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DEDICATORIA

Estas palabras van dirigidas en memoria del Dr. Mario Oli-
va Medina, quien fue docente, catedratico de la Universidad
Nacional, ex vicerrector de Extension y exdirector del IDELA.

A su recuerdo, quiero expresar nuestro mas profundo agra-
decimiento por su incansable apoyo y fe en nuestro proyec-
to de educacion intercultural Heredia, ciudades culturales,
de la Direcciéon Regional de Educacion de Heredia.

Su compromiso con la educacion y su confianza en nuestras
ideas han sido faros que han guiado nuestro camino.

Graciasal liderazgoy visién del Dr. Oliva, hemos podido cons-
truir un horizonte en donde se aspira a enriquecer el enten-
dimiento y la convivencia entre culturas. Sus ensefanzas y
nuestros aprendizajes son como hilos de un tapiz vibrante,
entrelazados con sentimientos y pensamientos diversos,
pero unidos por el mismo propdsito: crear un futuro donde
la diversidad sea celebrada y la empatia sea la base de nues-
tras interacciones.

Su dedicacion e inspiracion han sido fundamentales para
gue este proyecto sea una realidad.

Dr. Sadl Mazariegos Figueroa
Jefatura, Departamento de Asesoria Pedagodgicas
Direccion Regional de Educacién de Heredia
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PROLOGO

La presente guia didactica es el resultado de un proceso co-
lectivo, sensible y comprometido, gestado desde el didlogo
entre saberes, experiencias y territorios. Surge del encuen-
tro entre educadores del proyecto de educaciéon intercultu-
ral, Heredia, ciudades culturales, al cual ha acompafado el
Instituto de Estudios Latinoamericanos (IDELA) en distintos
momentos. Las personas autoras de esta guia, desde sus
diversas trayectorias, han tejido una propuesta pedagodgica
gue reconoce la riqueza de la diversidad humana como fun-
damento para una convivencia mas justa y solidaria la cual
también ha sido analizada con mirada critica.

Ese pensarnos criticamente para transformarnos creativa-
mente, como sefala en sus obras fundamentales el pensa-
dor latinoamericanista Horacio Cerutti, nos permite com-
prender que, en un mundo marcado por la movilidad, los
desplazamientos y estilos nédmadas de vida, la intercultura-
lidad no puede ser entendida solamente como un afadido
curricular. Es, debe ser, un enfoque transversal -y mas aun,
una vivencia transformadora— que interpela nuestras practi-
cas, nuestras miradas y nuestras formas de habitar el aula a
la que primariamente se dirige y sobre todo a la comunidad
gue nos sustenta.

Esta guia parte de una comprensién holistica del ser huma-
no, reconociendo que cada persona es portadora de histo-
rias, memorias y sentidos que se entrelazan con los de las
otras personas, en un entramado complejo de relaciones
gue nos constituyen, en nuestra raiz mas basica.

Somos, en tanto los otros son.
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Desde esta perspectiva, lo intercultural no solo celebra la diferencia, sino que nos invita
a cuestionar los prejuicios, a deconstruir las narrativas hegemaodnicas y a visibilizar las vi-
vencias —muchas veces silenciadas— de quienes han sido marginados, discriminados y
demeritados a partir de esas diferencias. El enfoque intercultural nos emplaza a mirar las
secuelas de la diferenciacion como rebajamiento de la de la humanidad del otro, pero
también a abrir espacios para el reconocimiento, la validacion y el sentido de pertenencia.

No puedo dejar sin plasmar en estas palabras, la vision fundacional del Dr. Mario Oliva
Medina, quien, en su paso por la Vicerrectoria de Extension de la Universidad Nacional,
en el ano 2015, impulso con decision y sensibilidad el proyecto Heredia, ciudad cultu-
ral,como se denominaba en aguel momento. Mas tarde, Mario, desde la Direccidn del
IDELA, continudé sembrando las bases de una educaciéon intercultural comprometida
con el territorio y con las comunidades a lo largo de su gestion en la UNA y, de manera
cercana y comprometida, con las acciones que, con tanta alegria, se acercé a com-
partir con el impulso generador de la Direccion Regional del MEP en sus propuestas
educativas, culturales y comunitarias. Admird siempre, el espiritu del magisterio en
construir el signo de un proyecto cultural herediano y latinoamericano, “que, desde la
interculturalidad, decanté en formas del sentido de pertenencia a la comunidad y del
valorar quién somos”, segun sefalaba y, haciendo referencia a José Marti, exhortaba:
“Injértese en nuestras republicas el mundo...”, recordandonos que el didlogo entre cul-
turas nos da posibilidad de florecimiento.

Esta guia es una herramienta viva. No pretende ofrecer recetas, sino provocar pregun-
tas, suscitar encuentrosy acompanar procesos socioeducativos que abracen la diversi-
dad como una potencia transformadora. En ella, cada actividad, cada reflexion y cada
propuesta metodoldgica ha sido pensada desde el compromiso ético con la dignidad
humana y con la conviccion de que educar en la interculturalidad y desde ella, es una
tarea urgente, profundamente politica y radicalmente esperanzadora.

Desde el IDELA, reconocemos el esfuerzo colectivo en la salida a la luz de esta cuidada
guia didactica y ante todo, admiramos la conciencia creativa y creadora de la Direccion
Regional del Ministerio de Educacion Publica de Heredia y de sus autoridades, la Dra.
Alejandra Gutiérrez y el Dr. Saul Mazariegos, en quienes siempre ha sido fecundo el
encuentro por el trabajo a partir de nuevas ideas compartidas; el compromiso de los
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educadores participantes en esta obra, el trabajo arduo de los compiladores y, en par-
ticular, la dedicacion incansable de la Dra. Daliana Vargas Ramos, Coordinadora de la
Comision Regional de Educacion Intercultural.

Esta obra cumple hoy su propdsito: sale al mundo, a las juventudes, a los maestros y
maestras, a las personas dedicadas a la gestion cultural, a los territorios y a las comuni-
dades, a nosotros, vinculados en la idea de que un mundo donde gquepamos todos es
posible. Su publicacién cierra asi su ciclo, inspirado en un lejano afno 2015, para florecer
en las manos de las personas lectoras, a quienes les pertenece. La metafora visual de
los hilos y el tejido que da titulo a esta guia nos brinda ese sentir de lo cultural, entrela-
zandose, sin perder texturas. La lectura que Ud. realice abre un nuevo bucle en el tejido.
Somos savia del tejido de la vida. Gracias a todos y todas porque los esfuerzos compar-
tidos rinden siempre buenos frutos. Ya lo dijo Marti: “No hay proa que taje una nube
de ideas.”

Dra. Marybel Soto-Ramirez
Directora
Instituto de Estudios Latinoamericanos







INTRODUCCION

El sentir y pesar en procesos educativos, donde se reproduz-
ca y naturalice la justicia social, el bien comun nos lleva al
reconocimiento a la diversidad humana como la mas rica
herencia de la humanidad. Cuando la recuperacién de la me-
moria historia, principalmente la local —no la oficial- tenga un
lugar en cada aula educativa, podremos decir que estamos
construyendo un horizonte.

Desde hace algunos anos la Comision de Educacioéon Inter-
cultural de la region educativa de Heredia, reconociéndose
como un colectivo socioeducativo y cultural, denominado
Heredia: Ciudades Culturales, se dio a la tarea de concretizar
un sueno, construir ese camino hacia el horizonte imagina-
do. Para esto fue necesario tejer en colectivo los sentimien-
tos y los pensamientos de cada integrante de la Comision.

Se reflexiond sobre cémo deberian ser los docentes, los estu-
diantes, sobre como edificar un centro educativo, desde la po-
sibilidad de mirarse al interno y mirar las comunidades, para
tener apuestas educativas contextualizadas y pertinentes.

Para alcanzar este logro se generaron reuniones donde, en
equipos de trabajo, se construian marcos tedricos, concep-
tuales, contextuales, herramientas visuales, experiencias ins-
piradoras que luego se intercambiaban y enriquecian aun
mas el producto. Ademas, nos vinculamos con la Universi-
dad Nacional y desde el Instituto de Estudios Latinoameri-
canos (IDELA), quien aposté por el proyecto, se brindd ase-
sorias y apoyod a la iniciativa. Luego se dio la incorporacion
de nuevos miembros a la comisién, se revisaron borradores,
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se aportaron ideas y motivaciones. Hoy esa construccidn colectiva, se materializa en
esta Guia diddctica de educacion intercultural: tejiendo sentimientos y pensamientos.
Heredia, ciudades culturales.

Esperamos que este trabajo, construido desde la pasion, el amor y el respeto por la
humanidad y la madre tierra, sea una herramienta provechosa y satisfactoria para las
personas que desean implementar el enfoque intercultural, no solo en su practica pro-
fesional sino en su vida.

Dra. Daliana Vargas Ramos
Coordinadora Comisién Regional
de Educacion Intercultural:
Heredia Ciudades Culturales,
Direccion Regional de Educacion
de Heredia.

Académica, Instituto de
Estudios Latinoamericanos (IDELA),
Universidad Nacional.










Ciudadania Planetaria

Los seres humanos y los espacios colectivos
que requerimos

El proceso educativo responde a las realidades actuales de
nuestro pais, en la construccion colectiva de imaginarios so-
nados, de atributos sociales deseados, urge la edificacion de
docentes criticos, creativos, reflexivos, sonadores, amantes
de la educacion horizontal, es decir; personas inspiradoras e
innovadoras, que se enriquecen de las diversidades cultura-
les y muestran su esencia cultural. Dichas personas también
tienen la misidny la pasidén de dinamizar los centros educati-
vos, buscando que sean percibidos no como infraestructuras
frias, sino con rostros humanos. Centros educativos donde
se formen personas ciudadanas, con habilidades sociales
donde impere, sobre todo, el respecto y la apertura a la di-
versidad e inclusion sociocultural. Para reflexionar sobre esto
generamos perfiles deseados en el ambito educativo.

El centro educativo

Costa Rica se ha convertido en un pais receptor de un gran
ndmero de personas que por diversas razones tienen que
desplazarse de sus lugares de origen o procedencia. Estos
grupos sociales pueden ser migrantes externos e internos.
Algunas personas buscan mejores oportunidades de vida
para si mismas y sus futuras generaciones, otras son despla-
zadas a la fuerza, como refugiadas o solicitantes de refugio.

Muchas de ellas requieren incorporar a sus hijos e hijas al
sistema educativo nacional, el cual, a pesar de contar con un
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curriculo estandarizado, no siempre maneja, implementa ni desarrolla la contextualizacion
educativa como elemento potencializador, que responda no solo al entorno geografico
sino también al socioecondmico y cultural de la poblaciéon que atiende y lo circunda.

De ahi surge la necesidad y el deber de cada centro educativo de fortalecer y crear
acciones de calidad educativa en los procesos que se ejecutan para atender la crecien-
te demanda de un curriculo amplio y diverso. En este sentido, los centros educativos
tienen el desafio de ser espacios de convivencia, donde todas las personas sean igua-
les y garanticen los mismos derechos. Un espacio donde se acepte, valore y respete
la diversidad y se evite la discriminacion, como se plantea en los protocolos contra la
discriminacion. (Ministerio de Educacion Publica y Fondo de las Naciones Unidas para
la Infancia, 2019)

Los funcionarios que laboren en este dambito deben dar respuesta a las necesidades
de integracion e inclusion de toda la poblacion estudiantil, sin dejar de lado el entor-
no comunal, teniendo la claridad que el trabajo con los estudiantes no tendra mayor
trascendencia si no se aborda desde la sensibilizacion y educacion de los otros actores
sociales. De este modo, es fundamental integrar a toda la comunidad educativa, mas
alld de la instituciéon escolar, en el desarrollo de acciones que propicien ambientes in-
clusivos y libres de discriminacién de todo tipo, particularmente, racial y xenofébica,
siempre en funcién del interés superior de nifnos, ninas, adolescentes, jdvenes y perso-
nas adultas de todas las modalidades educativas. (Ministerio de Educacion Publica y
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia, 2019)

El centro educativo debe convertirse en un espacio de acogida, abierto y receptivo a
las poblaciones culturalmente diversas, donde los seres humanos puedan vivir y convi-
vir en espacios colectivos generadores de armonia y respeto, donde es esperable que:

impacte a la comunidad con su accionar, propiciando la institucionalizacién de
practicas inclusivas para que sean acciones permanentes.
genere espacios nutricios, para todos los actores involucrados en sus procesos.
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promueva el intercambio cultural como parte de la vivencia cotidiana, conside-
rando los principios fundamentales de la ciudadania planetaria.

En este sentido, es esencial un cambio de paradigma que haga conciencia de nues-
tras raices terrenales y de nuestro destino planetario, como condicion ineludible para
asegurar la supervivencia y humanizar nuestra existencia. Morin y Kern (1993) expresan
gue es racionalmente posible lograr esto ya que se visualiza una opinidén publica pla-
netaria favorable y, ademas, se vislumbra “relampagos de solidaridad planetaria”, de
“conciencia de ciudadania terrestre” (p.162).

Es fundamental construir acciones permanentes, integradoras, concretas y de impac-
to, tales como conciencia planetaria, vivencia de los derechos humanos, valoraciéon de
la diversidad y de las identidades o el rescate de experiencias exitosas en torno a la
inclusion cultural. Es importante, garantizar la igualdad de todas las personas para que
“sin distincion alguna gocen todos los derechos y libertades proclamadas en la Con-
vencion Universal de los Derechos Humanos”. De la misma manera, “proteger y asegu-
rar que no se les niegue ni violenten sus derechos, no sean tratados de manera injusta
o desfavorable al excluirlas o discriminarlas por sus rasgos o caracteristicas especificas
y que la hacen diferente”. (Ministerio de Educacion Publica y Fondo de las Naciones
Unidas para la Infancia, 2019, p.6)

De esta manera, los centros educativos se visualizaran como un proyecto comunal,
conocedor de las caracteristicas de la poblacién, su cultura y sus tradiciones, conside-
rando estas como una oportunidad y fortaleza de la memoria colectiva e histoérica, con
la cual se enriquece el curriculo.

1 El concepto de ciudadania planetaria se sustenta en la conexién e interaccidon inmediata entre personas en todo
el mundo, en cualquier lugar y momento, gracias a los avances producidos por las tecnologias maviles. Se vive asi
una realidad mas alla de los limites locales, mediante el contacto continuo en forma virtual. Esto ha originado una
mayor interaccion entre las personas, asi como nuevas formas de organizacién y de participacion desde distintos
sectores publicos y privados de la sociedad civil, organismos y estructuras de gobernanza regionales, subregiona-
les e internacionales, o cual se desarrolla en el contexto de fronteras cada vez mas difusas.
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Asimismo, cobra relevancia la memoria histdrica y colectiva, concebida como:

..una herramienta para rescatar a los sucesos y sujetos histdricos, que han
sido excluidos de la historia oficial, salvando estos procesos individuales y so-
ciales de una comunidad del olvido y buscando, en contraposicion, su reco-
nocimiento y exaltacion, convirtiéndose en una necesidad de diferenciacion
para reconocer y apreciar los cimientos de la identidad regional (Estrada To-
rres, 2019, p. 16)

Asegura al respecto Halbwachsy Diaz (1995): “Sin duda reconstruimos, pero esa recons-
truccion se opera segun lineas ya marcadas y dibujadas por nuestros otros recuerdos
o por los recuerdos de los demas” (p. 211). Asi las cosas, ninguna institucién educativa
es ajena a su comunidad en la que confluyen tantas culturas y realidades que son de-
terminantes en su presente, mismas que provienen de un innegable pasado lleno de
luchas, recuerdos, logros, necesidades y esfuerzos colectivos. Ningun presente carece
de la linea de tiempo que determina el hoy como un punto de partida para enriquecer
y mejorar dia con dia.

La persona estudiante

Las personas estudiantes son protagonistas que construyen su identidad en un siste-
ma social que debe basarse en la educacién como un proceso cooperativo, un espacio
gue garantice el aprendizaje creativo y participativo, superando la vision de una edu-
cacion como proceso pasivo y unidireccional.

Este proceso educativo, basado en la filosofia intercultural, incluye el desarrollo de to-
das las dimensiones del ser humano, basadas en el enfoque preventivo del circulo del
bienestar la integralidad fisica, social, ética, vocacional y emocional, donde la persona
pueda desarrollarse en todas sus areas, generando un crecimiento tanto individual
como colectivo. Como lo establece la Ley Fundamental de Educacién Costarricense
(Ley n° 2160, 25 de septiembre de 1957):
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ARTICULO 2°- Son fines de la educacion costarricense:

a) La formaciéon de ciudadanos amantes de su Patria, conscientes de sus
deberes, de sus derechos y de sus libertades fundamentales, con profundo
sentido de responsabilidad y de respeto a la dignidad humana;

b) Contribuir al desenvolvimiento pleno de la personalidad humang;

c) Formar ciudadanos para una democracia en que se concilien los intereses
del individuo con los de la comunidad;

d) Estimular el desarrollo de la solidaridad y de la comprensién humanas;
e) Conservar y ampliar la herencia cultural, impartiendo conocimientos so-
bre la historia del hombre, las grandes obras de |a literatura y los conceptos
filoséficos fundamentales.

f) Promover la formacion de ciudadanos amantes de su patria multiétnicay
pluricultural, conscientes de sus deberes, derechos y libertades fundamen-
tales, con profundo sentido de responsabilidad y respeto a la dignidad hu-
mana sin discriminacion de ningun tipo.

De acuerdo con lo anterior, es deseable que las personas estudiantes sean protagonistas
ya que una educacion sin la accion estudiantil carece de sentido. Por tanto, la educacion
intercultural busca que el estudiantado sea consciente de sus habilidades, potencialida-
des, capacidades y barreras (personales y contextuales), reconociéndose y valorandose
en si mismos y en los demas, dentro de la sana convivencia. Ademas de ser capaz de
generar espacios de reflexion y convivencia, mediante la interrelacion e intercambio de
experiencias con todas las personas de la comunidad, integrando la otredad (el cdémo
construimos nuestras identidades sociales como grupo) y la alteridad (esa posibilidad de
sery reconocer a otros, desde sus diferencias e historias) en su cotidianidad, derribando
los muros institucionales para llegar al corazon de las comunidades.

Personas funcionarias del centro educativo

El personal que desarrolle su accionar profesional en estos centros educativos, debe
ser capaz de reconocer y atender las necesidades de la poblacion estudiantil en rela-
cion con su dignidad humana, en cualquier espacio educativo y extracurricular.
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Se espera que la persona funcionaria sea consciente de que la vivencia de los derechos
humanos implica construir espacios formativos para la sana convivencia, potenciado-
res de calidad de vida desde una accidn ética, integrando las individualidades perso-
nales y culturales presentes en el colectivo; con una visién de futuro, que pueda mirar
la diversidad como oportunidad, interesada en desaprender |los estereotipos, censu-
ras sociales, patrones culturales restrictivos que imponen sistemas de creencias y pre-
juicios segregadores, con capacidad autogestionaria de su formacion permanente y
constante, es decir; con un concepto de ciudadania planetaria, de sociedades integras
y globalizadas, liderando la apertura de contextos educativos saludables.

En el caso del personal docente, es indispensable que sean personas conscientes de la
trascendencia que tiene el trato equitativo, igualitario e inclusivo para todos los actores
sociales, siendo el pilar para las adecuadas relaciones humanas, permitiendo potenciar
las capacidades para integrar las culturas multiétnicas mas alla del manejo de los con-
tenidos programaticos que se requiere desarrollar oficialmente.

Igualmente, el perfil docente, implica el desarrollo de la sensibilidad y la inclusion des-
de un accionar asertivo; una persona creativa, sensible, motivadora, gestionando una
mediacion pedagdgica ludica, placentera y significativa.

[L.as comunidades
Las comunidades se definen como:

sistemas sociales, ubicados en una zona geografica donde las personas se
desenvuelven. Estos espacios fisicos cuentan con una historia local, compar-
ten elementos culturales, reproducen valores, intereses y normas, constru-
yendo realidades. Por ende, generan las condiciones para el establecimiento
de identidades, el desarrollo del sentido de pertenencia, que se enraizan en
la participacioén social. (Vargas, 2021, p. 47)

Estas comunidades potenciaran el desarrollo de un proceso educativo que se enrique-
ce a partir de la valoracion de la diversidad y permite comprender o que cada persona
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vive en la cotidianidad. Todas las personas tenemos una pertinencia cultural que el
Ministerio de Educacion Publica de Costa Rica ha definido como:

.. un complemento de la contextualizacion curricular y se define como un
proceso de identificacion y empoderamiento de los valores y principios cul-
turales propios de cada pueblo o comunidad, los cuales son determinantes
y definitorios para la identidad de cada pueblo y cultura y que se vivencian
naturalmente al interactuar en el medio social. Como consecuencias de
aplicar lo anterior en la accién educativa, se logra:

Atencion a las particularidades de cada grupo cultural que se refle-
jan en las formas propias de manifestarse y expresar su identidad
cultural en interaccion con los demas segun el ambito o el escenario
en que estén.

Aplicacion de las cualidades culturales locales como parte de la co-
tidianidad en el aula y fuera de ella, asi como en la misma dinamica
de la institucion y la comunidad educativa.

Interpretacion y promocién de formas de relacidon interpersonal e in-
tercultural desde quienes propician la accion educativa.

Convivencia armonica a partir del respeto propio y mutuo ante los
distintos escenarios con diversidad sociocultural.

Superacion, bienestar y reconocimiento de cada uno de los diversos
colectivos humanos concurrentes en ambitos educativos, laborales,
productivos, politicos y de convivencia y recreacion. (Estrada, Smith,
Gonzalez, Delgado y Pineda, 2019, p.15)

En la actualidad, nos enfrentamos a sociedades liquidas?, que promueven la individua-
lidad frente a lo colectivo, generando comportamientos mas violentos, reprimidos y

2 Como la fragmentacion de la identidad, la inestabilidad laboral, la sobredosis de informacién sin filtrar, la econo-
mia del exceso y los desechos, la falta de credibilidad de los modelos educativos, de los compromisos mutuos, la
actual practica de relaciones interpersonales fugaces, configuran la sociedad liquida tal y como la definié el socié-
logo polaco Zygmunt Bauman. (En Rubio, 30 de abril, 2022)
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dominados por la competencia, que provocan el desinterés por la accion cooperativa,
transformadora y revolucionaria. Es importante considerar que, en los actuales discur-
sos impera el asedio hacia las personas y pueblos considerados diferentes, lo que con-
lleva su invisibilizacion y vulnerabilidad social.

La sociedad esta llamada a hacer conciencia que un pais, donde algunos sectores re-
fuerzan formas de discriminacion, se desgasta en comportamientos tribales de creen-
cias divididas. Las comunidades estan obligadas a liderar procesos que promuevan la
empatia hacia la diversidad, para minimizar (y eliminar) las brechas creadas por la in-
comprension y los estereotipos. Esto se logra con la participacion de la ciudadania, no
solo desde las instituciones educativas, sino en la construccion de redes comunitarias.

Nuestras identidades

En Costa Rica, nos encontramos con ocho grupos socioculturales indigenas distintos:
cabécares, bribris, ngabes, térrabas, borucas, huetares, malekus y chorotegas, quienes
residen en 24 territorios y hablan en seis lenguas indigenas. Ademas, hay poblaciones
migrantes como los miskitos de Nicaragua y los ngabes de Panama, que trabajan en la
agricultura en diversas zonas del pais. (Carballo, 2021)

Segun el censo del 2011 realizado por el INEC, el 2,4 % de la poblacion es indigena (104
143 personas), de los cuales el 25 % no tienen pueblo (Fuentes, 2011). Mas de la mitad
tiene menos de 18 anos, mientras que solo un 4 % tiene mas de 65 anos. La mayoria
vive en areas rurales o periféricas a los territorios indigenas, principalmente en Punta-
renasy Limon. En el canton de Talamanca de la provincia de Limdn reside el 60 % de la
poblaciéon indigena, siendo este uno de los tres cantones con mayor pobreza en Costa
Rica. (Carballo, 2021)

Estas comunidades han experimentado marginacion y exclusion social, con gran afec-
tacion, principalmente, del control sobre la tierra, del aprovechamiento de los bosques
y de la reproduccion cultural. Cada grupo tiene sus propias expresiones culturales, algu-
nas de las cuales se han visto afectadas por la cultura dominante, variando su preserva-
cion en diferentes zonas del pais y la respuesta de cada grupo indigena. (Carballo, 2021)
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A pesar de las diferencias en los medios de subsistencia entre los distintos grupos,
generalmente viven de la agricultura de productos basicos, tanto para autoconsumo
como para la agroexportacion de productos organicos. También se dedican a la ar-
tesania y el turismo, como en los territorios Maléku y Boruca. Fuera de los territorios
indigenas, tienen acceso a una variedad mas amplia de trabajos en artesania, ventas,
servicios, industria, empleos técnicos y profesionales. (Carballo, 2021)

Una de las mayores problematicas para la poblacién indigena en Costa Rica es la relacidon
con sus territorios. El uso de estos es crucial para el desarrollo cultural; sin esta relacion,
algunos aspectos de sus culturas podrian desaparecer. El confinamiento a lugares aleja-
dosy de baja productividad agricola ha agravado las condiciones de vida, sometiéndolos
a altos niveles de pobreza y a un acceso deficiente a servicios basicos como electricidad,
agua, salud y educacion, exacerbado por distancias geograficas, desconocimiento de su
lengua y cultura, y la marginacion en politicas estatales. (Carballo, 2021)

Para mejorar la situacion de estas poblaciones, es necesario abordar diversos aspectos
como la autodeterminacion, la oficializacidén de las lenguas indigenas, la educacion
bilingUe e intercultural y el reconocimiento del pais como una nacion pluricultural.

De acuerdo con Carballo (2021), se identifican los siguientes grupos indigenas en Costa Rica:

Grupo cabécar:
Territorios: Chirripd Arriba, Chirripd Abajo, Nairi Awari, Tayni, Telire, Kekdldi, Tala-
manca Cabécar.
Extension: 163,317 hectareas.
Idioma: cabécar, se conserva en un 100% y se divide en tres formas dialectales.
Historia y rasgos culturales: Los cabécar, desplazados a las montafnas, han man-
tenido sus tradiciones espirituales y familiares, pero enfrentan abusos y usurpa-
ciones. La destruccion de los bosques amenaza su cultura material y espiritual.

Grupo bribri:
. Territorios: Talamanca Bribri, Kekdldi, Salitre, Cabagra y Yorkin (Panama).
Extension: 86,788 hectareas.
Idioma: bribri, dos variedades dialectales, en desuso entre las nuevas generaciones.
Historia y rasgos culturales: Los bribri, estereotipados como los indigenas cos-
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tarricenses, comparten problemas similares con los cabécar. Sus costumbres y

tradiciones religiosas, guiadas por los Aw3, estan en desuso, debido a la influen-
cia de religiones occidentales.

Grupo Ngabe:

Territorios: Abrojo Montezuma, Conte Burica, Coto Brus y Altos de San Antonio.
Extension: 23,647 hectareas.

Idioma: ngabere, hablado en un 100%, con la mayoria bilinglUe en espanol.
Historia y rasgos culturales: Los ngabe, principalmente en Panama, han con-

servado sus rasgos culturales y resisten las presiones de la cultura dominante,
aungue viven en pobreza y sin servicios basicos.

Grupo boruca:

Territorios: Boruca, Curré, Térraba.
Extension: 23,090 hectareas.
Idioma: Boruca, en desuso.

Historia y rasgos culturales: Los boruca han sido fuertemente impactados por la
cultura dominante y la usurpacion de territorios. Sin embargo, han comenzado a
rescatar su cultura mediante celebraciones, artesaniasy la Radio Cultural Boruca.

Grupo térraba:

Territorio: Térraba

Extension: 9,355 hectareas.

Idioma: Teribe, no hablado hoy en dia.

Historia y rasgos culturales: Los térraba, relacionados con los Naso de Panama,

comparten problemas de desestructuracion social y han buscado apoyo de sus
parientes panamenos para recuperar tradiciones y cultura.

Grupo maleku:

Territorio: Tonjibe, El Sol, Margarita.

Extension: 2,993 hectareas.

Idioma: Maleku, hablado por el 80% de |la poblacion.

Historia y rasgos culturales: Los maleku han perdido territorios y aspectos cultu-

rales debido a la influencia de la sociedad dominante, aunque luchan por man-
tener su idioma, arte, religidn y artesanias.
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Grupo huetar:
Territorios: Quitirrisi, Zapaton.
Extension: 3,818 hectareas.

Idioma: Extinto.

Historia y rasgos culturales: Los huetar, la poblacion indigena mas grande de Cos-
ta Rica, fueron exterminados casi por completo. Actualmente, sus pequefas co-
munidades trabajan para rescatar y promover su cultura, artesania y tradiciones.

Grupo chorotega:

Territorio: Matambu.

Extension: 1,710 hectareas.

Idioma: Extinto.

Historia y rasgos culturales: Los chorotega fueron exterminados y su influencia
perdura en la cultura guanacasteca, manifestandose en comidas, arte, muUsica y
tradiciones orales que se integraron en la cultura nacional costarricense.

A continuacion, se enumera la normativa indigena costarricense vigente, se-
gun Carballo (2021, p. 8):

ORGANIZACION INDIGENA: Existen diversas formas de organizacién comunal
propias, que se originan de sus tradiciones. El Estado impuso las Asociaciones de
Desarrollo Integral (ADI) como la Unica forma de representacion hacia el exterior,
segun lo dispusieron los articulos 3, 4,y 5 del Reglamento a la Ley indigena.
CONALI: “Comisiéon Nacional de Asuntos Indigenas”. Entidad estatal creada
por Ley N° 5251 de 1973; fija politicas gubernamentales relacionadas con estas
comunidades, obligando a coordinar las acciones de los otros entes estatales
hacia las comunidades indigenas. Su directiva la elige una Asamblea constitui-
da entre otros por una Asociacion de Desarrollo (ADI) de cada territorio. La ac-
cion del CONAI es ampliamente cuestionada por las mismas comunidades indi-
genas, en las cuales las acciones emprendidas por ellos no han dado resultados,
a mediados de la década de los 90 al CONAI se les rebajaron los presupuestos
de operacioén, por lo que su trabajo tiene un alcance limitado.

LEY INDIGENA: Es la Ley N° 6172 emitida en 1977, que regula la organizacion
comunal y territorial indigena, y reconoce una serie de derechos de otro tipo a
favor de las comunidades indigenas de Costa Rica.
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REGLAMENTO A LA LEY INDIGENA: Emitido por Decreto N° 8489-G de 1978,
instrumentalizo articulos de la Ley Indigena, y dispuso que las ADI regirian a los
indigenas en sus territorios.

CONVENIO 169 DE LA OIT: Es el “Convenio Sobre Pueblos Indigenas y Triba-
les en Paises Independientes”, promovido por la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT), es el Unico convenio internacional que tutela los derechos indige-
nas. Aprobado por Ley N° 7316 en 1992.

DERECHO CONSUETUDINARIO INDIGENA: Surge de tradiciones ancestrales,
rige fundamentalmente en los territorios de tradicion cultural muy arraigada.
PROYECTO DE LEY DE DESARROLLO AUTONOMO DE LOS PUEBLOS INDiI-
GENAS: Conocido como expediente N° 12032. En sus versiones mas progresis-
tas, procuraba instrumentalizar los términos del Convenio 169 de la OIT y llenar
lagunas juridicas que surgian de la legislacion precedente (la Ley Indigena de
1977). Intereses politicos diversos han incidido en que no haya voluntad guber-
namental de poner a discutir su texto. Actualmente se tramita bajo el N° de
Expediente 14.352.

Afrocostarricenses

De acuerdo con Hutchinson (2020), las historiografias sobre los componentes de la cul-
tura afrocostarricense son practicamente inexistentes. Sin embargo, hay investigacio-
nes, como la realizada por Carmen Murillo Chaverri, en el afio 1999, titulada “Vaivén de
arraigos y desarraigos: Identidad afrocaribefa en Costa Rica 1870-1940", donde se descri-
be el desarrollo de una afrocentridad en la poblacién inmigrante afrocaribefia durante la
construccion del ferrocarril y el siglo XX en Costa Rica, la cual se manifiesta en el uso del
inglés, la educacion proporcionada por inmigrantes, la religidon y la toponimia.

Ademas, Hutchinson (2020) refiere el estudio de Carlos Meléndez y Quince Duncan,
del ano 1989, titulado “El negro en Costa Rica”, donde se describen los elementos que
conforman la cultura jamaicana desarrollada durante el siglo XX, tales como, la vivien-
da, la alimentacion, el menu, el vestuario, el arte, la religion y el habla.

Asimismo, discusiones sobre la musica del Mento, versionado al calypso y su insercion en la
sociedad costarricense, se encuentra en las investigaciones de Manuel Monestel (2013), Ne-
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gritud, resistencia cultural en letras del calypso limonense, y de Guillermmo Navarro Alvarado
(2015), Contradicciones de la inclusion y la especulacion del calypso limonense en la cultura
hegemonica de costarricense para posibles marcos de andlisis (Hutchinson, 2020, p.9)

Sin embargo, en el estudio de Meléndez y Duncan (1989) donde se detallan mas especi-
ficamente los elementos que conformaron la cultura afrocostarricense del siglo XXI, des-
cribiendo la existencia de estos elementos en la actualidad y los cambios ocurridos desde
gue se les reconocio legalmente como ciudadanos costarricenses. (Hutchinson, 2020)

De acuerdo con Meléndez y Duncan (1989), citados en Hutchinson (2020), la llegada de
la segunda oleada de afrodescendientes a Costa Rica tuvo lugar a finales del siglo XIX,
coincidiendo con el proyecto de construccion del ferrocarril al Atlantico por el General
Tomas Guardia. Este momento histérico se destaca por la inclusion de inmigrantes
afrocaribefos, cuya presencia en el pais se documentd por primera vez en diciembre
de 1872. Sin embargo, estas personas enfrentaron rechazo en una Costa Rica que aun
se hallaba en proceso de formacién posindependencia, situaciéon que, no obstante,
contribuyd a la integracion y preservacion de su cultura dentro del territorio.

Durante el transcurso de la construccidn del ferrocarril, una crisis econdmica llevd a la
empresa a despedir a numerosos trabajadores, momento en el cual surgid la iniciativa
de ofrecer tierras a los afrocaribefnos para asegurar la mano de obra necesaria y la po-
sibilidad de asentarse cerca de la via ferroviaria; lo cual fue aprovechado por muchos
inmigrantes, marcando el inicio de su asentamiento en la provincia de Limoén y el fo-
mento de su cultura en Costa Rica. (Hutchinson, 2020)

En el libro de Carmen Murillo Chaverri, Identidades de hierro y humo (1995), se describe
la organizacién de los campamentos de trabajadores a lo largo de la linea ferroviaria y
coémo la oferta de tierras supuso una atraccién para los inmigrantes sin empleo. A pe-
sar de las dudas sobre |la efectiva entrega de titulos de propiedad a quienes aceptaron
esta oferta, este episodio fue clave en el desarrollo y preservacion de la identidad cul-
tural de los afrocaribefios en Costa Rica. (Hutchinson, 2020)

La cultura, tal como la define Giddens (1997), abarca las costumbres, prac-
ticas matrimoniales, celebraciones religiosas y otras formas de vida de los
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miembros de una sociedad. Esta definicion es aplicable a los afrocaribefos
del siglo XIX en Costa Rica, quienes lograron recrear una rica cultura propia.
Segun Bryan (2000), a pesar de los esfuerzos coloniales por imponer una
cultura dominante, los afrodescendientes consiguieron mantener vivas sus
tradiciones africanas mezcladas con elementos europeos. Esto se ve refleja-
do en la muUsica, la gastronomia y otros ambitos de la cultura afrocostarri-
cense contemporanea. (Hutchinson, 2020, p.12)

Por lo tanto, los afrocaribefios en Costa Rica mantuvieron su idioma inglés/creole ja-
maicano, a pesar de las presiones por parte de los colonizadores, el cual refleja su he-
rencia africana y su experiencia colonial, y ha sido promovido y preservado a través de
las diferentes generaciones.

Sinodescendientes

Durante el siglo XIX, Costa Rica enfrentd serios desafios demograficos que frenaron
su crecimiento. Entre 1821 y 1860, se intentaron sin éxito cuatro proyectos de coloniza-
cion, buscando atraer a inmigrantes emprendedores y laboriosos que contribuyeran al
avance del pais en sectores como la industria, el comercio y la agricultura.

Aunqgue el gobierno promovié incentivos para captar principalmente a europeos y
norteamericanos, los resultados fueron limitados, con la mayoria de los inmigrantes
provenientes de Espana y Alemania. A pesar de que los proyectos iniciales excluian a
negrosy chinos, la necesidad de mano de obray las condiciones econdmicas llevaron a
la inclusion de inmigrantes antes no deseados, entre ellos los chinos. En aquella época,
se vio la inmigraciéon como crucial para el progreso econémico deseado (Chen, 2013).

De acuerdo con Chen (2013), “los primeros chinos llegaron por la costa Pacifica en 1855,
un total de 77 personas de Cantéon” (p.2), algunos contratados para trabajar en una ha-
cienda y otros por un barén aleman.

Entre 1867 y 1872, un total de 212 barcos zarparon desde Macao con destino a Cuba y
Perd; uno de ellos, el Glensannox, llevé 685 chinos hacia Costa Rica para la agriculturay
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la construccion del Ferrocarril al Atlantico. En los afos siguientes, se permitio la llega-
da de mas chinos para trabajar en la construccién ferroviaria, siendo muchos vendidos
posteriormente para trabajar en haciendas. Estos inmigrantes enfrentaron condicio-
nes casi de esclavitud. A partir de 1870, otros chinos llegaron de manera independiente
e ilegal desde diversas partes de América (Chen, 2013)

La experiencia de los primeros inmigrantes chinos en Costa Rica estuvo marcada por

|n

el rechazoy la discriminacién, considerados una amenaza para la “pureza racial” y aso-
ciados con actitudes y actividades negativas. A pesar de esta percepcion y de politicas
antiinmigratorias, la comunidad china continud creciendo, beneficiandose de ciertas
excepciones gubernamentales y del ingreso ilegal de mas inmigrantes. Esto permitio,
de acuerdo con Chen-Apuy su establecimiento y contribucion a la economia y la so-

ciedad costarricenses.

Con el paso del tiempo, los inmigrantes y sus descendientes se integraron en las co-
munidades locales, especialmente en Puntarenas, donde se dedicaron a comercios y
servicios dirigidos a la poblacion local, mas que al turismo. Al mismo tiempo, enfren-
taron desafios para preservar su identidad cultural y tradiciones en un entorno que
promovia la asimilacién (Chen, 2013).

Esta historia refleja no solo la lucha y adaptacion de los inmigrantes chinos en Costa
Rica, sino también su impacto duradero en la sociedad y economia del pais, desafian-
do las percepciones iniciales y contribuyendo significativamente al tejido multicultural
de nuestro pais.

Se constata que los registros mas antiguos sobre la llegada de inmigrantes chinos a
Costa Rica datan de 1855, una tendencia migratoria que persiste hasta nuestros dias.
La motivacion detras de este movimiento migratorio desde China ha sido consisten-
temente la busqueda de una vida mejor. En el ultimo cuarto del siglo XIX, estos in-
migrantes arribaron a territorio costarricense para desempefnarse en condiciones que
bordeaban la esclavitud, en trabajos relacionados con la agricultura, el servicio domés-
ticoy la construccion de infraestructura.
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De acuerdo con Chen, la necesidad laboral estaba motivada por el deseo de impulsar el de-
sarrollo en paises americanos como Costa Rica, que enfrentaban una demografia limitada.
Paralelamente, la elevada poblaciéon en China, junto a sus propios desafios socioeconémicos
y politicos, empujaba a sus habitantes a buscar oportunidades en el extranjero. Las dificul-
tades y la hostilidad marcaron la inmigracion china hacia Costa Rica durante el cambio de
siglo XIX al XX, evidenciado por politicas restrictivas y discriminacion. No obstante, se presen-
taron ciertas excepciones que facilitaron su entrada y adaptacion en el pais.

En el siglo XX, el panorama migratorio chino hacia Costa Rica presenta una nueva fase,
con inmigrantes llegando de manera independiente, a menudo apoyados por fami-
liares 0 amigos ya establecidos. Estos nuevos arribos empezaban trabajando junto a
guienes les facilitaron la venida, para luego, a través del ahorro y préstamos familiares,
iniciar sus propias empresas. En particular, en Puntarenas, la mayoria de los inmigran-
tes chinos y sus descendientes se han volcado al ambito comercial, logrando una inte-
gracion efectiva con la sociedad costarricense.

La participacion en el sistema educativo local ya sea publico o privado, las contribucio-
nes al mercado laboral y la formacion de nuevas familias con otros inmigrantes o con
costarricenses nativos, son testimonio de dicha integracion sinodescendiente. Esta
dinamica de inclusion social se ha mantenido vigorosa hasta principios del siglo XXI
y se reforzo6 a partir de la consolidacion de relaciones bilaterales entre Costa Rica y la
Republica Popular China a partir del ano 2007 (Chen, 2013).










Uno de los elementos esenciales para un adecuado abordaje
de cualquier proceso educativo, principalmente si buscamos
implementar el enfoque intercultural, es el de conocer la rea-
lidad donde se va a desarrollar la experiencia educativa, esto
implica realizar un diagnoéstico que nos permita mapear no
solo el area académica de la comunidad estudiantil, su geo-
grafia, sus datos demograficos, siendo urgente conocer las
realidades de sus habitantes, en su cotidianidad, principal-
mente en materia de vinculos sociales y respecto a la diversi-
dad. Desde esta |6gica ofrecemos una propuesta diagndstica
socioeducativa e integral, la cual concatenamos en el segun-
do apartado de este capitulo, con herramientas pedagogicas
para abordarlas de forma contextualizada y pertinente.

“‘La diversidad cultural obedece a diferentes formas
de entender el mundo y diferentes medios para vivir en él”.
Autor desconocido

Si consideramos que las instituciones educativas son un es-
pacio donde se promueve la sana convivencia, el aprendizaje
cooperativo y las experiencias significativas que posibilitan la
superacion de acciones discriminatorias y un mejoramiento
en lainteraccion social, desde esta logica, desarrollar practicas
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educativas inclusivas sobrepasa lo académico, para hacer especial énfasis en la convi-
vencia, la equidad y la vivencia de valores interculturales.

Para promover la cultura de paz, el respeto y aprovechamiento de la diversidad, aven-
turandose a estimular como parte de su responsabilidad social, la aceptacion y disfrute
de la coexistencia de la heterogeneidad.

Esto supone un reto mayor para todas las comunidades, que deben reconocer las ne-
cesidades de las personas en materia de respeto y apertura a la diversidad cultural
imperante en la actualidad. Se hace prioritario en este punto concientizar sobre la po-
blacién con la que convivimos y sus rasgos culturales diversos, entre ellas, las perso-
nas refugiadas en Costa Rica, segun la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones
Unidas para los Refugiados ACNUR (https://www.acnur.org/pais/costa-rica) han experi-
mentado un aumento significativo en el nimero de solicitudes en condicién de refu-
giados, principalmente de Nicaragua y Venezuela. Concretamente, ACNUR Costa Rica
informa que, en el ano 2020, Costa Rica acogid a 121.983 personas, de las cuales 9.613
son refugiados y 89.770 presentaron solicitudes de refugio, pendientes de resolucion.

Todos tenemos procedencias, contextos, experiencias, historias personalesy herencias
histdricas distintas; todos hemos enfrentado situaciones en las que hemos irrespetado
0 nos han irrespetado por nuestros rasgos culturales; todos tenemos vacios y necesida-
des que permean la manera de ver el mundo y de entenderlo.

Mas que tolerar a los demas, debemos ser empaticos y nutrir nuestras experiencias
de vida con la infinidad de posibilidades que tienen los seres humanos, de compartir,
convivir, crecer y reconstruir sus paradigmas en medio de la interaccion armonica y
respetuosa con quienes les rodean.

Es innegable que el mundo se ha convertido en un espacio multiétnico y pluricultural,
en el que las fronteras geopoliticas se convierten en el Unico parametro limitante para
el desarrollo de una ciudadania planetaria, ya que todos pertenecemos a todas las
ciudades y somos ciudadanos universales, tal y como lo expresa el poeta Miguel Angel
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Arenas en su poesia “¢De donde soy yo, si soy yo en todos sitios?"? extiende una pro-
puesta a la humanidad que plantea ciertos dilemas que implican decisiones globales
porque afectan como nunca, al futuro de todos. Desde esa perspectiva se incluye la
migracion en sus vertientes de inmigracion y emigracion, tanto a nivel interno como
externo, por circunstancias diversas en el mundo.

A partir de lo anterior, se entendera por diversidad cultural la interaccidén que existe
entre la humanidad dentro de un espacio global compartido por un grupo de perso-
nas o sociedades. Por tanto, somos diversos, cambiantes, originales y merecedores de
respeto sin importar nuestras ideas y procedencias. En el caso de Costa Rica, a nivel
legislativo se indica que:

“Desde finales del siglo XX, Costa Rica se vislumbra como un pais multiétnico
y pluricultural, al promulgarse la Ley del Dia de las Culturas N° 7426 de 1994
y en concordancia con lo que habia sido dispuesto en la Ley Fundamental
de Educacion acerca de la conservaciony ampliacion de la herencia cultural.
El 15 de julio del 2013 se publica en la Gaceta el nuevo decreto N.° 37801-
MEP, reforma del Subsistema de Educacion Indigena, para que se adecue
completamente a las necesidades de las comunidades indigenasy con me-
canismos de participacion claros en el cumplimiento de sus derechos; tam-
bién, establece las particularidades de la educaciéon indigena en términos
de objetivos, idioma, enfoque, organizacién administrativo-territorial y re-
cursos humanos; asimismo, los procedimientos de consulta y los mecanis-
mos de participacion de los pueblos indigenas en los procesos de toma de
decisiones en materia educativa.” (Serrano, 2017, pp. 12-13)

A raiz de este cambio de vision y ante la demanda social, se produce una transforma-
cion en las normas legales costarricenses, especificamente en el nivel constitucional
gue caracteriza las identidades de la sociedad en diferentes grupos. Al respecto, desde
el 2015 la Constitucion Politica sefiala en el Articulo 1 “Costa Rica es una Republica de-

3 La poesia citada y otros escritos sobre Derechos Humanos puede encontrarse en https://educacionysolidaridad.
blogspot.com/2012/02/poesias-sobre-derechos-humanos.html#:~text=%C2%BFDe%20d%C3%B3nde%20s0y%20
y0%205i%2050y%20y0%20en%20todos%20sitios%3F&text=Y%20escuchado%20el%200s%20quiero,por%20las%20
calles%20de%20Praga
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mocratica, libre, independiente, multiétnica y pluricultural”. La UNESCO postula que la
diversidad cultural se considera un patrimonio cultural de gran valor, lo que origino la
declaracion universal sobre la diversidad cultural en el afio 2001.

Ante esto, los centros educativos han de ser espacios de reflexion y crecimiento, donde
las necesidades del diario vivir se identifican, se abordan desde el respetoy la apertura
como fundamento de una pedagogia social integradora del curriculum, a la luz de las
practicas educativas. En este sentido, Pérez (2013) plantea:

En la teoria pedagdgica y educativa social, es indispensable poner de pre-
sente como el aula escolar se constituye en un espacio abierto de socializa-
cién, intervencién, acompafnamiento, ayudantia y transformacién de practi-
cas desde los ambitos sociales, culturales, educativos y dialdgicos (p.15).

De ello concluimos que los centros educativos deben sistematizar sus logros, ajustes
y necesidades por medio de una propuesta de accidén respetuosa, que sea constante.
Pero ;qué necesitamos para este proceso? Requerimos de una propuesta diagndstica
mediadora, que permita una mirada contextualizada y pertinente de las comunidades,
donde en forma detallada, se reconozca su conformacion social. (Ver Figura 1)

Figural

Etapas de la propuesta.
Fuente: Elaboracién propia.

Propuesta
" diagnéstica o
apa apa
sistematizacion mediadora generadora

Etapa
reflexiva

! Etapa
fortalecimiento
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. Etapa generadora (recoleccion de informacion)

En ella se contemplan pensamientos de los actores de la comunidad educativa, se
comprende criticamente las situaciones problematicas de las sociedades, desnaturali-
zando la sumision impuesta, en favor de la defensa de los principios democraticos. Para
lograr esto, debemos proponer situaciones educativas (expresiones artisticas, espacios
virtuales, entre otros), que desarrollen la reflexion ética. Espacios que aprovechen la
rigueza de las diversidades; para ofrecer contextos y situaciones educativas tendientes
a posicionar la diferencia como la base de la igualdad.

La escuela esta llamada a concebirse como ambiente de estimulo y desafio colectivo,
gue permita entender la interaccién como una forma de convivencia, generando la re-
flexion intercultural de los prejuicios, con la capacidad de sobrepasarlos, posibilitando
la construccion conjunta de un accionar justo como respuesta a los retos sociales; so-
bresaliendo la vivencia de los derechos humanos (pasando del discurso a la practica),
el reconocimiento y validacion del aporte de las diferentes culturas, una infraestructu-
ra accesible para todas las personas, entre otros retos impostergables.

Esta etapa es congruente a un diagndstico que parte del reconocimiento de ideas pre-
vias, de practicas anticipadas a la construccion conjunta y de ejemplificaciones propias.
Se pretende trabajar como propuesta de investigacion cualitativa, los grupos focales4.
Dichos grupos estaran conformados por ocho personas como maximo, para fomentar
la interaccion y participacion. Cada uno de ellos, tendra un espacio donde se captara
el sentir, vivir y pensar de las personas participantes de la comunidad educativa. Esto
profundizara en la exploracion de las vivencias institucionales desde la interculturalidad.

La reflexion intercultural se aplica en diferentes contextos y con diversos actores, par-
tiendo del reencuentro; del didlogo entre nosotros y otros, confirmando que la socia-
lizacion en las instituciones educativas puede motivar la descentralizacién cultural,

4 Losgrupos focales implican involucrar a un nUmero pequeno de personas en una discusion, guiada por un mode-
rador hacia un tema especifico, con un enfoque cualitativo de investigacién, para recoger informacién de diversos
individuos, permiten recolectar datos cualitativos sobre puntos de vista, necesidades, percepciones, expectativas
y motivaciones de varios individuos a la vez; permitiendo una aproximacién y discusién rapida y multidimensional
de una tematica recogiendo de los actores sus conocimientos, actitudes, sentimientos, creencias y experiencias.
(Yepes, Montes, Alvarez y Ardila, 2018)
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heredando posibilidades de construccion de una sociedad basada en la dignidad hu-
mana. En este sentido, se destaca el valor del dialogo y la conversacion como eje de
aprendizaje y como espacio de encuentro y reflexiéon en las comunidades educativas.
Al respecto, Hernandez-Hernandez y Anguita (2023), afirman que “el didlogo, entendi-
do como base del aprendizaje, sirve para gestionar el accesoy la busqueda de informa-
cion; para comunicar y construir conocimiento; y para compartir la interpretacion y la
comprensiéon de la realidad” (p.213).

El propdsito de este grupo focal seria activar la recoleccion y analisis de aquellas expe-
riencias interculturales previas dentro de la institucién. Posteriormente, es fundamen-
tal realizar el proceso de sistematizacién, aspecto que debe incentivarse en todas las
modalidades educativas, como un insumo esencial en la toma de decisiones. Ademas,
promover los espacios constantes para compartir toda esa produccion cultural e inte-
grar en el mismo el desarrollo de las estrategias de mediacion pedagodgica.

Ahora bien, este grupo focal se llevara a cabo considerando los siguientes aspectos:

La implementacion puede ejecutarse de diferentes maneras:

1. Especialidades o areas de trabajo, con el objetivo de reflexionar sobre las
practicas desarrolladas por cada disciplina.
2. Interdisciplinariedad, para integrar las diferentes visiones de la comuni-

dad educativa. Cabe notar que cada institucidn puede generar su propia
conformacion, de acuerdo con sus realidades.

La participacion por grupo focal no superara las ocho personas, en lo posible,
para explorar espacios de discusion y aporte de ideas. Es necesario incluir la
participacion de la poblacion estudiantil, personal docente, administrativo y
técnico de todas las especialidades, familias, otras personas de la comunidad
educativa y agentes sociales.

Registrar el trabajo desarrollado por diferentes medios, definidos por la propia
institucion educativa. Si se realiza a través de medios audiovisuales o en redes
sociales, es imprescindible la autorizacidn previa de las personas participantes,
por las connotaciones legales que conlleva.
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Usar espacios donde no haya interrupciones, generando dinamicas respetuo-
sas, seguras, calidas y acogedoras.

Debe haber dos personas moderadoras por cada grupo focal, una orienta la
conversacion y la otra va registrando la informacion.

Es importante cuidar las relaciones interpersonales durante la discusioén.

Cuando surjan datos o conversaciones personales, debe respetarse la confiden-
cialidad en todo momento.

Acerca de las preguntas orientadoras del grupo focal, estas deben ser preguntas abier-

tas que inviten a un espacio de expresion.

Algunos ejemplos de preguntas generadoras son:

¢Como debe ser una educaciéon basada en un enfoque intercultural?

¢Cuales actividades se han organizado, coordinado o realizado a nivel institucio-
nal en las que se fomente la expresion artistica y cultural?

¢Cuales espacios hay en la institucion para la expresion de la poblacidon estu-
diantil y el personal?

¢Como se puede promover la participacion artistica y cultural de las personas
de la institucion?

¢COmo se puede proyectar la participacion artistica y cultural a nivel de la co-
munidad para que trascienda a un espacio extracurricular del centro educativo?
¢ComMo sera posible rescatar estos espacios artisticos y culturales?

¢Como fomentar la integracion de dichos quehaceres dentro de los espacios aulicos®?
¢Como sistematizar y retroalimentar estas experiencias vivenciadas en la institucion?

No podemos suponer una Unica respuesta, pues dependera de los contextos y viven-

Espacio aulico, segun Lopez (2014) es “un espacio abierto donde las relaciones, los afectos

y la comunicacién dan sentido al aprendizaje. Permite la creacién de un clima psicolégico,
gue favorece el aprendizaje en si” (s.p).
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cias anticipadas de cada institucion educativa, lo que bien es cierto, es que la apertura
cultural se convierte en un camino ineludible para todos, fundamental para desarrollar
practicas educativas e iniciativas inclusivas e interculturales. De tal manera, rechazan-
do prejuicios paulatinamente, se alcanzara un cambio de actitud que evitara la repro-
duccion de tradicionalismos cognitivos, que atentan contra la interacciéon respetuosa,
limitando el encuentro.

Una variante que puede enriquecer aun mas el proceso es, después de generar los
espacios anteriores de discusion, la aplicacion transversal de la técnica Phillips 66°,
donde se redistribuyen los grupos focales y se comparte lo vivenciado a partir de las
preguntas generadoras. Al igual que los grupos focales, la técnica Phillips 66 requiere
la participacién de personas estudiantes, personal, familias, comunidad educativa y
agentes sociales.

Posteriormente, se debe analizar y sistematizar el contenido generado a partir de los
grupos focales. Hay diferentes formas, pero se sugiere, usar un instrumento de reco-
leccion de la informacion definido por la institucion, que categoricen conceptos fun-
damentales segun las respuestas fundadas por las preguntas generadoras, todo ello
segun el analisis documental (videos, grabaciones, escritos, pancartas u otros).

6 Ver Anexo No.l. https:/dinamicasgrupales.com.ar/tecnicas/debate-y-discusion-t/metodo-phillips-66/ y https://
es.scribd.com/document/605005190/Infografia-Algunos-Consejos-Para-Emprendedoras-Moderno-Morado-1
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PHILLIPS 66

Cuadro 1
Tecnicas
¢Qué es? ¢Coémo
se aplica?
Una técnica El grupo hace una
para utilizar con lluvia de ideas
grupos grandes, relacionada con
cuando se el tema que les
requiere la mayor ocupa. A partir de
participacion ellas, en comun
posible para la acuerdo se plantea
busqueda de una solucion
opiniones diversas o definiciéon
en poco tiempo concreta.

y la necesidad de
sintesis.

Uso principal

Tiene usos
variados:
Budsqueda de
soluciones
Indagacion de
perspectivas

sobre un asunto.

Construccién de
conocimientos
colectivos.
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& pponsamientos

Ventajas

Es sencilla de
aplicar.

Permite compartir
puntos de vista
diversos

Es sencilla de
aplicar

Es muy
democratica todos
pueden participar.

Hay alternativas sencillas para realizar las sistematizaciones que permiten visualizar lo
experimentado, como: registro fotografico, memorias, anuarios, portafolios, boletin o
un periddico institucional. La idea es contextualizar a cada realidad.

Tal y como se ha venido visualizando en esta propuesta, cada institucion educativa
contara con el liderazgo del Equipo Institucional de Interculturalidad, el cual apoyaray

guiara el desarrollo de las diferentes etapas.

2. Etapa reflexiva (andlisis y propuestas)

Identifica las practicas exitosas inclusivas presentes en la institucion que potencien y
gue sean oportunidades para crear nuevas experiencias desde cada contexto.
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Una vez reconocidas las practicas artisticas y culturales que se han estado implemen-
tado en la institucion, se abren nuevas puertas para innovar espacios y estrategias que
promuevan la diversidad cultural.

Después de la descripcion de la etapa anterior, se analiza el contenido registrado a
partir de los grupos focales. Hay diferentes formas, pero se sugiere:

Realizar categorizacién de acuerdo con las respuestas a las preguntas genera-
doras. Esto se realizara como etapa posterior al grupo focal.

De la categorizacion anterior, se replantean aquellas que se pueden mejorar a la
hora de llevarlas a la practica.

Se detectan vacios o areas invisibilizadas desde el punto de vista cultural, como
pueden ser grupos migrantes, indigenas, poblaciéon en condicion de discapa-
cidad, sectores analfabetos’, adultos mayores y otros grupos en vulnerabilidad.
Plantear propuestas que integren culturalmente las diversas poblaciones men-
cionadas anteriormente, mediante la generacion de espacios culturales que in-
viten a dejar un aporte a las comunidades.

Implementar a lo largo del afno las diferentes propuestas que se plantearon.

3. Etapa de Fortalecimiento (realimentacion y mejora continua)

Reconocimiento de fortalezas y debilidades para la mejora continua y la planificacién
de nuevas estrategias interculturales.

Una vez implementadas las practicas culturales, la etapa de fortalecimiento consiste
en una realimentacién continua, que permite distinguir las practicas exitosas a nivel

7 “El concepto de analfabetismo ha evolucionado acorde a los propios cambios de la socie-
dad y el aumento de las exigencias en relaciéon con la cultura escrita. En primera instan-
cia (VI Conferencia General de la UNESCO de 1958), se comprendid en términos absolutos
como la ausencia de destrezas elementales de lecto-escritura y calculo. Sin embargo, la di-
cotomia alfabeto/analfabeto reduce la condicién a un conjunto minimo de habilidades de
lectura y de escritura sin dar cuenta de la gradualidad de su adquisicidon y uso en distintos
contextos sociales.” (Martinez, Trucco y Palma, 2014)
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de las actividades efectuadas. Entendiéndose como las acciones que aportan en cali-
dad y participacion, la cooperacion, el espiritu de escucha y la diversidad cultural.

El fortalecimiento de las actividades esta dirigido a la constante mejora de las practicas
implementadas, en el sentido inclusivo, de organizaciéon y participacion de la comuni-
dad educativa. Para este proceso existe una variedad de técnicas, entre ellas:

En el analisis de los datos identificamos cuatro tipos de retroalimentacion
(Hattie y Timperley, 2007): centrada en la tarea, en el proceso de la tarea, en la
autorregulacion y en la propia persona, a los que sumamos un quinto, la re-
troalimentacion centrada en el contenido, entendida como aquella focalizada
en contenidos exclusivamente conceptuales. (Canabal y Margalef, 2017, p. 161)

Considerando lo citado, es fundamental desarrollar un conversatorio, que incluya a las
personas que han liderado los procesos de las etapas anteriores. Este conversatorio
sera guiado de forma libre y moderada; podria partir de un analisis para considerar las
fortalezas detectadas en los procesos, debilidades presentadas, asi como amenazas y
oportunidades de mejora (FODA). Recordando, amparados en la cita del articulo ante-
rior, gue debe enfocarse en las tareas o actividades realizadas, en las personas partici-
pantesy en el contenido de lo que se realizé.

4. Etapa de cierre e inicio (documentacion y nuevos retos)

Esta procura el registro de toda la experiencia, a partir de una reflexion final que nos
invite a asumir e iniciar nuevos retos en Mmateria de interculturalidad.

Para la sintesis del trabajo, se sugiere la creacién de un portafolio de evidencias, en
forma digital o fisica, donde se consideren muestras de las practicas mas significativas.

En esta etapa de cierre e inicio, es importante la socializacion de la experiencia para
compartir, a través de una exposicion, un boletin, redes sociales o sitios web, el pro-
ducto del trabajo desarrollado, de manera gue mas alla de los datos provoque un am-
biente de compromiso, satisfaccidén de logro y sea el punto de partida para nuevas
experiencias en este campo.
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La transformacion de la sociedad costarricense nos lleva a realizar procesos pedago-
gicos de contextualizacién, que favorecen las relaciones respetuosas y fortalecen las
identidades étnicas y culturales.

Por eso se hace necesario reconocer la contextualizacidn, asi como los procesos de
adaptaciéon de las practicas pedagdgicas en la cotidianidad. La educacién intercultu-
ral es la respuesta del sistema educativo para proporcionar procesos de ensefanza
- aprendizaje de calidad para todos y todas, tal como se expresa en la Declaracion Uni-
versal de Derechos Humanos (Asamblea General de la ONU, 1948):

La educacion tendra por objeto el pleno desarrollo de |la personalidad hu-
mana y el fortalecimiento del respeto a los derechos humanos y a las liber-
tades fundamentales; favorecera la comprension, la tolerancia y la amistad
entre todas las naciones y todos los grupos étnicos o religiosos, y promovera
el desarrollo de las actividades de las Naciones Unidas para el mantenimien-
to de la paz. (Articulo 26, No 2)

La educacion intercultural establece y ensancha puentes entre las personas y los gru-
pos que se consideran diferentes, no sélo desde la valoracion de las diferencias, sino
también desde lo que tenemos en comun, en especial en los aspectos menos recono-
cidos socialmente, dando valor a lo diverso.

La inclusion en los espacios educativos, de las personas de diferentes origenes cultura-
les, con distintas lenguasy costumbres, crea la necesidad de plantear nuevas actitudes
y estrategias de mediacion para prevenir situaciones de discriminacién o desventajas
educativas.

La diversidad cultural es parte del patrimonio comun de la humanidad, cada grupo
esta dotado de un contexto histérico y de una tradiciéon valiosa, que deben ser consi-
derados en los espacios educativos; engloba las diferentes manifestaciones artisticas,
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tradiciones, conocimientos, costumbres, lenguas, entre otros, que poseen sus habitan-
tes. Esta riqueza esta relacionada con la diversidad geografica y el desarrollo histérico
de un pais, es producto de las migraciones, de las movilizaciones naturales de la hu-
manidad.

La valoracion de la diversidad aporta en la comunidad educativa oportunidades de
cooperacion y aprecio sincero hacia los demas, necesita ser potenciada y manejada
de forma apropiada para evitar problemas de convivencia que pueden conllevar a si-
tuaciones de discriminacion como la xenofobia, homofobia o estereotipos y prejuicios,
entre otros, bajo el principio primordial de que no existe un grupo humano superior
al otro, al contrario, una cultura se desarrolla cuando interactUa con otras culturas que
pueden provenir de contextos linguisticos y socioculturales diferentes. Sin embargo, es
importante que este contacto tenga lugar de una forma respetuosa y armoniosa.

Desde esta perspectiva, la interculturalidad apunta a construir una sociedad mas de-
mocratica al visualizar, describir y valorar igualitariamente los modos de apropiacién y
reelaboracion de significados entre los diferentes grupos que la constituyen.

Por lo anterior, la interculturalidad puede definirse como:

la convivencia entre culturas, en la cual se fortalece entendimiento, no ad-
mite asimetria ni discriminacion de ninguna naturaleza. Al contrario, poten-
cia el conocimiento que proviene de todas las culturas y busca aprender
a convivir en un ambiente de sana concordancia. Deviene de un continuo
proceso de construccion a partir del reconocimiento a partir del reconoci-
miento y enriguecimiento de los distintos grupos étnicos y culturales. Para
esto debe visibilizar, ademas de las desigualdades, la urgencia de las trans-
formaciones sociopoliticas y econdmicas de los paises (Vargas, 2021, p. 42).

Es decir, es el conjunto de relaciones e interacciones que tienen lugar de manera in-
tencional entre culturas diferentes con el fin de promover el didlogo, el respeto mutuo
y la conciencia de preservar la identidad cultural de cada persona, estando atentos a
las injusticas que puedan darse, para trabajar en su eliminacion.
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Este concepto no solo se refiere a las relaciones que se desarrollan entre individuos
pertenecientes a diferentes paises o regiones del mundo, también toma en conside-
racion a las personas que se encuentran dentro de una misma comunidad, pero que
poseen caracteristicas diferentes desde el punto de vista étnico, social, religioso, lin-
guistico o de otra indole.

Vinculado con el término interculturalidad encontramos el término denominado di-
versidad, cuya significacion hace referencia a variedad, multiplicidad o pluralidad, bajo
la premisa de que abarca practicamente todo aquello que constituye a la persona, al
medio ambiente y al ambito social.

Hablar de interculturalidad es pensar en diversidad, este es un término que se refiere
a la diferencia, la variedad, la desemejanza y la abundancia de cosas distintas en un
determinado contexto.

Otro término para considerar es cultura cuya definicion nos remite a todo aquello que
es propio o relativo a la sociedad. Esto esta enriquecido por los conocimientos con res-
pecto a otras tradiciones y por la convivencia de otras culturas.

El concepto de diversidad cultural se refiere a la convivencia e interaccion efectiva y
satisfactoria que se da entre distintas culturas en un mismo espacio geografico.

La existencia de diferentes culturas esta considerada como un patrimonio importanti-
simo de la humanidad, ya que esto contribuye a fomentar y expandir el conocimiento
y los valores, como el respeto y la autodeterminacion, porque el hecho de respetar al
otro que vive a nuestro lado, aunque no manifieste las mismas creencias y bagaje cul-
tural, resultarad siempre un paso adelante en cuanto al desarrollo individual y colectivo.

La diversidad cultural es importante en la dinamica y evoluciéon de las sociedades ac-
tuales. La multiculturalidad, por tanto, es una caracteristica incuestionable y cada vez
mMas presente en las sociedades. Abrazar las culturas que nos rodean y con las que
compartimos, aportando desde nuestras raices culturales a este mundo diverso, como
dice José Marti: “Injértese en nuestras Republicas el mundo; pero el tronco ha de ser el
de nuestras Republicas”. (Nuestra América, 1891)
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El pluralismo cultural es un modelo de tratamiento de la diversidad que da cuenta de
la presencia simultanea de poblaciones con diferentes pertenencias en un mismo es-
pacio territorial y sostiene que las mismas pueden convivir en armonia.

No existen sociedades sin cultura, como tampoco sociedades sin migracion. cultura y
migracion son procesos sociales profundamente humanos, radicados en su esencia
misma, de relacidén necesaria y continua de la humanidad.

A toda migracidon humana la acompanfa su cultura y se encuentra con otras, interactua
a cada paso, avanza progresivamente hacia contenidos derivados de si o bien que sur-
gen del didlogo y del encuentro con lo nuevo; enlazandose en la religidon, la gastrono-
mia, las danzas y otras manifestaciones culturales, enriqueciendo la convivencia en un
espacio geografico y temporal.

Actualmente, se requiere avanzar en la comprension del papel de la migracion en la
redefinicidon de relaciones sociales transfronterizas, considerandola como uno de los
factores de cambioy persistencia sociocultural. No podemos obviar que los movimien-
tos migratorios son un fendmeno que forma parte de la realidad de todos los tiempos
y, desde esta perspectiva, las migraciones se constituyen en una realidad que enrique-
ce la diversidad y también facilita el avance entre los pueblos.

En consecuencia, la educacion intercultural debe posibilitar una nueva vision, potenciando
que la familia, los centros educativos y los centros de trabajo sean ambientes permanentes
de sensibilizacion para la comprension de la migracion como algo natural y saludable, evi-
tando asi el rechazo, la segregaciony el racismo de las llamadas minorias étnicasy culturales.

La educacion intercultural permite la contextualizacion pedagodgica en cada centro
educativo, partiendo del reconocimiento de todos los grupos étnicos y migratorios
presentes en la comunidad, vivenciando los derechos humanos en las estrategias de
mediacion y enlazandolo con la memoria historica.

De esta manera, se desarrollan capacidades cognitivas, afectivas y sociales que impul-
sen en las personas estudiantes actitudes criticas positivas, para que al integrarse pau-
latinamente en la sociedad en la que se encuentran inmersos, la mejoren y transformen
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con valores éticos propugnados entre los ambitos sociales, culturales y contextos que
influyen en su forma de comportarse.

Cada centro educativo puede crear espacios y fomentar practicas pedagdgicas donde
se vivencie la aplicacion de los derechos humanos, se favorezcan las relaciones respe-
tuosasy las identidades étnicas y culturales de cada grupo.

Segun afirman Giraldez, Pelegrin, Lopez y Schugurensky (1996), la musica, la danza, los
juegos y la literatura en la educacion intercultural desempefan un papel muy impor-
tante, ya que estan vinculadas con la vida cotidiana y son basicas en la formacién de
un individuo. Estas son manifestaciones colectivas en las que las personas pueden ad-
quirir aprendizajes en forma ludica, que se transmiten en familia, contienen la esencia
del saber, las creencias y las costumbres de cada cultura.

La interculturalidad se puede trabajar dramatizando cuentos, leyendas, practicando
bailes y canciones. Con estas actividades propuestas el estudiantado puede entrar en
contacto directo con diversas culturas, haciéndola por unos momentos suya con la
musica, danzas y demas demostraciones artisticas. Como apunta Gadamer (1996) “re-
conocer en lo extrano lo propio, y hacerlo familiar, ese es el movimiento fundamental
del espiritu cuyo ser no es sino el retorno a si mismo desde el ser del otro” (p. 43).

La organizacion de festivales gastronédmicos y culturales son actividades atractivas a
la hora de fomentar y desarrollar la interculturalidad. Los centros educativos, asocia-
ciones y organizaciones de la comunidad deben fomentar la convivencia y el conoci-
miento de las diversas culturas que forman parte de su entorno. Desde estos puntos
de vista, es importante contar con el apoyo de la comunidad educativa, las familias y
los grupos organizados en la comunidad, porque nos brindaran la oportunidad de co-
nocer de primera mano como se elaboran los platos e incluso reconocer el origen de
cada ingrediente.

Cerramos este capitulo con el siguiente cuadro, donde se presentan algunos ejemplos
para poder vivenciar cada uno de los conceptos descritos en este apartado y su posible
aplicabilidad para todos los niveles educativos.




Cuadro 2
Conceptos

Concepto

Interculturalidad

Se refiere la convivencia entre culturas, en la cual
se fortalece entendimiento, no admite asimetria
ni discriminacion de ninguna naturaleza.

Al contrario, potencia el conocimiento

gue proviene de todas las culturas y busca
aprender a convivir en un ambiente de sana
concordancia. Deviene de un continuo proceso
de construccidn a partir del reconocimiento a
partir del reconocimientoy enriquecimiento de
los distintos grupos étnicos y culturales. Para esto
debe visibilizar,ademas de las desigualdades, la
urgencia de las transformaciones sociopoliticas y
econdmicas de los paises

Aplicabilidad

Ferias gastrondmicas
Festivales culturales
Grupos de Baile
Exposiciones
Culturales
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Ejemplo

Festival del arroz.
Festival del gallo pinto.
Festival de las raices.
Exposiciones sobre
grupos étnicos y sus
aportes culturales.

Contextualizacion

La contextualizacion debe ser abordada
desde los procesos de adaptacion de

las practicas pedagdgicas al lugary
caracteristicas de la comunidad donde se
desarrollan.

Informarse
Consultas
bibliograficas
Documentales
Visitar los hogares
Recibir a las familias

Talleres de lectura
Taller de produccién
literaria

Talleres de teatro
improvisado

Contextos linglisticos

El contexto linguUistico viene caracterizado
por un conjunto de conocimientos

y creencias compartidos por los
interlocutores de un intercambio verbal

Yy que son oportunos para producir e
interpretar sus enunciados.

Analisis de imagenes
(piensa en arte)

Taller de refranes
Lectura y andlisis de
leyendas

Taller de
costarriquefiismos y
regionalismos

Taller del comal a la olla
basado en vocablos de
uso cotidiano heredados
en la gastronomia
costarricense
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Concepto

Memoria histérica

La memoria histdrica es un concepto
ideoldgico e historiografico, es un esfuerzo
consciente de los grupos humanos por
encontrar su pasado, sea este real o
imaginado, valorandolo y tratandolo con,
mucho respeto.

Aplicabilidad

Invitar a personas
expositoras

Buscar imagenes
de Costa Rica
antigua de todas las
provincias

Ejemplo

Refranes
Leyendas
Taller de lectura

Identidad local - comunal

La identidad local - comunal es el
reconocimiento de los aspectos que
Nos caracterizan como comunidad ante
nosotros mismos y los demas.

Invitar a personas
lideres comunales
Identificar su
comunidad, croquis,
narraciones

Historia comunal
Origenes
Antecedentes
migratorios

Fortalecimiento
de la coordinacion
interinstitucional
Feria comunal de
artesanos
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Concepto Aplicabilidad Ejemplo
Grupos Etnicos Rescatar efemérides 19 abril Dia del
Agrupacioén de individuos que comparten alusivas Indigena
ciertas caracteristicas con las cuales se Evidenciar en 4 julio Dia de Pablo
identifican. Quienes integran una etnia desfiles patrios Presbere
tienen una historia en comun y vinculos Encuentros 20 junio Dia Mundial
con un mismo territorio. culturales de la persona
Investigacion sobre refugiada
origenes familiares 25 julio Incorporacién

del Partido de Nicoya
31 agosto Dia

de la Persona
Negray la Cultura
afrocostarricense

12 octubre Dia de las
Culturas

18 diciembre Dia
Internacional de la
persona migrante

31 de octubre Dia

de la mascarada
tradicional
costarricense.
Esculturas de articulos
precolombinos con
jabon

Taller de mascaras
Arbol genealégico
familiar.
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Concepto

Grupos migratorios

Un migrante es |la persona que se traslada
geograficamente de un lugar a otro.
Ademas, se define al inmigrante como
guien cambia su residencia traspasando
las fronteras de otro pais o comunidad
dentro de un mismo pais por un espacio
de tiempo superior a un ano.

.y ponia .e,w‘ﬁsja_-

Aplicabilidad

Investigaciones
sobre las
migraciones internas
o externas en sus
familias.
Sensibilizacidn

en procesos

de integracién

de estudiantes
migrantes en el aula.
Bienveniday
acompafnamiento
del estudiante
migrante.

Saludo afectuoso
Intercambio de
sentimientos
Actividad
integradora y de
cierre

Ejemplo

Taller de cuentos o
leyendas

Obras de titeres
Festival gastrondmico.
Presentacion u
observacién de videos
de danzas folkldricas.
MdUsica-foro (analisis
de canciones)

Memoria colectiva

La memoria colectiva se construye a partir
del recuerdo de sucesos, esencialmente
aquellos que marcan etapas de la historia.
Pero no siempre se reflejan en los registros
histéricos de lo que sucedid.

Por medio del arte.
Recuperaciéon de
cuentos

Juegos tradicionales
Relatos orales
intergeneracionales

Taller de poesia donde
se da reconocimiento
a grupos étnicos
invisibilizados.

Taller de cuentos
donde se reconstruyen
personajesy se
dignifican.

Miradas a los espejos.
Taller de teatro
improvisado donde

se reivindica el
sufrimiento oculto
para construir el
presente.










Construyendo practicas inspi-
radoras desde la educacion in-
tercultural

Se debe entender, bajo el contexto de educacion intercultu-
ral, el término de “practicas inspiradoras” como aquellas ex-
periencias exitosas con impacto positivo hacia los diferentes
campos de accion de la educacion intercultural. Asi, en pri-
mera instancia, es indispensable el conocimiento, divulga-
cion, respeto y vivencia de los Derechos Humanos a toda la
comunidad herediana.

Practicas inspiradoras en los espacios educativos

La incorporacién dentro de la cotidianidad de las comuni-
dades educativas, de practicas inspiradoras interculturales,
conlleva la implementaciéon de acciones que permiten com-
prender que la diversidad cultural en los centros educativos
desarrolla en las personas, habilidades y destrezas sociocog-
nitivas como el pensamiento critico, el pensamiento inferen-
cial, razonamiento légico, resolucion de conflictos y el desa-
rrollo de habilidades blandas.

Algunas practicas inspiradoras que sugerimaos son:

1. Procesos de concientizacion y capacitacion en mate-
ria de Derechos Humanos que involucren a la comu-
nidad educativa, que permitan una practica inspira-
dora de educacion intercultural integral.

Elaboracion de murales. Estos se pueden desarro-
llar con los estudiantes durante los procesos de
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mediacion pedagodgica y abordar cada derecho humano. Como variaciones,
se pueden elaborar pizarras que estén expuestas a toda la poblacion insti-
tucional.

Expresiones artisticas: promover valores humanos que se reflejen en areas
como gradas o escaleras, mesas o sillas de descanso que permitan expresar
la interculturalidad y los derechos humanos a través de la cotidianidad del
curso lectivo.

Proporcionar en la cotidianidad educativa espacios de dialogo sobre temas re-
lacionados con los derechos humanos e interculturalidad, que contribuyan a la
expresion de ideas, a la apropiacion, la reflexidon y a la transformacién, fomen-
tando un proceso integral del conocimiento, sustentado en las realidades y que
sea aplicable a diferentes actividades, como, por ejemplo:

Recuperar la historia de vida y obra de autores nacionales e internacionales

En el nivel de primera infancia, se puede abordar la tematica utilizando
cuentos como Mari mariquita de Any Brenes, Hombre de Color de Jerome
Riullier.

Para | y Il Ciclo, se sugieren La Muneca Negra de José Marti, La Mureca de
Emilia de Carin Heurlin Spinelli, respondiendo al plan nacional de lectura
gue propone diez minutos diarios de lectura recreativa.

Para Il Ciclo y Educacion Diversificada, se puede desarrollar estas lecturas
en las lecciones de hora guia, tomando una sesién al mes. Entre las lecturas
a desarrollar se puede mencionar: Planeta Verde de Floria Herrero Pinto, E/
nifio con el pijama de rayas de John Boy.

En modalidades de educacién nocturna y abierta, se pueden abordar este
tipo de tematicas por medio de lecturas cortas relacionadas a los derechos
humanos. Por ejemplo, todos los lunes se les facilita a los docentes la lectura
para que lo aborden con el grupo que inicia.
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Cine foros. Es una herramienta que permite abordar diversas tematicas e in-
tegrar la tecnologia. Se sugieren los siguientes insumos, tomando en cuenta
el nivel educativo de las personas estudiantes.

Cuadro 3
Peliculas y videos para preescolar

Peliculas y videos para el nivel de Preescolar

Titulo Sinopsis Duracioén Disponibilidad del recurso
Mariquita la Mariquita viaja por 5:43 min https://youtu.be/
vigjerita Su pais y descubre Zg9Ywh8vCHY
la multiculturalidad
existente.
Derechos de Luminario interactivo 0:54 min https://youtu.be/
los nifios y las sobre los derechos de N1eB512nmSk
ninas. Principio la ninez.
de Igualdad
Derechos del Cancioén ilustrativa 1:38 min https://youtu.
nino acerca de los derechos be/6hNmM2k3tLHQ
de la nifiez.
Historias con mi  Son caricaturas cortas 2:29 min https://www.youtube.com/
valijita centradas en la historia watch?v=meciwgPADSE
de personas menores
de edad que migran https://www.youtube.com/
debido a la emer- watch?v=Tp7wnBn2Fuk
gencia COVID 19 y todo
lo que enfrentan en el 1:50 min

proceso.



https://youtu.be/Zq9Ywh8vCHY
https://youtu.be/Zq9Ywh8vCHY
https://youtu.be/n1eB5l2nmSk
https://youtu.be/n1eB5l2nmSk
https://youtu.be/6hNm2k3tLHQ
https://youtu.be/6hNm2k3tLHQ
https://www.youtube.com/watch?v=meciwgPADSE
https://www.youtube.com/watch?v=meciwgPADSE
https://www.youtube.com/watch?v=Tp7wnBn2Fuk
https://www.youtube.com/watch?v=Tp7wnBn2Fuk

Peliculas y videos para el nivel de Preescolar

Titulo Sinopsis Duracion Disponibilidad del recurso
Spookley la Pelicula infantil que 47 min Plataforma Netflix
calabaza presenta la historia
cuadrada de una calabaza que

es distinta y como su
comunidad aprende
a aceptarla taly
como es, valorando
cuanto a-porta por su
individualidad.
Muchos Por medio de cuentos variados se destacan la importancia por el

videocuentos
Para pensary

respeto a las diferencias y cémo debemos amarnos tal y como somos
cada uno de nosotros, ya que esas diferencias nos hacen especialesy

aprender dnicos.

Los colores de Historia acerca de 9.55 min https://www.youtube.com/

Mateo la inmigraciony la watch?v=ydXKnNmpvdE
aceptacion.

Hombre de El color de la piel y su 1.30 min https://youtu.be/YItOSjKOyhQ

color diversidad.

Diversidad y Ser nuevo e inmigrante 257 min https://www.youtube.com/

respeto en la escuela. watch?v=sDtaR9XqJZ0

Un curioso Aprendiendo a ser un 10.13 min https://www.youtube.com/

mundo niNo en otros paises del watch?v=pp5v7bLzA8A
mundo.

Elmer el Un elefante causa 7.01 min https://www.youtube.com/

elefante de revueloy cambios en la watch?v=CFY75QnwnbE

colores selva, todos amaran su

particularidad.



https://www.youtube.com/watch?v=ydXKnNmpvdE
https://www.youtube.com/watch?v=ydXKnNmpvdE
https://youtu.be/Ylt0SjK0yhQ
https://www.youtube.com/watch?v=sDtaR9XqJZ0
https://www.youtube.com/watch?v=sDtaR9XqJZ0
https://www.youtube.com/watch?v=pp5v7bLzA8A
https://www.youtube.com/watch?v=pp5v7bLzA8A

Peliculas y videos para el nivel de Preescolar

Titulo Sinopsis Duracion Disponibilidad del recurso
Lolo un conejo Ser diferente no es 5.56 min https://www.youtube.com/
diferente malo, es lo que nos watch?v=MeYQNplqgqgjc
hace Unicos. 5.56 min
https://www.youtube.com/
watch?v=MeYQNplqqgjc&
feature=youtu.be
El dia de La historia de un 430 min https://www.youtube.com/
campo de don chanchito enamorado watch?v=d5d4G10355Y
Chancho gue aprende a
aceptarse a si mismo.
La venganza de  Emmay su pelo dificil 8.02 min https:/www.youtube.com/
la trenza de peinar. watch?v=d7h2pG3baYE
Te quiero (Casi Amigos diversos, 4.41 min https://www.youtube.com/
siempre) como se quiereny watch?v=tXJOGPZz3nM
necesitan gracias a sus
caracteristicas Unicas.
El cocodrilo Respeto a las 516 min https://www.youtube.com/
alque nole diferencias y busqueda watch?v=9NKzDbU4NCI
gustaba el de la personalidad.
agua
Todos somos Autoconcepto y 3.59 min https://www.youtube.com/
unicos autoestima. watch?v=Jzl6ttYersA
El color de la piel  Exploracién de cudntos  2.25 min https://youtu.be/4xPXRIXfnHs
colores podemos tener.
Mon el dragon: Superar las diferencias 319 min https://www.youtube.com/

Elamor une a
las personas

gracias al amor.

watch?v=EUUKpOwpRtO



https://www.youtube.com/watch?v=MeYQNp1qqjc
https://www.youtube.com/watch?v=MeYQNp1qqjc
https://www.youtube.com/watch?v=MeYQNp1qqjc&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=MeYQNp1qqjc&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=MeYQNp1qqjc&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=d7h2pG3baYE
https://www.youtube.com/watch?v=d7h2pG3baYE
https://www.youtube.com/watch?v=tXJOGPZz3nM
https://www.youtube.com/watch?v=tXJOGPZz3nM
https://www.youtube.com/watch?v=9NKzDbU4NGI
https://www.youtube.com/watch?v=9NKzDbU4NGI
https://www.youtube.com/watch?v=JzI6ttYersA
https://www.youtube.com/watch?v=JzI6ttYersA
https://youtu.be/4xPXRIXfnHs
https://www.youtube.com/watch?v=EUUKp0wpRt0
https://www.youtube.com/watch?v=EUUKp0wpRt0
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Peliculas y videos para el nivel de Preescolar

Titulo Sinopsis Duracion Disponibilidad del recurso

Mon el dragon: Igualdad de género, 2.24 min https://www.youtube.com/

La mujery importancia de cada watch?v=wgAOOPBwW3io

el hombre persona.

son igual de

importantes

Tino: Diferentes Tino habla otro idioma 224 min https://www.youtube.com/

pero iguales. y lleva a sus amigos de watch?v=4FGuJsuVbro
viaje a conocer otras
opciones de habla.

No quiero el Reconocimiento de 435 min https://www.youtube.com/

cabello rizado las caracteristicas watch?v=vlJizel8cFk
individuales y 4:50 min
autoaceptacion. https:/www.youtube.com/

watch?v=TyUEHpRpGjl

Las jirafas no Jirafas que desean 5.02 min https://www.youtube.com/

pueden bailar superar las diferencias y watch?v=VFLiD25KwWSA
buscar alternativas para
disfrutar la musica.

Yo soy yo Historia de un mufieco 12.32 min https://www.youtube.com/
de trapo que hace un watch?v=0QIgf9S]7ig
viaje de autodescu-
brimiento en la selva.

Barney: Somos Una conversacién con 40 min https://www.youtube.com/

especiales

un dinosaurio magico,
acerca de coémo las
diferencias nos hacen
dnicos.

watch?v=MzxK3t-KXI8



https://www.youtube.com/watch?v=wqA0OPBw3io
https://www.youtube.com/watch?v=wqA0OPBw3io
https://www.youtube.com/watch?v=4FGuJsuVbro
https://www.youtube.com/watch?v=4FGuJsuVbro
https://www.youtube.com/watch?v=TyUEHpRp6jI
https://www.youtube.com/watch?v=TyUEHpRp6jI
https://www.youtube.com/watch?v=VFLiD25KwSA
https://www.youtube.com/watch?v=VFLiD25KwSA
https://www.youtube.com/watch?v=0Qlqf9SJ7ig
https://www.youtube.com/watch?v=0Qlqf9SJ7ig
https://www.youtube.com/watch?v=MzxK3t-KXl8
https://www.youtube.com/watch?v=MzxK3t-KXl8
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Cuadro 4
Peliculas y videos para | y Il Ciclo

Peliculas y videos para l y Il Ciclo

Nombre Sinopsis Tiempo

Camino a la Escuela Patrocinada por la UNESCO y con el apoyo de 1Thoray17
UNICEF, esta pelicula trata la heroicidad de cuatro minutos
ninos de distintos paises: Samuel de la India, Car-
litos de Argentina, Jackson de Kenia y Zahira de
Marruecos. Cuatro grandes historias sobre las ad-
versidades que diariamente deben afrontar para
poder llegar a la escuela y que seran de gran ayu-
da para conocer otras formas de vivir que se dan a
lo largo y ancho del planeta.

Kirika y la bruja Basado en un cuento popular africano, este fil- lThoray15
me de animacién cuenta la increible aventura de minutos
Kirikd, un nino muy especial que se enfrenta a la
bruja Karaba huyendo de la violencia y utilizando
su ingenio con el objetivo de derrotar la maldicién
gue acecha a su pueblo.

El viaje de Said Un cortometraje de animacién en plastilina, im- 13 minutos
prescindible y reflexivo, que cuenta la historia de
Said, un nifo marroqui que se lanza al mar en
busca de una vida mejor. Sin embargo, al llegar
a la peninsula, nada es tan bonito como parecia.
Ganador del Goya 2007 al Mejor Cortometraje de
animacion.




Cuadro 5
Peliculas y videos para Il Ciclo, educacion diversificada, jovenes y adultos
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Peliculas y videos para lll Ciclo, Educacion Diversificada y Jévenes y Adultos

Nombre

Precious

Sinopsis

Embarazada de su padre por segunda ocasién,
Claireece Precious Jones de 16 anos, no sabe leer,
ni escribir, y sufre del constante abuso por parte
de su madre viciosa. Precious instintivamente ve
una oportunidad para transformar su vida cuando
recibe la oferta de ser transferida a una escuela al-
ternativa. Bajo la paciente y firme guia de su nueva
maestra, la Sra. Rain, Precious inicia un viaje desde
la opresion hasta la autodeterminacion.

Tiempo

T10OmMin

Promises 2001

Un imprescindible documental para aproximarse
al conflicto palestino-israeli a través de la mirada de
siete niNos y nifas de ambos territorios. A pesar de
vivir a 20 minutos de distancia, no saben nada los
unos de los otros, sdlo lo que les han transmitido
sus mayores. jUna historia llena de esperanza!

102 minutos

Cometas en el Cielo

Relata la historia de una amistad, una familia,
terribles errores y amor redentor. En un pais di-
vidido al borde de la guerra civil, dos nifios, Amir
y Hassan, estan a punto de separarse para siem-
pre. Numerosas cometas, que participan en un
torneo infantil, se cruzan en el intenso azul del
cielo de Kabul. Pero después de ganar el tor-
neo, la traiciéon de un nino atemorizado pondra
en marcha los mecanismos de una catastrofe
y el comienzo de una busqueda épica de la re-
dencion. Ahora, después de 20 afos viviendo
en Estados Unidos, Amir regresa a Afganistan, a
pesar del peligro que supone el implacable go-
bierno de los talibanes, dispuesto a enfrentarse
con los oscuros secretos que le persigueny a re-
parar el dafno que hizo.

128 minutos
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Peliculas y videos para lll Ciclo, Educacion Diversificada y Jévenes y Adultos

Nombre Sinopsis Tiempo

14 kilometros Una pelicula galardonada con la Espiga de Oro 94 minutos
2007 que cuenta la emotiva historia de Violeta,
Buba y Mukela, tres jovenes africanos y su pe-
ligroso viaje hasta llegar a Europa por el estre-
cho de Gibraltar. Dificultades, culturas, peligros
y esperanza para hablar de inmigracién desde
otro punto de vista.

Chica Skater Después de descubrir una pasién transforma- 109 minutos
dora por el skate, una joven de la India rural de-
bera sortear diferentes desafios para alcanzar
su sueno de competir.

El diario de Anna Frank Presenta la historia de Ana Frank, quien duran- 170 minutos
te el Holocausto escribe sus vivencias como una
menor escondida de los Nazis y llevada al Cam-
po de Concentracion de Auschwitz.

La lista de Schindler El empresario aleman Oskar Schindler, miem- 195 minutos
bro del Partido Nazi, pone en marcha un ela-
borado, costoso y arriesgado plan para salvar a
mas de mil judios del Holocausto.

Escritores de la Libertad Narra la historia de un grupo de estudiantes 122 minutos
que han crecido inmersos en la violencia (ar-
mas, disparos, muertes) y son atendidos por
una educadora que se ocupa de ellos, como
personas, dandoles un espacio para expresarse
Ccon voz propia.

El pianista Presenta las memorias de un musico polaco de 143 minutos
origen judio quien sobrevive al holocausto tras
vivir oculto y expuesto al peligro durante su vida.

Mi nombre es Khan Un hombre (Shah Rukh Khan) autista viaja a 165 minutos
través de los Estados Unidos para conocer al
presidente Obama.

Nota: Las peliculas citadas pueden localizarse en las diferentes plataformas y a través de servidores de internet. El si-
guiente blog contiene sugerencias de otros recursos audiovisuales Utiles para el trabajo en el tema de interculturalidad.
http://blog.tiching.com/10-peliculas-para-trabajar-la-interculturalidad/


http://blog.tiching.com/10-peliculas-para-trabajar-la-interculturalidad/

ca - Educacién Intercultural
 Cuidades Culturales

Conmemoracion de fechas vinculadas al reconocimiento de la di-
versidad cultural

Considerar no solo las efemérides de nuestro pais, sino también tomar en cuenta las
fechas importantes de los paises que conforman nuestra comunidad educativa. Di-
chas fechas se pueden conmemorar a nivel de aula, centro educativo y comunidad,
tanto a nivel virtual o presencial.

Sugerencia de actividades

21 de marzo: Preescolar:

Dia internacional de Lectura del cuento El monstruo rosa, de Olga de Dios

la eliminacién de la Hacer con el estudiantado siluetas de sus caras y colorearlas
discriminacioén racial de su color de piel, acomodadas para visualizar la diversidad

racial en que convivimos.

Hacer un correo para los niflos del mundo, cada uno manda
mensajes a niNos de etnias diversas representados en un
laminario infantil.

Primaria:
El globo de colores (cuento), de Arturo Ulsar Pietri
Cada nifo puede construir un globo viajero y expresar lo que
conoce o quiere conocer de otros paises del mundo.

Secundaria:
Cine foro: A partir de peliculas como 12 afios de esclavitud y
Talentos ocultos
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Fecha Sugerencia de actividades

19 de abril: Preescolar y primaria:
Dia de la persona indigena Andlisis y conversatorio con la poblacidon estudiantil a partir
costarricense de imagenes relacionadas con las culturas originarias

Creacion de manualidades relacionadas con la artesania
propia de los pueblos originarios, como collares de jabdn de
glicerina a manera de jade, modelados con arcilla para hacer
vasijas o esculturas y mascaras para resaltar deidades propias
de estas comunidades.

Aprender saludos y palabras en cabécar o bribri.

Usar libros como: Libro interactivo Suwoh, los grandes espirtus
de los bribris, de |a Editorial Costa Rica.

Buscar y leer acerca de la mitologia de los pueblos indigenas
de Costa Rica

Secundaria:
Video foro con el siguiente video de Unicef: Los ocho pueblos
indigenas de Costa Rica:
https://youtu.be/5134C4mmHXM

Debate estudiantilacerca de losaportesde las culturasoriginarias
a lo largo de la historia y demostracion de lo aprendido mediante
expresiones de arte y gastronomia.

31 de agosto: Para todos los niveles educativos
Dia de la cultura afro Uso de vestimenta e indumentaria propia de la Cultura
costarricense Afrocostarricense

Feria de comidas afrocostarricenses

Construccién de un mapa de Costa Rica a manera de
collage, con imagenes propias del aporte de la cultura
afrocostarricense
ReproduccidondedistintosbailesdelaculturaAfrocostarricense
Reflexion y conversatorio sobre el tema

Realizacion de exposicion de productos, alimentos y otros,
propios de la cultura Afrocostarricense



https://youtu.be/5l34C4mmHXM
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Fecha Sugerencia de actividades

15 de setiembre: Todos los niveles educativos
Celebraciéon de la Actos Civicos conmemorativos acorde a la edad del grupo
Independencia con el ingreso de las banderas de los distintos paises de
Centroamericana Centroamérica
Aprendizaje de canciones y montajes escénicos sobre Costa
Rica como:
Mi pais

https://mwww.youtube.com/watch?v=jjT89nFP-so

Sabes de donde vengo yo
https://www.youtube.com/watch?v=_PGAYd4e

Yo me llamo Costa Rica
https://mwww.youtube.com/watch?v=cXLh_CQWflU

La paz es mi bandera
https://mwww.youtube.com/watch?v=onwdi3z-148

Disefio de rompecabezas desde la aplicaciéon Jisaw Planet y
realidad aumentada con Quiver, a partir de imagenes alusivas
a las festividades, simbolos y valores patrios

Decorar el aula con motivos y colores patrios
Juegos con cédigos QR para encontrar elementos propios de
Costa Rica, pueden crearse desde

https://es.qr-code-generator.com/

Juego con laminarios, dominoes y loterias con simbolos
patrios

Talleres de faroles y decoraciones con familias



https://es.qr-code-generator.com/
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Fecha Sugerencia de actividades

Nde

octubre:

Dia de la resistencia
indigena

Preescolar:

Ver la pelicula Pocahontas y hacer con los estudiantes un
breve cine foro.

Otra opcidén de pelicula que se puede utilizar es Pachamama
(en Netflix)

Conversar acerca de palabras como invasion, irrespeto,
agresion para crear un mural colectivo al respecto y exhibirlo
fuera del kinder

Crear capsulas de sentimientos del pasadoy enterrarlas en los
patios de las casas; en un frasco o botella cada familia incluye:
una nota acerca de los sentimientos que genera una invasion,
una lista de palabras positivas para sobrellevar un proceso de
este tipo, un dibujo familiar de aliento para las victimas.

Primaria:

Pueden escuchary analizar la cancién Carabelas conversando
acerca de todo lo que podria haber ocurrido ese dia de
invasion a las personas indigenas

Ver el reportaje de UNICEF titulado Los 8 pueblos indigenas
de Costa Rica y retomar la necesidad de resistencia como un
mecanismo de supervivencia.
https://youtu.be/5134C4mmHXM?si=huYPRgoiYWsNv4ia

Secundaria:

Ver la pelicula La Mision y organizar un cine foro con los
estudiantes segudn su nivel educativo.



https://youtu.be/5l34C4mmHXM?si=huYPRgoiYWsNv4ia
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Fecha Sugerencia de actividades

12 de octubre: Preescolar:

Dia de las Culturas Acto civico conmemorativo acorde a la edad del grupo
Feria gastrondmica que represente las nacionalidades de las
familias del kinder
Exhibicion de trajes tipicos de los paises de donde provienen
las familias del kinder y sus miembros
Juego “Adopta un niflo extranjero”, creando chalecos de
plastico con stickers de nifnos del mundo que cada alumno
adopta por uno dias y averigua acerca de su pais y cultura
para contarle a sus amigos lo aprendido
Juegos de mesa multiculturales como cromos y memoria
nunca olvido una carita (Ver anexos)
Semana de lectura de Cuentos del Hermano Anansi

Primaria y Secundaria:
Acto civico conmemorativo, demostraciéon gastrondmica o
cultural de los distintos paises que son parte de la comunidad

educativa.
24 de octubre: Preescolar, Primaria y Secundaria:
Dia de las Naciones Paseo virtual por la ONU desde https://visit.un.org/es
Unidas Ver caricaturasde UNESCOy la RedPEA para nifios;disponibles

en YouTube

Las aventuras de Patrimonito, Kriss y Yampa

Juego Camisetas de colores, en que los nifos traen una
camiseta vieja al kinder y la pintan representando un pais
de la ONU que al azar de un rompecabezas hecho por la
docente. Para conversar luego sobre la importancia de la
Naciones Unidas

Juego de Mesa creado por la docente para avanzar a lo largo
de unoovariostableros que promuevan la conversaciéon sobre
la paz, el cuido del agua, el reciclaje y otros de los objetivos
2030 de la ONU

En el caso de secundaria pueden organizar un debate
acerca de las Naciones Unidas, el papel que desempenay su
significado.



https://visit.un.org/es
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Fecha Sugerencia de actividades

11 de noviembre

Es importante que las
personas conozcan que
el 11 de noviembre de
1824, bajo el gobierno
del primer jefe de
Estado, Juan Mora
Fernandez, el Congreso
Constituyente otorgd

a Heredia el titulo de
ciudad. Desde este marco
la Direccidon Regional de
Educacién de Heredia,
con el fin de fortalecer
los valores sociales

en las comunidades
educativas e incentivar
primordialmente el
sentido de pertenencia de
la ciudadania herediana
a las comunidades,

pilar fundamental para
prevenir y mitigar la
violencia social, invita a
visualizar Heredia como
ciudades culturales.

Galeria de fotografias tomadas por las y las estudiantes de
lugares significativos para ellos de sus comunidades.

Obras de teatro recuperando la memoria histérica de cada
comunidad herediana y su legado.

Recuperando personajes comunales

Encuentros intergeneracionales
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Fecha Sugerencia de actividades

10 de diciembre:
Dia Internacional de los
Derechos Humanos

Preescolar:

Observacion y analisis de videos

Cuentos sobre derechos humanos y valores para compartir
en el aula, recomendada la pagina Cuentos para Dormir,
donde pueden descargar el Cuaderno de Valores, alojada en
recursos de la pagina https://cuentosparadormir.com/

Ver video nifios como yo alrededor del mundo https:/mwww.
youtube.com/watch?v=P-flZaqgdC_E y crear una bincha
alusiva a los niflos del mundo (Ver anexos)

Primaria:

Decoracion de pizarra mural, observacion y analisis de videos

Secundaria:

q

Realizacién de cine foro con el documental “Agua bendita’
(En una pequena aldea de Costa Rica, los habitantes de origen
nicaragUense pronostican una gran sequia para los meses de
verano. Geiner, un nino de 11 anos, cree que los espiritus, a
través de los chamanes, son los Unicos que pueden hacer que
[lueva).

Ver video de UNICEF: https://youtu.be/2_HawTgCPOc.



https://cuentosparadormir.com/
https://youtu.be/2_HawTgCPOc
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Fecha Sugerencia de actividades

18 de diciembre:
Dia Internacional de la
persona migrante

Preescolar:

Construccion colectiva del concepto migrante, colocando en
una silueta humana las ideas del grupo y compartiéndola
con las familias.

Lectura de cuentos, sobre migracion

Creacidon de titeres de paleta con ninos multiétnicos para
conversar sobre salir de su paisy los sentimientos que conlleva
Invitar padres migrantes para ser entrevistados por los ninos
Yy que compartan su experiencia, creando una media rellena,
a manera de mini cojin,que sea una “almohadita de carifno
para los viajeros” y buscar un nifo migrante de la escuela o
comunidad para regalarselo a manera de apoyo solidario a
SuU proceso

Jugar el Bingo de la Migracién, pueden adaptarse las
imagenes para nifios pequefos
https://www.programamesoamerica.iom.int/sites/default/
files/bingo_migracion_kit_impresion_1.pdf

Integrar en las experiencias diarias juegos tendientes
a la comprension del fendmeno mundial de migracion
que pueden obtenerse acd http:/ifm-sei.org/wp-content/
uploads/2018/06/IFM-SEI-On_The_Move-ESP.pdf

Primaria y secundaria:

realizacion de cine foros, convivio con la poblacién estudiantil
migrante.

Secundaria:

Convivio con la poblacion estudiantil migrante.

Realizacién de cine foro con el documental “De cometas
y fronteras” (Niflos y adolescentes mexicanos del Estado
de Tijuana miran con una mezcla de ilusidn y desencanto
el muro que los separa de los Estados Unidos. Narran con
espontaneidad los suefos que tienen para su futuro e
imaginan el mundo que esta del otro lado de la frontera,
es al que aspiran como Unica alternativa para dejar atras la
pobrezay la desigualdad que padecen dia tras dia).



https://www.programamesoamerica.iom.int/sites/default/files/bingo_migracion_kit_impresion_1.pdf
https://www.programamesoamerica.iom.int/sites/default/files/bingo_migracion_kit_impresion_1.pdf
http://ifm-sei.org/wp-content/uploads/2018/06/IFM-SEI-On_The_Move-ESP.pdf
http://ifm-sei.org/wp-content/uploads/2018/06/IFM-SEI-On_The_Move-ESP.pdf

Actividades para enriquecer la construccion de centros educativos
Interculturales

El juego, el arte, la musica, la literatura, todos son recursos valiosos que dinamizan los
procesos educativos; son canales pueden accederse con el fin de rescatar y enriquecer
la cultura popular.

Esta seccion pretende ofrecer algunas opciones que permitan disefar estrategias pe-
dagdgicas innovadoras, propicias para desarrollar en los centros educativos y adapta-
bles a todos los niveles que son atendidos en espacios de educacién formal.

Las alternativas ofrecidas son experiencias de éxito ya ejecutadas en los salones de cla-
se y que pueden (e idealmente deben) ser adaptados segun corresponda al contexto
en que se desarrollen.

Ninguna pretende ser inamovible o finita; simplemente son opciones, preparadas para
introducirnos en el mundo de la interculturalidad a lo largo del maravilloso viaje que
implica el ano escolary mas all3, la educacion para la vida desde el respeto, la inclusion
y la valoraciéon de las culturas que conviven a diario en nuestro mundo; que ya es po-
seedor de una inmensa, enriqguecida e invaluable ciudadania planetaria.



Figural
Actividad sobre literatura afrocariberia costarricense

Nombre de la actividad:

LITERATURA AFROCARIBENA COSTARRICENSE

Propésito de la actividad

Descripcion de la actividad

Pasos para la implementacion

Favorecer la convivencia y las relaciones interpersonales, a
través del conocimiento de la cultura afrocostarricense por
medio de la lectura. Ademas, permitir la reflexion del aporte
propio a la cultura costarricense.

Incorporar en la lectura diaria, los Cuentos de Anansi, bajo
la adaptacion de Quince Duncan, primer escritor afrocos-
tarricense.

1.  Obtener el libro los Cuentos de Anansi, en la pagina del
MEP.

2. Segun la disponibilidad de recursos y espacios en la
institucion, la lectura se puede realizar de manera indi-
vidual o grupal; organizando circulos de lectura, rincén
de lectura, un “Cuenta cuentos”, entre otros.

3.  Después de finalizada la lectura, realizar actividades de
cierre y reflexion ya sean conversatorios o por medio de
murales, dibujos o utilizando las artes escénicas.

4. Serecomienda la mediacion pedagdgica sugerida en la
pagina 8, del libro los Cuentos de Anansi.



Recursos y anexos

ENLACES: https:/www.mep.go.cr/sites/default/files/documentos/cuentos-anansi.pdf

LOS CUENTOS
' E AN ANS I::':::;::-w-

Quince Duncan

h |bgsira b
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https://www.mep.go.cr/sites/default/files/documentos/cuentos-anansi.pdf

Figura 2

Actividad entrelazando vivencias

Nombre de la actividad:

ENTRELAZANDO VIVENCIAS

Propésito de la actividad

Descripcion de la actividad

Pasos para la implementacién

Visibilizar y dar acompafamiento a la poblacién mi-
grante del centro educativo.

Promover espacios de convivencia y el desarrollo del
sentido de pertenencia.

Identificar y reconocer las nacionalidades presentes en el
centro educativo, con la finalidad de promover el sentido de
pertenencia y compartir experiencias de vida.

1.

Generar una base de datos institucional de poblacion
estudiantil migrante o con ascendencia.

Proceso de induccién a la poblacidon estudiantil, de
NUEeVo ingreso, provenientes de otros paises, provincias
o centros educativos para su adaptacion; mediante el
reconocimiento de las instalaciones, recursos y perso-
nal institucional.

Convivio con la persona estudiante en condicion migra-
toria para favorecer su proceso de adaptacién. Se reco-
mienda incluir a las familias en dicha actividad.
Colocar banderas de los distintos paises que represen-
tan la poblacién estudiantil y de los funcionarios, perte-
neciente al centro educativo.

Fomentar espacios para compartir las vivencias de las
personas migrantes, a través de ferias, conversatorios,
mesas redondas, ferias de emprendimiento con pro-
ductos representativos, presentaciones artisticas, entre
otros.

Reconocimiento de fechas importantes a nivel de aula
o redes sociales, de las diferentes nacionalidades de las
personas estudiantes del centro educativo.

Vincular las celebraciones institucionales y efemérides
con las celebraciones propias de los distintos paises
que representan la poblacion estudiantil.



Figura 3.

Actividad: Pizarra intercultural

Nombre de la actividad:

PIZARRA INTERCULTURAL

Promover espacios de convivencia y el desarrollo del senti-
Propésito de la actividad do de pertenencia.

Descripcion de la actividad Elaborar una “Pizarra Intercultural” la cual exponga men-
sualmente informacién relacionada al tema intercultural.

1. Generar un espacio institucional, de forma permanen-
te, que permita brindar informacién relacionada con
fechas, noticias, u otros aspectos de interés relaciona-
dos al tema intercultural.

2. Serecomienda una frecuencia mensual.

3. Distribuir la elaboracién de esta, por departamentos,
comités institucionales o niveles y secciones.

4. Es importante que el estudiantado participe activa-
mente en la busqueda de informacion, de fuentes con-
fiables, asi como en la elaboracién de esta.

Pasos para la implementacion

Recursos y anexos

designed by W freapik

Imagenes variadas para la pizarra intercultural, por ejemplo recurrir a plataformas
como: https:/mwww.freepik.es/vector-gratis/persona-diferentes-culturas-razas_4723818.
htm#query=cultura&position=13&from_view=search&track=sph

Uso del material LA UNIDAD DE LO DIVERSO, publicado por el MEP en el ano 2016



Figura 4

Actividad: Asi somos, asi pensamaos, asi sentimaos

Nombre de la actividad:

ASi SOMOS, ASi PENSAMOS, ASi SENTIMOS

Propésito de la actividad

Descripcién de la actividad

Pasos para la implementacion

Promover espacios de integracién, sana convivencia y res-
peto.

Elaborar una pizarra o mural dentro del aula o espacios co-
munes donde se destaque a una persona en particular don-
de se pueda plasmar su historia, intereses y aspectos que
desee compartir con los demas.

1.  Definir un espacio dentro del aula o drea comun, don-
de se pueda exponer informacion de un integrante del
grupo.

2. Se sugiere que la informacién se recolecte por medio
de entrevistas realizadas por compaferos, promovien-
do la sana convivencia.

3.  Entre los aspectos a destacar se pueden mencionar:
historia, intereses o detalles que la persona estudiante
desee compartir con el grupo.

4. Incentivar la seleccion equitativa de hombresy mujeres
destacadas.

5. Debe proporcionar un espacio donde las personas que
observen el mural puedan dejar mensajes de afecto y so-
lidaridad hacia la persona destacada en él.



Figura 5
Actividad: Me voy de vigje

Nombre de la actividad:

ME VOY DE VIAJE

Propésito de la actividad

Descripciéon de la actividad

Pasos para la implementacion

Promueve espacios para valorar los recursos y personas
gue son parte de nuestra vida.

Permite a las personas estudiantes conocer situacio-
nes relacionadas a la migracién y reflexionar sobre el
papel de cada persona ante la misma.

Propicia en el estudiantado la planificacién de acciones
en el hogar para fomentar la empatia hacia las perso-
nas migrantes y ser participes activos de soluciones.

Es una estrategia metodolégica que pretende valorar las
personas y objetos que son parte de nuestra vida; asi como
reconocer el valor de las personas migrantes y refugiadas.

1.

8.

La persona docente hace entrega a cada estudiante,
una hoja para que dibujen una valija. Si lo prefiere, pue-
de brindar un dibujo ya elaborado.
Por medio de una narracién, el docente le indica al grupo que
van a realizar un viaje, cuyo destino y tiempo es desconocido.
Para realizarlo deben elegir cinco elementos, ni mas ni
menos, que llevardn en esta nueva aventura.
Los estudiantes escriben dentro de la valija el nombre
de esos elementos y la razén o razones, por las cuales
incluyd éstos en el viaje.
Se puede considerar como una actividad flexible ya que
permite modificar las caracteristicas segun se requiera.
Espacio de reflexion: Se invita a las personas estudian-
tes compartir su trabajo.
Preguntas para reflexionar:
a. (Elegiriaslos mismos elementos si te indicaran que es un
viaje en el cual debes dejar tu hogar? Justifica la respuesta.
b. ¢Qué dificultades consideras que podrias tener si
fueras migrante forzado?
c. ¢Por qué la llegada de migrantes a otros paises se
considera como un desafio?
d. ¢De qué formas, podemos ayudar a los migrantes?
Como actividades de cierre se pueden mostrar videos, elabo-
rar un mural con noticias o brindar lecturas complementarias.
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Recursos y anexos

Videos:
https://youtu.be/961BCLH801
https://www.youtube.com/watch?v=TUUsTSe7dnY&list=PLC83F4CE82FBC52C9

Sitios Web:

https://refugeesmigrants.un.org/es/videos
https://www.unicef.org/costarica/comunicados-prensa/personas-estudiantes-extran-
jeras-menores-de-edad-o-adultas-que-no-hayan-cumplido

Migracion, diversidad y el aula escolar
https://www.revistas.una.ac.cr



https://youtu.be/961BCLH801
https://www.youtube.com/watch?v=TUUsTSe7dnY&list=PLC83F4CE82FBC52C9
https://refugeesmigrants.un.org/es/videos
https://www.unicef.org/costarica/comunicados-prensa/personas-estudiantes-extranjeras-menores-de-edad-o-adultas-que-no-hayan-cumplido
https://www.unicef.org/costarica/comunicados-prensa/personas-estudiantes-extranjeras-menores-de-edad-o-adultas-que-no-hayan-cumplido
https://www.revistas.una.ac.cr/index.php/EDUCARE/article/download/1381/15722/
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Figura 6

Actividad Mochilas de solidaridad

Nombre de la actividad:

MOCHILAS DE SOLIDARIDAD

Propésito de la actividad

Descripciéon de la actividad

Pasos para la implementacion

Promover la solidaridad, por medio de la distribucién de mo-
chilas que contengan articulos basicos de uso personal.

Por medio de donaciones provenientes de la comunidad
educativa, conformar paquetes o mochilas con articulos ba-
sicos para personas estudiantes en condicién migrante o no,
que las requieran.

Identificar a las personas en condicién migratoria o no,
que requieran el apoyo de productos basicos.
Conformar un equipo de trabajo, preferiblemente de ma-
nera anual, que elabore campafas de recoleccién de re-
cursos basicos y distribuya los mismos.

Segun https://www.zonadocs.mx/2020/12/13/mochilas-pa-
ra-migrantes-un-proyecto-de-solidaridad/

Una mochila solidaria debe contener los siguientes articulos:

Limpieza personal: champu, crema corporal, jabén, cepi-
|lo dental, pasta dental y desodorante.

Alimentos abre-facil: Galletas, lata de atun o verdura,
chocolates, nueces, botellas de agua, suero, entre otras
cosas.

Uso personal: ropa nueva o en excelente estado, zapatos,
gorrito para el frio, cobija, entre otras cosas.

Para el corazén: Una cartita con buenos deseos para su
camino.


https://www.zonadocs.mx/2020/12/13/mochilas-para-migrantes-un-proyecto-de-solidaridad/
https://www.zonadocs.mx/2020/12/13/mochilas-para-migrantes-un-proyecto-de-solidaridad/
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Imagenes:
https://www.zonadocs.mx/2020/12/13/mochilas-para-migrantes-un-proyecto-de-soli-
daridad/

Video:
https://youtu.be/96ibclhg80i
https://youtu.be/tuustse7dny?list=plc83f4ce82fbc52c9

Sitio Web

https://refugeesmigrants.un.org/es/videos
https://www.unicef.org/costarica/comunicados-prensa/personas-estudiantes-extran-
jeras-menores-de-edad-o-adultas-que-no-hayan-cumplido

Migracion, diversidad y el aula escolar
https://www.revistas.una.ac.cr > article »



https://www.zonadocs.mx/2020/12/13/mochilas-para-migrantes-un-proyecto-de-solidaridad/
https://www.zonadocs.mx/2020/12/13/mochilas-para-migrantes-un-proyecto-de-solidaridad/
https://youtu.be/96IbcLHG80I
https://youtu.be/TUUsTSe7dnY?list=PLC83F4CE82FBC52C9
https://refugeesmigrants.un.org/es/videos
https://www.unicef.org/costarica/comunicados-prensa/personas-estudiantes-extranjeras-menores-de-edad-o-adultas-que-no-hayan-cumplido
https://www.unicef.org/costarica/comunicados-prensa/personas-estudiantes-extranjeras-menores-de-edad-o-adultas-que-no-hayan-cumplido
https://www.revistas.una.ac.cr/index.php/EDUCARE/article/download/1381/15722/

Figura 7

Actividad : Periodico Mis raices

Nombre de la actividad:

PERIODICO “MIS RAICES”

Propésito de la actividad

Descripcion de la actividad

Pasos para la implementacién

Recursos y anexos

Mep Minie_n_ciclopedia&
de los territorios ””'"Gﬂm Qi

Promover el conocimiento de los pueblos indigenas costarri-
censes.

Plasmar en un periédico, sea fisico o virtual, las caracteris-
ticas principales y forma de vida de los poblados indigenas
costarricenses.

Por medio de la investigacion, de fuentes confiables, ob-
tener informacioén relacionada a los pueblos indigenas
de Costa Rica.

Trabajar de manera colaborativa para brindar un formato
de periddico Ilamativo, de facil lectura y acceso.

Brindar informacion relacionada con datos de interés
tales como: historia y antecedentes, geografia, cosmovi-
sién, arte y cultura, flora y fauna, entre otros.

Distribuir el mismo para que la comunidad educativa
cuente con acceso.

Generar espacios, en diferentes materias o efemérides,
para compartir lo elaborado.

En caso de que existan otras nacionalidades representa-
das, se pueden incluir.

Sitio Web
https://recursos.mep.go.cr/2022/mini_enci-
clopedias/app/


https://recursos.mep.go.cr/2022/mini_enciclopedias/app/
https://recursos.mep.go.cr/2022/mini_enciclopedias/app/
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Actividad: Te escucho y me escuchas

Nombre de la actividad:

TE ESCUCHO Y ME ESCUCHAS

Propésito de la actividad

Descripcion de la actividad

Pasos para la implementacion

Promover espacios de integracion, sana convivencia y respe-
to.

Por medio del dibujo y la expresion oral se desarrolla una
historia colectiva que valide las vivencias propias y las de los
demds como fundamento en la historia de los pueblos

1. Cada estudiante realiza un dibujo sobre alguna vivencia
propia o de su familia, utilizando diferentes técnicas plas-
ticas.

2. Se realiza un compendio con todos los dibujos y se em-
pasta como un libro.

3. Senarracon la colaboracion de los estudiantes una histo-
ria hilando cada imagen para darle una secuencia.

4. La narracién se transcribe en la parte de atras de cada
ldmina para que otras personas o grupos puedan leerla.



Figura 9

Actividad: Juego de mesa

Nombre de la actividad:

JUEGO DE MESA

Implementar Circulos de didlogo reflexivo usando recursos
como: memoria, bingo, cromos, domino, naipe lesco. Se faci-
Propésito de la actividad lita el material para que los niflos compartan en el aulay se
puede socializar para usarlo en familia

Se pretende crear un espacio ludico que sea precursor de
conversaciones y de intercambio de experiencias intercultu-

CIEEEEE D C 2 L2 EE N e rales desde la historia de vida de los menores participantes.

1. La persona docente prepara una serie de recursos que
pueda utilizar a manera de juegos de mesa y aborden te-
mas de interculturalidad

2. Organiza a los niflos en sub grupos para que compartan

Pasos para la implementacion y conversen sobre sus experiencias interculturales.

3.  Puede variarse la mecanicay hacer un rally de estaciones
con los juegos disefados.

4. Puede Inclusiva y tableros que promuevan conversacion
incluir el uso de: Cromos, Memoria entre otros.
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Cromos
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Tableros y dado para juegos de mesa
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Figura 10

Actividad: Poema. En mi escuela todo el mundo es igual

Nombre de la actividad:

POEMA. EN MI ESCUELA TODO EL MUNDO ES IGUAL

Crear conciencia de que todos somos Unicos y especiales,
todos aportamos a la vida de los demas desde nuestra expe-
riencia y nuestras caracteristicas

Propésito de la actividad

Utilizar y repasar el Poema En mi escuela todo el mundo es
igual en derechos, generando actividades de conversaciéon y
juego con los menores a partir de la lectura

Descripcion de la actividad

1.  Ver la portada del libro del Poema, a partir de las image-
nes comentar las ideas y predicciones acerca del recurso
literario.

2. Participar en la lectura del poema, sea de forma colectiva
o recitado por el adulto.

Pasos para la implementacién 3. Iniciar un conversatorio a partir de lo que narra el recurso
literario.

4. En el caso de los ninas y niflos mas pequeifos, se pueden
crear titeres e ilustraciones relativas a lo leido, para con-
versar sobre la realidad escolar diversa e intercultural.
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En mi escuela todo el mundo es igual

Cada quién alla en mi escuela,

es igual y diferente,
cada cual a su manera
anda y nadie lo detiene.

Hay uno que no tiene brazo,
que solo juega de portero.
Hay otro que no escucha
pero baila como roquero.

Algunos no pueden hablar,
pero con gestos y ademanes
enamoran a las ninas

como lobos de los mares.

Con sus sillas de ruedas
los que no pueden andar
juegan voley, bailan ballet
y la moda les gusta estar.

Tiene sindrome de Down
un amigo de la escuela,
pero es el quien mas ayuda

cuando surge algun problema.

Hay también un nifio autista:
le gusta la soledad;

pero cuando es hora de recreo,

de su almuerzo siempre da.

Ella de lejos no ve,

pero canta como nadie
porque su voz ilumina
como estrella de la tarde.

Nifios gordos y delgados,
altos, bajos, ricos y pobres.
Mejores y mas valiosos

que medallas de oro y cobre.

Unos aprenden de prisa,
otros se tardan un poco

pero eso no hos importa
porque uno le ensefia al otro.
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ﬁxo’ CIEE
1ﬂ1 Q’l _“]
\;?F @lﬁ 'FT;Q;-.
TH n\ Q"'»‘i’

S— — — S

Hay un profe algo viegjito,

pero que juega y no se cansa
pues el tiempo le ensefid

que si es bueno siempre avanza.

Indigenas, blancos, negros, japoneses,
no hay ninguna diferencia,

la importancia que tenemos

no nos llega por la herencia.

Nifios del norte y del sur,
de las costas y del centro,
unos nacieron aqui,

otros en el extranjero.

En mi escuela ya sabemos
que no existe lo perfecto
y que todos necesitamos
cuidado, atencién y afecto.

Ojala que todo el mundo

de una vez se comprendiera,
para vivir sin prejuicios

de lo lindo en donde fuera.

Este es un lindo consejo
que solo toma un segundo
quien no respeta a los otros
no anda bien por el mundo.

-Rossana Ramos



Figura 11

Actividad: El cuento viajero

Nombre de la actividad:

EL CUENTO VIAJERO

El propdsito de la actividad es involucrar a las familias y va-
- L lorar la diversidad cultural presente en el Centro Educativo,
Propésito de la actividad . . .

donde se visualicen las costumbres de las diferentes culturas

que conviven alli.

La estrategia pedagdgica del cuento viajero consiste en crear
entre todos un libro itinerante, que se va escribiendo gracias
a la colaboraciéon de las distintas familias a las que va llegan-
do en su incansable viaje. Un texto colectivo que permite
compartir historias, anécdotas, recuerdos propios de la expe-
riencia de vida de cada familia y que parten de una pregunta
generadora anotada en la primera pagina del libro; junto con
las normas de uso y convivencia literaria.

Descripcion de la actividad

La estrategia se desarrolla de la siguiente manera:

1.  Lainstitucién prepara el libro con una portada y contra-
portada;

2. Seincluyen las instrucciones y el propdsito;

3.  Las paginas del libro viajero son hojas blancas;

4. La cantidad de paginas del libro dependerad de la canti-
dad de personas participantes.

5. Puede ser un recurso para conocer la familia y revitalizar
la memoria histdrica local

Pasos para la implementacién




Figura 12

El cumplearnos de mi canton

Nombre de la actividad:

EL CUMPLEANOS DE MI CANTON

Propésito de la actividad Generar sentido de pertenencia e identidad local

Como parte del Rescate de la Memoria Histérica, se organi-
za la Conmemoracion de la fundacion del Cantdn donde se
ubica la institucién educativa y de la fundacién del centro
Descripcion de la actividad educativo, con el fin de desarrollar el sentido de pertenencia,
el cuido del espacio y rescatar la memoria histérica para te-
ner referentes y legado sociocultural.

1.  Elaborar de forma colectiva un mural con informacion
basica del cantén que incluya la historia y actualidad

2. Indagar en la comunidad aspectos como de donde pro-
viene el nombre del cantén, si tiene una bandera y qué
significan sus colores, colocar el escudo del cantén y ave-
riguar quiénes son sus forjadores.

3. Preparar una fiesta de cumpleanos en el aula para cele-
brar al cantén y recordar su fundacion.

Pasos para la implementacién




Figura 13

Actividad: Gamificacion: rescatando la memoria historica al jugar

Nombre de la actividad:

GAMIFICACIC')N: RESCATANDO LA MEMORIA
HISTORICA AL JUGAR

Propésito de la actividad

Descripcion de la actividad

Pasos para la implementacion

Rescatar los juegos tradicionales costarricenses como ele-
mento intercultural capaz de generar la gamificacion en los
espacios escolares.

Consiste en la creacion de canastas de juegos, que conten-
gan opciones de materiales ludicos que se han usado histo-
ricamente en el pais, a manera de rescate de tradiciones al
jugar y compartir en armonia dentro del Centro Educativo.

1. La docente solicita a los menores hacer una encuesta en
casa, anotando los juegos tradicionales que practicaban
en Costa Rica sus padres, tios, abuelos, vecinos y otras

personas.

2. Trabajando en conjunto se crea en el aula una lista de jue-

gos que quieren incluir en la canasta.

3. Forran una caja o consiguen una canasta para guardar

los juegos juntos.

4. Recolectan y construyen los juguetes tradicionales que

necesitan para llenar la canasta.

5. Comparten las reglas que orientan cada actividad Iddica
tradicional, para disponerse a jugar y rescatar esa memo-

ria histérica.

6. Deciden en qué espacios y/o momentos usan y compar-

ten el material.

7. Pueden hacerse canastas con juegos que se rescaten de fa-
milias que provienen de otros paises y puedan compartirse

en el quehacer cotidiano.
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Actividad: Taller de mascarada tradicional costarricense

Nombre de la actividad:

TALLER DE MASCARADA TRADICIONAL
COSTARRICENSE

Propésito de la actividad

Descripcion de la actividad

Pasos para la implementacion

Reconocer la presencia con influencias espafolas, indigenas
y africanas en la creacién de nuestra mascarada tradicional
costarricense, como parte la interculturalidad de nuestras
costumbres

Realizar una mascara tradicional costarricense con la técnica
de papel maché, utilizando como base para el mismo, cartén
de caja recortando con formas geométricas.

Nota: con los niflos mas pequenos pueden elaborarse ma-
rionetas de papel, alusivas a la Mascarada, como parte del
rescate de tradiciones y bailar con ellas al ritmo de musica
de Cimarrona.

Se aportan disefos de vestuario de Catalina Araya, mismos
gue se usan para doblar y montar las marionetas de papel.

Con una caja de cartén recortar figuras geométricas, ejem-
plo:

10 piezas de 12 em x8 cm

6 piezas de
8em de cada

Pegar en cada costado de un pentdgono un triangulo, entre
los triangulos pegar los pentagonos y nuevamente pegar el
restante de los tridangulos entre los nuevos pentagonos. Por
ultimo, pegar en cada uno de los lados de esos triangulos y
pentagonos los rectdngulos, para que se dé la concavidad de
la forma de la cabeza
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Pasos para la implementacién

Recursos y anexos

Seguidamente se cubre con 6 a 8 capas de pedacitos de papel
periddico pegado con goma a la estructura realizada.

La forma de la mascara se realiza pegandole papel periédico
arrugado a la base de la mascara, para realizar las formas de-
seadas y luego se forra con papel maché.

Por dltimo, pintarla con pinturas acrilicas.
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NOTA: Las imagenes de las mascaras han sido tomadas de la web a manera de ilus-
tracion y pueden cambiarse por las que el docente y los ninos prefieran
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Figura 15

Actividad: Recuperando nuestra arqueologia

Nombre de la actividad:

RECUPERANDO NUESTRA ARQUEOLOGIA

Rescatar las bases artesanales de las culturas ancestrales por me-
dio de un TALLER DE ORO Y JADE

Propésito de la actividad

Utilizando materiales de uso cotidiano como jabones y papel
aluminio, se pretende aproximar a los nifios a la creacién de ar-
tesanias tradicionales y propias de la cultura costarricense, cuyas
Descripcién de la actividad raices historicas debemos mantener vigentes.

Se desarrolla con el grupo un taller creativo para crear joyeria y ar-
tesania que emule el uso de oroy jade que nos viene por herencia
desde los territorios indigenas

1. JADE

Utilizando jabones de glicerina o de tocador con colores verde,
café o naranja, se procede a:

Cortarlos en diversas formas o figuras geométricas o derretirlos
para moldearlos.

Enhebrarlos en lana o alambre.

Formar collares de colores.

Hacer una exhibicion de joyeria ancestral en el aula.

Pasos para la implementacién

2. ORO

Requiere del uso de papel aluminio y betdn, tinta o marcador de
color café o amarillo para:

Disefar o repujar figuras diversas en el papel

Pintar el papel con el color que cada uno prefiera.

Hilar las figuras con lana, cartén o alambre.

Hacer alhajas con estas creaciones y modelarlas en actividades
institucionales.



Recursos y anexos
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Sugerencia de actividades integradoras en la comunidad

Todos los esfuerzos que se hagan de forma institucional se ven reflejados en el ambito
de la comunidad educativa y viceversa. El magnate Ray Kroc (s/f) dijo: “Ninguno de no-
sotros es tan bueno como todos nosotros juntos.”; en definitiva, la unién hace la fuerza
y es aplicable también en el ambito de la educacién formal de la que somos participes.
El binomio escuela-comunidad garantiza el éxito, la proyeccion y la pertinencia insti-
tucional a su contexto inmediato.

El trabajo integrador garantiza la inclusion, la contextualizacidon y ante todo la posibili-
dad de dar un espacio de visibilizacion para todos los actores educativos. Es deber del
Centro Educativo. constituirse en un espacio de puertas abiertas, donde todos disfru-
ten de sus raices culturales y se establezca, de forma constante, un sano y respetuoso
contacto intercultural.

Para esto se sugieren algunas estrategias como:

1. Invitar a personas extranjeras de la comunidad que cuenten su experiencia
de vida. Crear distintos stands con las personas invitadas donde la poblacion
estudiantil tenga la oportunidad de interactuar y compartir vivencias.

2. Realizar ferias gastronémicas de los diferentes paises representados en la co-
munidad educativa. La comida es uno de los elementos mas caracteristicos de
un pais, por esta razdén es importante promover su gastronomia y que la comu-
nidad pueda degustarlas.

3. Gestionar espacios de expresion (innovacién social), donde la poblacién es-
tudiantil, el personal institucional y la comunidad puedan compartir diferentes
manifestaciones artisticas.

4. Recibimiento a nuevos estudiantes y personal que ingresan a la institucion.
Cada vez gue se incorpora poblacién estudiantil o personal nueva al centro edu-
cativo, ademas de un recorrido guiado por la instituciéon mostrandole los dife-
rentes lugares como biblioteca, direcciéon, banos, salidas de emergencia, entre
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otros, se sugiere generar un ambiente calido de acompanamiento y validacion
de su ser, que le permita iniciar la construccion del sentido de pertenencia a la
institucion.

Realizar ferias interculturales, donde se representen las diferentes nacionalida-
des y grupos étnicos que integran la institucion educativa como espacios para
visibilizar la diversidad cultural como un valor enriguecedor de nuestra cotidia-
nidad. Incluir comidas, bailes, tradiciones, vestuarios, monumentos, entre otros.

Disefno de camisetas “Todas las personas tenemos los mismos derechos y
oportunidades”. En el nivel institucional se organiza el concurso donde se ins-
criben diferentes personas de la comunidad (estudiantes, familias, docentes,
otras personas de la comunidad), cada persona realiza el diseno.

Trabajar en la recuperaciéon de la memoria histérica comunal, de manera que
se organicen giras a monumentos existentes, visitas a edificios histéricos, bus-
gueda y presentacion de obras artisticas, literarias, musicales y otras propias de
la comunidad. Estableciendo también redes interinstitucionales y recurriendo
a la Asociaciéon de Desarrollo Comunal o a los Departamentos de Cultura de la
Municipalidad.

Busqgueda de la historia del cantonato de donde esta ubicado el centro educa-
tivo y reconstruccion de la historia institucional de |la escuela; de manera que
puedan divulgarse y recuperarse en favor de toda la comunidad.

Recuperacion de lideres cantonales (artistas, escritores, musicas, deportis-
tas, educadores, entre otros) e infraestructura histérica, con el objetivo de no

perder la memoria historia y los referentes de cada comunidad.
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