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Resumen ejecutivo

Gaitéan Pichardo, D., Gutiérrez Corea, M., Mejias Maltez, A. y Segura Picado V. Relaciones
comunitarias en la localidad fronteriza de Cafio Castilla para la comprension de su incidencia
en el desarrollo socioeducativo.

El presente seminario de investigacion, busca analizar las relaciones generadas a través de
diferentes organizaciones en la comunidad fronteriza de Cafio Castilla, ubicada en la provincia
de Alajuela, canton de Los Chiles, distrito Los Chiles, territorio norte norte de Costa Rica, para
la comprensiéon en torno a su incidencia en la realidad socioeducativa. EI marco tedrico
comprende tres temas: relaciones comunitarias en un contexto fronterizo, la especificidad de
un contexto socioeducativo, las dinamicas y desafios que emergen en un contexto fronterizo.
La investigacion se desarrolla bajo el paradigma interpretativo de corte cualitativo descriptivo.
Para la recoleccién de la informacion se recurre a la entrevista en profundidad y el grupo focal
que se aplica a diferentes miembros de grupos organizados de la comunidad. Se concluye que
la comunidad de Cafio Castilla es una comunidad empobrecida que se ha configurado por la
lucha de las personas que le dieron origen y quienes registran logros enfrentando
procedimientos y obstaculos legales, asi como el poder econdémico de empresas de la zona. La
configuracién de esta comunidad muestra que son las personas y las organizaciones las que
levantan comunidades y promueven el desarrollo socioeducativo, ya que es una concepcion
compartida por miembros comunitarios, generada por el sentido de pertenencia e identidad a
un territorio que han asumido para desarrollar la vida. Cafio Castilla demuestra de manera
ejemplar la capacidad para superar barreras y construir vinculos significativos a través de la
colaboracion y el entendimiento mutuo para el logro de metas colectivas que permitieron el
acceso a servicios y mejores condiciones comunales. Ante la situacion de migracion de los
jévenes de la comunidad, se sugiere que en los espacios de encuentro de los grupos organizados
se promuevan valores de identidad que contribuyen a la vez con el buen funcionamiento de
ésta, ya que es fundamental fortalecer el tejido social y fomentar un ambiente colaborativo,
igualmente para promover actividades culturales que resalten tradiciones locales, iniciativas de
solidaridad, espacios de didlogo que inviten a la participacion activa en toma de decisiones e
incentive desde edades tempranas a vivir, permanecer y trabajar por el desarrollo de la

comunidad.



Palabras clave: Relaciones socioeducativas, desarrollo comunitario, comunidad educativa,

organizaciones comunales, empoderamiento.
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Capitulo 1

Introduccion

Esta investigacion se estructura bajo la modalidad de seminario; segun la Gaceta N°12-
2022, “tiene como proposito investigar una problematica general, mediante abordajes
colaborativos, particulares y desde diferentes perspectivas tedricas y metodologicas™ (p. 3).
Con base en esta definicidn, se propone un trabajo final de graduacion que busca analizar las
relaciones que se suscitan en la comunidad fronteriza de Cafio Castilla, ubicada en el cantén de
Los Chile, donde se realiza una mirada socioeducativa en el contexto comunitario.

El equipo de investigacion esta conformado por estudiantes de la Division Educacién
Rural (DER), cabe mencionar las investigadoras no residen en la comunidad, pero si en el
canton. El seminario titulado Relaciones comunitarias en la localidad fronteriza de Cafio
Castilla: una mirada al contexto socioeducativo; busca generar un proceso indagatorio desde
el cual se aporte a una investigacion macro que se realiza en el contexto limitrofe entre Costa

Rica y Nicaragua.

Problema de investigacion

El desarrollo de la sociedad y su evolucion estd marcado por las relaciones que se han
establecido entre personas y naciones. Las relaciones humanas configuran pueblos vy
comunidades en espacios especificos, aunque puede abarcar diversos significados, se concibe
como el grupo de personas que viven juntas en un espacio determinado y con algun propdsito,
por lo que comparten algunos intereses, valores y vinculos, lo que permite que exista algun
nivel de cohesion social (Ander- Egg, 2003).

Las relaciones comunitarias favorecen la creacion de grupos organizados o redes desde
las cuales se promueve el progreso comunitario, de ahi la importancia de situar la mirada

investigativa en el analisis del tipo de relaciones que se suscitan, las dindmicas y desafios que



prevalecen en una comunidad fronteriza vulnerada como Cafio Castilla, comunidad que esta
completamente alejada de las propuestas de desarrollo del pais, aun asi en el entorno
comunitario a pesar de la vida precaria de las personas, la vida se desarrolla en la basqueda de
mayor bienestar para todos. Analizar las relaciones comunitarias en el ambito socio educativo
permite advertir la interaccion que existe entre las personas y los problemas existentes en el
entorno comunitario.

En Cafio Castilla se dan relaciones especificas con personas que presentan condiciones
sociales y migratorias particulares, en un contexto con poca injerencia politica del Estado, por
lo que indagar sobre el entramado socio educativo puede no solo dar cuenta de la realidad que
existe en un contexto fronterizo vulnerado sino también de elementos y factores que emergen
como propios de una vida rural fronteriza que son valiosos de reconocer. Es claro, que una
investigacion de las relaciones comunitarias “incrementa el nivel de informacion, de
conocimiento de la realidad y de concienciacion respecto a su situacion y sus potencialidades
para superar condiciones de exclusion o vulnerabilidad social” (Camacho, 2013, p. 209).

La presente investigacion busca dar cuenta de las relaciones comunitarias en torno a la
realidad socioeducativa, por lo que no se centra en la estructura formal de la escuela sino en las
diversas instancias sociales que tienen lugar en la comunidad de Cafio Castilla. En este espacio
la educacion formal es elemento junto a los diversos grupos sociales que interaccionan. En este
convivio se dan vinculaciones, dindmicas y desafios que la comunidad enfrenta y que son
particulares del contexto binacional (Linares y Gomez, 2012) como resultado de la convivencia
y la busqueda de alternativas para subsistir y mejorar la vida social en la comunidad.

Las relaciones sociales en una comunidad son complejas, especialmente en un contexto
fronterizo que desarrolla una cotidianidad binacional. Precisamente, Cafio Castilla es una
comunidad binacional con un marcado flujo migratorio y conformada por familias en condicién

de pobreza, donde coexisten diferentes dinamicas, marcadas por el conflicto territorial, las



vulnerabilidades propias del contexto y abandono del Estado (Carvajal y Vargas, 6 de julo,
2023). La vida en esta comunidad se desarrolla con normalidad, pero es compleja ya que
muchas de las actividades y la vida diaria se realizan al margen de lo normado a nivel nacional.

Tras esta investigacion, es evidente que es usual encontrar familias con una configuracion
binacional, sea porque la pareja es de diferente nacionalidad o bien, porque los padres son
nicaraguenses y tienen hijos cuya nacionalidad es costarricense. Como menciona la participante
n°l: “Yo soy costarricense, tengo sangre nicaragiiense, pero yo soy nacida aqui en el pais, con
padres y familia nicaragiiense” (Meza, R., comunicacion personal, 22 de marzo del 2024.) En
esta zona, las comunidades estan en constante transformacion de acuerdo con las actividades
que ahi se desarrollan, ya sean de indole politica, econémica, cultural o social. Muchas veces,
estas comunidades sirven como zona de paso de mercaderias, también, de espacio laboral o de
vivencia para poblaciones locales y migrantes, quienes vienen en temporadas de siembra de
productos como camote, yuca, chile o recoleccion de cosechas como la naranja, la pifia y la
zafra de cafia, entre otros; en la realidad reciente estas comunidades han sido impactadas por
flujos migratorios continentales y extracontinentales que van mas alla de la relacion migratoria
binacional.

Dicha interaccion se ve afectada por las divisiones que los seres humanos han creado,
ejemplo de ello, las lineas divisorias conocidas como fronteras. Como invencién humana, una
frontera define un limite geografico, igualmente “esta caracterizada por interacciones de tipo
juridico-politico (...) como un area de contacto entre poblaciones humanas (...) asi como
también, por fendbmenos sociales de naturaleza diversa y que tienen incidencia en el desarrollo
de los Estados” (Arriaga, 2012, p. 76).

Las comunidades fronterizas estdn marcadas por limites politicos, no obstante, se
configuran a partir de las relaciones afectivas, comunitarias y laborales que se entrelazan en

este espacio geografico, lo cual supera los limites politico - juridicos establecidos por los



estados. Es de suponer que, cuando varias comunidades conviven en un mismo espacio
geografico, crean vinculos comunitarios que hace que toda la poblacién situada se sienta
identificada al compartir un territorio en comun. En este sentido, se asume que una comunidad
“tiene que ver con relaciones de proximidad y el apego a un lugar en particular” (Chirino, 2016,
p. 12).

Las relaciones comunitarias que emergen en un contexto fronterizo se visualizan como
una construccion social al margen de lo que juridicamente se establezca. Segun Arriaga (2012):
“Es un espacio que puede ser explicado por las relaciones sociales de produccion que lo
organizan, por las acciones de dominacion y de poder que ahi tienen lugar” (p. 85). Como se
desprende las relaciones comunitarias en un contexto fronterizo también estan mediadas por las
actividades socioecondmicas que se gestan por lo que se prevé una realidad marcada por los
gue mas tienen, frente a los mas vulnerados. Esta construccion social que se gesta en las
fronteras ha sido poco investigada en Costa Rica, si bien existen planteamientos tedricos sobre
la concepcion de frontera y la evolucion de este concepto (Arriaga, 2012), son escasos los
estudios sobre las sociedades fronterizas por su complejidad (Gonzélez y Rodriguez, 2015) y
aln mas escasos los que asuman el estudio de las relaciones comunitarias en un contexto
fronterizo, ya que no existen estudios que profundicen en el andlisis de la realidad fronteriza
(Reyes y Moncada, 2023).

Las relaciones comunitarias en un contexto limitrofe remiten primeramente a relaciones
humanas en un contexto fronterizo, como acciones que forman parte del desarrollo natural de
las personas y los pueblos. Dentro de esas relaciones existe un dinamismo y un intercambio
constante de vivencias y experiencias que son parte de ese desarrollo; en donde estan presentes,
valores, aprendizajes y conocimientos del entorno. Las personas insertas en una comunidad se
relacionan a partir de intereses, necesidades y proyectos comunes, a través de los cuales se

busca dar solucién a los problemas que enfrenta el colectivo. En este sentido, una comunidad



es un “conjunto de individuos estructurados con el fin de resolver necesidades comunes y
alcanzar el bienestar comun” (Chirino, 2016).

En la comunidad se desarrolla la vida cotidiana donde se establecen relaciones internas
(es decir dentro del grupo o circulo social) y externas (relaciones con otras organizaciones,
comunidades o desarrollo de proyectos) a ésta. “Cuando se habla de comunidad se inscribe en
un espacio o territorio delimitable (...) de personas que comparten una herencia social comun:
tradiciones, costumbres, lengua” (Ander-Egg, 2003, p. 15) donde las personas vivencian
sentimientos de pertenencia y de identidad en torno a las relaciones sociales que viven. De ahi
que no se puede hablar de comunidad como un concepto reducido, sino mas bien referido a un
espacio donde se comparten proyectos en comun, que permite a la poblacion interactuar y
relacionarse como parte del desenvolvimiento diario. Es decir, una comunidad no es una
burbuja aislada, ya que se relaciona entre si y con otras comunidades, organizaciones o
instituciones.

Si bien las comunidades se visualizan como un entramado social que comparte aspectos
de vida en comun, sus condiciones y desarrollo tienen que ver con el contexto donde se situa,
ya que todos los elementos sociales, culturales y econémicos afectan las dindmicas y relaciones
comunitarias que se gestan. Ejemplo de ello, los factores sociales propiamente de las dindmicas
del contexto fronterizo, lldmese migracion, desempleo, pobreza, nivel educativo, entre otros;
los cuales determinan el tipo de sociedad y la manera de coexistir en un territorio como el
fronterizo. Con la informacion brindada se trae a colacién la configuracion de la sociedad
frontera, de acuerdo con Gonzalez y Rodriguez (2015) implica “vinculacion entre territorios y
grupos humanos (...), sociedades que habitan territorios compartidos con otras formaciones
sociales y que a veces se transforman en limites para transgredir o sendas para transitar (p. 12).

Al margen de como se asume administrativa y politicamente las fronteras por parte del

Estado costarricense, en el territorio norte norte del pais se han constituido comunidades



limitrofes, como es el caso de Cafio Castilla, comunidad en estudio, la cual pertenece al canton
y distrito de Los Chiles. Esta comunidad limita al norte con las Delicias, al sur con Escaleras,
al este con el rio Pocosol y al oeste con San Pablo.

De acuerdo con el acercamiento de las investigadoras a la zona para advertir elementos
del contexto socioeducativo, se destaca que la comunidad de Cafio Castilla cuenta con una
escuela que atiende a estudiantes sin distingo de nacionalidad, con pocos estudiantes y con
frecuente variacion en la matricula. Esta comunidad esta habitada por aproximadamente 52
familias, este dato puede variar, ya que, al ser una comunidad fronteriza, la movilidad
migratoria es constante. EXxisten pocas fuentes de empleo en esta zona, como trabajos
ocasionales o por temporadas de cosecha de mono-cultivos. La poblacion se dedica
especialmente a la agricultura y ganaderia a pequefia escala.

Ademas de contar con escuela para primaria, la comunidad de Cafio Castilla tiene
servicio de agua potable, alumbrado eléctrico, transporte publico para estudiantes, pero no
cuenta con transporte pablico regular. El estado de su carretera es regular, ya que es construida
de lastre. No obstante, la calle se ve muy afectada en temporada de invierno, debido a la crecida
de los rios y al ser el terreno llano se inunda facilmente. La comunidad cuenta con dos pulperias,
un salén comunal, una plaza de deportes y una iglesia catélica; aunque esta comunidad cuenta
con la infraestructura de un EBAIS, este no esta en funcionamiento, asi que no cuentan con
servicio de salud y la gente debe trasladarse e ir a consulta a la comunidad de Coquital,

Como se describe, las personas que conforman una comunidad educativa instaurada en
la zona fronteriza del norte del pais suelen ser quienes viven y trabajan aportando mano de obra
en las actividades agricolas de la zona. Al respecto, Morales et al (2010), expresan que el
territorio fronterizo se conforma por el “14% de habitantes de origen nicaragiiense”, lo que

constituye al territorio como una zona de articulacion; donde quienes habitan el territorio



buscan mejores condiciones de vida, condicion que puede mejorarse en tanto se tenga acceso a
la educacion.

A laluz de lo anterior, ante las vulnerabilidades del contexto, la ausencia de intervencion
estatal, podemos decir que, Cafio Castilla conformada en su mayoria por personas migrantes y
sus pobladores se relacionan cotidianamente entre si y con personas del pais vecino, como parte
de una dindmica social cotidiana en el territorio limitrofe norte, norte (Carvajal y Vargas, 2023).
Es decir, las relaciones y lazos estrechos transfronterizos son existentes entre costarricenses,
extranjeros y comunidades binacionales que se comunican sin impedimento de lo que se
establece de forma legal.

Para Salas (2018), las zonas geograficas localizadas entre paises vecinos son vistas
como territorios con implicaciones geopoliticas, donde pocas veces se reconocen las dinamicas
transfronterizas que conforman un tejido social y que dan como resultado un espacio de
identidad cultural producto de la interconexidn entre ambos paises (p. 10).

Las relaciones que se dan en la comunidad en un contexto fronterizo presentan
situaciones valiosas de escudrifiar y que posicionan la mirada en la realidad cotidiana de las
poblaciones fronterizas vulneradas. Por tanto, en el area investigativa, se advierte que no sélo
existe un vacio en cuanto a estudios que abordan la realidad de las poblaciones fronterizas, sino
también la poca o nula intervencién del Estado con propuestas que respondan a las demandas
sociales y derechos de estas comunidades.

Las zonas fronterizas “son territorios olvidados por las instituciones estatales,
condicionadas de una u otra forma a la exclusion social, tanto en el acceso vial, infraestructural,
educativo y laboral; las garantias por parte del Estado son minimas (Reyes y Moncada, 2023,
p. 3). Asi mismo, Salas (2018), considera que las comunidades rurales son las que ven mas
vulnerados sus estilos de vida, lo cual las impulsa a emigrar en busca de mejores condiciones,

ya que en estos territorios también se encuentran ubicados grupos poblacionales que



histéricamente han sido objeto de discriminacion, exclusion y abandono por parte del Estado,
lo cual hace que el problema adquiera dimensiones ain mayores; puesto que se violentan los
derechos humanos por quien deberia protegerlos y garantizarlos (el Estado).

Aunque el Estado costarricense desde décadas atras ha posicionado la educacion como
factor de desarrollo social, econdmico, ambiental y cultural, a partir de lo enunciado en la
Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica (1949), donde promulgé la educacion como
proceso formal publico, obligatorio y gratuito (articulo 78); llevd a concretar que en todas las
comunidades costarricenses esté presente la escuela, desde la cual se realiza el proceso de
educacion formal brindado por el Ministerio de Educacion Publica (MEP); pero existen otros
centros y modalidades para tal fin, ya que el Estado costarricense con sustento en la Ley
Fundamental de Educacion (1957), busca promover la formacién humana de manera integral y
atendiendo las necesidades de la colectividad.

Los diversos centros educativos se convierten en un espacio de transformacion gue se
orientan al desarrollo personal y social; no obstante, Salas (2018), indica que “Las politicas
educativas no suelen ajustarse en la mayoria de los casos a las caracteristicas de lo rural” (p.
15). Por tanto, el seminario se propone a través de la investigacidn brindar un aporte educativo
que reconozca y defienda la necesidad de abordar la Regién Huetar Norte desde su perfil
transfronterizo para su comprension y desarrollo social, econémico y cultural. Es importante
destacar que el seminario busca analizar la realidad socioeducativa, en cuanto el aporte de las
organizaciones donde la escuela se constituye un ente mas en el entramado social, de
instituciones que han orientado su accionar hacia la lucha contra la pobreza y la promocion del
desarrollo local y que estan presentes en las comunidades rurales fronterizas; sin embargo, la
presencia de éstas es escasa y las organizaciones que emergen son resultado de las necesidades

maés bésicas de las personas (Acufia, M., comunicacion personal, 21 de junio del 2023.)



Precisamente, la desigualdad en estas zonas limitrofes es poco estudiada, de hecho, no
se encontraron investigaciones que analicen el papel de la escuela y otras instituciones en la
zona, en cuanto a las relaciones que se generan en pro del desarrollo social en comunidades
fronterizas. Al respecto, se considera importante comprender como en la comunidad de Cafio
Castilla, las personas coexisten y cooperan entre si para fomentar una convivencia pacifica y
armoniosa a pesar de sus diferencias o bien, advertir las dindmicas y conflictos que emergen;
ademas, como en un contexto que se sabe vulnerado al situarse en el canton calificado de menor
desarrollo se dan las acciones econdmicas para la subsistencia.

Como se plantea, la poca intervencion del Estado se evidencia ante la escasa presencia
de instituciones estatales y servicios que se brindan en las localidades (Carvajal y Vargas, 6 de
julio, 2023). Este accionar repercute en que el desarrollo no sea armonioso o justo, al contrario,
contribuye con acrecentar las vulnerabilidades de las poblaciones en estos contextos
fronterizos.

De acuerdo con el Plan de Desarrollo Humano Cantonal de Los Chiles (2012):

La Regidn Norte se caracteriza por la existencia de estructuras sociales y economicas

heterogéneas o de desarrollo desigual, expresado claramente en indicadores sociales

basicos como pobreza, oportunidades de empleo, salud y educacién. Estas diferencias

se observan no solo entre la Region Central y las regiones sino entre estas ultimas. (p.

25

Con sustento en Salas (2018), Reyes y Moncada (2023) es necesario realizar estudios
en la region norte y zona fronteriza que muestren la realidad que viven, como se relacionan,
organizan y construyen vinculos para la atencion de sus necesidades socioeducativas.

El asentamiento de esta comunidad se entiende como un “conjunto de viviendas

agrupadas en zona rural, donde sus residentes se dedican a labores agricolas en fincas facilitadas



por el gobierno con el fin de cumplir con objetivos econdmicos y sociales” (Piedra, 2017. p.
114).

De acuerdo con el Atlas del Desarrollo Humano Cantonal elaborado por la Universidad
de Costa Rica (UCR) y el Programa de Naciones Unidas Para el Desarrollo (PNUD), Los
Chiles, ocupa la posicion 77 en el indice de Desarrollo Humano Cantonal de 82 cantones (UCR,
2022), lo cual indica el nivel de vulnerabilidad en que se encuentran las poblaciones de este
canton.

Para efectos del presente estudio se entiende Carfio Castilla como una comunidad binacional,
conformada por un colectivo social que comparte relaciones sociales, histéricas, culturales y
econdmicas, que conviven en un area geografica atravesada por una division politico-
administrativa, pero que no interfiere en el diario vivir, convivir y en la interaccion que se
genera entre las personas (Carvajal y Vargas, 6 de julio, 2023). No obstante, la comunidad esta
inserta en un territorio que se identifica sumido en la pobreza, la cual va en aumento, con un
3,1% en la Region Huetar Norte, (INEC, 2021), lo que presupone la necesidad de acciones que
favorezcan de alguna manera el aportar insumos que contribuyan primeramente en comprender
su realidad, para luego buscar la promocién de su desarrollo.

De acuerdo con el Plan de Desarrollo Humano Cantonal de Los Chiles (2012), este
canton es denominado como el de menor desarrollo del Triangulo Norte Norte, la mayoria de
los comercios y fuentes laborales asociada al comercio se encuentran cercanas a carreteras,
otras fuentes como agroindustrias de productos de temporadas se encuentran mas alejadas.

En este canton la comprenden principalmente el cultivo de la pifia, la naranja y la cafia

de azucar, lo cual se da por temporadas y para las cuales se emplean a muchas personas

migrantes mayoritariamente procedentes de Nicaragua. Las empresas duefias de esta

produccidn no han adquirido ninguna responsabilidad social con el cantdn. (p. 46)
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Como se plantea, las empresas de agroindustria no producen ningan desarrollo en la
zona, ya que no invierten en el canton, solo generan fuentes de empleo temporales y nada mas,
con el lamentable resultado que las ofertas de trabajo que se brindan, violentan los derechos
laborales de las personas, ya que trabajan largas jornadas, con salarios por debajo de lo que
establece la ley costarricense y no se otorgan garantias sociales, ya que recurren a la figura del
contratista para evadir responsabilidades legales (Carvajal y Vargas, 2023). Por ello, en este
contexto se da una dindmica de movilidad migratoria, ya que periodicamente (en tiempos de
cosecha) las personas cruzan la frontera hacia Costa Rica en busca de empleo lo cual tiene un
impacto importante en el desarrollo econdémico de esta zona por la mano de obra que estas
personas ofrecen. De acuerdo con Reyes y Moncada (2023):

La pobreza asociada a los contextos fronterizos, la falta de ingresos por la ausencia o la

pérdida de empleos, la xenofobia y la deuda por parte del Estado costarricense con las

comunidades del Triangulo Norte - Norte!, son una constante en las comunidades
educativas fronterizas; lo que deviene en dindmicas (positivas o negativas) y desafios

particulares. (p. 2)

La realidad planteada se refleja en la comunidad fronteriza de Cafio Castilla, pueblo
alejado de las zonas donde hay mayores fuentes de empleo, lo que genera movilizacion de las
familias en busca de fuentes de sustento o que éstas constantemente no cuenten con empleo
digno. Ante esta situacion, Cafio Castilla, se ha convertido mas en una zona de paso, que, en un
lugar para asentarse, por el poco desarrollo existente en la zona (Garcia, A., Comunicacion
personal, 21 de junio del 2023). En sintesis, las personas de esta comunidad ademas de
encontrarse en la linea de pobreza y vivenciar pocas e inadecuadas fuentes de empleo, tienen

dificultad para acceder a otros derechos como vivienda, salud y, por tanto, vida digna.

L El Tridngulo Norte - Norte esta conformado por los cantones Upala, Guatuso y Los Chiles.
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Un panorama como el descrito y la poca intervencién del Estado en la garantia de
derechos humanos, llevan al desdnimo de los pobladores de estas comunidades, las cuales se
ven obligadas a vivir con limitaciones, dificultades y en la busqueda constante para cambiar su
realidad. Al respecto, Reyes y Moncada (2023), mencionan que:

Existe un consenso institucional sobre las carencias que sufren los territorios fronterizos

(...). Esta doble tension entre contexto e institucionalidad produce que las comunidades

se vean en la obligacion de reinventarse, creando y fortaleciendo sus relaciones,

culturales, laborales y comunitarias para convivir. (p. 12)

La situacién planteada se refleja en la comunidad fronteriza de Cafio Castilla, la cual
busca sobrevivir al margen de lo que provee el Estado. Para Fernandez (2012), en “la
comunidad se interrelacionan las personas y aprovechan todo lo que existe en ella a favor de su
propio desarrollo” (p. 42). Ante las carencias, las personas maximizan los aspectos con que se
cuenta. En este sentido, la ubicacion geografica es un recurso que se aprovecha, ya que las leyes
gubernamentales no rigen estrictamente las relaciones que se construyen en estos sitios y lo que
se genera a partir de estas, lo que permite al margen de la ley la tenencia de tierras, produccién
agricola y en ganaderia, construccién de viviendas, venta de productos desde el hogar, entre
otras actividades de subsistencia, por lo que las relaciones que se establecen son funcionales
para todos.

Aunque existen investigaciones en torno a la zona fronteriza, este trabajo de
investigacion se enfoca en las relaciones comunitarias que se suscitan en Cafio Castilla, donde
tiene injerencia la escuela y otras organizaciones sociales, que desde su interconexién cotidiana
generan dinamicas y desafios comunitarias como parte del desarrollo comunitario.
Precisamente, un trabajo final de graduacion en la modalidad de seminario “ofrece una valiosa
oportunidad para comprender este tipo de fendmenos complejos que dan cuenta de la vida y la

convivencia en territorios transfronterizos” (Reyes y Moncada, 2023, p. 33).
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Justificacion
El estudio se realiza en el territorio conocido como el triangulo norte norte de nuestro pais,

especificamente en la zona limitrofe entre Costa Rica y Nicaragua, la cual esta demarcada y
comprende una extension lineal de 300 km (Piedra, 2017) lo que representa una considerable
extension donde se han dado mdltiples asentamientos, que conforman comunidades
binacionales, una de ellas es la comunidad de Cafio Castilla que se localiza en esta zona.

En el caso de la frontera Costa Rica-Nicaragua, para los pobladores de estas comunidades es
comun cruzar la linea o el limite que la divide de manera muy frecuente para visitar a los
familiares que viven en el lado nicaragiiense, ya sea para ir a dejar remesas, en fechas especiales
como la Semana Santa, fin de afio, entre otras. Estas y otras actividades son muy propias de los
territorios fronterizos, ya que son parte del arraigo y de la vida en una comunidad binacional.
(p. 21)

Como se indica, las relaciones comunitarias, develan una realidad que difiere de los
conflictos politico-histdricos entre Costa Rica y Nicaragua, ya que al margen de estos, existen
pueblos que se entienden y conviven armoniosamente, y se considera importante estudiar esta
realidad; en lugar de enfocarse en las diferencias, se busca indagar destacando similitudes y
valores compartidos, que permiten superar estereotipos y prejuicios; generando empatia,
comprension e integracion entre personas de origen y nacionalidad diferente, pero que al
compartir un territorio, es mas lo que los une, que lo que los separa.

Un estudio de este tipo puede llevar a comprender el intercambio cultural y la interaccion
de las personas, en un contexto fronterizo, de manera que se supere lo que indica Carrion y
Espin (2011) ya que lo comun es que se visualice la frontera como un espacio ambivalente de
encuentro o de separacion entre paises, asumidas para la defensa de la soberania de un Estado
“lo cual invisibiliza a las poblaciones que viven en estas zonas, a sus necesidades e, inclusive,
a las relaciones sociales que se producen” (p. 16). Por tanto, un estudio en esta linea puede
constituir un insumo para promover el entendimiento mutuo, la tolerancia y la convivencia
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pacifica que debe persistir entre las comunidades binacionales ademas de brindar elementos
que puedan ser considerados en las propuestas de desarrollo para estas zonas.

Precisamente, ante la configuracion de una comunidad binacional, se considera importante
reconocer las principales caracteristicas de vida de las poblaciones fronterizas donde se
establecen relaciones comunitarias y dindmicas que determinan el comportamiento y
entendimiento entre estas poblaciones, asi como el desarrollo que se gesta en este territorio. Lo
planteado se reafirma con Reyes y Moncada (2023) quienes sefialan que el “conocer el tipo de
relaciones comunitarias que se dan en un territorio fronterizo puede ayudar a comprender como
asumen la cotidianidad las personas que habitan dichos territorios” (p. 15).

De acuerdo con Reyes y Moncada (2023), las relaciones comunitarias que se dan en una
zona ‘“generan un sinfin de dindmicas e interacciones importantes para convivir en una
comunidad” (p. 57), lo cual presupone que estas relaciones son fundamentales para la
convivencia y el bienestar local. Muchas de las relaciones que se gestan en las comunidades
son fruto del accionar de la escuela y organizaciones comunales, entidades que realizan
actividades que involucran a los miembros de la comunidad. La escuela se considera un ente
fundamental, la relacion escuela-comunidad es vital para construir un entorno colaborativo.
Como menciona Vargas (2007), “la escuela, como parte de la comunidad, debe buscar,
constantemente, relaciones con otras instituciones, con el fin de utilizar el producto de esa
conexion para el beneficio de sus estudiantes, de ella misma y de la comunidad nacional” (p.
115). Si bien, la escuela representa un punto de encuentro importante al constituirse en un
puente que fortalece los lazos entre los diferentes actores sociales, no es la Unica, también
emergen otras instancias promotoras del desarrollo comunal y local que organizan actividades
0 eventos comunitarios, para el logro de objetivos comunales, la resolucion de conflictos,
generar mayor participacion ciudadana, y la construccion del progreso de la comunidad. A

partir del quehacer de las entidades y organizaciones comunitarias se desarrollan actividades
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no solo educativas, sino también sociales, culturales, deportivas, religiosas, entre otras, que son
fundamentales para el desarrollo integral de los miembros de la comunidad y el fortalecimiento
en su conjunto

De acuerdo con Reyes y Moncada (2023), “en las comunidades se tejen relaciones que si
bien generan interacciones también llevan a desafios que deben enfrentar sus pobladores™ (p.
47), por lo que se considera importante develar las relaciones educativas, sociales, laborales,
culturales y econémicas, entre otras, que surgen en una comunidad como Cafio Castilla, ya que
esto “puede contribuir en determinar las dinamicas que dictan el desarrollo social de las
poblaciones en dicho contexto, lo cual se constituye en insumo importante para la toma de
decisiones” (Reyes y Moncada, 2023, p. 15). Tal y como se plantea, tener conocimiento de las
relaciones comunitarias de Carfio Castilla en cuanto a como las personas viven y se relacionan,
es valioso para comprender la organizacién social, lo cual puede proveer informacién que
sustente, propuestas de proyeccion comunitaria y para la promocién del desarrollo local.

En la comunidad de Cafio Castilla existen escasos espacios laborales que captan
trabajadores de origen nicaragiiense, lo que favorece el flujo de personas migrantes, quienes
ingresan constantemente al pais, principalmente en temporada alta de mono-cultivos, Ante esta
realidad, es claro que, en la comunidad de Cafio Castilla se desarrolla una cultura de frontera
segun sus préacticas culturales, valores, tradiciones y formas de vida. La influencia cultural
binacional le da a la comunidad una identidad distintiva, al existir esa mezcla e interaccion
entre la cultura nicaragliense y costarricense. Esta diversidad se puede visualizar en aspectos
como el acento, lenguaje aprendido, gastronomia, religion y costumbres, ya que la proximidad
de una cultura a otra da como resultado la adopcion de elementos y el enriquecimiento cultural,
que van creando una identidad propia. De igual forma, resulta importante analizar como en una
comunidad binacional es posible gestar relaciones comunitarias que promuevan el desarrollo

de la localidad.
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El contexto geogréfico, social, cultural que vivencia la comunidad de Cafo Castilla tiene
injerencia en el proceso educativo, ya que, lo que acontece en su entorno inmediato influencia
el quehacer en los centros educativos. Asimismo, las vulnerabilidades, las dinamicas y desafios
presentes en el entorno comunitario tiene impacto directo en el quehacer educativo, por lo que,
el trabajo pedagdgico que se desarrolle desde el area educativa tiene implicaciones en el
desarrollo personal, social y cultural. En este sentido, Salas, Ortiz y Trejos (2019), afirman que
“la educacion constituye una herramienta fundamental para la reconstruccion de procesos
identitarios que contribuyan a la revalorizacion de lo rural desde supuestos multiculturales y
pluriétnicos (p. 172).

La educacién es un proceso que tiene gran influencia en una comunidad, puesto que, es
donde se fortalecen todos aquellos aprendizajes para la vida. Por lo tanto, podemos decir, que
la educacion es un vinculo que actia de manera directa en la personalidad y en la manera de
relacionarse entre las personas y vecinos en un territorio, ademas las relaciones comunitarias
muchas veces estan mediadas por el accionar de los centros educativos. Desde esta perspectiva,
se puede aportar con la investigacion en la lectura de la realidad socioeducativa que vive la
comunidad de Cafio Castilla, de manera que se pueden brindar insumos que contribuyan con la
comprension del contexto y del papel que la educacion debe asumir como parte de la
responsabilidad en aras de un mayor bienestar social.

Investigar contextos como el planteado, permite comprender como se gesta el desarrollo
comunitario fronterizo mediado por las relaciones sociales y el aporte desde la educacion,
conocimiento que se espera pueda revertirse en propuestas socioeducativas. Asi mismo,
comprender como interactta Cafio Castilla a lo interno y con las comunidades vecinas, puede
brindar informacion al gobierno local para el desarrollo de propuestas orientadas a esta
comunidad y las comunidades fronterizas vecinas, que sean pertinentes a sus necesidades,

derechos y problemas comunes.
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Ante la situacion expuesta, por la responsabilidad estatal con las poblaciones mas

vulneradas, la Universidad Nacional (UNA) atendiendo su misién historica encauza esfuerzos
hacia estudios que permitan hacer lectura de la realidad que subyace en el contexto geografico
costarricense, especialmente si son zonas fronterizas que se encuentran en condiciones de
vulnerabilidad social, como es el caso de Cafio Castilla de Los Chiles, por ello, se busca aportar
con el presente seminario de investigacion que tiene como interrogante de estudio: ¢Como se
caracterizan las relaciones comunitarias en la localidad fronteriza de Cafio Castilla para la
comprension de su incidencia en el desarrollo socioeducativo?
Tener informacion sobre la realidad y relaciones de la comunidad fronteriza es indispensable
para promover el desarrollo de la zona en busca de mayor igualdad y justicia social,
especialmente al ser un contexto vulnerado como lo son las zonas fronterizas. Al respecto, la
investigacion educativa se constituye en una herramienta para la comprension de la realidad,
de la identidad cultural y de las relaciones que imperan en los grupos humanos, rescatando la
vision de quienes estan insertos en estos contextos. Es por esto, por lo que el tema de
investigacion se enfoca en analizar cdmo son las relaciones comunitarias en una comunidad
educativa fronteriza matizada por la relaciones binacionales, transfronterizas, familiares,
productivas , especificamente en la comunidad de Cafio Castilla, con el fin de comprender la
dindmica de convivencia entre la poblacion fronteriza, asi como, los desafios generados a partir
de esas relaciones que subyacen, las cuales dan origen a otras y como esto contribuye con el
desarrollo del contexto socioeducativo comunitario.

Como se advierte, las relaciones comunitarias estan mediadas por la educaciéon que se
desarrolla en un contexto fronterizo, de ahi la importancia de escudrifiar el papel de la escuela
en estos contextos. Ademas, atender poblaciones vulneradas debe constituirse en una prioridad
para la educacion y el quehacer de la educacion superior. En este sentido, el presente seminario

de investigacion se inserta en el proyecto “Contexto transfronterizo del triangulo norte-norte de
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Costa Rica: percepcion identitaria, realidad socioeducativa y cumplimiento de derechos
humanos” de la Division de Educacion Rural de la Universidad Nacional (UNA), con la
intencion de contribuir con la lectura de situaciones que acontecen en la zona fronteriza entre

Costa Rica y Nicaragua, como insumo relevante para el analisis.
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1.3 Objetivos
Para la orientacion del proceso de investigacion se plantea un objetivo general y tres

especificos que permitan dar cuenta la realidad estudiada.

Objetivo general:

Analizar las relaciones comunitarias en la localidad fronteriza de Cafio Castilla para la

comprension de su incidencia en el desarrollo socioeducativo.

Objetivos especificos

e Identificar las relaciones socioeducativas que prevalecen en la comunidad de Cafio Castilla.

e Caracterizar el papel de la escuela y otras organizaciones en torno a las relaciones
comunitarias que se gestan en Carfio Castilla.

e Analizar la incidencia de las relaciones comunitarias en el desarrollo socioeducativo y local

en Cafo Castilla.
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Capitulo 11

Referente conceptual

En el presente capitulo se aportan algunos antecedentes que abordan estudios sobre
relaciones sociales y comunitarias, asi como el referente conceptual desde el cual se fundamenta

tedricamente la investigacion.

Antecedentes
Segun la indagacion realizada, poco se ha estudiado con respecto a las relaciones de una

poblacién fronteriza. A nivel nacional y con respecto a relaciones comunitarias en localidades
fronterizas, solo se ubica el estudio de Reyes y Moncada (2023), titulado “Relaciones vecinales
de poblaciones fronterizas: dinamicas y desafios en la comunidad educativa Jomuza de Upala,
Costa Rica”. Esta investigacion analiza las dindmicas y desafios derivados de las relaciones de
indole en la comunidad educativa fronteriza, la cual brinda hallazgos sobresalientes que
caracterizan las relaciones y vinculos entre pobladores fronterizos, como la sororidad, la
organizacion de las mujeres, el emprendedurismo v la resiliencia.

Asi mismo, las autoras indican que la interaccion que se genera entre las poblaciones
que ocupan la milla fronteriza refieren a un tema poco estudiado. Argumentan que las relaciones
comunitarias es un area poco explorada en Costa Rica especificamente donde se reconozca
cuéles son las dinamicas y desafios que existe en estos contextos, por ello, es importante realizar
esta investigacion que arroje datos para conocer la realidad de estas comunidades y que se
constituya en un aporte que brinde una lectura sobre la realidad socioeducativa de zonas
limitrofes.

En un contexto transfronterizo podemos determinar como interactdan las relaciones, en
el espacio educativo, ahi es donde se construyen aspectos fundamentales para todo individuo

en formacion.
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Por ello, se trae a colacion el estudio realizado por Gallo, Romero, Mendoza y Lépez
(2021), en su investigacion: Procesos educativos no formales desarrollados en el territorio
fronterizo de la zona norte-norte Costa Rica — Nicaragua, entre 2016 y 2021: dindmicas y
desafios, las autoras buscan principalmente registrar y comprender la realidad desde la mirada
de las personas que habitan el territorio fronterizo norte-norte, ante los procesos de educacion

no formal desarrollados alli.

Algunas organizaciones citadas por las autoras que ofrecen este tipo de formacion son, IMAS,
INA, MAG, Unidad de Gestion Socio Educativa de la Municipalidad de Upala (UGSE), el Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR), CENDEROS y Visién
Mundial. Estas organizaciones apoyan a la poblacién con programas de alfabetizacion, talleres
de apoyo a la nifiez y adolescencia, talleres para desarrollar la creatividad y ayuda al migrante.
Este tipo de actividades, generan gran impacto a la poblacion fronteriza y a la comunidad
educativa local, ya que es posible trabajar de manera articulada, organizacién-comunidad-
escuela, para el desarrollo de los pueblos beneficiados con estos programas de formacion.
Existen otros procesos educativos no formales que han sido desarrollados en el sector
fronterizo y que logran causar un impacto positivo e influyen en el tipo de relaciones de los
pueblos que obtienen este beneficio. Asi podemos encontrar que Salas, Ortiz y Trejos (2020),
en el articulo: Habitar un territorio transfronterizo: propuesta educativa no formal dirigida a
jévenes rurales del cantdn de Upala, Alajuela, Costa Rica; consideran que la educacién es una
herramienta donde se construyen procesos identitarios en los espacios rurales. Este estudio se
realiz6 en el afio 2017 desde la mirada de la educacion no formal desarrollada en el canton
transfronterizo de Upala, se pretendia analizar desde la mirada de los jovenes ;como es habitar

estos territorios? Con este analisis, aunque no se estudia los tipos de relaciones que existen en
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este contexto, nos aporta una realidad que se vive a nivel de sociedad en el contexto rural
transfronterizo, dificultades y limitaciones.

No obstante, se identifica el estudio de Acosta y Morales (2014), quienes consideran
que existe la necesidad de estudiar aquellos procesos o fendmenos cotidianos en los que las
poblaciones se ven envueltos; como la migracion, intercambio comercial, confraternidad de
gobiernos locales, eventos culturales y religiosos, que son parte de la vida social de una region,
comunidad o pueblo. Estudiar estos aspectos, ayuda a comprender mejor las dinamicas y
desafios de las comunidades.

Por otro lado, Fernandez (2012), aporta con su estudio que al individuo lo influyen
muchos elementos desde que nace, como lo son: las costumbres, tradiciones, valores, vivencias,
entre otros, los cuales al formar parte de la personalidad de cada individuo son llevadas al
entorno educativo, por consiguiente, cuando existe interaccidn con otros individuos del medio,
también se comparten todas estas influencias adquiridas. Es decir, todas las influencias suman
en el desarrollo personal y comunitario, ya que al socializar las personas comparten
experiencias, conocimiento y formas de ver el mundo.

La autora citada, considera que los centros educativos y la comunidad estan fuertemente
interrelacionadas y que se contribuyen mutuamente para su autodesarrollo, en su articulo: La
comunidad y su auto desarrollo desde la interrelacion de las influencias educativas, se destaca
como esas influencias contribuyen al desarrollo del individuo que viven en comunidad y que
convive con sus vecinos. Claro esta, que en esas relaciones existen algunas contradicciones
que daran origen a conflictos y deberan buscar una ruta de solucién, ahi ocurrira otro tipo de
relacién, ya que atraera a otros individuos.

Entre los estudios que se identifican que tienen que ver con relaciones en un contexto
fronterizo, se destaca el de Carrion y Espin (2011), denominado “Relaciones fronterizas:

Encuentros y Conflictos”, en donde se hace un analisis de los conflictos y encuentros que
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ocurren en un contexto fronterizo; quienes plantean que “la frontera no es sélo el punto de
encuentro de dos o méas Estados, sino también una zona de flujos transfronterizos. Por ello
mencionan que “las politicas deben ser proactivas para producir impactos positivos en regiones
que se encuentren situadas mas alld de la propia zona de frontera” (p. 7). Por otro lado, el
estudio considera que estas zonas al estar alejadas de centros urbanos tienen caracteristicas
particulares y complejas, ya que no son zonas solo de encuentro entre personas de distintos
contextos, sino que son sitios de flujos migratorios constantes y una plataforma de integracion
de nuevos individuos a la sociedad con arraigos culturales distintos a los de la poblacion
establecida anteriormente, causando impacto a nivel social, econémico, ambiental y cultural.
Asi mismo, hay autores que mantienen una idea similar, Herrera (2000), en su articulo:
La Relacion Social como categoria de las Ciencias Sociales, considera que la sociedad es un
proceso de asociacion y disociacion, es decir, que las relaciones entre vecinos, no siempre son
positivas, algunas veces puede haber separacion de ideas, por lo que su desarrollo en sociedad

no siempre es algo lineal, sino algo circunstancial.

Fundamentacion tedrica
En este apartado se presentan conceptos del trabajo de investigacion acerca de las

relaciones comunitarias, asi como las dindmicas y desafios existentes en el contexto en el que

habita la poblacién educativa de Cafio Castilla.

Relaciones comunitarias en el contexto fronterizo norte -norte de Costa Rica
Un contexto fronterizo se define por su limites, en este sentido las fronteras determinan

los limites que separa un territorio de otro y delimita hasta donde llega cada pais. Estas se
establecen por medio de acuerdos y tratados internacionales, en el caso especifico entre Costa
Rica y Nicaragua, la conformacion de los territorios fronterizos ha sido objeto de varios

conflictos y disputas. Segun Arriaga (2012) la frontera es identificada como “la linea de
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separacion de territorios nacionales que puede ser ubicada con exactitud en la geografia del
planeta, por lo tanto, también es representable en mapas” (p. 76).

En Costa Rica, el territorio nacional esta claramente delimitado en la Constitucion
Politica (1949), para el caso colindante con Nicaragua “Los limites de la Republica son los que
determina el Tratado Cafas - Jerez de 15 de abril de 1858 (art. 5). Al respecto, Murillo (2012),
indica que el tratado Cafias-Jerez presenta con claridad las disposiciones, pero son interpretadas
de manera particular, lo que ha llevado a disputas territoriales” (p.23). En este sentido, se han
dado conflictos, producto de ello, lo ratificado en el Laudo Cleveland de 22 de marzo de 1888.
Asi mismo, la historia entre estos dos paises ha estado marcada por diversas confrontaciones y
litigios fronterizos, lo cual implica conflictos politicos entre Costa Rica y Nicaragua.

En el caso de Costa Rica y de acuerdo con la Ley de Tierras y Colonizacién, las zonas
fronterizas se asumen como “dreas geograficas especificas que limitan con otros paises y se
rigen por acuerdos y leyes internacionales con el fin de mantener y proteger la soberania del
pais” (art. 7). Por tanto, se asume como contexto fronterizo el territorio que comprende la milla
fronteriza y su entorno mas cercano. La milla fronteriza refiere a “los terrenos comprendidos
en una zona de 2.000 metros de ancho a lo largo de las fronteras con Nicaragua y con Panama”
(Ley de Tierras y colonizacién, art. 7).

El gobierno de Costa Rica establece que el territorio nacional es inalienable e inviolable,
por lo que existen normas que definen la soberania y el control del territorio (Ley de tierras y
colonizacién, 1862, art. x), especialmente los terrenos comprendidos en la milla fronteriza, que
son zonas que se han establecido para el resguardo nacional y donde se conforman comunidades
limitrofes.

Un contexto fronterizo refiere a un territorio que juridicamente se encuentra dividido,
“la efectividad para separar tales areas depende de las caracteristicas de geografia fisica en

donde es instalada, de su poblamiento y de los avances civilizatorios alcanzados por sus
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pueblos”. (Arriaga, 2012, p. 77). Las fronteras suponen divisiones politico-administrativas
entre territorios, pero a la vez refieren a espacios que se construyen socialmente por las
relaciones e interacciones que se generan y el significado que las personas asignan a este
espacio de vida. De acuerdo con Soto y Ramirez (2014), un contexto fronterizo refiere a
“unidades territoriales con una dinamica propia, que trascienden las divisiones fronterizas entre
Estados” (p. ix).

Un contexto fronterizo o de frontera como le llaman algunos tedricos tiene varias
acepciones, como terreno absoluto o de manera estratégica, en este sentido Arriaga (2012),
indica que refiere a una “franja de terreno, zona o region de defensa del territorio, adyacente al
limite territorial y que sirve ademas para ubicar la contigiiidad entre las diferentes regiones
estratégicas”. Por otro lado, para Ancel (1936), cuando se habla de frontera menciona que:

La frontera toma sus calificativos segun las coyunturas politicas. En si mismas, las

fronteras no son “buenas” ni “malas”, sino que su valor es asignado por los grupos

sociales, particularmente por los que detentan el poder. De esta manera, es0s grupos son
los que califican las fronteras como lugares de tension; zonas o regiones muertas, vivas,
vacias; regiones econdmicas, militares, estratégicas, linguisticas, etcétera. Estos
calificativos provienen de factores de la accion humana, no del lugar en el que estan

ubicadas. (p. 82)

Segun Arriaga (2012), existen otras acepciones, como las que plantea el gedgrafo
brasilefio Santos (2000), que apunta a una construccién social, donde “el espacio social es un
reflejo de las relaciones sociales de produccion, de los procesos de intercambio de las
mercancias y de la tecnologia (p. 86).

En este estudio se asume el contexto fronterizo como una construccion social donde
estan presentes las relaciones comunitarias como parte del diario vivir de las personas que ahi

residen. De acuerdo con Gonzalez y Rodriguez (2015), las sociedades que habitan territorios
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compartidos con otras formaciones sociales y que a veces se transforman en limites para
transgredir o sendas para transitar (p. 129). En las comunidades fronterizas las personas se
relacionan en las acciones cotidianas, comunitarias, locales o entre personas de diferente
nacionalidad. Para Valenzano (2019) en donde menciona que:

Las relaciones entre vecinos suponen un crisol de espontaneo contacto con personas o

familias con la que por el simple hecho de compartir geograficamente un espacio comun

(y por ende formar parte de un mismo barrio), de modo natural se producen vinculos

humanos, los que pueden ser de diversas caracteristicas.

Para Arriaga (2012), la zona fronteriza como construccion social es conocida como un
espacio donde se produce “un conjunto de relaciones sociales, econémicas, politicas y
culturales, entre los individuos, grupos e instituciones” (p. 85). Por lo que ese espacio se
comprende como el resultado de esas relaciones sociales que se producen ahi y por los grupos
que la conforman. Sin embargo, este espacio puede verse transformado por los cambios o
avances producidos a lo largo del espacio- tiempo, como pueden ser los grupos capitalistas,
organizaciones que controlan los espacios, grupos de poder, la globalizacién, agroindustrias,
entre otras. Es por esta razon que el autor indica que “el espacio social es un reflejo de las
relaciones sociales de produccion, de los procesos de intercambio de las mercancias y de la
tecnologia. Es por eso que, la expansién mundial del modo de produccién capitalista impulsa
un espacio social” (Arriaga, 2012, p. 85).

Para hablar del concepto de territorio fronterizo como colectivo, se refiere propiamente
al conjunto de individuos que la conforman, asi como los aspectos generacionales que se
heredan con el pasar del tiempo a generaciones futuras y que seguiran replicando en el contexto
en el cual viven. Con respecto a eso Arriaga (2012), expresa que:

El territorio y la frontera son productos intelectuales y materiales del grupo social que

los habita...Al ser un producto social cuyos integrantes se suceden de generacion en
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generacion, la frontera es una entidad de larga duracion donde aparecen rasgos, objetos,

iméagenes y simbolos de diferentes épocas. Por eso, la frontera no puede ser reducida a

un concepto, ni a una dimensién geogréafica o historica, sino que debe considerarse un

espacio representado por una colectividad social y que puede ser interpretado de

diferentes maneras. (pp 90-91)

Por lo tanto, en la comunidad en estudio, es importante determinar los aspectos que han
sido heredados por personas fundadoras y que aln persisten en la poblacion actual, los cuales
son parte de su identidad, ya sea formas de vida, si existe o no arraigo al territorio, creencias,
conflictos y formas de resolucion de estos, entre otros aspectos que susciten actualmente. La
zona fronteriza como comunidad, abarca varias dimensiones, ya que la componen un grupo de
personas que habitan un espacio o territorio y en donde esas personas interacttan entre si por
un bien comdn, entonces, “una comunidad es una agrupacion que habita en un espacio
geografico” (Ander-Egg, 2003, p.33).

Como se advierte la sociedad y comunidades se construye a partir de las relaciones que
las personas experimentan cuando conviven, se organizan y desarrollan como es el caso de las
comunidades fronterizas, mas propiamente la comunidad en estudio. En este sentido Ander-
Egg (2011) plantea que:

Una comunidad es una agrupacion o conjunto de personas que habitan un espacio

geografico delimitado y delimitable, cuyos miembros tienen conciencia de pertenencia

o de identificacion con algin simbolo local y que interaccionan entre si mas

intensamente gue en otro contexto, operando en redes de comunicacion, interés y apoyo

mutuo, con el proposito de alcanzar determinados objetivos, satisfacer necesidades,

resolver problemas o desempefiar funciones sociales relevantes a nivel local (p.5).

Los contextos fronterizos no son estaticos, siempre existira la interaccion con personas

de contextos cercanos, de indole comunitario o por el flujo migratorio, ya que estaran
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vinculadas por actividades como: oportunidades laborales, acceso a salud, educacion, eventos
culturales, entre otros aspectos propios generados en estas comunidades fronterizas. Con base
a esto, Morales et al (2014) plantean los contextos fronterizos como:

Territorios con gran dinamica, la cual trasciende lo local y nacional, y, por ende,

sobrepasa las fronteras mediante la vinculacion de actividades economicas,

movimientos de personas, objetos, dinero, practicas culturales e imaginarios sociales.

En ese nivel se da atencion a las acciones e iniciativas individuales y colectivas de

alianza y cooperacion emprendidas espontaneamente por diversos actores y actoras

(Soto y Ramirez, 2014, p. xi)

Como se indica, la existencia de una comunidad conlleva inexorablemente al desarrollo
de relaciones, asi mismo, la interaccién con el entorno social implica relacionalidad y convivio.
Este contacto con otras comunidades facilita el desarrollo de relaciones comunitarias
convirtiéndose en la chispa que enciende el fuego del progreso y la cohesion social, su impacto
va mas alla de le interaccion interpersonal, se traducen en beneficios que enriquecen el tejido
social mediante el intercambio de ideas, historias, tradiciones y experiencias. Es importante
reconocer los valores y las tradiciones culturales que subyacen al comportamiento individual y
colectivo para entender el actuar de cada individuo que conforma la comunidad. Al respecto,
Herrera (2015) afirma que “la humanidad toda, desde sus inicios se trazd las relaciones
comunitarias y populares como Unica posibilidad de hacer la vida posible” (p.137). En un
mundo cada vez mas interconectado, reconocer y cultivar las relaciones comunitarias se vuelve
una necesidad imperiosa para construir sociedades fuertes y sostenibles.

Las relaciones comunitarias, se desarrollan bajo una gran diversidad de situaciones, por
ejemplo; se comparte un espacio geografico y caracteristicas del entorno social, politico,
educativo y cultural del lugar, surgiendo de esta manera diferentes relaciones. De acuerdo con

Reyes y Moncada (2023) estas relaciones se dan mediante la participacion de los miembros en
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diversas actividades, de diferente indole en la basqueda de fortalecimiento social dentro de la
comunidad. Por tanto, es importante sefialar que las relaciones comunitarias contribuyen en la
construccién de identidad y cultura, de ahi que este transito constante de la poblacion o su
interaccion favorece el enriquecimiento cultural y contribuye a que su identidad esté en
constante transformacion. Como indica Salas (2018). “la identidad como un proceso dindmico,
que se recrea individual y colectivamente, el fendmeno migratorio en los territorios fronterizos
resulta clave para comprender las experiencias cotidianas desde las cuales personas de distintos
origenes aprenden a vivir juntas” (p. 12)

Para Fernandez (2012) “En la comunidad se interrelacionan las personas y aprovechan
todo lo que existe en ella; de este modo, utilizan sus propios recursos, tanto materiales como
humanos a favor de su propio desarrollo” (p. 42). Tal y como plantea el autor, la diversidad
geografica conlleva diferentes posibilidades y alternativas para enfrentar la realidad, ya que
ninguna sociedad o contexto comunitario es igual.

En un contexto transfronterizo como el de la comunidad de Cafio Castilla, podemos
determinar que las relaciones comunitarias con personas de diferentes contextos forman parte
de su dinamica poblacional. Al ser esta una comunidad fronteriza y con un flujo migratorio
constante, es muy comun que interactten entre si y compartan los mismos desafios, lo cual hace
que estas relaciones contribuyan al desarrollo de la comunidad. “La presencia de comunidades
conformadas por migrantes es parte importante del desarrollo, ademas, queda claro su aporte
en la region” (Reyes, Moncada, 2023, p.19).

Las relaciones comunitarias conllevan un intercambio, en algunos casos implica la
fusion de las culturas y costumbres de los individuos que viven, comparten y se desarrollan en
dicha zona fronteriza del pais, formando lazos importantes que benefician directamente la
produccién y economia de la zona, estas relaciones son importantes para promover el

desarrollo.
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Contexto socioeducativo fronterizo
Dentro de una comunidad y como en todo contexto socioeducativo existen procesos de

aprendizaje que enriquecen a las relaciones comunitarias. Estos procesos facilitan la
interaccion y comunicacion entre individuos, ademas contribuyen al desenvolvimiento de su
vida en sociedad. Cuando se habla de contextos socioeducativos, Toaza (2021), considera que:

Se entiende al contexto socioeducativo como la interaccion que existe entre los

miembros de una sociedad para comunicarse y transmitir los conocimientos sobre algo

y aprender de los mismos. Asi mismo, el contexto socioeducativo, se entiende como la

manera en que, se interactla, desenvuelve y relaciona la comunidad y la sociedad

educativa. (p. 16)

Por otro lado, sabemos que ese aprendizaje adquirido por un individuo que vive en
comunidad aportara un acervo cultural importante a su contexto socioeducativo, asi como
valores, costumbres, ya que se toma en cuenta los conocimientos previos de cada persona, para
formar nuevos aprendizajes, entre otros aspectos que Se generan en ese contexto, los cuales
brindaran caracteristicas propias a la identidad de la comunidad en estudio. Para Floresy Turra
(2019), un contexto socioeducativo “desarrolla el proceso de ensefianza- -aprendizaje,
asumiendo caracteristicas socioculturales especificas y diferenciadas que hacen del hecho
educativo un proceso, también, diferenciado.” (p. 272)

Asi mismo, con la intervencion socioeducativa, se crea un ambiente comunicativo,
afectivo y la implicacion social, para despertar la inquietud y la motivacion por una vida,
respetuosa por las demas personas.

El contexto socioeducativo, fusiona lo social y lo educativo en una localidad especifica,
dicho contexto aporta a la comunidad educativa diversidad de elementos que la influyen. Por
ejemplo, en un contexto fronterizo se relaciona los procesos educativos con la dinamica
poblacional, la migracion, tasa de desempleo, xenofobia, costumbres, aportes culturales,
conflictos fronterizos, entre otros. Con base en lo descrito, Fernandez (2012) indica que:
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En ese conjunto de influencias educativas heterogéneas, que proceden de numerosas

instituciones, donde los sujetos asumen un rol, tanto en la familia como entre los vecinos

que conviven en la comunidad donde se desenvuelve la vida de cada sujeto. Por tanto,
el resultado en la educacion que alcanza un sujeto depende de como interiorice estas
influencias y logre incorporarlas a su actuacion como personalidad; es decir, en su

actividad y comunicacion. (p. 2)

Segun Mufioz y Guarin (2015), un contexto socioeducativo implica la compresion de
los elementos y agentes interactuantes, la necesidad del trabajo conjunto de las organizaciones
e instituciones, reconociendo la diversidad, la realidad educativa y la vision proyectiva para
concretar metas. Salas et al. (2020) agrega que “la educacion constituye una herramienta
fundamental para la construccion de procesos identitarias” (p. 172), lo que supone que un
contexto socioeducativo, estad determinado por la manera de como la poblacidn interiorice todas
las influencias cotidianas a la que esta expuesta desde su nacimiento y las logre poner en
practica, lo cual sera en funcion del desarrollo y la identidad comunitaria.

El contexto socioeducativo lo determina la dindmica de la comunidad educativa, es
decir, donde participan de forma activa padres, madres, profesores, estudiantes, familiares,
miembros de la comunidad y del centro educativo, para gestionar o desarrollar algin proyecto
en beneficio de la institucion educativa o para verificar y velar por un buen desarrollo en el
proceso de aprendizaje. Con respecto a lo anterior Reyes y Moncada (2023), mencionan que:

La comunidad educativa, entendida como la correlacion mancomunada entre la
comunidad y la escuela, donde ésta no puede olvidar su tarea pedagdgica y en donde la
comunidad no puede dejar de ser participe, constituye el escenario idoneo para la
identificacion de diversas relaciones que coexisten en el territorio: laborales,

comunitarias, fraternales, estudiantiles, entre otras. (p. 47)
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La comunidad educativa hace referencia al espacio en el que un grupo de personas y
organizaciones estan involucradas en el proceso educativo y trabajan en conjunto para
promover el aprendizaje, el desarrollo de los estudiantes y de las diferentes areas sociales dentro
de la comunidad misma, con el apoyo de todos los actores sociales y en correspondencia con
su identidad. Al respecto, Roa y Torres (2014) indican que:

La comunidad, sin duda alguna, representa uno de los primeros espacios de

socializacion de los seres humanos, sin importar si son urbanos o rurales, lo que si

importa es que alli se desarrollan una serie de situaciones de orden social, politico,
econémico y por supuesto, cultural, que permiten a ese ser humano, ser sujeto, es decir,
actuar junto con otros de manera colectiva en la accion politica, entendiendo por politica

el ejercicio del poder para tomar decisiones que afecten a la comunidad (p. 141)

Los centros educativos ubicados en un contexto fronterizo se constituyen en una
alternativa fundamental para promover el desarrollo personal y colectivo, individual y social.
Desde estos espacios se pueden planificar acciones en bienestar de la comunidad. Estos
entornos por lo general suelen presentar desafios, pero también oportunidades Gnicas que
pueden influir en los procesos y aspiraciones de las personas que viven en ellos.

Una escuela vinculada con la comunidad puede atender formativamente situaciones que
la aquejan. Desde su funcién social puede constituirse en un centro de cultura como lo indica
el Convenio Centroamericano sobre Unificacion Bésica de la Educacion (1962). Los centros
educativos pueden fungir como espacios donde la comunidad pueda reunirse, organizarse y
gestar las iniciativas de desarrollo. Un ejemplo de ello, es formar en la diversidad cultural, ya
que estas regiones fronterizas a menudo son puntos de encuentro de culturas, etnias y
tradiciones; en estos casos los centros educativos pueden desempefiar un papel muy importante
en cuanto a la promocidn de la comprensién intercultural, la celebracion de la diversidad y el

aprecio de esta, contribuyendo a una mayor tolerancia entre los diversos pueblos que ahi se
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situan, fomentando ademas el respeto por las diferencias individuales y promoviendo un sentido
de identidad cultural binacional e integracion.

Los centros educativos en contextos fronterizos desempefian un papel fundamental para
el fomento del desarrollo colectivo e individual; estos centros representan una posicion Gnica
en cuanto a la interaccion con la comunidad, debido a las pocas instituciones presentes, por lo
cual, la intervencion de la escuela en el aprovechamiento de las posibilidades y oportunidades
que ofrece el entorno, son vitales para atender de manera practica los desafios que surgen en
estas zonas y de esta manera, contribuir al progreso de las comunidades fronterizas. Toda
comunidad educativa, tiene la responsabilidad y compromiso social de trabajar y gestar como
colectivo, la consecucion de objetivos especificos, en beneficio de la comunidad. Accionar que
solo se logra con una participacion comunitaria activa y proactiva. Chirino (2016) afirma que:

Para que una comunidad educativa promueva el desarrollo se requiere de la

participacién comunitaria, la cual se puede definir como un proceso que interviene en

la poblacion de una comunidad con la finalidad de abordar la solucion de problemas
existentes desde el mismo momento de su identificacion y jerarquizacion, sometiéndose
por un proceso de toma de decisiones, gestion de recursos, ejecucion e inclusive el

monitoreo y evaluacién de proyectos. (p. 20).

De acuerdo con este autor, la participacion comunitaria implica un enfoque
metodoldgico usado en la planificacion y ejecucion de proyectos locales con miras a la
busqueda de solucién de problemas y del propio desarrollo de las comunidades. Es una
alternativa valiosa que le permite a la comunidad identificar problemas y dar las soluciones
atinentes a estas, con la finalidad de subsanar las debilidades que se presentan en las diferentes
areas del desarrollo de la comunidad educativa.

Ante la problemética que viven las comunidades rurales, en especial la agudeza de las

vulnerabilidades en las zonas fronterizas se reafirma lo planteado por Soto y Ramirez (2014, p.
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83) citando a Espinoza y Gonzalez, (2009) “Hoy mas que nunca se hace necesario que las
comunidades estén organizadas e integradas para velar en general, tanto por sus derechos como
ciudadanos como también por un adecuado uso de sus recursos naturales, asi como del
patrimonio de sus comunidades”. El planteamiento de los autores expone el papel que deben
jugar los centros educativos y las organizaciones comunales en la gestion del desarrollo de las
comunidades, perspectiva desde la cual, debe involucrar a las personas del territorio, en cuanto
a los procesos y aspiraciones individuales y sociales para la promocion del desarrollo

socioeducativo.

Din&micas y desafios en contextos fronterizos
Para Soto y Ramirez (2014) el dinamismo que se da en la zona norte-norte “presenta un

rasgo vinculado con su geografia y su conformacion socioterritorial, pues su cercania con
Nicaragua la transforma en una zona transfronteriza con flujos poblaciones constantes y
dindmicos” (p.88).

En los diversos documentos consultados, las dindmicas en el contexto fronterizo la
refieren principalmente a la alta migracion que se da en estas zonas. Para Reyes y Moncada
(2023) las dindmicas transfronterizas “son muy diversas, pues quienes habitan las fronteras
estan en constante relacion, mas comunitaria y cambiante debido al flujo de migrantes”.

En el contexto fronterizo, comdnmente las personas migran en la busqueda de
oportunidades para subsistir, la situacion precaria les obliga a dejar su pais en busca de fuentes
laborales, situacion que armoniza con la necesidad de mano de obra en la zona norte. En este
sentido, Soto y Ramirez (2014) afirman que entre Costa Rica y Nicaragua se “estan generando
dindmicas laborales que dependen de la disponibilidad de mano de obra que se desplaza de
forma estacionaria y permanente, principalmente desde el otro lado de la frontera con

Nicaragua” (p. 86).
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Como se indica, la dindmica migratoria se da mayormente hacia Costa Rica, ya que las
personas del pais vecino, al experimentar la necesidad del recurso econémico para suplir el
sostén de las familias, se desplazan y trabajan en las fincas y actividades productivas que ofrece
la zona norte -norte. Al respecto, Acufia y Morales (2003) indican que:

El impacto de las recientes inmigraciones internacionales en el pais esta en estrecha

relacion con las caracteristicas laborales, tanto en la demanda como en la oferta en el

mercado de trabajo. Se trata de una dinamica en la que la interdependencia de los
factores productivos (actividad econdmica mas fuerza de trabajo) caracteriza la
insercion de las poblaciones migrantes, con particular relevancia para el caso de las

migraciones nicaraguenses (p.13)

Las dindmicas que se generan en las fronteras pueden abarcar diversas areas y
manifestaciones, méas alld de la migracion que la caracteriza. Segin Gonzalez (2011) las
dindmicas tienen que ver con las interacciones de sus habitantes (...) tanto las relaciones
enddgenas como las externas, que suceden en los distintos &mbitos propios del quehacer de sus
habitantes” (p. 94). Como se plantea, las dinamicas transfronterizas estan impregnadas por las
relaciones internas de la poblacién, asi como por la interaccion con el entorno social; lo que
involucra interacciones entre personas, culturas y comunidades, con diferentes formas de
actuacién y de ver el mundo.

Como indica Salas (2018), las dindmicas fronterizas “conforman un tejido social, que
da como resultado un espacio de identidad cultural producto de la interconexion entre ambos
paises” (p. 10) ademas el tipo de interacciones marca el desarrollo comunitario y local que se
gesta en estos territorios.

Las dinamicas y procesos sociales que ocurren en un tiempo y espacio especifico estan
determinados por las caracteristicas del territorio, de ahi la importancia del entorno que rodea

a cada individuo. Por lo anterior Gonzalez (2011) plantea que:
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La descripcion de territorio no pretende omitir la acepcion de espacio. La espacialidad

y la temporalidad son elementos inherentes a la correspondencia social y determinan la

dinamica del territorio. Singularizar la dindmica territorial es analizar por la espacialidad

y la temporalidad de sus relaciones. (p.96).

Por tanto, para analizar las relaciones sociales que se dan en un territorio fronterizo debe
tomarse en cuenta las dindmicas que se generan en estos entornos particulares; asi como el
tiempo en el que suceden y el ambiente en el que ocurren los procesos y como este afecta a las
personas, entidades, organizaciones o sistemas que operan en este contexto. Comprender las
dindmicas que operan en el entorno es crucial para que los actores sociales puedan tomar
decisiones y planificar estrategias para el planteamiento o resolucién de problematicas de la
poblacién.

Las dinamicas que se generan en un contexto fronterizo no solo implican relaciones
sociales o culturales, estas permiten construir formas para subsistir, que se derivan de las
actividades propias del territorio, a partir de las manifestaciones economicas, de seguridad,
conflictos, violencia; el acceso a educacién, salud, trabajo, entre otros. Las realidades que se
viven en estos territorios son las que hacen que las zonas fronterizas se conviertan en entes
dindmicos, que se nutren de las relaciones comunitarias e identitarias, través de actividades
socio productivas que transforman y promueven el desarrollo en las comunidades donde estas
poblaciones habitan.

Para Reyes y Moncada (2023) “las dindmicas y desafios en un contexto fronterizo (...)
se construyen a partir de las relaciones internas como un espacio de la vida comunitaria y
binacional” (p. 17). Las dindmicas que se generan en un contexto fronterizo son propias de las
relaciones que se dan y de los problemas que las personas viven y enfrentan en este entorno, lo

cual también presupone tensiones y desafios individuales y colectivos que se generan; los
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cuales se acrecientan ante las vulnerabilidades y condiciones que caracterizan una zona
limitrofe.

En una zona fronteriza, los desafios que experimentan los pobladores pueden ser
diversos, lo que profundiza ain mas su vulnerabilidad. Tal y como plantea Cerqueira (2012) en
los contextos fronterizos se identifican “muchos desafios, entre los cuales se encuentran el
hambre, la pobreza, la mala salud, las deficiencias en la educacion, los conflictos armados, la
migracion forzaday la trata de personas” (p. 359). Residir en un contexto fronterizo es sinénimo
de lucha para la supervivencia y desafios constantes debido a factores que influyen como la
migracion, conflictos fronterizos, la dificultad para acceder a una vivienda digna, luchas por
tierras precarizadas, pocas fuentes de empleo, desigualdad econémica, rechazo a personas
migrantes que van de paso. Todas estas situaciones de fragilidad social se constituyen en
desafios que impacta a la comunidad y también a la escuela.

Un desafio que agudiza la desigualdad refiere a las pocas ofertas laborales y la pobreza
en el sector fronterizo, ya que esto representa poco o nulo acceso a recursos economicos, los
cuales son elementos que contribuyen a que la brecha de desigualdad social haga precaria la
vida de las personas en todas las areas de su desarrollo, aunado a ello, la poca accion del Estado
en estas comunidades, acrecientan los problemas ya existentes. Para mitigar las situaciones
negativas de la zona fronteriza norte-norte, se requiere un trabajo intersectorial y multinacional,
que implica la colaboracion de los paises involucrados “a fin de cerrar la brecha entre seguridad
humana, ayuda humanitaria, derechos humanos y desarrollo local” (Cerqueira, 2012, p. 359)

Sin lugar a duda la intervencién del Estado es importante, para abordar problematicas
que aquejan a las comunidades fronterizas especialmente a aquellas con caracteristicas
binacionales. No obstante, existe carencia de la intervencion gubernamental lo que precariza

las condiciones en estos entornos. Para Reyes y Moncada (2023)

37



La pobreza asociada a los contextos fronterizos, la falta de ingresos por la ausencia o la
pérdida de empleos, la xenofobia y la deuda por parte del Estado costarricense con las
comunidades del Triangulo Norte - Norte, son una constante en las comunidades
educativas fronterizas; lo que deviene en dindmicas (positivas o negativas) y desafios
particulares. (p.2).

La ausencia del Estado en la zona fronteriza norte-norte impacta negativamente el
progreso que pueda gestarse en estas zonas. En palabras de Gallo et. Al (2021) uno de los
desafios mas importantes en este contexto es la presencia de instituciones publicas” advirtiendo
la necesidad de que se proyecten con “propuestas educativas accesibles y acordes a la realidad
y adaptadas a las demandas de las poblaciones de la comunidad norte. (p.78)

La educacion es promotora de desarrollo, si este derecho esta ausente para un sector de
la poblacion, las personas ven limitado su potencial. Si bien, las escuelas estan presentes en
todas las comunidades rurales, mucha poblacién adulta no estd cubierta. Por lo que es
importante recalcar la importancia de que instituciones principalmente educativas se acerquen
a las comunidades vulnerables, a ofrecer oportunidades de estudio, para las personas de
diferentes grupos etarios, y que estas logren tener mayores oportunidades para acceder al
desarrollo personal y profesional.

La ausencia de propuestas educativas que cubran las demandas de las poblaciones
fronterizas es una problematica que afecta directamente a las comunidades mas empobrecidas,
y en el caso que nos ocupa, estan conformadas por poblaciones migrantes, que son por lo
general, las mas vulneradas, ya que ademas de sufrir la exclusién educativa, a su vez, ostentan
pocas posibilidades para acceder a oportunidades laborales, lo cual contribuye con perpetuar la
pobreza, la desigualdad y la injusticia. Para Gallo et. al (2021) debido al modelo de desarrollo
del pais, los territorios fronterizos, han sido relegados quizas en todos los campos, siendo el

area educativa una de las mas afectadas por tal omision. (p. 39)
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En zonas fronterizas, y comunidades como Cafio Castilla se vive la realidad descrita;
las carencias también acompafan a la escuela, lo que acrecienta las problematicas y desafios
que se viven a diario. Cuando la escuela recibe poblaciones que migran por trabajo estacional
y temporada de cosecha, es impactada por las ausencias de los nifios que se involucran en la
subsistencia de la familia. Acufia y Morales (2003) afirman que:

En muchos casos, la falta de asistencia de nifios y jovenes migrantes a la escuela o el

colegio esta asociada con las estrategias para su incorporacion al mercado laboral, como

mecanismo para aumentar los ingresos familiares. De acuerdo con el Censo Nacional
de Poblacion existe un bajo porcentaje de asistencia a la educacion regular en el grupo

etario de los migrantes de 13 a los 17 afios en relacion con la poblacion nacional. (p.20)

Como se identifica, uno de los desafios que conlleva la inequidad, es la afectacion del
derecho a la educacion. En este sentido, Salas (2020) reconoce que los territorios de frontera
han sido histéricamente victimas de una desigualdad estructural, en la cual la educacion formal
también tiene una cuota de responsabilidad, al no ajustarse a las condiciones del contexto en el
que se inscribe” (p. 188).

Ante lo planteado, los procesos educativos que se desarrollan en un contexto fronterizo
deben tener claridad de la poblacion que se asume, sus caracteristicas y vulnerabilidades para
ofrecer una educacion que sea pertinente a las demandas de las diversas poblaciones etarias,
por lo que la educacion formal es insuficiente en esta tarea y se requiere el aporte de la
educacion no formal como alternativa para formar y atender las diversas poblaciones que estan

excluidas del derecho a la educacién.
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Capitulo 111

Marco metodoldgico

En este capitulo se presenta la metodologia utilizada durante la investigacion, la cual se
sustenta en el paradigma interpretativo, con enfoque cualitativo. El estudio es de corte
descriptivo. Ademas, se dan a conocer las técnicas e instrumentos necesarios para la obtencién
de la informacion requerida, la cual fue disefiada para aplicarlas a miembros activos de la

comunidad.

Paradigma de investigacion
El presente estudio se inscribe en el paradigma interpretativo. Desde la mirada de

Escudero y Cortez (2018) este paradigma:

Se centra en el estudio de los significados de las acciones humanas y de la vida social,

es decir, busca supuestos relacionados con las costumbres de las comunidades, acciones

politicas, religiosas, desarrollo econdémico, entre otros, que se suscitan en una

determinada comunidad. (p. 35)

Respecto al aporte del autor, el paradigma interpretativo refiere a que el interés esta
centrado en la forma de desarrollarse y conducirse de las personas, lo que les es propio y
significativo.

Desde el paradigma interpretativo interesé conocer las relaciones comunitarias que se
desarrollan en la cotidianeidad de la comunidad fronteriza de Cafio Castilla. Por lo que llamd
la atencion lo que fue significativo en la convivencia y para su desarrollo personal y social, de
manera que hubo un acercamiento en cémo se desarrollaban, como era su convivencia y de

alguna manera, cOmo estas relaciones incidian en el proceso educativo de dicha comunidad.
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Enfoque de investigacion
El estudio plantea un manejo de datos de manera cualitativa, con el fin de tener un

acercamiento al tipo de relaciones que acontecen en una poblacion fronteriza y de esta manera,
analizar las dindmicas y desafios que se presentan dentro de su realidad, asumiendo las
interacciones de forma descriptiva. Desde la perspectiva de Guerrero (2016), el enfoque
cualitativo:

Se centra en comprender y profundizar los fendmenos, analizandolos desde el punto de

vista de los participantes en su ambiente y en relacion con los aspectos que los rodean.

Normalmente es escogido cuando se busca comprender la perspectiva de individuos o

grupos de personas a los que se investigara, acerca de los sucesos que los rodean,

ahondar en sus experiencias, opiniones, conociendo de esta forma cémo subjetivamente

perciben su realidad. (p. 2-3)

Tal y como se plantea, con este enfoque se buscé comprender la perspectiva o forma de
ver la realidad por parte de la poblacion fronteriza de Cafio Castilla, ya que se tomo en cuenta
las vivencias y experiencias cotidianas, asi como también, todo lo que aconteci6 en ese espacio.
Por lo anterior, Herndndez, Fernandez y Baptista (2014) indican que ‘“el enfoque cualitativo
puede concebirse como un conjunto de practicas interpretativas que hacen al mundo “visible”,
lo transforman y convierten en una serie de representaciones en forma de observaciones,
anotaciones, grabaciones y documentos” (p. 9).

Por lo tanto, la mirada investigativa se enfoco en reconocer las relaciones comunitarias
que suscitan en la comunidad fronteriza de Cafio Castilla, ademas, de realizar un analisis de sus

dinamicas y desafios con suporte en la optica de sus habitantes.

Tipo de estudio
El tipo de estudio que se asume en este seminario es de caracter descriptivo ya que este

“busca especificar las propiedades, las caracteristicas y los perfiles de personas, grupos,
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comunidades, procesos, objetos o cualquier otro fendmeno que se someta a un analisis”
(Hernandez et al, 2014, p. 92)

Por lo anterior, se asume que el estudio permite explorar y describir las experiencias
propias de las personas de la comunidad de Cafio Castilla, de manera que se puede profundizar,
a través de diferentes técnicas e instrumentos de investigacion, sobre el estado, caracteristicas,
comportamientos y actitudes de la poblacion fronteriza de Cafio Castilla, en torno a las

relaciones comunitarias, que se suscitan en ella.

Participantes
En una investigacion contar con la colaboracion de los participantes es fundamental, ya

que ellos tienen conocimiento de la situacion real donde se desarrollan. Para Hernandez,
Fernandez y Baptista (2014) los participantes brindan una perspectiva cercana al contexto lo
que permite su comprension. Por lo tanto, las personas involucradas son las que brindan
informacidn requerida para analizar las relaciones que se suscitan en la comunidad de Cafio
Castilla.

Para realizar esta investigacion, se planteé como participantes a los miembros de cada
grupo organizado existente en la comunidad: ASADA, Grupo de Mujeres, Asociacion de
Desarrollo, Junta de Educacion, Patronato Escolar, ademas de la participacion de miembros de
la comunidad educativa.

Se destacé como participantes, un funcionario del Acueducto quien funge como
tesorera, una integrante del grupo de mujeres quien tiene el cargo de animadora del grupo.
Tambien, se contemplo la participacion de dos adultos mayores miembros de la comunidad. En
el plano educativo se tomo en cuenta miembros del centro escolar como la directora, un padre
de familia y un miembro de la Junta de Educacion que tiene el cargo de secretaria.

En la Tabla 1 se presenta un resumen de las técnicas de recoleccion de datos, asi como

de la cantidad de participantes en cada técnica.
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Tabla 1.

Participantes en el proceso de investigacion.

Técnica Poblacién participante Cantidad
Entrevista en profundidad Tesorera del Acueducto 1
_ ) Junta de Educacion
Entrevista en profundidad ) 1
(secretaria)
Entrevista en profundidad Filial de la Iglesia catolica 1
Entrevista en profundidad Madres de familia 2
_ ) Animadora, Grupo de
Entrevista en profundidad ) 1
Mujeres
Entrevista en profundidad Directora de la Escuela 1
Entrevista en profundidad Promotora UNBOUND 1
Grupo focal Miembros de la Comunidad 6
Grupo focal Secretaria Grupo de Mujeres 1
Total 15

Categoria de analisis

En esta investigacion se analizaron las siguientes categorias: las relaciones referentes al
contexto educativo; el papel de la escuela y otras organizaciones en torno a las relaciones

comunitarias y, por altimo, las dindmicas y los desafios surgidos de las relaciones comunitarias

para su abordaje desde el &mbito educativo.

Relaciones comunitarias

Se entiende por relaciones comunitarias a la interaccion que se da de forma armoniosa,
respetuosa y responsable entre los miembros de la comunidad, la escuela y otras organizaciones
en procura del bien comdn, participando conjuntamente en la planificacion y ejecucion de
proyectos que favorezcan el desarrollo y progreso de todas las partes. Segin lo menciona

Masisa (2022) las relaciones comunitarias son un “vinculo, que se basa en la transparencia y el
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respeto mutuo con los publicos de interés a través de acciones de participacion ciudadana
efectiva para el beneficio mutuo y el logro de objetivos”™ (p. 3).

Desde el punto de vista de Diaz. Y. (2019) “Las relaciones comunitarias nacen como
respuesta a la necesidad que tienen las organizaciones de poder negociar acuerdos con
comunidades con las cuales existan conflictos de interés o diferencia de opiniones, o “Conflicto
de Juicios” (p. 59) Estas relaciones se dan con el propdsito de ayudarse mutuamente en cada
una de las actividades o proyectos propuestos, con el fin de buscar soluciones a los problemas,
necesidades e intereses presentes. En cuanto a las relaciones comunitarias las respuestas no
siempre son positivas.

Las relaciones comunitarias, por tanto, se asumen como aquellas relaciones que se
originan a partir de la comunicacion, participacién, interaccion y convivencia entre los
habitantes de una comunidad, a nivel interno lo que implica relaciones entre personas que
residen y el eventual paso de personas de manera temporal, generandose conexiones a nivel
social, educativo, econdémico y cultural en un contexto geogréafico determinado. Como el caso
gue nos ocupa, refiere a las relaciones que emergen en la comunidad de Cafio Castilla, entre los
habitantes, personas visitantes o migrantes que residen por temporadas, asi como los vinculos
que se originan, lo que genera nuevas relaciones, determinadas dinamicas y diversos desafios

como parte del desarrollo comunal.

El papel de la escuela y otras organizaciones: su incidencia en las relaciones comunitarias

De acuerdo con Crespillo (2010) el centro educativo se concibe como “la forma de
vida de la comunidad, es decir, la escuela transmite aquellos aprendizajes y valores que se
consideran necesarios en la comunidad y que llevan a los alumnos a utilizar y mejorar sus
capacidades en beneficio tanto de la sociedad como en el suyo propio (p. 257) La escuela
forma en conocimientos, valores y habilidades para la vida, los cuales les permite a las

personas acceder a mejores oportunidades de desarrollo y bienestar comin. Como centro de
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ensefianza y cultura, esta debe estar abierta a la comunidad, a la comprensién de sus
necesidades y problemas, asi como potenciar desde su actuar acciones que contribuyan con
mejores condiciones de vida para la comunidad educativa y su entorno local.

La escuela también “se ocupa de la socializacion y la construccion de sentidos de
identidad. Estos procesos estan orientados a la configuracion de sujetos morales que se hacen
como tales en la interaccion y la confrontacion continua con sus pares, sus maestros y otros
agentes de socializacion (Grajales y Valerio, 2003, p.1).

El contexto socioeducativo de la escuela involucra areas como la social, lo educativo,
cultural y socio productivo, entre otras. Por tanto, la escuela como institucion social debe
apoyar la armonia en las relaciones humanas y comunitarias, promover valores de justicia e
igualdad que deben imperar en el espacio comunal y en el desarrollo local. Debe educar en la
diversidad, en la complejidad, pero orientada siempre al desarrollo pleno de la persona y la
sociedad.

Asi como la escuela es un ente social, en la comunidad figuran otras organizaciones que
tienen un accionar relevante en el desarrollo local y las relaciones comunitarias que se gestan.
Segtin lo mencionan Arévalos y Quesada (2020) “La organizacion comunal eS una instancia
que lidera e impulsa procesos para solventar necesidades de caracter social, cultural,
econémico, ambiental y tecnolégico, buscando asi el desarrollo local, especificamente a nivel
de los territorios conocidos como vecindarios, barrios o comunidades” (p.3)

Las organizaciones comunitarias se han creado con la finalidad de ayudar a los
miembros de una poblacion determinada a satisfacer necesidades, intereses y derechos.
Ademas, motivarlos y capacitarlos en planificacion, formulacién y ejecucion de proyectos que
propicien el desarrollo integral, contribuyen también, en la basqueda de soluciones a conflictos

o situaciones presentes, fortaleciendo asi los lazos comunales.
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Arévalos y Quesada (2020) expresan que: “La organizacién comunitaria en los diversos
paises tiene como propdsito fortalecer las capacidades y habilidades de las personas que la
integran, indiferentemente de los recursos que se posean” (p. 27). Dichas organizaciones
permiten realizar actividades donde se incentiva e involucran cada uno de los habitantes de la
comunidad con el objetivo de lograr que esta y sus participantes progresen y logren el desarrollo
personal y comunal. Fortalecen sus capacidades y habilidades para que puedan participar de
forma segura en actividades y proyectos, también en la busqueda de métodos y estrategias para

alcanzar los objetivos.

Dindmicas y desafios presentes en las relaciones comunitarias
Se asume como dindmica fronteriza, la forma en que las personas que residen en la zona

se relacionan comunitariamente y establecen lazos con los vecinos. En esta interaccion,
comparten costumbres, tradiciones, desarrollan actividades socio productivas y acciones
colectivas para el bienestar comunal y local, de manera que construyen una identidad binacional
enriquecida con la cultura de ambos paises.

Segun lo expresan Reyes y Moncada (2023) las dindmicas transfronterizas se dan debido
al constante flujo migratorio en las comunidades fronterizas, en algunas ocasiones se dan en
forma permanente al adquirir un trabajo estable o porque contraen matrimonio y formalizan la
condicion familiar, otras por periodos cortos en busca de fuentes de ingresos que les ayude a
mejorar su calidad de vida, generalmente estas se dan por temporadas, razon por la cual la

estadia es de periodos cortos.

Técnicas de Investigacion
Para la obtencion de datos precisos que permitan analizar las relaciones comunitarias,

se utilizaron algunas técnicas que facilitaron la recopilacion de los datos requeridos. Para tal

efecto, se plante6 como técnicas, utilizar la entrevista en profundidad y el grupo focal.
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Entrevistas en profundidad

Las entrevistas son de suma importancia, ya que a través de ellas se puede conocer
aspectos relevantes de la comunidad fronteriza de Cafio Castilla. De acuerdo con Carvajal
(2015) “Esta técnica implica encuentros reiterados, cara a cara, entre entrevistador y
entrevistado; con ello, se busca llegar a la comprension de las perspectivas que los informantes
tienen acerca de su entorno, su vida y experiencias” (p.35).

Se planteo realizar entrevistas en profundidad en la comunidad de Cafio Castilla con el
objetivo de conocer cdmo eran las relaciones entre los miembros de la comunidad y las personas
que ingresan de zonas aledafias. Se planted reconocer cdmo era la relacion entre la escuela,
comunidad y otras instituciones. Asi mismo, identificar dindmicas que se generan en el entorno
comunitario y con los grupos organizados a nivel interno y externo, entre otros aspectos. Para
tal fin, se realiz6 una entrevista en profundidad dirigida a informantes claves. Esta se realizd
para generar un acercamiento en el proceso de elaboracion del anteproyecto (Apéndice A).

Se disefiaron otras entrevistas, una dirigida a la directora de la Escuela Cafio Castilla y
otra dirigida a lideres comunales, miembros de organizaciones y de la comunidad en general
(Apéndice By C).

Grupo focal

Segun Carvajal (2015), los grupos focales refieren “conversaciones orientadas por
cierto proposito, en el que participan (...) individuos que representativamente, pueden
simbolizar la totalidad de alguno de los grupos en estudio (...) que posibilita la apertura y el
intercambio de manera fluida y espontanea” (p.36).

Con esta técnica se recopilé informacién variada a partir de un pequefio grupo
seleccionado que participan en organizaciones, en las que se dieron a conocer las diferentes
opiniones acerca de las relaciones comunitarias que se gestan en la comunidad de Cafio Castilla,

asi como la participacién de la comunidad con la escuela, la vinculacion entre organizaciones,
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dinamicas, desafios que viven y apoyo de instituciones del Estado, entre otros aspectos

(Apendice D)

A continuacion, se presenta un resumen donde se plantean los objetivos con sus

respectivas categorias de analisis, asi como los tipos de técnicas de recoleccion de datos.

Tabla 2.

Planteamiento de objetivos, categorias de anélisis, técnicas y fuentes.

Objetivo especifico

1. ldentificar las
relaciones
socioeducativas que
prevalecen en la
comunidad de Cafio
Castilla.

2. Caracterizar el papel
de la escuela y otras
organizaciones  en
torno a las relaciones
comunitarias que se

gestan en Cafio
Castilla.

3. Analizar la
incidencia de las
relaciones
comunitarias en el
desarrollo
socioeducativo y
local en Cafo
Castilla.

Categorias de
analisis

Relaciones
socioeducativas
presentes en Cafio
Castilla.

El papel de la
escuela y otras
organizaciones en
torno a las
relaciones
comunitarias.

Incidencia de las
relaciones
comunitarias

Técnicas/Instru
mentos

Entrevista en
profundidad

(listas de tdpicos)

Grupo Focal

Entrevista en
profundidad
(listas de tdépicos)
Grupo Focal
(listas de tépicos)

Triangular la
informacion
recolectada

Fuentes de
informacién/Par
ticipantes

Informantes clave
de la comunidad:

Docentes

Padres de familia

Lideres de la
comunidad
ASADA

Investigadoras
Docentes

Padres de familia
Lideres de la
comunidad
Miembros de
organizaciones

Investigadoras
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Capitulo IV
Anélisis de resultados
En este cuarto capitulo se presentan los resultados del estudio, por lo que se plantea
los hallazgos méas importantes en torno a las relaciones sociales y el papel de la escuela en
unién con otras instituciones, asi mismo se plantea el aporte de las instancias en el desarrollo

comunitario y local. A continuacion, se desarrolla cada uno de ellos.

Papel de la escuela y otras organizaciones en torno a las relaciones comunitarias
El desarrollo de una comunidad estd precedido por el actuar de las diversas

organizaciones que orientan su quehacer, el cual estd mediado por las relaciones comunitarias
que se establecen y que tienen incidencia en el éxito del desarrollo comunitario. Segun los datos
registrados en el proceso de investigacion se visualiza que en la comunidad de Cafio Castilla
existen varias organizaciones que aportan al progreso y bienestar comunal. Entre las instancias
que se identifican, esta la Escuela Cafio Castilla con su equipo de apoyo como, la Junta de
Educacion y el Patronato Escolar, ademas esta presente la Asociacion de Desarrollo y varios
comités orientados a la mejora de caminos, promocién del deporte, atencidén de emergencias y
otras de indole social como Arcoiris de Esperanza, Grupo de Mujeres, entre otros.

Tabla 3.

Organizaciones publicas y privadas en la comunidad de Cafio Castilla

Publicas Privadas
Escuela Cafo Castilla Fundacion Unbound
Asociaciones Administradoras de los Sistemas de Acueductos Ayudas en Accion
y Alcantarillados Comunales (ASADA)
Asociacion de Desarrollo
Asistente Técnico de Atencidn Primaria en Salud (ATAPS)
Comision de Emergencias
Comité de Deportes
Comité de Caminos
Comité de la Iglesia

49



La Escuela Cafio Castilla dinamiza relaciones presentes en la comunidad, esta
institucion es direccion uno y recibe una poblacién de 42 estudiantes, la cual, es atendida por 3
docentes, incluyendo la directora. La comunidad educativa esta conformada mayormente por
familias migrantes, quienes se asentaron hace muchos afos en estas tierras, con el propdésito de
establecerse y hacer una vida aqui. Se puede decir, que estas familias son bastante estables,
porgue son pocos los estudiantes que llegan de paso a la institucion (participante n°9) y existe
la percepcion que la escuela brinda el aprendizaje y formacion a los estudiantes. (Participante
n°e).

Es una comunidad con pocos recursos por lo que se requiere la unién y esfuerzo de toda
la comunidad educativa para lograr las actividades que se proponen. Segun la participante n°9,
las relaciones que desde la escuela se establecen sean para beneficio del centro educativo o bien
de la comunidad, son buenas; considera que todos los grupos organizados que existen en la
comunidad colaboran.

La escuela organiza actividades para su beneficio, siendo lo comin la busqueda de
ingreso econdémico. A lo interno establece buenas relaciones con los padres de familia y los
organismos que la apoyan directamente, como lo es la Junta de Educacion; por ello, cuando se
realizan bingos, ferias u otras actividades, todos trabajan de manera conjunta (participante n°9).
El éxito en las actividades depende de como la comunidad mire y se relacione con la escuela,
por tanto, se deduce que existe buen entendimiento en la comunidad educativa, ya que los
padres de familia apoyan el quehacer de la institucion. No obstante, es importante mencionar
que para algunas personas, la relacién de la poblacion y la escuela debe ser fortalecida de
manera conjunta, entre docentes, padres de familia y estudiantes, de manera que el educador no
trabaje de forma aislada, sino mas bien que haya mas integracion de los encargados directos de

los estudiantes, quienes son los primeros responsables del proceso de aprendizaje de los nifios
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y nifias, por lo que la participante n°7 indica que no hay justificacion para que los padres no
colaboren:

Porque uno por los hijos tiene que darlo todo, ayudar en lo que uno pueda verdad, si yo
no tengo plata, yo le digo a la maestra, vea yo le vengo ayudar a tal cosa ahi, los otros
pusieron eso, yo puedo trabajar o llegar a ayudar, y como me van a rechazar que yo
llegue a ayudar, yo pienso que no, bienvenidos, entonces no se necesita solo que porque
no tengo plata (...) hay que ir a trabajar ahi, hay que hacer empanadas, ir a hacer
tortillas, a cocinar, a ordenar, a barrer, a poner las sillas...

Como se afirma, la pobreza, ni la escasez de recursos debe ser una limitante para ser
miembros activos en los centros educativos; se puede colaborar con trabajo en las diversas
actividades, son muchas las formas como se puede colaborar en las actividades escolares, lo
importante es estar presente apoyando a los hijos y a la institucién, ya que de los miembros
activos depende el sostén y bienestar de la escuela “porque los docentes van de paso y la escuela
es de la comunidad, le pertenece a sus miembros”; asi lo afirma la participante n°7 y agrega
sobre la docente “el deber de ella es darle las clases a sus chiquitos y listo, ella no es hacer
crecer la escuela, no es ver por sus hijos, somos nosotros, porque hoy estan, ya mafiana se van".
Se puede deducir que existe la vision de que la escuela es de la comunidad, de los padres de
familia y estudiantes, quienes son los que deben preocuparse y ocuparse por sacar adelante la
institucién y, por tanto, deben involucrarse en busca de mejoras, que contribuyan con el
aprendizaje y recursos que la institucion requiere para ello.

La Escuela de Cafio Castilla cuenta con la Junta de Educacion como organismo de
apoyo activo, a través de ésta es posible gestionar proyectos o adquirir beneficios para la
poblacién estudiantil, es decir, en este momento, estan gestionando un salén para eventos, ya
gue no cuentan con un espacio para desarrollar estas actividades, ademas, la Junta de Educacién

se encarga de ofrecer el servicio de comedor que se hace a través del presupuesto escolar y
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gestionado por esta organizacion; esta es una labor fundamental en una zona fronteriza como
Caiio Castilla donde existe precariedad en las familias de bajos recursos, ya que los beneficios
que se obtienen en estas zonas son muy limitados; ademas, se encarga del reparto de material
didactico donado por el Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS) como apoyo de los nifios que
lo requieren en el proceso de aprendizaje. Como se deduce, la Junta de Educacion esta presente
y aungue tiene proyectos que no logra culminar, como lo es un salén para realizar actividades
de la Escuela, requiere el apoyo de otras instancias por el costo de este, ya que es una comunidad
donde la pobreza impera.

Otro organismo de apoyo con que cuenta la Escuela de Cafio Castilla es el Patronato
Escolar, apoya tanto a la escuela como a la Junta de Educacion; en este caso ha ayudado a la
Junta en actividades como bingos y ferias. Esta labor conjunta es importante ya que de ahi se
suplen necesidades que tiene la escuela “porque diay la escuela, siempre, no tiene fondos y hay
que pagar chapias”. Como se puede observar, estas instancias tienen claro que la escuela se
debe tener en buenas condiciones para que los estudiantes se movilicen sin ningln riesgo y para
suplir éstas y otras necesidades, deben trabajar colaborativamente para el éxito de los objetivos
de la escuela.

Una organizacion vital que se identifica en la comunidad de Cafio Castilla es la
Asociacion de Desarrollo, la cual brinda permisos y gestiona lo necesario para que otros grupos
organizados de la comunidad, logren realizar actividades y apoyarse para su crecimiento. Para
la participante n°4 “La Asociacion de desarrollo es como la base principal de las comunidades,
que por medio de ellos es que se obtiene muchas ayudas “La Asociacion de Desarrollo trabaja
por el progreso de la comunidad “sin ellos muchas cosas no serian posible actualmente, a través
de la asociacion se puede tramitar ayudas que benefician a los habitantes” (participante n°4).
Asi mismo, la participante n°6 expresa que apoya otros grupos en el logro de sus objetivos.

Como es de notar, la asociacion es un ente muy importante en la conformacion de la comunidad

52



de Cafio Castilla, es una organizacion que goza de reconocimiento para los habitantes por su
aporte y trabajo en la gestion de mejoras para la comunidad y por la colaboracion con otras
instancias, lo que permiten que se den proyectos de desarrollo para el bienestar para todos.

Otra instancia presente en la comunidad de Cafo Castilla en el ambito publico es la
Asociaciones Administradoras de los Sistemas de Acueductos y Alcantarillados Comunales
(ASADA), la cual cuenta con una junta directiva y un fontanero, quien se encarga de darle
mantenimiento a los medidores, la bomba de agua, revisar si hay fugas para prevenir el
desperdicio, estar pendiente de que alrededor de los pozos esté limpio de desechos
contaminantes, entre otras acciones. La labor que realiza la Asada es vital e indispensable para
que todo funcione y siempre haya agua de calidad en la comunidad. Segun indican participante
n°4y n°6: cuando a una familia le sale un recibo muy elevado y no pueden pagarlo les permiten
hacerlo mediante abonos; por lo que la forma en como se administra la Asada no solo es
eficiente en cuanto el servicio que brinda a las personas de la comunidad, si no también que
comprende la situacion que viven las personas como es la pobreza, los salarios bajos o
desempleo.

La ASADA ademas, realiza acciones de reforestacion y limpieza donde integra jovenes,
por lo que, es importante rescatar este trabajo, ya que esta organizacion es el resultado de la
lucha de la comunidad para tener su acueducto y significa suministro del agua a futuro para la
comunidad, por lo que deben aprender a valorar lo que se ha logrado con esfuerzo, trabajo y
unién comunal; no obstante, la Asada desmejoré en algunos aspectos, ya que segun la
participante n°6, en el pasado tenia el reconocimiento de Bandera Azul y el Sello Calidad del
Agua, donde tenian 5 estrellas; sin embargo, por falta de apoyo fueron proyectos que se
abandonaron y porque actualmente piden mas requisitos y no se logra cubrirlos todos; sin

embargo, se reconoce el buen funcionamiento de la Asada, lo relacionado con el cuido del agua
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y gque se comparte con otras comunidades, ya que abastece de agua no solo a Cafio Castilla,
sino también a la comunidad de Escaleras y Las Delicias (Participante n°6).

Dentro de la comunidad de Caino Castilla se encuentra conformado el grupo “Mujeres
que Luchan por un Futuro Mejor” llamado Circulos de Esperanza, (CES) el cual esta
conformado por 15 integrantes. Es un grupo que se ha mantenido durante varios afios y cuenta
con una directiva. No cuentan con cédula juridica, sus integrantes consideran que eso las ha
limitado para poder realizar algin tramite por si solas, sin tener que depender de la Asociacion
de Desarrollo. El CES es una iniciativa que desarrolla la Fundacion Unbound, la cual, busca
capacitar emocionalmente a mujeres para que enfrenten de mejor manera las vulnerabilidades
que viven. El grupo se retine cada mes y durante las reuniones trabajan temas de formacion,
charlas motivacionales, que ellas deben analizar y reflexionar sobre ello, les dan temas sobre la
empatia, resiliencia entre otros, estos son enviados a través de un grupo de WhatsApp del CES
(participante n°1, 2, 5y 6). Segln lo que comentan, a partir de los temas que les envian ellas
se sienten contentas, ya que les ha ayudado a valorarse como mujeres (participante n°1).

De acuerdo con la informacion brindada por las participantes, los CES tienen la
finalidad de que las personas se mantengan trabajando unidas en un solo equipo (participante
n°l), a la vez se visualizan como “grupos en movimiento, que realizan actividades para salir
adelante” (participante n°2), ya que no se trata solamente de recibir el aporte econdmico sino
también de realizar proyectos para el bienestar de la comunidad de manera organizada.

En Cafio Castilla se rescata la union sostenida del grupo y los proyectos que realizan;
como indican “es muy bonito verlas unidas” (participante n°6), pero a la vez, se debe tener
presente que los hijos de las mujeres que forman parte de este grupo estan en el programa de
apadrinamiento, por lo que una condicion para recibir el apoyo econémico es formar parte del
CES (participante n°10). Sin embargo, aunque exista esta condicionante que fuerza la

conformacidn del grupo, se rescata que exista apoyo de familias empobrecidas que son jefeadas
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por mujeres y que se promueva en estas desarrollo personal, emprendimientos y valores
fundamentales como el respeto, la confianza, la unién del grupo, la solidaridad, sentido de
pertenencia, ademas, les ha ensefiado a creer que si pueden y que a pesar de las adversidades
ellas son capaces de alcanzar sus suefios y metas.

Se identifica en la comunidad de Carfio Castilla la presencia del Asistente Técnico de
Atencion Primaria en Salud (ATAPS) y su aporte a la comunidad. Este servicio forma parte del
equipo de enfermeria, se encarga de realizar visitas domiciliarias a personas de la comunidad
de Cafio Castilla, participa en campafias de vacunacion, programas de salud y otras iniciativas
de salud publica, especialmente en la escuela, pero no atienden a quienes no estan asegurados
(participante n°10). Con esta labor, informan y educan a los pacientes sobre medidas
preventivas, estilos de vida saludables y el manejo de enfermedades cronicas, ayudan en la
realizacion de toma de signos vitales y prueba de diabetes.

Por lo anterior, podemos afirmar que, aunque no hay un EBAIS en la comunidad, la
Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS) se hace presente en la comunidad, ya que llegan
a visitar a los pacientes para brindarles apoyo y darles seguimiento e informacion importante
(participante n°6); sin embargo, se debe indicar que el acceso al derecho a la salud se niega a
personas que no estan aseguradas, por lo que el nivel de vulnerabilidad en la comunidad es
profundo, la mayoria vive en extrema pobreza, en condicién migrante e indocumentada y con
bajos salarios 0 con empleos por temporada.

Es importante destacar que en la Comunidad de Cafio Castilla esta conformado el
Comité de Deportes, que se encarga de promover y coordinar el desarrollo de las actividades
deportivas, en conjunto con las demas organizaciones de manera que gestionan eventos
deportivos que a la vez pueden contribuir al desarrollo social, econémico y cultural de la
comunidad. Cabe destacar que, aunque este Comité trabaja en y para la comunidad, es un ente

que esta adscrito al Comité Cantonal de la Municipalidad de Los Chiles, que, al ser regulado
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por el Reglamento de Eleccion y Funcionamiento del Comité Cantonal de Deportes y
Recreacion de Los Chiles, por lo cual, en la medida de lo posible, el comité comunitario se
enlaza en los planes, actividades y proyectos deportivos y recreativos que se proyectan a nivel
cantonal. Se rescata que entre las pocas actividades recreativas que tienen en la comunidad son
los partidos de futbol, judo, béisbol, asi también, donan material deportivo a los comités de
deporte, visitas a las escuelas para promover actividades deportivas y recreativas, realizan
visitas al hogar de ancianos para hacer actividad fisica, entre otras actividades de gran
importancia para promover la sana convivencia y las buenas relaciones.

En cuanto a lo espiritual, la participante n°3, comenta que en la comunidad existen dos
templos religiosos, uno catdlico y otro evangélico, por lo que se hacen actividades durante el
afio como parte de las congregaciones; ejemplo de ello, las reuniones que se hacen en la iglesia
los domingos, los rezos que se hacen de casa en casa y la celebracién de las diferentes
festividades. Las congregaciones religiosas desempefian un papel muy importante, ya que
fomentan las relaciones dentro y fuera de la comunidad, fortaleciendo el tejido social, mas ain
en comunidades rurales como Cafio Castilla. Ademas, contribuye a propiciar espacios de
encuentros, apoyo y desarrollo de valores comunes, inclusive a organizarse para actividades de
ayuda social. Mediante la entrevista realizada a la participante n°3, indica que la iglesia es un
lugar en el que se pueden generar nuevas relaciones a partir de las actividades que desarrolla,
por lo que expresa: “Si, ahorita en mayo viene la actividad del Santo Patrono San Isidro, viene
el rezo de la virgen también, ahora en Semana Santa vienen misioneros que visitan, el que
quiera puede andar con los misioneros visitando las casas”

Por lo que menciona la participante, podemos decir que, por medio de la iglesia catdlica
se promueve la identidad religiosa y cultura local, a través de la preservacion y la celebracién
de las costumbres. Los comités de la Iglesia Catolica realizan actividades que buscan involucrar

a la comunidad; por ejemplo “un grupo de jévenes de la confirma, son los que me ayudan a
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recoger basura, a sembrar plantas cuando ya viene el invierno, reforestar nacientes”
(participante n°6). Como se observa con los comités se ayuda a resolver problemas locales,
fomentar el trabajo en equipo y construir relaciones de confianza mediante la creacion de
talleres, reuniones, eventos para aportar a la comunidad, que, aunque parezcan pequefias
generan un cambio significativo.

Otro organismo que figura con aporte significativo en la promocién de relaciones
comunitarias es Ayudas en Accion, como motor importante de desarrollo y cohesién social.
Este organismo se mantiene en constante comunicacion con las personas, ya gue no solo orienta
estratégicamente a los residentes sobre oportunidades de progreso, con la viabilidad para
gestionar emprendimientos y generar ingresos, sino que también este comité juega un papel
crucial al proporcionar orientacion a los miembros de la comunidad mediante charlas
educativas y formativas sobre temas de interés y necesidad comunal. Ademas de la significativa
contribucion del Comité al respaldar el financiamiento de diversos proyectos impulsados por
mujeres locales, como el caso especifico de la panadera, evidenciando asi un compromiso
palpable con el desarrollo econémico local (participante n°2)

Asi mismo, existe un grupo organizado que realiza aportes a la comunidad mediante la
gestion de mejoras de las carreteras, por lo que el Comité de Caminos junto con la Asociacion
de Desarrollo, gestionan proyectos para el arreglo de caminos (participante n°6). Por lo tanto,
estos organismos se relacionan de forma directa con entes como los del Gobierno Local y la
Comision Nacional de Emergencia dando origen a relaciones que generan desarrollo y una
contribucion positiva para la comunidad.

Existen organizaciones publicas y privadas externas a la comunidad, que de alguna
manera hacen aportes a la comunidad de Cafio Castilla; unas son instancias que hacer cobertura
nacional y otras a nivel local, ademas de que algunas son de indole privado; estas

organizaciones se enuncian en la siguiente tabla.
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Tabla 4.

Presencia de instituciones publicas y privadas en Cafio Castilla.

Nacionales Cantonales Privadas

MEP Municipalidad de Arco Iris de Esperanza
CCSsS Los Chiles Ayudas en Accion
MAG Comité Cantonal de PNUD

SENASA Emergencias. UNBOUND

ICE Comité de la Iglesia  ACNUR

Ministerio de Salud

CEN-CINAI

SINAC

MINAE

Ministerio de Seguridad Publica.
Poder Judicial.

O.1J

Fuerza Publica

INDER

Ministerio de Trabajo.
MINAE

CNP

INVU

IMAS

INA

INAMU

AyA

Cruz Roja Costarricense
DINADECO

Instancias privadas que aportan en el desarrollo comunitario a partir de procesos
formativos no formales son UNBOUND, Arco Iris de Esperanza y Ayudas en Accion. Gran
parte del accionar de las instituciones tiene éxito por las relaciones que generan constituyendo
redes de apoyo, como luego se describira.

La comunidad cuenta con el apoyo de algunas organizaciones publicas y privadas,
facilitando el desarrollo de proyectos que promueven el desarrollo en aras de mayor bienestar
para los miembros de la comunidad de Cafio Castilla. Entre las instituciones en el ambito
cantonal esta la Municipalidad de Los Chiles, que es el ente encargado de construir vias
publicas y darles mantenimiento, entre otras funciones. Se percibe que la municipalidad

contribuye con el desarrollo de la comunidad de Cafo Castilla al afirmarse que “la Muni tiene
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medio arreglado el camino, ahora se puede transitar, ahorita estan trabajando en Cafio Castilla,
primero empezaron a arreglar el camino que va hacia el cementerio, llega hasta San Pablo”.
(Participante n°4)

Existen instituciones que estan presentes a nivel nacional y que se identifica que tienen
algun tipo de relacién con la comunidad de Cafio Castilla, por ejemplo: el IMAS se encarga de
dar beca socioecondmica a los estudiantes de escasos recursos, la cual se tramita por
intervencion del MEP; la Fuerza Pablica ocasionalmente realiza visita para corroborar que todo
marche en orden y brindar apoyo en caso requerirlo; la Comision de Emergencia Cantonal se
hace presente en caso de alguna situacién de riesgo (Participante n°3) y brinda formacién. En
el caso de la Cruz Roja imparte talleres y capacitaciones sobre protocolos de actuacién ante
desastres naturales y accidentes. Por su parte el INA, ofrece cursos a las personas que lo
solicitan, esto en cuanto a la teoria, ya que lo referente a la préctica, tienen que salir a la
comunidad de Pavon a realizarla. “Si, solo con el INA, el curso también, el curso de
manipulacion lo hice con el INA”. (participante n°3).

El IMAS, brinda ayuda a los estudiantes de escasos recursos con un monto promedio
de 18 000 colones por mes; asi lo comenta la participante n°7 indicando que es bastante duro,
porque de bus por dia tiene que pagar 2000 colones. Se identifica que también se asigna apoyo
econémico para transporte; pero al momento de la investigacidn aun no se les habia aprobado
esta beca; ante esta situacion, los padres y madres de familia deben buscar estrategias para que
sus hijos puedan viajar al colegio de Pavon para que continden estudiando, situacion que en
algunas familias no puede ser solventada lo que lleva a los estudiantes a ser excluidos del
sistema educativo.

Entre las organizaciones privadas mas valoradas, por la contribucion al bienestar de la
comunidad de Carfio Castilla esta la Fundacion UNBOUND, que promueve el desarrollo a través

de programas de financiamiento y formacion que ponen a las personas beneficiadas a trabajar
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por el bienestar personal y comunal. Otra organizacién importante es Ayudas en Accion, la cual
es de origen esparfiol que apoya econdmicamente a pequefios emprendedores. Respecto a esto
la participante n°6 menciona que “ellos no dan para empezar, sino al que ya tiene y necesita
continuar, también apoyan con charlas para una buena administracion y crecimiento del
negocio”. Como se advierte estas dos organizaciones apoyan econdOmicamente a familias en
condicion de pobreza, lideradas por mujeres, pero a la vez, busca generar capacidades en
quienes participa de manera que logren un emprendimiento que les dé la subsistencia presente
y futura.

La mayoria de los habitantes de Cafio Castilla son migrantes, algunos no tienen sus
documentos vigentes y otros carecen completamente de ellos, por lo que ACNUR se ha hecho
presente para guiar, orientar, capacitar y proteger a la persona migrante (participante n°6)

Cada afo la comunidad cuenta con la visita de una organizacion de Cartago (se
desconoce el nombre de la organizacion), mencionan que les traen regalos y aperitivos para la
fiesta que les hacen (participante n°7), por lo que le valoran ante la necesidad que viven y las
pocas actividades recreativas que tienen y reconocen que esta organizacion trae alegria a los

nifos de escasos recursos.

Diversas relaciones comunitarias generadas en Cafo Castilla
La forma en que las personas y grupos sociales se relacionan marca no solo el desarrollo

comunitario sino también lo personal y social porque ayuda a las personas y comunidad a crecer
en las diferentes areas del desarrollo humano. En la tabla que se brinda a continuacion, se
muestra el tipo de relaciones que se generan en la comunidad.

Tabla 5.

Diversos tipos de relaciones.

Tipo Descripcion
Relaciones Relacion estrecha de la escuela con sus instancias de apoyo.
educativas Escuela puertas abiertas a la comunidad

60



INA oferta curso en otras comunidades donde los pobladores pueden
acceder
IMAS brinda apoyo socioeconémico a estudiantes del MEP
Cruz Roja imparte capacitaciones
Acciones de reforestacion
Relaciones Proyectos comunitarios:
socioeducativas  Actividades para recaudar fondos (ferias, bingos, venta de comidas)

Relaciones Misas
religiosas Procesion de Semana Santa
Siembra de arboles
Relaciones Ferias deportivas
deportivas Partidos de futbol entre escuelas y comunidades: femeninos y

masculinos; adultos y menores de edad.

Relaciones Educativas
Desde la perspectiva de las relaciones educativas, la escuela ejerce la funcion formadora

de instruir a las personas en el area escolar, pero a la vez, vela en conjunto con sus instancias
de apoyo por el bienestar educativo, por ello, la escuela conjuntamente con la Junta de
Educacion y el Patronato Escolar realizan acciones que permiten el desarrollo de la institucion
y fortalece el aprendizaje, por ejemplo ha promovido la interaccion de la comunidad estudiantil
y lacomunidad a partir del Festival Estudiantil de las Artes, la Feria Cientifica, Campo traviesa,
la celebracion el Dia de la Madre y el Dia del Padre, Anexion de Nicoya el 25 de julio, dia del
nifio el 09 de setiembre, actividades civicas del 14 y 15 de setiembre y 12 de octubre, Dia de
encuentro de Culturas; que son actividades que involucra a la comunidad no so6lo en cuanto a
colaboracion, sino también para el disfrute de estas actividades.

Se rescata de la Escuela la relacion que busca establecer con la comunidad, su aporte en
el proceso de aprendizaje y en la formacion integral de los estudiantes, para lo cual promueve
en los ultimos viernes de cada mes un convivio con las familias para que estas se integren a la
escuelay se fortalezca ese vinculo que debe existir entre escuela-familia-comunidad. Ademas,
busca desarrollar fortalezas y habilidades de los estudiantes, creando oportunidades que

permitan a los padres, hijos y miembros de la comunidad integrarse y relacionarse. Como indica
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la participante n°9 “esos papitos tienen que llegar, porque ahi estan sus hijos, es una forma de
fomentar que el padre se acerque a la institucion y se sienta parte”. Expresa que cuenta con el
apoyo de los padres y sus compaifieros “son como 27 papas y tal vez unos 7 son los que no
llegan” (Participante n°9). Se puede afirmar, que el acercamiento de los padres a la escuela
genera confianza en los hijos, se sienten apoyados, a la vez, los motiva a querer aprender mas
cada dia, a tener interés en el aprendizaje. Es posible notar que, si existe interés en el hogar por
el estudio de los hijos, eso se revierte en el proceso que se desarrolla en la escuela. Ademas,
donde inicia el proceso de aprendizaje respecto a la formacion de valores, es con los padres y
madres de familia, que son los primeros en ensefiarles, por lo que la relacion de respeto,
responsabilidad, puntualidad y la participacion que éstos generen con la escuela, se convierte
en modelaje en sus vidas y en su desarrollo social e integral.

La buena comunicacion de la escuela con los miembros de la comunidad educativa es
fundamental en el aprendizaje de los estudiantes y en cuanto al apoyo que la escuela requiere
para tener las condiciones que le permitan desarrollar el proceso educativo, de ahi la necesidad
de que la escuela genere confianza, alianzas para el trabajo conjunto, orientadas al logro de
objetivos educativos. La participante n°9 indica que es una de las cosas que la comunidad
educativa resalta, que la escuela tenga las puertas abiertas a la comunidad, situacién que antes
no era asi; para ingresar los padres tenian que hacerlo mediante una cita previa, de lo contrario
no ingresaban, ademas, si surge un conflicto entre estudiantes se llaman a los encargados para
resolver la situacion. Los padres y madres de familia ahora tienen otra realidad, la directora les
abre las puertas, sale a recibir a los nifios y saluda al padre de familia por su nombre, esto genera
que se desarrolle una relacion armoniosa con la comunidad educativa lo que genera mas
confianza y facilita la comunicacién entre si, ademas fomentan valores en los estudiantes y

padres de familia, ya que se preocupan por la integridad fisica y emocional de los mismos, y
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de forma reducir la violencia en los menores de edad y promover el respeto hacia las demas
personas.

Igualmente, las personas y padres de familia perciben que en la institucion educativa
existe un buen ambiente laboral, ya que los mismos tienen una buena comunicacién y relacion
entre el personal docente, ademas de que estos se preocupan por las distintas situaciones por
las que pasan sus estudiantes y buscan la forma de ayudarlos, “los apoyan, hace poco vino una
gente de Nicaragua, que no tenian nada los chiquitos para estudiar y la escuela los apoy6 con
los cuadernos” (participante n°8). Ademas, la maestra que inicid este afio esta buscando
recaudar fondos para esta familia “la nueva estd vendiendo ropa para ayudarse un poco ahi,
helados y galletas a veces, dice que los papas si colaboran bastante, cuando juegan bingo
entonces todo mundo viene ahi ayudar” (participante n°8).

La escuela estd llamada a “participar activamente en los programas de
desarrollo de la comunidad, tal y como lo enuncia el Convenio Centroamericano sobre
Unificacion Basica de la Educacion, (1966) que mantiene su vigencia; en este sentido la escuela
realiza acciones vinculadas con otros organismos; por ejemplo, de manera conjunta la escuela
con la Junta de Educacion y el Patronato Escolar “hicieron una feria deportiva, rifas y bingo”
(participante n°7). Desde el quehacer de la escuela se busca el desarrollo social, a partir de la
gestion de cursos con el INA, para que las mujeres estén mas capacitadas y tengan la posibilidad
de desarrollar algin emprendimiento. También, se va a empezar un programa de capacitacion
para adultos, ya que existe cierto abandono hacia esa poblacién (participante n°9)

La escuela Cafio Castilla se relaciona con otras instancias como la Fuerza Publica, la
ASADA, las brigadas, entre otras, para atender los problemas y necesidades existentes. Esta
colaboracion con otras instancias permite a la escuela proporcionar una educacién mas
contextualizada y relevante, al tiempo que apoya a la comunidad en la resolucién de problemas

concretos y la satisfaccion de necesidades especificas. Esto se reafirma con lo que indica la
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participante n°6, la escuela abre espacios para que organizaciones como la policia brinde
charlas informativas y que la ASADA imparta charlas educativas y realicen talleres con los
nifios; por ejemplo, se les entrega material educativo acerca del ciclo del agua, ademas realizan
proyectos de reforestacion con los estudiantes para que tomen conciencia sobre la importancia
de los arboles, especialmente en areas cercanas a los pozos y nacientes (participante n°1, n°2
n, n°4,n°6y n°7). Como se percibe la institucion educativa contribuye con instituciones locales
y publicas que aportan en la formacion integral del estudiantado y en la basqueda de bienestar
social, por lo que la escuela no es un ente aislado, sino que pone a disposicion el centro
educativo, proporcionando espacios para la integracion y participacion, tanto de instituciones
como de la poblacién educativa, fortaleciendo de esta manera, la comunicacién y las relaciones
comunitarias.

Continuando con relaciones de la comunidad de Cafio Castilla en el plano educativo,
existe el aporte del INA, aunque no llega directamente a la comunidad, tiene presencia en la
formacion de algunas personas. Si bien, el INA, desarrolla su quehacer en las cabeceras de los
distritos mas centralizados, donde ofrece cursos, la comunidad puede beneficiarse porque llega
informacidn que se divulga sobre los cursos gque se ofertan, las fechas, lugar y requisitos. Las
personas tienen que salir a Pavén o a Los Chiles a recibir el proceso de formacion. Algunos de
los cursos, a los que tienen oportunidad de acceder tiene que ver con abono organico,
manipulacion de alimentos, plan de negocios, entre otros (participante 3). Con este tipo de
cursos las personas pueden adquirir o ampliar sus conocimientos, asi como insumos para
generar emprendimientos, lo cual contribuye a proveer de recursos econdmicos para la
subsistencia. Pero es claro, que el acceso es dificil, no solo por la lejania, sino también por el
costo econémico y el tiempo que implican.

Para personas con nivel educativo bajo como en de Cafio Castilla, acceder a la educacion

no formal es vital, pero son opciones que se les debe brinda en la propia comunidad, para
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asegurar el acceso a este &mbito educativo, de manera que se atienda las vulnerabilidades y
condiciones que tienen, ya que esto les permitiria ampliar sus conocimientos y ponerlos en
practica. Esta comunidad requiere formacion, asesoramiento y capacitacion de diversas
instituciones gubernamentales y no gubernamentales (INAMU, IMAS, INDER, otras), que les
permita crecer, fortalecerse, empoderarse y desarrollar sus emprendimientos, lo cual, les genera
satisfaccion personal, crecimiento y mejores oportunidades para ostentar una vida mejor.

Algunas relaciones y esfuerzos orientados al bienestar familiar y comunal vienen de
instancias privadas que tienen como finalidad apoyar poblaciones vulneradas, por ello se
rescata la Fundacion Unbound, instancia que ayuda a mujeres en diversos aspectos:
econdmicos, educativos y emprendedurismo. Segun la participante n°10:

La fundacion ofrece a las familias el programa de apadrinamiento, apoya

emprendimientos, becas y el programa de agentes de cambio. El programa de

apadrinamiento lo que busca es apoyar econdémica y emocionalmente, a nifios, jovenes,
adultos mayores y sus familias en condiciones de vulnerabilidad, a través de un
patrocinador (padrinos) que les brindan una contribucién mensual, esto les permite
ayudarse para suplir necesidades basicas como educacion, alimentacion, atencién

médica y desarrollo personal. Para este programa es de suma importancia que el nifio o

joven apadrinado se mantenga estudiando y tenga un buen rendimiento académico.

De acuerdo con la participante n°10, Unbound trabaja no s6lo con los nifios, también,
con sus familias, entendiendo que el apoyo integral es esencial para el éxito educativo. Esto,
incluye la educacién para los padres sobre la importancia de la educacion y el uso efectivo de
los recursos proporcionados por el apadrinamiento o las becas que ofrece Unbound. Para las
personas de escasos recursos como los de la comunidad de Cafio Castilla, este tipo de
organizaciones y programas vienen a darles una nueva esperanza de vida, ya que les brindan

herramientas cruciales con las cuales pueden obtener una oportunidad de crecimiento, tanto
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individual como social. La Fundacién Unbound se vincula con el grupo de mujeres que integra
al Circulo de Esperanza, a quienes les brinda apoyo, acompafiamiento y asesoria a las mujeres
beneficiadas. Ademas, asume a la poblacion adulta mayor, a quienes les brindan charlas sobre
salud, les apoya econdmicamente y en momentos de dificultad, ya sea que necesiten alimentos,
ropa, entre otros. Lo que se busca es que vivan mejor cada dia (participante n°1y n°2).

El grupo cuenta con el acompafiamiento de las promotoras de Unbound, las cuales se
encargan de orientarlas sobre los temas que se les imparte y asesorarlas sobre cualquier asunto
referente al grupo y los programas de la Fundacion, a la vez actian en caso de que exista algun
conflicto en el grupo, aunque ellas no llegan a la comunidad muy seguido debido a la distancia,
si estan ahi pendientes (participante n°1 y n°5).

Otras organizaciones internacionales que figuran en la comunidad de Cafio Castilla es
la Fundacion Ayuda en Accion, Arcoiris de Esperanza y la Cruz Roja, enfocandose
principalmente en los programas educativos como lo es la sexualidad, mujeres emprendedoras,
capacitacion para atender emergencias y la formacidon en gestion de riesgo. Las charlas
educativas y la capacitacion permiten a las mujeres tener mayor conocimiento de la importancia
de tener una vida sexual responsable, ademas fortalecen la autoestima que contribuye con su
empoderamiento, asi como saber actuar ante una eventualidad de emergencia y riesgo
comunitario.

Algunas de las relaciones socioeducativas, se desarrollan por la vinculacion que
establecen las diversas instancias entre si; al respecto, las participantes nos describen como el
Comité Cantonal de Emergencia, en colaboracién con la Cruz Roja, ha impartido talleres y
capacitaciones sobre protocolos de actuacion ante desastres naturales, accidentes y otras
contingencias. A partir de proceso de capacitacion, se crea el Comité de las Brigadas para
brindar apoyo en situaciones criticas (participante n°3, n°6, n°11 y n°13), por lo que, los

miembros han sido instruidos en técnicas avanzadas como la construccion de refugios
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improvisados, rescate y apoyo psicologico a los afectados, lo cual promueve la solidaridad,
empatia, trabajo en equipo, como parte del desarrollo de diferentes habilidades en los habitantes

de la comunidad y el sentido de alerta y actuacion ante cualquier emergencia comunitaria

Relaciones sociales
En cuanto a las relaciones sociales, podemos decir que es la conexion que promueve un

ambiente de cooperacion y solidaridad entre la poblacion, asi todos los espacios de Cafio
Castilla, donde las personas se relacionan por actividades como el deporte, lo religioso, lo
familiar o por convivio comunal. Una situacion que es practica en la comunidad y que refleja
las buenas relaciones y el compartir entre vecinos, son las fiestas de cumpleafios donde se invita
atoda la comunidad a compartir ese dia con el celebrado (participante n°3), estos son elementos
que sobresalen de la comunidad, donde la solidaridad y la unién entre vecinos es un factor
importante para la convivencia diaria y la armonia comunitaria. Asi mismo, las relaciones
sociales no se limitan a interacciones cotidianas, sino que también se da a partir de los procesos
de formacion y en los grupos donde participan, lo que da pertenencia a éstos, ademas de otros
espacios como en los partidos deportivos, ferias y fiestas comunales, donde las personas
comparten, dialogan, se recrean; con este tipo de relaciones no solo se refuerza el vinculo social
entre las personas, sino que también se promueve el gusto por vivir en la comunidad y afianza

la amistad entre las personas.

Relaciones entre mujeres para las subsistencia familiar y aporte comunal
Con el estudio se rescatan las relaciones entre mujeres para la subsistencia familiar y

aporte comunal, ya que algunas de las relaciones que estas instancias desarrollan con miembros
de la comunidad u otras instituciones en Cafio Castilla, tienen que ver con el area educativa,
estan enfocadas en promover el desarrollo socioecondémico de éstas, con la finalidad de apoyar
en la subsistencia de los hogares a través de insumos econémicos y capacitacion. Precisamente,

dos organizaciones que promueven relaciones entre las mujeres y en la linea planteada, son la
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Fundacion Unbound y Ayudas en Accion, estas instancias que figuran, capacitan, acompafan
y promueven el disefio de proyectos comunitarios.

La Fundacion Unbound, se relaciona con la Comunidad de Cafio Castilla mediante el
Circulo de Esperanza “grupo de mujeres que lucha por un futuro mejor”, a quienes brindan
ayuda socioeconOmica a los hijos de estas mujeres para que estudien y a la vez, apoya a las
mujeres con recursos econdémicos para que desarrollen proyectos comunales, con objetivos
claros y unidas (participante n°1 y n°6). Las mujeres trabajan en un solo equipo y realizan
actividades para salir adelante, ya que no se trata solamente de recibir el aporte econémico,
sino, de hacer algo de manera organizada, que sean acciones que impacten y contribuyan con
el bienestar comunal.

La Fundacién Unbound, realiza aportes socioeconémicos muy bien valorados por la
comunidad, por el apoyo que esto significa para las familias de escasos recursos y porque esto
las ha inducido a relacionarse y organizarse como mujeres. A nivel privado la Fundacion es
una organizacion que apoya a mujeres, apadrina nifios de bajos recursos y adultos mayores.
Este trabajo lo realiza a partir de la conformacion del grupo de mujeres. Este apadrinamiento
consiste en ayudar a los beneficiarios con un aporte econémico mensual (aproximadamente de
10.000 colones). La finalidad del apadrinamiento es que las personas puedan ayudarse con
necesidades basicas como alimentacién, salud (vitaminas para adultos mayores) y gastos
educativos (participante n°1, n°2, n°4 y n°5). También en navidad se les da un aporte para que
compren frutas y un pequefio regalo, ademas de un detallito para el cumpleafios de todos los
apadrinados (participante n°1)

Las participantes n°1 y n°2 concuerdan en que Unbound es una fundacién que les ha
generado muchos beneficios apoyando a sus hijos, dandoles ese granito de arena que tanto
necesitan, trabajando en la reduccién de la pobreza y brindando acompafiamiento a estas

familias en condicion vulnerada, a través de las promotoras sociales que son las que llegan a
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ellos, por lo cual se sienten muy agradecidas por el apoyo brindado por la fundacion, las
promotoras y los padrinos, ya que los jovenes con ese apoyo han logrado continuar con sus
estudios. Ademas, consideran que sin esa ayuda no hubiese sido posible 0 al menos hubiese
sido mas dificil de lograr. Todo esto es canalizado a través del grupo de mujeres que existe
dentro de la comunidad.

En la zona existe mucha poblacion extranjera y gran necesidad en los hogares, pero
gracias al profundo entendimiento de las realidades locales y las diversas circunstancias que
enfrentan las personas en esta comunidad, estas mujeres han podido ofrecerse apoyo mutuo
reconociendo la dignidad y los derechos de todos, independientemente de su estatus migratorio,
por lo que ayudan y acompaian en los procesos que viven. Por ello, se valora que “Unbound
ha ayudado a muchas familias migrantes e indocumentadas, familias muy pobres, con
situaciones dificiles y para las cuales la fundacién ha sido un soporte muy importante, sin
importar su condicion migratoria, educativa, religion etc.” (participante n°6)

El enfoque de la Fundacion es inclusivo y promueve relaciones de solidaridad entre las
mujeres, lo que ha permitido que se generen espacios de convivencia sin importar su origen o
situacion legal, ya que pueden acceder al Circulo de Esperanzay a las oportunidades que brinda
la fundacion, tomando en cuenta solamente sus necesidades y su responsabilidad al formar parte
de este.

Unbound ademas de beneficiar a las personas y promover la relacion entre las mujeres
que pertenecen al grupo Circulo de Esperanza, potencia la relacion de estas mujeres con la
comunidad y demas organizaciones (escuela, Asociacidn de Desarrollo etc), de modo que las
mujeres han ayudado a hacer mejoras en la comunidad (participante n°2). Por lo que se destaca
que esta fundacion alienta a las mujeres para que existan buenas relaciones entre ellas y puedan
organizarse de manera efectiva para el logro de metas comunes que beneficien tanto, a su

comunidad como a ellas mismas; para tal efecto, deben planificar actividades para recaudar

69



fondos; y esto es esencial porque, a través de esos recursos econdémicos, las mujeres pueden
financiar los proyectos y actividades que proponen juntas, asegurando que sus planes se
conviertan en realidades tangibles. Este proceso también fortalece su sentido de autonomia y
capacidad de liderazgo; impulsandolas a ser agentes de cambio en sus entornos. La idea es que,
al fortalecer sus vinculos y trabajar en conjunto, se empoderen ain mas y la percepcién de si
mismas es mejor, asi como su impacto en la familia y la comunidad.

Un aspecto positivo es que se considera a la organizacion Unbound como la que mas ha
impactado a las familias, debido al apoyo que han tenido en el area educativa, econémica,
emocional y que les ha permitido mejorar varios aspectos en sus vidas. Y que, ademas,
Unbound ha sido un pilar que ha dado origen al grupo de mujeres, ya que anteriormente no
existia (participante n°5). La Fundacion empodera a las mujeres para que participen en la toma
de decisiones y desarrollen sus propios planes de accién; asegura a las comunidades pobres
avanzar hacia la autosuficiencia, dando a los grupos sostenibilidad, la promocién de liderazgo
y potenciando el desarrollo.

En cuanto a lo que se refiere al mejoramiento de las relaciones entre las personas de la
comunidad de Cafio Castilla y poblaciones vecinas, las participantes con las cuales
conversamos sefialan que la Fundacion Unbound y Ayudas en Accion han contribuido a
promover la unién, solidaridad y apoyo entre mujeres, mediante actividades como proyectos
comunitarios, actividades culturales, deportivas y educativas, pero a la vez, ha logrado reunir a
personas de diferentes contextos, fortaleciendo vinculos y lazos sociales entre los habitantes de
Caro Castilla y comunidades vecinas.

Tanto, la Fundacion Unbound como Ayudas en Accion, son muy valoradas en la
comunidad, ya que, al existir necesidad de subsistencia, el aporte econdmico en las familias les

resulta de mucha ayuda, pero a la vez, ha obligado a las mujeres a aprender y a emprender, a
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plantear en sus hogares, la prioridad del estudio de los hijos y a trabajar de manera
mancomunada entre mujeres.

En el caso de Ayudas en Accion, brinda apoyo y capacita a pequefios emprendimientos
que ya estan constituidos para que tengan fuerza y avancen “ellos no dan para empezar, sino al
que ya tiene y necesita continuar, también, apoyan con charlas para una buena administracion
y crecimiento del negocio” (participante n°6). De manera estratégica les capacitan para que
sepan tratar al cliente, crear estrategias de divulgacion y venta, para que el emprendimiento se
mantenga. Esta organizacién brinda insumos econdémicos para la compra de equipo Yy
maquinaria que se requiere en los emprendimientos; por ejemplo: maquina de coser, cortadora
de pasto, hornos, entre otros.

Ayuda en Accidn es una organizacién comprometida con el fortalecimiento y desarrollo
de comunidades mediante un enfoque integral, no solo apoya econémicamente, sino que brinda
formacion y promueve el desarrollo social. Su labor se da mediante capacitaciones, talleres y
financiamiento para emprendimientos en las comunidades, ademas de que ofrecen cursos sobre
negocios y su administracion. También, financia proyectos tanto individuales como grupales,
algunos de estos son la costura, ganaderia (vacas, cerdos, pollos) y herramientas agricolas.
Ayuda en Accion facilita recursos y proporciona seguimiento continuo para asegurar el éxito y
sostenibilidad de los negocios locales, por otra parte, esta organizacion insta a otras
organizaciones o comités para que lleguen apoyar a las comunidades (participantes n°3, n°4,
n°5, n°6, n°7, n°11, n°13, n°14 y n°15).

En el proceso que desarrolla Ayudas en Accidn las personas interactian en las charlas,
reuniones y capacitaciones; donde comparten y se apoyan con ideas que permitan crear
emprendimientos, porque esta es la meta que permitird la subsistencia. La participante n°3
menciona que “a través de ellos han venido otros comités a capacitarnos, porque aparte de eso,

nos dieron un apoyo como mujeres emprendedoras”. Segin comentan, son diversos los
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emprendimientos en que ha apoyado esta organizacion. Para ilustrar, la participante n°6,
expresa que les ha apoyado en distintos negocios, comenta que le dieron una suma de 520 000
colones para chorrear una parte del piso del corral, ya que necesitaba un lugar adecuado para
elaboracion de quesos y asi venderlos. También, les brindan asesoramiento para tramitar
permisos en la Municipalidad y poder vender los quesos de forma adecuada. Otro
emprendimiento en el que ha contribuido es en la venta de cerdos, a la beneficiaria le dieron
material para ampliar los encierros de los cerdos; a otra le donaron una maquina trituradora de
maiz para alimentar animales, a la emprendedora de bizcochos le dieron para hacer un horno
mas grande y producir pan en mayor cantidad, también, ayudaron a construir un galerén para
guardar la lefia seca para hornear el pan. Otra beneficiaria se dedica a la crianza de gallinas
ponedoras, vende los huevos, otra tiene venta de pollos y hay una emprendedora que se compro
terneros para engorde, también hubo familias beneficiadas que no utilizaron los recursos para
el fin propuesto (participantes n°6, n°11, n°13, n°14)

La Fundacion Ayudas en Accidn es fundamental porque ofrece apoyo integral con
financiamiento, capacitacion y asesoramiento, lo que permite a los emprendedores gestionar
sus negocios de forma segura, igualmente fomenta el empoderamiento econdmico,
especialmente entre mujeres y en comunidades de escasos recursos, al darles equipo y
materiales para sus emprendimientos. Igualmente, ayuda en la tramitacién de permisos y la
formalizacién de negocios, permitiendo de este modo que los emprendedores operen
legalmente y de manera eficiente, lo que promueva el desarrollo econémico comunitario y
mejora la calidad de vida de sus miembros.

Ayudas en Accién si bien promueve el desarrollo socioeconémico, plantea como base
las buenas relaciones comunitarias y que a partir de estrategias de divulgacion, las mujeres
emprendedoras cologuen su producto a la venta en la comunidad y lugares vecinos, accionar

que cubre una necesidad comunitaria y familiar en el logro de fondos para la subsistencia.
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Relaciones deportivas
En una comunidad fronteriza como Cafo Castilla, se hacen ferias deportivas que

consiste en invitar a otras comunidades aledafias a participar en partidos de futbol, donde
ademas de recrearse y compartir con familiares y vecinos, pueden colaborar de forma
econdmica, ya que durante esa feria deportiva se realizan ventas de comidas y bebidas a
beneficio de un grupo organizado. Estas actividades son ocasionales, ya que solo se realizan
para recaudar fondos con algln objetivo especifico, ya sea para la escuela, la asociacion, el
grupo de mujeres o la iglesia, “cuando hacemos partidos, se hace una vez por alla. Para la
actividad que hicimos del proyecto, vendemos comidas, de todo se hace” (participante n°6).
Por ser una comunidad pequefia, son pocas las opciones recreativas, por lo que organizar estas
actividades representa un éxito tanto para recaudar fondos como para fortalecer las relaciones
comunitarias. Es una comunidad aislada de la zona urbana, las actividades deportivas permiten
que los miembros de la comunidad se reinan, se conozcan mejor, construyan relaciones
significativas con las comunidades vecinas, desarrollen habilidades como la comunicacion, el
liderazgo y la resoluciéon de conflictos que son esenciales para el fortalecimiento de la
comunidad.

El deporte es una poderosa herramienta para conectar a las personas dentro de una
comunidad y otras comunidades, fomenta un sentimiento de pertenencia al crear espacios de
interaccion social, se comparten experiencias y emociones en torno al deporte que fortalecen
lazos de amistad; como son los partidos de futbol que se hacen, tanto masculinos como
femeninos, con nifios y adultos. Esta interaccion se da no solo en Caiio Castilla, sino que
trasciende hasta comunidades aledafias como Escaleras. Por ejemplo, la escuela se relaciona
bien con otras comunidades cercanas y no tanto, como Pavon, cuando se invitan a juegos de los
mismos nifios del circuito y los domingos deportivos para generar fondos, ya que la escuela

tiene muy pocos ingresos (participante 9).
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El deporte ademas de promover relaciones de convivio entre las personas y localidades,
transmite valores como el trabajo en equipo, la disciplina y la perseverancia; rompe barreras
sociales y culturales, ademaés, fomenta relaciones comunitarias saludables convirtiéndose en un
motor de desarrollo comunitario; pero, ademas, es una herramienta que permite a las

organizaciones generar ingresos para recaudar fondos y lograr concretar metas propuestas.

Relaciones religiosas
Actividades como las misas, los rosarios, las procesiones o bien, el culto, generan

relaciones entre las personas de la comunidad (participantes n°3, n°5 y n°6); ya que la religion
puede desempefiar un papel fundamental en la vida de las personas, influyendo en la forma en
que se relacionan con los demas, cdmo toman decisiones y cémo ven el mundo. Las relaciones
pueden fortalecerse cuando las personas comparten a través de las actividades religiosas,
creando un sentido de comunidad y pertenencia, ademas, puede influir en las relaciones de
manera positiva al unir a las personas “una convivencia con jovenes, con la familia y lo hacemos
con ¢l y también con nifos” (participante n°6). Las iglesias, independientemente de la religion,
a menudo sirven como centros de reunion para la comunidad, proporcionando un espacio fisico
donde las personas pueden reunirse para conversar sobre necesidades o proyectos de ayuda
social, para lo cual puedan organizarse y colaborar, al respecto la participante n°6 comparte
“también hacemos ventas para ayudar, vendemos granizados, hacemos bingos, para tener
fondos”, accionar que devela la necesidad econdomica en comunidades fronterizas como la

citada.
Incidencia de las relaciones comunitarias

La incidencia de las relaciones comunitarias se puede advertir en varias areas, a continuacion,

se analizan éstas.
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Relaciones basadas en la lucha por el desarrollo comunitario
A partir de las relaciones comunitarias y la unién entre vecinos, se ha podido superar

los desafios comunitarios desde que se dio el asentamiento de la comunidad de Cafio Castilla.
La comunidad demuestra resiliencia y determinacion para encontrar soluciones creativas y
trabajar juntos para mejorar su calidad de vida, porque sobrevivieron a pesar de vivir tiempo
sin agua, sin electricidad, sin caminos o intransitables. Lucharon contra el poderio de una
empresa pifiera, entre otras situaciones (participante n°3, n°4, n°6, n°7, n°8, n°11, n°13, n°14,
n°15y n°16). Es por esto, que las experiencias compartidas por las participantes resaltan como
las relaciones comunitarias en Cafio Castilla estan fundamentadas en la comunicacion,
cooperacion, la organizacién eficiente de recursos y la colaboracidn tanto en la resolucion de
problemas locales como en la planificacion para el futuro sostenible de la comunidad, estas
practicas no solo han mejorado las condiciones de vida de los habitantes, sino que también han
fortalecido el tejido social y la capacidad de relacionarse como respuesta ante desafios
comunitarios, ambientales y sociales.
Desde que la comunidad se origind, la comunicacion, las relaciones y la lucha comunitaria ha
sido la ruta para levantar Cafio Castilla, asi lo narra la participante n°3: “no habia muchos nifos
en ese entonces, no habia escuela, no habia nada”. Por lo que la comunicacion fue clave para
hacer surgir la comunidad; tal y como cuenta la participante n°6, entre ellos se organizaron,
después de la escuela construyeron también la iglesia, los primeros caminos, la Asada, el salén
comunal y otras obras. Por situaciones como las descritas, se destaca que en la comunidad de
Caiio Castilla, se vivencia una comunicacion asertiva que permite a las personas expresar sus
ideas, necesidades, intereses e inquietudes de manera clara y respetuosa, lo que evita conflictos;
de manera que pueden trabajar de forma unida, organizada y lograr metas orientadas al bien
comun.

Entre los aspectos importantes de resaltar en las relaciones entre los habitantes de Cafio
Castilla, esta la comunicacion transversada por la sinceridad, ya que ellos rescatan el ser
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directos para evitar problemas entre vecinos, por lo que entre ellos se llaman la atencion si
alguien transgrede las reglas y costumbres que mantiene en armonia la comunidad para que se
comporte como es debido (Participante n°3, n°6 y n°7).

Se logra observar que las personas cuidan por mantener el bienestar en la comunidad y
velan porque esto no cambie. A la vez, siempre estdn en comunicacion para atender las
situaciones, ya sea para un proyecto, curso, charla o si alguien necesita y solicita colaboracion,
asi como si alguien busca perturbar la paz de la comunidad, lo que muestra el grado de cohesién

y dindmica que impera en la comunidad para mantener el bienestar social.

Identidad y desarrollo como actividad compartida
En la comunidad de Cafio Castilla se visualiza el desarrollo como una responsabilidad

compartida que recae en cada uno de sus miembros. No es solo tarea de las autoridades o de los
lideres comunitarios; cada persona, desde su posicion y capacidad, puede contribuir al bienestar
y progreso de su entorno. Como menciona la participante “Es que asi es, si uno quiere ver una
comunidad levantada, superada, es la comunidad; el desarrollo de la comunidad nos toca a
nosotros” (participante n°7)

Por lo anterior, podemos decir que cada persona debe constituirse en un agente de
cambio que asuma la responsabilidad de sus acciones y procurando el bienestar social de los
demas, siendo proactivos en la busqueda de soluciones y liderar con el ejemplo por el bien
comun.

Gracias al trabajo individual y grupal como parte de las relaciones que establecen en
Cafio Castilla, han logrado desarrollar algunos proyectos que benefician a toda la poblacion y
comunidades aledafias, tales como: la construccion de un pozo que abastece a dos comunidades
mas, Escaleras y Las Delicias; tramitaron, ademas, un generador para cuando no haya

electricidad. Esta accion también deja ver la fuerte relacion que tiene Cafio Castilla con
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comunidades vecinas al tener una ASADA integrada; ademas lograron que les arreglaran el
camino, también.

Otro ejemplo que describe la movilizacion de los pobladores para el resguardo del
recurso hidrico y el bienestar comunal, lo narra la participante n°6 al indicar que tuvieron una
lucha con las empresas pifieras, que ellos con poco conocimiento Ilegaron hasta la Defensoria
de los Habitantes en busca de ayuda y “ellos declararon que la pifiera no podia acercarse a 200
metros a la redonda del pozo; fue como una orden y ahi tuvieron que dejar la pifiera eso”.
Precisamente la lucha por el bienestar de la comunidad, de forma contundente, organizada y
frontal contra grandes empresas, refleja el valor que los pobladores dan al lugar donde viven y
crea un ambiente donde el bienestar colectivo son prioridades compartidas, para avanzar hacia
el desarrollo sostenible.

Cuando una comunidad enfrenta desafios significativos y se organiza para solucionar
estos problemas, esta ejerciendo una forma poderosa de defensa, de participacion activa y
proactiva, desarrollando liderazgo para coordinar esfuerzos, movilizar recursos y negociar con
las entidades correspondientes, 1o que muestra una determinacion que va mas allad de las
preocupaciones individuales y demuestra cdmo a partir de las relaciones y luchas se gesta el
desarrollo comunitario.

La vision de desarrollo que se comparte, nace de la identidad que han construido en
torno a la comunidad de Cafo Castilla, ya que los pobladores que dieron origen a este pueblo
son quienes han luchado por mejoras y servicios, han trabajado por ver prosperar a la
comunidad como un todo, donde el bienestar colectivo es importante. Cuando las personas
tienen sentido de identidad y pertenencia, tienden a sentir una mayor responsabilidad por el
bienestar de su comunidad, este sentido de conexidn hace que las personas se preocupen por su

entorno.
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El sentirse parte integral de una comunidad, impulsa a los miembros a cuidar de ella,
participando en iniciativas locales, y protegiendo los valores y tradiciones que los unen, en
esencia, se fomenta un compromiso mas activo con la poblacion ya que sus habitantes ven el

bienestar de su entorno como una amplificacion de su propio bienestar.

Relaciones orientadas al desarrollo comunal
Se identifica que en Cafo Castilla la mayoria de las relaciones comunitarias que se

gestan se orientan al desarrollo comunal, lo que implica en primera instancia conformar grupos
comunitarios para su accionar, atender necesidades y problemas comunales. Al respecto, la
participante n°6 comenta que desde que vive en la comunidad, las metas las logran
conformando grupos que trabajan para el cumplimiento de los objetivos que se proponen.

A continuacion, se describe el aporte de grupos y relaciones orientadas al desarrollo
comunal.

Promotores del desarrollo comunal. La Asociacion de Desarrollo de Cafio Castilla se
constituye en un eje central en la promocién del desarrollo, de acuerdo con la participante n°6
“gracias a ellos mucho se mueve hoy, porque sin Asociacion no hay nada”, de modo, que con
el aval y gestion de la Asociacion se logran recursos para la comunidad. Para la participante
n°4, una de las funciones de la Asociacion de desarrollo es gestionar ante la municipalidad y
otras instituciones tramites de proyectos u otras actividades, por ejemplo “si el grupo de mujeres
desea hacer un turno de dos dias, los permisos salen a nombre de la Asociacion de Desarrollo”.

A través de la Asociacion de Desarrollo y la relacidn que ésta establece con la Direccion
Nacional de Desarrollo de la Comunidad (DINADECO), vincula la comunidad de manera
efectiva con otras instancias externas para lograr beneficios concretos. Para ilustrar, se logro
obtener 5 tanques de agua donde estuvo involucrada la Municipalidad y la Asociacion, que
ademaés va a poner la mano de obra para la colocacion de los tanques (participante n°6). La

colaboracion de DINADECO con la Asociacién demuestra que, al establecer relaciones con
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entidades externas, es posible movilizar algunos recursos, apoyo técnico, y orientacion, para
llevar a cabo proyectos que mejoren la calidad de vida de los habitantes. Estos son el resultado
de que la comunidad tome un rol activo, siendo capaz de autogestionar su propio desarrollo,
generando un impacto positivo y sostenible. Cafio Castilla se ha visto beneficiada con
DINADECO, una institucion gubernamental que promueve el desarrollo local, la cual ha
contribuido con la comunidad con algunas obras; como lo menciona la participante n°6 “ese
salon llego aqui en el 2014, que ese si lo dond DINADECO” lo que muestra la relacion y trabajo
conjunto

Como se describe, una Asociacion de Desarrollo en una comunidad rural ofrece
numerosos beneficios que pueden mejorar significativamente sus condiciones, brindando
apoyo, orientado al desarrollo local llevando a cabo proyectos, ademas de ser un ente que
fomenta la participacion activa de los habitantes en la toma de decisiones y gestion de los
proyectos, sin duda éste ente es sinonimo de progreso “la Asociacion de desarrollo es como la
base principal de las comunidades, que por medio de ellos es que se obtiene muchas ayudas”
(participante n°4).

Las relaciones comunitarias juegan un papel fundamental para la organizacion de la
comunidad, por ejemplo, en Cafio Castilla estas relaciones han propiciado la obtencién de
mejores caminos, a través de una red de colaboracion y participacion entre los miembros de la
comunidad. Mediante este trabajo colaborativo, se han logrado varios aportes claves que
facilitan la mejora de la infraestructura vial. La comunicacion y cooperacién entre los habitantes
y Comité de Caminos permiten identificar las rutas 0 caminos mas importantes que requieren
mejoras, priorizando aquellas que son vitales para el acceso a servicios esenciales como salud,
educacion y comercio.

A través del Comité de Caminos se conforman equipos de trabajo, los cuales se

encargan de planificar, supervisar y dar seguimiento a los proyectos de mejora de caminos, por
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lo que se generan relaciones de cooperacion con instancias comunales y municipales,
facilitando la obtencion de fondos y maquinaria de trabajo. Como se deduce, se necesita que
las organizaciones se vinculen y realicen trabajo colaborativo, como es el caso de la Asociacion,
Comité de Caminos y la Municipalidad

Por otro lado, la Asociacion de Desarrollo, realiza actividades de mantenimiento de la
plaza de deportes, también, apoya al grupo de Circulo de Mujeres de Unbound para que haga
ferias deportivas, lo cual, ayuda a incentivar la participacién de jévenes y nifios, tomando en
cuenta que en la comunidad de Cafio Castilla no hay lugares de recreacion. Sin embargo, la
necesidad de embellecer los espacios como la plaza es evidente, por lo que se considera
necesaria mas accion por parte de la Asociacidon, ya que estos espacios es importante
mantenerlos bonitos para el disfrute de la comunidad, en especial de la poblacion mas joven,
ya gue estas son formas sanas de integrarse a la comunidad (participante n°2 y n°9)

En este contexto, si un comité desea realizar una actividad, que a juicio de la Asociacién
de Desarrollo no es conveniente o no se alinea con los intereses de la comunidad, ésta, tiene la
potestad de no aprobarla. “si ellos quisieran hacer algo y la Asociacion no apoya, no se hace
nada” (participante n°4). Por tanto, la Asociacion de Desarrollo, como eje articulador, no solo
promueve la colaboracién y el trabajo conjunto, sino que también establece un marco de orden
y direccidn que beneficia a todos los habitantes, asegurando que el desarrollo de la comunidad
se lleve a cabo de manera inclusiva, participativa y estratégica.

Relaciones que generan vinculos para el logro de objetivos comunales. En la
comunidad se vinculan diversas organizaciones locales y externas, tales como: la ASADA,
Asociacion de Desarrollo, Comision de Emergencia, IMAS, INA, INAMU, Arcoiris de
Esperanza, Ayudas en Accion y la Municipalidad

La Fundacién Ayuda en Accion, ha generado que otros grupos se organicen y trabajen

por mejoras en la comunidad, “nosotras en todos los comités que ha formado la Fundacion, casi
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todas las mujeres trabajan en todos los talleres. Por ejemplo; la Asociacion de Desarrollo
siempre participa desde el momento que la Fundacién viene y nos dice qué necesitamos”
(participante n°3). Segun la participante n°6, existe vinculacion entre organizaciones cuando
trabajan en beneficio de la comunidad, por ejemplo, al buscar un recurso o como apoyo a
pequefios emprendedores que les permitiera hacer crecer su negocio. “Yo vendo quesos, pero
necesito un lugar adecuado para que el Ministerio de Salud me dé un permiso para poderle
vender al quesero y eso es ayudas en accion” (participante n°6).

La Asociacion de Desarrollo en union con la Comision de Emergencias, gestiond de
manera rapida el arreglo de caminos, ya que los barriales que tenian que enfrentar los
estudiantes que iban para la secundaria, en tiempo de invierno era un gran problema, De acuerdo
con la participante n°7 “en tiempo de invierno son unos barriales, que los chiquillos se caen y
vienen embarrialados”. Segin narran, los estudiantes tenian que salir de sus casas a las 4 de la
mafiana para lidiar con el barrial y tomar el bus a las 5:20 am., lo que les representaba gran
dificultad, ademas de que se ensuciaban (participante n°1, n°3, n°6, n°7 y n°15)

Para los pobladores de Carfio Castilla, el arreglo del camino es una gran necesidad, ya
que facilita el acceso a la escuela, colegio, centro de salud y demés espacios comerciales,
ademas, permite el ingreso de automoviles, buses, unidades de emergencia y seguridad.
Anteriormente, era dificil el acceso lo que dificultaba atender emergencias, ya que lo realizaban
a caballo o a pie y tardaban mucho en llegar a su destino. Ademas, transitar por esos caminos
llenaba de barro laropay el calzado. Con el arreglo del camino, los viajes los realizan en menos
tiempo y mejores condiciones.

Relaciones orientadas al desarrollo social. Existen organizaciones como el Circulo
de Esperanza, Ayuda en accion, Fundacion Unbound, Comité de Emergencia y Brigada, entre
otros; que establecen relaciones con los miembros comunitarios y con otras organizaciones para

minimizar la pobreza y promover el desarrollo integral de la misma. La clave de su éxito radica
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en la participacion de la comunidad, la colaboracién efectiva entre diferentes actores y el
enfoque en la capacitacion y el empoderamiento local. Estas Organizaciones son de suma
importancia para las poblaciones rurales ya que mejoran los servicios basicos, aportan en la
infraestructura, ademas de fomentar el empoderamiento y desarrollo econémico local, también
reduce desigualdades y crean oportunidades que permiten a las comunidades superar desafios,
mejorar su calidad de vida y construir un futuro mas prometedor para las familias. Ejemplo de
ello, la Fundacién Unbound conforma grupos donde la estrategia de trabajo se sustenta en la
relacion de las personas, porque trabaja desde la cohesion social de manera que las personas se
apoyen, se mantengan en el proceso y asciendan hacia mejores condiciones de vida. Estos
grupos pueden estar formados por miembros de una misma comunidad o de comunidades
cercanas y su proposito es ofrecer un espacio donde las personas puedan compartir
experiencias, recursos y conocimientos, que los lleven a fomentar un sentido de pertenencia y
solidaridad, a través de actividades donde se promueve el entendimiento y apoyo mutuo,
ademas de que se ofrecen recursos para mejorar y facilitar el avance educativo, econémico y
social.

Empoderamiento y solidaridad entre las mujeres. En el plano personal, las
relaciones que se generan en torno a la participacion de las mujeres en grupos consolidados
como Circulos de Esperanza a partir del apoyo de Unbound, permite a las participantes aprender
y practicar habilidades sociales que son fundamentales para el empoderamiento, la capacidad
de colaborar eficazmente, comunicarse de manera asertiva y resolver conflictos, las cuales son
competencias que se desarrollan a través de la interaccion constante en entornos que posibilitan
la insercion de la mujer. Estas habilidades no solo fortalecen su capacidad para trabajar en
equipo, sino que también mejoran su confianza y autoeficacia ya que las mujeres van logrando
empoderarse a partir de las charlas que les orienta en como trabajar a nivel personal a través de

un mayor sentido de autonomia y control sobre sus vidas. De acuerdo con lo expresado por las
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participantes del estudio, se puede deducir que el trabajo en equipo es una habilidad social que
desarrollan las mujeres del Circulo de Esperanza, y en esta influye mucho las relaciones que se
generan a nivel interno en el grupo de mujeres, por lo que es fundamental que la relacién haya
sido estrecha y respetuosa entre las participantes, lo cual fomenta un entorno de apoyo y
solidaridad.

Un aspecto que se rescata del grupo de mujeres es la perseverancia, que se ve reforzada
por la conexion emocional y la comprension mutua entre sus miembros, lo que facilita la
superacion de desafios y el logro de objetivos comunes. Ejemplo de ello, las mujeres que
conforman los Circulos de Esperanza, indican que estos grupos en los cuales ellas participan,
el mayor beneficio que les ha brindado es conocerse mejor entre si, tener buena comunicacion
como grupo Y realizarse como persona. Seguin nos menciona la participante n°1, estar en el
grupo implica “aprender a valorarnos, decir como mujeres que si podemos cumplir nuestros
suefios, nuestras metas y unirnos mas, porque uno a veces esta en la casa encerrada y uno sale
y Ve a sus compafieras y empieza a dialogar, uno se despeja la mente, es muy bonito”. Asi
mismo, la participante n°10, afirma que “las que pertenecen al grupo de mujeres han aprendido
a trabajar en equipo, a apoyarse mutuamente, a tener empatia por las compafieras, a
empoderarse y enfrentar situaciones dificiles juntas”; sin duda el apoyo mutuo ha sido una gran
fortaleza. Es importante destacar, que estas mujeres son personas de escasos recursos, una
educacion baja, jefas de hogar y algunas hasta con problemas familiares; pero con apoyo no se
han detenido y luchan contantemente para salir adelante con sus familias.

Por lo tanto, con base a lo anterior, podemos decir que en el Circulo de Esperanza
Ilamado Mujeres que luchan por un Futuro Mejor, ellas se redinen con frecuencia, hablan de sus
problemas, necesidades e intereses, esto les ayuda a desahogarse, a conocerse y a comprender
las situaciones que cada una vive. Al respecto la participante n°1 expresa que se busca que la

mujer mejore su autoestima y crea en si misma “lo que hace la fundacion es que nosotras
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estemos mas unidas, que trabajemos en equipo, entonces lo que hacemos son actividades, ellos
nos dan temas para que nosotras los leamos y reflexionemos”.

Es claro, que en estos espacios de reunion se generan relaciones de convivencia entre
mujeres, donde se fortalecen los valores como la autoestima, el trabajo en equipo, la unién, la
solidaridad. Esta amistad o relacion que se genera entre mujeres permite que entiendan las
situaciones que viven sus compafieras en condiciones similares como la pobreza y muchas
veces la violencia doméstica. Por ejemplo, la participante n°3 indica que “las mujeres antes no
hablaban” y que ahora no solo dialogan sobre sus problemas, sino también de su
emprendimiento, “ay, viera qué lindos los pollos y cosas que le pasan con su trabajo, con su
emprendimiento y la venta también”. Esto es una muestra del crecimiento emocional de las
mujeres y del grupo. A la vez en estos espacios “a las mujeres, les ensefian como trabajar en
comunidad, como hacer proyectos, acaban de hacer un galerdn alla arriba, es muy bonito verlas
unidas, vea a puras ventas de tamales, cosas para vender, recogieron las platas para pagar el
constructor” (participante n°6); por lo que la union y las buenas relaciones que se generan en
estos grupos permiten el desarrollo comunitario.

El empoderamiento logrado por las mujeres es un proceso que les permite tomar
decisiones que afectan sus vidas de manera positiva, a partir de procesos de capacitacion y el
acceder a recursos y oportunidades de crecimiento en la vida econémica, social y politica dentro
de una comunidad. Asimismo, implica el desarrollo de habilidades, mayor formacion, liderazgo
y la creacion de redes de apoyo que fortalece la capacidad para influir en las familias y
comunidad, contribuyendo a una sociedad mas justa y equitativa. EI empoderamiento de estas
mujeres, no solo mejora su bienestar personal, también, tiene beneficios significativos para la
comunidad y la economia en general.

Cario Castilla es una comunidad conformada por costarricenses y nicaragliense, para la

participante n°2, el mismo origen de las personas permite que se entiendan mejor y que existan
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acciones solidarias; ademas que facilite comprender cuando tienen una necesidad. Segln indica
la participante n°1, la escuela apoya con uniformes y Utiles a los nifios extranjeros que llegan.

Si hay una tragedia o algo, siempre esta la comunidad unida para ayudar, ahi esta aquel

fulanito enfermo, ahi estan ayudando. Si hay gente que no tiene dénde vivir o quizas

dice no puedo mandar a mi hijo porque no tiene ropita a la escuela entonces ahi entre
todos se busca cémo ayudarle.

Como se destaca, en las relaciones comunitarias impera la solidaridad entre mujeres y
entre los diversos miembros de la comunidad, lo que les permite enfrentar situaciones dificiles
que viven; “cuando alguien muere, si la familia necesita algo, la comunidad busca y entre todos
se le colabora a la persona” (participante n°7). Asi mismo, la participante n°5, menciona que a
las mujeres les ensefiaron a trabajar para la comunidad y cémo hacer proyectos, para apoyar
alguna persona que esté pasando algun tipo de necesidad. Esto gracias a que el grupo recogia
dinero, el cual lo ponian a disposicion para realizar algun préstamo o ayudar a alguien que lo
necesite.

Como es de notar en Cafio Castilla, uno de los valores que destaca es la solidaridad, ya
que entre los mismos pobladores se han ayudado en la construccion de viviendas y el apoyo
mutuo para mejorar las condiciones de vida de la poblacién, del mismo modo la comunidad
muestra una actitud receptiva hacia nuevos miembros que llegan buscando nuevas
oportunidades de vida (participante n°2, n°7), lo que favorece un ambiente inclusivo, por lo que
las entrevistadas piensan que estas relaciones fortalecen el tejido social y pueden influir
positivamente en el acceso a recursos y en el bienestar general de la comunidad.

Con su empoderamiento las mujeres se convierten en agentes de cambio, esto se
reafirma con lo que comenta la participante n°6, expresa que las mujeres del Circulo de
Esperanza, pueden gestionar proyectos que son importantes para la comunidad y el desarrollo

local. Como agentes de cambio, han identificado necesidades en la comunidad y han
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contribuido en su atencion, por ejemplo, ampliar el salon comunal con apoyo de la Asociacién
de Desarrollo y la fundacion Unbound (participante n°1, n°2, n°4 y n°6). Acciones como estas,
hacen que las mujeres se sienten muy orgullosas y satisfechas del trabajo realizado, ademas de
que tienen gran reconocimiento en la comunidad.

Relaciones comunitarias a partir de emprendimientos. La buena relacion entre
organizaciones y la vision solidaria hacia comunidades vulnerables, genera que se establezcan
emprendimientos comunitarios, este es el caso de la Fundacion Unbound y Ayudas en Accion,
quienes apoyan para emprendedurismo, lo que resulta de suma importancia puesto que son
iniciativas que promueven el desarrollo sostenible en estas poblaciones. Los emprendimientos
van desde la crianza de pollos y cerdos de engorde, tener cerdas para la cria, elaboracion de
pan, creacion de ropa intima, ofrecer servicio de pulperia, entre otros. En el caso de Ayudas en
Accion, brinda apoyo para mejorar el emprendimiento que ya tenian, pero ellas debian darle
seguimiento y continuar trabajando “son pequefios emprendimientos que uno los ha iniciado, y
con un aporte que ellos le dan entonces uno lo sigue” (participante n°11)

Los emprendimientos estan centrados en el mejoramiento econdémico de las familias,
para que tengan como subsistir y mejoren su calidad de vida, lo que estas organizaciones hacen
es ensefiarles a las mujeres actividades que generen ingresos, como la produccién de gallinas
ponedoras y de venta, cerdos tanto de cria como de engorde, igualmente engorde de ganado y
produccidn de queso, la creacién de pan y ropa, entre otras actividades. Es importante destacar
que estos proyectos benefician a estas personas, ya que las mismas trabajan desde sus hogares
sin tener que descuidar a sus familias y teniendo el apoyo de éstas. La participante n°1,
comparte sobre su emprendimiento:

Me dieron 50 pollos y yo de ahi me levanté y ahora si, ya tengo mi emprendimiento.

Ahora tengo doscientos, al mes yo vendo treinta y cinco, cada 15 dias yo estoy metiendo
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30 pollos, cada pollo lo vendo en cinco mil quinientos, yo saco mi ganancia y vuelvo a

invertir, entonces yo le estoy dando vuelta a la plata.

Con este tipo de emprendimientos las personas logran vender los productos, con la
ganancia invierten y toman los insumos para suplir algunas necesidades basicas. Se rescata
también que, a partir de los emprendimientos, las mujeres se sienten agradecida porque les
permite subsistir econdmicamente y haber dejado de trabajar en el campo, donde realizaban
actividades pesadas, ya que ahi no se les consideraba, ni tenian un buen salario, ademas de ser
trabajos por temporada (participante n°1 y n°10).

Es importante mencionar que lo que las mujeres producen se consume en la comunidad
y lugares vecinos; este accionar moviliza la economia comunitaria y es una respuesta solidaria,
ya que los pobladores se colaboran entre si, con la compra de los productos, saliendo
beneficiados porque es a menor costo que en un local comercial. Esta forma de apoyarse
demuestra que es posible desarrollar una economia basada en la colaboracién mutua y que ésta
puede llegar a ser sostenible y efectiva a largo plazo, ademéas de promover mayor bienestar
econdmico a los emprendedores y consumidores.

Las mujeres participantes en el estudio, han visto en fundaciones como Unbound y
Ayudas en Accion la oportunidad de que sus emprendimientos sean apoyados econémicamente
y con capacitaciones para mejorar sus negocios, obteniendo apoyo financiero, materia prima,
materiales de construccion, maquinaria, telas, entre otros recursos; lo que les ha permitido ver
crecer sus negocios y poder generar ingresos para sus familias, ademas sin realizar los dificiles
trabajos de campo que hay en la comunidad los cuales pueden ser escasos o inexistentes, con
sus emprendimientos han logrado salir adelante sin tener que salir de casa y poder cuidar a sus

hijos, (participante n°1, n°4, n°11, n°13, n°14, n°15).
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Problemas y desafios comunitarios
Las personas involucradas en la investigacion mencionan algunos de los desafios

socioecondémicos que se vivencia en la comunidad de Cafio Castilla, ya que a pesar de los
avances que se han logrado, permanece el problema de la dependencia de las cosechas para
acceder al trabajo temporal, por lo que la inestabilidad econdmica es un problema grave en las
familias. (Participante n°1, n°2, n°3, n°5, n°6, n°9, n°11 y n°14). Ademas, se sefiala que la
comunidad configura su poblacidn con personas migrantes en condicién irregular, por lo que
la pobreza extrema son elementos que constituyen una barrera para el acceso a vivienda digna
y la dificultad para alquilar una casa, por lo que muchas personas viven precariamente.

Si bien, la comunidad de Cafio Castilla se construy6 con familias migrantes y aunque
existe una poblacion gue reside de forma permanente, la comunidad es impactada por los
nuevos flujos migratorios, lo que afecta a todo el territorio norte- norte, esto es resultado de la
situacién politica que viven en sus paises, lo que les obliga a situarse en comunidades como
esta, sin condiciones adecuadas para el empleo, el acceso a los diferentes niveles educativos y
a otros derechos. Esta situacion de movilidad migratoria forma parte de la realidad social y
cotidiana de los pobladores de Carfio Castilla lo cual agrava las condiciones de vulnerabilidad
de la comunidad y de todo el territorio.

Otro de los problemas que se menciona son los salarios bajos, asi lo indica la
participante n°6 (2024), quien menciona que:

Vea yo tengo un hijo que es un pequefio agricultor y él tiene mucha familia y vea, el

sueldo de un pedn es de 50 000 por semana, apenas para comprar diario, pagan luz,

pagan agua, pagan casa, es decir, ellos trabajan 8 horas a 1 300 colones la hora.

Ademas, existe gran dificultad para encontrar un empleo digno, primero porque el nivel
educativo de sus pobladores y por la poca presencia de empresas empleadoras y quienes dan
trabajo, pagan poco. Los principales empleos son temporales para siembra y arranca de fiame,
yuca y chile, por lo que los pobladores pasan muchos meses sin una fuente de ingresos para
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suplir necesidades basicas, empresas como las pifieras y naranjeras se encuentran muy lejos de
la comunidad y no todos cuentan con transporte. (Participante n°1, n°4, n°7, n°11y n°15).

Estos problemas y desafios que aquejan a esta comunidad rural no afectan solo a un
sector de la poblacion como adultos o jefas de hogar, sino a familias completas, especialmente
a la poblacion joven, con deseos de superacion, pero sin posibilidades para trascender su
situacion precaria. De acuerdo con la participante n°6 las jovenes no van a la universidad por
falta de dinero y por falta de internet no pueden seguir estudiando, lo que los obliga a irse de la
comunidad en busca de mejores oportunidades. Esto es una preocupacion porque en la
comunidad lo que esta quedando son adultos mayores. (Participante n°6, n°11, n°13, n°14, n°15
y n°16). Es de notar la preocupacién de las personas de la comunidad, ya que ellos consideran,
que los nifios que van en ascenso también terminaran por irse de la comunidad, porque no hay
nada que los haga quedarse, no hay fuentes de empleo, ni oportunidades educativas en
educacion superior, situacion que han manifestado a entidades gubernamentales para su
atencion.

En cuanto a seguridad, Cafio Castilla se caracteriza por ser una comunidad bastante
tranquila, claro esta que no esta exenta a que sucedan situaciones, aqui las personas se dedican
a sus trabajos, ya sean en el hogar o en sus empleos. Mencionan como ventaja, el no tener un
bar abierto todos los dias. Sin embargo, expresan que en el Ministper de la comunidad se puede
acceder al licor y cigarrillos. Comentan que existe un sector de la poblacién que viaja hasta la
comunidad de las Delicias para consumir en mayor cantidad y esta situacion ha detonado en
focos de violencia que se han dado en la comunidad. Por otro lado, también es evidente el
consumo de drogas como la marihuana entre algunos jovenes, aunque sean pocos los que
consumen, ya es un factor negativo debido a la presencia de personas nuevas en la comunidad,
quienes iniciaron la venta de este producto y lo mas dificil es que nadie se atreve a denunciar

esta situacion, quiza por temor o por no saber cOmo proceder en estos casos.
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Existe una realidad, los vicios contribuyen a aumentar las limitaciones en los hogares,
ya sean econOmicas o0 alimenticias, ya que se da la situacion que algunos jefes de hogar no
llevan lo necesario al hogar, sino que prefieren consumir algun tipo de droga o licor, esto
representa una condicion delicada y grave para las familias que lo sufre, porque ademas, se han
generado actos de violencia doméstica, por ejemplo una de las participantes sufrié ataque con
arma blanca, lo que la obligé a separarse para resguardar su vida, o bien, la presencia de la
policia para investigar determinados hechos (Participante n° 1°, 3°, 11°, 13y 16).

Otro problema que se identifica en la comunidad, es la falta de compromiso y liderazgo
por parte de los jovenes para participar en grupos organizados, situacion que se podria explicar
en que en estos grupos se trabaja ad honorem y muchas veces los miembros deben costear
pasajes y comida para ir a las reuniones o tramites que corresponden, y esto puede ser muy
dificil para que un joven lo pueda hacer, especialmente, si no cuenta con empleo o algun tipo
de ingreso. Una situacion que suma en la ausencia de la organizacion comunitaria es que
muchos adultos tampoco pueden trabajar en grupos organizados porque la mayoria son
indocumentados, ya que tener documentos al dia es un requisito, por lo que la participacion se
da en comités y desde ahi se busca servir y apoyar el desarrollo comunitario (Participante n°5
y n°6)

Se identifica que existen roces entre algunos grupos comunitarios, ya que se nota un
distanciamiento entre el grupo de mujeres y la escuela, segun la participante n°9 el grupo de
mujeres no apoya a la escuela, sin embargo, la participante n°9 expresa que se han acercado a
ayudar, pero la institucion las hizo a un lado, estas son situaciones que han marcado un
distanciamiento.

En cuanto el acceso a seguro social o atencion médica también existe una problematica
en la comunidad, no cuentan con acceso a derecho a la salud, ya sea porque no existe un EBAIS

0 médico en la comunidad que atienda a la poblacion que lo necesita (aqui quien requiera el
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servicio deben trasladarse hasta Coquital?, sean personas de riesgo o no, como nifios, diabéticos,
hipertensos o adultos mayores. Otro punto, es porque la mayoria de las personas no cuenta con
una condicién migratorio regular, por lo que, contar con seguro médico es una limitante para
muchos, ademas, en esta condicion no se puede optar por un seguro por el Estado. Acceder al
derecho a la salud, es dificil, muchas de estas personas no cuentan con transporte propio, y la
comunidad no cuenta con transporte publico en la ruta de Cafio Castilla — Coquital, por lo que
deben pagar hasta veinte mil colones para ser trasladados al Centro Médico y se sabe que por
la condicién economica dificil, muchas personas no cuentan con ese dinero o las condiciones
para pagar, por lo que optan por remedios caseros hechos con medicina natural, o bien, van a
una farmacia cercana o en ultima instancia, van a Nicaragua para recibir la atencidn necesaria
(Participante n°11° y n°15). Para ilustrar la gravedad del asunto, ya se han dado situaciones
dificiles por la falta de un centro médico en la comunidad, la participante n°9 comenta que ya
una vez, se present6 una dificultad en la escuela, donde un nifio se descompuso y la ambulancia
tard6 mas de una hora en llegar, llamaron al 911, les indicaron como aplicar técnicas de RCP
al nifo, quien por poco pierde lavida. Ante este tipo de situaciones, la comunidad esta luchando
por mejores condiciones en esta area.

Otra problematica es la tenencia de tierras por parte de algunos pobladores o acceso a
vivienda digna, recordemos que muchas personas debido a su condicién migratoria irregular no
pueden acceder a este tipo de beneficios, algunos se arriesgan a comprar con carta de venta o
bajo palabra. Otro factor que afecta la condicion migratoria irregular es la aprobacion de becas
para las personas estudiantes, ya sea de transporte estudiantil o beca del IMAS o para gestionar
proyectos que proponen algunas organizaciones para pequefios emprendedores, entre otros. Por

todo lo expuesto anteriormente, los habitantes consideran que existe un abandono del gobierno

2 La distancia entre la comunidad de Cafio Castilla y Coquital es de 18,3 kilometros, ademas de mencionar que
en esta ruta comprendida entre ambas comunidades no hay servicio de transporte publico.
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tanto central como local (Participante n°11°, n°15 y n°16), los apoyos que mas reconocen

vienen de organizaciones son gubernamentales.
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Capitulo V
Conclusiones y Recomendaciones
En este capitulo se exponen las principales conclusiones y recomendaciones que se
extraen a partir de los hallazgos mas relevantes en el estudio realizado sobre las relaciones

socioeducativas que se suscitan en la comunidad de Cafio Castilla.

Conclusiones
Las relaciones que se vivencian en Cafio Castilla, promueven el desarrollo comunitario

y permite advertir, como a partir de las necesidades comunitarias las personas se comunican y
comprenden, cuales son sus necesidades y precariedad, lo que les ha permitido construir
puentes entre organizaciones y comunidades, facilitando la cooperacion y el entendimiento para
lograr objetivos que benefician a todos. Precisamente, esta forma de relacionarse les ha
permitido asumir los desafios y transformarlos en oportunidades para el desarrollo econémico
y socioeducativo.

Existe apego al lugar que escogieron como hogar y es custodiado por las personas que
fueron los primeros pobladores, lo que les lleva a advertir situaciones que afectan el clima
comunitario de Cafio Castilla que por afios se habia mantenido muy saludable (desde hace 30
afios que se dio su fundacion); sin embargo, existen situaciones que emergen, como es la
violencia doméstica, alcoholismo, las drogas o el hurto; problemas sociales que si bien se da en
la comunidad con pocas personas, puede resultar en un problema que se profundice en la
comunidad si no se le da la atencidn preventiva para erradicarlo o mitigarlo.

La comunidad de Cafio Castilla conserva valores muy rescatables como, la
comunicacion asertiva, la sinceridad, la solidaridad, la colaboracion, el trabajo en equipo, el
compartir espacios sociales que celebran la vida, lo que favorece el desarrollo comunitario y se
apoye a sus miembros cuando experimentan necesidades, a la vez, fortalece el tejido social y

los lazos de amistad, lo que contribuye con la identidad pacifica de la comunidad.
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El desarrollo de la comunidad de Cafio Castilla, se sustenta en la union de sus
habitantes, el trabajo en equipo y el deseo de bienestar por la comunidad; estos se caracterizan
por su liderazgo, actitud pionera y proactiva, lo que ha posibilitado el logro de proyectos y
mejoras para la comunidad; sin embargo, la lucha es constante, porque se requiere mayor
presencia y apoyo del aparato estatal que contribuya con mejoras en infraestructura y la red de
caminos, se brinde acceso a la educacion secundaria Yy los servicios de salud en la comunidad
sin ningun tipo de discriminacion y exclusion.

La configuracion de la comunidad de Cafio Castilla, muestra que son las personas y las
organizaciones las que levantan comunidades y promueven el desarrollo social, ya que es una
concepcién compartida por miembros comunitarios, generada por el sentido de pertenencia e
identidad a un territorio que han asumido para desarrollar la vida. Cafio Castilla demuestra de
manera ejemplar la capacidad para superar barreras y construir vinculos significativos a través
de la colaboracién y el entendimiento mutuo para el logro de metas colectivas que permitieron
el acceso a servicios y mejores condiciones comunales. Este sentido de identidad y pertenencia
es lo que motiva a las personas a contribuir en las mejoras comunitarias, ya que facilita la
colaboracion y el desarrollo de acciones que lleven al logro de recursos econémicos, equipos,
infraestructura, entre otros aspectos, que benefician a todos.

Cafio Castilla es una comunidad que muestra un claro ejemplo de cémo se desarrollan
procesos de gobernanza y gobernabilidad. Cuenta con una instancia juridica que es la
asociacion de desarrollo, la cual lidera espacios y gestiona proyectos para el bienestar comunal;
sin embargo, las fuerzas vivas de la comunidad demuestran capacidad de trabajo y lucha para
defender sus derechos y atender las necesidades comunales. El encuentro de estas dos formas
de gestion en Carfio Castilla (gobernanza y gobernabilidad), conlleva a la participacion y cultura
democrética, no obstante se rescata la capacidad interna de la comunidad para trabajar y

gestionar el desarrollo comunal y proyectar su futuro comunitario; no es una comunidad que se
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queda de brazos cruzados esperando que la mejoras lleguen de lo externo, esta se movilizan en
la busqueda de los apoyos que requieren en correspondencia con las metas que desean
concretar.

Caiio Castilla es una comunidad empobrecida que se ha configurado por la lucha de las
personas que le dieron origen y quien registran logros enfrentando procedimientos y obstaculos
legales, asi como el poder econdmico de empresas de la zona; sin embargo, en la actualidad
enfrentan barreras dificiles de soslayar y que no pueden ser solventadas mediante la
organizacion comunitaria, como lo es, las pocas fuentes de empleo y los bajos salarios;
situaciones que se profundizan por la poca presencia e intervencion del Estado; ya que la
necesidad de subsistencia la aprovechan las empresas privadas para violentar los derechos
laborales en la zona. Otra situacion que complementa la precariedad de la comunidad es que,
al no existir posibilidad de acceder a instancias universitarias cercanas, las personas migran
para seguir estudiando y no retornan, constituyéndose asi en una comunidad mayormente
habitada por personas adultas y nifios.

La escuela es una institucion mas en la comunidad, no se constituye en el motor del
desarrollo comunitario, si bien aporta a éste, el mayor reconocimiento lo tienen otras
organizaciones donde figura la Asociacion de Desarrollo y los grupos conformados por
mujeres. En el caso de la escuela existe una relacion estrecha de ésta con algunos grupos
organizados de la comunidad, pero se percibe que la escuela asume mas lo educativo y no se
reconoce que sea una instancia con total apertura a la comunidad para generar vinculaciones.

Existe una relacion directa entre educacion y desarrollo comunitario por lo que las
organizaciones que desean impactar comunidades excluidas y que viven en precariedad,
aciertan cuando uno de sus ejes se centra en la educacion, ya que este es el factor mas poderoso

para que las personas salgan de la pobreza y se promueva el ascenso y movilidad, de manera
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que los procesos que se desarrollan desde el &mbito de la educacidn no formal ha contribuido
con el empoderamiento de las personas para liderar el desarrollo comunitario.

El modelo de desarrollo gestado por fundaciones privadas en la comunidad de Cafio
Castilla, centran su apoyo en mujeres y condicionado al factor educativo, por lo que, no solo
incentiva la permanencia escolar, sino que también, aborda de manera integral las causas
estructurales y la feminizacion de la pobreza; de manera que buscan empoderar a las mujeres a
partir del fortalecimiento de la autoestima y la capacidad instalada, que genere independencia
en la sostenibilidad economica. El programa de apadrinamiento de familias y para el
emprendimiento se centra en la educacion, la capacitacion y el empoderamiento, que son
soluciones sostenibles para reducir la pobreza a largo plazo y se destaca que, aunque las mujeres
tengan un nivel educativo bajo, con la formacién comprenden la importancia de que sus hijos
estudien, como una prioridad para un futuro mejor y mas prometedor, asi como a través de la
autogestion de los pequefios emprendimientos se logra la independencia econdémica y mejor
estado de bienestar. Se advierte que la necesidad de subsistencia familiar, el desempleo y el
trabajo en el campo, la violencia familiar, entre otras, han sido detonantes que han permitido a
las mujeres reinventarse a partir de los apoyos recibidos, mediante la configuracion de pequefios
emprendimientos que les depara insumos econdmicos y a la vez, permanecen en sus hogares al
cuidado de los hijos.

El apoyo brindado a mujeres de escasos recursos de la comunidad de Cafio Castilla por
parte de organizaciones de bien social ha tenido un impacto transformador, puesto que estas al
recibir recursos financieros, capacitacion y asistencia, no solo han logrado mejorar su situacién
econdmica, personal y familiar, sino que también han desarrollado habilidades organizativas y
de liderazgo que les permite jugar un papel activo y de aporte a sus comunidades. El trabajo

que realiza el grupo de mujeres en el desarrollo de iniciativas las ha convertido en agentes de
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cambio, ya que generan ingresos y empleo, a la vez, contribuyen con el bienestar social y

econdmico de su entorno.

En sintesis, lacomunidad de Cafio Castilla ha, logrado avances muy importantes gracias
a las relaciones comunitarias y al esfuerzo colectivo de sus habitantes, quienes, a través de la
educacion, la organizacion comunitaria y el desarrollo de emprendimiento sostenibles han
encontrado herramientas poderosas para mejorar su calidad de vida y enfrentar los desafios
socioecondmicos; puesto que esta comunidad es bastante vulnerada, a pesar de los logros
conquistados. como lo es el acceso a servicios basicos y la creacion de espacios organizados,
permanecen problemas estructurales que requieren de una intervencion mas profunda del
Estado, para brindar mayor justicia y equidad a las poblaciones que residen en suelo

costarricense.

Recomendaciones

A la DER:

e Continuar promoviendo proyectos de investigacion que involucre estudiantado, lo cual se
constituye en un escenario que fortalece conocimientos y habilidades no solo investigativas
si no que permite profundizar en la reflexion pedagdgica de lo que implica ser docente rural
y el papel de la escuela en la promocion del desarrollo comunitario.

e Promover el desarrollo de trabajos finales de graduacién que contribuyan en la lectura de
la realidad socioeducativa de las comunidades mas alejadas y en estado de vulnerabilidad
social, esto contribuye a visibilizarlas en el mapeo social, reconocer su existencia,
necesidades e intereses.

e Al proyecto “Contexto transfronterizo del triangulo norte-norte de Costa Rica: percepcion

identitaria, realidad socioeducativa y cumplimiento de derechos humanos” (codigo 0135-
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20), se le sugiere aprovechar los hallazgos mas valiosos del presente seminario como
insumo para caracterizar comunidades fronterizas, que mas alla de las carencias y el olvido
del Estado, han desarrollado fortalezas que les permite subsistir de manera mancomunada
y solidaria. Ademas, se plantea que rescate la vision de desarrollo de la comunidad, donde

la escuela le pertenece y es la comunidad la que debe velar por su bienestar.

Al centro educativo:

= Alaescuela se le sugiere promover desde la planificacion escolar y las organizaciones
de apoyo (Patronato Escolar, Junta de Padres y Madres) encuentros sistematicos de
todas las organizaciones comunitarias para que haya un didlogo permanente sobre el
acceso a los derechos de la comunidad educativa y el pueblo en general.

= Seinstaal centro educativo de Cafio Castilla constituirse en un punto de encuentro para
el desarrollo comunitario, que sea una instancia donde las diversas organizaciones
sientan que tienen las puertas abiertas para trabajar y vincular esfuerzos en pro del
bienestar comunal.

= Serecomienda al personal educativo y administrativo, trabajar juntamente con aquellas
organizaciones activas y proactivas que estan alejadas de la escuela, de manera que se
vincule y aproveche el potencial que estos grupos han desarrollado y que pueden aportar

en bienestar para el centro educativo.

A la Asociacion de Desarrollo:
A la Asociacion de Desarrollo en conjunto con grupos organizados promover
actividades tanto recreativas como deportivas que involucren a todos los grupos etarios
de la comunidad, considerando los adultos mayores, personas con discapacidad y nifiez

en prioridad, con enfoque de género.
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Al grupo de mujeres

Siendo que este seminario visibiliza el destacado papel de la mujer en las relaciones
comunitarias en funcion de la educacion, el desarrollo, el emprendimiento, la vida
religiosa y la incidencia comunitaria, se recomienda a las organizaciones abrir un
espacio de dialogo permanente sobre las necesidades diferenciadas de las mujeres en la
vida comunitaria, con el propésito de que las organizaciones visibilicen este importante
aporte de las mujeres y procuren oportunidades concretas para el crecimiento, resguardo
y proteccion de sus derechos, especialmente la promocion de una vida libre de todo tipo
de violencia.

Al grupo de mujeres se le sugiere realizar una actividad comunal donde se invite a todas
las personas y grupos organizados para compartir lo que hacen en beneficio de la
comunidad, para dar reconocer los logros y el esfuerzo de todos, dicha actividad seria
con el fin de motivar a los miembros de cada grupo y reforzar el sentido de pertenencia,
transparencia, la importancia del trabajo en equipo y la confianza entre los grupos para

luchar por el bien comun.
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Apéndices

Apéndice A. Entrevista semiestructurada
Universidad Nacional
Division de Educacién Rural
Licenciatura en Educacién con énfasis en Educacion Rural I y 11 Ciclo

Entrevista en profundidad dirigida a informantes claves de la comunidad como acercamiento al contexto

Fecha.

Nombre completo:

Objetivo de la entrevista: Este instrumento pretende, identificar las relaciones que se suscitan en la comunidad

educativa-fronteriza de Cafio Castilla desde la opinidn y perspectiva de personas como informantes claves, tanto

de la escuela como de la comunidad y de los grupos organizados.

Instrucciones:

= A continuacion, se le presentan una serie de preguntas que usted debe contestar, seglin su experiencia como
habitante de la comunidad de Cafio Castilla.

= La entrevista no es de caracter obligatorio, si usted desea abstenerse de contestar alguna, se le respeta su
decisién.

=  Esta entrevista es absolutamente con fines pedagogicos

A. Relaciones comunitarias:
Son aquellas relaciones que se originan a partir de la comunicacion, participacion, interaccion y convivencia

entre los habitantes de una comunidad.

1. ¢Cudles grupos organizados existen en su comunidad que dinamizan las relaciones vecinales?

¢ Qué aspectos fortalecen las relciones comunitarias en una comunidad fronteriza como Cafio Castilla?

B. Relaciones que se gestan en el contexto socioeducativo

2. ¢En qué aspectos considera usted que las nuevas relaciones influyen de manera positiva o negativa al

108



contexto socioeducativo local?

3. ¢Coémo considera que las relaciones comunitarias pueden afectar el proceso de aprendizaje?

¢Piensa que las  relaciones

comunitarias que existen actualmente en la comunidad de Cafio Castilla (sean grupos organizados), dan origen

a nuevas relaciones?

C. Dindmica comunitaria

4. ;Coémo es la dindmica comunitaria, donde usted reside?

5. ¢Qué opina usted del flujo migratorio en la comunidad? ;Como esto se refleja en el proceso educativo de

las personas?

¢ Qué acciones se desarrollan desde la

escuela que promueven acciones dindmicas en la comunidad? ¢Recibe el apoyo necesario?

¢Como es el apoyo de la comunidad

educativa? ¢ Qué cree usted que necesita para fortalecer la colaboracion de los padres y madres en tu contexto

escolar?

D. Desafios socioeducativos

11. ;Cbémo es la situacién econdémica de la comunidad y como es el desarrollo socioeducativo?
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Apéndice B. Entrevista Semiestructurada

Universidad Nacional
Division de Educacién Rural

Licenciatura en Educacién con énfasis en Educacién Rural 1y 11 Ciclo

Entrevista semiestructurada dirigida a grupos organizados.

Fecha. [/ [
Nombre completo:
Edad: Genero: Ocupacién:

Objetivo de la entrevista: Este instrumento pretende, identificar las relaciones que se suscitan en la comunidad
educativa-fronteriza de Carfio Castilla desde la opinién y perspectiva de personas como informantes claves, tanto

de la escuela como de la comunidad.

Nota: La informacion obtenida de la siguiente entrevista serd utilizada bajo términos académicos.
Tema: Conocimiento del entorno.

Instrucciones: Seleccione las respuestas que mejor se ajustan a su percepcion. En algunos casos se le solicita que
complete y explique algunos planteamientos.
» Primera parte. Grupos organizados de la comunidad
1 ;Las organizaciones e instituciones promueven algun tipo de actividad, proyecto, capacitacion, charla...
en beneficio de las personas de la comunidad o de comunidades vecinas? Cuales, explique
2 Qué beneficios brindan las organizaciones e instituciones a la comunidad con su accionar ;A quiénes,
¢como y en qué? (forman educativamente, para el trabajo, en tecnologia, otras).
3 De las acciones educativas (talleres informativos, cursos, charlas) ejecutadas en la comunidad por las
diferentes organizaciones ¢ Cual considera usted, ha tenido més impacto en la poblacion? ;Por qué?
4 ;Cbmo las organizaciones e instituciones han contribuido con promover el desarrollo comunal y local (en
cuenta la escuela)?
5 Qué apoyo reciben los grupos organizados para desarrollar acciones orientadas al bienestar local

(financiamiento, quienes apoyan, como). Explique.

» Segunda parte: Papel de la escuela y otras instituciones
6 ¢Cuales problematicas y desafios atienden las organizaciones e instituciones presentes en la comunidad?
7 ¢Como valora el trabajo que hace la escuela en la comunidad? ¢ Cémo se vincula la escuela con la

comunidad y otras comunidades?

> Tercera parte. Dindmicas y desafios presentes en las relaciones comunitarias
8 ¢Como ha sido la colaboracion o participacion de los miembros de la comunidad en las actividades que

desarrolla la escuela, los grupos organizados o instituciones?
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9 ¢Como la escuela, las organizaciones e instituciones influyen en las dinamicas de la poblacion, asi como
en las relaciones comunitarias (positiva 0 negativamente)?
10 ¢Cuales conflictos o desafios tienen la escuela y los grupos organizados de la comunidad para promover

las relaciones comunitarias?
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Apéndice C. Entrevista en Profundidad.

Universidad Nacional
Division de Educacién Rural

Licenciatura en Educacién con énfasis en Educacién Rural 1 y 11 Ciclo

Entrevista en profundidad dirigida directora de la Escuela Cafio Castilla.
Fecha. [/ [

Nombre completo:

Edad: Genero: Ocupacién:
Organizacion comunal de la que forma parte

Obijetivo de la entrevista: Este instrumento pretende, recoger informacion acerca de las relaciones comunitarias
que se originan en la localidad de Cario Castilla, a partir del aporte de diversos grupos presentes y su incidencia en
el desarrollo local.
La informacién que suministre serd utilizada de forma ética y para los fines académicos.
Tema: Papel de la escuela y otras instituciones clave en la conformacién de relaciones comunitarias.
> Primera parte: Conozco mi entorno.
1 ;Cuantos afios tiene de residir en la comunidad? ¢Labora (en qué institucion), o forma parte de alguna
organizacion (;Cual y qué funcion tiene?
2 ;Como esta conformada la poblacién de su comunidad? ;familias permanentes, por temporada, de paso?
Explique las condiciones sociales, econdmicas, laborales, otras
3 ¢Qué tipo de poblacidn reside en la comunidad donde vive (nacionales, extranjeros, condicién
migratoria irregular, refugiados...)?
4 ¢Como son las condiciones de vida de las familias en la comunidad? (si tienen estatus legal, trabajo y

vivienda digna, acceso a salud, educacion, servicios — agua-electricidad-internet, otros...)

» Segunda parte. Relaciones comunitarias

5 ¢Como se relaciona la escuela con la comunidad y con las organizaciones del entorno?

6 ¢Como percibe las relaciones entre los miembros de la comunidad y comunidades vecinas? ;Cémo se
relacionan y a partir de qué actividades?

7 ¢Como describiria a su comunidad en cuanto a la relacidn entre los miembros y con las comunidades
vecinas?

8 ¢Cudles fortalezas y oportunidades ofrecen la escuela y la comunidad para promover las relaciones
comunitarias y el desarrollo comunal?

9 ¢Cuales problemas, necesidades y desafios consideran presenta la comunidad en sus relaciones a nivel
interno y externo?

10 Qué acciones recomienda para promover las relaciones comunitarias y el desarrollo local.
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11

12
13

14

15

16

17

18
19

Tercera parte. Grupos organizados de la comunidad

¢Qué organizaciones e instituciones estan presentes en la comunidad? ;Cuéles y qué funcién
desempefian? Se vinculan entre ellos y con otras comunidades, ;c6mo?

¢En la organizacion o institucion de la cual forma parte, como promueven el desarrollo local?

Qué beneficios brindan las organizaciones e instituciones a la comunidad con su accionar ;A quiénes,
¢como, en qué? (forman educativamente, para el trabajo, en tecnologia, otras).

De las acciones educativas ejecutados en la comunidad ¢ Cual considera usted, ha tenido mas impacto en
la poblacion? ¢ Por qué?

Qué apoyo reciben las organizaciones para desarrollar acciones orientadas al bienestar local

(financiamiento, quienes apoyan, como). Explique

Cuarta parte. Papel de la escuela y otras instituciones

¢Cbémo valora el trabajo que hace la escuela en la comunidad? ¢Cémo se vincula la escuela con la
comunidad y otras comunidades?

¢Qué acciones (actividades, proyectos) desarrolla la escuela que involucre a la comunidad y

comunidades vecinas? Explique.

Quinta parte. Dinamicas y desafios presentes en las relaciones comunitarios
¢Cudles problematicas y desafios atienden las organizaciones e instituciones presentes en la comunidad?
¢Cbémo ha sido la colaboracion o participacién de los miembros de la comunidad, en las actividades que

desarrolla la escuela, los grupos organizados o instituciones?
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Apéndice D. Grupo Focal:

Universidad Nacional

Division de Educaciéon Rural

Licenciatura en Educacién con énfasis en Educaciéon Rural en 1 'y 11 Ciclo.

Grupo focal dirigido a informante claves de la comunidad.

Obijetivo: Recopilar informacion variada de un pequefio grupo seleccionado, para conocer las diferentes opiniones

acerca de las dindmicas y los desafios presentes en las relaciones comunitarias en la comunidad educativa de Cafio

Castilla.

Guia metodolégica con lista de topicos:

>

Primera parte. Relaciones comunitarias

¢Cbémo se relaciona la escuela con la comunidad y con las organizaciones del entorno?

¢Coémo percibe las relaciones entre los miembros de la comunidad y comunidades vecinas? ;Como se
relacionan, a partir de qué actividades y con cuales comunidades? ;Qué acciones realizan de manera
conjunta 'y para qué?

¢Como describiria a su comunidad en cuanto a su relacion entre los miembros de la comunidad y con las
comunidades vecinas?

¢ Cudles fortalezas y oportunidades ofrecen la escuela y la comunidad para promover las relaciones
comunitarias y el desarrollo comunal?

¢ Cudles problemas, necesidades y desafios consideran presenta la comunidad en sus relaciones a nivel
interno y externo?

¢Qué acciones recomienda para promover las relaciones comunitarias y el desarrollo comunal y local?

Segunda parte. Papel de la escuela y otras instituciones

¢Qué organizaciones e instituciones considera usted promueven el desarrollo en la comunidad? Explique
el aporte de cada una de ellas. ;Cudles problematicas y desafios atienden las organizaciones e
instituciones presentes en la comunidad?

¢Como valora el trabajo que hace la escuela en la comunidad? ;Como se vincula la escuela con la
comunidad y otras comunidades?

¢Qué acciones (actividades, proyectos) desarrolla la escuela que involucre a la comunidad y

comunidades vecinas? Explique.

Tercera parte. Dindmicas y desafios presentes en las relaciones comunitarias

10- ¢(Como ha sido la colaboracion o participacion de los miembros de la comunidad, en las actividades que

desarrolla la escuela, los grupos organizados o instituciones?
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11- ¢Las actividades que se desarrollan en la comunidad qué fines tienen? ;cémo benefician a la
comunidad?

12- ;Cbmo la escuela, las organizaciones e instituciones inciden en las dinamicas y relaciones comunitarias
(positiva o negativa)?

13- ¢Cuadles conflictos o desafios tienen la escuela y los grupos organizados de la comunidad para promover

las relaciones comunitarias?

Apéndice E. Registro de la Informacion- Entrevistas

Entrevista semiestructurada

Universidad Nacional

Division de Educacién Rural

Licenciatura en Educacién con énfasis en Educacion Rural I y 11 Ciclo

Entrevista en profundidad dirigida a informantes claves de la comunidad como acercamiento al contexto
Participante n°1- Dofia Rosa

Muchas gracias que nos recibe en su casa, para hacerle esta entrevista en relacion con la organizacion en la cual
forma parte, usted me dijo que la organizacion es Unbound:

P. n°1/ Estoy en el Circulo de Esperanza Grupo de Mujeres, pertenece a la Organizacion Unbound.

¢Unbound tiene varios grupos o solo este?

P. n°1/ son varios grupos, el de nosotras es un circulo de esperanza donde todas las familias se encuentran unidas.
¢ Y qué otras cosas hacen Unbound?

P. n°1/ Unbound es una fundacion donde apadrinan nifios de bajos recursos, adultos mayores, entonces ellos
apadrinan a los nifios para ayudarles con un poquito de dinero para que las familias se puedan ayudar. ¢Para el
estudio o manutencidn?. mas que todo lo que es nifio es para los estudios, alimentacion lo que ellos ocupen con
ese poquito de dinero, los adultos mayores igual es para la comidita, vitamina, para la salud lo que ellos tengan
necesidad,

Y en ese grupo en el cual usted forma parte ¢qué hace? ;Qué hace la organizacion con ustedes?

P. n°l/ Lo que hace la fundacion es que nosotras es que estemos méas unidas, que trabajemos en un equipo,
entonces lo que hacemos son actividades, ellos nos dan temas para que nosotras los leamos y reflexionemos con
£s0s temas.

Y como que los temas de que tratan...

P. n°1/ ahorita no me acuerdo bien los temas.

Puede ser como que la mujer se forme su autoestima, que la mujer crea en si misma...

P. n°1/ si de eso se trata, pero ahorita no me acuerdo cuales son los temas que hemaos aprendido.

A partir de esos temas ;qué siente usted en usted que siente? Se ha sentido mejor, se ha sentido que vale.... Y en
qué ayuda, ¢qué hacen en la comunidad?

P. n°1/ nosotras por lo menos ahorita presentamos un proyecto que fue aparte de la Asociacion que fue
engrandecer un local, entonces nos toco trabajar duramente, para mi fue un orgullo porque lo logramos el suefio
que teniamos, entonces estabamos todas unidas trabajando, tuvimos que trabajar, entonces yo me siento muy
orgullosa de eso.

Y ese local, ¢tuvieron que recoger dinero? - tuvimos que hacer ventas de tamales, bufiuelos, granizados, después
hicimos una feria deportiva, donde hubieron partidos y ahi recogimos la platita ;Era para construir el local, para
pintarlo, ponerle cielo raso?

P. n°1/ Era para engrandecerlo, porque cada vez que habia partidos la gente se mojaba, el sol, entonces lo hicimos
mas grande.

Y volviendo a Unbound ¢Unbound les da temas, asi como un contenido o viene alguien y les explica algunas cosas
a ustedes? .

P n°1/ No, nos manda por escrito los temas, entonces nosotras tenemos que reflexionar, comentarlo entre todas,
No es que alguien viene y les da orientacién de algo, P. n°/ por el momento no.

Entonces ustedes en este circulo de esperanza ;cuantas mujeres son ¢;qué dias se retinen?

P. n°1/ nosotras reunimos cada fin de mes somos 15 mujeres, algunas se nos han ido, pero somos como quince
mujeres, entonces ahi nos reunimos, por lo menos ayer teniamos reunidn se trataba de seguir nuestro proyecto,
montar otro proyecto a ver si le ayudamos a la Asociacién para poner la luz, entonces planeamos otra actividad.
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A ustedes a este grupo de mujeres que forman un circulo de esperanza Unbound les da alguna ayuda econémica,
que ayuda les da aparte de los temas, les da beca a los chicos...

P. n°1/ Si, Unbound lo que hace es apoyarnos, pero nosotros solo recibimos lo que es la parte econémica de los
chiquillos. Aparte yo tengo casi tres afios que me dieron este una, me apadrinaron ellos me dieron una ayuda de
mujeres emprendedoras, entonces yo si logré un emprendedurismo, tengo mi emprendimiento.
¢ Cuénteme que es su emprendimiento, que hace?

P. n°1/ Mi emprendimiento se dio que digamos, yo tengo cuatro hijos me he dedicado a ellos entonces yo no tenia
cémo trabajar y vino una amistad mia yo le contaba a ella mi historia porque ha tocado criar los cuatro chiquitos
sola, entonces yo le decia a la amistad mia que yo ya no queria dejar a mis hijos solos, dejarlos ahi y tener que ir a
trabajar porque aqui los trabajos son de campo y son muy duros...entonces ella me decia vea porque no pone unos
pollos y entonces le digo yo... me da miedo... entonces ella me decia no usted puede pongalos, yo le voy a ayudar
empecemos a medias para mientras usted se acomode y yo después cuando ya usted esté acomodada yo la dejo
sola, después se dio que vino este Unbound y meti el proyecto con ellos y clasifiqué entonces mi emprendimiento
es de pollos.
¢Y qué ayuda le dio Unbound en ese momento?

P. n°1/ Ellos me dieron lo que fue material, cemento, block y una parte de comederos, pollos y concentrado,
Ajay ¢cuantos pollos le dieron?

P. n°1/ me dieron 50 pollos y yo de ahi me levanté y ahora si ya tengo mi emprendimiento yo tuve que poner la
mano de obra, gracias a un cufiado que tengo él me ha ayudado mucho en eso, entonces empezamos a trabajar
digamos no tuve que pagar, yo le ayudaba a él ahi entonces se dio eso de emprendimiento. Inicié con cincuenta
pollos ahora tengo doscientos, al mes yo vendo treinta y cinco antes solo podia tener 10 pollos 5 pollos, y ahi voy
metiendo, cada 15 dias yo estoy metiendo 30 pollos cada pollo lo vendo en cinco mil quinientos, yo saco mi
ganancia y vuelvo a invertir entonces yo le estoy dando vuelta a la plata.
¢A quién le vende usted acd?

P. n°1/ a los vecinos, a la comunidad, viene gente de las Delicias, de San Pablo a comprarme.

Ya se ha dado a conocer. Ya gener6 un mercadito para usted...

P. n°1/ si digamos ya la gente viene, por dia 4 pollos se llevan entonces todos los dias tiene que haber pollo.
¢Usted vende el pollo asi vivo o arreglado?

P. n°1/ si ellos me lo piden que se los pele yo se los pelo sino vivos se van.
¢Al mismo precio?

P. n°1/ los vendo al mismo precio, yo digo los voy a dar mas caros pero me dicen hay estan muy caros, porque
yo los tenia a cinco mil después los subi a cinco mil quinientos, pero si ellos los quieren pelados se van pelados si
los quieren con plumas se van con plumas, pero si yo vivo agradecida con la Fundacién Unbound porque me dio
esa oportunidad, ya ahora manejo pollos permanente digamos antes me quedaba un mes sin pollo y venian a buscar
la gente...No es que no tengo pollos entonces ya se bajaba el rendimiento que uno podia vender ahora no...
¢Y la gente que hace? ¢ la llaman por teléfono?

P. n°1/ Ellos me llaman o me escriben ¢ Tiene pollo? Yo les digo si ya ellos se dejan venir, se comunican por
WhatsApp.
¢Entonces usted no sale a vender?

P. n°1/ no por el momento no
¢Qué beneficio considera usted que su emprendimiento le da a la comunidad? Ya sabemos que a usted le esta
ayudando a sobrevivir a subsistir y mantenerse usted me decia que queria quedarse en la casa y no salir a trabajar. ..
P. n°1/ Poder brindarles a ellos esa mejoria porque digamos ellos se van al super y compran un trocito que cuesta
2500 a veces salen malos, en cambio yo les vendo producto fresquito y grande, entonces ellos como que se
acomodan,
¢ Y cree usted que usted puede ser un ejemplo para las mujeres de la comunidad?

P. n°1/ Yo digo que si, porque me ha tocado luchar, como yo le contaba a Eliut mi vida no ha sido muy bonita
pero aqui estoy Dios sabe porque me puso en el camino cada prueba porgue he tenido que sacar cuatro chiquitos
y Yo con mi trabajo, ya son grandes solo me quedan dos que una ya se bachillera este afio y el chiquitito que tiene
nueve afos, entonces yo me siento super orgullosisima porque imaginese es durisimo quedar con cuatro hijos aqui
que no hay trabajo.

Y usted solita y estd manteniendo el hogar y sin salir de la casa...

P. n°1/ yo les digo a ellas yo no les doy la mejor calidad de vida porque no puedo, pero si yo estoy aqui con ellos.
Y me parece maravilloso a mi me parece que usted para la comunidad es un gran ejemplo para las mujeres de que
aun asi sin pareja usted puede salir adelante...

P. n°1/ a mi me dicen ¢como hace usted? Yo les digo yo me encomiendo a Dios y yo sigo yo les digo a ella si
podemos.

Hay algun otro emprendimiento que usted conozca de alguna mujer de la comunidad o de alguna persona, bueno
aqui la gente vive mucho como jornaleros.
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P. n°1/ aqui mas que todo lo que hay pedn ocasional arranca de fiame, yuca eso es lo que hay, mas que todo lo que
hay es agricultores.

Y muchos que vienen de Nicaragua...

P. n°1/ de Nicaragua que vienen a trabajar aqui ocasional, porque aqui solo hay trabajo ocasional, no hay como
una empresa donde uno entre a trabajar hay largo... esta la naranjera, la pifiera pero quien va a viajar ahi algunos
lo viajan.

¢ Y usted cuantos afos tiene de vivir aqui?

P. n°1/ Imaginese que solo la hija mia tiene 20 afios, voy a cumplir 3 afios con mi emprendimiento, también me
ha tocado trabajar al campo... ;Y qué trabajos hacia en el campo? P. n°1/En el campo se arranca frijoles, fiame,
tiquisque, fiampi todo eso se hace aqui, chile, todo eso tenia que hacer, en la pandemia yo me los llevaba a ellos
todos.

¢Aqui donde vive es propio?

P. n°1/ Esto es propio que me quedo, fue una lucha grande... (la propiedad)

(Conoce alglin otro emprendimiento? que venda por decir algo...empanadas, gente que se haya organizado o que
la organizaciéon Unbound también haya ayudado...

P. n°1/ No ella si no estd con Unbound, pero si esta con otra fundacion

¢Quién?

P. n°1/ Se llama dofia Alicia, ella es de pan y vende ella es de las Delicias, va a vender a Los Chiles,

Entonces a ella, alguna otra fundacién le dio el Parque otra fundacién le dio dinero.

P. n°1/ Aja a ella le dio otra fundacion, ella vive camino hacia las delicias. ..

¢ Esa sefiora nada méas no hay nadie que venda colas, ni ropa?

P. n°1/ Esta la compafiera Teodora ella pertenece a Unbound, pero esa otra Fundacion le dio a ella un
emprendimiento que es hacer tangas, ropa interior, pero no es con Unbound

¢Ella ha sobrevivido con eso?

P. n°1/ si ella hace tangas y vende a la comunidad, uno le hace pedidos y ella va y los vende, hace tangas y hace
costuras.

¢ De la fundacion Unbound, cual otro conoce usted?

P. n°1 Ahorita, ahorita solo conozco el de una pulperia que se llama Blanca, otro emprendimiento que dieron aqui
de la pulperia, solo esos han dado

¢ Pero entonces todos los que estan en el circulo de esperanza, todas tienen padrinos que les dan dinero a sus hijos?

P. n°1/ todas, todas
¢De sus hijos quienes reciben ese apoyo?

P. n°1Ahorita estan recibiendo mis 3 hijas porque las 3 estudian.
¢Cuanto les dan mas o menos?

P. n°1/ Ellos les dan 10 mil aveces 11 mil por mes a cada uno, ¢y aparte en el afio en diciembre u otras ocasiones?
aellos les dan el regalo de cumpleafios a ellos les dan en diciembre para que compren frutas y el regalo de navidad.
Aja ;y el regalo de cumpleafios como qué es?

P. n°1/ a ellos les mandan como 3 mil colones para que compren un detallito pequefiito para todos, a todos les
mandan eso.
¢Hacen algun trabajo con ellos de darles alguna charla?

P. n°1/ El afio pasado vinieron a darles a reunirse con los jovenes y los adultos mayores a darles charlas,

¢Y alos jovenes sobre qué y a los adultos mayores sobre qué?

P. n°1/ a ellos les preguntan si ellos tenian conocimiento de los padrinos, que como se llamaban, como era el
Circulo de Esperanza, cosas asf,
¢Si les dan ese apoyo pero que les piden?

P. n°1/ tengan buen rendimiento en la escuela, que sigan estudiando, que no se queden ahi, a los adultos mayores
no solo la ayudita... o que se propongan metas ejemplo: que digan no tengo colchén entonces ellos se proponen
metas para comprarlo con ese mismo dinero.

A todos los estudiantes los becan hasta que salgan de quinto, ¢del colegio?

P. n°1/ si ellos estan en la Universidad, digamos si siguen estudiando, ellos lo que quieren es que se superen con
ese granito de arena si siguen estudiando en la universidad depende, ahi siguen apadrinandolo.

Conociendo usted muy bien el trabajo que hace Unbound qué beneficios considera usted que le brinda Unbound
a la comunidad, a todas las personas:

P. n°1/ Diay yo digo que es un gran beneficio porque ese granito de arena que ellos nos dan diay uno puede salir,
los estudiantes, aunque es un poquito, pero con eso ellos se ayudan.

Por ejemplo, ¢qué beneficios les dan a las mujeres, que beneficio a los estudiantes, qué beneficio les dan a los
adultos mayores?

P. n°1/ para las mujeres es para estar mas unidas y tener mas comunicacién. A los nifios: por parte del estudio para
que ellos mejoren, que tengan méas calidad de vida, que estudien porque sin estudio. Los adultos mayores que
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tengan mejor calidad de vida en la salud, y en lo material si les hace falta una ropita, cobijita ellos la puedan
comprar.

En esos circulos de esperanza que usted estd como de qué cosas hablan, que cosas digamos ese contenido que ellos
les mandan de esos temas, ¢que las hace hablar a ustedes? ¢qué recuerda usted de lo que hablan?

P. n°1/ Me acuerdo un poquito, este aprender a valorarnos, decir como mujeres que, si podemos cumplir nuestros
suefios nuestras metas, y unirnos mas, porque uno a veces esta en la casa encerrada con tantas cosas y uno sale y
ve a sus comparieras y empieza a dialogar, uno se despeja la mente, yo digo que es muy bonito,

¢Han hablado ustedes que, si sufren violencia, como actuar como enfrentar esas situaciones?

P. n°1/ si se habla, pero no sabemos c6mo actuar, porque si se han presentado casos, pero no sabemos como
resolverlos.

Siente que digamos se les da el tema, pero que tampoco hay un acompafiamiento como para atender esas cosas. ..
P. n°1/ no hay...son varios temas diferentes, pero si a nosotros nos han ayudado un montén.

En el area educativa siente usted que hay algin aporte algin tipo de formacion, de lo que usted perciba, no es
como que digan trabajamos el area educativa que usted sienta como que lo que Unbound hace si las esta formando
a ustedes o a los nifios 0 a la comunidad, siente que haya un area educativa algo que los forme, que les manden a
ustedes temas es una forma de capacitarlos o usted siente que, asi como lo hacen si las estan formando:

P. n°1/ Yo digo que si, pero nos hace falta la presencia de alguien que nos venga a dar charlas y animarnos, pero
si con los temas nos capacitan un poquito, pero si falta mas.

Usted dice que a los adultos mayores se les da ayuda, pero no hay un proceso de formacién para ellos:

P. n°l/ A mi si me gustaria que tuvieran mas apoyo los adultos mayores porque a veces estan en sus casas
guardaditos y no hay la quimica, digamos de traerlos a hacer ejercicio, que ellos estén contentos, como que los
aislamos.

¢ Y para los estudiantes nada més que les exigen?

P. n°1/ Los estudiantes les exigen buenas notas y que estén estudiando. Me gustaria que los capaciten mas como
en muchos temas que estan pasando.

Resumiendo, el area educativa no es tan intencional, si hay un poquito de formacion, en el &rea social es méas como
el trabajo de Unbound.

P. n°1/ si acompafiandonos con ciertos temas, sentir que ellas estan ahi.

¢Cada cuanto ellas les mandan temas o se comunican?

P. n°1/ cada mes, digamos tenemos un grupo que ellos estan anuentes (WhatsApp) mandandonos mensajes, de
otros becados y cosas asi, pero si este...venir a ellas les cuesta demasiado porque es demasiado largo, pero si ellas
estan ahi.

¢Cada cuanto vienen ellas a sentarse a dialogar con ustedes?

P. n°1/ hace poquito vinieron, hace un mes que vinieron ellas a visitarnos

¢Y qué hicieron en esa visita?

P. n°1/ viendo a ver como estdbamos trabajando porque en ese entonces estdbamos trabajando lo que era,
estdbamos organizando la actividad para seguir nuestro proyecto entonces ellas vinieron a ver si estdbamos
trabajando, si estdbamos todas.

¢Como para darles seguimiento?

P. n°1/ si para darnos seguimientos.

¢Pero no es que se sienten para darles ideas o algo? P. n°1/ Mm no

¢No trabajan nada aqui en la parte ambiental, ni en el area de salud o en los temas les mandan cosas de salud por
ejemplo que las mujeres deben estarse haciendo el chequeo médico, de mamas, nada de eso?

P. n°1/ Mm no, es solo la parte de la autoestima

Siente usted que Unbound es una organizacién que promueve el desarrollo comunal y local P. n°1/ Yo digo que,
Si

¢ Por esos proyectos? ¢Porque ellas les aprueban esos proyectos a ustedes?

P. n°1/ Si, nos hacen que nos comprometamos a hacer proyectos en la comunidad, porque si ellas no nos estan
diciendo no se hace nada.

¢ Todos esos proyectos tienen que hacerlos como circulos de esperanza?

P. n°1/ Aja como circulo de esperanza,

Para que les sigan dando la ayuda a los hijos...

P. n°1/ tenemos que estar en actividades y reunirnos cada mes,

¢Si claro el impacto es mucho también en mejoras en la comunidad?

P. n°1/ Si, a esos es que ellas vienen, que ese circulo este generando, apoyando, haciendo proyectos en nuestra
comunidad, que no nos quedemos solo reuniéndonos, solo que los padrinos nos esten, dando sino nosotros
aportamos granito de arena para la comunidad.

¢Pero no les dan, como alguna ayuda extra como para hacer?

P. n°1/ Ese proyecto que montamos ahorita ellos si nos ayudaron nos dieron un presupuesto que fue de 240 mil
colones y entonces nosotros pusimos otro poquito para hacerlo
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O sea, no les tocd poner todo el presupuesto, es una gran ayuda...

P. n°1/si, con la mano de obra y los materiales casi 500 y resto

Ahhh bueno entonces si hay seguimiento y financiamiento...

P. n°1/ ellas verifican que si se vaya a hacer el proyecto.

¢ Qué cree usted que piensen hombres de la comunidad del Circulo de mujeres?

P. n°1/ JJ. a veces he escuchado que dicen que nada vamos a ir a hacer ahi solo hablando

¢ Pero eso decian, ahora qué cree usted que digan?

P. n°1/ ahora yo creo que deben de decir diferente porque antes decian es que ese grupo de mujeres nada hacen
solo van a estar ahi chismeando y ahora que nos ven que, si montamos ese proyecto, yo los oigo de decir ahora si
el grupo de mujeres si esta trabajando ahora si pudieron es mas diferente y nosotros nos sentimos bien. ¢ Generaron
prestigio verdad?

P. n°1/ Jjjjj si

¢Por ejemplo, se relaciona Unbound con la escuela? ¢En algo o no tienen ninguna relacion con la escuela? P. n°1/
mmmm no

¢Cudles cree usted que son los mayores desafios que est4 atendiendo Unbound aqui? En el caso de ustedes esta
trabajando pobreza.

P. n°1/ Yo digo que si esta trabajando pobreza porque yo he visto que las promotoras van a comunidades que si
hay gente que en verdad necesitan ese granito de arena.

¢ Y usted como se sentia, se sentia una mujer pobre que necesitaba ayuda y Unbound vino y le dio esa ayuda?

P. n°1/ claro imaginese que yo habia quedado con tres chiquitas porque digamos sin meter al nifio porque al nifio
no lo tengo apadrinado y eso fue una ayuda, una bendicion para mi a pesar que yo no tenia ese apoyo de paternidad
de padre pero ahi estuvo, la hija mayor mia tuvo una madrina costarricense, vinieron a visitar mi hogar le dieron
muchas ayuditas a ellos...gracias a Unbound he podido triunfar mucho, hoy mi hija tiene una impresora donde
ella puede sacar sus materiales en su casa, que no tenemos que ir a pagar y sin embargo vienen gente y dice usted
saca copia entonces la chiquita le dice si...entonces eso es un ingresito mas que ella tiene para ayudarse en el
colegio.

Usted que ha vivido toda una vida acd qué desafio o qué problemas ve usted que hay en la comunidad, ¢qué
necesita ayuda la comunidad? Por ejemplo, hay gente pobre que esté en pobreza extrema que necesite ayuda como
ve usted a la comunidad qué problemas hay.

P. n°1/ Aqui abunda la pobreza extrema por lo menos hay una sefiora que es madre soltera, igual me toca trabajar
y tiene tres chiquitos, diay para ella es duro porque no tiene a dénde vivir, no tiene documentos, no puede hacer
nada, que le queda trabajar al campo,

¢ Y donde vive le prestaron alguna casita?

P. n°1/ ella alquila una casita para acé.

¢Y alquilar una casita es caro?

P. n°1/ aqui el precio depende a veces 60 mil, 30 mil, depende la cantidad de chiquitos de gente que tenga en la
casa.

¢Y problemas de alcoholismo, de delincuencia como ve usted la comunidad?

P. n°1/ antes era muy tranquilo puedo decirlo, pero, ya hoy hay mucho delincuente, mucho licor ya ahora estd muy
metida lo que es esa mariguana entonces esta afectando a muchos jévenes.

¢Usted es nicaragiiense o es costarricense?

P. n°1/ Yo soy costarricense, tengo sangre nicaragiiense, pero yo soy nacida aqui en el pais, con padres y familia
nicaraglense.

Usted tiene chiquitos en la escuela, ;cdmo ve usted el trabajo que hace la escuela con la comunidad, se preocupa
la escuela por problemas de la comunidad? ;Coémo es la educacion?

P. n°1/ Por el momento no le voy a decir que buen peo ahi regular, yo veo que estdn como desuniendo a los papas,
porque hay personas que a veces quieren estar en una juntay a veces quieren decir cosas, los padres de retiran de
esa manera no vuelven a la escuela, alejan los padres de esa institucion como estar ahi ayudando.

¢Pero quién lo hace, los maestros o la junta?

P. n°1/ Més que todo los del patronato, las profesoras son excelentes maestras, por una parte, si veo eso que alejan
a las personas de la comunidad.

Y desde la escuela se preocupan por la situacién de los nifios, la parte econémica, ¢ los problemas de la comunidad?
P. n°1/ diay por la parte econémica si porque hace poco vino una gente de Nicaragua que no tenian los chiquitos
para estudiar y la escuela les brindo el apoyo con los cuadernos, entonces ya estan los chiquillos yendo a la escuela.
LY con respecto... digamos hacen una actividad, educativa para la comunidad o actividades para la parte
economica recaudar fondos?

P. n°1/ Por lo menos ahorita hay una actividad en la escuela que pueden irlos chiquillos que es de campo traviesa
entonces los chiquillos van y pueden ir a la comunidad.

¢Y hacen algun bingo para que la comunidad participe?

P. n°1/ Si hacen bingos, hacen ventas de comida, entonces uno tiene que ir a colaborar.
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Entonces no hacen actividades como la cultura, el arte...

P. n°1/ si hacen aparte que ellos hacen lo que es lo del dia de los faroles invitan a la comunidad.

Cbémo valoraria usted el trabajo de la escuela con la comunidad, es bueno, que, si se relaciona, si involucran a los
padres de familia a la comunidad:

P. n°1/ yo mas o menos, regular porque no estan al 100.

Y cuando la escuela pide ayudas, que la gente se relaciona, que participe, ¢como es la comunidad? ¢Colabora
bastante 0 muy poquito?

P. n°1/ Muy poco. Antes si le puedo decir que la escuela, cuando yo tenia las tres chiquillas ahi, si se miraba, pero
hoy no.

¢ Y por qué cree usted que pase eso?

P. n°1/ es por eso es por falta de comunicacion.

¢Usted siente como que hay un divorcio entre la escuela y la comunidad?

P. n°1/ yo siento que si porque antes no habia necesidad de decir venga a ayudar la gente estaba ahi ayudando en
cambio veo ahora la diferencia que los papas cuesta mucho que vayan a colaborarle a la escuela, serd que antes
eran mas diferentes las personas...no entiendo.

Y a partir de ese trabajo que hace la escuela usted cree que la escuela genere, que las organizaciones se vinculen
con ella, se relaciones para hacer algiin trabajo. ;Cree usted que las organizaciones digan... Primero vamos a
coordinar con la escuela o vamos a ver qué podemos coordinar con la escuela para hacer alguna actividad? ¢Se
vincula? ;O se encargan solo de la parte educativa?

P. n°1/ Ellos se encargan solo de la parte educativa porque la vez pasada nosotras vimos la necesidad de la escuela
como grupo de mujeres de apoyarlos y se dio que ibamos a hacer un bingo y a la hora que el grupo de mujeres
porque siempre nosotras somos unidas digamos si nosotras nos reunimos y decimos vamos a poyar a esta
comunidad, a la escuela, que vamos a hacer un bingo, nosotras nos organizamos lo que es la comida todas donamos
y resulta y sucede que cuando nosotras llegamos a la escuela nos hacen como a un lado y supuestamente era para
ayudarle a la comunidad, entonces el grupo de mujeres se sintio tan triste que no volvimos a ir a ayudar porque
se sintid terriblemente, llevdbamos las cosas ahi las que ibamos a vender y no querian pero ni recibirlas, era una
indiferencia grande.

Y tal vez fue que faltd sentarse a hablar con ellos, organizarse...

P. n°1/ si estamos organizadas y no sé qué fue lo que pasd y el grupo de mujeres se decepciond que después dijo
no vamos a ayudarle a la escuela, yo digo que es la comunicacion porque siempre el grupo de mujeres lo han
tenido como aislado.

Pero ahora que estan ustedes haciendo historia... P. n°1/ tal vez ahora que ya nos ven unidas y haciendo proyectos
nos busquen. Es que nosotros el problema es que el grupo de mujeres no estamos juramentadas, no tenemos cédula
juridica, somos un grupo, pero no tenemaos eso.

¢Ustedes no tienen un presidente, un secretario?

P. n°l1/ si tenemos eso, hay presidente, tesorera, pero no tenemos cémo valernos de nosotras mismas, diay
estdbamos ahi y nos pasé eso en la escuela.

Ustedes pueden hacerse como asociacion, entonces las asociaciones inscritas reciben apoyo.

P. n°1/ si las apoyan, nos hace falta ese paso que si nosotras estuviéramos juramentadas nosotras tuviéramos voz.
Como usted decia que falta algo de comunicacidn, las relaciones comunitarias son sumamente importantes para el
desarrollo de una comunidad. Entonces usted siente que la escuela hace bien su trabajo, pero le falta por lo menos
con ustedes para relacionarse mas.

P. n°1/ Yo he trabajado en muchas juntas desde hace muchos afios durante he estado aqui he estado trabajando en
todo, hasta ahora que me he retirado un poco de la junta, pero yo he estado lo que es junta de la escuela, patronato,
de la leche...he estado en varias juntas y yo lo que digo es que hay falta de comunicacion hacia los padres hacia
la comunidad ...porque si yo vengo a los papas y quiero impresionar y obligar los papasy la comunidad no sirve
de nada estarlos manipulando, a las personas hay que saberle hablar, como tratar a las personas, porque si yo voy
y yo le digo un montén de cosas a las personas entonces aquella persona se siente mal y entonces no ayuda, pero
si yo tengo buena comunicacion con esa persona, los motivo y se hablarle ellos me van apoyar por eso me parece
que es falta de comunicacidn hacia la comunidad como tanto a los padres.

En el sentido de relaciones comunitarias, por ejemplo, aca esta es una comunidad conformada por costarricenses
y nicaraglienses verdad, como ve usted que la escuela asume a la gente se asume a la gente que llega y la misma
comunidad como asume a la gente nicaragiienses que llega que pasa por aqui, que vienen a buscar trabajo ¢como
son esas relaciones? ;Son buenas?

P. n°1/Yo digo que son excelentes porque la mayoria de los extranjeros que vienen y la escuela a los nifios
extranjeros que vienen que vienen ellos los apoyan ellos no los dejan a un lado por ser nicaraglense tratan de
darles y apoyarles.

Hacia la comunidad en ese sentido las relaciones comunitarias son buenas...

P. n°1/ si vienen a buscar trabajito les dan porque necesitan el dinero.

121



Cuando la escuela necesita realizar algin proyecto por ejemplo construir algo, un bafio, ¢si involucra a la
comunidad? ;La comunidad le ayuda cuando hay un objetivo claro?

P. n°1/ Mas que toda la escuela no involucra a toda la comunidad es mas que todo a los papés, no es a toda la
comunidad, pero si a los padres de familia si estan ellos comunicandose.

A partir de lo que les paso a ustedes el grupo de mujeres con la escuela, cual es el mayor problema que tiene la
escuela para promover nuevas relaciones comunitarias.

P. n°1/ La comunicacién, digamos no expresarse con palabras que nada que ver hacia las personas, porque
habemos personas que tal vez en nuestro hogar no sufrimos esos maltratos y vienen tal vez mas que todo lo que
son juntas, porque a las personas hay que saberles hablar, porque si nos dicen cosas feas diay uno se retira
inmediatamente, tal vez uno esta ahi poniendo su granito de arena ayudando y ellos estan diciendo que no los
apoyan entonces mejor uno se retira.

Usted que ha vivido acé como se siente usted viviendo como miembro de la comunidad como siente que son las
relaciones de las personas.

P. n°1/Yo digo que buena porque digamos si yo veo que hay una tragedia o algo siempre esta la comunidad unida
para ayudar digamos si dicen ahi esta aquel fulanito enfermo ahi estan ayudando.

Entonces la gente que llega aqui por ejemplo de Nicaragua, aqui llega y va a encontrar ayuda.

P. n°1/ Si siempre

¢Hay gente que tal vez viene a trabajar por un tiempo?

P. n°1/si hay gente que tal vez no tiene a donde vivir o quizas dice no puedo mandar a mi hijo porque no tiene
ropita a la escuela entonces ahi entre todos se busca como ayudarle

¢Ustedes se dan cuenta por la comunidad o se dan cuenta por la escuela?

P. n°1/ a veces por la escuela 0 uno oye decir algo entonces uno le ayuda.

La escuela ha pedido ayuda para la gente que viene que no tiene recursos.

P. n°l/mmm no

Usted siente que esta comunidad si sigue, asi como va con esas relaciones y con gente que va aprendiendo va a
progresar.

P. n°1/yo digo que si, con el tiempo esperemos en Dios que si, porque ahora se han metido otras fundaciones como
a querer emprender a otras personas digamos, por lo menos yo si tengo mi emprendimiento de Unbound, pero
estan metiéndose otras instituciones, otras fundaciones que si quieren emprender a mujeres, porque tuvimos una
capacitaciones yo fui a una capacitacion y aqui muchas mujeres lograron esos emprendedurismo.

¢Cree usted que las mujeres son un pilar para el desarrollo comunitario?

P. n°1/Yo digo que si, porque aqui mas que todo no tenemos como un trabajo permanente entonces eso nos ayuda
a mejorar, a pasar mas con nuestros hijos en la casa y no dejarlos, yo digo que si con el emprendimiento uno puede
tener mas tiempo para nuestro hogar.

En la comunidad en el caso suyo cuentan con un pollito, algo de carne para consumir y no tener que salir tan lejos
verdad.

P. n°1/ si a mi lo que me hace falta son todos los permisos, pero digamos si esta que la gente viene, ya ellos saben
que esta el pollo fresco, que esta en buena calidad a mi me gusta venderlo en buena calidad el pollo, ellos lo buscan
a uno igual los cerdos que tengo.

Y cuantos cerdos tiene entonces a partir del proyecto de los pollos tiene el emprendimiento de los cerdos.

P. n°1/Diay los cerdos empezo igual que los pollos metiendo uno, dos...Para eso no recibi6 financiamiento? P.
n°1/ no

Es creacion suya a partir de la experiencia...

P. n°1/ es emprendimiento lo he sacado este digamos que me encantan los cerdos, lo he sacado este con los pollos,
puede comprar el material y hacer los chiqueros, entonces de ahi viene, van generando ellos.

¢Y digamos que la gente viene a comprar el cerdo aqui o usted lo mata?

P.n°1/ Yo lo engordo y lo mato.

.Y ofrece la carne a la comunidad?

P. n°1/ si, digamos, yo voy Y le digo para tal fecha ya voy a tener cerdo, entonces ahi esta la gente comprandome,
ahorita tengo 7.

Y este, por ejemplo, usted manda un mensaje por WhatsApp o lo cuelga en la pulperia o solo de boca en boca.

P. n°1/ Yo los llamo, yo le digo para el sdbado voy a tener carnita cuantos kilos, le dejan que ellos ya me dicen
tanto una pierna

Y no tiene WhatsApp para la comunidad...

P. n°1/ No yo vengo y los llamo, yo solo los contacto y ya.

Bueno con un WhatsApp puede todo el mundo ofrecer los productos...

P. n°1/ lo pongo en estados por lo menos yo les digo para hoy voy a tener un pollo fresco, entonces ellos me
compran, ya quieren pollo fresquito no le gusta estar ahi congelado entonces yo vengo y se los arreglo y ya se lo
lleva.
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Vea usted que a partir de un emprendimiento todo el conocimiento que ha construido y tiene otro ¢y que le da mas
los cerdos o los pollos?

P. n°1/ Me da mas los pollos porque los pollos los saco, este, cada camada mes y medio cada mes y medio yo
estoy sacando, en cambio los cerdos hasta que tienen 5 meses 6 meses los saco.

Hay no, qué bueno, que bien y vea yo la felicito porque usted ....

P.n°1/ Yo a veces le digo a la gente me voy a ir, me voy a ir de la comunidad. Y me dicen porque se va a ir...es
que yo, mi suefio es cuando estos carajillos crezcan poder ir a independizarme de mi, digamos yo sé que tengo mi
proyecto yo quiero como llevar, digamos poder tener un curso y poder trabajar y poder verme a mi misma digo yo
porque ya ellos se van a ir, ya los chiquillos solo me queda ese chiquitillo hay hice la otra que quiere ir a la
universidad, esta esta varada ahorita, pero esta llevando un curso de una universidad privada que la becaron a ella
es asistente de enfermeria, pero ella ahi esta, la otra también ya solo, me queda uno, cuando salga del colegio ya
me voy... me dicen no como se va ir quien nos va vender pollo.

Usted me decia que aqui las relaciones son buenas y que la gente que llega de Nicaragua la apoyan, este es un
territorio fronterizo, ¢verdad? P. n°1/ Si.

¢Qué cree usted que es lo que permite que existan estas buenas relaciones comunitarias, serd que como usted
también muchos son de origen nicaragiiense, entiende que la gente emigra qué cree usted que favorece que haya
esa relacion digamos de solidaridad con la gente nicaragiiense que llega...

P. n°1/ yo me imagino yo digo que tiene que ser por el trabajito. Digamos a ellos les ayudan a esas personas que
emigran porque aqui hay bastantes nicaragiienses, lo mas que abemos con cédula son un poquito la mayoria son
nicaraglienses.

La gente no siente que el nicaragiiense que llega sea como una persona ajena al que muchos de los que estan aqui,
que viven son de origen nicaragiiense, en sangre, por los papas o por algo. Eso a ustedes les ayuda entender mas
esa situacion. ..

P. n°1/ Si por eso nos ayuda a entender més la vida que ellos pasan en Nicaragua y porque tienen que migrar a
nuestro pais a trabajar, entonces uno ahi si se pone en los zapatos de ellos que son cosas durisimas que viven ellos
en el pais de ellos.

Aqui cuesta conseguir trabajo y cuesta vivir ahora ya...y que ellos se vienen...

P. n°1/y que ellos migran a cada rato, viene gente que uno no sabe de dénde son, pero ahi la gente le da trabajo.
Si y no gente, ustedes no tienen como el concepto que gente que viene hacer dafio ustedes tienen el concepto que
es gente que vienen a trabajar...

P. n°1/ vienen a trabajar porque la mayoria que estan y vienen es a trabajar. Aqui no se ha visto un asesinato, robo,
no no Aqui la gente pacifica.

No hay conductas que ustedes digan...

P. n°1/ por el momento no, m&s que todo las cositas de esas... esa marihuana, lo que estd pasando es, mas que
todos son jovenes de aqui la comunidad no son gente extranjera que vienen por otro lado.

Entonces usted siente como que las buenas relaciones que la gente que llega se acopla pero también mucho porque
la gente que esta entiende la situacion de ellos, su nivel de pobreza, son empéticos, se ponen los zapatos de ellos,
de ver que porque emigran y el que tengan sus origenes nicaraguienses, eso facilita de que, que todos sean como
uno solo una comunidad ustedes aqui no distinguen entre ticos o nacionales se ven como comunidad aunque
vengan por poquito tiempo ustedes se acostumbraron ya a esa dindmica. P. n°1/Ujummm

Entrevista en profundidad dirigida a informantes claves de la comunidad como acercamiento al contexto
Participante. n°2

Entiendo que usted esta en la Fundacion Unbound. ;Qué hace esta fundacion propiamente?

P n°2 Esta fundacion legalmente los ha sacado de muchas pobreterias. Legalmente yo me siento muy agradecida,
sUper agradecida. Saqué mis primeros hijos y me siento muy agradecida, Me falta una, que es por lo cual estoy
todavia con un Unbound...

¢Y cuanto le da un Unbound de beca? Y en esta, la Fundacion Unbound, ¢qué hace propiamente con ustedes, con
las mujeres?

P. n°2 Depende, viene variado, nos viene de 10.000, asi, 10.500 y asi, no, viene variado...Con nosotros, yai,
buscamos cémo que trabajemos. No es s6lo estar alli haciendo nada, hacemos actividades para salir adelante, osea,
estamos en movimiento, porque no es, no se trata s6lo de recibir, digamos.

Y Unbound, les digamos, es como una condicion de que trabaja con usted, le da beca, pero ustedes tienen que
hacer proyectos comunitarios. , entiendo que la fundacion, Unbound les dio también un dinerito para ayudar.
P.n°2 Aja, exactamente, si...De hecho, ahorita hace unos dias, no le voy a decir qué, qué dira. Eh, hara unos...
Ya, ya el 2, de marzo me parece, qué fue Si...Hicimos una actividad alli, por lo cual, tenemos ese proyectito de
ahi arriba, ese mini sal6n y ahi tuvimos que hacer algo para recaudar fondos y terminar eso.

Entonces, mucho de lo que hace un Unbound es ayudarlos econémicamente, Pero también entiendo que les da
temas. ¢Y sobre qué tema les manda un Unbound para que ustedes reflexionen?
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P. n°2 Si...Vea, yo legalmente le voy a ser sincera yo los temas no, los leo, porque, por lo cual, la sefial...Eso
cuesta mucho, si, algunas se meteran, pero, me cuesta mucho manejar el teléfono también, entonces, si.

Pero en las reuniones que usted ha estado, cuando esta un Unbound, ¢sobre qué les hablan?

P. n°2 Si, los hablan de, de muchas cosas, yai lo que se quiere como dicen ellas, ver, ver los hijos salir adelante,
que no se queden atancados alli, verlos en una universidad, verlos que, que en verdad...Salgan adelante.

Y de, ¢qué siente usted que Unbound ha logrado usted? Bueno, ¢cémo ha cambiado usted a partir de un Unbound?
P. n°2 Ay, no me diga muchisimas cosas, ay, si...Primero que todo, yai en ver mis hijos que, que si lograron salir
adelante y le dieron muchas prioridades para que, hay que ser legal.

¢Usted siente que, sin la ayuda, de Unbound lo hubiera dado, sus hijos no hubieran logrado estudiar?

P. n°2 Este, tal vez, quizas que si, pero lo hubiera costado méas. Me hubiera costado mas.

Qué bien. Y este, Unbound a partir de, digamos, del trabajo que hace, ;usted siente que viene y desarrolla
capacitaciones 0 no?, ;Son como reuniones?, ¢;No es como que les da charlas?

P. n°2 Este, se trata como de reuniones, no mas. Si, o sea, algunas, si, han ido hasta Heredia a recibir capacitacion.
¢Qué siente, digamos, qué es el mayor beneficio de Unbound a las familias y a la comunidad? Y ;Qué otras
organizaciones conoce usted que estén aqui trabajando en la comunidad? A partir de un Unbound.

P. n°2 Ayuda, en muchas cosas, vea el saber el respeto de cada uno de nosotros, cuando nos reunimos estar
animadas, ser creativas. Para que, mire, nos ayuda de mucho....Yai, aqui la asociacion trabaja y otros, otras, otra
gente que se han venido ahi que se llaman este, los, los de, de emergencia. No sé cdmo que les Ilaman a eso.

¢El comité de emergencia?, ¢Pero ese es de la Cruz Roja o de quién?, ;O de la municipalidad o de los gobiernos?
P. n°2 Este, vea. No sé dénde viene esa gente o de qué. O sea, yo no estoy incluida en eso, en otras palabras.

Este trabajo que estan haciendo aqui con vagonetas, ¢quién es? ;Qué le van a hacer? ;Le van a poner piedra?

P. n°2 Aja, esa es la municipal...Si, de la escuela hasta Pocosol., solo piedra, creo.

¢Y qué otras cosas han hecho la municipalidad?

P.n°2 Ya, y solo eso, creo.

Y otros grupos que usted sienta que financie, mujeres que emprenden. Me ha hablado de una sefiora que tiene un
proyecto de pan... Esa no sabe qué empresa le ayuda.

P. n°2 Aja...Eso, eso de emergencia...O sea, se llama, el sefior se llama donde Don Roy. Como le digo, es que
yo no estoy metida en eso...Si. Por lo menos a ellas, Rosa, Dofia Alicia, tuvieron muchas beneficias. En ese tiempo
yo me habia ido de mi casita, por eso no me inclui en eso, pero si ayudo, tuvieron esa gran beneficia.

¢Y me dijeron que hay otra sefiora que hace tangas? Y ella, ;qué fundacion le ayuda?, También un Unbound.

P. n°2 Si, es la de alli, la de esa casa, mi vecina...No. Ese, es, Comité de emergencia.

Y, usted siente que Unbound o estas organizaciones trabajan en la parte educativa o no, o la parte social, la parte
financiera?

P. n°2 En la parte educativa trabaja Unbound...La educativa a mi ver es...En empujar, en animar a los chiquillos
que no se atanquen, que no se queden alli en su estudio, que sigan adelante, que persigan, que sigan en una
universidad para sobrevivir, un buen trabajo.

Aja. (A ellos les dan charla sobre eso?

P. n°2 Vea, tal vez los becados...Aqui...Pienso yo que si. Este, en cambio, aqui no ha habido ni un becado.
¢Alguna organizacion que usted conozca que venga a dar charlas a la comunidad, que capaciten algo?

P. n°2 Si, vieras que si, vinieron unas de La Fortuna y vienen por medio de migrantes, no sé como...

¢La ACNUR?

P. n°2 Si, algo asi, pero vieras que no se expresé como migrantes, sino que se expreso...Se expresaron como de
pareja, de cdmo es convivir con la pareja, del sexo, de esa manera fue que los vinieron a...

¢Y en donde les dieron esas capacitaciones? ¢Y les hablaban sobre las relaciones pacificas?

P. n°2 Alli en el Saléon Comunal...Exacto. Convivencia, que como habria que cuidarse de todo eso, de protegerse.
Y este, entonces, ¢usted siente que organizaciones que estdn promoviendo el desarrollo, Unbound, la
municipalidad con esta parte, es el comité de emergencia? ¢Alguna otra organizacion que usted diga, fue a la
comunidad y dejo esta ayuda, hizo esto?

P. n°2 No, ninguna. Solo ese comité de emergencia que esta en eso.

Aja. Y el trabajo que hace la escuela, ¢siente usted que la escuela promueva el desarrollo? ;Coémo es la escuela
aqui en la comunidad?, ;Como es el trabajo que hace la escuela? hay actividades que la escuela organiza y la
comunidad participa. ;Como,qué actividades?

P. n°2 Yai, yo mas o menos, como digo, yo ya tengo tiempito que me sali, ya va por tres afios que me sali de la
escuela, pero...Si, claro. Bingos, ferias.

Invitan a la comunidad de la escuela va y participa. ¢Usted cree que la escuela facilita que haya buenas relaciones
comunitarias? Aqui, quien llegue se sienta bien recibido, si vienen inmigrantes, que llegan con los chiquitos a la
escuela. ¢La escuela genera que haya buenas relaciones, se relaciona con los demas organismos?

P. n°2 Yo pienso que si...De hecho, yo legalmente no me he sentido mal aqui.

Ah, bueno. {Usted es costarricense, inmigrante, nicaragliense? ;Cuanto hace que llegé aqui? ;Y la edad suya?
P. n°2 Nicaragiiense, como 14 afios, tengo 44.
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Y la gente larecibio bien y la ha ayudado y la ha apoyado. Entonces, ¢ las relaciones comunitarias aqui son buenas?
P. n°2 Si, vean, les voy a decir asi. Ya ha cambiado mucho, la gente hemos cambiado mucho, pero en aquel
entonces yo me senti tan bendecida. Bendecida.

Aja. ;Y por qué dice usted que ha cambiado? ;Qué ha pasado? ;No busca ayudar a la mas gente o que...?

P. n°2 Ya la gente, no somos iguales...Hasta ahora si, si. Antes yo decia, la gente tenia como mas a Dios en su
corazon.

Y, por ejemplo, ¢pero aqui la gente se lleva bien?, ;No hay problemas entre vecinos? Ni cuando la gente llega,
no hay problemas entre vecinos.

P. n°2 No, no, no, no.

Pero a mi me han dicho, por ejemplo, que llegan familias que vienen a trabajar ocasionalmente y la comunidad les
ayuda. Y que, por ejemplo, llegan los chiquitos a la escuela, no estan con, no tienen cuadernos, les dan cuadernos,
la escuela los apoya.

P.n°2 Si, si, si. En eso siempre se ha mantenido igual.

¢Cuales cree usted que sean los mayores problemas aqui comunitarios?, digamos, si fuera que la pobreza, la
delincuencia, la violencia, el desempleo, ¢qué, ;qué?

P. n°2 Si...Aqui con el desempleo estamos, aqui no hay un trabajo fijo.

Bueno, ¢pero usted de qué vive?

P. n°2 De ahi, digamos. Son los cuidadores. Ella es una nietecita.

Ah, entonces la cuida y le dan un dinerito para cuidarla.

P. n°2 No, no, no, no, porque es una adolescente la chiquita.

Ah, entonces, ¢cémo hace usted para sobrevivir con lo que es un Unbound?

P. n°2 No, mi otro hijo.

¢ Trabaja él, en qué trabaja?

P. n°2 El, una trabaja en la heladeria, en la fortuna. En la heladeria, digamos, esto, 0 sea, va, la tiene, ella trabaja
en la heladeria, a medio tiempo la llevan al restaurante y asi...Si. Y el otro sacé electrotecnia, entonces €l vive en
San José.

Ah, ok. Y entonces la mama de ella es una adolescente. ; Qué edad tiene? ¢Esta estudiando?

P. n°2 Catorce...Si, siguid estudiando.

Bueno, eso es lo importante. No importa. Usted con ella se va a entretener y la va a amar, ¢verdad? Eso es lo
importante. Pueden, y un hijo siempre es una bendicion. Mas bien ella es un motor para que ella salga, salga
adelante, ¢verdad?

P. n®2 Si, si, si...Si, esas son las ideas.

¢Siente usted que cuando la escuela solicita ayuda o algo, la comunidad le ayuda bastante, es colaboradora o es
poco?

P. n°2 Ya como le digo, es que ahora, ahora que los hemos puesto, que ahora no trabajamos iguales como antes
vieras como esté costando.

¢ Pero seré que hay més pobreza? ;O sea, la gente no colabora es porque no tienen?

P. n°2 No hay trabajo....Si, se dificulta en verdad, hay que hacerlo legal. Cuando yo vine aqui, yo no habia un dia
que yo no trabajara.

¢En qué trabajaban?

P. n°2 Al campo, sembrar fiames, sembrar yuca.

¢Usted la contratan con un pedn? ;Y todavia hay mujeres que trabajan aqui con un pedn? ;Las que vienen de
Nicaragua trabajan con un peén aca?

P. n°2 Sij, si, claro...Exactamente, a eso vienen, aqui no hay trabajo en casa, aqui no hay...

¢Entonces aqui vienen tantos hombres con mujeres a trabajar al campo y vienen por temporada?

P. n°2 Si, por temporada, lo mas que dura una ranquita de fiames son dos semanas, es poquito lo que vienen, no,
mire, ahora esto es, ahora esté duro esto.

Este, entonces la gente no colabora no es porque tal vez no quiera, hay gente que viene por un poquito tiempo y
porque no hay recursos.

P. n°2 Y no hay ni empresa aqui, aqui no hay empresa.

Pero hay gente que va a los naranjales, a las pifieras.

P. n°2 Cuesta, pero si, algunos, los que tienen sus motitos, pero es muy poco.

Entonces uno de los mayores problemas o conflictos que enfrenta la comunidad y la escuela es la pobreza. Y la
pobreza es la raiz mucho del desempleo. Asi es que una cosa lleva a la otra, ¢verdad? Aqui la gente lo que, digamos,
lo que gana es la gente. Si, es como para la parte de alimentacion.

P. n°2 Claro...Exactamente. Y pagar la luz. El agua.

¢ Cuénto mas o menos pagan en electricidad y en agua?

P. n°2 En electricidad se van 14, digamos, 7 de agua 'y 7 de luz. Mas 0 menos.

.Si, yo siento que el agua aqui es cara. Yo pago menos de agua. Y mas de luz.

P. n°2 Claro, ya como maneja cosas mas.

125



Si, son muchas. Voy a hacerle algunas preguntas sobre la comunidad, la entrevista de la comunidad.

Usted siente que gracias a estos grupos comunitarios como Unbound, la Municipalidad, Comité de Emergencia,
son los que generan el mayor desarrollo y las mayores relaciones comunitarias aqui.

P. n°2 Bueno, ahorita lo que estd metido, metido mas es eso, el Comité de Emergencia.

¢Y qué esta haciendo el Comité de Emergencia aqui?

P. n°2 Vienen por lo menos a orientarlas, en qué tienen que hacer mas, que tienen que seguir, que no se queden
alli, que pueden poner una panaderia. Y bueno, le dan mas charlas...Si, pero lo mismo decimos, se pone su plata,
de donde podemos generar plata.

Pero si le estan ayudando algunas con, que digamos, les aprueban algin proyecto.

P. n°2 Si...A esta sefiora del PAN le aprobaron un proyecto, le dieron el financiamiento, a todas ellas, a todas-
Varias, aqui fueron como diez.
¢A qué le considera usted que favorece que ustedes se lleven bien como comunidad?

Porque vean, ustedes estan conformados por nacionales y por nicaragiienses. Y por nacionales que tienen su raiz
nicaragiiense. ¢A qué le achaca a usted que mas bien esa sea el origen? De que todos se entienden de qué, desde
la pobreza han tenido que emigrar y, y este, ayudarse para salir adelante.
¢A qué le, achaca a usted que haya buenas relaciones aqui?, Que son gente de dos paises.

P. n°2;Cémo, cémo me explico?, ;Cémo, no me entiendo?, ;Cémo, cémo quien dice si aqui no lo esta tratan mal
0 c6mo?

Si, digamos, ¢qué hace, qué usted siente, que usted vive bien aqui?, ¢{Se lleva bien con la gente? y es gente
nicaragiiense y gente tica.

P. n°2 Si, es que mas que todo aqui, aqui, aqui, en los sectores de aqui solo gente migrante...Si, cuesta mucho que
haya tico, hay si, pero poco.

Entonces, al ser gente de que, que es nicaragiiense o que su origen es nicaragliense, por eso es que se entiende muy
bien. ¢ves? Es por eso, porque comparten una misma raiz, una misma cultura.

P. n°2 Si, si, claro. Exactamente.

Pero el que ha sido tico aqui, ustedes no se sienten rechazados, se sienten aceptados.

P. n°2Si, si.

Ahora si quiero preguntarle sobre el emprendimiento, digamos, este circulo de mujeres de...

P. n°2De que trabajan por un futuro mejor.

Aja, mujeres de esperanza. Cuénteme, ;cdmo, entro usted ese grupo, ;coémo lo conformo, ;,qué hacen? Cuéntenme
sobre el grupo de mujeres de esperanza, como usted, se unié a ellas. ;Como se enterd usted de ese grupo?

P. n°2 ;/Qué como?, Yai, esto fue mire, O sea, yai en ese tiempo yo lo que senti que es que como que estas tierras
las iban a quitar... Esto, ya, del cruce para aca. Pero esto fue, como le digo, casi no me sé bien la historia, pero
ma&s 0 menos entonces, en ese tiempo, dofia Udul y una sefiora que vivia mas para alla, hicieron unos videos y no
sé como fue eso, jverdad? ...Y eso fue antes que yo viniera aca, si. Cuando en eso resulto que, que todo esto, que
toda la gente que vivia ac4, las iban a desalojar, en otras palabras. Pero en eso esa sefiora habia presentado, presentd
esos videos alli, las cosas que se lo llevaban, a San José no hace como a una entrevista. Cuando en eso, yo estaba
recién venida, yo no tenia ni muchos afios, y me dijeron, hubiera aqui una, una sefiora...

No, no. Una sefiora, este, este, vea van a apadrinar a unos chiquitos y que, y que vayan. Yo me dejo venir, ¢ verdad?
Y cémo no, ya comenzamos a llenar listas, todos con los papeles de nacimiento, y todos comenzamos, y...O sea,
los costé mucho que salieran a apadrinar a unos chiquitos.

Pero entonces, usted, ;cdmo hizo para vivir aca?, ;Le dieron ese, ese terreno?, No era de nada.

P. n°2 No, nosotros los venimos a, asi, a posar, digamos. En ese tiempo nadie alquilaba, y ahora todo mundo...Esto
es lo otro. Gracias a Dios, yo no alquilo. Para allg, por escaleras, alli fue la primera posada donde nosotros vivimos,
en una casita que estaba sola.

¢No se la pidieron a nadie ni nada?

P. n°2 Como no... Si, si, si. Y asi fue que fuimos nosotros, yai la idea no era quedarnos aca, nosotros queriamos
que, pensdbamos irnos para Cartago, pero no era no pudimos, ya por falta de plata, ya solo gandbamos para la
comida aqui también, entonces, ya no, ya nos quedamos aqui, nos sentimos bien, ya, ahi estabamos, hasta la vez.

Si, pero esta casa es propia, pero el terrenito
P n°2 Si, me lo regalaron.

Si, es como que, regalado de boca, por decirlo asi.

P.n°2 Si. Yai, y se supone que hay documentos y todo, aparte que yo no he aflojado los doscientos para la escritura
y el plano, pero si, estan, son legales estas tierras.

Ah, estas tierras si las tienen legalmente.

P.n°2 Si, si.

No es entonces territorio del Estado.

P.n°2 No, no, no.

Entonces, ¢por qué los iban a desalojar?

P. n°2 Es que no sé como fue eso, como le digo es una historia que yo no me la sé
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Yo ahi ahora que habia entendido que era entonces seguro terreno del Estado. Entonces, esta no esta entre la milla
fronteriza. Ah, bueno, entonces si pueden, si. Si, pero si seria bueno que haga eso para que ya esté a su nombre.
P.n°2 Si.

¢Verdad que no?

P. n°2 Si. Resulta y sucede que yo tuve un problema alli con mi pareja alli. Y Para qué como le dije, yo de la gente
yo me siento aqui. No me dejaron ir, no me dejaron que yo me fuera largo porque podia llegar mi pareja alli,
Entonces, el papa de la muchacha del stper ese me dio este pedacito para hacer mi casa.

Ah, muy buena la gente... |El problema es que ahora seguro la gente estd muy pobre!

P. n°2 Si. Yo como le dije antes. O sea, 0 algunas personas entramos como por, no entramos como por
necesidad...Entonces, por eso la gente seguro hemos cambiado mucho.

Si, por lo menos gente que venga aqui, digamos, la gente que viene no viene a hacer dafio ni nada... ;La gente
viene a trabajar?

P. n°2 No, no... Si, si. Trabajan y se van. Pero asi es que yo logré mi chocita...Conmigo fueron lo mismo. Como
le dije yo no, yo no me quejo de nadie.

Si, de darle un pedacito de tierra para que usted se hiciera su casita y todo...La casita, ;cémo la levant6?

P. n°2 Cémo me paso eso, a como le digo mis amistades... Yo lo unico que habia comprado era, o sea, estaba con
mi pareja en ese tiempo...Habiamos comprado tres, cuatro, tres horcones apenas, que son esos y cinco hojas de
zinc, eso era lo que nosotros teniamos y como mi pareja era de esas parejas que ...... No le interesaba si habia casa
o no. Andar rodando era igual para él...Y yo le dije, no, yo me voy a proponer por lograr mi terreno, por tener mi
casita, para no andar rodando con mis hijos. Son tres los mios y ya con la tuya son cuatro, entonces, resulta y
sucede que cuando estuvimos posando alla, salimos de alla y venimos a posar aca. Y salimos de alli, debajo de un
aguacero, entonces, se le conmovio el corazon a un sefior y dijo, o sea, persona, le doy un solar por trabajo al afio,
yo le desquité ese solar.

Usted le trabajo en el solar... ;Qué hacia usted en el solar?

P. n°2 Aja...Eh, sembrar chile. No, 0 sea, él me... Le agarré un solar por trabajo.

Pero ¢qué era?,¢Era para usted o para é1?

P. n°2 Para mi, yo se lo desquité solo por trabajo, un afio duré para pagar ese solar...Porque yo no tenia dinero
para el solar. Y alli a é] mismo le agarré la madera, cien mil mas...Cuando ya se dio el término, que ya llegaba el
pago, yo ya tenia ganado, ya tenia ganado mas.

Pero él le dio ese pedacito tierno.

P. n°2 No, ya ese otro. Yo tengo un solar alla adentro...Alld no me dejaron ir por lo mismo, porque podia llegar
mi pareja a eliminarlo.

Aja. Entonces, el sefior le dio el solar y... Ah, si. Asi es. Muy buenos con usted, osea la gente de la comunidad es
buena.

P. n°2 Si, Aquel por trabajo lo desquité y aqui me lo regald este otro...Si yo como le digo, yo no me quejo y
donde me pasé eso, pues hubieron manos, manos de obra sin ninglin pago, sin ningun fresco que yo pudiera darles,
yo no podia darles nada, ellos me pararon la casa, me regalaron mas zinc, todo.

También. Si. O sea, que la comunidad hicieron la casita.

P. n°2 Si, si. Exactamente.
Ah, si. Muy buenas relaciones ustedes.

P. n°2 Si, muy buenos, muy buenos.

Aja. Muy bien, O sea, ha sido gente que ha entendido la necesidad de las personas.

P. n°2 Yo, como le digo, yo no me siento malagradecida.
A ver, cuando una persona, por ejemplo, fallece o tiene un accidente y que no tiene la platita, ¢la comunidad se
organiza?

P. n°2 Vea, el grupo Mujeres en eso, en eso mas 0 menos viviamos antes, éramos mas asf, pero se dio que dijeron
que ya toda necesidad ibamos a correr a... Entonces, por eso se quitd, pero si, como grupo si, estuvimos trabajando
asi...Se le muri6 a un ser querido a la Julana, tomé diez, tomé treinta, asi, trabajabamos antes...Pero se lleg6 a
quitar por lo mismo por qué...Eh osea, no, no porque se veia el caso que si a veces aqui en la comunidad, lo de la
iglesia por lo menos, fallece alguien.

Bueno, entonces siempre siguen ayudando... Tal vez no como un grupo, pero siguen ayudando...Si. Entonces,
siempre que una persona esté en una necesidad la comunidad le ayuda.

P. n°2 Si, si, si...Exactamente.

Y cuando hay una meta conjunta, por ejemplo, ¢qué hay que mejorar en la comunidad y que todos se organicen
para hacerlo? Aparte de ese salon que ustedes ampliaron, Si hay que arreglar algo en la iglesia, todos se organizan
y apoyan.

P. n°2 Si, siempre, siempre. Pero como le digo, ha costado mucho, pero si, estamos siempre...Porque ya somos
grupo de mujeres, somos de la iglesia y todo, en todo andamos. Ya no es la escuela, si es que ya no estay yo, por
lo que ya la chiquita ya va al cole, pero si, somos todos, la leche somos todos y entonces ahi estamos.

Tienen alguna ayuda del gobierno que den leche pinito.
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P.n°2 Aja la leche, si el CEN

Entonces ¢es una organizacion presente en el CEN que les da la leche, alguna otra y les den diario?

P. n°2 Algunos, los que son bajo de peso seguro da eso pero si

Entonces dan la leche a todos los chiquitos y el diario a algunos. Y alguna otra organizacion que recuerde de la
CAJA de Seguro social, solo las que viene a vacunar, entices para mencionar la presencia de esas organizaciones,
por eso es que yo trato de hilar, sacar, sacar toda la informacion este que se pueda y algin otro grupo, la escuela
, la junta de educacion , el Patronato , sabe usted si organizan alguna actividad, han buscado hacerle mejoras a la
escuela en algo, o que esté organizando alguna actividad o hayan organizado. Digamos al poner una malla, hacer
una aula , unos bafios, no sabe.

P. n°2 Si ,si a la escuela se le ha dado mucho, el gobierno lo que es infraestructura creo que lo que dan son los
materiales si.

Entrevista semiestructurada

Universidad Nacional

Divisién de Educacion Rural

Licenciatura en Educacién con énfasis en Educacién Rural 1'y 11 Ciclo

Entrevista en profundidad dirigida a informantes claves de la comunidad como acercamiento al contexto
Participante. n°3- Dofia Eliza

¢Qué informacion tiene usted? Por ejemplo, nosotros partimos de que las relaciones comunitarias se originan a
partir de la comunicacién, la participacion, la interaccién y la convivencia de todos los habitantes que conforman
la comunidad. Entonces, de acuerdo, usted me dijo, ;cuanto tiene de vivir aca? , ;Usted es costarricense o venia
de otro pais?

P. n°3 Se puede decir que 27 afios...Si, porque mi hijo tiene 27 afios y yo ya venia con el bebé, cuando nos
veniamos, digamos embarazada, De Nicaragua, soy naturalizada.

¢Entonces, usted la conoce sumamente bien? Y aqui los terrenos, ¢cémo era? (Cémo hicieron ustedes para
ubicarse aqui o qué hicieron cuando llegaron?

P. n°3 Ah, si. Cuando nosotros llegamos acé eran, ¢qué? Unas cinco casitas, tal vez no habia escuela, no habia
iglesia, no habia salon, no habia nada...Bueno, mi esposo dice que esto el papa se lo compro, se lo regalé a ellos,
bueno, le dio, aqui viven tres hermanos, uno tiene esa propiedad que es iniciando, nosotros que es de él y la que
sigue que es de un hermano de él, los papas de él se la, les regald el pedacito de tierra, es como una herencia para
ellos, si, una herencia.

Entonces, del tiempo que usted tiene de vivir aqui en la comunidad, ;qué grupos organizados conoce, qué comités,
qué asociacion?

P. n°3 Si, este, primero...Comité, que se formaba un comité comunal, un comité normal ahi como para ayudar a la
escuela, la junta, fue lo primero que yo empecé a trabajar en la iglesia, la junta y el patronato.Después se vinieron
dando otros comités, ya seguro conforme fuimos se fueron formando comités comunales, ahora tenemos comités,
la asociacién de desarrollo, hubo un comité que trabajamos para el EBAIS, comité de salud, para ayudar a recoger
fondos para darle sostenibilidad al EBAIS.

¢A EBAIS todavia se mantiene ese comité?

P. n°3 No, ya no, porque con la pandemia quitaron lo que es el EBAIS, el centro de salud, si.

Uy, qué lastima, ¢no lo pueden reactivar?

P. n°3 Creo que no, porque todo el mundo ya va a Coquital, otros van a Pavon, y a algunos les gusta mas ir alla,
porque van a hacer otras gestiones, entonces aprovechan.

¢ Y para los otros comités que han escuchado, organizaciones que vengan aqui a ayudar? Del IMAS, del INAMU,
0 asi. ¢Usted ha logrado recibir algun curso afuera, o alguien que conozca?

P. n°3 No, en IMAS no, no ha venido, el INAS ha ofrecido cursos, pero nada mas llega la informacion, y vamos
afuera a recibir algunos cursos, los que quieran o los que puedan. Si, en el INAS recibi uno de hacer abono
organico, si, me gusto eso, entonces, como eso es lo que me gusta a mi, el campo, entonces, me gustd eso.

¢Y nunca les ha ayudado aqui? ACNUR, o alguna otra organizacion?

P.n°3 Ahora en esto, hace tres, cuatro afios tenemos de que una fundacion europea que se llama Ayuda en
Accion....Si, no sé si ellos son los que organizan que otros grupos organizados les apoyen a esta comunidad, pero
yo solo tengo conocimiento de ellos, que son Ayuda en Accidn, pero a través de ellos han venido otros comités a
capacitarnos, sobre la sexualidad, nos dieron un curso de plan de negocio, ese fue, porque aparte de eso nos dieron
un apoyo, como mujeres emprendedoras, nos dieron un apoyo econémico, entonces nos capacitaron por esa parte.
Y digamos, ¢cuanto les dieron como para hacer qué cosa?

P. n°3 Bueno, cada una tenia su emprendimiento y cada una tenia como su diferente, e inversién. Entonces, algunas
nos dieron, bueno, a mi, a mi, a mi me dieron 500, 500, 13 mil colones, el mio es engordar un terreno...Ya hace
dos afios, yo tengo dos ya, ya el primero que me compré, me lo compré a un vecino aqui, entonces lo vendi y me
compré dos...Y las demas compafieras, pues una se apuntdé con costura, le dieron la maquina, la que hace las
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tangas le dieron tela, le dieron hilos, le dieron cosas asi, a otra le dieron una vaca, a una vecina de ac le dieron
una vaca también, no le preguntado cémo va ella con su emprendimiento... A otra compaiiera le dieron para
mejorar este, donde procesar su queso, creo que hace quesito en la casa, tenia mal organizado ahi donde procesa
el queso y....fuimos varias, fuimos como unas 17.

Mi hija, mi hija vive en Las Delicias, pero ella participa mucho aqui porque ella vivia aqui, pero se tuvo que ir
por razones personales, se tuvo que ir a vivir en Las Delicias, entonces ella siempre clasificé para que la apoyaran
también, ella tiene un taller para motos, el esposo arregla las motos y ella vende los repuestos en conjunto.
Asi. Y alguien mas, otro negocio que recuerde, porque me parece muy bien, han ayudado bastante gente aqui.
P. n°3 Si, otra compafiera le solicitd un molino para moler maiz, asi crudo, para pollo, si. este, la otra, cual fue el
emprendimiento de la otra, porque éramos varias, Somos varias, para cerdo, una compafiera ahi, Zeneida. Si, ella
para cerdo, le encanta lo que es cerdo, le va bien, dice, tiene dos o tres cerdas parenderas y vende todos los cerditos,
otra para pollo si, dice que le va bien también con sus pollos.

Ah, qué bien. Si. Entonces, si, pues no solamente que fuera algo como productivo desde el campo, alguien para
que sembrara algo, o aqui no...

P. n°3 Si, una sefiora, yo creo que ella lo que pidio, bueno, para sembrar, ella le dijo que era para sembrar. Pero
ella lo que, al final dijo que lo que ocupaba era, este, implementos, como la, una guarafia y una bomba para
sembrar.

Ah, muy bien,; como me dijo que se llamaba esa, esa...?
P. n°3 La fundaci6n, Ayuda en Accion.

¢No ha escuchado usted de otra fundacién aca, como la fundacién Unbound?

P. n°3 He escuchado con las compafieras, las amigas, digamos, porque aqui todas somos compafieras, todas las
amigas, que ellas estan con esta fundacion... Creo que es apoyo para los nifios.

Entonces, o0 sea, aparte del INA, solo con el INA ha recibido capacitacion, con otra entidad no ha recibido.

P. n°3 Si, solo con el INA, el curso también, el curso de manipulacion lo hice con el INA.

Cruz Rojo, ¢no han venido aqui?

P.n°3 No, este, la, esta misma fundacion Ayuda en Accidn nos dio a través de ellos, digamos, porque ellos pagaron
todos los gastos, nos dieron otra, una capacitacion de parte de la Cruz Roja...Si, porque nosotros tenemos un
comité formado que se llama Comité Comunal de Emergencia...Entonces, a través del comité tuvimos que
organizarnos también con una brigada, que les da apoyo al comité comunal, entonces, nos capacitaron a los de la
comision y a los de la brigada...Bueno, a como aprender a hacer refugio, como hacer un refugio, cémo aprender
un juego, como hacer un juego en emergencia, verdad o cdmo asistir a las personas cuando hay un accidente, cémo
buscarlas en el campo si se nos pierden, si hay un desaparecido, coémo actuar en el momento de una emergencia
de esta para rescatar a los brigadistas. También cémo apoyar y hablar con las personas cuando se albergan en el
momento que se den...Si, tener conocimientos. Aprendimos a tener conocimientos, este, los riesgos en la
comunidad y donde estan los lugares, este de mayor seguridad que uno pueda, este, resguardarse.

Ese Comité de Emergencia, ¢, fue el que les dio los talleres sobre sexualidad y esas cosas? ¢O fue alguin otro?

P. n°3 La fundacion. Todo ha venido solo de la fundacién Ayuda en Accién, si, sobre sexualidad, sobre
promotoria. Hay mujeres que se capacitaron como promotoras, para ahi apoyar a las familias cuando se alberguen.
Y, y ya ellas dieron este apoyo porque ya tuvimos personas albergadas, en el salon cuando paso, creo que...

Y¢a usted para que esté en ese grupo que les dan esa ayuda, esa parte econémica, les dan charlas antes de que
ustedes le den ese dinero, va a decir cémo, que tienen que saberlo utilizar, que es para esto, para lo otro?

P. n°3 Ah, si pues que es un capital semilla y que debemos, este, pues no, como no desperdiciar la oportunidad
verdad, crecer con eso, que ellos nos apoyen y el que no lo haga crecer, pues ahi se le quedara...Y si, y si crece,
pues tendrd mas posibilidades, dice que mas adelante, tal vez, les den un poquito mas para mejorar.

Si, ¢les dan seguimiento para venir para ver si usted invirti6 eso en el terrenito?

P. n°3 Claro que si, si. Cada seis meses, cada menos, cada tres meses...Si, hay una persona que €l esta
organizando.

Ah, y usted, a partir de formar este grupo con estas mujeres, digamos, que esta fundacién las une para eso, ¢usted
siente que eso genera mejores relaciones, entre las mujeres, entre la comunidad, que eso dinamiza?

P. n°3 Ah, claro...De hecho, si las mujeres antes no hablaban solo, tal vez, de problemas, y ahora hablan por lo
menos de su emprendimiento, jhay viera qué lindos los pollos! jviera qué!... y cosas que le pasan con su trabajo,
verdad con su emprendimiento, que otra, que es... y la venta también, que ahora las mujeres le encargan tanga a
la muchacha que hace, yo soy una que yo... A mi me gusta como la hace ella, a mi me gusta mejor esa tanga que
andar buscando en las tiendas, porque yo veo que ellas son muy buenas, igual a todas son con buena conversacion,
buenas relaciones, en otras reuniones que vamos o hasta en iglesia, cuando vamos a la iglesia, igual, ponemos a
comentar, si, de eso. ;Como le vi yendo? Ahi le preguntamos, hemos sido muy unidas, esta comunidad ha sido
muy unida, algunas han tenido diferencias, pero igual, otra le dice, no, déjela, no, no, no le haga caso, pero puras
tonteras, verdad a veces hasta por los nifios nada mas.
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¢Usted siente que, digamos, a nivel comunitario, ustedes tienen ciertas fortalezas para generar buenas relaciones
comunitarias, por ejemplo, como la disposicién o a veces el hecho de tener como un problema en comin, que
tienen que subsistir, entonces, eso hace que se entiendan para progresar?

P. n°3 Si. Si, nosotros si tenemos mucha fortaleza porque, mejor dicho, nos conocemos de hace muchos afios y
sabemos como es aquella persona, entonces, nosotros sabemos respetar la forma de ser de aquella persona y
sabemos hablarle, ya la conocemos, que tiene temperamento muy alto, como hablarle, que por la otra es calmada,
pues también se conversa. Pero si, ya tengamos comun. Y si vienen llegando personas de otra comunidad, igual
les decimos, si se tratan de comportar mal, entonces nosotros les decimos, vea, aqui no somos asi, igual hasta
cuando botan la basura en la calle, nosotros decimos, bueno, nosotros vivimos en una comunidad que no nos
gusta, que botemos la basura, echamos dafio a ese tanque, no cuesta nada, pero asi, con calma verdad no con enojo.
Si. O sea, buscan dialogar para hacer, digamos, establecer ciertas pautas en la comunidad para las mejoras. Y
también tratan de respetar las formas de ser de la persona ¢Usted siente que cuando las personas llegan, cualquier
persona que llega aqui, la comunidad la asume y le colabora?

P. n°3 Si...La apoyamos las personas que llegan a la comunidad la apoyamos, como yo les digo a todas, porque
yo soy una de las que les digo a todas, este, todas tenemos derecho, pero tenemos responsabilidad y compromiso
en nuestra comunidad... Debemos de ser solidarios, pero también tenemos que explicarles a las personas cémo
debemos vivir, no robandole al vecino, si una persona, le digo yo, ve que le roba a otro, entonces uno le dice, vea,
nosotros no nos hacemos eso aqui nosotros nos cuidamos entre vecinos, nNos respetamos, no Nos metemos en las
casas de los demas, en las propiedades de los demas, porgue no nos gustan y nosotros nos metemos. Y si vamos a
donde el vecino, pedimos permiso, pero si ya viene otra persona de otro lado y no sabe cémo es la convivencia de
nosotros, se lo decimos.

Si usted trata de educar a la gente para que se comporte como ustedes esperan, para seguir siendo una comunidad
bonita. Y cuando alguien llega y tiene una necesidad grande que la comunidad se entere.

P. n°3 Exactamente, si...Se le apoya bueno, en los grupos se hace el comentario y dice, hagamos algo. Siempre
decimos, hagamos algo, ayudémosle, hagdmosle una canastita 0 hagdmosle una colecta cuando se muere alguien.
Hay unos grupos donde ahi tanto yo como la sefiora de la iglesia, como las sefioras de la escuela, siempre dicen,
vea, fallecio tal persona. Este, el que quiera colaborar, este, aqui esta mi nimero. Y ahi, pa, pa, pa, se le da o se le
va a dejar personal.

Y cuando saben que una persona tal vez tiene chiquito, entonces no tienen que comer o asi, se organizan. ¢;Ha
pasado eso?

P. n°3 Eh, pues, eh, hasta la vez eso no lo he visto yo aca. Siempre esta ahi el marido que, trabajo se le da a la
persona. No ve que la familia que es bastante pobre o que viene llegando, entonces, vaya dele trabajo, a tal persona,
le decimos, 0 nosotros, mi esposo a veces aqui le da trabajo a personas que vienen llegando. Si.

¢ Y por qué siente usted que es tan buena la relacion aqui en la comunidad? ;A qué se debe, que sean buenas? Asi
que ustedes se lleven bien y traten de ayudarse a mejorar qué cree usted que eso que tienen ustedes que permite
€so0.

P. n°3 Yai yo pienso que es porque la persona que viene llegando uno conversa mucho con la personay le pregunta
igual asi como es la otra persona entonces uno le dice a la demés personas de la comunidad de dice que vino por
ejemplo esa familia que viven ahi las personas cuando llegaron no tenian dénde vivir entonces yo le dije por qué
no le dice a Rosa le presté la casita para mientras usted consigue a ver dénde vivir igual asi se le habla a ellos pero
eso si no le dice cdrtese bien, no haga bullas ahi, el marido no tome, no llegue haciendo escandalo, yo digo que
por eso si la gente se acomoda.

Ustedes lo hablan directamente, no es como decir no aqui no se le dice la persona que es lo que esperan de ella
en la comunidad y la persona digamos también lo hace acata.

P. n°3 y no solo nosotros las mujeres yo veo que también los hombres hablan con los hombres cuando vienen
recién llegando las personas y no somos asi como como yo escuchaba en otras comunidades que sabemos que
hacen las cosas pero nos callamos y no lo hablamos nada més lo que hacemos es un problema més grande y aqui
no, por ejemplo hace poquito nos dijeron que ese sefior se fue a meter a la laguna de un vecino a comerse de los
pescados y entonces le digo yo pues lo que hay que hacer es decirle que no se vuelva a meter ahi que los pescados
usted lo esta cuidando entonces la sefiora si le voy a decir dice porque no es que €l tal vez él pensé que los pescados
no eran de nadie porque ahi no vive nadie pero los pescados dice que la sefiora lo estd cuidando usted le dice no
se lo vuelva a meter tal vez me imagino que si le va a decir.

¢ Si ustedes buscan corregir para que eso no sede y usted siente que la gente aqui al tener sus origenes de Nicaragua
y muy pocos nacionales aca, porque me decian que muy poco nacionales hubo gente nacional pero su origen y su
sangre nicaraglense facilita que todos se sientan como de una misma comunidad de un mismo origen?

P.n°3 Yo pienso que por la manera en que hemos vivido hemos sido solidarios porque todos hemos llegado aqui
sin tener nada pero igual este hay hay familias hay familias que quieren como rechazar a la otra persona pero igual
COMO SOMOS poquito y nos vivimos viendo casi siempre entonces uno siempre le dice yo bueno yo soy una vez
que le digo no sea asi sea solidaria 0 vea este esa persona este viene llegando tal vez ella no sabe cémo es que
somos nosotros hay que hablar con ella no que tal cosa que ella es asi
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Pero ustedes entienden mucho que tal vez pasaron por eso verdad son empaticos se ponen los zapatos de que
confiandose en el espejo de ustedes verdad de que llegaron de otro pais y se instalaron aca y digamos hubo gente
que los ayud6 y tratan de mantener esa misma linea y ¢Entonces usted como se siente mas costarricense o
nicaragiiense o se siente los dos?

P. n°3 Si exactamente...Yo me siento nicaragliense pero si al ver a otras personas que han llegado pues me siento
que tengo como mejor como le dije yo como como mas seguridad verdad que otras porque obvio que hay uno con
su cédula puede tener mas facilidad de conseguir algo otras cosas que sé yo que el seguro qué que ir a hacer un
préstamo que tal vez yo requiera pero personas que apenas tienen el carnet de refugiados o no tienen nada o la
tienen vencida la cédula entonces uno dice y estoy bien donde estoy mejor que los demas pero no por eso me voy
a alegrar me han lastimado es méas yo siempre digo ponganse las pilas a trabajar para que vaya a renovar ese es
ese documento porque uno con el documento puede lograr muchas cosas sin documento esta frito yo siempre le
digo las a las mujeres que dicen que tienen vencido los papeles que la pulsen primero luche por el documento
aunque no coma le digo yo pero pdngale.

¢ Y por ejemplo viendo usted las relaciones de ahora este como siente que influye el desarrollo local de manera
positiva de manera negativa las relaciones ahora que hay en la comunidad cémo influye?

P. n°3 si ponemos de un 100 vamos a decir que un 70 por ciento bien y otros no porque algo otros son como
egoista con lo que es el trabajo trabajar para la comunidad algunos les da este molestia de qué de que escuchan tal
vez decir que por ejemplo se hizo una actividad y no se recogi6 el fondo que ellos pensaban que se iba a recoger
entonces no hay una vuelta a trabajar pero no se trata de eso digo yo en una vez en uno ganay a veces pierde cosas
que esto que lo otro que porque se perdio el dinero hay que trabajar mas les digo yo para que podamaos este y ver
que las cosas salgan bien porque entre menos trabajamos se nos hace mas grande el trabajo y mas grandes de la
falta de informaci6n porque si usted se coordina bien con un grupo entonces todas las cosas le salen bien pero si
trabajan poquito le cuesta més.

¢Y con la escuela digamos la gente como son como es la relacion de la comunidad con la escuela?

P. n°3 Yai pienso que bien porgue son las mismas madres las mismas mujeres que viven la comunidad
¢Digamos desde la escuela siente usted que se trabaja por el desarrollo comunitario o s6lo por centrado en el pleno
aprendizaje?

P. n°3 Yai ahi si esta solo ahi.

Usted se siente que no hay tanto interés porque la escuela participé por ejemplo ahora que me estaban contando
que estaban ampliando el comunal.

P. n°3 Ehhh no una casita en la plaza fue.

¢A una casita en la plaza y a este por ejemplo proyectos asi comunitarios la escuela no se relaciona mucho?

p. n°3 No, no se relaciona mucho pero yo creo que eso es falta como de que las personas las hagan entender a las
personas que estan trabajando en los que nos comité que las hagan entender que no se trabaja nada méas que las
maestras tomen la decisién yo creo que ahi estan un poco confundidos porque quienes toman la decisién son los
comités y los padres 0 se organizan no me voy a quedar esperando vamos a ver a ver qué dia me dice la directora
que hagamos una feria no tienen que llevar la iniciativa a ellos los padres o los comités

¢Pero cuando la escuela organiza algo la gente si participa? Si la apoya la escuela y hay proyectos que la escuela
dice hoy queremos hacer por decir algin bafio entonces hay que hacer este presupuesto la gente, participa hace
bingos hace.....

P. n°3 asi claro, este afio no he visto nada que hayan hecho ellos ni el afio pasado pero otros afios anteriores que
tuvieron otros comités si por ejemplo tamaleras hicieron muchas tamaleras para comprar un congelador y yo no
iba a ayudarles pero por lo menos les compraba tamales desde la escuela esta haciendo tamales claro mandenme
tamales y yo no iba a ayudarles pero por lo menos les compraba tamales y desde la escuela esta haciendo tamales
claro mandenme tamales pero yo miraba que estaban bastante organizando pero hasta ahi es este otro afio como
son nuevos cada afio son nuevos entonces no sé cOmo se estaran organizando no he escuchado ni bien ni mal.
Como usted me ha dicho que mas 0 menos que un 70% es algo positivo las relaciones comunitarias usted siente
que entonces en la escuela hay buena relacidn entre los chiquillos y los padres de familia.

P. n°3 Si yo creo que si.

Qué relaciones son buenas entonces no hay como un problema que afecte digamos de las relaciones comunitarias
afecte el proceso de aprendizaje de aprendizaje.

P.n°3 No

No hay no entonces como para este para tenerlo claro, siente usted que la escuela forma los chiquillos en que sean
como solidarios simpaticos con todas las personas sean de costa rica, 0 no, sea blanco, ¢sea negro? La escuela si
los forman en esos valores.

P. n°3 Si si claro que si yo he escuchado a las maestras porque ya he escuchado casos de nifios que le hacen
bullying a otro y ellas inmediatamente le llama la atencién hablan con los nifios o llaman a los papés para arreglar
esa situacion para que no se siga dando.

A partir de usted me habl6 de la fundacion como es que se Ilama, es que se me va el nombre

P. n°3 Ayuda en accion
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Eso ha generado que se formen otras relaciones de la comunidad, verdad como usted como mujeres, ;Qué otros
grupos se han como organizado a partir de esta fundacion?

P. n°3 No, pues, bueno, nosotros, en todos los comités que ha formado la fundacion, casi todas las mujeres trabajan,
en todos los talleres que la fundacion ha dado han participado las personas.

¢De cudles comités, por ejemplo de la Asociacion de Desarrollo?

P. n°3 Si, la Asociacion de Desarrollo siempre participa desde el momento que la fundacién viene y nos dice que
necesita el local, ahi han estado, lo que pasa es que hay unos que no vienen, pero no es porque no se les invite o
porque no quiere uno que esté incluido, sino porque ellos no desean venir o porque no tienen tiempo, porque de
los que hemos estado participando somos como tres o cuatro, pero obvio que son mas. pero hay personas que son
como mas apartadas. No les gusta, es porque no les gusta, si, porque ni en otros comités estan, pero yo sé que si
son serviciales, si.

Si, pero entonces aqui la organizacion que llegue si genera otras relaciones. Por ejemplo, crea grupos. Por ejemplo,
Unbound cre6 el grupo de mujeres. ;Mujeres como se llaman? El Circo de Mujeres Emprendedoras, algo asi
entonces, esta otra Ayuda en Accion generd mujeres Emprendedoras, verdad estan en un comité de vigilancia, me
dijo usted.

P. n°3 Si, comité de emergencia, la brigada, las promotoras.

Que se empiezan a relacionar y por eso es cuando usted dice, llegamos a la iglesia y nos conocemos, 0 sea, y a
partir de esto, ;cuales espacios 0 cémo es la dinamica comunitaria? Aqui la gente sale como compra, se une en la
iglesia, hay también una iglesia evangélica.

P. n°3 Bueno, este. En el saldn, en el salon comunal son las reuniones, de cualquier grupo y a veces la iglesia,
cuando el salon esta ocupado por alguna razon, entonces la iglesia y los domingos en la iglesia las personas,
algunas otras, cosas que hacen son los rezos de la iglesia, entonces de casa en casa vamos a veces a las
casas, durante el afio, diferentes fechas se van celebrando.

Entonces la iglesia, esa es una parte, digamos que genera ciertas relaciones donde la gente comparte en las familias
y en las casas.

P. n°3 Si, ahorita en mayo viene la actividad del santo patronal San Isidro viene el rezo de la virgen también, que
es en mayo. Si, ahora en Semana Santa vienen misioneros que visitan, el que quiera andar con los misioneros
visitando las casas.

Entonces los misioneros vienen a dar procesos de formacion espiritual. ;Y van casa por casa 0 hacen charlas
también? ;En la iglesia hacen una charla y los misioneros son de la iglesia catolica?

P. n°3 Aj4, si casa por casa y en la iglesia.

¢Hay algln grupo evangélico esos qué, también se organizan, hacen alguna actividad?

P. n°3 Si, hay una iglesia evanggélica...Si, ellos, ellos en navidad creo que vienen algunos, algunos comités o como
se le pudiera decir si, ellos vienen con alguna institucién o fundacion a darles regalos a los nifios, a interactuar con
ellos los domingos diferentes fechas se hacen actividades en la plaza, deportivas.

¢Hay un comité de deportes aqui?

P. n°3 Si, si hay un comité de deportes.

Entonces los domingos qué, por lo general la gente sale a ver el partido y a misa. ¢A qué hora se hace la misa
aqui?

P.n°3 A las 3 de la tarde, pero en la mafiana hacen partidos, los partidos empiezan a las 11. Algunos estan alla en
la plazay... Y cuando ya empiezan haya en la iglesia se vienen y cuando terminen ya se vuelven a ir, €so es una
fiesta.

Entonces eso el fin de semana, entre semana la gente se dedica a los trabajitos en la agricultura, por ejemplo, a
desherbar y la arranca de fiames. Y ustedes también van a sembrar.

P. n°3 Si, limpia de fiames, de todo le hacen. Aqui arrancan los frijoles, ahorita estan arrancando los frijoles,
cogiendo el maiz para guardarlo, secarlo, desgranarlo, secarlo, ir a limpiar fiames, arrancan de tiquizque, de fiampi,
van a cortar chiles algunas mujeres en estos dias y cuando ya empieza mayo y junio las siembras de todo eso que
se cosecha ahorita, se siembra en mayo... Si, si, yuca se siembra también, si, ahorita se estd vendiendo la yuca,
cuando llega mayo y junio, otra vez hay que volver a sembrar.

Entonces hay muchas mujeres que trabajan en el campo, casi la mitad de la comunidad de las mujeres, y este que
otros trabajos por los hombres y otros trabajos hay para ellos

P. n°3 Ahhh si hay muchas mujeres que trabajan en el campo, no tal vez no la mitad, pero si como anda como una
8 al campo... Los hombres a sus parcelistas que cuidando la cerca que se atiende los potreros que ya el revisando
que cuenta sus vaquitas sus terneritos.

Entonces aqui las semanas s6lo pasan en el trabajo y en las casas, aqui no hay ningdn bar para que la gente salga
ni nada, sélo las pulperias, estd muy limpia la comunidad.

P. n°3 No no hay bar solo la pulperia el siper ahi algunos se van a tomar las cervecitas, no es como un bar como
tal... Esta muy limpia y algunos mas bajos que son asi como un pago que quieren ir como mas escandalo se van
a las delicias ahi hay un bar.
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Y la gente qué, celebra cumpleaiios, navidad, hacen 15 afios... cuando alguien se casa.

P. n°3 Y aqui el que celebra el cumpleafios todo mundo viene a la casa los de la comunidad, los que tienen nifios
y los que no tienen y siempre me invitan a celebrar el cumpleafios...Ah si eso es un fieston que toda la comunidad
estd ahi.

Y cuando alguien muere también toda la comunidad se une.

P. n°3 Exactamente.

Esta zona entiendo que viene mucha gente por trabajo ocasional, que vienen y se van, pero es mucho flujo
migratorio en ese sentido.

P. n°3 en la comunidad en la comunidad no en la comunidad siempre vienen unos cuatro o cinco, pero casi que
continuamente vienen como cada dos afios como ahorita que viene a la siembra vienen como los mismos que
vinieron el afio pasado.

Y vienen con chiquitos para la escuela algunos, los que vienen con chiquitos se quedan, los reciben en la escuela,
aqui la escuela lo recibe y no hay ningdn problema, ¢se les apoya?

P. n°3 Si, si, los que vienen mas bien se queda.

Muy bien este, ya me decias que como que la escuela no hace como muchas actividades como para integrarse.

P. n°3 No, es que yo creo que los mismos padres que lo han decidido asi, que mejor la cuota, dan la cuota, si y
algunos, bueno, el patronato creo que lo estuvo haciendo como pancitos en la escuela, que tamales en la escuela,
que hacen binguito.

Ajé, 0 sea, hace sus propias actividades para la recaudacion.

P. n°3 Si, de ahi en la escuela.

¢Qué siente usted, cree usted que si deberia hacer la escuela algunas actividades para relacionarse mas con la
comunidad o siente que esta bien asi?

P. n°3 Es que no se qué tantas necesidades tienen qué si ellos no tienen, no necesitan de ingresos pues que estén
asi y si ocupan, pues que den a saberlo, verdad para que la comunidad les apoye.

¢ Y usted como siente que sea la comunidad, qué problemas sociales siente que existan o la situacion econémica
siente que hay gente que estd en pobreza, pobreza extrema?

P.n°3 Ehhhh la pobreza, si, la pobreza, porque si no hubiera tanta pobreza, las mujeres no tuvieran que ir a trabajar,
porque hay mujeres que tienen sus hijos y los tienen que dejar con otros para poder ir a trabajar, este la otra es
pues, que se estd dando ahi, como que estan vendiendo drogas ya... Gente que llegd, pero ahi es donde no
encontramos la forma de solucionar, primero porque es un miedo terrible que nos da, seguro porque no hemos
vivido eso nosotros, nadie de la comunidad gue aunque nos demos cuenta tenemos miedo de denunciar, tenemos
miedo hablar con la familia, que porque eso ya lo hemos hablado los que sabemos, lo que se sabe qué es lo que se
esta dando, ¢eh? Entonces uno dice, pero es que yo mejor no me meto porque eso es peligroso, porque usted le
dice y lo agarran de encargo después a una, 0 sea le pegan juego a una en la casa, le hacen dafio, lo agarran de
encargo...Y es que no es sélo eso, eso es una red, una red que viene y dice, entonces todo el mundo falla, ese es
el problema. Sin embargo, yo creo que ya se hizo la denuncia, porque ya lleg6 la OlJ ya lleg6 la guardia, pero yai
esa gente que vende eso tiene tonta mafia y aqui hay tanto espacio donde esconder lo que tienen verdad, que no se
lo van a hallar nunca... Entonces se esta dando y son poquitos los jévenes que estdn consumiendo, que se ve que
estadn consumiendo, porque si se ven, que cuatro, que cinco y uno los conoce, muchachos que han nacido aqui, que
dan lastima y cuando ya pasan drogados, uno dice, pobrecito.

¢Entonces cree usted que, como la tristeza, la pobreza?

P. n°3 No yo creo que no, yo creo que es como un poco mas de que los padres los integren en otra forma de vivir,
porque hay un solo muchacho que es hijo de papa, como hijo Unico, varon, verdad, que tiene otra chiquilla. Pero
la chiquilla no agarro eso, la chiquilla gano los mejores puntos y se fue a estudiar a la universidad. Pero el chiquillo,
yo creo que lo amafiaron tanto, lo chinearon tanto, que agarré esa mafia tan fea. Pero ellos no es que sean pobres.
Los viejitos trabajan. Bueno, la sefiora trabaja. El viejito trabaja. Y yo creo que hasta de una pensioncita tiene el
viejito.

Si, como que fue muy facil de hacer la vida para él. ;Y aca hay mucho padre analfabeto o de bajo nivel eso es?
P. n°3 Exactamente... Si, hay muchas personas analfabetas.

¢ Y crees que eso afecta que los papas apoyen a los chiquitos en la escuela?

P. n°3 No, més bien a ellos los impulsan los apoyan en la casa, tal vez estudiando.

Aqui nadie se queda sin mandarlos a la escuela, pero no pueden apoyarnos.

P. n°3 Exactamente, hacer la tarea o explicarle la leccién ni idea. Exacto, porque exigentes si son pero que le va a
decir, le voy a dar una explicacion sobre la tarea ni idea porque diferia son nicaragiiense y aqui la materia es otra
y tal vez ni alla fueron y ni aqui bueno no entienden nada, menos si les hablan de civica.

y los chiquitos usted siente que las escuelas le dan un buen proceso educativo mas o menos y éste los chicos van
ganando los afios algunos se incorporan al colegio y en que van, en el bus?

P. n°3 si todos van al colegio en bus hasta pavon sale 5: 40am vuelve a las 4: 40pm por el asiento.

Aqui bueno los chiquillos van a la escuela, esta la escuela que otras ofertas educativas hay.

P. n°3 No solo la escuela
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pero no hay mucho muchacho en la casa, van casi todos a estudiar y el que ya no va a estudiar trabaja en el campo.
P. n°3 Si todos van a estudiar, el que ya no va a estudiar es porque ya no quiso ir mas al colegio porque ya es
adulto

Entonces usted siente que en la escuela les han inculcado que de la escuela hay que pasar al colegio 6sea asi les
han generado como esa semillita del estudio, aunque sus padres sean analfabetas, bueno hay una buena vision de
los papas y de la escuela.

P. n°3 Si, aqui no se han quedado los nifios sin estudiar, la segunda generacidn que estan son despabilados ya ellos
saben mucho pero no que les ayudan a sus padres les apoyen hasta para usar las redes, los pobres madres y padres
dicen... yo no se nada de ese teléfono, el chiquillo es el que me ayuda.

Y yo la siento muy despierta.

P. n°3 Yo he trabajado en todos los comités yo creo que yo aqui yo siento que yo sirvo la comunidad desde que
yo vivo bueno de que mi esposo también mi esposa desde que empezamos a crear y a ver la vision de que los hijos
de nosotros van creciendo y que iban a ocupar ir a la escuela entonces nos fuimos metiendo nos jugamos una
escuela una escuela eran poquito los que pensabamos lo mismo porque no habia muchos nifios en ese entonces,
no habia escuela no habia nada no habia iglesia no habia salén no habia nada aqui era , bueno ni casa habia porque
nosotros viviamos en una casa que solo tenia el piso arriba abajo de la sueldo y era poso, pero ahi se fue ahi se fue
dando toda la persona la comunidad que vamos primero por la escuela porque ya los de nosotros ya tenia que ir a
la escuela tenia que ir hasta escalera y ya me ponia a pensar teniamos un caballo pero si hay por ahi los mandos
en el caballo decia yo no pero el rio y si se van al rio y cuando ese rio llene entonces nosotros empezamaos a poner
las pilas y los demas decian si hagamos la escuela si se puede que los maestros de la clase y entonces la escuelita
se hizo asi de madera y de pisito abajo y ahi empezaron a los chiquillos nosotros una felicidad que los chiquillos
fueran ahi cerquita de la escuela.

Pero todos ustedes que consiguieron la madera o el MEP les dio o fueron ustedes, entonces usted ha estado en la
creacion del salén comunal también, usted es una de las fundadoras que lindo.

P.n°3 Todos se consiguio a traves de las de las fincas donaron los palos y pedimos para acerrar la madera después
todos los papas fueron a ayudar a hacer la escuela, yo estaba en todos los comités y estado desde que se formo
cafo castilla, pero hay otra sefiora que ha estado que vivié més antes, dofia cristina sufrird méas dice, porque los
hijos de ella si fueron a estudiar alld y ella fue mas bien la que tomo la iniciativa y nos decia porque no hacemos
una escuela ahora que ya hay mas casitas y hay mas nifios porque no luchan porque se haga una escuela y ahi
bueno nosotros agarramos las ganas.

Yo pienso que es la mentalidad suya como esa sefiora también esta sentado presente para que también las
relaciones con todos sean buenas y la gente luche por vivir bien.

P. n°3 Si, el agua el agua fue la comunidad que se organizd, usted sabe que ahi si yo tengo poquita informacion
pero mi esposa fue el primero que se formaron como tres afios después de que se formaron y que se formaron y
que se formaron y que se formaron y que se formaron y que se formaron y que se formaron y que se formaron a ir
a reuniones pero yo sé que es una organizacién y al maestro porque tomd la iniciativa mandé pero él formé los
grupos en las escuelas y géneros como el grupo para que fueran lagunas reuniones y luego y ahi ellos venian y les
tocaba vuelta y entre reuniones y aquello era como bastante pesadito al final los que empezaron cayeron no
aguantamos que siga otros entonces entraron otro grupo otro grupo ahi fue cuando ya se logro, aqui mismo esté el
pozo, aqui mismo el tanque y aqui mismo todo, es cafio castilla la que reparte el agua para escalera y para la
delicia.

¢Hay pero que bien, con acé hay electricidad y como hicieron con la electricidad?

P. n°3 Si bueno ahi si fue como un bendecido porque ya por tener piedra ya el ICE vino.

Al decir tener piedra que quiere decir eso.

P. n°3 Que el camino ya esta digamos con lastre, para poder entrar a aseguro.

Pero eso alguien lo solicité porque no creo que el ICE de buenas a primeras dijera hay si vamos a ir a poner
electricidad a Cafio Castilla seria que alguien se moviliz?

P. n°3 Si me imagino que se mando la carta también igual porque igual asi se hacia, usted se cuerda amor (Esposo-
Si se hizo la carta, José castro fue el que inicio lo de la corriente él recogi6 las firmas y él se encargé de medir los
kilometros de pavén. ) Ah si todos, todos los que vivimos aqui como le digo todos han puesto un granito de arena,
y otros que ya se han ido (todos han puesto un poquito de arena todos no se puede decir que hay un fulano que se
nos escondid, algo hemos puesto pero hay que irlos jalando) hay que ir a conquistarlos (yo me acuerdo cuando el
agua, a mi me llamaban loco y a Chayito. )

Pere cuénteme esta historia, sefiores, pero eso esta buenisimo!

P. n°3 (cuando iniciamos con el maestro Nelson nos dijo vamos a hacer un comité para que formemos un acueducto
aqui no me acuerdo como se decia, era dificil me busc6 a Chayito y a mi, busco a otro sefior que le Ilamamos Tata
hicimos los cinco y los cinco empezamos a pelear y los decian loco tuvimos suerte que fuimos clasificando con lo
que pedimos y se dio y a poquito tiempo ya acabaron todos nosotros ahi nos pagaron ya una péliza y nos pusieron
hacer zanjas con el bagok y a entubar todo esto lo entubamos nosotros de escaleras a las delicias.) (Si, nos dimos
trabajitos y ahi entré el agua con la felicidad)
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Y a los que pagaron el trabajo o era a honoren, ;como era?
P. n°3 (No, yo no sé qué institucion nos ayudé con esos pagos si fue la AIA o no siquiera pero si, estuvimos, pero
él fue moviéndose fue moviéndose siempre, siempre hay ayuda)

Si usted mira, por ejemplo, si ustedes miran hacia atras y ustedes ven todo lo que han logrado, ¢qué sienten?

P. n°3 ah, una felicidad yo me siento como duefia de Cafio Castilla de toda Carfio Castilla (pero recuerden que en
este tiempo nosotros en nos seco hijole, hacer un pozo a la orilla de la quebrada, donde filtraba agua limpia para
tomar y bafiarse, pero mucha gente, mire, ahi estuvieran haciendo eso, porque no despiertan cuesta hacerlos pensar
dicen que es imposible, que es imposible... No. Si usted camina, si usted pide, usted habla, ahi se da.)

Pero hay que tener también gente que tenga vision y que quiera progresar y es que es un progreso, vea qué lindo,
usted es el progreso que estan buscando no era solo para ustedes era para toda la comunidad, la gente tiene que
pensar asi en el bien comunal mucho de todo eso ha generado tan buenas relaciones aqui.

P. n°3 (Siy lo hicimos para la comunidad vecina de aqui, la de la delicia.)

Es una visidn sin egoismo, verdad que el que lo necesita, lo pueda utilizar, ahora tienen que cuidar esa fuente de
agua, para no cortar agua, de buscar mas bien reforzar, esas son campafias que ahora hay que hacer, porque a veces
la gente se olvida, el agua no es eterna hay que cuidarla, que todas las fincas ojala que puedan seguir produciendo
esta agua.

Estamos muy bien en la conversona, muchisimas gracias por la informacion, yo los felicito.

Entrevista semiestructurada

Universidad Nacional

Division de Educacién Rural

Licenciatura en Educacién con énfasis en Educacion Rural I y 11 Ciclo

Entrevista en profundidad dirigida a informantes claves de la comunidad como acercamiento al contexto

Participante n°4- Dofia Blanca

Bueno Blanca Muchas gracias por aceptar este ser entrevistado, este el tema méas que todo de nosotras es las
relaciones comunitarias como se dan esas relaciones comunitarias aca en la comunidad de Castilla... usted es
miembro de la ASADA

P. n°4/ Buenos dia! Si soy tesorera de la ASADA

¢Hace cuando se trabaja ahi?

P. n°4/ Desde el 2015 jjj tengo bastante

Y que trabajo aparte, que tiene que hacer digamos, ¢cual es su funcion?

P. n°4/ mi funcidn es mas que todo realizar los pagos de servicios publicos digamos...page al fontanero. Bueno
pagos nada méas pago, los pagos digamos que yo salgo a hacer el pago del seguro, la luz.

Pero no le corresponde cobrar agua digamos...

P. n°4/ no, de hecho, lo Unico que de vez en cuando hago cuando hay arreglos de pago, digamos que ciertas
personas se quedan o que les sale un recibo muy elevado no pueden pagarlo entonces se les hace arreglo de pago,
pero eso si ya es conmigo, porque el sistema no lo permite digamos como que...una comparacion digamos que a
usted le salgan 50 mil de agua el sistema a usted no le va a aceptar a que usted abone 20, 30 porque el sistema le
va cobrar todo.

¢Y cOmo hacen ese tramite?

P. n°4/ con recibos entonces yo le digo a la muchacha que nos lleva lo del sistema que me imprima tu recibo. Y
entonces yo les hago a ellos recibo por abono y después cuando ya tengo todo el dinero completo salgo a hacer el
deposito.

JY esconel Ay A? P. n°4/ mmm no, no es una ASADA eso es administrado por la comunidad.

Esa es la ventaja de la comunidad si fuera el Ay A... P. n°4/ No tuvieran esa opcion

A parte de la ASADA ¢ qué otras organizaciones hay aqui en la comunidad de Cafio Castilla? }

P. n°4/ Ehh la asociacién de desarrollo y el grupo mujeres.

¢Y para la comunidad que trabajo realiza el grupo de mujeres?

P. n°4/ en este momento esté el grupo mujer, esta trabajando en el proyecto de mejoramiento a una caseta que
hay, que es como tipo una cocina que hay, cuando hay ferias deportivas entonces ahi donde se cocina o cuando
hay eventos pequefiitos como digamos el grupo mujeres realice un bingo, se hace ahi en este momento se esta
aportando para eso, para mejorar esa la cocina digamos.

¢Y quienes les dan financiamiento o como estan haciendo?

P. n°4/ La Fundacién Unbound nos dio una ayuda para compra de materiales, pero si era una factura bien
grandecilla entonces el Grupo de Mujeres obtuvo un préstamo de un muchacho...personal digamos para hacerlo,
pero ya después se hicieron ventas de tamales para recaudar fondos y pagar y se pago el préstamo y ahora estamos
nuevamente que vamos a hacer otra feria, un karaoke, jjjj para seguir, es que le falta bastante todavia, le falta lo
que es el piso.

¢ Y esta organizacion de Unbound que es lo que hace de qué trata?
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P. n°4/De ayuda, es ayuda, son apadrinamientos de adultos mayores, nifios, adolescentes.

¢Solamente ayuda econémica?

P. n°4 Si, y la fundacién Unbound también ayuda lo que son emprendimientos, en el caso mio yo lo que compré,
obtuve por parte de la fundacion fue un congelador y compra de inventario.

¢ Y la Asociacion de desarrollo que funcién tiene aca en la comunidad? ¢ Qué ha hecho? ;de lo que usted ha visto,
qué piensa usted?

P. n°4/ Es que la Asociacion de desarrollo es como la base principal de las comunidades, que por medio de ellos
es que se obtiene muchas ayudas también, por lo menos si el grupo de mujeres quisiera hacer un turno, digamos
de dos dias, una fiesta de dos dias los permisos tienen que salir a nombre de la Asociacién de Desarrollo.

Y quien se mueva para ...

P. n°4/ Los miembros de la Asociacion, sin la Asociacion hay muchas cosas que no se logran también, no caminan
las cosas.

O sea cada organizacion como ustedes el grupo de mujeres necesita como el apoyo de la Asociacion para poder...
P. n°4/si todo, igual este el comité de padres hay en las escuelas que antes el Patronato ahora es comité de padres,
igual si ellos quisieran hacer algo y la Asociacion no apoya no se hace nada, porque todo es por medio de la
Asociacion, los permisos todo tiene que ser por medio de la Asociacion.

Y esas organizaciones digamos cémo se fortalecen entre todas, Unbound, el grupo de mujeres, la ASADA, la
Asociacion de desarrollo dentro de ustedes que fortalezas tienen cdmo se unen para trabajar.

P. n°4/Jjjjj practicamente somos las mismas personas que estan en unay estan en otra, entonces ahi molestamos a
otras comparieras que estan en la Asociacion, en el comité de padres y en el Grupo de Mujeres, entonces €so nos
facilita mucho la comunicacion.

Si la comunidad no es muy grande o pasa como, dice usted, son las mismas... porque la comunidad es muy
pequefia.

P. n°4/porque las personas no les gusta trabajar honestamente, no les gusta tener un cargo

¢Entonces considera usted que una fortaleza de que sean ustedes las mismas casi las que trabajan en todas las
organizaciones es que se pueden unir para trabajar bien no habria trabas?

P. n°4/ Si, no nos ponemos trabas, por lo general siempre se ha dicho que en una junta la mayoria es la que manda,
entonces porque en el caso de nosotros el presidente no corresponde a ninguna otra organizacién sino que solo la
Asociacién y hay veces que se pone como que no pero diay las demas dicen si, entonces el presidente tiene que
apoyar porque en eso hay un estatuto donde dice que ...el presidente puede ser muy presidente pero si cuatro,
cinco miembros estan en contra de lo que el presidente dice, el presidente el deber de él es apoyar a los que estan
de acuerdo en ese proyecto.

¢ Y las relaciones entre todas ustedes como son?

P. n°4/Digamos que bien porque nunca se ha visto nada, nunca hemos tenido desacuerdo en nada.

Entonces usted diria que... en qué aspecto cree usted que esas relaciones que tienen entre ustedes entre el comité,
esas relaciones influyen de manera positiva o negativa...

P. n°4/ Positiva, ¢Por qué? P. n°4/porque como le digo casi nunca hay desacuerdo en nada porque diay al ser las
mismas personas se sabe que todo lo que se trabaja es a beneficio de la misma comunidad entonces no, nunca he
visto un desacuerdo en ello.

Y digamos ya sea el grupo de mujeres o las organizaciones digamos que trabajan, como se vinculan con la escuela,
no trabajan o se unen para trabajar

P. n°4/bueno yo ahi en ese caso no sabria cdmo explicar bien porque lo que tengo entendido también es que son
los mismos del comité de padres y estan en todas, pero yo con lo de la escuela si estoy fuera no sé.

¢ Y el Grupo de Mujeres no trabaja en relacién con Escuela?

P. n°4 Entiendo que la mayoria se vincula porque igual tienen hijos en la escuela, pero digamos en lo personal no.
A ellos les toca colaborar.

Y usted no sabe digamos o que piensa sobre digamos ya solo la escuela con la comunidad, la escuela busca como
hacer algo para la comunidad, para apoyar digamos ya sea como no sé, hay escuelas donde Ilevan capacitaciones
que traen talleres...

P. n°4/ mmm no nunca, nunca, nunca

Y si hay organizaciones aca que traigan, como capacitaciones, cosas asi, talleres, charlas... P. n°4/ Esta una
fundacidn que esta trayendo capacitaciones es Ayuda en Accién,

¢Y qué tipo de capacitaciones les dan?

P. n°4/este yo es que me sali, yo recibi una que era de emprendimiento con ellos, pero después yo me sali la que
esta siguiendo es mi hija, ella si pero no sé.

¢Mientras usted estuvo, qué temas trabajaban?

P. n°4 Era méas que todo de negocios, digamos como manejar un negocio, como llevar la administracién, como
saber que, si esta perdiendo que, si no esta perdiendo en el negocio, 6sea puro, puro emprendimiento.

¢Qué mas capacitaciones estan dando ahorita esa organizacion?
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P. n°4/Es que no sé, si sé que aparte de la capacitacion dan apoyo al emprendimiento, de hecho, ellos fueron los
que formaron un comité de emergencia en la comunidad es que no recuerdo como se llaman esas capacitaciones,
pero si hay una brigada y hay un comité de emergencia,

¢Vienen acé ellos? P. n°4/si, ellos vienen aqui.

¢Y qué trabaja el comité de emergencia?

P. n°4/Ultimamente nada, cuando hubo que decian que venia un huracan, que era igual que el Otto, el comité de
emergencias si sacO todas las familias que estaban en las montafias, a la orilla del rio y todo eso

Si por prevencion, ellos trabajan la prevencion y en caso de que esté pasando algo...

P. n°4/ aqui cuesta mucho que haya un derrumbe o algo que vaya a dejar aterrada a ciertas personas, son
capacitados para €so.

Y entonces esos grupos, los grupos organizados que hay en la comunidad, usted considera que entonces se puede
a través de esos grupos formar nuevas relaciones ya sea con la comunidad con otros grupos...

P. n°4/Si, yo pienso que si.

Como es el flujo migratorio, porque es una comunidad fronteriza. ..

P. n°4/huy si hay bastantes migrantes.

¢De paso o que se quedan?

P. n°4/que viven en la comunidad, llegan a trabajar, en agricultura mas que todo, por lo menos en esta temporada
que los agricultores tienen mas que todo fiame, ahorita las cogidas de naranja que es lo que més hay,

¢ Trabajan quienes? ¢Las mujeres, los hombres?

P. n°4/ todos (hombres, mujeres, nifios) Y Ellos usted dice que se quedan aca entonces ellos compran, ;alquilan o
se vienen con otros familiares? tal vez ; Como le explico? En la comunidad tal vez no se quedan, pero son personas
tal vez que viven en Santa Fe o comunidades vecinas, entonces se trasladan solo por el trabajo y se quedan ahi
mismo, digamos, por lo general viajan solos.

¢ Y en el proceso educativo digamos como es se refleja el flujo migratorio? ¢ Se quedan en la escuela y los reciben
bien?

P. n°4/No sé, desconozco

Y la situacion econdmica de la comunidad ;cémo considera que es en general?

P. n°4/ Diay... tal vez regular, diay porque... ;Coémo le explico? Es que no hay mucho trabajo, vea aqui la
temporada de trabajo es muy poca, es muy poca entonces ahi tienen que sobrevivir las personas como puedan,
muchos se la juegan tal vez que tienen hijos y les dan beca.

¢Entonces en el area socioeducativo los beneficios que tienen son las becas?

P. n°4/algunos, porgue no son todos los que tienen esas becas

Y eso se las becas mas que todo es por la documentacion o porqué...

P. n°4/si usted me pregunta no sé por qué...porque en el caso mio yo he preguntado qué, porque a mis hijas no les
dan beca y no me saben decir nada, porque a mis hijas desde el 2019 me le quitaron la beca asi y yo fui y me
dijeron que era por falta de actualizacion de datos, fui y actualicé diay pero del IMAS no ha recibido beca, la que
recibia...la otra desde materno y ahora esta en sexto nunca recibid beca...ahi no puedo decir si porque es, porque
ellos mismos me dicen es que el salario que usted tiene es para que le den, diay entonces...

Si la condicion de pobreza esta, pero el IMAS no hace nada...

P. n°4/No hace nada, he incluso conozco personas que tienen, porque si puedo decir que tienen y uno ve y esos si
las becas estan, entonces yo me pregunto entonces...no es equitativo entonces.

Y siendo una comunidad tan alejada cuando tienen los muchachos que ir al colegio, entonces es mas complicado,
y el colegio es hasta Pavén.

P. n°4/si hasta Pavon,

¢Tienen transporte? P. n°4/si

Probablemente lo que no tengan es beca, entonces cada familia tiene que pulsearla a ver como las mandan...

P. n°4/ el afio pasado a mi me toc pagar transporte porque no tenian beca de transporte tampoco las chiquillas,
me tocaba pagar dos mil por dia, el afio pasado hice la solicitud para la beca de transporte por lo menos y diay este
afio no he pagado nada, por lo menos por ahi me la he jugado, pero si hay familias que aln estan pagando
transporte.

No y las condiciones de pobreza como dice usted por el trabajo que es tan irregular, hay pobreza, pero y el estado...
¢como considera que los tiene el estado?

P. n°4/Diay abandonados se puede decir porque si es un abandono, pero se pulsea.

En cuanto a las instituciones del estado, ¢vienen a la comunidad? a dar capacitaciones, charlas, ¢quién arregla los
caminos? No vienen (a dar charlas, capacitaciones)

P. n°4 Diay la Muni viene medio arreglado porque no es asi como que arreglan cien por ciento los caminos, pero
por lo menos...se puede transitar, ahorita estan trabajando en Cafio Castilla.

¢ Qué estan haciendo?

P. n°4/primero empezaron a arreglar el camino que va hacia el cementerio ya ese entiendo que lo terminaron.

¢ Y el puente que siempre se cae?
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De ahi no hay otras instituciones del gobierno que traigan capacitacion, el IMAS, el INAMU...

P. n°4/No, ni la escuela, ni nada de dar talleres o capacitaciones.

Y las organizaciones que existen en la comunidad como la ASADA, bueno las que usted me comentaba...
¢considera usted que han contribuido a promover el desarrollo de la comunidad local? EI grupo de mujeres, la
Asociacion, de qué manera han contribuido ellos para mejorar o Cafio Castilla es igual, desde que usted esta aca,
no ha mejorado. ..

P. n°4/a no si, claro que si ha mejorado, cuando yo llegué a esta altura ha mejorado un montén.

Que habia, ¢que no habia?

P. n°4/Ahhh Cafio Castilla no habia agua, no habia luz, no habia camino de lastre, desde 1993 hace 30 afios, yo
llegué a los 13 afios aqui.

¢C6mo hicieron para que la comunidad fuera creciendo? ¢ Quién se encarg6 de hacer las gestiones para que hubiese
mejoria en la comunidad?

P. n°4/Diay los comités que existian en ese tiempo eran sefiores que se movian, se pellizcaban, como dicen, pero
después conforme fue pasando el tiempo ya méas comité méas organizacion.

¢A donde iban a pedir ayuda? P. n°4/a Los chiles

¢ Y si no habia carretera cémo salian?

P. n°4/a caballo, jjjj vea yo supe lo que fue salir de Cafio Castilla alla adentro vivia yo, con el barro a la rodilla
hasta la laguna donde Luis Pefia, con mi hijo enfermo a pedir que ellos me hicieran una llamada, porque no habia
teléfono, aqui no habia nada.

¢ Y escuela a donde iban?

P. n°4/a Escaleras, es que en esos afios Cafio Castilla era unido con Escaleras, era una sola comunidad, todos los
chiquillos de Cafio Castilla viajaban a la escuela a Escaleras ya después fue que se separaron,

Y es que hay cierta distancia, entonces es bueno una escuela alla y otra aca porque esta bastante largo...

P. n°4/si, claro cuando yo llegué a Cafio Castilla no habia escuela, no habia iglesia.

Cuando empezaron a dar clases dénde daban clases.

P. n°4/No, hicieron una escuelita de madera chiquitica de madera, los padres ya después gestionaron.

¢ Y los maestros no se corrian por la distancia?

P. n°4/No de hecho el profesor que llegé fue Nelson jAlpizar Ahhh don Nelson! Si fue don Nelson el que promovi6
lo del Agua, ¢l fue el que logré con una gente de Rio Frio, un proyecto que habia Canada... no recuerdo cémo se
[lamaba.

Entonces digamos desde la escuela en maestro empez6 a gestionar hacia afuera, entonces si ha habido vinculacion
entre la escuela...

P. n°4/si en ese tiempo habia

Entonces ellos se han organizado con la comunidad y con los comités para poder gestionar la escuela, el agua...
P. n°4/con lo de la luz si yo no supe, yo no estaba yo me fui a trabajar en ese tiempo, no supe cémo fue, don Nelson
fue como una base principal para lo que fue el acueducto...

Es importante cuando un maestro se relaciona con la comunidad y la comunidad lo apoya o lo sigue o es un lider...
P. n°4/Exactamente

Entonces qué bueno porque de alguna manera se ha habido vinculacion entre la escuela y la comunidad.P. n°4/si,
Si

¢Y como valora entonces usted ese trabajo de la escuela con la comunidad? P. n°4/Ahhh muy bueno, muy bueno
En actividades que realiza por ejemplo la ASADA, o la Asociacion de desarrollo, el grupo de mujeres ¢han tenido
digamos apoyo de la comunidad, si ustedes realizan un bingo entonces la gente les apoya les colabora?

P. n°4/si, si bueno en el caso de la ASADA no puede realizar ningdn tipo de actividad porque la ASADA la tienen
como algo del gobierno, como el A y A solo que es administrada por la comunidad, pero la ASADA no tiene
permiso para realizar actividades porque tiene una fuente de ingreso, igual que la Asociacion, 6sea la
Asociacion tiene una fuente de ingreso por parte del gobierno, pero son ingresos que ellos tienen que, pueden
utilizarlos para adentro digamos del Saldn, pero si ellos dicen digamos que de esa plata van a pagar luz, agua...
no pueden tocar esa plata para eso, entonces la Asociacidn tiene que estar haciendo actividades para ya lo que son
chapia del lote, pago de agua, pago de luz y otros mantenimiento, que lo que le da el gobierno no es para eso.

¢El grupo de mujeres?

P. n°4/jjjj el grupo de mujeres tiene que trabajar jjjj

¢Y cuando hacen actividades del grupo de mujeres también la comunidad las apoya?

P. n°4/de vez en cuando jjjj de vez en cuando, los que no pertenecen digamos al grupo

¢ Y cual consideraria que es el mayor desafio que tiene esas organizaciones, la mayor dificultad que tienen?

P. n°4/Tal vez econdmicamente, los recursos, porque tienen que trabajar para poder obtenerlos sino no hay
entonces.

Porque necesidades en la comunidad hay...

P. n°4/jjjj de todas.
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Muchisimas gracias por la informacion...

P. n°4/ con mucho gusto

Como le deciamos la informacidn es meramente para el trabajo de investigacion que estamos haciendo P. n°4/Esta
bien muchisimas gracias mas bien por tomarme en cuenta siempre, en lo que pueda ahi estaré...Gracias

Entrevista semiestructurada

Universidad Nacional

Division de Educacién Rural

Licenciatura en Educacién con énfasis en Educacién Rural 1 'y 11 Ciclo

Entrevista en profundidad dirigida a informantes claves de la comunidad como acercamiento al contexto

Participante n ° 5y n ° 6- Dofia Reina y Dofia Cristina.

1 ¢Pertenece usted a alguin grupo organizado presente en la comunidad?

P. n°5 (R) UNBOUND Y AYUDA EN ACCION

P. n°6 (C) Fiscal de la ASADA (14 ANOS)

Grupo de mujeres UNBOUND

2;Las organizaciones e instituciones promueven algun tipo de actividad, proyecto, capacitacion, charla... en
beneficio de las personas de la comunidad o de comunidades vecinas? Cudles, explique.

P n °5 (R) La fundacion UNBOUND: No, yai, me ha gustado mucho estar ahi, me han ayudado
bastante. Principalmente, en lo primeros afios era con alimento y después con lo que era, ahora es con lo que es
la plata, ahora me dan la plata para que yo compre lo que ocupe. Tenia que estar en un grupo, todavia tengo que
estar en un grupo de mujeres que se llama Mujeres que luchan por un futuro mejor. Nos mandan temas para la
formacion en el grupo como la empatia y esas cosas con los demas, ayudan porque uno analiza. Las promotoras
le ayudan a uno un poco porque yo tuve choque con otra persona, entonces la promotora me decia que no hiciera
caso que todo iba a estar bien.

Ayudas en accion: ellos lo que hacen es cémo aportarle, ellos dicen una semillita a uno para algin proyecto que
uno tenga y cosas asi, ellos dan el producto que uno ocupe. A mi me dieron una maquina que era lo que yo
ocupaba, una maquina para triturar maiz. Es como una cortadora de pasto, pero sirve para triturar maiz también. A
veces para la comunidad y a veces para mi también, hay gente que me busca digamos que dice “ocupo que me
muela un valde un quintal” entonces uno va. Esa es la idea de la fundacién, que una tenga un proyecto, pero yo
mas que todo lo hice porque tenia uno cerdos, bueno tengo todavia, entonces para triturarle maiz a los cerdos. Me
dedico mas a los cerdos.

Estuvimos en unas charlas y después concursamos en el proyecto y fuimos varias las que salimos
beneficiarias. Ellos nos dan como, primero como maneja el hegocio uno, si el negocio funciona o no funciona, le
hablan de como manejar el dinero del proyecto, eh, de cémo vaya uno, digamos le dan como la estrategia.

P. n°6 Somos una ASADA integrada, de hecho, tenemos en las DELICIAS un pozo y otro aqui en Cafio Castilla,
gracias a Dios nunca nos ha faltado el agua. Yo tengo un grupo de jovenes en la confirma en la iglesia, trabajo de
catequista y esos son los que me ayudan, los jovenes, a recoger basura, a sembrar plantas cuando ya viene el
invierno, reforestar nacientes.

La Asociacion de Desarrollo, con el Comité de Emergencias, hemos conseguidos que nos regalen tanques que
todavia no se han puesto, los materiales los doné la Municipalidad con la Comisién Nacional de Emergencia, para
servicios sanitarios para emergencias, porque aqui ya tuvimos emergencias, ya tuvimos ese salon lleno de gente y
hubo que improvisar bafios y no estar listos.

La Iglesia

E: ¢Aqui se comunican digamos si hay una necesidad en alguna familia, se hablan entre todos de que hay una
necesidad y buscan para ayudar a esa persona?

P. n°6: Si. Mas que todo eso lo hacemos a nivel de la iglesia, tenemos un grupo.

E: ¢La Junta de la Iglesia si organiza cosas para ayudar a la comunidad?

P. n°6: Si, y también hacemos ventas para ayudar, vendemos granizados, hacemos bingos, para tener fondos,
porque a nosotros nos toca pagar el agua, la luz todos los meses y la chapia de la iglesia. Entonces hacemos
actividades para tener fondos los de la iglesia.

E: ¢Y ahorita para semana Santa, van a hacer alguna actividad?

P. n °6: Empezamos con el Domingo de Ramos, la procesion y ese dia se lee la pasion de Cristo y bueno, nosotros
los més allegados hacemos eso y el delegado, porque todos los afios nos dan misionero, pero este afio no.

E: ¢El misionero viene y organiza todo?

P. n°6: Si, osea, nosotros le decimos que queremos hacer; una convivencia con jovenes, con la familia y lo hacemos
con él, y también con nifios, porque ellos siempre llegan miércoles, jueves, viernes, sabado y se van hasta el
domingo, entonces un dia para la familia, pa’los nifios y asi.

E: Y, van hacer alguna procesion o todo es en la iglesia?
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P. n°6: No, el viernes Santo se hace el Viacrucis desde la finca El Poro6, para la iglesia y también por los cuadrantes
hacemos el domingo de Ramos.

E: ;Todos los afios lo hacen?

P. n°6: Todos los afios, y yai hoy no llegé misionero, nos toca a nosotros.

3 Qué beneficios brindan las organizaciones e instituciones a la comunidad con su accionar ;A quiénes, ;cOmo y
en qué? (forman educativamente, para el trabajo, en tecnologia, otras).

P n°5 (R) el grupo de mujeres siempre, siempre ha ayudado a la comunidad mucho, antes recogiamos mucho
dinero para nosotras, pero también ayudabamos a la comunidad, porque habia momentos en que la comunidad,
como decir la escuela o la asociacion nos pedia dinero presado y nosotras le prestadbamos.

Hace afios, pidieron hacer la caseta de alla arriba y el grupo de mujeres aporté 300 mil colones, ahora la fundacién
UNBOUND nos ayud6 con un proyecto y nos dio 250 mil colones (Programa Agentes de Cambio), para
aumentarle un poquito mas a la caseta porque la gente se mojaba y nosotros como la factura se fue de 600 mil,
nosotras aportamos el otro. De hecho, hemos ayudado mucho.

El grupo de mujeres, tal vez obras, obras no, pero le pongo un ejemplo, se muere alguien de la comunidad y no
tienen plata acudian al grupo de mujeres, en el saldn se habia comprado lo que era congelador, cocina el grupo de
mujeres, los primeros que se compraron, ehh, viamos prestado para el salon pa’que sacaran un permiso pa que
hicieran el salon, 500 mil prest6 el grupo de mujeres, claro que lo devolvieron, pero ellos aportaron. Entonces,
siento que es como una base que tiene bien fuerte, ya si la comunidad no las apoya y no las aprovecha, ya y ahora
que se amplié eso ahi. Muchas veces se recogi6 que para julano, que ocupaba y asi.

P n°6 (C) Esa ASADA, mas que todo darle mantenimiento, para que funcione, tenemos una junta y el fontanero
que es el que esta pendiente de todo. También, hicimos el proyecto de reforestar, nosotros estdbamos en el
proyecto de eso de bandera azul, pero nos salimos, bueno, me sali, porque como que no quieren ayudar. Estuvimos
como 5 afios en sello calidad del agua, ya teniamos 5 estrellas, pero ya el afio pasado le dije a los compafieros que
si no me van a ayudar yo ya no voy a seguir porque es muy cansado. Yo tengo un grupo de jovenes en la confirma
en la iglesia, trabajo de catequista y esos son los que me ayudan, los jévenes, a recoger basura, a sembrar plantas
cuando ya viene el invierno, reforestar nacientes. Y es que cada dia piden mas requisitos y como que uno no
alcanza a cubrirlos.

Recolectamos basura para la comunidad.

La Asociacion de Desarrollo, que gracias a ellos mucho se mueve hoy porque sin asociacion no hay nada, vea
nosotros trabaja el Comité Nacional de Emergencia yo, estoy metida en la junta y por medio de eso hemos
conseguidos que nos regalen tanques que todavia no se han puesto, el material esta en el sal6n, por medio de la
muni y la comision, la asociacion va a poner la mano de obra.

Ayudas en accién: Lo financia la Union Espafiola, de hecho, yo estoy metida en lo de pequefios emprendedores_
ellos me dieron para encementar una parte del corral y para hacer esta cocinilla. Ellos no le dan el dinero a uno,
uno le pasa la factura y ellos pagan. Yo vendo quesos, pero nejecito un lugar adecuado para que el Ministerio de
Salud me dé un permiso para poderle vender al quesero y eso es ayudas en accion (520 000). Es que ellos no le
dan a uno como para empezar, es alguien que ya tiene y nejecita echarlo andar.

Otros emprendimientos: Zeneida, ella tiene chanchos_ le dieron para ampliar los chiqueros_ ella vende cerdos,
Reina_ maquina trituradora de maiz_ vende cerdos. A dofia Alicia, una que vende pan, que tiene bizcochos Alicia_
a ella le dieron para que hiciera un horno grande de cemento y ladrillos, porque ella tenia un horno artesanal asi
chiquitillo y le costaba mucho azar el pan y le van a dar para hacer un galeron para meter la lefia, porque la lefia
se le moja mucho donde la tiene, Yahaira_ cria de gallinas, vende huevos y Rosa tiene cria de pollos, vende pollos
lavados y Eliza_ compro terneros para engordar, compré uno y ya tiene dos y asi. Sin embargo, hay gente que le
dieron algo y ni siquiera llegan a las reuniones ya, me imagino que como no pudieron seguir dicen, pa’que voy.
E: ¢Ellos dan seguimiento a lo que la gente esta haciendo?

P n°6. Si, de echo aqui viene una el lunes

UNBOUND (Grupo de Mujeres): Unbound aqui ha ayudado muchisimo porque aqui solo migrantes hay casi, vea
la situacion es dificil, mucha gente pobre. Me han ayudado, vea creci un nieto, desde siete afios hasta que sac6
bachillerato en la ciudad de Los Nifios me ayudaron, todos los meses depositaban la platita para que él estudiara.
A las mujeres, les ensefian como trabajar en comunidad, como hacer proyectos, acaban de hacer un galerén alla
arriba, es muy bonito verlas unidas, vea puras ventas de tamales, cosas para vender recogieron las platas para pagar
el constructor, porque UNBOUND les dio una parte, falto material, falté mano de obra y ellas lo financiaron y yo
lo mas bonito que le veo es que trabajan en comunidad, participar.

E: ;Siente usted entonces que un grupo como este genera buenas relaciones en la comunidad? Si, yo veo que se
llevan bien ellas, y si por alla aparece una, la otra le dice no, asi no vamos a avanzar y ya luego se vuelve, porque
usted sabe no todas las personas tenemaos paciencia, ni esa capacidad, en los grupos siempre salen cosas, pero ahi
van.

E: Pero, dialogan, ¢llegan a consensos entre ellas?

P.n°6: Si
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E: Entonces, ;siente que este grupo de mujeres si estd promocionando el desarrollo en la comunidad?

P. 6 Claro que si, y aparte de eso estan recibiendo ayuda de sus padrinos, no les limitan que hagan con esa plata,
por ejemplo, a mi, me mandan una platita por mes, yo decido si la ahorro, bueno parte de eso yo me meti a pintar
el zinc, bueno habia que hacer un proyecto y yo pinté el zinc de la casa, son ayudas que sirven de mucho.

Uno debe ser muy agradecido, son ayudas que sirven de mucho y nadie le va a venir a decir, mire tome estos mil
colones, si le ayudan a uno la gente si lo ven en una nejecidad, si se le muere un hijo, si hay un enfermo muy pobre
en la comunidad, entonces en la iglesia se hacen recolectas.

Otra organizacion.

Municipalidad:

Por ejemplo: ¢la carretera que estan ahora trabajando, es la muni?

P. n°6. La Muni.

E: ¢Como fue que se interesd la muni por venir arreglar esta calle?

P.n°6: y yai por la asociacion de Desarrollo, dele y dele, esta de aqui, ha estado la Comision Nacional de
Emergencia, porque ese camino se va a abrir por emergencia, aqui cuando se llenano hay paso. Esa es la
salida para Los Chiles, ahi no hay rio. La Comisién Nacional de Emergencia lo pidio, una salida de emergencia.
Porque aqui quedamos aislados, hasta tres dias aislados.

E: ¢Entonces, el comité de emergencia esta invirtiendo aqui para hacer la calle?

P. n°6: Ellos estan ayudando, por lo menos gestionando con la Muni.

E: Y otras Organizaciones que hay escuchado usted aqui:

P. n°6: Estd en Comité de caminos?

E: ¢Ese a quién esta inscrito?

P. n°6: A la Municipalidad de Los Chiles, y también esta el Comité de Deportes

El de Caminos junto con la Asociacion de Desarrollo ellos piden proyectos, arreglos de camino.

4-De las acciones educativas (talleres informativos, cursos, charlas) ejecutadas en la comunidad por las diferentes
organizaciones ¢ Cual considera usted, ha tenido méas impacto en la poblacion? ¢Por qué?

Yo he sentido que el grupo de mujeres ha estado como nimero en todo, porque cuando ocupan algo, ahi estan para
dar su granito de arena. La fundacion UNBOUND fue como un pilar para que el grupo iniciara, porque al principio
no habia grupo y nadie queria tampoco. Ayuda en accién, vino a dar un aporte muy bueno.

1;Cdémo las organizaciones e instituciones han contribuido con promover el desarrollo comunal y local (en cuenta
la escuela)?

P n°5 (R)

E: Y qué mé&s hace la Ayuda en accion, a parte de digamos ayudarles con proyectos que les aprueban, les dan
presupuesto, ¢qué méas hacen? Yai, yo creo que mas que todo eso es lo que hacen ellos, pero si trabajan en
conjunto con otras asociaciones, como con Fundacion Mujer.

E: ¢alguien me habld de que ayuda en accién tiene comité de Emergencias? P. ujumm

Y esté otro grupo que es el de brigada, me dijeron

P. Casi son los mismos si, son las mismas personas que estan ahi.

Ayuda en accion trabaja con ACNUR

La asociacion se ha dedicado a lo que es el salon comunal y esas cosas, que para arreglar la plaza y cosillas asi.
E: ¢Veo que estan arreglando la carretera, esto es la Municipalidad?

P. ujumm

E: ;Como hicieron para que la municipalidad viniera arreglar la carretera, lo hizo por medio de la Asociacion o
Como se organizaron?

P. No, vino una sefiora aqui y hicieron una reunion y la gente de la comunidad hablé.

E: ¢de la iglesia hacen alguna actividad para la gente, alguna charla?

P. No, solo la liturgia, la misa que viene el padre cada mes y que ellos hacen bingos, pero ya es para arreglar la
iglesia.

E: ¢la escuela hace algln tipo de capacitacién para la comunidad o solo para los padres de familia?

P. no, solo las reuniones normales que se hacen, solo la conducta de los hijos y como tienen que ir, si hay algo que
esta mal, ellos nos dicen.

P.n°6 (C) ASADA, el agua y reforestacion

P n°6 (C) E: Ustedes lucharon por traer el agua a la comunidad.

P. Somos una ASADA integrada, de hecho, tenemos en las DELICIAS un pozo y otro aqui en Cafio Castilla,
gracias a Dios nunca nos ha faltado el agua. Con ese de la Delicias fue una lucha con las pifieras, yo fui hasta la
Defensoria de los Habitantes, yo sola fui, después me apoyaron, porque vea el MINAE y todas las cosas que viven
para eso para cuidar, no nos hicieron caso en Los Chiles no, nada. Ay tengo, todas las cartas que se hicieron para
enviarles y nunca aparecian. Me fui con todas las cartas y lo que me daban de recibido a la Defensoria de Los
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Habitantes y les dije yo ya no sé para donde agarrar, y ellos declararon que no podian acercarse 200 metros a la
redonda al pozo la pifiera, y fue como una orden y ahi tuvieron que dejar la pifiera eso. Por lo menos todo
alrededor del pozo si se ha reforestado, aqui en Cafio Castilla tenemos bien bonito el pozo, puro arboles que hemos
sembrado y todo los que ve contorno a la iglesia son arboles que se sembraron. Con eso de la pifiera, la Junta
apoya, a pie nos ibamos para las Delicias.

Yo tengo 33 afios de vivir aqui, llegué aqui cuando no habia comunidad, no habia iglesia, no habia escuela, la
comunidad de nosotros era hasta Escalera.

La escuela se abrid: Primero Cafio Castilla era un asentamiento, en los primeros afios los wuilas pasaban para la
escuela por vigas, un sacerdote de Guatemala nos dijo, porque ustedes no hacen la iglesia alla si son mayoria, si
ustedes la hacen yo los voy a apoyar, y en 1997 abrimos la iglesia, primero fue la iglesia y luego la escuela, y ya
fuimos haciendo la comunidad. Al principio como aqui habia madera, mi esposo casi que ha reglado la madera
para la iglesia, para la escuela y todo eso, y toda la gente ayudaba, los que aserraban la madera de gratis, los
chapulinistas que la jalaban de gratis, asi se hizo la escuela, la primera que se hizo era una escuelita de madera, y
habian 61 chiquitos en ese tiempo.

Comite Nacional de Emergencia_ conseguido que nos regalen tanques que todavia no se han puesto, la asociacion
solo va a poner la mano de obra, todos los materiales los dond la muni con la comision nacional de emergencia
La asociacidn de Desarrollo- gestién de proyectos.

E: ¢Alguna vez ACNUR ha venido aqui?

P. n°6: Una vez vinieron al salon, pero no sé, como que no llego casi gente, pero yo escucho que aqui si hay esa
gente que les dan carné del ACNUR, refugiados, algunas familias les ayudan con diario y que les dan alguna platita
a través del IMAS.

Ana Isabel: ;Pero el IMAS si ha ayudado?

P. n°6: Ahsi, el IMAS si, de hecho, este generador que les estoy hablando eso se gestioné con PNUD, a través del
IMAS, solo dieron 5 para la Zona Norte.

1Y el INVU y asi, de bonos para vivienda en esta zona.

. N°6: yo ay Vveo casitas de vivienda, pero no sé con quién lo han gestionado.

: ¢ Y aqui por ejemplo las empresas pifieras, ayudan en algo a las comunidades?

. n°6: A joder los caminos.

.Y les pagan bien a los trabajadores aca

. n°6: De aqui hay varios trabajando hace afios, me imagino que les pagan todo, no se. Mis hijos nunca han
trabajado ahi, porque ellos se fueron pa“fuera.

2- Qué apoyo reciben los grupos organizados para desarrollar acciones orientadas al bienestar local
(financiamiento, quienes apoyan, como). Explique

O momom

P n°5 (R) Grupo de mujeres, es un hijo de UNBOUND

El comité de emergencia lo organiza Ayuda en Accién

P n°6 (C) Ayudas en accion lo financia la UNION ESPANOLA

1-¢Cudles problematicas y desafios atienden las organizaciones e instituciones presentes en la comunidad?

P n°5 (R) Hemos tenido tropiecitos con algunas que no tienen documento, yo era una que no tenia documento y
Ayuda en accion, ese sefior me ha ayudado un poco en eso, esta como en un proceso. Ese sefior lo que hizo fue
darme la conexion con esa abogada, me dijo que era una fundacién LASAYE, algo asi.

Pobreza extrema: ;Hay mucha pobreza, que siente usted que hay aqui en la zona?

Pn°5. Si, claro que si (hay dos sefioras que no tienen como algo estable por asi decirlo, entonces uno sabe que son
personas que necesitan mucho)

¢Y anivel de empleo es un problema aqui en la comunidad?

P. n°5: Claro que si, aqui cuesta hallar trabajo, aqui hay trabajo solo cuando la gente arranca fiame y cosas asi y
es una vez al afio.

E: y las mujeres para conseguir trabajo aqui tienen que irse a campo.

P. n°5: Si, aqui no va a encontrar trabajo en una casa, cuesta mucho, la mayoria, todas, todas trabajan en el campo.
Desintegracion familiar: normal, hay veces que solo la mama es la que sostiene el hogar y este igual ay veces
donde los hombres estan con las mujeres, entonces, le corresponde a ellos.

P n°6 (C)

Para el huracan Otto vot6 la luz, no habia teléfono, no habia luz, no teniamos agua, porque el pozo trabaja con
bomba eléctrica, pero hay una organizacién que es espafiola también, el PNUD, entonces la ASADA a través del
PNUD conseguimos un generador eléctrico que vale 40 000 000 y ya estd ahi. Cuando se va la luz, si no trabaja
la bomba el solito le entra, es automatico, él tiene una conexién con la bomba, y con ya dos horas que no vuelve
la luz, él entra a trabajar solo.

La que llend los folletos fui yo, pero me ayud6 una muchacha Johanna Rojas, de Pavén. Tres dias seguidos fui
para llenar esos papeles, porque habia que mandar un presupuesto, eran asi, folletos llenos de preguntas, fui tres
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dias seguidos alla y cosas que me salieron mal, ella me las arreglo, ella ayudé muchisimo. Aqui hay gente que
piensa que vinieron y lo instalaron porque lo ocupabamos y no saben cémo costo.

E: ¢Aqui como es la vacunacién? ;Viene el ministerio de salud vacuna casa por casa, hay algo asi?

P. n°6: Si, el ATTAP visita

E: Y la del virus este, el COVID

P. n°6: No, habia que ir a ponerse las vacunas

E: ¢(Hasta donde?

P. n°6. A Coquital, ya nos va a tocar en Pavén, ya mandamos una carta, porque hay servicio de bus y para Coquital
tenemos que pagar carro o buscar quién nos lleve.

E: Y aqui el EBAIS no lo van a volver activar

P. n°6: No, sacaron todas las cosas y se las llevaron, cuando nos dimos cuenta ya habian vaciado.

¢Como valora el trabajo que hace la escuela en la comunidad? ;C6mo se vincula la escuela con la comunidad y
otras comunidades?

P n°5 (R) No, la escuela ha estado en un proceso muy complicado porque las maestras que vienen se allegan solo
a una persona. Ya habia salido una asi, y ya otra vez como que volvié. Entonces, ya como que los padres que se
la juegue sola la escuela.

E: La escuela ;Como es el trabajo de la escuela con la comunidad?

P n°6 (C) Como no son tantos los alumnos, no son problematicos. Yo nunca he escucho problemas asi, ni con las
Es.

E: ¢Y con el aprendizaje como es, forma bien a los chiquillos, que aprendan a leer bien, a escribir?

P. n°6: Bueno, con eso de la pandemia pasaron todos los nifios sin saber nada, llegd una profe, una sefiora que ella
si le ha puesto ganas y les dijo que, si no aprendia a leer, los iba a dejar aplazados y hasta los padres de familia
estuvieron de acuerdo, tiene dos afios de estar.

E: Y usted siente que digamos, todos los chiquitos, aunque llegan migrantes, la escuela los recibe sin ningin
problema, ¢para recibir a los nifios?

P. n°6: Yo creo que no, porque si se pusieran en esas, no existiria la escuela, porque casi todos son migrantes, les
cuento que aqui son poquitas las familias ticas que hay. Por lo menos yo soy salvadorefia, aunque mis hijos
nacieron aqui.

Vea, jirse uno de su tierra es lo mas triste que le puede pasar!

Mire usted llega a otro lugar con otras costumbres, otra manera de hablar y uno se siente acorralado porque ay
veces gue no consiguen ni trabajo.

E: ¢Usted cree que eso, el que mucha gente que ha formado este pueblo ha sido gente migrante y por eso es que
entiende tanto la persona que llega y por eso es solidaria?

P.n°6: Exactamente, aqui cuenta los ticos con una mano, por dicha son buenas personas. Vea esta comunidad la
levantamos a puros turnos Y fiesta, aqui no habia ayuda de nada, vea, ese salon lleg6 aqui en el 2014, que ese si lo
don6 DINADECO, pero no solo vino y tomen el saln, hubo que dar vueltas y vueltas para lograrlo.

E: ¢Usted va y habla con la directora para que le ceda un espacio y hay anuencia de la escuela para que le den un
espacio a la ASADA para que trabaje el tema del agua con los nifios?

P. n°6. Si, hay una directora muy buena ahora, de hecho, este afio pensamos, si sembramos arboles y ya estan
grandes, entonces volver otra vez a sembrar, es bueno reforestar, con los nifios de la escuela, yo pongo a sembrar
los arboles en bolsa y cuando vamos a cada nifio se le da un arbol para que lo siembre, la escuela nos ayuda en
€s0.

E: Usted dijo que la escuela le da un espacio para que usted vaya y de las charlitas sobre el agua ¢sabe usted si a
la escuela llega otra mas gente, mas instituciones a dar alguna charla?

P.n°6: No sé, no he escuchado.

1- ;Cémo ha sido la colaboracion o participacion de los miembros de la comunidad en las actividades que
desarrolla la escuela, los grupos organizados o instituciones?

P n°5 (R) E: si la escuela hace actividades, bingos y todo los padres participan

P n°5. si van, pero hasta ahi

E: entonces como valora el trabajo de la escuela, asi en general

P n°5. No sé ni que decirle

E: ¢Usted cree que los nifios avanzan de grado sin tener los conocimientos?

P n°5. si, en eso del tema de estudio si es muy malo

E: entonces la escuela no es un ente involucrado en la comunidad.

P. n°5 No, no.

P n°6 (C)

E: ¢Siente usted que los jovenes yai, se van y no hay jovenes quieran asumir los liderazgos en las organizaciones
de la comunidad?
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P.n°6: Y no, porque uno trabaja adonoren, de gratis y a veces poniendo plata de uno para los pasajes y para comer
cuando vamos a las reuniones, de dénde un joven. Y es que no, los jévenes no tienen compromiso, dificil meterlos
a una junta.

E: ¢Y los adultos?

P.n°6: Tampoco, la mayoria son indocumentadas, hay juntas que para meter tiene que tener documentos.

E: Todo eso es un gran problema.

E: ¢Qué es lo que mas valora de la comunidad en cuanto a las relaciones comunitarias?

P.n°6: Yo pienso que la solidaridad que hay, porque en la emergencia, todo mundo ayud6 poquito, bastante con
lo que podia.

2- ¢Como la escuela, las organizaciones e instituciones influyen en las dindmicas de la poblacidn, asi como en las
relaciones comunitarias (positiva 0 negativamente)?

P n°5 (R) Hay una empatia por parte de la escuela, hacia los nicaragiienses que llegan, siempre reciben los
chiquitos, nunca se ha visto un problema por que venga gente de otro lado, hay comprension.

E: en la escuela se promociona el respeto nicaragiense

P. n°5. nunca se ha visto problema de eso.

E: Emm, en las relacione comunitarias, usted siente que esta forma de ser, ser solidarios, de ayudar a otros, ¢eso
es lo que hace que haya buenas relaciones o usted siente que no hay buenas relaciones y que hay otros problemas?
P. n°5 Yai, en lo mismo que le decia, aqui nunca vamos a escuchar un problema de que si usted es nica, que porque
usted venga de donde venga.

¢ Como definiria usted la dinamica de aca entre semana?

E: la gente trabajando tanto hombres como mujeres

P.n°5 de lunes a viernes, si hay trabajo la gente esta trabajando

Si no hay trabajo, en sus casas seguro 0 no se buscan que hacer y ya los domingos que son los dias que tenemos
libres.

E: ¢en que se entretiene la gente o asi?

P.n°5 no, cuando hacemos partidos, se hace una vez por alla pero se hace muy bueno. Hay partidos de mujeres y
de hombres y de nifios. Para la actividad que hicimos del proyecto, vendemos comidas de todo hace, una feria
deportiva se hizo.

E: la misa son los cuartos jueves

P n°6 (C)

E: ;La escuela coordina con otras organizaciones de aqui de la comunidad alguna actividad para el desarrollo de
la comunidad?

. N°6: No, yo creo que no. Si hacen ellos actividades pero como para darle mantenimiento a la escuela.

: ¢ Y usted sabe si la escuela ayuda a chiquitos que no tengan recursos, que le falten cuadernos o cosas asi?

. n°6: EI IMAS le dio paquetes de cuadernos y bolsos

: ¢ Y ellos lo reparten entre todos?

. n°6: Me imagino que saben quién lo necesita mas, aqui todo mundo se conoce.

'Y en la escuela que les dan, desayuno, ;merienda o les dan almuerzo o qué?

. n°6: Eh, almuerzan, a todos les dan almuerzo.

. Algo positivo que me dijeron, es que todos los chiquillos que salen de la escuela van al colegio, eso es algo
muy positivo. Que por ejemplo, la escuela les mete que vayan a estudiar, y los papas estan muy claros porque me
decian que papas que son analfabeto o con bajo nivel de estudio, talvez aunque no sepa leer le dicen a sus hijos
que tienen que estudiar, 6sea, eso es algo diferente en esa comunidad.

1- ¢Cuales conflictos o desafios tienen la escuela y los grupos organizados de la comunidad para promover las
relaciones comunitarias?

P n°5 (R) Se dan ciertos roces, la gente esta, estoy porque voy hagarrar algo.

E: ¢A que le achaca usted que las relaciones sean tan buenas?

P.n°5. Yai, creo que cada quien ha aprendido a meterse en lo que no le importa, segundo lugar, digamos que aqui
tenemos algo, que si algo no nos gusta nosotros no los decimos, si la persona no quiere, no quiere y ya esta, talvez
esa sea una de las buenas cosas. Ha habido cosas que han pasado y no se han denunciado, pero lo hablamos en la
escuela, la directora hizo reunién y ahi lo hablamos. La maestra salié huyendo, no la echamos, pero ella se fue
por voluntad propia. Luego salié huyendo es porque algo esta mal.

P n°6 (C)

E: Es una comunidad solidaria.

P. n°6: si, no somos perfectos, porque a veces nos peleamos por algo, pero ya después decimos, no esto no estuvo
bien.

E: Recapacitan

P. n°6: Si.

E: ¢Algo que siento yo que existe en esta comunidad es que son directos para decirse las cosas?

P. n°6: Si.
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E: Lo que no gusta se dice.

P. n°6: Si, asi es. Asi es con los grupos. En la Junta de la Iglesia, yo soy la tesorera, si el delegado hace algo malo,
yo le voy a decir, asi no va eso, asi no es.

Yo pienso que, el mayor desafio aqui es que la mayoria son personas pobres, vea yo tengo un hijo que es un
pequefio agricultor y el tiene muchas familias aqui y uno las conoce y uno conoce la situacion. Vea el sueldo de
un pedn 50 000 por semana, apenas para comprar diario, pagan luz, pagan agua, pagan casa.

E: ¢A cdmo pagan el dia del jornal?

P. n°6: Ellos trabajan 8 horas a 1300 la hora.

E: Y es que la pobreza también a veces, aunque una persona quiera colaborarle, con que va a colaborar sino tienen
verdad.

E: Entonces uno de los grandes problemas es la pobreza y el desempleo.

P. n°6: Porque no hay trabajo, aqui toda la gente joven se va y no vuelven, ajuera se casan, se quedan estudiando
y alla se fueron hacer su vida afuera.

E: entonces aca estan quedando solo los mayores.

P. n°6: solo los viejitos.

E: y los chiquitos que van para arriba.

P. n°6: Esos también se van a ir, porque aqui no hay fuente de trabajo, de que podrian vivir. Nosotros le dijimos
a esa sefiora que vino de Ayudas en Accidn eso, que ese es el problema mas grande, vea es que hay chiquillas que
salen de la universidad y ahi estdn pegadas porque no tienen dinero con que estudiar y esas universidades publicas
son tantisimas las personas que la mayoria no hay espacio. Y alguna ha salido adelante estudiando por internet y
a para eso que aqui no hay sefial.

E: ¢Siente usted que los jovenes yai, se van y no hay jovenes quieran asumir los liderazgos en las organizaciones
de la comunidad?

P. n°6: Y no, porque uno trabaja adonoren, de gratis y a veces poniendo plata de uno para los pasajes y para comer
cuando vamos a las reuniones, de dénde un joven. Y es que no, los jévenes no tienen compromiso, dificil meterlos
a una junta.

E: ¢Y los adultos?

P. n°6: Tampoco, la mayoria son indocumentadas, hay juntas que para meter tiene que tener documentos.

E: Todo eso es un gran problema.

P. n°6: Si, vea Reina es un buen lider, pero Reina no tiene documentos y hay muchas cosas que ella no ha podido
entrarle por eso, y asi como ella, hay muchisimas mujeres que podian servir, pero por eso no. Ella esta tratando
de ver si saca los documentos.

Entrevista en profundidad.

Universidad Nacional

Divisién de Educacion Rural

Licenciatura en Educacién con énfasis en Educacion Rural I y 11 Ciclo

Participante n°7 — Dofia Rafaela.

¢Cuantos afos tiene?

P.n°7-43

&Y de vivir acé en la comunidad?

P. n°7 Diay aqui en centro, diay que tengo ya que le digo, como cinco afios.

¢Antes donde vivia?

P. n°7 Vivia donde el papa de ella, alla al fondo, donde vive la sobrina, queda como una hora para adentro

¢Para alla?

P. n°7 Si de la escuela recto

¢Pero es la misma comunidad o es otra?

P. n°7 Es la misma, pero vive al fondo de viaje, queda ya pegando al rio directamente Pocosol

¢Usted en que comité participa?

P. n°7 Ahorita solo en el grupo de mujeres, el afio pasado estaba participando en la junta del patronato, pero como
ya la chiquilla mia salid de la escuela al colegio me toca mas duro, me toca pagar bus, hay que pagar libros y cosas
que les piden.

¢Ella no tiene beca de transporte?

P. n°7 Por el momento no tiene beca de transporte.

;Beca del IMAS le dan?

P. n°7 La del IMAS tiene la beca los 18 normal, que todavia no les van a dar digamos que siempre les dan a
principio de afio 30 pero no les han dado nada todavia, todo este afio dijeron que se iban a ir asi van a dar solo los
18 normal, entonces, diay a uno se le hace bastante duro, porque recuerde, diay de bus supuestamente por
dia habia que pagar 2000 pero yo hice arreglo con el duefio, el duefio me dijo que, no diay, que a mi se me hacia

145



muy dificil entonces le digo yo lleguemos a un acuerdo mejor por mes, el mes pasado yo le pagué 24000 ahorita
este mes son 30000 porque porque digamos el mes es mas, entonces diay, asi , uno como le dije, le piden que van
a hacer un bingo, entonces hay que mandar que 2000 colones para el bingo, hay que mandarle atunes o cosas para
lo que vayan a hacer, diay todas esas cosas es plata un libro 3500 , folletos, cosas, entonces uno que

¢Y por qué no han aprobado la beca de transporte?

P. n°7 Diay, dis que, por eso, son un monton de estudiantes y eso va como en proceso, lo mandan y dos o tres
meses después llegan, eso le hacen como una evaluacion, dependiendo digamos, porque hay que llenar un montén
de documentos, a través de lo que uno llena en los documentos asi mismo le llega la beca de transporte, todo eso
es asi

¢En el grupo de mujeres que usted esta, qué actividades hacen?

P. n°7 Las actividades que se hacen ahi, como quien dice, es apoyarnos con la Asociacion, como decir ahorita
anticipadamente habia que agregarle un alarcillo asi a un saloncito que hay alla arriba enfrente de la plaza,
entonces, ahi estuvimos trabajando dos dias, entre sdbado y domingo se hicieron deportes el domingo todo el dia
y venta de comidas, el sdbado se hizo un karaoke como a las 6 y las 7 por ahi, algo asi y ventas de comidas normal,
ahi y hay que estar uno ahi uno trabajando

¢La comunidad responde a las actividades que hacen?

P. n°7 Ahh, de todos lados llegan gente aqui, de Cristo Rey, que, de Las Delicias, que, de Pavon, ahi vienen de
todo y entonces comienzan karaogqueando, diay para vender la comida uno solo es que hacen eso, porque ahora
para hacer un turno hay demasiado, como le digo, requisitos y uno al meter hacer todo eso no hay plata y no queda
plata tampoco, entonces la Gnica forma es eso, gracias a Dios se habia prestado la plata para hacer ese agregado,
porque como se queria ya, entonces lo que se hizo fue prestarle la plata a otro sefior, el sefior nos presto, hicimos
la actividad gracias a Dios se le pag6 al constructor y se le pagé al que se le presto la plata para mandar a traer el
material cuanto antes de empezar a construir yo no pude digamos estar construyendo, pero igual yo a las
compafieras les aporto que 2000 o asi para cualquier cosa, entonces, porque como le digo yo a ellas, yo les dije a
ellas no puedo yo tengo que trabajar, tengo que andar trabajando, tengo que buscar quien me cuide al bebé, porque
tampoco, la que me lo cuida tengo que darle, depende de los dias que me lo cuida asi mismo tengo que pagarle
que 5000 y asi

¢ Qué proyectos se han hecho el grupo mujeres y la asociacion asi articulados?

P. n°7 Mmm, siempre, siempre lo que ha hecho son eso nada mas actividades, para pagar digamos, construir eso,
esas cosillas que hay ahi, ahorita al menos se quiere hacer otra como el 27 de abril, pero, siempre y cuando tenemos
que hacer el grupo, tenemos que hacerle una carta a la asociacién para hacerle la solicitud que nos los preste,
después que nos den el permiso y después el deporte queria ponerle como luz al saloncito arriba, no tiene luz,
entonces ponerle la luz, después terminarle de hacer un planchelito a una parte que es de tierra todavia

¢Eso lo hace el grupo de mujeres nada mas?

P. n°7 Siempre asi hemos trabajado

¢Entonces de la asociacién lo que tienen es como el permiso?

P. n°7 Si la asociacion si digamos, como unos 3 miembros nos apoyan, nos andan ayudando, nos andan
acompafando ahi, pero siempre ha sido asi, en otras hemos trabajado solas y més antes lo que haciamos era que
supuestamente era como un ahorro para cada una, pero diay este, a veces no se llegaban de acuerdo porque no
todas querian trabajar, no todas podian dar, no todas como dicen colaboraban porque algunas no estaban, no podian
y asi, entonces era un ahi como un desacuerdo habia

¢Para trabajar si se ponen de acuerdo?

P. n°7 Siy a veces diay la que no puede ahora, ahora ya hemos quedado menos las pocas que han quedado hay,
entonces ya se llevan mejor si no pueden venir entonces mandan una plata ahi, ellas no pudieron venir, no pudieron
estar en nada entonces mandan que 2000 que 5000

¢ Qué otros grupos organizados hay aqui que trabajen por el desarrollo de la comunidad?

P. n°7 Aqui siempre hay, aqui hay el comité de la iglesia, el patronato de la escuela, junta de educacion, ASADA
¢Cuéndo usted estuvo en el patronato proponian también actividades que sirvieran también como a P. n°7 poyo a
la comunidad o solo meramente la escuela?

P. n°7 No, también siempre hacemos

¢Para el desarrollo de la comunidad?

P. n°7 Si, siempre, siempre

A bueno la otra cosa que trabajo es la leche, el grupo de la leche;Y eso en qué consiste?

P. n°7 Eso consiste en que hay que andar uno, como quien dice al menos yo soy como la cabeza verdad a poque
yo tengo que dirigir, cuando va a llegar la muchacha me avisa a mi, ellos vienen, vienen los del CEN digamos
ahora toca venir creo que en marzo, como en abril o0 mediados de abril 0 mayo, algo asi por ahi porque esta vez
dieron 2 meses yo tengo que prestar llaves de la asociacion o alguien comunicarme con alguien de la asociacion
para que le den el permiso a uno, que nos lleguen a abrir el salén, ir a barrer, mas antes nos cobraban ahi por lo
que era llegar nada méas y dar la leche. Diay teniamos que cobrar una cuota a la gente, pero después vino el jefe
del CEN a arreglar eso con la asociacion que era una ayuda como quien dice que se le da a los chiquitos la leche
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aca para no tener que ir hasta el CEN de Pavon, porque le sale duro a uno, usted sabe ir en el bus de la mafiana'y
estar todo el dia hasta que venga el bus, entonces por todo eso, entonces la gente vieron que era muy importante
que viniera mejor el carro con la leche aca y que hubiera una parte donde se pudiera dar la leche y ya cada quien
se va a Escaleras, Cafio Castilla que vienen a recibir la leche ahi.

¢A bueno también se benefician otras comunidades?

P. n°7 Si, si, exactamente

¢Entonces la relacion de esta comunidad con otras es buena?

P. n°7 Si, siempre, el acueducto, digamos aqui, esto pertenece también, da agua para Escalera, agua para las
Delicias, las Delicias digamos se seca el pozo todo esto va de aqui hasta alla todo, entonces, diay yo pienso que
esta comunidad es una comunidad muy unida con las demas comunidades se lleva muy bien en ese particular.

¢ Y entre vecinos también?; Trabajan de forma conjunta?

P. n°7 Si, porque yo pienso que asi es que digamos la comunidad yo veo que ha crecido bastante, hay bastantes
proyectos, al menos ahorita lo que es la comision de emergencias, porque también hay una comision de
emergencias aca, que es la que esta, tocod punto como quien dice lo que es el camino, estan arreglando el camino
donde viven ellos, alla al fondo, que otros afios , los chiquitos se caian en esos barriales, los caballos, si vinieran
a caballos, mi hija grande que estaba antes, venia y se le cay6 el caballo en un hueco, un barrial llegaba
embarrialada, mientras gracias a Dios ahora todo eso para alla, y aquella otra calle que va a salir a San Pablo
también la estan arreglando

¢Con relacién a la escuela, como era la relacion con la maestra y miembros de la comunidad?

P. n°7 Todo bien, todo asi

¢Hacen proyectos que beneficien a la comunidad?

P. n°7 No, siempre igual, si

¢ Cudles proyectos?

P. n°7 Siempre que haya que hacer, digamos algo que sea la iglesia, o que sea de asociacion o el acueducto, siempre
se hacen digamos, hacen que bingo algo, entonces todos participan, uno le dice me ayuda a pedir premio o asi

¢ Se apoyan entre asociaciones, la iglesia apoya a la escuela, la iglesia a la escuela, asi todo?

P. n°7 Si, si, son cosas, porque siempre y cuando a uno le piden esas ayudas, entonces uno se va a las personas
que uno conoce que pueden dar un premiecito, entonces uno vay le solicita, fulano me podes dar un premio para
bingo, para tal cosa, asi de esa forma, igual como cuando es para la escuela, la iglesia lo mismo se hace un bingo,
una rifa

¢Usted cudl cree que es la mayor fortaleza entonces que tiene esta comunidad, tomando en cuenta todo esto?;Qué
es una comunidad muy solidaria?

S P. n°7 i yo pienso que es lo mas importante ahi, si es una comunidad solidaria, como le digo ya hay varios
proyectos, como le digo se mueven y se llegan a concretar verdad, se Ilegan a hacer

¢ Se gestiona en general o solo para un grupo especifico que se beneficien?

P. n°7 No, en general, porque imaginese que la comision de emergencia, hiso la solicitud de camino y pensé que
se arregle aquel camino nada mas, no que se arregle pa all4 donde se tenga que arreglar todo, que hay chiquitos de
colegio, hay chiquitos de escuela, hay adultos mayores, prioridad, cosas que por todo y todo

¢Cbémo ve usted si llega una persona de otro pais u otro lugar, si la comunidad lo recibe bien o la comunidad lo
rechaza?

P. n°7 No, siempre la comunidad, yo pienso que son en ese particular solidario, porque siempre la comunidad lo
va a recibir dicen que, en tal parte, que puede ser que el salon lo arreglan bien le dan una bienvenida. Incluso
cuando vinieron los padrinos de mi hija grande una vez acg, fue aca que vinieron o fueron otros que vinieron, la
cosa que vinieron un montén de padrinos ahi, aqui a la comunidad yo vi que todo mundo lo recibieron bien, todo
mundo contento porque

¢En caso de la poblacion migrante?

P. n°7 Igual, normal, no hay nada tampoco, siempre los atienden bien no hay digamos distincién, como que para
este mejor y para este no, yo siempre lo veo igual, porque ahi vienen nicaraglienses aqui les arquilan casa, les dan
trabajo

¢En la escuela?

P. n°7 En la escuela igual, hay chiquitos que vienen de otros lados a veces también clase normal, lo de la leche lo
mismo, todo es que tengan sus papelitos ahi que puedan inscribirle con los requisitos ahi le mete también, por eso
le digo yo hay un apoyo conjunto, la comunidad muy buena por ese lado

¢Cual cree usted que es uno de los mayores desafios que tiene aqui la comunidad, por ejemplo, en cuanto al empleo
o la situacion econémica?

P. n°7 Si hay digamos en esa parte a veces los desafios son muy poco digamos, muy poco los trabajos, son una
parte de eso, lo otro los salarios un poco bajo y las cosas caras porque uno se va al super vea ahi no por nada, el
compafiero mio comprabamos ahi la quincena 81 y no nos daba la quincena yo me quedaba asustada, porqué tanto,
usted iba a comprar un gas 9 mil, 10 mil, si casi 11 mil, demasiado y uno no gana eso al dia, yo trabajo medio
tiempo son 6 horas, qué me gano a 1200 la hora
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¢Entonces uno de los mayores desafios son las fuentes de empleos y la situacion econdmica? ¢La situacion
econdmica aqui?

P. n°7 Dificil, bastante porque como le digo uno se mata 6 horas y no gana mucho

¢Cuénto gana en 6 horas, a como le pagan la hora?

P. n°7 A 1200 que son apenas 7200 colones, en 1200 no compra nada uno ahora, no, ante todo eso uno no, diay a
como le digo yo voy ahi a trabajar, y vengo uy, cansadisima, pero diay, qué se va a hacer, no hay de otra uno tiene
que hacerlo

¢ Tiene ayudas de otras?

P. n°7 Nada, no, solo lo poquillo que le llega a ella que la fundacién le da y los 18 de IMAS

¢Y alguna otra fundacion que usted tenga conocimiento que hay venido a portar, digamos talleres o algln tipo de
ayuda aqui en la comunidad

P. n°7 No viera que no, uno Unico que vino, quién fue, fue hace poco como 2 o 3 meses algo asi, al principio creo
que fue que vinieron unas muchachas del lado de la Fortuna creo que vinieron a dar una capacitacion, 2 dias
¢Acerca de qué?

P. n°7 Sobre la sexualidad y eran también como con el INAMU o algo asi también

¢De fundacién mujer?

P. n°7Si vinieron ahi a dar una capacitacion sobre eso tres dias fueron, viernes, sdbado y domingo iba a ser, pero
como teniamos la eleccién del alcalde , lo que iban hacer pa el domingo lo hicieron en un solo dia, desde la
mafiana, no sé a que hora de la mafiana hasta la tarde, ampliaron el horario si

¢Las personas cuando vienen ese tipo de capacitaciones responden?

P. n°7 Si, claro llegamos bastante, como convocaron personas de 20 0 18 pa arriba nada mas, entonces, porque era
como le digo, era de hablar asi de sexualidad, entonces todo eso

¢Quién las informa ustedes cuando vienen ese tipo de fundaciones asi, la escuela?

P. n°7 Nos informa siempre aqui por el grupo de mujeres le avisan a alguna o al grupo de la ASADA, como
también hay ese el grupo de catecismo que dan a los chiquillos, o cualquiera de esos grupos a uno le mandan la
informacion, a la escuela al grupo de la escuela a veces también

¢Se integran todas?

P. n°7 Si ahi le mandan a uno entonces

¢Por todos los medios entonces ellos se valen?

P. n°7 O si no, si tienen el nimero, entonces ellos lo llaman a uno, fulana esto y esto asi y asi y entonces lo llaman
auno

¢ Tienen buena comunicacion?

P. n°7 Si siempre, aqui algo, cualquier cosa, hace poco se muri6é un muchacho de aqui, vecino la abuela vive ahi,
dofia Anita él es nieto de ella, de Cartago y alla andabamos trabajando cuando nos lleg6 la informacién, se murio
tal y tal, como puede ser, 9 0 10 de la mafiana nos avisaron, como puede ser, si y cualquier cosa que sea uno rapido
le pasan la comunicacién a uno

¢ Cudndo muere o asi se ayudan ustedes?

P. n°7 Si la familia digamos, necesitan algo la comunidad busca y entre todos si le colaboran a la persona porque
incluso ahi, lo quera EBAIS antes hay una familia ahi que se habia muerto un muchacho nicaragiiense y asi
anduvieron pidiendo, que todo el que tuviera gusto de colaborarle con algo a la familia, yo no sé si era para enviarlo
para Nicaragua para comprarle la caja, no sé para algo, que dieran 1000 o que dieran 2000 lo que tuvieran voluntad
que era bien para la familia

¢En esos grupos organizados que hay, no colaboran para ese tipo de cosas?

P. n°7 Si siempre, siempre se ayuda si

¢Cuando usted estaba en el patronato, por ejemplo, cémo trabajaba con la junta de educacién, como se organizaban
0 qué actividad realizaban para recaudar fondos?

P. n°7 Lo Unico mas grande que se hizo fue una feria deportiva, fue lo mas grandecito que se hizo y en pequefio
siempre haciamos rifas y bingo

¢Pero para la escuela?

P. n°7 Para la escuela, porque diay la escuela, siempre no tiene fondos y hay que pagar chapias y a los padres de
familia a algunos no les gusta digamos como colaborar ahi, no sé este afio dijo la maestra que los iba a trabajar
diferente, que el padre que no le viniera o que no le ayudara en algo, entonces, porque siempre, siempre se mandan
bingos algunos2, 3 0 4 no los pagan o no llegan, entonces, diay uno lo paga, manda lo que manda y a la vez tiene
que ir a trabajar y tiene ir a participar ahi a la asamblea, los demas algunos son muy arisquillos ahi, pero este afio
dijo la maestra que los iba a agarrar parejo que no llegara, tenia que ir a trabajar de alguna otra forma para que
ayudaran

¢Sera eso o talvez sea la pobreza o mucha gente que no tenga?

P. n°7 Si, pero a veces uno digo yo, uno no es que no es que no pueda tener, si no es falta de responsabilidad
porque uno por los hijos tiene que darlo todo, ayudar en lo que uno pueda verdad, si yo no tengo plata yo le digo
a la maestra, vea maestra yo le vengo ayudar a tal cosa ahi, los otros pusieron eso, yo puedo trabajar o llegar a
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ayudar, si no tengo platay cdmo me van a rechazar que yo llegue a ayudar yo pienso que no, bienvenidos, entonces
no se necesita solo que porque no tengo plata
Tiene razon hay otras formas de ayudar....

P. n°7 Exactamente, hay que ir a trabajar ahi a uno, que hay que hacer empanadas o que hay que ir a hacer tortillas,
que ir a cocinar o que hay que ir a ordenar, que hay que ir a barrer, que hay que ir a poner las sillas, hay que ayudar
a acomodar los premios a veces no llegan forrados, entonces hay que llegar a forrar, la maestra no es la de eso
somos nosotros todos los padres de familia, los padres de familia le digo, somos los que hacemos el conjunto del
grupo, si los padres de familia no ayudamos y no hacemos conjunto, la maestra sola no hace nada, ella el deber de
ella es darle las clases a sus chiquitos y listo, ella no es hacer crecer la escuela, ella no es ver por sus hijos, somos
nosotros porque hoy estdn ya mafiana se van, entonces eso es lo que yo les digo a todos los demas padres de
familia, que el deber de uno es ese porque uno permanece ahi, ellos estan hoy y mafiana no, porqué, porque ellos
son guiados por sus jefes, usted hoy no puede estar va para otro lado, quienes estan, los hijos de uno
¢La maestra que esta ahora promueve actividades que trate de unir a los padres y miembros de la comunidad?

P. n°7 Si, si siempre, siempre todos los profesores que llegan hacen eso
Me gusta mucho ese pensamiento suyo de que el desarrollo de la comunidad le toca a la gente de la comunidad....
P. n°7 Es que asi es, si uno quiere ver una comunidad levantada superada es la comunidad, es como digo, en la
casa si uno quiere ver que sus hijos prosperen o salgan adelante, es uno el que tiene que impulsarle, para qué, para
los estudios, para darle lo que uno pueda a ellos para que el mafana el futuro de ellos sea diferente, asi es la
comunidad, si uno no hace eso, la comunidad esta lista
¢Usted siente que en la escuela hace falta que los padres se integren mas o que apoyen mas?

P. n°7 Si, algunos papases, porque algunos, como le digo, algunos responden bien, para que, pero algunos no, o
no sé yo, tal vez no se llevan bien con alguno por alguna cosita porque ya, pasa a veces, porque hay personas asi
que tienen eso
¢Pero la mayoria es asi 0 minoria?

P. n°7 No, no, asi como mucha no, pero si hay algunas, pero igual, a como le digo ya la maestra ya tenia el
conocimiento, el afio pasado no, porque como ella lleg6 el afio pasado nueva, ella no tenia mucho conocimiento
en eso y ahora este afio ya conocié mas o menos, con todo lo del afio pasado y ahora ella ya sabe mas o menos
quienes son, como son, como llegarles, como para poderles entrar, de qué forma pueda hacerle forjarle el camino
ahi
¢La escuela hace actividades que no sea solo para favorecer la escuela, sino para favorecer la comunidad o se
centra mucho en la escuela?

P. n°7 No, igual, la escuela como dicen, diay, si vea al menos alguna como yo trabajaba el afio pasado en lo que
es el patronato, trabaja uno diay, que, si hay que hacer algo uno de la asociacion, del comité de camino o del grupo,
diay uno trabaja alla va a trabajar all4, entonces diay, yo siento que también, se hace digamos diferente
¢Pero asi algin proyecto como de la directora de la escuela como hacer algo con la comunidad no, no sabe?

P. n°7 No, por momento yo creo que no o no se ha hecho asi, porque como le digo esa profesora que esta vino el
afio pasado y ella, no, no se ha hecho algo asi, ahorita las compafieras que estan de la junta de educacién con los
del patronato estamos viendo con la muni a ver si les ayudaba a ver si se hacia un saloncito aqui a la orilla de la
escuela como para cuando hacen bingo o alguna actividad de la escuela entonces para tener algo ahi para hacer la
actividad
¢Yalo han gestionado eso con la municipalidad?

P. n°7 Supuestamente me dijo la compafiera que estaban esperando el jueves creo al alcalde, si qued6 de venir, dis
que no vino, fue el miércoles o el jueves estos dias de esta semana, pero resulta que no vino, que es que quedo de
llegar a las 10 y las 12 y resto le avisé que no iba a poder venir, porque se le habia tenido ahi un inconveniente
que no podia venir ese dia, que iba venir esos otros dias, no sé si haiga venido ayer, no sé la verdad
¢Cuéndo la escuela hace un bingo aqui dénde lo hace?

P. n°7 A veces, bueno, a veces se presta el salon a la asociacion o si no se hace ahi, si en el corredorcito afuera de
la escuela
¢Por lo menos si se comunica por lo menos con la asociacion para que le preste el salon?

P. n°7 Si la maestra el Unico proyecto que la maestra tenia era que se estaba pintando el salon, ella les dijo que si
les ayudaba digamos con los padres de familia, convocar a unos padres de familia para que les ayudaran, digamos
entre todos ir a pintarlo, pero alguno de los miembros creo que le dijeron que rechazaron eso, no que ellos lo iban
a hacer o0 no sé qué, entonces ella se quedd ahi que no hallé ni que hacer, ni que decirles la dejaron como quien
dice que le pongan una tranca, algo que no puede pasar ni para alla ni para acé, ella esa era la motivacion que vio,
que el salon estaba sin pintar, que si lo iban a pintar, pues entonces que ella podia aportar por ese lado, buscarle
padres de familia, eso seria de gran ayuda, no tenian que pagarle a nadie es un beneficio para todos, exactamente,
si la escuela siempre en lo que sea siempre ayuda en algo, la mayor fortaleza que tiene es que son muy solidarios
¢Qué problema cree que haya en la comunidad que afecte el desarrollo?
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P. n°7 Yo les decia a ellas que lo Gnico es la economia, es lo que afecta mas porque digamos, a como les estaba
diciendo antes, unos dias tiene trabajo y ya no, lo otro es que muy poco sueldo, barato bastante. Ella le pagan
apenas a 1200 la hora, 1200 la hora le digo yo, que me gano yo en las 6 horas, 7200 colones

¢ Y eso haciendo qué?

P. n°7 Lo que pueda hacer, sembrando fiame, ahora le andaba ayudando a jalar agua a él, porque él andaba regando
una hiervicida, entonces yo jalaba el agua, yo lleno el galén y se lo llevo a él, él le hecha a la bomba, si

¢Aqui son mucha verdad las mujeres que trabajan en el campo?

P. n°7 Asi, porque hay algunas madres solteras y otras porque como le digo demasiado, la economia no da, para
lo que se gana el hombre no da para todo lo que hay que hacer de los hijos

¢Usted es jefa de hogar?

Ahi esta el papa del chiquito, pero igual a como le digo, habia que pagar transporte mientras no tienen beca los
chiquillos, entonces todo eso a uno diay dis que por dia le iban a cobrar a uno 2000 colones, saque la cuenta por
dia, como le salia el mes, demasiado durisimo y uno no todos los dias tiene los 2000 colones, yo como le digo, yo
mejor hago un acuerdo con el sefior del bus y le dije que no le podia pagar eso porque donde los iba a sacar, no,
no hagamos una acuerdo le digo yo, el mes pasado yo le pagué 24, este otro mes ya son 30 y asi, son cosas asi y
la beca que les dan a ellos de IMAS apenas son 18 , entonces tampoco

¢Entonces el sefior si comprende como la situacion y se adapta para que usted?

P. n°7 Si, eso es lo Unico, que él digamos le ayuda a uno

¢Quiere decir que la gente de aqui comprende como lo que vive la persona para que ya se pague y asi?

P. n°7 Si, si, entonces esos son factores como yo le digo a ellas, el salario de uno es barato y las cosas que uno
compra carisimas, entonces,

S P. n°7 i porque dice ella que el gas aqui vale casi 11000 y alla donde vivimos nosotras el gas vale 6500.

Si, ahorita, ahorita creo que en estos momentos estd como a 8500, ahorita hay momentos que llega hasta 11500,
seguro ellos tienen que pagar méas para traer hasta aqui la mercaderia

P. n°7 No, no aqui pasa el camion del gas, los jueves, no sé por qué, todo es caro, nosotros dejamos de comprar
aqui, porque era demasiado carisimo

¢Addnde va a comprar?

P. n°7 Yo compro all4 en Los Chiles ahora, yo salgo cada mes a hacer vueltitas alld y comprar el diario, porque
este no le digo, traiamos para una quincena y no nos daba y pagaba 80 y resto él

¢ Y con lo basico de los gastos?

P. n°7 Si, si, porque uno trae cosas buenas nada, el, arroz, los frijoles

¢Aqui por ejemplo le compran el pollo a alguien de aqui, cuando matan cerdo me imagino le compran a alguien
de aqui?

P. n°7 Si, que cuando alguien mat6 digamos que por all& alguien mat6 cerdo, entonces avisé por ahi o lo llaman a
uno no vas a dejar carne, fijate que voy a matar tal dia, entonces le dicen a uno, si déjame 2 kilos o 3 kilos

¢ Lo consiguen més barato aqui?

P. n°7 La otra querés pollo, fijate que yo tengo pollos, conseguime uno, si uno no tiene la plata se lo fia, después
uno les da la plata y la carne igual, ahi por ese lado es asi, pero que uno va a ir al super que va, no hay de otra, se
le van como 900 rapidito, porque no le digo solo lo bésico lo que nosotros traiamos, le digo que era, una paquita
de arroz, un galoncito de aceite 3000, pelotita de jabon, vea limitado ahi, la cebolla,los frijoles 2 o 3 bolsitas no
daban para la quincena, unas 2 o 3 bolsitas de café, el azticar 5 kilos o la leche para el bebé a veces la que a uno le
dan no alcanza ahi, entonces algun cerealito ahi, cuando percatd un montén, como digo

¢Cuando es que la dan aqui?

P. n°7 EI 20 ellos la envian aqui al saldn, de hecho, ella dice que es aqui encargada, a ella le avisan cuando viene
el carro aqui a dejar la leche. Yo tengo un grupo por whats app entonces yo les comunico o que si le van a dar
diario a algun chiquito que salié bajo de peso, que le haga llegar a esa persona que la ocupa pesar que le van a dar
el diario

¢Con la comunidad?

P. n°7 Es que diay, que le queda a uno, uno por los hijos que tiene que hacer, hay que andar

¢Ayuda Unbound?

P. n°7 Si la hija que tengo es apadrinada

¢No ha estado en los proyectos que les dan algo para que se ayuden en los emprendimientos o algo asi?

P. n°7 No, hubieron unos hay, pero habian dicho que eran como pa migrantes o yo no sé cémo, yo no entendi esas
palabras ahi y no estuve en eso, en esas reuniones y también que tenia al nifio, habian dicho que supuestamente no
podian llevar nifios y yo no tenia quien me cuidara el nifio, cuando hicieron esas charlas, entonces no hice yo esas
charlas, ujum yo no me meti en nada

¢ También ese cdmo es?

P. n°7 Ayuda en accion

No

¢ Tampoco?
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P. n°7 Tampoco no, porque como le digo, asi han hecho, hay varias metidas hay, pero no yo no yo fui

¢no han venido a capacitar?; Es costarricense?

P.n°7 Si, si

¢ Tiene familia nicaraguense, sus padres?

P. n°7 Si, mi pap4, si, ellos tienen afios de vivir ellos aqui

¢Pero usted no tiene esos problemas, porque usted tiene cédula tica?;Muchas ayudas son verdad para gente
migrante o gente extranjera?

P. n°7 Si, pero yo, incluso aqui se metieron varios, si, entonces no sé yo, es lo mismo que yo le digo, yo no entendi
toda esa parte

Es como una mala comunicacion eso

P. n°7 Si yo digo, ahi no supe yo y como le digo también que decian que no tenian que llevar los chiquitos, que
no sé qué, por todo eso, entonces yo no, porque el chiquitin mio es muy tremendo va de andar, caminar por aqui,
all afuera, entonces

¢ Tiene que pagar alquiler o asi?

P. n°7 No, él nos presta aqui Ahh, si nos alquilara entonces si no nos alcanzara todavia mas

¢Y aqui no viene ninguna organizacion para dar regalos a los nifios?

P. n°7 Ahi al salon si viene de Cartago

¢No sabe qué organizacion? ;Los misioneros no son?

No, sé, no sé. No sé, que habian venido de Cartago

¢Les traian regalos a los chiquitos, a todos les hacian una fiesta?

P. n°7 Les hacen una fiesta desde las 11 hasta la tarde, todos los chiquitos aqui del campo, de Las Delicias, de
Escaleras

¢Eran todas las comunidades?

P. n°7 Asi se pone el saldn que ni caben, ni caben la gente en el salén, los chiquitos son asi, pero bendicion de
Dios traen regalos a monton pa todos, todos alcanza, aunque sea algo pequefiito, pero a todos les dan

¢todos vienen felices?

P. n°7 Ja, por favor, sobrinitos mios desde el campo vienen, primos, familiares de todo vienen ahi, pero vea es asi
que se pone ese salon, este afio que pasé no cabia la gente en ese salén, llenisimo, hay Ilegan hasta sefiores mayores
y hay les dan, aunque sea una bolsita de manzana, uvas, galletas, confites, helados, que eso es queque, él se va
feliz, por lo que les dan ahi. No sabiamos de eso, hay que averiguar sobre ese grupo. Si, si qué bonito es viera, 0
sea a mi me gusta y incluso ese mismo grupo, yo no sé si es ese, que bueno, otras ocasiones 0igo decir que han
ido hasta la trocha

¢A dejar regalos?

P. n°7 A dejar regalos, sabe por qué en la trocha es una comunidad mas grande que esta, bastantes casas hay, yo
no conocia, hace que le digo, 8 dias mafiana, que anduve yo en un carro ahi, porque necesitaba sacarme una muela
que no me dejaba en paz, para trabajar y ahi hay unos sefiores que trabaja en eso.

¢En la trocha?

P. n°7 Si, y vieras que, que yo no conocia Nicaragua nunca, nunca he ido, no sé como es, y ahi la trocha digamos,
hay un caserio, bastante gente, yo no, yo nunca, nunca habia ido hasta ese dia, con decirle que en la escuela hay
mas de 200 nifios, con eso les digo todo, llega muchos chiquitos de Nicaragua, pero es que esta la calle, estan las
casas de Nicaragiienses un poquito mas alla, entonces vienen ahi. Si, por eso, esta aquello para alla y esto va aca.Si
y esto es asi, yo nunca habia ido ahi, primera vez que fui, por eso que ocupaba

¢Pero por qué ahi sacan los dientes? ¢ Ahi hay doctores?

P. n°7 Si, Ahi hay doctores de eso

¢ Cobran menos?

P. n°7 Asi, claro 5000 colones, vaya aqui a ver cuanto

¢Pero médicos graduados?

P. n°7 Si, Imaginese, ella quiere ponerse creo yo los ahi los dientes, cobran 60, todo lo que tiene que ponerse

Si, sale mejor

P. n°7 Aqui, yo no sé cuanto.

Yo queria preguntarle del comité de camino. ¢Usted esta integrada en eso?

P. n°7 No, el que estaba en eso es tata de mi hija y esta en la asociacién a la vez, donde esté él

¢Dénde esta él?

P. n°7 Diay, esta alla, porque desde hace tiempo nos separamos

¢El comité de camino esta integrado a la asociacion o a la municipalidad?

P. n°7 A la asociacion, digamos él es del comité de camino y es asociacion también, él es el presidente de la
asociacion y el presidente de la junta de camino

¢Queda muy largo?;Qué donde vive ella?;Do6nde vive él?
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P. n°7 Si, pero, hora esta lindo ese camino, ustedes van en carrera hasta alla feliz de la vida, que lindo el rio viera
alla abajo, ahi donde esta ella cerquita, ella vino, dijeron que a las 10 iban a estay hay, alla la venir en ese sol,
desde las 10 estaba hay Anda a pie

Nosotras estuvimos llamando a todas las de las 10

P. n°7 Asi, pero ella desde el fondo ahi, es que digamos, a pie como le digo, como 40 minutos, pero en carro es un
toquecito y ahora esta lindo, hasta alla lo arreglaron la municipalidad arregl6 hasta alla, porque se metié ese
proyecto, digamos comisién de emergencia metié todo eso asi, porque diay, por lo mismo, porque que hay
chiquitos de escuela, y colegio, el que esta ella tiene

¢Ese camind la gestiond el comité de caminos, pero el comité de emergencias es?

P. n°7 Fue la comision de emergencia, la que gir6 eso asi, dos por tres para que se hiciera, porque ya lo habia
metido el comité de camino hace tiempo, pero lo habian dejado ahi, como una esfera, como de no mucha
importancia, pero ahora con la comisién de emergencia si

¢ Lo gestionaron rapido?

P. n°7 Lo gestionaron en un dos por tres desde el afio pasado, porque, por los chiquitos, los chiquitos se venian,
vienen de alld en tiempo de invierno, eso son unos barriales, que los chiquillos se caen y vienen embarrialados,
van pal colegio y tiene que estar a las 5:20 hay, tienen que salir a las 4 de la mafana de alla, entonces es bastante
dificil, yo le digo porque mi hija grande y otra parte de esa viajaban a la escuela y al colegio igual, tienen que salir
a las 4 de la mafiana de la casa para poder llegar las 5:20 aqui. Esos caminos de barriales, que, un carrito de esos
no entra alla

¢ Se pegaban?

P. n°7 Si de invierno

¢Horrible se pone?

P. n°7 Hay parte que se llena hasta aqui de agua

Asi, no, son los chapulines los que pueden entrar

P. n°7 Si, chapulines pegados quedaban ahi

La sangre de Cristo

P. n°7 Si pero no, gracias a Dios como le digo, la comisién de emergencia y hizo como quien dice velocidad a
arreglar eso, portaba necesidad demasiado, porque hay adulto mayor ahi y a la vez hay los chiquitos del colegio y
de la escuela, igual un chiquito una emergencia que tenga, imaginese que a una chiquita ahi le pico culebra una
vez en el pie y eran como que, tipo de la 6 de la tarde, vino como tipo 7 o 8 aqui a esperar la ambulancia y la
chiquita muriéndose, esa chiquita era helada, helada esa vez, tuvieron que sacarla en chapulin y ella una tuvo que
pasarse una parte en agua hasta aqui, para llegar hasta un alto donde llegara el chapulin y la trajera. Y yo le llamé
la ambulancia esa vez y vinieron aqui, a la parada ahi, con la chiquita esa vez

Gracias a Dios se salvo

P. n°7 Gracias a Dios vino la ambulancia ahi nomas y la llevaron.

¢ Cudl serpiente la habia mordido?

P. n°7 Una terciopelo, ella iba, porque el servicio era asi afuera y ella salié y habia unas matillas de banano y en
lo que ella iba pasando pas se le pegd al pie, ella solo se suspendié y la vieron nada més. No si viera el momento
en el chiquito padece de asma el de ella igual, hemos tenido que venir noche, a veces alas 10 de la noche, tia tal
cosa asi y asi llameme la ambulancia, salgan y yo les llamo la ambulancia para que venga, como le digo son cosas
que

Que dificil, como se ve una a veces verdad, los caminos asi

P. n°7 La otra idea digamos, ahora que viniera el alcalde estdbamos con ganas de eso ver si que le estaban
proponiendo que le iban a dar digamos como ayudas para una casita y cosas y asi verdad, pero dejaron hasta ahi
eso al saber, diay me estaba diciendo la compafiera de la asociacion que ella andaba, bueno que andan en eso,
buscando una finca donde le puedan conseguir, aja un pedazo de terreno para lotear y hacer eso, de la asociacién,
ojaléa que sea le digo yo, ella me dice a mi, si me consiguen un lote por aqui yo me vengo mejor a vivir aqui, yo le
digo lo mismo, yo deseo tener mi casita propia para, es lo mejor que uno puede porque diay uno hoy esta aqui y
mafiana sabe, porque diay, esto no es de uno, uno vive como quien dice arrimado ahi nada mas mientras le dan
trabajitos hay.

Entrevista en profundidad.

Universidad Nacional

Divisién de Educacion Rural

Licenciatura en Educacidn con énfasis en Educacion Rural 1y 11 Ciclo

Participante n°8 — Dofia Yolanda

¢Colabora con el comité de emergencias?

P. n°8 No, yo andaba ayudandole a una sefiora ahi, porque estos caminos, estaba porque este camino cuando los
chiquillos iban al colegio se iba hasta aqui de barro, se caian, entonces a la hora de, la cufiada me dice a mi vamos
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a hacer una carta y usted la va air y dejar y buscamos quien la fuera a dejar, entonces llegamos y estaba la sefiora
ahi'y entonces se fue a los tres dias me dice no, hay que estar al dia porque viene la maquinaria. Porque el sobrino
del cufiado estd metiendo carta, carta y carta, ahora el camino esta bonito ya hasta adentro, pueden entrar carros,
ya ocupamos una parte ahi, ocupamos echar piedra a una parte ahi, hay que hacer otra carta para terminar de llenar
la parte, como dijera yo sin piedra, ahora se ve linda esa parte ahi, pero esa parte estaba fea, yo andaba ayudando.
-No habia camino para alla adentro? No, no se podia ¢;Era de tierra?

P. n°8 Si era de tierra, es de tierra algunas partes, porque ya le han echado bastante piedra, No, no se podia, no se
podia entrar casi ni a pata, esos chapulines tenian feo el camino y esa guila todas las mafianas se venian ahi, a la
tres de la mafiana agarraban camino y ese camino horrible, ella vino un dia, casi no fue al colegio, vino y me dice
mami viera que me cai toda me ensucié y me vine de vuelta, ¢la Esther?, se fue me dice yo me regresé, ese camino
costaba caminar, a los de la muni

¢Y gracias a eso fue que empezaron a actuar aqui?

P. n°8 Si, fue el cufiado, fue el cufiado que comenzo a imprimir y entreg6 la carta a nosotros, yo fui con la sefiora
de alla y la llevamos, asi fue que siguid la, el comentario del camino

¢La sefiora de aca como se llama?

P. n°8 Dofia Fatima

¢ Y sus hijos salian a las tres de aqui para coger bus alla?

P. n°8 Si, si, una hora de camino

-Hay que pecado

P. n°8 Yo mas bien pensé que ban a ir all4 en carro , poque el camino esta lindo, y porque no fueron alla adentro
si el camino esté lindo

¢y ahora cuanto tardan en ir a coger el bus?

P. n°8 Es lo mismo, pero ya no se embarrialan, no se ensucian

¢Es largo?

P. n°8 Es una hora de camino, ese caro llegaba y ahi nomasito se quedaba embancado y hasta arriba de barro, es
que la vez pasada ahi no podiamos entrar, primero nos ibamos hasta aqui de barro, hoy fue que nos dimos cuenta
por dofia Cristina que estan arreglando ese camino. Como es el cufiado que estéa de presidente.

¢De camino o la asociacion?

P. n°8 La asociacién, pero como es el presidente tiene que andar ahi detras de gente, porque yo fui ahi

¢cémo se llama él?

P. n°8 Antonio, yo fui a traer ese papel y le dije Tofio vea el sefior me regafio bien feo, me dijo que el que tenia
que ir a recoger ese papel es usted, al final de cuentas yo no lo traje, no me dice ¢l yo voy por el...nada tiene que
hacer ahi, el presidente soy yo, diay ese papel se lo mandaron con usted y usted anduvo ayudando

¢No pertenece al comité de caminos?

P. n°8 No, yo solo colaboro yo andaba solo ayudando

¢Algun otro, no forma parte de ningin grupo, de la escuela o algo asi?

P.n°8 No, yo no me querido meter en eso, uno vive muy largo y en veces esas reuniones cuestan

¢A usted no la han tomado en cuenta para programas de esos de ayudas en accion, no recibe ayuda de ningln
programaghan recibido becas?

P. n°8 De esa si, esa si nos estuvo ayudando a la entrada del colegio de IMAS, pero ya después no, los chiquillos
de la escuela son 18 a cada uno, diay con lo poco que se les compra cuadernos, zapatos y ropa y ahi va todo a la
otra se le compra cuaderno y lo del colegio ahi sale casi, lo que se puede

¢Pero les estan dando beca de transporte?¢La beca de transporte la paga el IMAS?

P. n°8 Si, yo creo que el IMAS las paga, si porque si le tocara a uno cuando paga uno eso, como Rafaela ahorita
que no ha salido la beca de transporte ahi esta luchando y ahi estan luchando por trabajar para que vaya la carajilla
al colegio yo tuve en ese aprieto cuando estuve con Javi, 30 mil pesos, le digo hay que ponerle bonito aqui vos
tenés que ponerle bonito yo estuve eso que Rafaela trabajando, porque eso cuesta, mas bien este otro afio estoy
pensando porque me toca que correr me toca, porque como va el otro carajillo para el cole, entonces, es cansado
y cuesta porque uno no sabe con quién dejar a los chiquillos, a los pequefiitos y donde vivo yo lo peor que no hay
ni vecinos

¢Tiene en la escuela nifios?: Y la escuela en que colabora con la comunidad? ¢, O los nifios que beneficios les dan
en la escuela?

P. n°8 Si, yo a veces vengo a ayudar ahi, ayudar, como ahi hacen ventas para comprarles las cosas a los chiquillos
ahi,

¢ Y de esas ventas son solo para para materiales o para ayudar a la comunidad también o solo para la escuela?

P. n°8 Solo para la escuela

¢y no hacen ningun tipo de actividades con otros grupos, por ejemplo, con el grupo de mujeres?

P. n°8 No tuvieron en eso, pero diay llevaron un pollo a medias ahi, diay al fin de cuentas no sé qué pasé, el pollo
no lo vendieron y se maleo, desde ese dia que hicieron eso no volvieron a hacer nada

¢y con los nifios ellos reciben comida en el comedor? ;Y para todos parejo o solo para algunos?
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P. n°8 Almuerzo, a todos, lo Unico que si los de materno, escuché que no les iban a dar, no sé cémo fue el asunto
ahi, la maestra no estaba, entonces se iba a dejar el almuerzo para los de sexto que ella iba a llegar como a las 12,
pero parece que a la directora se le olvidd

¢Hay algin grupo organizado, alguna institucién ya sea del gobierno o privada que brinde algin tipo de
capacitaciones o talleres a la comunidad?

P. n°8 Niuno

Tal vez, asi como el IMAS les da a las mujeres, tal vez la cruz roja

P. n°8 En veces vienen hay, pero como esta Eliza ahi metida en eso, entonces no avisa a las mujeres, no avisa
porque ella es la que sigue al presidente

¢Es la vicepresidente?

P. n°8 Si y no avisa, porque un dia vinieron hay y a mi la que me dijo fue la compafiera de alla dofia Fatima, me
dice que no vas a venir a la reunion de que se trata le dije yo, diay yo no sé solo me dijeron que viniera a reunion
¢Con quién era, con el IMAS?

P. n°8 No, con esa otra

¢El INAMU?

P. n°8 Si, el INAMU que vienen ahi le digo yo la verdad no sé de se trata le digo, yo voy a ir porque si

Nos han comentado que hay gente que les ha ayudado con los emprendimientos

P. n°8 A algunos si les dieron bomba, guarafia y no sé que

¢ Y no sabe que institucion fue que les ayudé?

P. n°8 No, porque ese dia yo no vine, el que vino fue Pedro

¢A Pedro le ayudaron?

P. n°8 No, no porque dijo que como Pedro estaba pidiendo una ayuda de unos quimicos para sembrar, entonces
dijo que no

¢ Lo que dan es como materiales, como materia prima no dan?

P. n°8 No, es que tenian que darle vuelta a todo, va como a medias, si sembraban 3 0 4 manzanas de frijoles tenia
que ser a medias si salian 15, 20 o 30 sacos tenian que agarrarlos asi a 30 cada uno, diay entonces o tenia que
vender los frijoles y pagarle a él de todos los quimicos que usaron, entonces el dijo que no le servia eso porque
que ganancia le iba a quedar

¢Usted hace cuanto que vive en la comunidad?

P. n°8 Uh, ya tiene bastante, tiene como 17 afios

¢Cuéndo usted llegd a la comunidad, la comunidad era como es ahorita?;No cambiado en 17 afios?

P. n°8 No, yo veo lo mismo batallando todo mundo pa alla, pa acé todo el mundo, batallando por los caminos,
para que se vea bonito el pueblo

¢Y la gente trabajando por la comunidad? ¢ Quienes trabajan por la comunidad?

P. n°8 Diay el que esta el grupo de mujeres ayudando ahi, el INDER, la Asociacion son los que estadn ayudando
para ver si se componen los cuadrantes, eso es lo que se esta viendo que se componga porque esta muy feo
¢como se organizan? ¢Solo tramitan o hacen actividades para recoger fondos?

P. n°8 En eso est4 el grupo de mujeres, para ver si le ayudan a la Asociacién para que compongan eso, pintar el
salon, el garaje que hicieron, quieren hacer una feria

¢ Y reciben ayuda de instituciones del estado como la Muni, alguna que traiga ayuda a la comunidad?

P. n°8 Eso si no sg, fijese.

¢Como valora usted el trabajo de la organizacion del pueblo, la gente apoya cuando se dice que se va a hacer
alguna actividad, la gente colabora

P. n°8 Si, la gente ayuda bastante, a veces ayuda con café o pan o algo ahi.

¢El trabajo, quienes lo hacen?

P. n°8 Algunos cuando pueden vienen ayudar ahi y cuando no pueden solo el cufiado camina ahi de arriba y para
abajo, pero a veces si caminan tres o cuatro.

¢Y cémo considera usted la relacion entre los vecinos y los grupos organizados, son buenas, regulares, mas o
menos?

P. n°8 A veces hay pleitos, pero a eso no se le hace caso.

Todo se supera.

P. n°8 Si, no se hace caso, hay que seguir adelante, con pelear o discutir no se va a hacer nada hay que seguir
adelante.

A veces hay que discutir para ponerse de acuerdo.;Con esas actividades que hacen, usted cree que ayudan al
pueblo a crecer?

P. n°8 Eso es obvio que tienen que, diay por lo menos que hay gente que con la asociacion y nosotros pudimos
hacer eso, nos estuvieron ayudando, diay en la parte que nos prestaron el salén para hacer la comida, la feria que
se hizo, recoger la plata, algunos aportaron que masa, que pollo, que este que lo otro. Al fin de cuentas la pulsemos
un montén.

Tienen una buena relacion entonces.
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P. n°8 Si, cuando se trata de trabajar entonces se unen, ¢con los diferentes grupos que hay?

Como sabemos esto es una comunidad fronteriza y viene gente de Nicaragua y cuando vienen esas personas,
¢como son aqui, como se comportan, los acogen o no los acogen, les dan trabajo, les ayudan?

P. n°8 Los que se quedan ahi les ayudan y se ponen a trabajar, cuando quieren se van.

¢ Es por temporadas que vienen?

P. n°8 Si, vienen por temporada, pasan ahi, ahi estan y después se van.

¢Y el trabajo como es aqui, bueno, malo, ¢la situacién de trabajo? Y son a algunos que otros que casi les dan
trabajo, a algunos no.

P. n°8 Diay porque algunos vienen de Nicaragua y son muy malcriados entonces no se puede, y los patrones son
tan delicados que cuesta y les da miedo que les apeen la jupa porque como son asi todos raros.

¢Y en que es que mas que todo trabajan aca, cuando hay temporada de trabajo, en que se trabaja?

P. n°8 Diay como Gustavo ahorita, ahi andaba buscando gente para arrancar esto.

¢Name?

P. n°8 Si. Alla estaban buscando una gente para corta de naranja, ahorita en estos dias, a mi me dijeron, le digo yo
no, no me sirve porque tengo que estar cuidando al nifio y no tengo quien me lo cuide ni vecinas cerquita tengo
para decir que lo voy a dejar ahi, entonces no me sirve. Mucha gente se fue cuando van para all4 se van a cortar
café se van para afuera.

¢Y cuando viene aqui a la escuela, digamos talvez que traen chiquitos la escuela les ayuda? ¢ Talvez que no tengan
cuadernos?

P. n°8 La maestra siempre les ayuda a los que no tienen.

¢ Cudl considera usted que es el mayor desafio, la mayor dificultad que hay en la comunidad, para trabajar para
organizarse? Nos decian que la pobreza era un problema, otros decian talvez que el dinero, la falta de recursos.

P. n°8 Diay porque a veces hay trabajo y a veces no hay, diay si se ponen a eso.

¢La situacion econémica es dificil por el trabajo?

P. n°8 Diay eso no es solo a uno eso es nos toca a todos.

Alguna fortaleza que usted crea importante aqui en la comunidad, con los vecinos, que diga usted esto nos ayuda
a salir adelante. ¢ Que usted diga Cafio Castilla es una comunidad cémo? ;Como describe toda la comunidad?

P. n°8 Diay que tiene que luchar porque asi de la noche a la mafiana no va a poner de su parte, porque diay tiene
que estar por lo menos todo el pueblo tiene que comenzar a trabajar para que el pueblo se mire bonito.

Una comunidad unida entonces. (Y cuando alguna persona de la comunidad tenga un problema, el pueblo les
ayuda, ¢se organizan para ayudarles?

P. n°8 Depende de la persona que le vayan a ayudar. Diay hay personas que talvez estan con mucha necesidad y
no les ayudan, porque talvez esas mujeres tengan marido. Porque la que estaba diciendo yo Dofia Fatima esa sefiora
la sacaron de alld abajo y se vino para ahi, ahi esta en el precario tiene unos chiquillos en la escuela y la casa la
hizo de hoja y eso todo se estd mojando, y me quedo yo asi, digo yo como haré la gente digo sera que no le da
lastima y como ese grupo del grupo que esta ahi tiene unas cosas como de cartas, les digo yo la gente que esta
mojéandose por lo menos le entregaran eso, pero no. Porque la sefiora tiene marido porque tiene eso porque tiene
lo otro, le digo yo por lo menos no se fijaran por el marido que se fijen por los chiquillos, pero diay no sé cémo
esta el asunto ahi.

Si algo nos comentaban ahi la situacion que esta pasando Fatima ahorita.

P. n°8 Bueno al menos yo hasta ahorita me venga a dar cuenta. Si, es dificil, pero si es bueno que la comunidad la
apoye a ella porque diay hay que pensar en ella y en los nifios. Pero a ella nadie la va a apoyar porque de todas
maneras tiene el marido, entonces diay el marido, van a decir diay que el marido ni ocupa que tiene plata para
tomar que esto que lo otro, entonces nadie le ayuda.

¢Y usted que tiene nifios en la escuela cuando se pide ayuda los padres colaboran?

P. n°8 Si, de todas maneras, hay que ayudar, a dar cuotas para chapear la escuela, para fumigar, o algo ahi o veneno
algo ocupan hay q ir a dar ahi.

Y la maestra que esta, si gestiona cosas para la escuela para traer, cosas para los chiquillos, o para mejorar algo en
la escuela.

P. n°8 Ella ahorita la otra la nueva es la que esta vendiendo ropa para ayudarse un poco ahi, esta vendiendo ropa
que helados, que galletas a veces.

¢ Y los papas si colaboran bastante?

P. n°8 Si cuando les toca, cuando juegan bingo entonces todo mundo viene ahi ayudar, a los bingos, a los regalos.
¢ Y usted no esta en el grupo de mujeres? ;Y cémo trabaja el grupo de mujeres, Unbound la fundacién como les
apoya?

P. n°8 Si, yo estoy ahi. Eso si no sé porque hace poco volvi, es que como cambié mi teléfono pasé todo de un
teléfono a otro entonces se me borro el grupo y hasta ayer que Reina me volvié a meter ahi pero no era yo la que
estaba en el grupo era Pedro. Pero después vine yo y hable con Reina porque en la parte del afio pasado, el afio
pasado estaba Pedro y no ayudaba, entonces me dijo es que Pedro no ayuda y que esto y que lo otro, aja le digo
yo Pedro no ayuda, porque el simplemente le digo yo si viene tarde a las reuniones y va y va y viene para aca que
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a la una que a las tres que a las cuatro le digo yo. Y me dice Pedro, pero a mi no me sirve esas reuniones me dice
porque vea me dice que si yo me pongo a ir a reuniones me muero de hambre me dice porque entonces tengo que
dejar mi trabajo botado y quien me va a venir a dar de comer dice y entonces vamos a hacer una cosa le digo este
afio me va tocar a mi andar en reuniones.

Este afio se organiza usted para andar en reuniones.

P. n°8 Si, le digo yo en esa parte le digo en las ferias que hagan o hagan lo que ocupen entonces le digo yo estoy
ahi, al fin de cuentas le digo yo vamos a ver como sigue, y es que a mi no me sirve dice eso.

Si, porque es que él trabaja.

P.n°8 Si, y era él, no y yo estaba viniendo, pero un dia me arrecharon y no vine. Es que la camiseta, una camiseta
que costaba como tres mil y resto le digo yo la camiseta me la hacen a mi le digo yo, no me dicen unas de las
compafieras no me dicen hay que hacérsela a Pedro porque Pedro es el que esta metido, entonces digo yo, yo que
estoy haciendo aqui y no volvi a venir a reuniones. Entonces como dijo solo a Pedro le tocaba entonces digo yo
que estoy haciendo aqui y no volvi a reuniones. Hasta este afio que comencé a reuniones.

Y las demas organizaciones como, La ASADA, La Escuela, EI Grupo de Mujeres, La Asociacién de Desarrollo,
el Comité de Caminos, como se relacionan entre ellos sabe usted, ;como trabajan para organizarse para hacer
alguna cosa?

P. n°8 Diay como ellos vienen a reuniones, ahi si no sé.

¢Colaboran, se hablan entre ellos, usted no esta en ninguno de los comités?

P. n°8 Si, si, no. Solo cuando el cufiado me dice que hay que ir a ayudar entonces yo vengo y ayudo, yo ando para
alla y para aca, entonces hay que ir a dejar papeles alla.

¢Es como una persona que esta siempre en la comunidad para lo que ocupen para colaborar?

P.n°8 Si.

Entrevista en profundidad.

Universidad Nacional

Division de Educacion Rural

Licenciatura en Educacién con énfasis en Educacion Rural 1 y 11 Ciclo

Entrevista en profundidad dirigida directora de la Escuela Cafio Castilla.

Participante n°9 - Directora Maribel Acufia

¢ Cuéntos afios tiene usted de residir en la comunidad? ;Forma parte de alguna organizacion? Y en la institucién
usted es la directora, ¢verdad?

Pn°9 Dos afios con este...No..... Si.

¢Usted sabe como esta conformada la poblacion en su comunidad?

Pn°9 Digamos, lo que hay...Bueno, en realidad si, porque hay salén comunal, hay gente que colabora con la
asociacion de desarrollo, también esta la pastoral y todo eso, y lo que es también la junta de educacion y todo en
si todos se colaboran entre si.

¢Y las familias de esa comunidad son familias estables?;,O son familias que estdn por temporadas, conoce usted
cOmo es la condicién de ellos?

Pn°9 Son maés estables que los inestables, socioecondmica es muy inestable la parte socioecondmica si, porque
ellos dependen de las cosechas y las cosechas a veces no siempre son o estan un mes corrido verdad...A veces son
15 dias y ya no hay més.

¢Qué tipo de poblacidn reside en la comunidad dénde viven?;Son nacionales o si la mayoria son extranjeros?
Pn°9 En esa comunidad son nacionales, la mayoria, pero si hay nicaragiienses.

¢C6mo son las condiciones de la familia en la comunidad si tienen un estatus legal, si tienen una vivienda digna o
viven en condicion precaria 0 si tienen acceso también a salud, educacion, bueno, aparte de la escuela, si tienen
mas educacion, si tienen agua, luz, teléfono, electricidad?

Pn°9 Bueno, en el caso de las familias de ahi, la mayoria viven en casas de bono y los que son los nicaragiienses
que viven ahi no tienen, digamos, las condiciones, alquilan, pero no tienen casa propia y tienen luz y agua por lo
general...Son muy pocas las familias que no cuentan con luz ni agua.

¢Cbémo se relaciona la comunidad con otras organizaciones del entorno? ;Como se relacionan ustedes con la
Asociacion de Desarrollo, con la ASADA, con el Grupo de Mujeres, si existe alguna comunicacion o estan como
desligadas?

Pn°9 Digamos...Hay una asociacion de mujeres y estd como muy desligada, como que casi no se comunican
mucho con la asociacion ni tampoco con la Junta de Educacion, estan muy desligadas...No, no trabajan juntas,
no.

Bueno, las relaciones de los miembros de la comunidad y con las comunidades vecinas, ;como ve usted que son
estas relaciones?

Pn°9 No, son como muy unitarios, cuando hay actividades es que se jalan entre ellos, pero solo cuando hay
actividades...Cada quien por su lado, cuando digamos, viene alguna capacitacion, ellos mandan aviso, pero ellos
no estan como en eso que venga, julanita, venga, si, digamos, no interactlan en ese momento que se necesita
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verdad, para bastantes personas, para la capacitacion, solo cuando hay actividades necesitan, pero ya eso es como
la parte econémica por conveniencia.

Y, ¢qué fortaleza o oportunidades ofrece la escuela a la comunidad para promover que la gente se relacione, que
Ilegue, que hacen algunas actividades o algo asi para integrarnos?

Pn°9 Claro si bueno lo del FEA, la Feria Cientifica este...Se le celebra el Dia de la Madre, el Dia del Padre se
hacen...Yo, al menos como directora, he promocionado lo que es la parte de hacer un convivio, pero todos los
altimos viernes de cada mes, entonces, en ese momento se hacen fuegos asi, digamos, tradicionales, se hacen
deportes, se hace de todo....Entonces, esos papitos tienen que llegar porque ahi estan sus hijos verdad entonces, es
una forma de ir fomentando eso, que el padre se acerque y la idea es que el padre se acerque a la institucion, se
sienta parte.

Claro...Y es bueno para el desarrollo tanto de la comunidad como para la escuela.

Pn°9 Claro, porque todos hemos venido trabajando juntos esa es la idea, verdad que se integren.

¢Cuales son los problemas o las necesidades que usted cree que existen mas en esa comunidad? /Y, qué acciones
cree usted que podria hacer para resolver eso?

Pn°9 El trabajo...Falta de trabajo, yo hablé con la Junta de Desarrollo y les dije a ellos porque ellos también, tienen
esas incégnitas y yo les digo yo... Este, ellos...Aqui, bueno, aqui hay muchos lugares donde siembran hay fincas
donde siembran. Entonces, aqui deberia de haber un acopio, pero un acopio de, digamos, de verduras, por ejemplo,
de la yuca. Entonces, un acopio donde las mujeres vienen y empacan, vienen empacan, empacan, entonces, ahi
va a haber una fuente de ingreso siempre, porgue si no es yuca, es fiame, si no es fiame, es chile y si no es chile,
es otra cosa, entonces, siempre va a haber un centro de acopio y de empaque...Entonces, ahi vienen los camiones
y empacan, empacan no, sino que lo recogen ya empacadito y se lo llevan hasta mas facil para los que vienen a
comprar y mas facil para todos...Entonces ellos estan también como que estan con la idea me dice, si, eso lo hemos
pensado, seria muy, muy bueno darle vida a eso, porque en realidad es una buena fuente de ingreso.

Si, si, asi progresa rapido la comunidad, la fuente de ingreso, esté dificil. Y el trabajo ahi es muy cansado y cuando
consiguen es muy pesado.

Pn°9 Claro, esa es la idea...Las mamitas ahi, ellas tienen que salir casi afuera para poder trabajar, porque no hay
trabajo adentro, es muy dificil.

¢Usted sabe de algunas organizaciones o algunas instituciones que lleguen a apoyar ahi a la comunidad o a la
escuela?

Pn°9 Es que yo no me sé bien el nombre, pero son asociaciones que apoyan mucho a las personas inmigrantes.
¢Inmigrantes como ADNUR y asi como el IMAS o la Cruz Roja?

Pn°9 ANUR, ellos son los que mas llegan, el IMAS el afio pasado habia estado y no ha llegado...Si, pero esos
patitos tienen que salir porque ellos no se arriman, o sea, no son de los que llegan a haber una necesidad, entonces,
tampoco......Yo he hecho documentos para que...Porque yo si veo las necesidades, entonces, yo hago documentos
y le mando con ese padre familiar, pero ellos como que hacen caso omiso a eso.

¢Y la municipalidad menos?

Pn°9 A la muni si, porque la muni ha estado arreglandoles el camino y ha estado tratando de mejorarles lo que es
la parte de ingreso.

¢ Qué beneficios brinden las organizaciones e instituciones de la comunidad con su accionar?

APN°9 Ah, si ADNUR es el que llega también ellos son anuentes a lo que es para hacer que la mujer se empodere
y todo eso... Dan charlas, aja entonces, la Junta de Desarrollo permite el salon comunal para que ellos lleguen a
dar charlas ahi.

¢Y alguna otra organizacion que haya escuchado usted, Unbound?

Pn°9 Bueno, ademas de los que vienen a entregar leche, eso si... No he escuchado ninguna, que se llama
Unbound....No, no, solamente esa de la leche.

Y de los proyectos en el tiempo que usted tiene de estar ahi en la comunidad, de algin proyecto que usted sienta
que ha causado gran impacto, que ha servido mucho para la comunidad, ;sabe de alguno?

Pn°9 Eh...Bueno, ahi lo que es la Plaza Deportes, que yo veo que la Asociacion apoya... Ideas del grupo de mujeres
para hacer el grupo de mujeres que vengan a jugar y entonces incentivar a los chicos y todos para que sea una
forma recreativa, verdad de los mismos nifios...Pero en realidad no veo que hagan proyectos, como que no.

¢Y como qué proyectos cree usted que tal vez podrian servir ahi en la comunidad para integrar a los jovenesy a
todos?

Pn°9 Yo siento, digamos, bueno, por ejemplo, esto me encanta a mi, los nifios no tienen donde recrearse, solamente
a jugar bola y no tienen como experiencia y tal vez la plaza no esta idonea, la plaza no tiene, yo siento que ahi lo
que les hace falta es eso, una buena plaza o un buen, digamos, bueno asi, como que la Junta de Desarrollo le hace
falta un poquitico mas de gestién para poder, digamos, llevar estas cositas para los chicos mas pequefios, porque
ahi no solamente hay chicos grandes ni mujeres, también hay nifios chiquitos, verdad, que tienen necesidad de
tener un play y tener varias cositas para poder recrearse, no solamente con la bola, verdad....Sino también de otras
maneras, sin embargo, eso se ve solitario, se ve asi, con la bola ahi, no, no, no se ve asi. Entonces yo siento que
hace falta un poquitico mas de organizacion para formas de recreo de los mismos chicos.
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¢Y como crees que es la relacion amplia, hay buenos lideres?

Pn°9 Habian buenos lideres......Ahora, hay uno que trata y trata, pero como que no le apoyan, como que no s un
buen, o sea, tiene muy buenas ideas, pero como que la gente no lo apoya...No sabe como motivarlos pero los
lideres anteriores, si, levantaron un comunal grandisimo, es un comunal stper grande, una escuela y todo muy
bonito, osea ustedes van y en el comunal dicen, wow, esto esta hasta pintadito, esta todo bien bonito, pero en si,
los que viven ahi hay un vivo pleito con todos ellos ahi ésea, yo me doy cuenta y digo, wow, lo que hace..... Yo
siento que les hace falta eso, un buen lider, o unas personas comprometidas que tengan exactamente mas
comunicacion, porque eso desliga, eso desliga mucho.
¢En cuanto a salud?

Pn°9 Salud ah, eso si me... Ahora he estado yo desde el viernes pasado, tengo ocho dias de estar enferma y no he
podido ir a ninguna clinica porque la mas cercana es por alld, Coquital o por aca Pavén....Salud no hay y un dia
en la escuela, un nifio se me descompuso y la ambulancia me llegé casi hora y algo, el chiquito se me hubiera
muerto ahi.
¢Y qué hizo usted para ponerlo asistir?

Pn°9 De todo, llamamos al 911 ahi por el teléfono, no muevan al chiquito, no hagan esto, no hagan lo otro y tratar
de buscar a la mama a tres kilémetros para que esa mamita llegara la ambulancia no llegaba, ese chiquito se me
descomponia en los brazos, eso fue tremendo, eso fue algo tremendo. Yo ese dia fue como que naci y volvi, de
nuevo, del miedo que me dio, el susto, fue un susto.

Usted dijo que no habia organizaciones como que apoyen tampoco, ahora nadie llega ahi a apoyar.

Pn°9 Muy poco, o sea, en realidad no se ve, la Gnica con la que me he identificado que han llegado, han hablado
conmigo y yo les he expresado algunas necesidades y que ellos se ve y se nota que quieren ayudar, son ellos los
de UDNUR, algo asi...No, yo siento que ahi hace falta, no sé, como mas lideres, mas lideres, lideres tanto en la
iglesia, lideres en la salon comunal, lideres de mujeres, lideres y para que se preparen esas mujeres.
¢Por qué usted cree que pase eso de los lideres, que no hay muchas personas comprometidas o qué?

Pn°9 Siento que lo que pasa ahi es que cada quien jala para su saco....Egoismo.....Cada quien jala para cada quien.
¢Por qué? Yo soy una, yo soy, a mi me gusta mucho eso, yo soy de jalar, yo les dije a ellos, a mi me gustaria que
ustedes se organizaran unas 15 por lo menos, para venir yo aqui al INA y venir y buscar unos cursos para yo
Ilevarmelos para alld. Y entonces, 0 yo, yo soy artesana, entonces yo también les puedo ensefiar para que se
defienda.....Entonces es que...Ay, voy a decirle a Julana, voy a decirle a Julana.....Ay, yo si quiero, pero es que no
somos tantas......Le digo, pero llamen a las otras comunidades....Si, asi es....Es que no creo que venga....Le digo,
pero llamenlas, ya bisquenlas, jalenlas, porque ustedes son los mayores interesados. Si ustedes aprenden maquina,
(quiénes son los interesados con la maquina? Ay, pero, pero ;cémo es que yo voy a aprender? Usted y usted y
todos vamos a aprender, entonces no van a ver negocio. ....Le digo, no importa.

Entonces, exactamente, es como un tipo de egoismo....Entonces...;Aprender solo yo para...? Sélo yo para yo
vender y ya, y sélo asi tendria que salir, si quiere solamente ella aprender. O de ufias, por ejemplo que todas
aprendan ufias, que todas aprendan una cosa y otra, y alguna agarrara uno, agarrara otro, y todas se ayudan entre
todas....Eso es lo que yo les dije,pero sin embargo, ellos lo ven asi como que si yo le digo a Julana, entonces me
quita el trabajo......Entonces yo no lo veo como, como gente..Pero yo le digo a ellos que ahi no hay gente con una
visién de progreso, sino que méas bien de pobreza, le digo yo.....Por eso es que este pueblo no surge porque para

que un pueblo surja, tiene que haber personas que quieran dar, quieran darse a la comunidad, darse a los deméas y
ensefiar.....Por ejemplo, ahora tengo ganas dentro de mi proyecto ahorita, después de vacaciones, es hacer este
grupo de jalar a los adultos mayores para unos, para que me aprendan a leer y otros para que aprendan a...Digamos,
por ejemplo, usted sabe tejer, usted sabe coser y entonces usted le ensefia a tejer a ella y ella te ensefia a coser y
este otro sabe, qué sé yo, pintar, entonces ensefia a pintar al que quiere pintar.....Entonces usted va a aprender lo
que quiere, usted ensefia lo que usted sabe y los demas te ensefian lo que ellos saben y usted aprende de todo un
poquito.....Eso es un pequefio proyecto.

Y eso es muy bonito....Ahora lo puede realizar porque...

Pn°9 Si, esa es la idea mia, hacerlo, porque eso en realidad jala mucha...Digamos, la gente adulta a veces esta
ahi como olvidar y es bueno que se integre también.

Y a veces ellos se aburren, los pobres, porque se sienten como que no son importantes y al integrarlos ahi ellos se
sienten importantes, ademas tienen mucha experiencia.

Pn°9 Exactamente, si yo ahi tengo una muchacha que conoci este afio que es una escritora, Y de las buenas...Vieras
qué novela me lei yo de ella viera qué cosa mas bella y ya la invité para que fuera a la escuela a incentivar a los
nifios, a motivarlos a hacer lo mismo porque ella dice. Son cosas que hay que resaltar.....Pero sin embargo esas
son cosas como que las hacen asi como que no...Entonces yo le digo, ustedes saben que en esta comunidad hay
esto y esto......Como? Si y es hija de Julano.... Yo lo que quiero es como, como irlas sacando, como porque ella
sienta y ella me dice, ay nifia, pero qué vergiienza....Le digo, no, usted tiene que venir y darmele una charla.
Ellos sienten que no merecen ese...Que no sirven para eso, que no estan aptos para eso, hay que motivarlos.
Pn°9 Exactamente, hay que motivarlos.....Que se sientan seguros de las capacidades de ellos, yo digamos, tal vez
es porque yo vengo de un lugar turistico....Yo vengo de Golfito, de la zona sur, ahi es mucho turismo, mucha
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cosa, entonces uno esta preparado para hacer esto, hacer lo otro 6sea, uno tiene esas ganas de surgir......Aqui no,
aqui estan dormidos, entre mas confort mejor pero en realidad no, hay que moverse siento que hay necesidad de
moverse.

Y la relacion de la escuela con otras comunidades, la escuela, digamos hace algunas actividades solamente las
actividades del circuito para que ellos participen ahi, no hay otras actividades aparte de eso que involucren a otros.;,
Como bhingos?

Pn°9 Bingos, hacemos bingos, hacemos domingos deportivos para generar ingresos, porque la escuela tiene muy
poco ingreso....Pero a la vez también se invitan a otras comunidades, se hace por medio del teléfono de verdad, de
whatsapp y todo eso entonces se invitan a otras comunidades y vienen porque han llegado desde aqui
Pavén....Entonces ahi uno se siente bien, es una forma de ir jalando a las personas que vayan conociendo de ahi
se van integrando mas a la comunidad.

Y bueno, ¢ Cuales son los problemas mas graves de la escuela o los desafios méas graves que enfrenta la comunidad?
Pn°9 Es mas que todo el trabajo, la falta de trabajo, porque lo que son drogas, tal vez uno, dos, tres personas ahi
que usted se da cuenta que tiene problemas de droga o de alcoholismo.....Pero no es asi como un problema grave,
grave verdad que usted dice eso de verdad hizo que la comunidad sea tan problematica.....Pero si, digamos, lo que
es la parte es el trabajo y la desintegracién familiar porque hay muchas mujeres solas.

Entonces, como que se apartan de la familia y se van....Y cuando usted convoca alguna actividad a la escuela o
asi, siempre todos le responden bien?

Pn°9 La mayoria, son como 27 papas Y tal vez unos 7 son los que nos llegan.

¢Usted cree que tiene una buena relacidn entre los padres y usted...?

Pn°9 Si....En realidad, este, es una de las cosas que ellos me han resaltado porque yo soy de abrir mis puertas de
la escuela para ellos...Y ellos antes decian que se les cerraban las puertas y solamente para, para pedir citay solo
con cita entraban.... Entonces, ahora, no yo, no, yo les abro las puertas y mas bien yo salgo a recibir a los nifios y
saludo al padre de familia con nombre verdadero, usted tiene una relacion con la comunidad, eso genera mas
confianzay aveces me siento a hablar con ellos y a veces los llamo a hablar con ellos también y cuando se da un
conflicto, tal vez pequefio entre los chicos, de una vez llamamos a las partes para de una vez empezar a resolver
antes de.

Antes de que se haga grave y con las otras compafieras que usted tiene ahi de trabajo.

Pn°9 Si, por aquello...Ah, excelente si también igual si... Bueno, también es que uno...Yo me llevo con todas
entonces, en realidad no, no, no hay problema, nunca tiene problemas....

Bueno, qué dicha en realidad qué dicha que tenga buena respuesta de la comunidad en la escuela y que todo salga
bien verdad, Dios quiere que todo venga bien....Y muchisimas gracias.

Pn°9 Si, gracias a Dios, con mucho gusto.....

Entrevista semiestructurada

Universidad Nacional

Divisién de Educacion Rural

Licenciatura en Educacién con énfasis en Educacion Rural I y 11 Ciclo

Entrevista en profundidad dirigida a informantes claves de la comunidad como acercamiento al contexto

Participante n°10- Promotora Social Dofia Ana Isabel

E. ¢ Usted en qué trabaja y desde cuando?

P. n°10 Yo trabajo para la fundacién Unbound, como promotora social, desde el afio 2020.

E. ¢Qué hace la fundacién Unbound?

P. n°10 Esta es una fundacién sin fines de lucro, cuyo propdésito es ayudar a familias en condicion de
vulnerabilidad, por medio de los diferentes programas que lleva a cabo en todas las comunidades en las que esta
la fundacion.

E. Y en Cafio Castilla ¢desde cuando estd Unbound? ;cree usted que han impactado en esta comunidad rural y
fronteriza?

P. n°10 Bueno, cuando la fundacion llegé a la comunidad no sé de qué forma trabajo con las personas, sé que le
tienen mucho carifio y respeto a la promotora que trajo la fundacion acéa. Puedo decir que son muchas familias las
que se han beneficiado de los diferentes programas.

Y las familias con las que trabajamos han tenido mucha mejoria en sus vidas gracias al apoyo de Unbound, en
cuanto al cambio de mentalidad, acceso a los programas los cuales han sabido aprovechar para mejorar y cubrir
necesidades tanto de la familia como de la comunidad. Unbound trata de llegar a las familias con mayor necesidad,
pero también que sean responsables ya que sabemos que, dandoles todo para sus necesidades es cémo van a salir
adelante es necesario que ellas se lo crean y hagan algo para su crecimiento. Existen familias que han logrado que
sus hijos vayan a la universidad o se mantengan en el colegio gracias al apoyo de los padrinos.
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E. ¢Cuales son los programas que ofrece la fundacién Unbound?

P. n°10 La fundacién ofrece a las familias el programa de apadrinamiento, apoya emprendimientos, becas, el
programa de agentes de cambio.

E. ¢;Puede explicarnos de qué se tratan esos programas?

P. n°10 Claro, el programa de apadrinamiento lo que busca es apoyar econémica y emocionalmente, a nifios,
jévenes, adultos mayores y sus familias en condiciones de vulnerabilidad, a través de un patrocinador (padrinos)
que les brindan una contribucién mensual, esto les permite ayudarse para suplir necesidades basicas como
educacién, alimentacion, atencion médica y desarrollo personal, para este programa es de suma importancia que
el nifio o joven apadrinado se mantenga estudiando y tenga un buen rendimiento académico.

Unbound trabaja no solo con los nifios, sino también con sus familias, entendiendo que el apoyo integral es esencial
para el éxito educativo. Esto incluye la educacion para los padres sobre la importancia de la educacion y el uso
efectivo de los recursos proporcionados por el apadrinamiento o las becas que ofrece Unbound.

E. ¢Y cdmo se da el proceso de apadrinamiento?

P. n°10 Bueno, Las promotoras sociales, en este caso mis dos compafieras en la zona y yo, digo en la zona porque
Unbound est& ubicada en 15 comunidades o subproyectos en todo el pais. el nuestro se llama Subproyecto Los
Chiles, cada una de nosotras atendemos poco méas de 300 apadrinados. Lo primero es que la familia interesada en
el apadrinamiento forme parte de un grupo a los cuales Ilamamos Circulos de Esperanza. Después de cierto tiempo
de estar en el grupo, nosotras llenamos lo que es la ficha social, donde se recolecta informacion basica del
postulante y su familia, la cual posteriormente se sube al portal web de la organizacion al que tienen acceso
aquellos que han decidido ser padrinos, son ellos los que eligen a quien patrocinar, y a cambio reciben cartas, fotos
y actualizaciones sobre el progreso de su apadrinado. Incluso el padrino en algunos casos, puede visitarlo, esto
siguiendo ciertas medidas para proteccion del apadrinado y del padrino.

Aqui en Cafio Castilla tenemos un circulo de esperanza llamado Grupo de Mujeres que Luchan por un Futuro
Mejor, el cual est4 conformado por ----- integrantes y ------- apadrinados, el grupo es muy organizado y ademaés de
realizar sus actividades para beneficio propio también se unen con otras organizaciones para trabajar, cémo lo son
la Asociacién de Desarrollo, La escuela, EI comité de deportes entre otros, para apoyar en algin proyecto que
estos tengan en mente.

E. ¢Los padrinos y apadrinados pueden comunicarse?

P.n°10 Si, lo hacen a través de cartas o video mensajes, que se envian por medio de la fundacion, esta prohibida
la comunicacion directa entre padrinos y apadrinados, esto porque se han dado casos en que familias de
apadrinados se aprovecharon del padrino solicitando dinero, o padrinos que buscaron a su apadrinado por redes
sociales manteniendo un tipo de relacién no permitida, por eso digo que es para proteccion del apadrinado y del
padrino. Si esto se llega a dar es motivo de retiro del programa, tanto del padrino como del apadrinado.

E. Y el apoyo econémico, ¢cémo lo reciben los apadrinados?

P.n°10 Anteriormente el monto del apadrinamiento lo recibian en especie, actualmente lo reciben por medio de
sus respectivas cuentas bancarias, Unbound se enfoca en la transparencia, asegurando que los fondos lleguen a los
beneficiarios y estos se utilicen de manera efectiva.

E. ¢Usted menciona los Circulos de Esperanza, que son y cual es su funcion?

P.n°10 Los Circulos de Esperanza son grupos en los cuales organizamos a los apadrinados, los que forman parte
de este grupo es el encargado legal del apadrinado o postulante, el cual va a representar, los CES (circulos de
esperanza) se convierten en una red de apoyo brindandole &nimo mutuamente. A estos grupos pueden pertenecer
un maximo de 25 representantes, ya que los grupos muy grandes son dificiles de manejar, tratamos de organizar
los CES de acuerdo con el lugar donde viven las familias ya que cada mes deben reunirse y es necesario que la
distancia no sea un impedimento para esto.

Las reuniones son obligatorias y buscan crear un entorno de apoyo mutuo entre las familias y apadrinados, los
CES también abarca componentes que abordan el bienestar emocional y social, proporcionando consejeria o
creando espacios seguros para que los nifios y las familias puedan expresar sus sentimientos. Nosotras las
promotoras brindamos acompafiamiento a cada una de las familias a través de los Circulos de Esperanza, tenemos
un grupo de WhatsApp con cada CES, en donde mantenemos una comunicacion fluida con las familias y por este
medio les enviamos informacion importante que ellas deben tener o solicitamos cosas con las que deben cumplir,
como cartas, fotos regulares, actualizaciones etc. ademas también tratamos de acompafarlos en las reuniones
mensuales para dar seguimiento a los temas que se les envian mensualmente por medio de los compafieros de
programas.

Los Circulos de Esperanza son fundamentales para mantener el orden, y ademas la fundacion promueve por medio
de ellos el desarrollo personal, emprendimientos y valores fundamentales como el respeto, la confianza, la
solidaridad, la empatia, la resiliencia y especialmente la sororidad ya que la mayoria de los Circulos estan
conformados por mujeres, por medio de la sororidad se busca promover en las mujeres la cooperacién, el
entendimiento y la ayuda reciproca ya sea en el ambito personal, profesional o social, se busca que puedan
compartir experiencias, recursos, conocimientos, empoderarse y que reconozcan que son capaces de lograr metas
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y objetivos para mejorar ellas primero y después a sus familias por medio de la capacidad instalada, reconociendo
sus potenciales y las habilidades, que como mujeres muchas veces desconocen.

Por medio de los CES las mujeres se fortalecen entre si, se brindan apoyo en momentos dificiles, potencian la
autoestima y la autonomia, es importante que ellas reconozcan que el trabajo en conjunto puede generar mayores
beneficios y cambios positivos, valorando la diversidad de experiencias y perspectivas y evitando la critica
destructiva y el juicio, se busca que tengan un sentido de pertenencia no solo con su grupo si no con Unbound,
saber que somos una gran familia y que obviamente cémo familia vamos a enfrentar dificultades pero que se
pueden superar.

E. ;Y el programa de emprendimiento como lo trabajan, en qué consiste y quiénes pueden ser beneficiarios?

P. n°10 Este programa busca es apoyar a las personas pertenecientes al CES que han decidido emprender algin
negocio para sacar adelante a sus familias, la autosuficiencia econémica es una de las caracteristicas que la
fundacién aspira alcanzar, dando acompafiamiento a las esas familias, la idea es que junto a su apadrinado busquen
satisfacer necesidades bésicas mediante sus propias actividades generadoras de ingresos, para que dejen de
depender del apadrinamiento u otras ayudas, fomentando la capacidad, el crecimiento personal y econémico.
Para ser beneficiado con este programa es necesario que forme parte del grupo por mas de 2 afios, que tenga ya un
emprendimiento, con al menos 1 afio de haberlo iniciado, que este le genere minimo una ganancia mensual de
sesenta mil colones, ser una persona responsable en el grupo y gque su negocio tenga como crecer y se aspire a
mejorarlo.

E. La fundacion ha apoyado a alguien con los emprendimientos?

P. n°10 Si, se apoy6 un emprendimiento de la pulperia, y otro de pollos de engorde, esto a ayudado a esas madres
a subsistir y sacar adelante a sus familias, ya que aqui en la zona hay muy poco empleo, y los que existen son de
temporada de cosecha, ademas de que no pagan muy bien. Esa es una problematica que tiene la comunidad de
Cano Castilla.

E. ¢Y en el programa de agentes de cambio y las becas como funcionan?

P.n°10 Bueno Agentes de Cambio es el programa mas reciente que esta implementando la fundacion, la idea es
que los Circulos de Esperanza identifiquen una problematica existente dentro de su comunidad y se organicen
cdmo grupo, buscando alianzas estratégicas con organizaciones de la comunidad y fuera de ella para resolver esa
necesidad, la fundacion les apoya con un porcentaje del dinero que necesitan.

En la comunidad de Cafio Castilla el grupo de mujeres participé este afio con un proyecto el cual fue arreglar una
cocina comunal a la cual le hicieron un agregado, ya que cuando tenian actividades las personas no contaban con
el espacio suficiente para poder comer lo que consumian. Para terminar el proyecto el grupo se organiz6 con la
Asociacién de Desarrollo para realizar varias actividades para recolectar dinero entre ellas venta de tamales,
prestifios, comidas y mas. El grupo logré concluir con el proyecto en el plazo que ellas establecieron, ya que el
CES tiene la libertad de plantear el como, cuando y en cuanto tiempo realizar el proyecto, esto lo hacen a la hora
de presentar la solicitud, Unbound lo que hace es darles seguimiento y acompafiamiento hasta que se logre el
proyecto.

E. (Y las becas?

P. n°10 Este programa se llama Becas-Servicio y pueden optar por una beca jévenes, madres y emprendedores. Se
deben postular como voluntarios durante un tiempo en la fundacién y después pueden hacer la solicitud si tiene el
aval de la promotora. La beca se otorga por 10 meses y el becado debe realizar un servicio a la comunidad, esto
de acuerdo con lo que esta estudiando, desea estudiar, talentos o habilidades, y el servicio se puede dar tanto dentro
como fuera de Unbound. En este momento tenemos 13 becados en la zona de Los Chiles.

E. Cual cree usted que sean fortalezas que tiene el grupo de mujeres y la comunidad?

P. n°10 Las que pertenecen al grupo de mujeres han aprendido a trabajar en equipo, a apoyarse mutuamente, a
tener empatia por las compafieras, a empoderarse y enfrentar situaciones dificiles juntas, sin duda el apoyo mutuo
ha sido una gran fortaleza.

Una fortaleza de la comunidad es tener al grupo de mujeres y demas organizaciones, al ser Cafio Castillas una
comunidad pequefia las personas que conforman los diferentes comités son los y las mismas. Son personas
humildes, luchadoras y sinceras. Cuidan de la comunidad.

E. Qué desafios cree usted que enfrentan las personas de la comunidad?

P.n°10 Considero que la pobreza, la falta de empleo se observa mucho en la comunidad. La falta de oportunidades
de estudio ya que hay algunos joévenes que no llegan al colegio por falta de recursos, instituciones como el IMAS
no da el apoyo necesario para que sigan estudiando y los que Ilegan a concluir la secundaria se les hace dificil o
imposible continuar en la universidad para optar por una carrera, lo que causa otra problematica la cual es la
migracion de estos jovenes en busca de empleo u oportunidades de estudio.

Otra problematica que tiene es la falta de un centro de salud dentro de la comunidad ya que el EBAIS (Equipo
Basico de Atencion Integral en Salud) que tenian fue cerrado y tienen que trasladarse a otra comunidad para ser
atendidos. Y en el peor de los casos algunas personas no tienen acceso a la atencion médica por falta de
documentos.
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Las personas de la comunidad cuentan con visitas del ATAPS por medio de la CCSS las cuales brindan el servicio
en la escuela y personas que tienen un seguro médico, pero las personas que no cuentan con seguro de igual manera
no tienen este servicio.

E. Hablando de instituciones conoce cuales estan presentes en la comunidad de Cafio Castilla?

P. n°10 EI CNP (Consejo Nacional de Produccion) es el encargado de llevar los alimentos a los comedores
escolares, por ende, esta presente en la comunidad por medio de la escuela.

El MAG (Ministerio de Agricultura y Ganaderia) y el SENASA (Servicio Nacional de Salud Animal) si tienen
presencia en la comunidad méas ahora con la problematica que se dio con el Gusano Barrenador que estuvo
afectando al ganado y a las personas, ellos llegan a tomar muestras y a dar medidas de prevencion y de control d
esta plaga.

La Fuerza Publica envia las unidades a hacer recorridos en la comunidad, cabe destacar que en la comunidad no
existe una delegacion, asi que en caso de necesitar apoyo policial es un problema la distancia. Gracias a Dios por
lo que sé no hay muchos problemas que requieran de su intervencion.

El Ministerio de salud llega a fumigar e incluso a varias personas les dieron mosquiteros debido a la gran cantidad
de zancudos y al brote de Dengue que ha causado muchos problemas. Esas son las instituciones de las cuales sé
que tienen presencia en Carfio Castilla.

E. Muchas gracias por sus respuestas.

Universidad Nacional

Division de Educacién Rural

Licenciatura en Educacién con énfasis en Educacién Rural en 1 y 11 Ciclo.

Grupo focal dirigido a informante claves de la comunidad.

Participante n ° 11 Dofia Rosa - P. n°12 Dofia Fdtima — P. n°13 Dofia Zenaida — P. n°14 Dofia Teodora — P. n°15
Reina —P. n°16 .

E. Bueno buenas tardes primero que nada agradecerles verdad por haber sacado el tiempo para recibirnos, sé que
ya es tarde, ya muchas estan cansadas. Aqui estamos, esto es mas que todo una entrevista como grupal, por eso se
Ilama Grupo Focal donde todas podemos dar nuestra opinidn acerca de las preguntas que se van a hacer, también
solicitamos verdad el permiso para poder grabar, es solo la voz porque es meramente académico esto entonces no
vamos a publicar nombres ni nada, entonces para que sepan.

E. Las preguntas estan relacionadas con lo que tiene que ver con la comunidad, los grupos organizados y las
actividades que se realizan, como interactdan todos.

E. Entonces conforme a la experiencia que ustedes tienen, entonces asi mismo nos van dando su opinién y nosotras
esa informacion la recopilamos y asi mismo hacemos el trabajo entonces muchisimas gracias de parte de mi
compafiera Ana Isabel y Maria Olfania, por habernos recibido esta tarde, iniciamos con la primer, pregunta igual
digamos vamos a hacer las preguntas, pero ustedes si quieren pueden entenderse, no, no tienen que apegarse
propiamente la pregunta, qué vamos a hacer. Porque eso es mas que todo como una conversacion lo que vamos a
tener entonces, siéntanse libre de dar su opinién o si hay algo que no tienen contestar igual también pueden
obtenerse hacer y si quieren reirse también pueden reirse.

E. La primera pregunta, seria sabe usted o ustedes, ;cuantos grupos organizados hay en esta comunidad? ;Y a
cudles de ellos ustedes pertenecen?

P. n°15/Yo0 creo que son cinco.

E. ¢ Cuéles serian esos?

P. n°15/Esta el de la escuela, esta el de la ASADA, la Junta de Desarrollo, la iglesia, el grupo mujeres, serian seis
con el del camino, pero no sé si esta oficial.

E. Bueno, nos habian mencionado de Ayudas en Accion es que se llama...

P. n°15/ pero no es un grupo, asi como estd un grupo asi por excelencia de la comunidad por asi decirlo.

E. ¢Qué viene siendo Ayudas en Accién?

P. n°15/ es una fundacién que ayuda con proyecto a los depende los proyectos verdad, a las personas, a veces lo
hacen grupal y a veces individual.

P. n°11/por decir ahorita Ayudas en Accion estd ayudando a lo que es la Asociacién, con lo que es este, servicios
y eso.

E. ¢Servicio de sanitarios?

P. n°11/sanitario, enmallado del salon y muchas cosas que estan ayudando.

E. ¢ Y ustedes a cuantos grupos de esos pertenecen?

P. n°11/por lo menos yo pertenezco este en ayuda en accion a lo que es emprendimiento y estoy en el grupo de
mujeres.

E. ¢Qué tipo de emprendimiento le ayudaron a usted?

P. n°11/lo meti con los pollos, crianza de pollos

P. n°15/También... ;jesta en el mismo en varios? P. n°15/Estoy en ayuda en accién y el grupo de mujeres,

P. n°13/yo esté en ayuda en accion, grupo de mujeres y de la Asociacion,
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E. Eso que estaba comentando del comité de emergencia...Aja el comité de emergencia también hay aqui, yo no
sé si ellas pertenecen yo no.

Cuando ustedes dicen que estan con ayuda en accion es porque también les ayudaron con un emprendimiento...
P. n°13/ exactamente aqui la mayoria tenemos emprendimiento...

E. y el suyo de que tipo es?

P. n°13/el mio es de cerdas parinderas.

P. n°15/el mio es de cerdas parinderas igual

E. ¢{Hace cuanto?

P. n°13/ehh ya va sobre dos afios ese proyecto.

E. ¢Pero ya ustedes habian iniciado?
. n°11/son pequefios emprendimientos que uno los ha iniciado, y con un aporte que ellos le dan entonces uno lo
sigue, para uno ayudarse un poquito mas.

P. n°11/si por lo menos a mi digamos me dieron lo que fue el techo y material para hacer la construccién lo que
es cemento y eso, enmallado, techo.

. ¢ Y usted le da seguimiento?
. n°11/si, digamos uno pone la mano de obra y el resto se le da seguimiento al emprendimiento.
. n°13/igual a mi me dieron para hacer construccion y yo aporté con lo que es el constructor.

. ¢ Y las cerdas usted las compra?
. n°13/si, de hecho, yo ya tenia dos ahi, entonces ahi estoy, en realidad es eso, que uno siga dicen.

. Si que sea como un apoyo a lo que ustedes ya tenian y desarrollarlo...

P. n°11/exactamente

E. ¢ Y ustedes también estan con ese comité?

P. n°14/yo si estoy en la junta d educacién en la escuela y bueno aqui en el grupo de mujeres y en ayuda en
accion...

E. y ¢el emprendimiento suyo cual es?

P. n°14/es de ropa intima...

E. ;usted cose?

P. n°14/bueno lo que hago son tangas, ellos me ayudaron con una maquina con una parte de telas.

E. ;Y tiene algin lugar donde ya las coloca?

P. n°14/no, aca las que me encargan entonces yo las vendo

E. Ya que usted me dice que es de la junta de la escuela como cree usted que se relaciona la escuela digamos con
los demas proyectos que hay aca en la comunidad si se integra o no se integra...

P. n°14/Muy poco...

E. ¢muy poco se integra?

P. n°14/si

E. ;Y eso a que se deberd? Se basan méas que todo en lo que es la escuela y si hay digamos algun proyecto en
comunidad, por ejemplo, algin bingo algo para que se yo mejorar alguna infraestructura o algo ¢la escuela
participa?

P. n°14/y como todos somos los mismos padres de familia entonces todos tenemos que incluirnos en todas las
actividades que haya.

E. ¢Y los padres apoyan a la escuela bastante?

P. n°14/si, si

E. Pero los padres digamos, no propiamente los maestros dicen apoyemos a la comunidad...

P. n°14/no, no, no ellas no se quedan en los bingos ni nada jjj

P. n°15/ la escuela diay no, casi nunca ayudan en lo que es la comunidad no, es solo lo que es la escuela y listo.
E. ¢Y las maestras que hay son de aca de la zona? ;O viajan?

P. n°15/no, viajan, no se quedan

E. Y por ejemplo en la escuela no tienen algln proyecto que estén desarrollando, ¢que digan bueno vamos a hacer
un salén para eventos o alguna cosa?

P. n°14/bueno la escuela si, nosotros queremos construir un salén para eso para los eventos de la escuela, diay
porque a veces hay que molestar demasiado a la Asociacion y a veces prestan el salon...que hay que pagar alquiler
y entonces mejor queremos construir un salén

. ¢ Ya estan trabajando en eso?

. n°14/diay la profesora estd metiendo documentos para pedir ayudas y a ver si nos ayudan los padres de familia.
. ¢Y adonde ella ha estado solicitando ayuda?
. n°14/en la Muni

.Y en ese caso cree usted que los padres si colaboraran en la escuela?
. n°14/diay me imagino que tienen que colaborar con mano de obra porque si uno se pone a buscar constructor
no le queda nada, no se logra.
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E. Como se perciben ustedes las relaciones entre los miembros de la comunidad, como vecinos que son ustedes y
como parte de los grupos organizados se llevan bien, tienen ciertos roces o hablando se entiende la gente, como lo
ven ustedes.

P. n°15/diay no es que como en todas partes verdad tiene sus puntos buenos y si hay algln roce yo creo que se
aprende a sobre llevar, entonces siempre la comunidad la he visto yo en lo que he llegado aqui porque ya tengo 13
0 14 afios que llegué y siempre en lo que es trabajo siempre se ha unido mucho.

E. Entonces podemos decir que el desarrollo de la comunidad se debe meramente a los miembros de la
comunidad...

P.n°15/si...

E. No porque digamos vengan ciertos grupos a decir bueno vamos a hacer tal cosa, sino que los mismos miembros
de la comunidad se organizan y trabajan por el bien de todos...

P.n°15/si...

E. Y como que acciones realizan ustedes por ejemplo como para hacer aqui dénde estamos nosotras ahorita

P. n°15/bueno hacen feria, se organizan, se organizan mucho con bailes, ferias con ayuda de lo que son algunas
fundaciones, bueno aqui en esto nos ayud6 Unbound

E. Les dan una parte y ustedes generan el resto...

P. n°15/Aja Y ahora qué bueno, que ayuda en accion le esta ayudando a la Asociacién con lo del salon,

E. Bien entonces con esto que hemos hablado, que fortalezas creen ustedes que existen aca en la comunidad que
hace que ustedes sean personas organizadas y que puedan sacar adelante esta comunidad. Por ejemplo, que les
puedo decir, bueno una fortaleza que veo es que tienen mucha capacidad de trabajo en equipo...

P. n°11/yo digo que la fortaleza es la comunicacion y tener apoyo de las demas compafieras, porque nosotras
montamaos los proyectos, pero si nosotras no tenemos comunicacion con las comparieras y no aportamos nada, no
apoyamos entonces se cae todo.

P. n°16/si nosotros no tenemos alguna idea para que motivemos a las deméas compafieras no podemos hacer nada,
primero tenemos que tener una idea para hacerles ver a las compafieras esto y esto estd pasando esto estamos
pensando, que dicen...

E. Toman en cuenta las ideas de las demés

P. n°16/Si, entonces asi es que hemos ido trabajando.

E. Y cuando ustedes se propone digamos un proyecto y ocupa ayuda del resto de la comunidad les apoya, ya sea
que sea el proyecto de la escuela, ¢un proyecto del grupo mujeres o proyecto de la Asociacion y piden ayuda al
resto de la comunidad ellos apoyan?

P. n°14/si porque para terminar con lo que nos donaron nos ayudaron mucho.

P. n°16/de una vez hubo que irse a la Asociacién, darle a saber qué es lo que estd pasando o que estamos tratando
de seguir adelante nosotros tenemos que hacérselo ver a ellos, gracias a Dios lo logramos con ese proyecto que
hicimos acd y esperamos que siga.

E. ¢Usted estéa en el grupo de mujeres?

P. n°16/si

E. Entre las asociaciones los grupos organizados y apoyan entonces si, pero no sé si digamos la gente les responde,
la demés gente lo que no pertenecen ni a la Asociacién, no pertenecen a algin grupo, ¢ustedes hacen una feria y
le gente les llega?

P. n°15/La gente llega, pero como a disfrutar de lo que se esta haciendo...

E. ¢No a trabajar?

P. n°15/no a trabajar digamos los que no estan en los grupos ellos llegan y disfrutan de lo que se hace si es un
partido, disfrutan nada mas, pero ya lo que es a trabajar ya no, digamos solamente los que estamos organizando.
E. Es que si esa era la duda que tenia, digamos porque si usted le dice al vecino vea es que la Asociacion esta
haciendo un proyecto y ocupamos la mano de obra que usted nos venga ayudar, si la gente respondia o lo hacian
solo los grupos...

P. n°15/s0lo los grupos...

E. ¢ Y cuesta trabajar asi?

P. n°11/claro porque digamos cuando uno hace esas cosas si se ocupa mucha mano que ayude, a veces como queda
largo la cocina abajo unos tienen que estar aqui y otros alla, es algo triste en esa parte.

P. n°13/Con muy poco personal no se puede trabajar bien, se necesita gente bastante

E. Entonces con todo esto cual es el mayor desafio que ustedes han tenido para hacer o para realizar los proyectos?
P. n°11/ Unirnos

E. Unirse, el apoyo de la comunidad

P. n°11/Unirnos mas que todo como las del grupo digamos, porque por parte de la comunidad si tiene uno el apoyo
de que le compran y eso, dijo la compafiera, pero no de venir ayudar.

E. Mano de obra

P. n°15/Mano de obra, y a veces hay compafieras que no pueden, entonces ya ahi se le complica un poquito a uno,
pero igual hemos salido adelante.
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P. n°11/ Como tres, cuatro se quedan ahi ayudando.

P. n°16/Si, pero lo bonito es que uno le dice esto y esto y ellas aportan con lo que uno les dice, ahi han estado, no
nos han dejado solas.

E. Como dice usted, los maestros no se quedan aca? Pero ;tampoco ellos generan como traer aca capacitaciones
para los nifios, charlas para los jovenes?

P. n°15/No sé, antes, antes si venia la policia a dar unas charlas, pero ya tienen tiempos de no venir.

E. Y digamos, este Ayudas en Accidn si las capacita a ustedes constantemente o tienen cada cierto tiempo para
venir a dar charlas?

P. n°15/Cada cierto tiempo he visto que ellos llaman a reunién y asi. Digamos, cuando ellos vinieron y dieron lo
que fue los beneficios de los proyectos, tuvimos creo que fue, como ocho sesiones.

. ¢ Y el tema de cual era?

. n°15/Era como para saber manejar los ingresos, los negocios, como desarrollar una empresa, algo asi

. Plan de negocios?

. n°13/Plan de negocios

. Ese lo necesitan mucho para los programas de emprendimiento.

. n°13/Estabamos asustadas si nosotras

. Asustadas por qué?

. n°13/Porque como ibamos a negociar, ser emprendedoras, empresarias y todo eso.

.'Y ahora como lo sienten, ya con las capacitaciones concluidas, siguen asustadas?

. n°11/No, ya no, una parte se nos olvidd, pero mas que todo es como uno atender al cliente, como usted vende
su producto, fue una capacitacion muy buena.

E. Y otras capacitaciones que hayan recibido de otras organizaciones que hayan venido, que ustedes recuerden?
E. Mencionaron Comité de Emergencias, ¢qué trabajé ese comité?

P. n°13/No, cuando hay alerta de algo aqui, entonces el presidente de los de ahi se va a ver la situacion de lo que
estd pasando y se comunica con los otros y ya entre ellos se organizan.

. n°13/ Por lo menos, nuestro salén esta para albergue

. n°11/albergue temporal, por si hay huracén o algo., ya esta para albergar

. Y ustedes de parte de ellos, vinieron a dar capacitacion como para atender una emergencia.

. n°11/Si, ellos vinieron, por lo menos esta ella que es de la brigada y tengo la otra también con titulo.

. Ah, les dan un certificado? Los capacitan y les dan titulo, que bueno.

. n°13/Si, hay estudiantes que estuvieron en esa capacitacion.

. Entonces era como dirigido a los jovenes?

.n°11/A los jévenes y a los que quisieran estar, pero mas que todo a los jovenes.

. Si, que bueno que los integren, también.

. n°13/Y ya después hicieron la Directiva, pero esos son como los mas grandes.

. Los muchachos més grandes?

. n°13/Y adultos, dofia Cristina es una de esas.

. n°11/Es que hay un comité de emergencias y uno de brigadas, hay uno que se Ilama Promotores.

. 'Y solamente les dieron esa capacitacion o les han estado capacitando como en otros temas?

. N°13/Solo eso ya, ellos son muy inteligentes, y todo lo tienen.

. n°13/Era de como detectar el pulso y si estd mal o no para auxiliar a alguien.

. Que bueno si, es bueno aprender primeros auxilios.

. Antes les preguntaba con cuales comunidades limitan ustedes, esta San Pablo verdad, Escaleras y las Delicias.
¢ Y ustedes, la comunidad de Cafio Castilla cémo se relaciona con esas comunidades?

P. n°14/Solo Escaleras que nos apoyo, las otras no, un poquito solo a jugar.

P. n°11/Si, es cierto solo un poquito porque San Pablo y las Delicias....

E. Cada comunidad se ocupa de lo suyo?

P. n°11/Si

E. Eso es una fortaleza, tener apoyo de otra comunidad para las actividades que realizan.

P. n°11/ Antes, antes si apoyaban mucho esas comunidades, lo que era San Pablo y las Delicias (Cristo Rey y
escaleras vienen), uno hacia partidos de futbol y esto se llenaba.

E. En los bingos vienen de todos lados.

P. n°11/No, solo los de aca y dofia Cuya.... Que viene de Pavon, Caiio Castilla, a veces Escaleras y Cristo Rey,
las mas fiebres.

. Van a hacer bingo?

. n°16/Si, el 18 de mayo de la iglesia

.'Y en cuanto a lo laborar, la comunidad como es la situacidn laboral aqui en la zona?

. n°16/ No hay nada, muy poco,

. n°15/temporal nada mas

. n°13/de arranca y siembra nada mas,
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P. n°14/ya van terminando la siembra,

P n°11/y es que cada agricultor tiene sus peones y el que tiene se queda ahi y los que no, ya no tienen trabajo.

P. n°15/La mayoria son peones hombres
P. n°11/si, y por lo menos para las mujeres aqui hay muy pocas fuentes de trabajo para las mujeres.

E. La ventaja es que a las mujeres por lo que veo, les gusta emprender
P. n°11/Hay mujeres que, aunque tengan marido les toca andar trabajando, no da la bolsa, y es que es cierto vea,
el minimo que ganan aqui es poquitillo y no da, la semana no da.

P. n°13/No da para sostener teléfono, agua, luz.

P. n°11/Si, por eso estamos paradas de nifios, nadie quiere nifios, es que aqui la vida es muy dificil, entonces
pasamos criando pollos, chanchos.

P. n°13/Y, es que uno se dedica por no dejar los chiquillos solos mucho, entonces se dedica a jugarsela en la casa
a estar ahi. Al menos, a mi me toca ir y venir y las chiquillas mias les toca bien largo, me toca irlas a traer e irlas
a dejar, entonces me la juego ahi en la casa.

E. Eso les iba a preguntar, respecto al area familiar, las familias como subsisten, como sobreviven, ;como se
llevan?

P. n°13/Entre familias
E. Aja, por ejemplo, eso que dijo ella, que digamos que ella prefiere quedarse en la casa para estar mas con los
chiquillos de ella.

P. n°13/ Aj4, igual la situacion mia es diferente porque mi esposo es agricultor, lo que él cosecha, lo que ya no
vende, entonces él lo lleva para la casa y yo tengo chachos, entonces yo se lo doy a los chanchos, entonces yo no
ocupo andar en el monte y eso, entonces yai tengo tiempo para cuidar las chiquillas y eso. Entonces es una forma
de trabajar en la casa, bueno en mi lugar verdad, tal vez otras no tienen la misma oportunidad que yo tengo,
entonces yo por ese lado me la juego.

E. Asi cubre la parte familiar, se ayuda en lo laboral, en lo econémico. Pero, por ejemplo, aqui hay familias donde
la mujer es jefa de hogar, entonces en ese caso me imagino que es doblemente dificil porque deja los hijos solos y
tiene que irse a trabajar.

. n°13/Exactamente, por obligacion, por ley digamos.

. Y hay muchas familias asi?

. n°11/Ah si, hay varias, la mayoria. Aqui no hay parejas

. n°13/y las que estan es como que no estén.

. n°16/No los queremos por borrachos.

. Pero aqui no hay bares ni nada de eso?

. N°13/Pero no es necesario, para tomar hasta las Delicias se van a tomar y ahi en el super venden. Es como una
problemaética, porque talvez estan las parejas, pero al sefior le encanta tomar, usted sabe que hay padres que no
son asi como decir no, primero el diario y lo que me sobre para tomar.

. Se da mucho en las familias asi, lo que es la violencia intrafamiliar?

. n°13/Tal vez algunos, bueno aqui esta esta sefiora que ya sufrid bastante, y hasta que lo dejé. Ya lo super6.

. No, si a veces es como una salida, por las situaciones de violencia. Logro salir de esa situacion.

. n°15/El sefior casi la mata mas bien, la pufialed.

. Es en serio.

. n°11/Si, ahi tiene con una lima, bueno, la sefia, la sefia es. Bueno, la cicatriz.

.n°13/Como ella, tenia los chiquillos, tenia el marido, pero a ella le tocaba ir a buscar sustento para los chiquillos.

E. Es una situacion de violencia extrema, digamos, tras de agresion fisica, economica, ella tenia que ir a trabajar,
criar los hijos y ser agredida.

P. n°11/Y es que todo eso se debe a eso, todo lo que pasa aqui.

E. Todas estas problemaéticas tienen como raiz la pobreza
P. n°11/Si, porque vea ya uno con hijo es diferente, no es como que sea el papa, tiene que pensar en trabajar para
criar esos nifios porque diay, son situaciones.

E. Y qué tipo de necesidades aparte de necesidades econdmicas y de trabajo que hay, que otro tipo de necesidades
hay, como salud vivienda, infraestructura?

P. n°15/Si, como decir el seguro, aqui abemos varias que no tenemos seguro social.

E. Y como hacen?

P. n°15/Se la juegan a puro remedio asi y pastillas del super, a veces si es demasiado extremo corren a la farmacia,
ya si ven que no tienen cura buscan el seguro, aunque igual, tengo entendido que el seguro lo atiende solo una vez,
si ya es algo cronico, ya no.

E. Y porque no pueden optar por el seguro por el estado?

P. n°15/Yai, una tengo entendido que el seguro es demasiadamente caro
E. No, pero el seguro por el estado, si tiene documentos.

P. n°15/Yai no, porque la mayoria somos de Nicaragua, sin documentos y talvez indocumentados o
indocumentadas, entonces no se puede
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. n°16/y aqui no lo atienden a uno. Solo embarazada

. n°16/Yo voy a Nicaragua a consultar, alla es donde estoy iyendo.

. Entonces seria una problematica, la falta de documentos?

. n°13/ ujumm, la mayoria.

. Digamos, son nicaragtienses la mayoria, pero estables en la comunidad?

. n°13/Ah si, viejos de vivir aqui,

. n°11/digamos son afios, pero no se ha dado la oportunidad de tener seguro, de tener papeles.

.Y estas tierras, son compradas, son donadas?

. n°15/ Bueno, es que la mayoria son lotecitos. Aqui ya digamos ella, que el marido es agricultor, que ya si es
de ellos o las personas que ya tienen, pero ya es como los que estaban aqui cuando fue fundada.

E. Pero, no es un asentamiento como del INDER o algo asi.

P. n°15/No, no

P. n°13/son fincas que ellos obtuvieron.

E. Y al no tener documentos, como hacen para ponerlo a nombre de ellos?

P. n°15/ No, porque las personas que estamos indocumentadas no tienen nada, es raro que un indocumentado tenga
un lote.

E. Si, pero digamos, si yo tengo un lote y una persona viene y me compra y yo le vendo y esa persona no tiene
documentos? Yai, ese lote quedaria siempre a nombre mio, no podria ponerlo nunca a nombre de la otra
persona. Porque si he visto casos en otras comunidades asi, porque teniendo la plata si pueden comprar.

P. n°15/Si compran, pero, ya es como que le hacen una carta de venta con un abogado, y talvez le pongan el
namero de cédula, como ya ahora supuestamente es valido el nimero de cédula de Nicaragua, ahi vamos, como
que le ayuda un poquito en eso.

E. No hay riesgo aqui de perder la propiedad?

P. n°15/Cuesta, aqui cuesta.

E. Y ustedes como que acciones recomiendan para promover el desarrollo de la comunidad? ;Qué creen ustedes
que se puede hacer para poder mejorar la comunidad?

P. n°15/ Bueno, la comunidad yo veo que cada dia va mejorando y siempre ha sido como la unién que hay de
ciertas personas para trabajar, no todas, pero siempre ha sido como la unién y el esfuerzo y el trabajo de cada una
de las personas que han estado en la Asociacion, en las escuelas y asi. Tenemos que seguir asi o tienen que seguir
asi para seguir mejorando. Que yo recuerde, cuando yo llegué aqui era un saloncito de madera y ahi hacian bailes
y todo, en la tierray todo. Ya eso ha cambiado un monton, digamos ya el salén esta bien hecho, tengo entendido
que la escuelita era también de madera, es algo que ha cambiado, entonces de momento seguir igual. Seguir
trabajando.

E. Y, bueno a parte de los comités, vienen instituciones a ayudar, IMAS, la Municipalidad u otra institucion se
acerca a la comunidad o ustedes buscan ayudas?

P. n°15/Me imagino que son los comités los que tienen que ir a buscar, por voluntad propia de ellos no van a venir,
aqui el que ha venido y que he visto es Ayuda en Accidn y la Fundacién también UNBOUND que siempre nos ha
metido la mano verdad, a las familias, con los que les ayuda uuuu, tiene afios. Pero, que va a venir ya otra.

E. ACNUR ni nada de eso.

P. n°15/No.

E. Y digamos, ahora que anda esta maquinaria de la Municipalidad, eso quién lo gestiona, la Asociacion?

P. n°16/ Creo que fue la Asociacién con cartas y eso, promueven alla.

P. n°13/Ellos meten alla los cédigos, cada camino tiene un cddigo, en tal afio vamos por el codigo aquel. Este
hace tiempo estaba y hasta ahora le echaron.

E. Por cuadrante lo hacen?

P. n°13/Si, por cuadrante, no crea que ese camino

P. n°15/Si, por partes, no crea que ese camino tiene piedra todo el camino, es por partecitas que tiene, como en las
subidas, las bajadas, las cuestas.

. Lo que se pone més feo

. n°13/Aj4, bueno y si pusieron alcantarillas ahora

. Por eso el trabajo no es duradero

. n°15/No, porque llega el momento que no creo que les vaya a funcionar, bueno segun el lugar donde echaron.
.Y hay un comité de Caminos que trabaja?

. n°13/Si hay uno, pero ni se retinen, no hacen gestiones, ni nada.

. n°15/Hace poco me mandaron una hoja con los nombres de la gente del Comité de Caminos, ese Comité de
Caminos tiene afios de afios y no se rednen ni nada. Tienen que renovarlo, ya se vencio ese comiteé.

E. Pero, para gestionar arreglos se necesita un comité, no solo la Asociacién, para que el Comité de Camino con
la Asociacion puedan gestionar. Pero, igual lo hacen por codigo, entonces es igual de tardio, porque por afio solo
atienden un codigo.
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P. n°16/ Porque la Asociacién lo que manda es una carta con el cddigo de tal camino y a ver si le ayudan a mejorar
y todo eso. El ayuda con eso, con lo de las cartas y a ver si lo aprueban.

E. Entonces es igual una necesidad, la atencion del Gobierno Local a las necesidades de la comunidad.

P. n°16/Nos tienen abandonados.

E. Y aquel puente que estan arreglando, también es la Municipalidad?

P. n°16/ El de Medio Quesito, es el de Cristo Rey, asi se llama el Rio Medio Quesito.

E. Y aqui el transporte que tal es, entra bus aqui?

P. n°15/Bueno, el bus en general sale lunes y viernes y el de los estudiantes sale todos los dias. Es solo para los
estudiantes.

P. n°15/Si no hay clases un martes entonces no sale

E. En cuanto a los estudiantes, tienen ayudas, becas?

P. n°16/La mayoria.

P. n°15/ Algunos, lo que es el mio no, he tenido que estar pagando, el primer mes 40mil colones y el segundo mes
fui a hablar con el director y le dije que la plata no me estaba alcanzando, entonces me lo dejaron en 30 por mes.
. Eso es por los documentos dice usted?

. n°16/Por los documentos a ella no le aprueban beca de transporte, ni en el IMAS.

. No son nacidos aqui?

. N°16/No, el de ella si, pero ella acababa de traerlos de Ciudad de Los Nifios, entonces eso esta atrasado.

. n°11 Los casos nuevos que entran, estan atrasadimos, tienen que esperar, casi que un afio,

. n°15vea el hijo mio tuvo que dejar de ir al colegio una semana para ir a trabajar, porque yo he estado muy
enferma, porque yo ir a trabajar para darle a él no, entonces él fue y trabajé una semana, para costear el transporte
de un mes. Pobre, se esta esforzando por querer ser algo, salir adelante.

E. Y el IMAS a varias gentes he escuchado que le han quitado las becas y ha sido el caso de ustedes también?

P. n°15 Al mio le quitaron y el recibia beca y no, desde el afio pasado no recibe, a la mia también, en el IMAS se
las quitan

E. Se la quitaron?

P. n°16 Se la quitan y no le vuelven la beca, yo ya he ido y no me resuelven nada.

E. Eso le iba a preguntar, pero hay un motivo, porque si es por economia, dicen que no hay trabajo, no hay buena
economia.

P. n°15 Supuestamente dicen que el gobierno ya no esta dando becas, usted va al IMAS y eso es lo le contestan,
que el gobierno ya no esta dando becas.

P. n°13 En las noticias dijo que iban a devolver todas las becas que habian aquitado dice, porque no era justo.

E. Si, es que creo que era por una aplicacion que estaba evaluando a las personas SINIRUBE, creo que las estaba
evaluando mal.

E. Si, porque esa aplicacion SINIRUBE una familia me contaba que fue a sacar la hoja y salia en extrema pobreza
y a los chiquitos le quitaron la beca, y en extrema pobreza, sin trabajo, sin casa propia

P. n°15 Vea, ahorita fui y llevé la constancia de mi hijo de estudio, en mi caso yo salgo madre soltera, en mi caso,
y yo jui al IMAS y salgo pobreza bésica, porque supuestamente me mandaron a pedir seguro por el estado y yo
salgo pobreza basica, y ya con esa pobreza béasica ya no me dan el seguro por el estado, o sea, tengo que salir
pobreza extrema para que me den seguro.

P. n°11 El sistema le esta arrojando a usted, pobreza media, basica, extrema y si sale pobreza media o basica, no
le aprueban nada, tiene que ser pobreza extrema. Usted llega ahi, y ni de la puerta lo dejan entrar, una sefiora
malcriada que no lo deja arrimarse ahi, lo manda a gestiones a uno, eso es durisimo alla.

P.n°14 Por eso se pone a criar chanchos y gallinas uno.

E. Y digamos, los muchachos salen de la escuela, el colegio, viajan a Pavdn, después de ahi, qué opciones tienen?
P. n°12 Si puede dentra a la universidad si hace los exdmenes y tiene la economia para pagar la matricula y si no
se tienen que ir para lugares a trabajar, ya no vuelven a la casa, porque no todos tiene la economia de pagar
matricula o pagar universidad para estudiar. Muchos de aqui no han estudiado, lo que hacen es que se van a
trabajar, por lo mismo, porque no a todos los becan.

E. Muy importante, y es que casi siempre la beca es hasta el segundo cuatrimestre y el primero tiene que costearlo
uno y si no se puede, tiene que costearlo uno y si no se puede, pues se estanca.

P. n°11Ahi se estancan, asi tiene varios chiquillos de estos, estancados. Con uno cuesta, ya con varios darle el
mantenimiento es duro, ahora con un monton.

E. Y es que antes la opcion que teniamos era mandar a los chiquillos al INA y que se prepararan en algin curso y
encontraran trabajo rapido, pero ahora el INA esta saturado. Y es que ahora como se matriculan en linea por eso
casi nunca hay cupo, cuesta demasiado.

Si, al menos yo intenté estudiar en el INA, pero tenia que moverme hasta la Marina, tampoco es buena opcion,
hay que salir de la comunidad

E. En el caso de ustedes, estan en los grupos organizados, pero ya cuando uno cada dia va creciendo, se va haciendo
mayor, cuando ya no puedan trabajar y los jévenes se han ido, ;quiénes van a trabajar?
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P. n°15 De hecho, porque aqui yo he visto que la mayoria de jovenes se van, de hecho, por eso es que casi no hay
gente, se van. Los que han crecido se tuvieron que ir.

P. n°16 Aqui no se quedan.

P.n°11 La mayoria se van a buscar otra cosa. Y en vez de ir creciendo la comunidad, ya vamos quedando los mas
viejos, los mayores, aqui van de viaje todo el mundo.

E. Si, porque es lo que yo he visto en las entrevistas que hicimos la vez pasada, eso fue lo que se comentaba, que
no hay opciones, no tienen opciones entonces se van. Entonces, surge la pregunta, ;después quienes se quedan
liderando la comunidad?

P. n°11 Las adultas mayores.

P. n°14 Si hubiera trabajo la familia de esta por parte del papa, fuera un familion, estuviera lleno Cafio Castilla,
porque eran un montén. Pero, tuvieron que irse,

P. n°112 buscarle mejor calidad de vida a los hijos, se tuvieron que ir. Porque las tias de estas aqui vivian.

E. ¢Y se van las familias completas?

P.n°11 Si. Tienen afios que se jueron ellos.

P. n°13 Si, pero es que pasa lo mismo que le digo, el que est4 establecido como en mi caso que mi esposo es
agricultor entonces,

E. Tiene su finca, se la juega ahi

P. n°13 Aja, exactamente. Pero el que no, di’onde, al menos Margarita trabajaba en el comedor, entonces, al no
haber comedor, de donde va ella hallar el sustento para sus hijos y el sefior era constructor, aqui construcciones.
E. Tenia que irse.

P. n°13 Si, y las chiquillas ya salian de la escuela y el colegio, igual aqui. Por lo menos, alla afuera en un super,
aunque fuera en un super las chiquillas trabajan y ya ellas se van formando ahi, pero aqui, ahi pasa en la casa
haciendo nada uno.

E. Hace falta méas apoyo en cuanto a eso, por o menos cursos para que la gente se prepare

P. n°13 Y fuentes de empleo, més que todo, porque digamos si aqui hubieran juentes de empleo, no hay necesidad
de emigrar.

E. Pudieran desarrollarse aqui, y asi crece la comunidad.

P. n°14 Exacto, y todo es con experiencia, si no tiene experiencia, no le dan trabajo a uno, como va aprender sino
le dan la oportunidad a uno.

. Recién graduado y ya con experiencia.

. n°15 Pidiendo 25 afios de experiencia y aparte de eso, se van y tienen que pagar donde vivir.

. Y esaes la dura realidad de todos, en realidad. Si, porque hay muchos estudiados que no

. n°14Y se vuelven a enterrar ahi en el fiame, la yuca, la pifia.

. Sin experiencia le dan ahi a uno.

. n°14 Ahi agarra uno experiencia.

. n°14 Ahi aprende, con experiencia o sin experiencia, se le salen las vejigas ahi a uno, o ir arrancar fiame, sin
experiencia uno.

E. Entonces, la mayor problematica aqui es la pobreza, el desempleo y la falta de oportunidad, para los jévenes,
no y para uno también que se va haciendo viejo, porque uno dice, uno después de qué va a vivir, qué va a hacer
uno si nunca cotizo6 para una pension.

P.n°11 Yo me pongo a pensar eso, Yo tuve la oportunidad de cotizar un tiempo, pero no, ya cuando estas nacieron
tuve que dejar mis trabajos y venirme a buscar de vuelta aqui, porque yai no, yo dije yo no tengo un seguro que
me respalde para tener mi pension, yai no sé ni qué voy hacer, ya estas estan grandes, ya cada quién va buscando
su camino y ya voy a quedar ahi. Ella me dice, mami yo voy a luchar por pagarle alguien quien la cuide, ella esta
necia que quiere ir a la universidad. Vamos a ver como le va.

E. De todas esas organizaciones que a ustedes les han apoyado, ¢cuél creen ustedes que es la que méas ha impactado
en la vida de ustedes o aqui en la comunidad?

P. (todas) Para mi, es UNBOUND...

P. n°14 Porque desde chiquititos, imaginese que la primera que Ileg6 acé, desde que estaba la chiquilla mia, tenia
10 afios y fue la primera apadrinada.

P.n°11Y es que la primera que llegé aca fue dofia Nidia, si UNBOUND, debido al caso que hubo con estas tierras
fue. Estas tierras las iban a quitar, no estuviéramos aqui, pidieron apoyo al duefio de la finca para que jueran
apoyarlo alla y entonces en eso vino ese programa.

E. ;Y quién se las iba a quitar?

P. n°14 El duefio, un gringo. El duefio estaba peleando las tierras después de tantos afios.

E. El las habia dejado abandonadas?

P. n°15 Después de 28, 25 afios y todo mundo tiene casas.

E. Ustedes ya se habian asentado aqui, digamos.

P. n°14 Don Ramon le habia comprado a otras personas que le vendieron a él, y aquella otra gente habian hagarrado
y asi fue. Compraron sin saber que no eran de ellos, que eran otros duefios, entonces a la hora, hubo problemas.
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P. n°11 Y llevaron todos los nifios en un bus a Ciudad Quesada.

E. A donde fueron ahi, a los tribunales?

P. n°11Y el hombre se paseaba ahi con los rollos de plata, a esta no la llevé yo.

E. Y usted estaba aqui cuando eso, todas ustedes estaban aqui?, ¢y a donde fueron exactamente?

P. n°11 Todas alla con pancartas, alla, no sé a donde a Ciudad Quesada, no sé en qué parte...

P. n°16 eso fue como en el 2011, porque yo en el 2011 ya estaba aqui, si, ella en el 2011 apenas estaba saliendo
del kinder, si, estaban pequefiitas ellas,

P. n°13 si estaban chiquititas todas las chiquillas, y todas se crecieron. Ahi nos hicieron entrevistas

E. Y ustedes ya tenian tiempos de estar aca, cuando vino él a pelear

E. Entonces digamos, estas tierras le pertenecian a ese sefior, ese gringo y otra persona les habia vendido, todas
estas tierras las vendieron, pero no sabian que ya eran de otra gente?

P. n°15Bueno, los duefios no sabian que eran de ese gringo.

E. A ellos otra persona se las habia vendido?

P. n°15 Si, porque a ese sefior el papa le hered6 una parte, porque él habia comprado y se la dié una parte y después
él comprd otra parte digamos que estaba pegada a otro sefior, 0 sea, no sabian cdmo estaba la situacion.

E. Y entonces, que tuvo que ver UNBOUND digamos en ese momento, ¢cudndo estaban en esa situacion fue que
Ileg6 la fundacién aca?

P. n°13 Aja, cuando ya se soluciond todo eso, salid por las noticias y todo eso, entonces UNBOUND apareci6 aqui
brindando ayudas y todo eso.

E. Antes de eso, ustedes eran desconocidos para la fundacion?

P. n°13 Eramos desconocidos totalmente, exactamente, no existiamos.

E. Dijo dofia Nidia, ahi es donde hay que ir.

P. n°11Si, porque hasta en las noticias sali6 eso, yo no sé si eran veinticinco millones lo que pedian esa gente, para
ajustar el IMAS dio cincuenta, no se cudntos millones pedia el duefio, asi fue como se soluciond.

E. Ah bueno, pero entonces si pagaron por las tierras, el gobierno.

P. n°13 Si, pagaron para darles las tierras a ellas., el IMAS les ayudo a ellos, si, pero ya cada uno tenia su lotecito,
el terrenito, entonces ya habian comprado.

E. Ah, si, que bueno. Ves, esa es una bonita historia que no sabiamos, el otro dia que venimos no nos contamos
€so.

P. n°15Y ahi fue donde donaron todo este pedazo, todo este pedazo toda esa asociacién

E. Separaron ya para la escuela, la iglesia y todo.

P. n°15 Dono este pedazo, este que esta aqui, la plaza ya estaba, este de la calle y aquel pedazo de alla donde esta
el salén, todo lo que es de la Asociacion el lo don6, dond también la casita de la iglesia.

E. ;Cual éI?

P. n°15 Este don Ramén, el sefior que vive alla al frente, en aquella casa verde.

E. Esto pertenecia a é1?

P. n°14 Si, la iglesia catolica y la iglesia evangélica, todo lo ha donado él. Ah si es cierto, lo de las dos iglesias,
todo eso lo dond él.

E. jQué bueno!

P. n°13 Y entonces de ahi apareci6 UNBOUND, vamos a ir ayudar esta pobre gente.

E. Y ha trascendido, porque se mantiene aln aqui apoyando a las comunidades?

P. n°13 Ahi esta todavia,

P. n°11 imaginese que hace unos afios, no sé si fueron dos veces que nos visitaron los padrinos en aquel entonces,
que esto era un galerdn, era de madera esto, unos barriales, era de madero eso y vinieron, por cierto, era en esta
posicién que vinieron los padrinos. Era mas grande, pero era feo.

E. En eso eran ellas dos.

P. n°11 Dofia Nidia y dofia Sofia, si, no se nos olvida.

E. Y lo que hacen es, que buscan comunidades, ya cuando si esa comunidad ya mejor6, entonces buscan otra.
P.n°13 'Y eso que lo remodelamos el saloncito, nosotras chapeando ay, se pegaba se volvia a despegar.

E. Pero no era muy viejo, porque yo recuerdo un bingo que yo vine a este salén.

P. n°13 En los Gltimos afios que estuvo dofia Nidia, nosotros construimos este saldn, aja hace cinco afios. Después
no echaron el Ministerio de Salud porque se veia feo, se podia caer dice, entonces tuvimos que deshacernos.

E. Lo clausuraron

P.n°11 Lo clausuramos. Arrancaban las formaletas.

P. n°11 Si, lo habiamos dejado que era para reuniones de nosotras.

E. De todos lo que ustedes han pasado aqui, ese es el mayor conflictos que tuvieron, cuando la tenencia de tierras,
entonces?

P.n°13 Si

E. Entonces, en conclusion, las relaciones comunitarias que se desarrollan aca, ;cémo las podemos definir,
positivas 0 negativas o de las dos?
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P. n°13 De las dos.

E. Expliquenos por qué?

P. n°15 Yai es como en todo caso verdad, la mayor parte positiva, porque uno ve una parte negativa, pero es algo
que se puede superar, no es algo que quedd ahi y listo.

E. No todo es color rosa, ustedes lo conversan y lo resuelven.

P. n°11 Si, porque digo yo, tengo que pensar positivo porgue si uno piensa en lo negativo, mas lo atrasa.

E. No, y es muy bonito el vinculo que tienen porque trabajan por la comunidad, entonces, se mantienen siempre
fuertes y con la disposicion de salir adelante, y eso es muy importante Podria ser una fortaleza que siempre son
las mismas, entonces se apoyan si, o si. Se conocen de afios, si, se conocen, se tienen confianza, han pasado las
mismas, las duras y las maduras y se han apoyado siempre, entonces €so es muy importante, muy valioso para
ustedes como grupo.

Entonces les agradecemos el tiempo.

Apéndice F. Consentimiento informado para participantes de investigacion

El proposito de esta ficha de consentimiento es proveer a los participantes en esta investigacién una clara
explicacién de la naturaleza de esta, asi como de su rol en ella como participantes.

La presente investigacion es conducida por estudiantes de la Division de Educacion Rural de la
Universidad Nacional de Costa Ricas, en la carrera de Licenciatura en Educacion con énfasis en Educacion Rural
I'y 1l Ciclo.

La meta de este estudio es analizar la relaciones, dindmicas y desafios en la comunidad fronteriza de Cafio
Castilla, con una contribucidn al contexto socioeducativo local.

Si usted accede a participar en este estudio, se le pedira responder preguntas en una entrevista (o completar
una encuesta, o lo que fuera segln el caso). Lo que conversemos durante estas sesiones se grabara, de modo que
las investigadoras puedan transcribir después las ideas que usted haya expresado.

La participacion es este estudio es estrictamente voluntaria. La informacion que se recoja sera
confidencial y no se usara para ningln otro propdsito fuera de los de esta investigacion.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su
participacién en él. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en
ninguna forma. Si alguna de las preguntas durante la entrevista le parece incémoda, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

De antemano, agradecemos su participacion.

Acepto participar voluntariamente en esta investigacion, conducida por
Gaitan Pichardo, Damaris, Gutiérrez Corea, Maria Olfania, Mejias Maltez, Ana Isabel y Segura Picado, Vanessa.

Nombre del Participante:
Firma del Participante:
Cédula
Fecha:
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