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Resumen

Martinez Flores J. S; Vega Ortiz N. Propuesta educativa no formal para la integracion, de la
poblacion femenina migrante nicaragiiense de la comunidad de Betania de San Rafael

de Guatuso, al sector productivo comercial

En esta investigacion se desarrolld una propuesta educativa no formal dirigida a la
poblacion femenina migrante de Betania de San Rafael de Guatuso. Con esta iniciativa se plante6
el objetivo de mitigar las barreras presentes en la poblacion, a través del disefio de una propuesta
que permitiera la incorporacion de estas mujeres al sector productivo y para finalmente analizar
los alcances del proceso de educacion no formal implementado en la poblacion participante. Se
bas6 en la modalidad de proyecto, desde un enfoque cualitativo y bajo la metodologia de

investigacion-accion.

Para el diagnodstico se desarrollaron dos instrumentos de recoleccion de datos, una
entrevista en profundidad para la trabajadora social y una entrevista semi estructurada para la
poblacién participante. La ejecucion de la propuesta de educacion no formal se desarrolld por
medio de dos talleres organizados en diversas fases para su aplicacion. Lo cual permiti6 realizar
un monitoreo antes y después de la aplicacion de la propuesta, gracias instrumentos como listas de
cotejo, autoevaluacion, preguntas generadoras y cuestionario tipo likert, con el fin de sistematizar

la funcionalidad de la misma.

Palabras claves: Migracion femenina, vulnerabilidad social, integracion econdmica, barreras

socioecondmicas y educacioén no formal
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Capitulo 1: Introduccion

La presente investigacion metodologica se denomina: Propuesta educativa no formal para
la integracion de la poblacion femenina migrante nicaragiiense de la comunidad de Betania de San
Rafael de Guatuso, al sector productivo comercial. El tipo de estudio se basa en la modalidad de
proyecto que combina la teoria con la practica y estd enfocado en analizar una problematica,
evaluarla y proponer una solucion, usando modelos u otros recursos apropiados y manteniendo

siempre altos estandares académicos (La Gaceta UNA, 2022, Alcance N° 4).

Seglin lo anterior, cuenta con la ejecuciéon de una propuesta de educacion no formal
desarrollada en tres etapas y aplicadas por medio de talleres practicos fundamentados
teoricamente. Con esto se buscod brindarles a las participantes herramientas que les permitan
fortalecer capacidades y conocimientos practicos. Para lo que se realizé un monitoreo antes y
después de la aplicacion de la propuesta, cuyo objeto fue recabar los datos necesarios en la

investigacion, que luego se utilizaron para dimensionar el alcance de la iniciativa.

1.1. Contextualizacion y problema

Historicamente, a migraciéon ha sido vista como una oportunidad para mejorar las
condiciones de vida de las personas y sus familias, al incorporarse a la fuerza laboral del pais al
que se arriba. Esta puede ser influenciada por diversas causas econdmicas, politicas, sociales y de
género (Del Prado, 2008; Romero, 2022). La movilizacion humana supone una serie de desafios y
barreras que afectan el bienestar y desarrollo personal de quienes se ven obligados a realizarla. La
poblacién migrante como tal, se encuentra expuesta a numerosas adversidades que le impiden o

complican de una u otra manera su integracion a la sociedad, debido a circunstancias de



vulnerabilidad, arraigado a factores de inequidad en el acceso a los recursos y las oportunidades

(Brown, 2020).

El fenomeno de la movilizacion humana en Costa Rica ha sido un tema recurrente, al
caracterizarse por su importante recepcion de migrantes, principalmente nicaragiienses (Brown,
2020). Dindmica que se acentia especialmente en la Region Huetar Norte del pais, conformada
por los cantones de Guatuso, Upala, Los Chiles, La Cruz y San Carlos. Cantones que conforman
el llamado Cordén fronterizo, a excepcion de San Carlos. En el caso del canton de Guatuso,
especificamente, se le considera parte del cordon fronterizo a pesar de que no limita
territorialmente con su vecino pais del norte. No obstante, su proximidad geografica con la frontera
le confiere caracteristicas transfronterizas como a los cantones mencionados anteriormente

(Granados et al., 2007).

Esta cualidad migratoria de Costa Rica se refleja en los indices demogréficos del pais. Solis
y Hernandez (2022) indicaron que para el 2020 el 66% de la poblacion migrante fue nicaragiiense,
dandose un aumento significativo al 79% de poblacion para el 2021 procedente del territorio
vecino. La poblacion femenina migrante para este mismo afio presentd un porcentaje del 56,1%.
Resalta que el 14.4% de la totalidad de la poblacién migrante nicaragiiense, en este periodo, eran
residentes de la Region Huetar Norte. Segun el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INEC,
2022), mientras la poblacion nacional para el afo 2022 lleg6 a ser de 5 044 197, la poblacion
migrante alcanz6 un numero de 461,547. Cifras que representan no sélo la importancia
demografica de esta poblacion, sino las relaciones socioculturales que existen entre Costa Rica y

Nicaragua a través del tiempo. Si bien, la migracion por si sola involucra factores de vulnerabilidad, en



el caso de las mujeres en condicidon migrante estos aspectos se agudizan debido a su condicion de mujer en

un sistema patriarcal que no esta pensado para facilitar sus condiciones de vida (Solis, 2007).

1.2 Descripcion del problema

En este apartado se hace un recorrido en torno a la migracion, causas que motivan este
fendomeno y vulnerabilidades a las que se exponen estos grupos sociales. Se analizan los datos
numéricos que derivan de la migracion, mas especificamente de los datos procedentes de la
migracion en Costa Rica; pais que, a través de la historia se ha caracterizado por tener origenes
migratorios gracias al arraigo de diferentes grupos migrantes, que también es receptor y una
importante via de paso para diversos grupos migratorios. Se hace hincapié en la representacion
estadistica de esta colectividad establecida en el pais y mdas especificamente a la migracion
nicaragiiense, no sélo por sus importantes cifras demograficas sino por su relacion sociocultural

con el territorio de acogida.

La eleccion del tema se hizo en relacion con la ubicacion geografica de la poblacion en
estudio, enfatizando en las implicaciones de la migracion desde el género de quien la realiza, ya
que la movilizacion humana presenta caracteristicas especificas segin este factor. Por
consiguiente, se tomd en cuenta la migracion femenina segin estas variantes en términos de
vulnerabilidad social, y teniendo presente el contraste que ocurre en referencia a la migracion
masculina. En vista de que se entretejen multiples elementos que colocan en una situacion de
vulnerabilidad a este grupo social, se consider6 necesario analizar esas barreras socioecondmicas
que podrian estar convergiendo para entorpecer su efectiva integracion al sector productivo

costarricense.



1.2.1 Problema por atender

La movilizacion humana acarrea ciertas complejidades, pero cuando quienes migran son
mujeres, ¢sta se vuelve mas compleja, adquiriendo caracteristicas especificas causadas por su
exposicion a ambientes de desigualdad en cuanto al acceso a recursos, apoyo social y programas
gubernamentales. Muchas de las mujeres migrantes buscan mejorar la calidad de vida de ellas y
sus familias enfrentandose a situaciones complejas en el diario vivir, derivadas de diversas barreras
que deben sobrellevar, donde confluyen la pobreza, la violencia, la discriminacion. Esto no so6lo

amplia las brechas sociales, sino que les ubica en sectores de vulnerabilidad social (Brown, 2020).

Existen diversos factores que complejizan la incorporacion de las poblaciones
migrantes a los paises de arribo. En palabras de Brown (2020) las desventajas socioecondmicas
que suftre esta poblacion, entre los que sobresale la falta de integracion como un factor fundamental
en el acceso de estas poblaciones a mejores condiciones de vida. A su vez, depende de elementos
como la documentacion legal necesaria, la formacion académica, entre otros. Esto quiere decir
que, en el caso de no contar con algin tipo de documentacion migratoria o formacidén académica,
se dificultard su incorporacion al campo laboral, es ahi cuando la busqueda de empleos en

condiciones no adecuadas se vuelve la opcion mas viable.

Segun Solis (2007), el trabajo doméstico asalariado y no asalariado en el caso de las
mujeres migrantes en Costa Rica representaba para ese afio el 90% de la fuerza laboral doméstica
del pais. Mientras que, para Romero (2022), el incremento progresivo de la participacion de las
mujeres costarricenses en diversos dmbitos laborales fuera del hogar ha llevado a que una parte
significativa de las oportunidades de empleo para ellas se haya desarrollado a expensas de grupos

de mujeres inmigrantes en situaciones de mayor vulnerabilidad. Quienes asumen la



responsabilidad de las tareas domésticas en miles de hogares costarricenses, donde no siempre
cuentan con el acceso a las garantias sociales estipuladas por la ley. Un d&mbito laboral que ha sido
historicamente vulnerable, visto como inestable, poco seguro y mal pagado. Esto muestra solo una
pequefia parte de lo que se vive en las poblaciones femeninas migrantes, dado que el sector

doméstico no es el tnico ambito laboral donde se ubican.

En referencia al canton de Guatuso, especificamente de la urbanizacion de Betania, aunque
radica una considerable poblacion de inmigrantes, actualmente se desconocen datos estadisticos
que corroboren estos flujos migratorios a la zona (INEC, 2022). En el caso de las mujeres radicadas
en este sector coinciden una serie de problematicas sociales, econdmicas y culturales a raiz de la

inmigracion, donde sobresale la dificultad para incorporarse activamente a la economia local.

Esta investigacion se enfoca en identificar barreras socioecondmicas presentes en la
poblacion femenina migrante nicaragiiense de la comunidad de Betania de San Rafael de Guatuso,
que de una u otra forma estén entorpeciendo su incorporacion activa a la dindmica productiva.
Posteriormente lo que se busca es generar una propuesta que fortalezca estos fendmenos
socioeconomicos presentes. De acuerdo con lo anterior entonces, se plantea la siguiente pregunta
de investigacion: ;De qué manera una propuesta de educacion no formal puede contribuir con
la generacion de capacidades y con ello contribuir a mitigar barreras socioeconomicas en la
poblacion femenina migrante nicaragiiense de la comunidad Betania de San Rafael de

Guatuso, de forma que se facilite su incorporacion al sector productivo comercial?



1.2.2 Contextualizacion geogrdfica de la comunidad

La comunidad de Betania es una poblacion ubicada en zona rural del canton de San Rafael
de Guatuso, distrito Cote, en la provincia de Alajuela, a cinco kilometros de San Rafael de Guatuso,
a 200 metros Sur Oeste del Colegio Técnico Profesional de Guatuso se ubica la entrada principal
de este pueblo, el limite comienza a partir del puente sobre el rio Venado. El recorrido hacia
Betania es por carretera de asfalto. El estado del camino es deficiente, lo que dificulta el transito
de los vehiculos, especialmente en el caso de los automoviles que son mas bajos. Esta comunidad
actualmente no cuenta con servicio de transporte publico, los vecinos en su mayoria cuentan con
vehiculos propios para trasladarse a realizar sus compras o movilizarse a sus lugares de trabajo, ya

sea en motocicleta, bicicleta, taxi o automovil.

Esta poblacion alberga aproximadamente 1218 personas entre hombres y mujeres. Donde
alrededor el 30% de la poblacién es extranjera proveniente de Nicaragua (Murillo, comunicacion
personal, 2024, mayo 04). Entre las actividades econdmicas que se desarrollan en la comunidad se
encuentran la agricultura y la ganaderia. Muchos de sus habitantes desempefian labores en las
compaiias pifieras aledafias, trabajos en construccion, y empleados del sector publico, ademas, se

da el comercio de productos por catdlogos, emprendimientos y la venta de alimentos preparados.

Este poblado tiene a disposicion diferentes servicios publicos, como el agua potable,
electricidad, internet y camion de recoleccion de basura, una escuela publica que cuenta con junta
educativa y patronato escolar, un centro infantil que funge como guarderia y la Asociacion de
Desarrollo Integral. En infraestructura dispone de dos templos catdlicos y dos parques infantiles.
Aunque, carece de un centro de salud, por lo que sus habitantes deben apersonarse a la clinica de

San Rafael de Guatuso para su control, donde se establecié un EBAIS para la consulta de esta



poblacion. El puesto policial mas cercano se ubica en San Rafael de Guatuso. Tiene al alcance un
minisuper y pulperia, pero no tiendas, asi que las personas se trasladan al centro de Guatuso para
realizar sus compras. La comunidad se divide en tres asentamientos, por lo que, estas
infraestructuras estan dispersas unas de otras. El sector que ocupa la mayor parte de la poblacion
se ubica dentro una urbanizacion, con estructuras construidas principalmente en prefabricado.
1.2.3 Justificacion

A través de la historia, la movilizaciéon humana es una realidad cotidiana. Motivada por
diferentes situaciones politicas, sociales, ambientales, entre otras; que ha llevado a diversas
poblaciones a tomar la decision de abandonar su pais de origen e insertarse en otro territorio. En
el caso de las personas nicaragiienses, de las principales razones por la que se movilizan hacia
Costa Rica se debe a la busqueda de mejores oportunidades laborales. En procura de una mejor
calidad de vida para ellos y sus familias, a través de la integracion laboral en el pais de destino.
Sin embargo, esto puede colocar a ciertos grupos, dentro de estas poblaciones migrantes, en un
nivel de vulnerabilidad en el pais receptor. En el caso de las mujeres, se entrelazan tres condiciones
que les coloca en desventaja, como lo son: ser mujer, ser migrante y vivir en situacion de pobreza

(Romero, 2022).

En Costa Rica existe una importante demanda de fuerza de trabajo que es satisfecha por el
aporte de la mano de obra extranjera, siendo gran parte de ésta de origen nicaragiiense y
predominantemente indocumentada (Paniagua, 2007; Chacon, 2024). Caracteristica que abre la
posibilidad a empleadores de imponer condiciones laborales precarias, al margen de la ley. La falta
de educacion formal y no formal o la dificultad para acceder a trabajos profesionales, debido al
bajo nivel académico, en combinacién con la discriminacion por género, pueden desencadenar

escasas oportunidades laborales, suscitando poco crecimiento econdémico en esta poblacion.



Asimismo, la carga de responsabilidades, los roles de género dentro de la comunidad migrante y
la mirada de la sociedad costarricense hacia las personas migrantes pueden influir en su autoestima

y limitar su capacidad de desenvolverse en el sector productivo. (Romero, 2022).

El informe del afio 2020 de la Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM,
2019), sefial6d que de los 20 paises de la regidon que presentan las cifras mas elevadas de migrantes,
Costa Rica se destacaba por tener la mayor proporcion de inmigrantes en comparacion con su
poblacion total (8%). Este informe indica que este hecho se debe a la histérica migracion
proveniente de Nicaragua. La informacién generada a partir del Censo elaborado por el INEC
(Sandoval y Bonilla, 2011), con datos entre el afio 1920 y el 2011 indicaban que en Costa Rica la
migracion de mujeres constituia para ese afio el 51% de la poblacion migrante nicaragiiense. La

cual, se encontraba en plena etapa productiva y reproductiva, con una edad promedio de 33 afios.

En cuanto a su nivel educativo, la mayoria habia completado la educacién primaria o tenia
la secundaria incompleta. En relacion con su estado civil, un mayor porcentaje eran solteras
(51,8%), mientras que aquellas casadas o en union libre representaban el 43,8%. Ademas, un
mayor niumero eran jefas de hogar (54,0%). Por otro lado, el 56,1% no contaban con permiso legal
de residencia en el pais (Solis, 2017; Sandoval y Bonilla, 2011). Es importante destacar que la
situacion econdmica y politica de Nicaragua ha sido uno de los principales motivos de la migracion
de sus ciudadanos, particularmente de las mujeres. Esta tematica fue relevante en términos de
visibilizar las barreras y vulnerabilidades que enfrentan las mujeres migrantes y mas
especificamente en contextos rurales, y en como estas afectan su bienestar y calidad de vida por

diversas causas que impiden o dificultan su acceso a fuentes de trabajo dignas.



La importancia de esta investigacion radica en visibilizar su realidad desde una perspectiva
socioeconomica, con el objetivo de identificar los principales obstidculos que limitan su
incorporacion al &mbito productivo en Costa Rica. Entre los principales desafios que enfrentan
estas mujeres se encuentran su estatus migratorio, el bajo nivel educativo, el acceso limitado a
servicios de salud y las desigualdades estructurales que afectan su vida cotidiana. Estos factores
dificultan su participacion en espacios de capacitacion que podrian promover su desarrollo
personal y econdmico, agravando su situacion de vulnerabilidad. En este contexto, se propone
disefiar una estrategia de educaciéon no formal como herramienta clave para ampliar sus
oportunidades de integracion social y econdmica. De no implementarse iniciativas de este tipo, las
barreras al acceso a recursos y oportunidades podrian persistir, perpetuando la discriminacion

basada en género y nacionalidad de este grupo migrante.

1.3 Planteamiento de los objetivos

Los objetivos que se presentan en este apartado establecen diferentes puntos de partida para
responder a la interrogante del proceso de investigacion. Se espera permitan abordar el tema de las
barreras socioecondmicas presentes en el grupo de mujeres migrantes, de una poblacion y contexto
determinado del territorio costarricense. Por consiguiente, se busca identificar esas posibles
barreras para proponer una iniciativa desde la educacion no formal, a fin de apoyar en su proceso
de integracion al sector productivo comercial. Propuesta que luego se analizara con el proposito
de revisar el alcance y funcionalidad del proceso de educacion no formal implementado en la

poblacion.



1.2.4.1 Objetivo general

e Desarrollar una propuesta metodoldgica desde la educacion no formal, dirigida a mujeres
migrantes de la comunidad de Betania de San Rafael de Guatuso orientada a su incorporacion

a la fuerza laboral.

1.2.4.2 Objetivos especificos

e Visibilizar las barreras socioecondmicas que enfrenta la poblacion femenina migrante de
Betania de San Rafael de Guatuso.

e Disefiar una propuesta metodoldgica de educacion no formal orientada a la incorporacion de
la comunidad femenina migrante nicaragiiense de Betania de San Rafael de Guatuso al sector
productivo.

e Analizar los alcances del proceso de educacion no formal implementado en la poblacion

femenina migrante de la comunidad de Betania de San Rafael de Guatuso.

1.4 Antecedentes

En este apartado se tomd en cuenta el aporte de diferentes investigaciones consideradas
como referentes en el abordaje de la migracion en América Latina. Se enfatiza con respecto a
migracion femenina en diversos contextos del continente, a fin de conocer la realidad vivida por
estos grupos sociales tanto dentro como fuera del territorio costarricense. Diversas investigaciones
abordan temas relacionados con los comportamientos sociales y culturales de estos grupos,

asimismo de los paises receptores o que sirven de paso a importantes grupos de migrantes.

Se consideraron las politicas publicas establecidas por otros paises con estudio como
Colombia o Ecuador, con el objeto de abordar las necesidades de estas poblaciones y las

consecuencias socio culturales y socioecondmicas encontradas al respecto. Donde quedaron en
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evidencia diferentes escenarios de vulnerabilidad social, marginacion social, xenofobia y la falta
de atencion politica y social experimentadas por diversos grupos migrantes. Cabe resaltar que no
todo ha sido negativo, puesto que también se enfatizé en los aportes que diferentes grupos de
inmigrantes han hecho a Costa Rica a lo largo de la historia en multiples ambitos culturales que

ayudaron a formar la identidad costarricense.

1.4.1 Nacionales

El fenémeno migratorio es un tema relevante para Costa Rica, principalmente en términos
de inmigracion. En este caso, se hace un recorrido por algunas investigaciones que se llevaron a
cabo en el pais alrededor de este tema entre el 2018 y el 2023. Y como este se ha documentado a
través de los afios, a lo largo y ancho del territorio nacional. Al recolectar las presentes
indagaciones, se logré conocer sobre el tema de la migracion en este contexto y coOmo estas
investigaciones en diferentes ambitos aportaron al conocimiento de realidades vividas por estos
colectivos sociales. Independientemente del lugar de procedencia, cada uno de estos grupos posee
individualidades que deben ser tomadas en cuenta social y politicamente hablando. Puesto que los
grupos de inmigrantes, en transito o temporales, que arriban al territorio costarricense presentan

rasgos socioeconodmicos, que ya sea directa o indirectamente influyen o influyeron en su sociedad.

En primer lugar, se analiza la investigacion realizada por Espinoza (2018) sobre la
migracion femenina, llamada “Ser mujer, indigena y migrante en Costa Rica: experiencias de
discriminacion, contextos en los que se expresan y estrategias de afrontamiento de mujeres
miskitas nicaragiienses residentes en finca San Juan de Pavas, que migraron a Costa Rica entre
los arios 1992 y 2017”. Trabajo que se presento para postularse al grado de Magister en Perspectiva

de Género en los Derechos Humanos en la Universidad Nacional. El propdsito principal de esta
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investigacion fue estudiar las vivencias de discriminacion, los escenarios en los que se da y los
métodos para sobrellevarla, que usaron las mujeres miskitas nicaragiienses, que residian en Finca

San Juan de Pavas, y que migraron a Costa Rica en el periodo comprendido entre 1992 y 2017.

Para el fin de recabar los datos la autora empled la técnica de observacion cualitativa y la
entrevista semiestructurada. Esto lo aplicé del mismo modo, en personas a quienes estaba dirigida
la investigacion como en expertos. El objeto de estudio fue abordado a través de un enfoque basado
en un estudio de caso, mientras que el analisis de la informacion se llevd a cabo al hacer uso de la
técnica de analisis de contenido. Respecto al tema no hay mucha informacion disponible, aunque
la presencia de este grupo en el pais data de antes de la década de 1980. Es a partir de entonces
cuando se observa un incremento en su migracion hacia Costa Rica debido a la guerra contra el

sandinismo en Nicaragua.

Un hallazgo importante es que entre los grupos que sufren una mayor exclusién o
marginacion debido a la discriminacidn, se encuentran las mujeres indigenas. Situacién que se
agrava cuando migran y desconocen el idioma oficial del pais de destino. Como grupo focal
delimitado, la propuesta basdé en las experiencias de vida de esta poblacion en tema de
discriminacién, con el objetivo de que permitiera de alguna manera, generar estrategias que
ayudaran a disminuir los niveles de racismo vinculados a la movilidad humana en este contexto.
Otro aspecto relevante de este estudio que planteé Espinoza (2018), es que los detonantes
principales que desembocaron en la transgresion de los derechos de estas personas fueron: el ser
mujer, ser indigena, ser migrante, su religion, situacion socioecondmica, contar con una condicion

de discapacidad, sus costumbres y tradiciones, y no menos importante su edad.
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Su aporte es significativo para esta investigacion debido a que caracterizd de manera
puntual, elementos que sostienen la discriminacion hacia la poblacion femenina migrante. Como
precedente, la investigacion de Espinoza (2018) se tomo6 en cuenta con el fin de poner en
perspectiva, que las migraciones de mujeres nicaragiienses en Costa Rica no se dan de la misma
manera de acuerdo con aspectos como la etnia. Se evidencia que existen otros factores agravantes
de la condicion de vulnerabilidad que presenta esta poblacion, ademas de los tratados en la presente

investigacion relacionados con la condicion socioecondmica, ser mujer y el ser migrante.

Gonzalez (2017) llevo a cabo la investigacion sobre “Migracion e identidad cultural en
Costa Rica (1840-1940)”. El fin de ésta fue estudiar los aportes culturales de diversos grupos
migrantes en cuanto a la cultura, musica, arte y otras expresiones artisticas, a la identidad
costarricense, misma que se realizd mediante un analisis historiografico. Gonzales apunt6 a que
los flujos migratorios en Costa Rica no son nuevos, sino que datan del siglo XX. Causados por
distintas crisis econdmicas o guerras, que propiciaron importantes corrientes migratorias de
asidticos, europeos, afrocaribenos, nicaragiienses, entre otros; que a través de la historia transitaron

y se establecieron a lo largo y ancho del pais.

Se destacod el aporte cultural que estas poblaciones dejaron a Costa Rica y como su
contribucién ayudo a forjar la identidad costarricense, convirtiéndole en un pais multiétnico y
pluricultural. Puesto que, Costa Rica al igual que los demas paises latinoamericanos se conformd
por las mismas bases étnicas que fueron en su mayoria espanoles, aborigenes y africanos. Algunas
poblaciones migrantes, tal es el caso de Nicaragua, se integraron a la sociedad costarricense
mientras que otros regresaron a sus paises de origen por distintas razones. Sin embargo, puntualizo

que los migrantes nicaragiienses en Costa Rica siempre serian un tema por tratar. En este sentido
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resaltd la necesidad de ver la migracion nicaragiiense desde otra mirada, y dejar de percibirles
como “indeseados”, puesto que Costa Rica fue forjado en gran parte por la influencia de muchos
inmigrantes. La postulacion de Gonzalez (2017) se tom6 en consideracion debido a que puso en
evidencia el recorrido historico de las migraciones en este pais y de como estas se aprecian en el
presente e hizo énfasis en los importantes aportes que estos grupos poblacionales dejaron al pais y

a la identidad nacional.

En el ambito nacional se tomo la postulacion de Gomez (2014) “Los Ngdbe-Buglé y su
acceso a servicios de salud en Costa Rica como trabajadores temporales”. Esta fue parte del
Trabajo Final de Graduacion para optar por el grado de Magister en Derechos Humanos. Cuya
finalidad fue precisar el acceso que tenia esta poblacion indigena a servicios de salud mas,
precisamente a la planificacion familiar y la prevencidon de enfermedades de transmision sexual.
Mismos que se localizaron en Coto Brus, y que ingresaban al territorio costarricense cada afio para
las cosechas de café. Respecto a la importancia de este trabajo para la presente investigacion,
aporto datos trascendentales en cuanto al acceso de las personas migrantes a los servicios de salud.
Donde quedo en evidencia como el acceso a la salud de estas personas pudo verse alterado de
acuerdo con su condicion migratoria y se enfatizd en la relevancia de la educacion sexual para

estas poblaciones.

Por ultimo, la investigacion realizada por Chacon (2024) denominada “Abordaje del
trabajo doméstico remunerado de mujeres migrantes en los instrumentos internacionales vigentes,
caso especifico del corredor migratorio Nicaragua-Costa Rica”. Una tesis del Posgrado de la
Escuela de Relaciones Internacionales, para optar por el grado de Magister Scientiae en Relaciones

Internacionales y Diplomacia de la Universidad Nacional (UNA). Esta autora consider6 que la
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motivacion detras de la movilidad humana puede ser el resultado de luchas por el poder, conflictos
politicos o represion bajo regimenes autoritarios. En consecuencia, su manejo puede transformarse

en un tema relacionado con la politica exterior.

No dejando de lado las vulnerabilidades y retos que pudieron presentarse para esta
poblacion. Resalté los intereses de ambos paises con relacion a las (remesas y mano de obra). Su
principal objetivo se enfocd en explorar como los tratados internacionales actuales abordan la
cuestion del trabajo doméstico remunerado en los hogares costarricenses, respecto a la poblacion
femenina migrante nicaragiiense. De igual modo, puntualizé acerca de posibles areas de mejora en
este ambito (trabajo doméstico), al analizar especificamente la situacion de las mujeres migrantes

nicaragiienses que realizan trabajos domésticos remunerados en territorio costarricense.

Esta tesis se baso en una investigacion cualitativa, y expuso fundamentos legales, donde
analiz6 datos y gener? reflexiones del fendmeno. Para la cual, elaboro entrevistas a expertos, como
fundamento teorico y practico el tema de estudio. Mencion¢ el trabajo doméstico como la principal
fuente de empleo para las mujeres migrantes nicaragiienses, siendo la forma de incorporacion
laboral en el territorio de acogida, idea traida desde su salida del pais de procedencia. Dentro de
las desventajas en este tipo de trabajo sefiald que es mal remunerado, la falta de contratos, seguro
social y vacaciones, entre otros. Resalto que la legislacion de Costa Rica, en general, esté alineada
con esos compromisos. Sin embargo, persisten importantes deficiencias y areas de mejora en
cuanto al cumplimiento. Por ultimo, resaltd que el trabajo doméstico no deberia considerarse la
Unica forma de incorporacion al sistema productivo costarricense, por lo que sefiala la necesidad
de incentivar el emprendimiento. Y que, a través del logro de objetivos mediante la diplomacia,

las mujeres migrantes puedan superar dichas barreras.
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La tesis de Chacon (2024), fue considerada puesto que abre un valioso campo de debate en
torno a la importancia de hablar, investigar, visibilizar y demaés, el aporte significativo de las
mujeres migrantes nicaragiienses al pais y la invisibilizacién de su participacion, a través de la
historia, en la migracion y en el ambito laboral desde una perspectiva de género. Por otra parte,
senala fortalezas en cuanto al sistema juridico en torno a la migracion, sin dejar de lado las
deficiencias que aun son un punto de quiebre en el acceso de estas mujeres a mejores condiciones

laborales.

1.4.2 Internacionales

En el caso de los antecedentes internacionales respecto a la migracion, se examinaron
diversas investigaciones realizadas en los periodos comprendidos entre el 2016 y el 2022 en el
continente americano. En estos se mostré como dicho fendémeno se encuentra enmarcado por
factores como la discriminacion, la necesidad de mano de obra, la vulneracion de los derechos
humanos, los conflictos politicos y sociales. Condiciones que predominaron en la mayoria de las
poblaciones migrantes, en diversos contextos Latinoamericanos. La vulnerabilidad social que
enfrentaron los grupos analizados, por condicionantes como el género o la etnia, hacen de la
migracidn internacional un escenario verdaderamente complejo. Donde, confluyeron la xenofobia
y la falta de politicas publicas por parte de los paises receptores, a fin de hacer frente a las diversas

oleadas migratorias que debio afrontar gran parte del continente durante los ultimos afios.

Avila y Martin (2022) en “Xenofobia y Desafios de la Etica de la Hospitalidad en
Contextos de Migraciones Forzadas”. Este articulo parti6 del Andlisis Critico del Discurso
propuesto por T. Van Dijk. Pusieron en evidencia caracteristicas y alcances del discurso

xenofobico en contexto de migraciones forzadas en Colombia. Las distintas dimensiones que este
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tenia, el sitio desde donde fueron emitidos y su utilizacion como parte de las practicas de expresion
sociopoliticas. Este andlisis examin6 las contribuciones de la ética de la hospitalidad, partiendo
de su formulacion en el pensamiento de Daniel Innerarity como una forma alternativa de resolver
el desafio de recibir extranjeros en situaciones de migraciones forzadas. Se analizo el desafio de
examinar las condiciones organizativas, materiales y operativas que son necesarias para gestionar

las migraciones forzadas y mitigar sus consecuencias a nivel social.

Esto demostr6 que el principal reto que se debia afrontar era generar cambios culturales,
en términos de significados, valores y comportamientos sociales, revisando los fundamentos de la
convivencia y centrando la atencion en el contenido de los discursos utilizados por los diferentes
actores sociales involucrados en estas situaciones. Por consiguiente, concluyeron que era necesario
que desde las politicas del Estado se generen los cambios para atenuar la transgresion y hostilidad
hacia los extranjeros. Considerando esto, la investigacion de estos autores se tuvo presente dado
que hicieron una valiosa reflexion sobre como los diferentes discursos afectan ya sea positiva o
negativamente a quienes ingresan a un pais diferente al suyo. Y que es necesario hacer cambios,
no solo desde las politicas publicas para ayudar a estas personas a integrarse positivamente al pais

de arribo, sino desde el pensamiento y el accionar de cada individuo.

Bonilla y Hernandez (2022) “Habitar en tierra ajena: estudio sobre las condiciones de
vida de mujeres migrantes venezolanas en Colombia”. Articulo de la revista Latinoamericana
Estudios De La Paz Y El Conflicto, cuyo ideal fue determinar como cambiaron las condiciones de
vida de las mujeres venezolanas en Colombia en el contexto de la pandemia. Se realizo a través de
una metodologia mixta que utilizdé datos de la Gran Encuesta Integrada de Hogares, febrero y

diciembre de 2020, el reporte (GIFMM) Grupo Interagencial sobre Flujos Migratorios Mixtos
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Colombia: Evaluacion Conjunta de Necesidades ante Covid-19 de junio del 2020, y entrevistas

semiestructuradas a 14 mujeres en Bogota, Medellin, Cali y Barranquilla.

De esta informacion, dedujeron que tanto la condicién de migrante venezolana como el
género fueron componentes influyentes de manera significativa en el acceso a empleo, salud y una
vivienda adecuada, siendo las mujeres en situacion migratoria irregular las que mas sufrieron antes
y alo largo de la pandemia. Sefialaron que las desigualdades sociales en el ambito de la integracion
social que comunmente impactan de manera mas intensa a las mujeres. Estos autores mencionaron
que las mujeres que se encontraban en una situacion migratoria irregular carecian de empleo formal
que les proporcionara prestaciones sociales, lo que a su vez impedia su acceso a servicios de salud

y a condiciones de vida adecuadas.

Aunado a lo anterior, enfrentaron obstdculos para validar sus titulos universitarios
obtenidos en su pais de origen, debido a las barreras econdomicas y administrativas involucradas
en este proceso. Con base en estos hallazgos, concluyeron que era necesario implementar politicas
publicas por parte de los gobiernos nacionales y locales con enfoque de género e inclusivas, con
el fin de asegurar los derechos humanos de las personas migrantes, en particular de las mujeres,
sin importar su situacion migratoria. Esta investigacion de Bonilla y Hernandez se consider6 por
el énfasis de los autores sobre el acceso a los servicios de la poblacion en estudio, la importancia
de la integracion de esta poblacion al mercado laboral y, a los desafios que enfrentd por las barreras
econdomicas y administrativas con las que se toparon al regularizar su situacién migratoria y

laboral.

Ruiz (2018) “Trazando fronteras nacionales en contextos de integracion: migracion

femenina y sexualidad en la subregion andina”. Este articulo es el resultado de una investigacion
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doctoral realizada por este autor a través de un trabajo de campo. Realiz6 un estudio etnografico
acerca de las migraciones en la subregion andina de América del Sur, dirigido a las actividades
migratorias de mujeres provenientes de Colombia y Perti hacia Ecuador especificamente. Su
objetivo fue ofrecer a la literatura el analisis de la articulacion entre migracion y sexualidad. Tema
que no es nuevo respecto al flujo migratorio en Ecuador. Recalcé que un factor importante que
ocasioné esta movilidad humana fueron los conflictos, en el caso de Colombia. En el caso de que
los dos grupos migratorios lideraron con mayor poblacion entre 2001 y 2010, en la provincia de
El Oro. Quienes tenian acceso al pais con solo presentar la cédula de identidad y registrar su

entrada y salida con una tarjeta, sin costo econdémico alguno.

El investigador le atribuy¢ la causa de esto, al predominio de la prostitucion en el pais de
arribo, razén por la cual las mujeres se veian obligadas a migrar en busca de una oportunidad
laboral y donde posteriormente muchas terminaban siendo victimas sexuales. Para estas
poblaciones femeninas migrantes implicd un peligro latente, siendo que, en este mercado sexual
predominaba el trafico de drogas y armas, lo que a su vez fortalecia las redes de trata de personas
con el fin de la explotacion sexual. La relevancia de investigacion realizada por Ruiz (2018),
respecto a la actual, se centra en dar a conocer esas barreras socioecondmicas y vulnerabilidad que
deben enfrentar algunos grupos de mujeres migrantes en otros contextos latinoamericanos. Generd
elementos importantes que se tomaron en consideracion, como lo son las condiciones deplorables
que viven algunas migrantes en situacion de vulnerabilidad en otros paises. Aludio cuestiones
como el género, sexualidad y migracion, a fin de sefialar que el término sexualidad es un tema no
muy tratado en los flujos migratorios, vulnerabilidad que en este caso va de la mano con un

mercado laboral de explotacion sexual.
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El articulo realizado por Aja et al. (2017) llamado “La migracion internacional de
cubanos. Escenarios actuales”, aludid premisas sobre las causas de la movilidad humana en la
poblacion cubana, en el caso de la migracion a Estados Unidos siendo el principal pais de destino.
La razén principal se la atribuyeron a la situacion econdmica, pero enfatizaron en que mas que la
economia, es una postura politica que impulsa a muchos a realizar un movimiento migratorio. Las
visas otorgadas y usadas por los migrantes legales cubanos demostraron que el flujo migratorio
legal se mantiene. De acuerdo con los datos proporcionados por el Bur6 del Censo de los Estados
Unidos, mas de 2 millones de individuos de nacionalidad cubana habitaban este territorio,
considerando que alrededor del 70%, residian en el estado de Florida, especificamente en el

Condado de Miami-Dade.

Se tuvo presente dicha investigacion, dado que el fendmeno de la migracion cubana
involucro6 a varios paises del continente, entre ellos Costa Rica. Por lo que hacer alusion al analisis
generado por estos autores, trajo a colacion causales migratorios que también pudieron perjudicar
a la presente poblacion en estudio. Llamese cuestiones econdmicas, sociales y/o politicas,
independientemente del contexto de donde son provenientes o de arribo, obligando a estos grupos

al abandono de su nacidn.

En el libro de Sandoval (2016) “Migracion en América Central: Politicas, territorios y
actores”, en el capitulo I llamado Rutas Migratorias, brind6 un panorama de la realidad que vivian
las mujeres guatemaltecas en territorio europeo. Una causante fue la necesidad de mano de obra
en trabajos domésticos y de cuido. Para esta poblacion migrar a Espafia era novedoso, lo que le

convirti6 en un destino atractivo. A su vez, este indica que entre los destinos favoritos
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predominaban Estados Unidos y México. Su investigacion se baso6 en los datos obtenidos por un

grupo de 35 mujeres que narran sus vivencias. El sector laboral que sobresali6 fue el doméstico.

Destaco que la forma en que las mujeres perciben la migraciéon es muy diferente a los
hombres, si se analiza la migracion en términos de género, ya que las oportunidades laborales en
cuido aumentaron para esta poblacion. En su mayoria eran jefas de hogar, quienes debian dejar a
sus hijos al cuido de otras mujeres en su pais. Es a partir del afio 2008 cuando se dio un auge en el
flujo migratorio por parte de esta poblacion. El crecimiento econémico es el que propicid esta
movilidad humana, puesto que en el hogar de origen una decreciente situacion social y econdomica
en los ultimos afos, obligd a muchas a migrar. Este antecedente, en cuestion de estudios sobre
grupos de mujeres migrantes, se tomo en cuenta, ya que puso en perspectiva las formas en que
estas agrupaciones se incorporan laboralmente en los territorios de arribo, sus posiciones en el

campo laboral y los roles que la sociedad ha estereotipado respecto al hecho de ser mujer.

1.5 Planteamiento y resultados del diagndstico

En este apartado se dan a conocer resultados obtenidos en los diagndsticos del proceso de
investigacion segun las categorias y aplicacion de instrumentos empleados en la poblacion
participante, para recabar informacion que permita analizar y exponer realidades que viven en este
contexto social. Esta informacion se presenta para responder a las dos primeras categorias de
analisis de la matriz operacional, mediante dos instrumentos aplicados como diagnoéstico. El
apéndice A es el primer medio utilizado para la recoleccion y hace referencia a una entrevista en
profundidad a la trabajadora social (EEPTS), de la Municipalidad de Guatuso del departamento de

la Oficina de la Mujer. La segunda es una entrevista semiestructurada a la poblacién femenina
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migrante de Betania de San Rafael de Guatuso (ESPFMB), con el objetivo de conocer sus
realidades y experiencias que corresponde al apéndice B.

Ambas se aplicaron presencialmente con las participantes con su disponibilidad y requeria
que estas se respondieran de manera escrita. Es importante destacar que el uso de estos
instrumentos de diagnostico justifica la importancia de llevar a cabo este proyecto de investigacion
con énfasis en poblacion femenina migrante nicaragiiense. La figura 1 muestra el area facilitada
por la persona representante de la Asociacion de Desarrollo Integral de Betania (ADI). Un templo
catolico que actualmente se encuentra sin uso, para ser utilizado como centro de reunion en la
aplicacion de las entrevistas al grupo focal y para los futuros talleres a impartir como parte de este

proyecto de graduacion.

22



Figura 1

Espacio gestionado para aplicacion de la propuesta

Fuente: Elaboracion propia, 2024, mayo 12.

A partir de los datos suministrados por las participantes, se elabord un esquema donde se
sistematizo de forma general elementos derivados de la aplicacion de los instrumentos. Este primer
acercamiento permitid identificar las posibles barreras que podian estar ocasionando limitantes

socioeconomicas en la poblacidn, y conocer si influian negativamente en su incorporacion al sector
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productivo. Partiendo de la premisa del acceso a servicios basicos desde su condicion migratoria,
a continuacion, se representan graficamente algunos de los hallazgos encontrados.
Figura 2

Elementos importantes por considerar en cuanto al acceso para el desarrollo del proyecto

Fuente: Elaboracion propia a partir de la (ESPFMB, 2024, mayo 13).
1.5.1 Las luchas en el diario vivir de las mujeres migrantes

Para esta categoria se tomd en cuenta la entrevista en profundidad aplicada a la
trabajadora social (EEPTS), que constaba de 11 preguntas. La participante cuenta con una
formacion académica como Lic. Psicologia, lo que favorecia su acercamiento con diversas
poblaciones minoritarias, con una trayectoria de mas de 18 afios. En Betania de San Rafael de
Guatuso y ha estado presente desde la oficina de la mujer de la Municipalidad brindando

atencion especifica a la poblacion femenina migrante durante mas de tres afios. Mencion6 que
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le gusta esta labor y su objetivo es llegar sobre todo a personas que estén en alguna condicién
de vulnerabilidad social (Pérez, 2023 y EEPTS, 2024, abril 29, preguntas 1,2,3,4 y 6).

Entre los principales retos que enfrenta la poblacion, estan presentes la falta de
conocimiento sobre los derechos de las personas migrantes, el analfabetismo o la baja
escolaridad, el acceso a servicios de salud. El acceso a procesos legales que legitimen su
condicién migratoria dificulta su incorporacion en el pais de acogida. En cuanto al tema del
analfabetismo y el bajo nivel educativo, es una realidad visualizada por parte de la entrevistada
en la poblacion focal de la investigacion. La atencion médica en los centros de salud es
meramente en casos de emergencia y los controles de salud, por parte de la entidad
correspondiente, se ven limitados con la carencia de documentacion legal necesaria.

En asuntos de violencia y derechos, la poblacion en estudio recibe asesorias legales de
parte de diversas instituciones como el Instituto Nacional de las Mujeres (INAMU) y CCSS.
Lo que permite gestionar intervenciones en casos presentes que requieren atencion oportuna.
Aunque, la entrevistada enfatiz6 en que no se logran soluciones reales debido a obstaculos en
cuestiones legales (Nieves, 2006; Feijod, 2013; Gomez 2014; DHR, 2017 y EEPTS, 2024, abril
29, pregunta 5).

De la entrevista semiestructurada a la poblacion femenina migrante de Betania de San
Rafael de Guatuso (ESPFMB), se analizaron 21 preguntas. Las que arrojaron datos respecto al
tiempo de residencia de las participantes en Costa Rica, que van desde los 3 meses a los 33 afios
en suelo costarricense, con una estadia permanente. El total de las entrevistadas fue de 12
participantes. Cinco de ellas presentaban una condiciéon migratoria regular (residentes

permanentes), seis no contaban con ningun documento migratorio y una de ellas se encontraba
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en condicion de refugiada, con un carnet provisional de permiso laboral (ESPFMB), 13 de mayo
del 2024, preguntas 1, 2 y 3).

Como inmigrantes relataron haber enfrentado diversas dificultades, entre ellas: no contar
con un trabajo o con la experiencia necesaria para optar por alguno que les ayude a mejorar su
condicion econdmica, no tener recursos econdémicos y carecer de una vivienda digna. Respecto
al trato recibido, indicaron que no fue el mejor, hablando desde sus experiencias al arribar a
Costa Rica por primera vez, pero que con el tiempo ha mejorado. Para algunas de ellas lo mas
fuerte fue el recorrido de un pais a otro, donde las condiciones no eran las mejores para ellas y
sus familias. La pandemia no se quedd atrds en este escenario migratorio, una de las
participantes indic6 que desde su realidad fue todo un reto. Respecto a su ingreso en el pais, en
su mayoria lo hicieron siendo adultas o adolescentes, a excepcion de una persona que lo hizo
con tan solo seis afios, por lo que no recuerda sufrir dificultades en el trayecto (ESPFMB, 2024,
mayo 13, pregunta 4).

De la muestra total de 12 mujeres, se obtuvieron datos en relacion con la maternidad. Si

son madres 0 no y respecto a si cuentan con algin tipo de obligacién familiar meramente

economica. Todas son madres, con un rango de uno a seis hijos e hijas. Cuatro tienen hijos e hijas

con nacionalidad costarricense, dos cuentan con hijos e hijas de nacionalidad nicaragiliense,

mientras que seis de las entrevistadas comentan tener hijos e hijas que nacieron tanto dentro como

fuera del territorio costarricense. Sobre la jefatura del hogar, cuatro de las participantes son jefas

de hogar, mientras que las ocho restantes no cuentan con la responsabilidad econdmica directa

(ESPFMB, 2024, mayo 13, pregunta 7 y 8).

La mitad de la poblacién entrevistada convive con una pareja que aporta econdmicamente

al hogar y que es responsable de solventar las necesidades del seno familiar. Contrario a esto, la
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otra mitad no tiene un conyuge que cumpla ese rol, por lo tanto, deben de realizar alguna actividad
econdémica que les ayude generar ingresos econdomicos para sufragar gastos familiares. Acerca de
las actividades remuneradas que han desempenado, se encuentran trabajos domésticos, venta de
alimentos, trabajos agricolas, trabajos de belleza, venta de revistas y catalogos. Mientras algunas
indican contar con ayuda economica de parte de instituciones publicas, otras simplemente
mencionan no haber logrado incorporarse al sector productivo costarricense.

En lo que respecta al nivel educativo formal, no todas tenian una formacion académica para
incorporarse al sector productivo o cumplir con los requerimientos, al menos contar con un sexto
grado, ya que, la mitad de las entrevistadas no contaba con primaria completa. Cuatro de las
participantes presentd algin nivel de escolaridad més avanzado y solo dos completaron la
secundaria. La preparacion académica llega a ser un aspecto que influye y limita su integracion al
sector productivo, asociado a elementos como el estatus migratorio y la falta de experiencia,

repercuten en la busqueda de un empleo en zona.

1.5.2 Aceptacion de la propuesta de educacion no formal

En relacion con esta categoria, para generar esos espacios de educacion no formal, se
utilizaron dos instrumentos: ESPFMB y EEPTS para la recoleccion de los datos. Del que se deriva
la segunda categoria de analisis. Segun los datos recabados la propuesta de educacién no formal
para la elaboracion de producto artesanal fue bien recibida por el total de la muestra. Ya que lo
consideraron una forma de salir adelante y de tener mas tiempo para ellas y sus familias.
Expresaron su deseo de ser parte de talleres de elaboracion de productos que les permitan obtener
recursos econdomicos, puesto que consideraron el empoderamiento econdmico como herramienta

que les permitiria un mayor desarrollo personal y familiar.
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Como se menciond anteriormente, estuvieron abiertas a formar parte del proyecto; puesto
que un emprendimiento representaria un ingreso econdémico mas para su hogar, para la compra de
articulos personales, ahorro, y que podria brindarles la oportunidad de salir adelante solas con sus
hijos e hijas. Se deduce entonces, que resulta fundamental integrar a la poblacion migrante
femenina nicaragiiense en el sector productivo, como una via para mejorar sus oportunidades
economicas. En lo que respecta a la funcionalidad de la aplicacion de una propuesta de educacion
no formal, la trabajadora social concluyd que es practico todo aporte que se realice en favor de
este grupo de mujeres.

Se planted la duda sobre el apoyo recibido de diversas entidades, tanto gubernamentales
como no gubernamentales, y si este fue adecuado en el momento oportuno. Dos de las integrantes
resaltaron que no notaron ninguna mejora en su calidad de vida. En cambio, otra participante indico
que, gracias a la ayuda recibida, obtuvo una beca para continuar sus estudios, asi como el
asesoramiento brindado desde la oficina de la mujer en diversos &mbitos. Como se muestra, hay
desafios que sortear, como las barreras sociales, discriminacion, roles de género entre otros, aun
asi, es posible generar cambios significativos para esta poblacion (La Barbera y Wences, 2020;

EEPTS, 2024, abril 29, preguntas 10y 11 y ESPFMB, 2024, mayo 13, pregunta 23, 24,25 y 26).
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Capitulo II: Referente conceptual

Este capitulo hace un recorrido bibliografico por diferentes escenarios, tanto nacionales
como internacionales, que debieron afrontar panoramas migratorios bajo circunstancias
especificas relacionadas con estos grupos sociales. Dentro de las mismas, se entrecruzan diversas
situaciones de vulnerabilidad social derivadas de causas como la etnia o el género. Lo que da a
estos grupos caracteristicas precisas, que necesitan tratarse segun las necesidades que presentan y
no de manera general. Por otra parte, las numerosas causas politicas, econémicas y sociales que
conducen a dicho fenomeno y que propiciaron la busqueda imperativa de respuestas en torno a
este tema. Entre ellas, a la falta de politicas publicas para el abordaje de esta situacion por parte de

los paises receptores.

Asi mismo, se presenta un analisis de los conceptos principales que fundamentan esta
investigacion. A fin de teorizar elementos como: la migracion femenina, poblacion femenina
migrante, vulnerabilidad en poblacién femenina migrante, incorporacion e integracion de la
poblacion femenina migrante, las barreras socioecondémicas de este mismo colectivo y, por ultimo,

la educacion no formal.
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Figura 3

Componentes del referente conceptual

» Movilizacion humana

« Causas de la migracion femenina

« Factores de la migracion humana

« Escenarios formales e informales de la
migracion

«» Derechos humanos

« Disparidad de género en la migracion

« Poblacion

« Migrante

« Mujeres migrantes
.

+ Factores de vulnerabilidad
+ Elementos que infieren

+ Desigualdad social

+ Exclusion social

+ Pobreza

+ Riesgo

« Integracion local
« Politicas de integracion
« Acceso a servicios

Poblacion migrante en Costa Rica
Relacion migratoria entre Costa Rica
y Nicaragiia

« Modalidad educativa

« No sigue un curriculo predeterminado

« Caracteristicas: flexibilidad, se adapta a
las necesidades y particularidades de las

« Discriminacion

« Discriminacion de género
« Ambito laboral

« Zona rural

P h demics personas.
» reparacion acacemica « Esta dirigida a grupos o poblaciones
« Equidad de género .
= especificas

» Se enfoca en metas concretas

Fuente: Elaboracion propia, agosto del 2024

Dentro de este marco se contrastan rasgos distintivos de las migraciones femeninas de bajo
nivel socioecondmico, dado que no se puede comparar con la migraciéon masculina en igualdad de
condiciones. Debido a las particularidades culturales concebidas por la sociedad de acuerdo con el
género de quien migra. No solo en la migracion, sino en la vida en sociedad, el ser mujer implica
rasgos sociales, culturales, econdmicos y demads, que para el género masculino no. Por ende, es
preciso realizar esta diferenciacion al respecto, considerando la poblacion a la que se dirige este

proceso investigativo.
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2.1 Marco teorico referencial

Para comprender mas la situacion analizada en el proceso investigativo, hay que voltear la
mirada hacia algunos referentes conceptuales que constituyen el proceso. Para lo cual se tomo6 en
consideracion varios elementos: la migracion femenina, la vulnerabilidad en la poblacion
femenina, la poblacion femenina migrante, barreras socioecondmicas en la poblacion femenina
migrante y la incorporacion e integracion a la dindmica social costarricense. Las teorias utilizadas
para respaldar esta investigacion, tienen el proposito de facilitar la comprension del lector en tanto

que la fundamentan teéricamente.

Para ello, se consideraron diversos factores que debe afrontar la poblacion femenina
migrante, mas especificamente la constituida en la comunidad ya mencionada. Aludiendo a
componentes como: el ser mujer, el ser migrante, el ser pobres y vivir en una comunidad rural.
Componentes que, directa o indirectamente, contribuyen a posicionar en una situacion de
vulnerabilidad social a este grupo poblacional y que profundizan o fortalecen estas barreras que
bloquean el acceso a la solvencia de sus necesidades mas basicas. Lo que, a su vez, impide el

disfrute pleno de sus derechos humanos.

2.1.1 Migracion femenina

En primera instancia, para llevar a cabo esta investigacion es fundamental comenzar
hablando sobre la migracion. Esta movilizacion humana que se da de un lugar a otro y que ocurre
desde tiempos inmemoriales de la existencia humana. Misma que deriva de diversas
circunstancias, ya sea en los inicios de la humanidad con la busqueda de alimentos, vestido o un
hogar mejor; hasta la actualidad derivadas de los conflictos politicos, bélicos, desastres naturales,

pobreza, entre muchas otras. La migracién puede darse de manera interna, esto quiere decir que
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hay un flujo dentro del mismo pais o internacionalmente, cuando se atraviesan fronteras entre
paises (Gutiérrez et al., 2020; Romero, 2022). Fronteras que son resguardadas como un limite que
debe ser protegido para salvaguardar a la Nacion (Nufiez y Carrasco, 2005) citado por (Ortega de

Mora y Terron-Caro, 2023), y que eventualmente les convierte en zonas de riesgo.

O al menos, asi es para quienes intentan atravesarlas de manera irregular y que muchas
veces ponen en riesgo su integridad fisica intentando sortearlas a pesar del alto costo que implica
el exponerse a secuestros, detenciones y que ha cobrado innumerables vidas (Mestries, 2023). La
migracion humana presenta ciertas particularidades de acuerdo con el lugar de origen, el de arribo,
las causas, los grupos sociales, etarios, de género que estén involucrados en esta dinamica. Mismas
que hablan no solo de la importancia de analizarlas desde una perspectiva social, sino a partir de
la busqueda de condiciones mas dignas para quienes abandonan su pais de origen, a fin de
garantizar el respeto por sus derechos humanos mediante politicas migratorias (Brown, 2020;

Gutiérrez et al., 2020 y Nieves, 2006).

Ahora bien, cuando esta migracion ocurre por parte de las mujeres, adquiere caracteristicas
especificas, mejor dicho, elementos de riesgo que ponen en entredicho la seguridad de estas
personas. Factores donde convergen la situacion socioecondémica o politica de la que van huyendo,
el ser migrantes y sobre todo el ser mujeres. Evidentemente, el mero hecho de que existan
disparidades en términos de género respecto con los procesos migratorios experimentados por los
hombres, pone en evidencia la situacion que viven las mujeres en la sociedad actual. Porque al
hacer esta comparacion se asume que uno de los dos géneros estd en desventaja, lo que implica

una violacion de los Derechos Humanos, asi lo sefialan Brown (2020) y Ortega y Terron (2023).
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Estas ultimas autoras, indican que las violaciones de los Derechos Humanos que las
migrantes experimentan a lo largo de su travesia son variadas y numerosas. Entre ellas hacen
referencia a: la extorcidn/coaccion, privacion de libertad, criminalizacion, dafios psicoldgicos,
estigma social, secuestros/torturas, falta de ayuda estatal, agresion sexual, matrimonios forzados,
condiciones climatoldgicas, invisibilidad, mercantilizacion, condiciones fisioldgicas, estructura
patriarcal, trabajo precario y muerte. Para Willers (2016) las muestras de violencia a las que se ven
expuestas las mujeres en su trayecto, puede darse durante las tres etapas del proceso migratorio: la
salida, el transito y la llegada al lugar de arribo. Hay quienes logran alcanzar sus metas al decidir
migrar, mientras que otras se encuentran con discriminacion y la violacion de sus derechos mas

basicos, hechos que en muchas ocasiones quedan impunes (Nieves, 2006).

Pese a lo mencionado anteriormente, en la actualidad las mujeres son quienes ocupan el
puesto nimero uno en términos de movilizacion humana, por encima de la migracion masculina
(Green, 2002) citado por (Mestries, 2023). La migracion femenina aumento ininterrumpidamente
desde los sesenta a nivel mundial (Nieves, 2006). Sobre este punto Ortega y Terron (2023),
resaltaron la necesidad de generar mas estudios que evidencien los Derechos Humanos que se
atropellan a mujeres por razon de género en estas travesias. Si ya de por si, los procesos migratorios
implican un importante desgaste emocional, psicologico, fisico y econémico, la adaptacién a las
nuevas circunstancias también son una travesia complicada en muchos casos. Circunstancia que

se debe a las condiciones de empleo, discriminacion y legalidad que se enfrenta en el pais de arribo.

2.1.2 Vulnerabilidad en poblacion femenina migrante:

Al referirse a la vulnerabilidad respecto a la poblacion femenina migrante, es conveniente

saber que este término se utiliza en distintos contextos, para caracterizar aquellas situaciones de
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desventaja que se enfrentan en la vida del ser humano. La aparicion del término "vulnerabilidad”
se emplea alrededor del afio 2000 en el ambito de la investigacion sobre desigualdad social y
pobreza. En este periodo el término se us6é ampliamente, de modo que se convirtié en punto clave
en muchos de los estudios sociales realizados sobre el tema desde entonces (Valdés, 2021). La
vulnerabilidad se encuentra vinculada con el nivel de exposicion o susceptibilidad que experimenta
una persona, un grupo, una comunidad ante un peligro, una amenaza o un riesgo, donde se
compromete su seguridad, bienestar, estabilidad o integridad. Esto al estar asociada con factores
tales como la edad, el género, la salud, la situacién socioecondmica, el acceso a recursos y la

ubicacion geografica, entre otros (Valdés, 2021; Pefia-Galeana et al., 2021).

Identificar algunas de las vulnerabilidades mas evidentes en los grupos sociales, resulta
crucial para disefar e implementar medidas de prevencion y gestion de riesgos ante las diversas
situaciones en las que pueden verse afectadas las poblaciones en condicion migrante. En estos
flujos migratorios de mujeres viene implicito este factor de vulnerabilidad. Pérez (2023) en su
articulo sobre el génesis del concepto de vulnerabilidad social aplicado al fendmeno migratorio,
indicd que el término vulnerabilidad implica la evaluacion del riesgo al que una determinada
poblacién se encuentra sometida, relacionado con sus caracteristicas fisicas, sociales y
economicas. Este, concibe otros términos como la desigualdad y la exclusion social, que estan
comprendidos en €l. En sus conclusiones menciond que los migrantes son quienes por crisis
economicas se ven muy afectados en diferentes niveles de vulnerabilidad, siendo susceptibles a
esta. Pérez (2023)y Valdés (2021) concuerdan en que en la vulnerabilidad involucra la posibilidad

de algun riesgo que repercute en el sujeto que se ve expuesto ante esta situacion de desventaja.
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Por otra parte, Valdés (2021) vinculd la vulnerabilidad con lo social, determinando el
peligro como la idea de incertidumbre, un aspecto que puede provocar dafios y afectar a personas
o grupos de individuos. De este modo, es factible imaginar diferentes situaciones riesgosas que
pueden presentarse, segun las decisiones tomadas por el sujeto, desencadenado impactos negativos
en los diferentes actores sociales. Asi mismo, la vinculacién de este término con riesgo, son
factores que estan asociados a la desigualdad social en los individuos. Dentro de lo que menciona
respecto a la vulnerabilidad social, se encuentran insertos el riesgo e inseguridad, elementos que
generan dafios y repercuten negativamente en la vida de las personas. Es decir, que son susceptibles
al atropello de su integridad fisica o psicologica ligada la incapacidad de resistirse al enfrentarse

con estas situaciones fuera de su control.

Para De Paula y Freire de Mello (2021), la vulnerabilidad es la dimensioén contextual que
abarca como las personas afrontan las situaciones adversas, el ambiente, las posibilidades o
herramientas con que las personas enfrentan las diferentes dificultades en sus vidas. Mientras que
Gomez-Urrutia et al. (2019), indican que dicho factor social se presenta en distintos niveles de
acuerdo con los grupos sociales que la experimentan. Donde infieren elementos tales como la etnia,
la ubicacion geografica, ya sea urbana o rural, siendo €sta ultima una de las mas desamparadas, y,
por ultimo, pero no menos importante, el género. Es por ello que se ve reflejada en mayor medida
sobre aquellas poblaciones con menos oportunidades en sus condiciones sociales, acentuando

fenomenos sociales, como en este caso, el migratorio.

Indiscutiblemente la pobreza es un factor primordial de vulnerabilidad, siendo los paises
con indices de mayor pobreza los mas importantes emisores de migrantes. Quienes principalmente

optan por vias informales y peligrosas para movilizarse, y que inevitablemente les coloca en una
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situacion desfavorable. En términos de derechos, la vulnerabilidad es un escenario formal y/o
material en el que se plantea la validez y aplicaciéon de los derechos humanos de un grupo
especifico. Sucediendo que esta fragilidad en el cumplimiento/acceso a los derechos, no se ve

reflejada en grupos sociales con ingresos medios y altos (Arce, 2018).

2.1.3 Poblacion femenina migrante

Entiéndase por poblacion a los grupos de individuos que habitan en un lugar especifico.
Podria decirse entonces, que este término es lo contrario al (individuo), haciendo alusién a un solo
ser humano, con referencia a una sola persona; la nocion de poblacion implica un conjunto de
individuos que conviven en sociedad, donde necesitan adaptarse e incorporarse. La poblacion
engloba una cierta cantidad de personas con una estructura social establecida y que, cuenta con
diversidad de sujetos que la conforman (Jiménez, 2009). Cabe decir entonces que, esta agrupa a
seres humanos que residen en una area o territorio especifico, organizados politica y juridicamente

en dicho territorio.

Los factores fisicos, naturales, econdmicos y politicos, que influyen y determinan su
crecimiento demografico medido a través de indicadores, entre los cuales se encuentran aquellos
que reflejan la salud de la poblacién, con la tasa de mortalidad infantil. El uso de este término se
emplea para hacer referencia a la misma colectividad de seres humanos, aunque siendo
considerada de manera imprecisa como componente esencial del Estado, dado que engloba a todos
sus habitantes sin importar su nacionalidad, extranjeria, residencia, estatus de transetnte, estatus
privado o estatus oficial. Encierra a toda la sociedad o grupo de personas sin determinar
nacionalidad, género, cultura ni color, todos son parte de una poblacion especifica (Rodriguez-

Paez et al., 2012; Herrera, 2003).
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Por consiguiente, se infiere que en Costa Rica se ha establecido una numerosa poblacion
migrante, considerando que al menos el 9% de la poblacion pais, la conforman migrantes. Siendo
los nicaragiienses quienes ocupan el 75,57% de la poblaciéon migrante establecida en territorio
costarricense. Ahora bien, solo en lo que a la Region Huetar Norte atafie, el 15% de su poblacion
es migrante, ocupando las siguientes cifras: Upala 12,70%, Guatuso 9,05%, Los Chiles 28% y
San Carlos un 14,64%. De estos porcentajes poblacionales, el 50% lo representaban hombres, a
diferencia que las mujeres ocupaban el otro 50%, al menos para estas zonas. La poblacion en
condicién migrante en territorio nacional es segun los datos unas de las poblaciones mas
concurrente, del fendmeno migratorio. En el territorio costarricense la poblacion femenina

migrante, que por diversas razones ha encontrado en el pais un lugar de refugio (Barrantes, 2018).

2.1.4 Integracion de la poblacion femenina migrante

Integracion es un concepto complejo, eventualmente no es sencillo definirlo al ser tan
ambiguo y concebido de distintas formas y percepciones. Para Blanco (2016), la integracion es el
proceso mediante el cual los inmigrantes se incorporan a una sociedad especifica, generando una
estratificacion social que no se basa en el origen, raza, etnia o religion de las personas involucradas.
Misma que culmina con un gran sentido de pertenencia a la comunidad correspondiente. Sin
embargo, senala que al ser un concepto pluridimensional se da en distintos niveles y momentos.
Para Feng (2008), la base de la integracion local radica en la premisa de que las personas migrantes
al llegar al pais de arribo hallaran en €l una respuesta a su situacion, y podran abastecerse a si

mismos y a sus comunidades, de comida, alojamiento, atencién médica y educacion.

En este aspecto, las politicas de integracion son fundamentales, y no solo para mejorar la

calidad de vida de los inmigrantes y fomentar su convivencia con los ciudadanos locales, sino para
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colaborar a nivel internacional en reducir las causas de la migracion forzada en los paises de origen
(Chaves et al., 2021). En el caso de Costa Rica, es una nacion que alberga a una poblacion
migrante, solicitante de refugio y refugiada que ha tenido un impacto importante en su progreso.
En el pais existe un marco que norma la proteccion de los derechos y la integracion de personas
con diversos estatus migratorios. Este conjunto de leyes tiene sus bases en instrumentos
internacionales regionales y universales legitimados dentro de las normativas nacionales y en las

politicas actuales del Estado costarricense (Chavez y Mora, 2021).

En este aspecto, la politica migratoria nacional pretende favorecer la incorporacion de
migrantes al progreso del pais, abarcando areas economicas, sociales y culturales. Pese a esto, su
integracion en la sociedad costarricense contintia presentando obstaculos (Direccion General de
Migracion y Extranjeria, 2023). Esto incluye el derecho a recibir documentacion y la reunificacion
familiar. Por ende, es fundamental impulsar la incorporacién e integracion de la poblacion
femenina migrante en los paises de destino. Esto permitiria el acceso a oportunidades laborales,
educativas y de desarrollo, al igual que el acceso a servicios de salud y otros servicios esenciales

que mejoren su calidad de vida (Defensoria de los Habitantes de la Republica, 2017).

2.2.5 Barreras socioeconomicas para la poblacion femenina migrante

Identificar qué son barreras socioecondmicas es fundamental en esta investigacion debido
a que abre el panorama para comprender mejor las condiciones de vida que debe afrontar la
poblacioén en estudio. Entendiendo éstas como obstaculos que impiden o dificultan el acceso de los
usuarios a los servicios, la posesion de articulos domésticos y la disposicién econdmica con la se
cuenta (Rodriguez et al., 2014; Sanchez et al., 2013 y Fernandez et al., 2018). Para lo cual, dentro

de este contexto se tomara en consideracion dicho concepto aludiendo a esas barreras u obstaculos
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que podrian dificultar el acceso de las mujeres migrantes nicaragiienses a diferentes oportunidades
laborales, econdmicas y sociales, y que ponen en riesgo el disfrute de sus derechos fundamentales.
Desde este enfoque, en primera instancia, uno de los elementos que se debe considerar, es la
discriminacion por género. Puesto que las barreras pueden tener un impacto profundo en ciertos

grupos de la poblacion, de manera tal que se convierten en una forma de discriminacion.

Haciendo referencia a esta ultima, es importante aclarar que, se hace alusion al acto de tratar
a una persona o grupo de manera injusta por su etnia, género, orientacion sexual, religion,
discapacidad, entre otras. Se comprende como una violacion de los derechos humanos y puede
tener efectos negativos en la salud fisica y mental de las personas afectadas. Eventualmente suele
manifestarse de diversas formas abarcando multiples ambitos. Ya sea de manera explicita, en la
exclusion, el acoso, la violencia, la negacion de oportunidades, entre otras. Mientras que de manera
implicita se da a través de las acciones de las instituciones, o bien, surgir en consecuencia de la
implementacion de una norma, politica o decision gubernamental (Rodriguez et al., 2014;

Rodriguez, 20006).

En lo que atafie al &mbito laboral, en Costa Rica, la falta de actividad femenina en esta area
arrojo datos entre 2012-2013 que revelan que el 50% de las mujeres laboran menos de 40 horas
semanales. Y que, por cada 100 hombres, 76 estan trabajando o en busca de empleo, en contraste
con 45 mujeres en igual situacion. El pais carece de una estrategia laboral orientada a disminuir las
diferencias salariales entre hombres y mujeres, al igual que la disparidad laboral derivada de la
division de roles de género. Lo que, obstaculiza el reconocimiento y la remuneracion del trabajo
doméstico realizado por estas. Tampoco se cuenta con ninguna politica que promueva la inclusion

laboral de las mujeres con responsabilidades familiares, ni su integracion al empleo tras la
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disolucion del matrimonio o de una relacion de pareja. Asi lo sefialo La Defensoria de los
Habitantes de la Reptblica (DHR, 2017) en su informe anual correspondiente a los periodos 2016-
2017. Mientras que para el 2020, el informe del Estado de la Nacion (2020) senalé que la mayor

repercusion en el empleo lo sufrieron las mujeres con un 52,5% de los empleos perdidos.

La discriminacion por género, el ejercicio de los derechos humanos de las mujeres se ve
bloqueado por desigualdades de la construccion social de los roles de género entre hombres y
mujeres. La discriminacioén por género no son Unicamente las formas directas de discriminacion
que excluyen explicitamente a las mujeres de ciertos ambitos, sino las normas sociales
profundamente arraigadas que dificultan su acceso a bienes, servicios, derechos y libertades. Esto
ha generado précticas, prejuicios, estereotipos e incluso regulaciones que sitiian a las mujeres en
una posicion de desventaja. Ubicandoles historicamente fuera de sectores como el laboral, el
educativo, la salud en todos sus &mbitos, normalizando la sexualizacion de sus cuerpos, ademas de
dejarles fuera de los puestos de direccion o que requieren toma decisiones de manera sistematica,
relegandolas principalmente a las labores de hogar y el cuido (DHR, 2022; La Barbera y Wences,

2020).

De acuerdo con el lugar de procedencia, la discriminacion hacia las mujeres posee ciertas
variantes. Ya que, la mujer que habita en las areas rurales es distinta a la de la ciudad, igual sucede
con las de la economia formal o informal. En las zonas rurales, las deficiencias y carencias se
multiplican, desencadenando una serie de repercusiones negativas, lo que ocurre en cualquier
entorno cuando existe desigualdad. Otro factor que considerar como barrera en esta investigacion
es la ruralidad. Teniendo en cuenta que la poblacién de estudio son mujeres migrantes

nicaragiienses que habitan en territorio rural costarricense, un elemento que es primordial en lo que
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a condicién socioecondmica se refiere. Entendiendo por lo rural, no lo opuesto a lo urbano, sino
por caracteristicas culturales, sociales, estructurales o socioculturales que identifican cada region,
segun la demografia, geografia y demds condiciones de la ruralidad (Ovares et al., 2007; Fernandez

etal., 2019).

Siguiendo la linea anterior, Ballara y Parada (2009) indicaron que para el 2005 hubo un
aumento importante de mujeres rurales interviniendo en la fuerza laboral desde 1990, pasando de
un 32.4% aun 46.4%. Pero estas cifras no alcanzaron para igualar a hombres o mujeres de contexto
urbano. Esto sin considerar que, a parte del trabajo retribuido econdmicamente, estas mujeres
debieron complementar sus jornadas laborales con el trabajo de cuidar a quienes dependen de ellas,
llamese hijos, adultos mayores o personas con discapacidad. Labores que historicamente han sido
asignadas a las mujeres y un trabajo extenuante que aun cuando es primordial en los sistemas

economicos, contintia siendo invisibilizado y no remunerado econdmicamente.

Por otro lado, se suma el componente de la preparacion académica. En América Latina, se
ha logrado disminuir la disparidad de género en el acceso a la educacion. No obstante, persisten
patrones de discriminacidon que en circunstancias especificas afectan a mujeres y hombres,
dependiendo de factores como su origen étnico, su ubicacion rural o urbana, y su situacién
econdmica precaria. Por tanto, si bien ha habido avances en la reduccion de la brecha de género en
términos educativos, alin existen otros elementos que pueden limitar el acceso a la educacion para
ciertos grupos de individuos. En todo caso, las mujeres sin oportunidades educativas de calidad
tienen menos posibilidades de empleo y menos ingresos. Lo que afecta su capacidad para cuidar
de si mismas y de sus familias, llevandolas a una mayor exclusion y marginacién en la sociedad.

Los obstaculos para acceder a una preparacion académica son barreras que merman la
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productividad de las personas a lo largo de su existencia. Estas desigualdades ayudan a perpetuar
estereotipos y roles de género que limitan las opciones y oportunidades de las mujeres en la vida

(Feijoo, 2013).

La busqueda de la equidad de género y el fortalecimiento socioeconémico de la mujer
enfrenta diversas interferencias en su camino. Puesto que no todas las sociedades cuentan con
politicas estatales que fomenten la igualdad de género, el liderazgo femenino y la erradicacion de
la violencia contra las mujeres, y Costa Rica no es la excepcion. A pesar de los esfuerzos diarios
de las mujeres por conquistar espacios laborales y politicos, y de las organizaciones que defienden
sus derechos. Aunado a los factores socioeconémicos ya mencionados, ponen en perspectiva el
panorama al que se debe enfrentar esta poblacion femenina migrante nicaragiiense que habitan en
la comunidad en estudio. Este conjunto de barreras socioecondmicas no solo obstaculiza el disfrute
pleno de los derechos de las mujeres migrantes, sino que, como se menciond anteriormente, los

ponen en riesgo (Ayala et al., 2022; Mendoza y Garcia, 2009; Rodriguez, 2015).

2.2.6 Educacion no formal

La educacion no formal es una modalidad educativa organizada y sistematizada, que se
encuentra fuera del marco educativo formal. Entre sus caracteristicas se encuentra el estar dirigida
a un sector especifico de la poblacion, ser flexible, no ser obligatoria y atender una necesidad
especifica de la poblacion, con miras hacia el sector social y productivo. Por otra parte, este puede
0 no concluir con una certificacion, suele ser mas practica que teorica, dependiendo del contenido
del proceso educativo y su finalidad (Martin, 2017; Soto y Espido, 1999), sefialan que es un grupo
de organismos y recursos educativos planificados y con metas claras, que estan fuera del sistema

de ensefianza tradicional o formal.

42



Este formato educativo ofrece oportunidades extra para el aprendizaje continuo a lo largo
de la vida y facilita el desarrollo de habilidades particulares que van mas alla de los fines de la
educacion tradicional. Es fundamental sefialar que cada modalidad educativa puede sumar y
enriquecerse la experiencia total de aprendizaje, ofreciendo alternativas para el crecimiento
personal y profesional. No sigue un curriculo predeterminado y no otorga titulos académicos. Su
principal caracteristica es la flexibilidad, permitiendo adaptarse a las necesidades y gustos

particulares de enfoques en metas concretas (Reyes-Animas, 2023).

Como agente social permite planificar, implementar y evaluar diversas acciones
socioeducativas en ambitos socioecondmicos, deportivos y culturales, dirigidas a grupos con
caracteristicas étnicas, de edad, laborales, sociales y econémicas variadas. Su principal fuente de
informacion son las necesidades de formacion, capacitacion, actualizacion, gestion del tiempo
libre, aprovechamiento de recursos y avances en ciencia y tecnologia. Con el fin de facilitar la
insercion laboral, mejorar el desempeiio en el ambito ocupacional, promover el reciclaje
profesional, superar limitaciones socioecondmicas y atender necesidades culturales. En este
aspecto, su ambito de actuacion, que historicamente se centraba en sectores sociales en situacion
de vulnerabilidad, ha crecido para abarcar a amplios grupos de la poblacion. No obstante, sigue
prestando especial atencion a las mujeres trabajadoras que son jefas de familia, a los grupos no
alfabetizados y migrantes que han quedado rezagados en el sistema educativo formal (Lujan,

2010).
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Capitulo II1: Referente metodologico

En esta seccion se detalla el progreso seguido para llevar a cabo la investigacion. El método
utilizado a lo largo del proceso fue el enfoque cualitativo, debido a que se adapta mejor al
desarrollo investigativo, la recoleccion de datos y el andlisis de los mismos. Abordado a partir de
un paradigma socio critico. El tipo de investigacion se basé en la investigacion-accion. La
poblacion en estudio fue la constituida por un grupo de 12 mujeres migrantes nicaragiienses de la
comunidad de Betania, de San Rafael de Guatuso, quienes representaron al sujeto de investigacion.
Dentro de las estrategias metodologicas empleadas, se mencionan sus diferentes técnicas a ejecutar
y las respectivas categorias de analisis empleadas. La matriz operacional brinda un panorama mas
amplio sobre los objetivos de la investigacion y el abordaje de las categorias de analisis con sus
conceptos. Al mismo tiempo se detallan los instrumentos utilizados para la recoleccion de la
informacion, a fin de que este procedimiento responda a la pregunta de investigacion, de la cual se

derivan cada una de estas secciones.

3.1 Enfoque de la investigacion

En la elaboracion de esta investigacion se uso el enfoque cualitativo y el paradigma socio
critico. EI primero es un tipo de investigacion que combina métodos de recopilacion de datos,
modelos de andlisis inductivos y teorias que dan importancia mayormente al significado
comprendido por los participantes. El investigador se involucra de manera personal en el proceso
de recopilacion de datos, por lo tanto, forma parte integral del instrumento de recopilacion. Su
objetivo no consiste en determinar la distribucion de variables, sino en establecer las relaciones y
significados asociados a su objeto de estudio (Sanchez, 2005). De la misma manera, Jiménez y

Comet (2016) describen la aproximacioén cualitativa, cominmente utilizada para encontrar
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interrogantes de investigacion, suele poner a prueba la hipdtesis. Regularmente, se basa en
métodos de recoleccion no numéricos, como la observacion y descripcion. El objetivo de esta
metodologia es rehacer la verdad tal cual es percibida por los autores de una estructura social
anticipadamente establecida. Ahora bien, el paradigma socio critico tiene por objetivo fomentar
cambios sociales al ofrecer soluciones a problemas concretos, contando con la participacion activa
de sus integrantes. Este considera la interrelacion entre la teoria y la practica e indica que el
discernimiento se genera tomando en cuenta los intereses y requerimientos de los colectivos

sociales, favoreciendo asi la transformacion de estos (Loza, R. et al., 2020).

3.2 Tipo de estudio

La investigacion-accion se presenta como una metodologia que une el andlisis de
problemas en un contexto especifico con iniciativas de accion social, permitiendo asi el desarrollo
simultdneo de conocimientos y transformaciones sociales. Es una técnica destinada a analizar,
gestionar y lograr los cambios deseados en el contexto social de su aplicacion. Ademads, representa
una opcion significativa dentro de los métodos de investigacion cualitativa, especialmente en
contextos académicos donde hay una estrecha relacion entre teoria y practica. En estos entornos,
se generan ciclos continuos de planificacidon, accion, observacion y reflexion, que son intrinsecos
a las iteraciones sucesivas que se requieren para abordar la solucion del problema (Vidal y Rivera,

2007).

Este tipo de propuesta educativa se lleva a cabo con la colaboracion del investigador y los
participantes, permitiendo el estudio y la creacién de acciones que respondan a las necesidades
sociales de la comunidad. Este enfoque busca ser adaptable a los cambios que puedan surgir

durante el proceso, con el objetivo de desarrollar una propuesta robusta y relevante que facilite un
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cambio positivo. Este tipo de estudio cualitativo se caracteriza por su objetivo explicito de
transformar y optimizar la practica o la realidad que se analiza, en lugar de limitarse inicamente a
su descripcion o interpretacion. Este propone examinar como opera un fenémeno, y en este
contexto, el empleo de métodos cualitativos resulta mas apropiado para su ejecucion (Gonzalez-

Lloret, 2013).

3.3 Descripcion metodologica

Las estrategias que se desarrollaron en este proceso investigativo responden a diversas
descripciones de técnicas de investigacion a utilizar como insumos principales en la recoleccion
de informacion. Estas dan respuesta a las categorias formuladas por las investigadoras. En primera
instancia, para escoger el tema de investigacion y la poblacion meta, se hizo un monitoreo por la
comunidad y se llevo a cabo una reuniodn con la trabajadora social de 1a Oficina de la Mujer ubicada
en la Municipalidad de San Rafael de Guatuso. Para el diagnostico se elaboraron dos instrumentos,
una (EEPTS) entrevista en profundidad dirigida a la trabajadora social y una ESPFMB entrevista
semiestructurada a las participantes. Al desarrollar el proyecto se disefiaron dos talleres a aplicar
en cinco sesiones. Y, a fin de dimensionar el alcance de la propuesta se elabor6 un cuestionario

tipo Likert (CTLT) a aplicar en la poblacion en estudio.

3.4 Caracterizacion de la poblacion participante y del ambito de ejecucion

En el presente proyecto de investigacion participaron un grupo de mujeres migrantes
nicaragiienses vecinas de la comunidad de Betania, de San Rafael de Guatuso. Un agente que
forma parte importante en esta investigacion es la trabajadora social de la Oficina de la Mujer,
quien labora en la Municipalidad de Guatuso y que trabaja con este grupo especificamente,

brindando informacion valiosa sobre este sector y sus habitantes en zona rural en condicion
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migrante. Se seleccionaron un total de 12 participantes femeninas en un rango de edad entre los
24 y 53 afios. Debido a que son fundamentales para la busqueda y recoleccion de informacion
relevante para la investigacion.

3.5 Técnicas de investigacion

Para este proceso investigativo se utilizaran cuatro tipos de instrumentos, en la recoleccion
de los datos. Una (EEPTS) entrevista en profundidad a la trabajadora social de la Oficina de la
Mujer, ubicada en la Municipalidad de Guatuso. Se elaboré una (ESPFMB) entrevista
semiestructurada dirigida a la poblacion femenina migrante. En el desarrollo de la propuesta, se
disefiaron dos talleres educativos con los que se buscod que las participantes pudieran generar
habilidades para la elaboracion de un producto artesanal, y, por ultimo, un cuestionario tipo likert
(CTLT) para dimensionar el alcance de dicha propuesta.

3.5.1 Entrevista semiestructurada para las mujeres participantes de la investigacion.

Las entrevistas semiestructuradas posibilitan una exploraciéon mas profunda de las
convicciones, puntos de vista de los entrevistados, de su entorno, el cual se comprende como la
representacion personal y propio de lo importante para cada individuo, y que influye directamente
en su forma de expresarse. En lo respectivo a su estructura, el guion desempeia un rol primordial,
ya que permite mantener en mente y organizar de manera general los temas fundamentales durante

el proceso de recopilacion de informacion (Ibarra-Saiz et al., 2023).

Este tipo de entrevista presenta un grado mayor de flexibilidad en contraste con las
entrevistas estructuradas, debido a que parte de preguntas planeadas que pueden ajustarse a los
entrevistados. Esto se debe a que incluye preguntas planeadas seglin las necesidades de estos. Su

principal ventaja radica en la capacidad de adaptarse a los individuos, lo que permite alentar al
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entrevistado, distinguir opiniones y disminuir el grado de formalidad. Se le conoce como entrevista
etnografica y su propodsito es realizar un trabajo de campo hacia la comprension de la vida
sociocultural de distintos grupos mediante un andlisis propio que posibilite la comprension de su

proceder (Diaz-Bravo et al., 2013).

Esta técnica brinda a los sujetos de investigacion expresar libremente sus intereses,
creencias y deseos. Con esto en mente, los discursos espontaneos que se presentan durante la
entrevista de investigacion sirven como punto de partida. Permite un encuentro entre personas, la
lectura, comprension, analisis de los individuos, contextos y situaciones sociales. Lo que,
contribuye a la generacion de situaciones y actos de comunicacion (Tonon de Toscado, 2008). Para
esta investigacion se usé este instrumento ya que, permite de forma agil obtener informacién sobre
la poblacién meta al prescindir de elementos y opiniones personales en el proceso investigativo.
Por lo que se formularon 26 preguntas orientadas a la poblacion femenina migrante, lo que permitio
conocer barreras socioecondmicas, desafios y discriminacion vividas por estas mujeres desde un

enfoque personal.

3.5.2 Entrevista en profundidad para la trabajadora social

La entrevista en profundidad es una de las técnicas de investigacion cualitativa que implica
encuentros repetidos cara a cara entre el investigador y los informantes. A fin de comprender la
individualidad de cada persona y conocer su intimidad. Se trata de una conversacion entre
semejantes, en la que se busca entender las perspectivas de estos, sobre sus vidas, experiencias o
situaciones y tal como ellos las expresan con sus propias palabras. Para llevar a cabo una entrevista
en profundidad, es necesario construir perfil de estudio, preparar un guion de entrevista con los

temas a abordar y controlar los tiempos para evitar salirse del objetivo de la entrevista. Es
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fundamental llevarla a cabo, no solo de manera personal, sino también que esta se propicie en

ambiente sano donde la persona entrevistada se sienta a gusto y segura (Robles, 2011).

Corrales (2010) aludi6 que las entrevistas en investigacion son la forma de obtener datos
preliminares, de vivencias de los participantes. Este tipo de técnica se utiliza con personas claves
para desarrollar el proceso investigativo, debido a que estos sujetos en estudio bridan informaciéon
crucial. Sierra (2019) senaldé que esta técnica genera datos subjetivos y personales sobre las
experiencias y perspectivas de los participantes, lo que permite una comprension mas profunda y

detallada del tema de investigacion.

Se caracteriza por ser una técnica de investigacion intensiva, que requiere tiempo y
esfuerzo para llevarla a cabo, ya que se busca obtener informacion detallada y profunda sobre el
tema de investigacion. Pueden utilizarse en diferentes contextos y para diferentes propdsitos o
identificar necesidades y demandas de los usuarios. Se requiere de habilidades especificas por
parte del entrevistador, como la capacidad de escuchar activamente, hacer preguntas abiertas y
profundas, y establecer una afinidad de confianza y empatia con el entrevistado. Con este tipo de
entrevista se busco recabar datos relevantes para el andlisis de las necesidades del grupo focal.
Esta consté de 11 preguntas, dirigidas a la trabajadora social desde su quehacer y su experiencia
profesional, al desarrollar los diversos programas que promueven el apoyo a este grupo

especificamente.
3.5.3 Cuestionario tipo Likert

Matas (2018) indicod que estos instrumentos eran una recopilacion de factores. La mitad
expresaban una postura acorde a la actitud a medir, no obstante, la otra mitad se oponia a ello.

Cada uno iba acompanado de una escala de valoracion. Dicha escala incluia un punto intermedio
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neutral, puntos a la izquierda y a la derecha, originalmente representando el desacuerdo y el
acuerdo, con opciones de respuesta numéricas que iban desde uno hasta cinco. Las alternativas de
respuesta se presentaban en forma horizontal, de manera uniformemente espaciada, al lado de cada

elemento y también incluian etiquetas numéricas.

Los cuestionarios son instrumentos de gran importancia, y se caracterizan por recabar
informacion a través de una serie de preguntas previamente formuladas y estructuradas por el
investigador. Por lo general, son de referencia personal, aunque también pueden ser externos. Un
cuestionario siempre evalua la valoracion de los participantes con relacion a las cuestiones que se

les presentan, por lo que la informacion obtenida es subjetiva (Cayssials, 20006).

3.5.4 Taller

La utilizacién de talleres como método educativo, es un recurso que fomenta la reflexion
y la accion, al tiempo que posibilita la exploracion de situaciones reales y problemas comunes,
potenciando la creacion y el avance a través de diferentes formas de abordar y resolver asuntos en
comunidad. Una herramienta metodologica que facilita la construccion conjunta de conocimiento
entre los facilitadores e investigadores y los participantes. Esto implica recopilar datos, pero

también implica examinar y planificar (Quintana, 2006).

El taller permite construir colectivamente, incorporando la teoria y la practica en torno a
un tema especifico, donde se aprovecha la experiencia y las necesidades de formacion de los
participantes. Se limita la cantidad de personas para que de manera conjunta y participativa
realicen un trabajo activo, creativo, concreto, puntual y sistematico, aportando y compartiendo
experiencias. Lo que permite adaptar otras actitudes creativas, ayuda a crear diferentes

perspectivas y soluciones a diversos problemas. El propodsito de un taller de formacion es que los
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participantes, segiin sus propias necesidades, adquieran nuevos conocimientos de manera

significativa y empirica (Candelo et al., 2003).

Con este fin, se disenaron dos talleres, denominados: Teje tu mundo con el arte del crochet
e Imagina, disefia, inspira y crea decoupage. Organizados en cinco sesiones en total. El primer
taller contiene tres fases, el segundo planteado en solo dos fases. Con una duracion aproximada de
dos horas en cada una de sus fases de aplicacion de la propuesta metodologica de educacion no

formal con el grupo participante.

3.6 Categorias de analisis

En este apartado se desglosan las categorias de analisis de acuerdo con los objetivos de la
investigacion dirigidas a recabar informacién que responda a los objetivos planteados al inicio de
este trabajo investigativo. Para lo cual se propusieron las siguientes categorias: Barreras
socioecondmicas que enfrenta la poblacion femenina migrante, propuesta de educacién no formal
para la poblacién de mujeres migrantes nicaragiienses, elaboracion de productos en procura del
empoderamiento econdmico y finalmente, funcionalidad de la educacion no formal en la poblacion
migrante femenina.

3.6.1 Barreras socioeconomicas que enfrenta la poblacion femenina migrante.

Esta categoria hace referencia a las barreras de acceso que esta poblacion enfrenta,
consecuencia de la migracion. Dicho esto, lo que se pretende es identificar las posibles dificultades
con respecto al acceso a fuentes de empleo dignas, el acceso a servicios de salud, educacion y la
regularizacion de su estatus migratorio. Por lo que, se busca inferir si estas barreras, de alguna
manera, condicionan los diferentes ambitos de la vida cotidiana de estas mujeres, pero

principalmente el econémico. Y de esta forma, determinar si hay barreras de acceso y cudles de
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esas posibles barreras socioecondmicas repercuten en su diario vivir, considerando el papel de la

economia en el acceso a una vida digna.

3.6.2 Propuesta de educacion no formal para la poblacion de mujeres migrantes

nicaragiiense.

Las poblaciones femeninas migrantes son integradas por grupos muy variados, que van
desde edades tempranas a adultas, con niveles educativos diversos o nulos, lo que agudiza sus
desafios para incorporase al &mbito laboral. Es ahi que la educacién no formal debe tomar fuerza
y propiciar espacios, por medio de programas, talleres y capacitaciones disefiadas por y para estas
mujeres en condiciones de vulnerabilidad, generando apoyo y herramientas para la vida, que les
permita incorporarse a una nueva sociedad de acogida de una manera accesible y plena. La
educacion no formal es una modalidad educativa organizada y sistematizada, que se encuentra

fuera del marco educativo formal.

Entre sus caracteristicas se encuentra el estar dirigida a un sector especifico de la poblacion,
ser flexible, no ser obligatoria y atender una necesidad especifica de la poblacion, con miras hacia
el sector social y productivo. (Soto et al., 2023; Lujan, 2010; Soto y Espido,1999). De ahi, que la
educacion no formal sea vista como un medio por el cual se incentive el desarrollo de habilidades
para la vida y que capacite a estos grupos en técnicas laborales, algo que se requiere con mayor
urgencia. Es por esto, que se vuelve fundamental el rol de la educacion no formal, desde una mirada

analitica sobre los panoramas presentes en poblaciones migrantes.
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3.6.3 Elaboracion de productos en procura del empoderamiento economico.

La elaboracion de productos permitiria crear piezas manuales que sean TUnicas,
confeccionadas por mujeres que, aunque con diversas barreras socioecondmicas, deciden salir
adelante por ellas mismas y sus familias. A través de estos productos se espera promover
oportunidades para el empoderamiento econdmico y personal en el grupo focal. Al favorecer
momentos de reflexion e intercambio de saberes que amplien el acceso a oportunidades para el
crecimiento econdmico. Contar con un mercado local es un valioso recurso que se espera que la
poblacién aproveche para comercializar sus productos. Para lo cual, crear un producto elaborado
artesanalmente, ademas de facilitar su comercializacion, al ser disefiado y comercializado por ellas
mismas, les permitiria aprovechar el total de las ganancias derivadas de la venta. Por lo que, se
debe proponer productos factibles en su proceso de produccion y elaboracion, con materiales

accesibles y que puedan dejar ganancias econdmicas rentables.

3.6.4 Funcionalidades de la educacion no formal en la poblacion migrante femenina

La educacion no formal es un medio de aprendizaje y capacitacion que permite abordar
diversidad de tematicas para impulsar a las personas participantes a ampliar sus recursos con el
desarrollo de habilidades y aptitudes. Asimismo, abordar temas sociales que pudieran estar
enfrentando las mujeres de zonas rurales, en situaciones de discriminacion en razon de su origen,
género y demds aspectos, que den pie a vulneracion de sus derechos. Al proporcionarles
informacion y recursos oportunos para el seguimiento con estas tematicas. Implementar diferentes
propuestas en este tipo de formacion, podrian ser funcionales a medida que se promueva la
integracion de esta poblacién migrante al sector productivo, a través de talleres como herramienta

de incorporacion laboral y personal.
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3.7 Validacion de los instrumentos

En el desarrollo de la investigacion, resulta fundamental contar con confianza y
credibilidad que respalden y garanticen la validez del estudio (Herrera et al., 2022). Por esta razon,
para la validacion de los instrumentos se solicitd la colaboracidon de la Doctora Jéssica Ramirez
Achoy, Doctorada en Didactica de la Historia de 1a Universidad Tecnoldgica de Pereira, Colombia
y Maéster en Historia Aplicada de la Universidad Nacional de Costa Rica. Profesora de la Escuela
de Historia y de la Maestria en Historia Aplicada de la Universidad Nacional de Costa Rica. Toda
la documentacion pertinente fue enviada por correo electronico, incluyendo los instrumentos y las
rubricas para su evaluacion respectiva. A continuacion, se presenta la validacion de los
instrumentos a utilizar en la etapa de recoleccion de datos. Los resultados de esta validacion se

encuentran disponibles en el siguiente enlace: validacion de instrumentos

La presente validacion de instrumentos tuvo como objetivo principal evaluar la efectividad
de la entrevista en profundidad y la entrevista semiestructurada. Métodos de recoleccion de
informacion dirigidos a la trabajadora social y la poblacion femenina migrante nicaragiiense de
Betania de San Rafael de Guatuso respectivamente. Para esto, se aplicaron dos instrumentos. A
través de la entrevista en profundidad se esperaba conocer la opinién profesional de la de la
trabajadora social respecto a su experiencia con el grupo focal, En la entrevista semiestructurada
se enfatizd en las posibles barreras sociales de la poblacion, en relacién con sus experiencias
migratorias, sus motivaciones y los obstaculos que han enfrentado en su proceso de adaptacion en
el pais receptor. Durante el proceso de aplicacion de las entrevistas, se encontrd que algunas de las
participantes no contaban con una preparacion académica formal, presentando dificultades para

leer y escribir. Esta situacion requiri6 la implementacion de estrategias de apoyo, como la lectura
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guiada, para facilitar su participacion y la elaboracion de respuestas a las preguntas planteadas en

los instrumentos.

En la entrevista en profundidad no se generd ningtn inconveniente en la comprension del
instrumento por parte de la entrevistada. Para la aplicacion de la entrevista semiestructurada se
hizo uso de la lectura guiada, como una estrategia eficaz para promover la participacion de estas
mujeres, ya que les permitié comprender cada uno de los items y expresar sus respuestas de manera
adecuada. En conclusion, la aplicacion de la entrevista en profundidad y la entrevista
semiestructurada como instrumentos de recoleccion de informacion a la persona trabajadora social
y la poblacion femenina migrante nicaragiiense, resulté ser efectiva. Sin embargo, es importante
considerar las caracteristicas y necesidades especificas de las participantes, como la falta de
preparacion académica y la dificultad para leer y escribir, en algunos de los casos. Con miras a
implementar estrategias de apoyo adecuadas y garantizar un mejor aprovechamiento de su

participacion en el estudio.

3.8 Consideraciones éticas

La informacion recopilada por los instrumentos tiene caracter privado y confidencial.
Protegiendo la identidad de las participantes y asegurando un uso oportuno de la informacion
obtenida. Los datos se manipularan de manera respetuosa, en la que los insumos se presenten de
forma transparente posterior a su respectivo andlisis. Por Gltimo, para garantizar el respeto de los
derechos y dignidad de las integrantes, es importante que se encuentren completamente informadas
sobre el proceso de investigacion y de que la informacion proporcionada se tratard segin el codigo
de ética profesional. Una vez finalizado el proceso de aplicacion y analisis de los resultados, las

investigadoras presentaran conclusiones y recomendaciones dirigidas al grupo meta, para este caso
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las mujeres migrantes nicaragiienses de la comunidad de Betania de San Rafael de Guatuso, y a
las organizaciones locales correspondientes. Se busca que este estudio contribuya a futuras
investigaciones sobre las comunidades con poblaciones migrantes y a la integracion de estos

grupos al sector productivo comercial mediante emprendimientos.
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3.9 Cronograma
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3.10 Matriz operacional

Tabla 1

Matriz operacional

Descripcion de

Descripcion de

educacion no formal
puede contribuir con
la  generacion de
capacidades y con
ello  contribuir a
mitigar barreras
socioeconomicas en
la poblacion

femenina migrante

desde la educacion no
formal, dirigida a
mujeres migrantes de la
comunidad de Betania
de San Rafael de
Guatuso orientada a su
incorporacion a la

fuerza laboral.

que enfrenta la
poblacion
femenina
migrante de
Betania de San
Rafael de

Guatuso.

poblacion
femenina

migrante.

dificultan el
acceso social y
economico de las
mujeres

migrantes.

social de 1la
oficina de 1la

mujer.

Entrevista
semiestructurada
para las

participantes.

Pregunta de Objetivos Categorias de Definicion
Objetivo general técnicas de instrumentos de
investigacion especificos analisis conceptual
investigacion investigacion
¢De qué Visibilizar  las | Barreras Se comprende Entrevista en | Pregunta: (1,2,3,4,5,6,7y
Desarrollar una
manera una barreras socioecondomica | como aquellas profundidad con | 8)
propuesta metodologica
propuesta de socioeconomicas | que enfrenta la barreras que la  trabajadora

Pregunta: (1,2, 3,4,
5,6,7,8,9,10, 11,

12,13,14,15,16,17,18,19,20

y21)
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Descripcion de

Descripcion de

Pregunta de Objetivos Categorias de Definiciéon
Objetivo general técnicas de instrumentos de
investigacion especificos analisis conceptual
investigacion investigacion

nicaragiiense de la Disefiar una | Propuesta de Todas aquellas Entrevista Pregunta: (22,23,24,25 y
comunidad Betania propuesta educacion no técnicas que semiestructurada | 26)
de San Rafael de metodologica de | formal para la pueden ser para las
Guatuso, de forma educacion no | poblacion de utilizadas para participantes.

que se facilite su

incorporacion al
sector productivo
comercial?

formal orientada
a la
incorporacion de
la comunidad
femenina

migrante

nicaragiiense de
Betania de San
Rafael de
Guatuso al sector

productivo.

mujeres
migrantes

nicaragiienses.

Elaboracion de
productos
artesanales para
el
empoderamiento

econdmico.

generar
conocimientos
de manera no

formal

La elaboracion
de productos
artesanales es
una forma
manual de

elaborar piezas

Entrevista con la
trabajadora
social de la
oficina de la

mujer

Entrevista
semiestructurada
para las

participantes.

Pregunta: (9, 10y 11)

Pregunta: (26)
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Descripcion de

Descripcion de

Pregunta de Objetivos Categorias de Definiciéon
Objetivo general técnicas de instrumentos de
investigacion especificos analisis conceptual
investigacion investigacion
unicas, Taller 1: Teje tu | Lista de cotejo observables
(1,2,3y4)
confeccionadas mundo con el
con emblema de | arte del crochet | Autoevaluacion
Preguntas generadoras
mujer que, Lista de cotejo
aunque con
diversas barreras
socioecondmicas | Taller 2:
Observables (1, 2,3y 4)
decide salir Imagina,
adelante por ella disefia, inspira
y su familia.
y crea
decoupage
Analizar los | Alcances Por medio de Cuestionario Pregunta: (1, 2, 3,4, 5, 6,
alcances del | dela educacion | este tipo de tipo Likert de 5 7,8y9)
proceso de | no formal educacion no puntos para la
educacion no | aplicado ala formal, es poblacion
formal poblacion posible
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Descripcion de

Descripcion de

Pregunta de Objetivos Categorias de Definiciéon
Objetivo general técnicas de instrumentos de
investigacion especificos analisis conceptual
investigacion investigacion
implementado en | migrante abordarse temas | migrante
la poblacién | femenina. que pueden estar | femenina.
femenina enfrentando las

migrante de la
comunidad  de
Betania de San
Rafael de

Guatuso.

mujeres de zonas
rurales, en
situaciones de
discriminacion,
violencia por ser
migrante y de
género,
proporcionando
informacion y

recursos.

62



Capitulo IV: Ejecucion de la propuesta, implementacion y resultados del proyecto

En este capitulo se presenta la informacion derivada de la aplicacion del proyecto de
investigacion, una propuesta metodologica dirigida a mujeres migrantes de la comunidad de
Betania de San Rafael de Guatuso y orientada a mitigar barreras socioeconémicas que impiden
su incorporacion al sector productivo. Se plantea un analisis de la iniciativa en sus dimensiones,
en relacion con los fines planteados y propdsitos, asi como las estrategias y acciones que se

llevaron a cabo para alcanzar la finalidad de esta propuesta.

4.1 Desarrollo del proyecto

4.1.1 Presentacion del proyecto.

Se inici6 con la busqueda del tema a investigar por parte de las personas investigadoras.
Una vez seleccionado se prosigui6 con la contextualizacion, el planteamiento del problema y
su justificacion. Luego se determinaron tanto el objetivo general como los especificos, y con el
proposito de dar sustento tedrico a la investigacion, se indago en relacion con antecedentes de
la tematica en estudio. Seguidamente se realiz6 el planteamiento y resultados del diagndstico.
Por medio de una propuesta metodoldgica dirigida a mujeres migrantes y a través de la
educacion no formal, se desarrollaron talleres orientados a facilitar su incorporacion al sector
productivo. Con el propositico de incentivar el mejoramiento en la calidad de vida de esta
poblacion a través de espacios de aprendizaje. Este equipo investigador buscé brindarles estas
herramientas con la finalidad de influir de manera positiva en su incorporacion al sector

productivo comercial.



En el capitulo dos, se presentd el referente conceptual que sustentd tedricamente el
proyecto explicando con detalle los conceptos principales que lo fundamentan, los cuales son:
la migracion femenina, poblacion femenina migrante, vulnerabilidad en poblacién femenina
migrante, incorporaciéon e integracion de la poblacion femenina migrante, las barreras
socioeconomicas de este colectivo y, por ultimo, la educacion no formal como herramienta de
aplicacion. En el capitulo tres, se describe el referente metodoldgico empleado en este proyecto.
Este se sustentd en un enfoque de investigacion cualitativo y se basé en la metodologia de la
investigacion - accion como tipo de estudio. Como técnicas de investigacion para el diagndstico
se utilizaron dos instrumentos, una entrevista en profundidad aplicada a la trabajadora social y
una entrevista semiestructurada dirigida al grupo de mujeres migrantes nicaragiienses. Esto
permitid obtener informacién que posteriormente seria analizada en cuatro categorias.
Finalmente, se llevo a cabo la respectiva validacion de los instrumentos que se aplicarian en el

desarrollo del proyecto.
4.1.2 Anadlisis de las dimensiones de la gestion educativa no formal.

En este apartado se presentan las dimensiones de la gestion educativa no formal, los

protagonistas y componentes empleados.

4.1.2.1 Dimension administrativa no formal
La administracion de la educacion no formal, en términos generales, abarca una amplia
serie de etapas que son definidas por la planificacion, la organizacion, la implementacion, el
seguimiento y la evaluacion de las actividades humanas necesarias para proporcionar servicios
y producirse bienes. Donde se presenta una pequefia teorizacion de cada uno de los anteriores

con relacion con la a administracion en la educacion no formal (Lujan, 2010).



El primer término es la planificacion, un proceso que implica organizacion de antemano
de las actividades y los recursos que se utilizardn en una tarea especifica para el proyecto a
desarrollar, es decir, todo aquello que se requiere para llevarlo a término. Este aspecto de la
programacion permite establecer las acciones que se llevaran a cabo y los recursos para lograr
los objetivos y metas establecidos en la investigacion. El siguiente es la organizacion y
ejecucion, donde se asignan las actividades a desarrollar, asi como la coordinacion del sitio y

materiales a utilizar en la aplicacion de la propuesta.

Esta requiere de una implementacion que permite cumplir esas acciones planificadas al
inicio. Se prosigue con el monitoreo, que consiste en realizar las modificaciones, si fuera
necesario para que se alcancen los fines propuestos. Y por ultimo la evaluacion permite valorar

los resultados y las posibles dificultades que puedan surgir en la puesta en practica.

4.1.2.2 Dimension socioeducativa de la educacion no formal

Dentro de las acciones educativas, la educacion no formal se enfoca en fomentar un
aprendizaje que sea relevante socialmente y que se ajuste a las realidades culturales y
caracteristicas de las comunidades a las que llega. Esta se debe organizar en tres etapas que son:
la planificacion de las acciones socioeducativas, la organizacidén y ejecucion de las acciones
socioeducativas y, la evaluacion de las acciones socioeducativas, tomando en cuenta las
particularidades de las personas participantes. La planificacion pedagdgica de este proceso, se
debe considerar las peculiaridades y requerimientos especificos de la poblacion, asi como el
diagnostico de lo que esperan conseguir gracias al proceso de instruccion. Lo que permitiria
brindar una mejor adecuacion de la oferta del servicio socioeducativo y la atencion oportuna de
las necesidades individuales de formacion para lograr un mayor alcance de las expectativas de

los involucrados.



4.1.2.3 Dimension investigativa.

Este proyecto de investigacion mediante la apertura de espacios de educacioén no formal
busco incentivar en la poblacion participante la apertura a posibles nuevos escenarios. Como
busqueda del apoyo de diversas instituciones que les ayuden a proyectarse y organizarse,
mediante la conformacion de un grupo solido que les facilite realizar solicitudes de
acompafiamiento de instituciones, tanto gubernamentales como no gubernamentales,
permitiéndoles incorporarse de manera efectiva en el territorio de acogida. Y que ellas mismas
se incentiven, por medio de estas a formar parte de proyectos de mejora personal, familiar y

comunitaria.

4.1.2.4 Dimension comunitaria.

A través de esta propuesta educativa se aspird a originar espacios para la colaboracion y
el esfuerzo colectivo, en miras de favorecer el desarrollo de un tejido social fundamentado en
la cooperacion y la organizacion. El trabajo en conjunto entre individuos contribuye a la
formacion de redes de apoyo social que fomentan una unién comunitaria robusta. Que ofrece
recursos para prevenir la exclusion de las personas mas vulnerables en la sociedad. De esa
manera, prevenir que las necesidades sociales de las participantes se transformen en causa de

marginacion y exclusion social (Diaz, 2003).

4.1.3 Fines y propdsitos del proyecto.

Este apartado detalla los fines, propositos y las metas de este proyecto, que guiaran el
desarrollo e implementacion de la propuesta, con la intencidon de causar un impacto significativo

dentro de la comunidad.



4.1.3.1 Fines.

Las mujeres migrantes nicaragiienses presentan caracteristicas especificas por lo que, se
elabord esta propuesta con el objetivo de presentarles espacios de aprendizajes para su
incorporacion al sector productivo, por medio de actividades instructivas (talleres), que
promuevan su formacion personal. Otro de sus fines fue proveer de herramientas a las
participantes, con la finalidad de propiciar su incorporarse al sector econémico, haciendo uso

de la educacion no formal como una estrategia educativa para mitigar barreras socioeconémicas.

4.1.3.2 Metas.

La poblacion participante en esta propuesta fueron en principio 12 mujeres migrantes
nicaragiienses habitantes de la comunidad de Betania de San Rafael de Guatuso. Al gestionar
espacios de aprendizaje no formal se buscd motivar la incorporacion de estas mujeres al sector
productivo mediante la elaboracion de productos creados por ellas mismas para
comercializarlos. Y de la misma forma, incentivar el empoderamiento econémico en la
poblacion participante con la comercializacion de esos productos y el empoderamiento personal.
Por otro lado, se procuro la apertura para el trabajo colaborativo, en comunidad y union, que es

tan necesario.

Brindarles la posibilidad de unirse para trabajar de manera colectiva podria ser el inicio
de una asociacion, colectivo o un grupo que amplie sus posibilidades de crecimiento. Por tltimo,
otra de las metas partié del deseo de que las participantes hicieran uso de las instituciones
publicas existentes en la comunidad para que puedan apoyarse buscando ayuda en cuanto a

asesoria y acceso a servicios publicos.



4.1.4 Estrategias y acciones.
En este aspecto se especifican las estrategias, tareas o acciones que se llevaron a cabo
para el abordaje de la propuesta. Todo lo requerido para su aplicacion, los insumos (materia
prima) para los talleres y el grupo participante. Por ultimo, se detallan las etapas a desarrollar

en su implementacion.

4.1.4.1 Descripcion de la estrategia.

En esta seccion se explica en detalle la estrategia, el sitio requerido y los materiales
implementados en el proyecto, cuyo fin era propiciar un ambiente de aprendizaje para las
mujeres migrantes nicaragiienses. En procura de su incorporacién al sector productivo,
mediante actividades de educacion no formal que les permitan desarrollar habilidades practicas

para la confeccion de un producto comercializable.

La comunidad no cuenta con un programa de apoyo especializado en temas de
incorporacion al sector productivo para mujeres migrantes. Quienes, en algunos casos no
cuentan con formacidn académica, lo que obstaculiza este tipo de acompafiamientos. Es ahi que
desde la educacion no formal se pueden idear propuestas que lleguen a ampliar el rango de

posibilidades de estas poblaciones.

Los talleres como herramienta de educacion no formal se plantearon para ser
desarrollados en etapas, especificamente en cinco sesiones. Cada uno de estos talleres, les
permiti6 a las participantes elaborar productos, en los que puedan ser ellas mismas las
protagonistas de sus aprendizajes. Para la aplicacion de dos talleres planteados se requirio de

diferentes insumos, por un lado, el acompafiamiento de la persona encargada de impartir el



primer taller, quien colabor¢6 ofreciendo sus conocimientos, y, por otra parte, los materiales y el

lugar de aplicacion.

En el primer taller denominado: Teje tu mundo con el arte el crochet, se hizo uso de
gasillas como marcadores, lanas, agujas y tijeras. A desarrollarse en tres sesiones con una
duracion de dos horas maximo cada una. Para el segundo taller llamado Imagina, disefia, inspira
y crea decoupage, los materiales utilizados fueron: madera (latas, botellas) pinturas, servilletas
para decoupage, pegamento, barniz, pinceles, recipientes, lija y ganchillos de hierro para colgar.
Empleado en dos sesiones, con un méximo de dos horas. En relacion con el lugar mencionado,
se contd con la gestion realizada ante la ADI de la comunidad de Betania de San Rafael de
Guatuso, para el préstamo de las instalaciones del templo catdlico. El cual, es un lugar con

acceso tanto, para las investigadoras como el grupo participante.

4.1.4.2 Actividades — acciones.

A continuacion, se detallan las actividades y acciones desarrolladas en el proyecto, de

acuerdo con las etapas en las que se organizé la propuesta.

4.1.4.2.1 Etapa 1-Anteproyecto.

Este proyecto naci6é de una conversacion con la trabajadora social de la oficina de la
mujer ubicada en la Municipalidad de San Rafael de Guatuso. De este didlogo surgi6 el tema
de las barreras de acceso de las mujeres de la comunidad de Betania y mas especificamente de
la poblacion femenina migrante nicaragiiense al sector productivo, esto desde su quehacer
profesional como psicéloga y promotora social, quien que ya ha tenido acercamientos con
personas en situaciones de vulnerabilidad social. Igualmente, se mencioné la relevancia de

ofrecer talleres o capacitaciones que amplien las posibilidades laborales de este grupo social.



Posteriormente se convers6 con algunas mujeres de la comunidad sobre sus
necesidades, quienes recalcaron la importancia de su incorporacion al sector productivo debido
a la falta de oportunidades laborales. Se les consultd sobre su interés en recibir talleres para la
elaboracion de algin producto que pudiera ser vendido en el mercadito local, y la propuesta se
recibio satisfactoriamente. Surgieron ideas en torno a talleres de costura, elaboracion de
comidas tipicas nicaragiienses, o artesanias de su pais. No obstante, se llegé a la conclusion de
que por las posibilidades econdmicas y estructurales no era viable. Aun asi, concordaron en

querer aprender dos técnicas para la creacion de productos artesanales, en crochet y decoupage.

4.1.4.2.2 Etapa 2 -Estructuracion del proyecto.

En esta fase se coordin6 con la Asociacion de Desarrollo de Betania para el préstamo de
las instalaciones de la iglesia catdlica de la comunidad. Una vez logrado, se hizo un primer
diagnostico en la comunidad para saber con cudntas personas se contaria para participar en la
propuesta. Se realizo la convocatoria que cont6 con la presencia de doce mujeres interesadas, a
quienes se les entregd un documento de consentimiento donde otorgan el permiso para el uso
de su imagen y se explicd en qué consistiria la propuesta. Ademads, se aplicé un primer

instrumento, en este caso, una entrevista semiestructurada, como base diagnostica. Estuvieron

de acuerdo en crear un grupo de WhatsApp con el proposito de mantener una mejor
comunicacion con ellas sobre la hora y lugar de aplicacion de los talleres, entre otros detalles.
Posteriormente se realizo un listado de los materiales a utilizar y cantidades, mismos que serian

financiados por las investigadoras.
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4.1.4.2.3 Etapa 3 — Ejecucion del proyecto.

La estructuracion del proyecto se desarrolld a lo largo de los meses de julio hasta
septiembre del 2024. Su ejecucion se llevo a cabo entre los meses de octubre y noviembre del
2024, con el objetivo de desarrollar una propuesta metodoldgica dirigida a mujeres migrantes
de la comunidad de Betania de San Rafael de Guatuso orientada a mitigar barreras
socioecondmicas que impiden su incorporacion al sector productivo. Se aplicaron listas de
cotejo (LDCO), autoevaluaciones en los talleres (IAN) (Apéndice C) y también un cuestionario
tipo likert (CTLT) (Apéndice D), con la meta de monitorear la interaccién con espacios de
educacion no formal, estos instrumentos se usaron en los meses de octubre y noviembre para su

posterior analisis de los resultados.

4.1.4.2.4 Etapa 4- Analisis de los resultados.

Para analizar resultados se implementaron cinco instrumentos de investigacion. El
primero, una entrevista en profundidad a la trabajadora social y una entrevista semiestructurada
para las participantes, como instrumentos diagnosticos. Durante los talleres se aplicaron tres
instrumentos, (LDCO), (IAN), (PGS), concluyendo con un (CTLT). Los datos recabados
permitieron realizar un analisis del alcance de la propuesta, mismos que se estructuraron en

categorias y que cumplieran con los objetivos establecidos del proyecto.

4.1.4.3 Diserio metodoldgico de los talleres.

Para la aplicacion de los talleres se llevaron prototipos a modo de ejemplo para que las
participantes visualizaran el disefio final. De igual modo, para el taller de crochet y decoupage

se elaboraron guias del paso a paso para la creacion de los productos, con imagenes, simbologia,



https://drive.google.com/file/d/1A9bt71PVxF7XjnGQOHBEz7-fQZIdtyau/view?usp=drive_link
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lista de materiales a utilizar y una guia que les indicd como hacer un presupuesto para medir

costos y ganancias de los productos.

4.1.4.4 Instrumentos de evaluacion y monitoreo.

En relacion con la evaluacion y monitoreo de la propuesta se elaboraron dos
instrumentos que seran descritos a continuacion. Para posteriormente ser analizados en mayor

profundidad, se pueden observar en los apéndices (C, D).

4.1.4.4.1 Talleres para el proyecto con mujeres migrantes de la Comunidad Betania.

Estos talleres se aplicaron entre los meses de octubre y noviembre de 2024. Se
desarrollaron dos talleres, el primero en tres sesiones de tres horas y el segundo en dos sesiones
de tres horas. En cada taller se aplicaron diferentes instrumentos de evaluacion y monitoreo, en
ambos se emplearon (LDCO) durante la primera sesion, (PGS) en la segunda sesion y un (IAN).
Con esto se recopild informacion en relacion con los aprendizajes esperados, puntos de mejora,

la participacion de las mujeres en la propuesta y la comprension de las instrucciones.

4.1.4.4.2 Cuestionario tipo Likert (CTLT)

Este instrumento recopilé informacion de la propuesta respecto a los aprendizajes
esperados, su alcance y su utilidad. Logro su finalidad que era analizar la funcionalidad de la
educacion no formal mediante la propuesta de taller empleada en la poblacion femenina

migrante. Aplicado en la quinta y tltima sesion de los talleres el 2 noviembre de 2024.

4.1.5 Recursos.

Se usaron distintos recursos para la puesta en practica de la iniciativa y uno fundamental

fue el lugar de la aplicacion. El area destinada para ese proposito lo ocup6 el templo catolico de
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la comunidad. El préstamo de las instalaciones se gestiond ante la entidad correspondiente de
la comunidad de Betania, la Asociacion de Desarrollo Integral. El lugar cuenta con bancas de
madera, servicios basicos de luz y agua. Aunque no dispone con mesas para realizar los talleres
eso no impidio el que se llevara la aplicacion de la propuesta a las participantes. Se procedio a
acondicionar el lugar realizando una chapia y llevando una mesa que facilitase el desarrollo de

los talleres en las fases programadas.

Los materiales que se utilizaron para cada taller fueron lanas, tijeras, agujas para lana,
gacillas (marcadores) y lapiceros; para el segundo taller se usaron trozos de madera, servilletas
decorativas, lijas, barniz, pegamento para decoupage, latas de conservas, pinturas acrilicas de
diferentes colores y hojas bond. La mayor parte de los materiales se costearon por las

investigadoras y lo demas fue donado por la Universidad Nacional de Costa Rica.

Como recursos humanos, se cont6d con el apoyo de una persona ajena a la comunidad
quien dono su tiempo y conocimientos para impartir el taller de crochet, ademas del trabajo del

equipo investigador.

4.1.6 Evaluacion.

Esta seccion tiene la intencidn de detallar las diversas fases de la evaluacion

implementada con las participantes durante la investigacion.

4.1.6.1 Propésito de evaluacion.

A través del proceso de evaluacion se elaboraron y utilizaron los instrumentos de
investigacion cualitativa, para recolectar la informacion requerida para la indagacion. Lo
anterior permitio analizar las diferentes intervenciones de relacion a las mujeres migrantes

nicaragiiense en la aplicacion de la propuesta.



4.1.6.2 Momentos de evaluacion: Ejecucion y consolidacion.

4.1.6.2.1 Ejecucion.

Los encuentros para las sesiones de los talleres se ejecutaron en los meses de octubre y
noviembre de 2024. Una vez que se conto toda la organizacion del lugar y materiales para la
puesta en practica de los talleres, se coordind con las participantes el dia y hora por medio de

WhatsApp haciéndoles llegar las invitaciones a los talleres. Se dio inicio con la primera sesion

del taller de crochet, uno de los cinco planificados. Estos acercamientos partian con actividades
rompe hielo para crear un ambiente agradable, para luego explicar lo programado para esa tarde,
hacer la entrega de los materiales a utilizar para la elaboracién del producto y mostrar un

prototipo alusivo ya terminado para que ellas pudieran verlo.

4.1.6.2.2 Consolidacion.

Con el proposito de evaluar el efecto de la propuesta implementado y su consolidacion
en las participantes, se procedid con la utilizacion de los instrumentos de evaluacion
previamente mencionados. Estos permitieron recoger opiniones del grupo de mujeres y su

vinculacién con el proyecto durante las fases de aplicacion de los talleres.

4.1.6.3 Indicadores de los resultados.

Entre los indicadores de este proyecto uno de los principales fue que las participantes de
la propuesta desarrollaran habilidades para la elaboracion de productos comercializables gracias
a la implementacion de la educacion no formal. Que les permitiese aprender algo nuevo y les
abriera la posibilidad de generar recursos econémicos con la elaboracion de sus propios

productos.
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Otro de los indicadores de la propuesta era que las mujeres se integraran al sector
productivo. Para esto se tomo en consideracion el interés de las participantes tanto de participar
en la propuesta como de integrarse al campo productivo, en busca de mejorar su calidad de vida.
Para ello se les brind6 capacitacion respecto a los precios en que podian vender sus productos,
los lugares donde comercializarlos, en este caso se enfatizd en el mercadito local que seria uno

de los principales puntos de venta de la zona.

4.1.7 Impacto esperado.

A través de la propuesta educativa no formal para la integracion al sector productivo
comercial, de la poblacion femenina migrante de la comunidad de Betania de San Rafael de
Guatuso, se espera que las participantes desarrollen habilidades para la vida que les favorezca
incorporarse al comercio gracias a la confeccion de articulos para la venta. Se espera con este
tipo de estrategia de educacion no formal permita incentivar a la poblacion a mejorar sus
condiciones de vida al contar con mayores recursos para desenvolverse socioecondmicamente.
Adicionalmente, que ellas formen un grupo sélido que trabaje en conjunto para apoyarse entre

si, esto en el mejor de los casos.

4.2 Implementacion del Proyecto

La puesta en practica de la propuesta se organizd en etapas con la intencion de facilitar
la organizacion del proceso y del analisis de la funcionalidad e importancia de la iniciativa.
Como se ha mencionado anteriormente, durante la primera etapa se visitd la comunidad para
hacer un monitoreo sobre la posible poblacion del estudio, lo que permitié desarrollar este
proyecto. Eso condujo a la identificacion de las necesidades y barreras presentes en el grupo de

mujeres para lograr un abordaje pertinente desde su contexto. Luego se realizo la gestion del



lugar de aplicacion de los talleres como la adquisicion de los insumos que se necesitaban durante

cada uno de estos. En la figura 4 se muestran los materiales utilizados en los talleres.

Figura 4

Materiales para la Implementacion de la propuesta de educacion no formal

Fuente: Tomada por las autoras, 2024, septiembre

En los talleres se emplearon diferentes instrumentos en cada una de las fases
programadas para recabar datos sobre la funcionalidad de la propuesta, que fueron (LDCO),
(IAN) y (PGS) y por ultimo un (CTLT), aplicados durante los cinco encuentros planificados

con la comunidad participante.



Figura §

Implementacion de los materiales por parte de las participantes.

Fuente: Tomada por las autoras, 2024, octubre 05.

En la imagen anterior se muestra el uso de los suministros al momento de la elaboracion

del producto en el primer taller que se titul6: Teje tu mundo con el arte el crochet.

4.3 Monitoreo y Evaluacion

Esta seccion expone el seguimiento y la valoracion de los resultados obtenidos en la
investigacion durante las diferentes etapas del proceso. Para la evaluacion de dichos resultados,
se definieron las siguientes categorias de analisis: Mujeres en Movimiento: Identificando
barreras socioeconomicas para la poblacién femenina migrante de la comunidad de Betania de
San Rafael de Guatuso; Nuevos horizontes: Propuesta educativa no formal para mujeres
migrantes nicaragiienses de la comunidad de Betania de San Rafael de Guatuso; Creando
oportunidades: elaboracidon de productos para el empoderamiento econdémico de la poblacion

de mujeres migrantes nicaragiienses, y por ultimo, Transformacién y aprendizaje: La educacion



no formal como herramienta de cambio. Dichas categorias facilitaron el analisis, seguimiento y

evaluacion de la propuesta.

4.3.1 Mujeres en Movimiento: ldentificando barreras socioeconéomicas para la
poblacion femenina migrante de la comunidad de Betania de San Rafael de
Guatuso.

Como respuesta a la categoria de analisis planteada sobre las barreras
socioecondmicas, a continuacion, se detallan algunas de ellas con el uso de instrumentos.
Partiendo de la (EEPTS), los resultados obtenidos permitieron concluir que existen barreras
presentes en la poblacion como: el acceso a servicios publicos, la educacion y el acceso al
trabajo. El punto de partida es que las mujeres migrantes no tienen igualdad de condiciones
en comparacion con las costarricenses, principalmente en cuanto al acceso laboral se trate.
La entrevistada sefial6 que la discriminacion es un elemento clave en este aspecto, puesto el
hecho de ser mujer ya trae consigo una condicion discriminatoria (Resureccion, 2017;
Barrere, 2010).

Por otro lado, a la situacion econdmica se une la dificultad para permanecer en el
mercado laboral, especificamente a través de emprendimientos como ventas de comidas o de
otros productos. La responsabilidad de la jefatura del hogar es otro factor que se suma,
aunque no es determinante segun los datos suministrados por la trabajadora social, pues
desde su perspectiva, la poblacién busca ayuda en lo relacionado al cuidado de los hijos
(Feijoo, 2013; EEPTS, 2024, abril 29, pregunta 8).

La condicion migratoria es un aspecto relevante en el acceso al trabajo. Si esta
poblacion no cuenta con documentacion o estatus legal, les serd mas dificil acceder a empleos

con buenas condiciones laborales como: seguro social, vacaciones y salario bien remunerado,



por lo que ellas enfrentan escenarios de desigualdad laboral. En el ambito educativo, el no

saber leer y escribir limita el acceso a capacitacion por parte de instituciones

gubernamentales como no gubernamentales. En resumen, tanto el estatus migratorio como la

baja escolaridad afectan su incorporacion al sector productivo (Feng, 2008; Mendoza y

Garcia, 2009; Brown, 2020 y EEPTS, 2024, abril 29, pregunta 7). En la Tabla 2 se detallan

las barreras presentes en la poblacién migrante femenina nicaragiiense, que dificultan su

acceso a oportunidades en el mercado laboral.

Tabla 2

Identificacion de barreras

Barreras presentes en Ejemplificacion de casos presentes en la poblacion femenina

poblacion

femenina migrante

migrante nicaragiiense

Estatus migratorio

Contar con un estatus migratorio legal en Costa Rica ampliaria sus

posibilidades de incorporarse al sector productivo.

Analfabetismo

El acceso al ambito laboral y educativo estd marcado por el

analfabetismo.

Acceso a servicios de

salud

Cuentan con un acceso a los servicios de salud unicamente en casos

de emergencia y embarazo.

Situacidn economica

Se conjugan distintos factores que complican la situacion
economica, como: la jefatura del hogar, la baja escolaridad y no

poseen con documentacion migratoria legal.




Vulnerabilidad Situaciones de desigualdad presentes que llegan a complejizar su

estadia en el pais de acogida.

Acceso a ambito Condiciones de desventaja respecto al resto de la poblacion que

laboral limitan el acceso al trabajo digno.

Falta de capacitaciéon en El desconocimiento en gestion empresarial y financiera reducen su

gestion empresarial permanencia en proyectos de emprendedurismo.

Cultura y sociedad Los roles de género en las mujeres pueden apreciarse de manera

muy marcada sobre todo en zonas rurales.

Acceso a ayudas Recepcion de ayudas econdmicas, en algunos de los casos.

sociales

Fuente: Elaboracion propia con datos de EEPTS, 2024, abril 29, preguntas 4, 5, 6 y 8

Dentro de esta categoria se identificaron desafios experimentados por las participantes
para incorporarse al ambito laboral. De esta recopilacion de sus vivencias, se destacaron
experiencias laborales en bares, actividades agropecuarias, trabajos domésticos y manicura a
domicilio. Incurren en la busqueda de empleos que no requieran de documentacion legal, ni alta
preparacion académica, por lo que tampoco reciben el salario justo correspondiente a su labor
y otras simplemente no tienen experiencias laborales en Costa Rica como consecuencia de su
condicion migratoria. Por ende, entre las limitaciones encontradas se pueden mencionar: no
contar con un estatus migratorio legal, la falta de preparacion académica, quien cuide de hijos
e hijas menores de edad y la dependencia econdmica de su conyuge (ESPFMB, 2024, mayo 13,

preguntas 11y 16).



Coinciden en que la falta de oportunidades laborales para las mujeres es un obstaculo
importante presente, sin embargo, dos de las entrevistadas mencionaron que no reciben el apoyo
de su conyugue para poder laborar. Fuera del ambito laboral, el nivel de escolaridad es otra
limitante por resaltar. Mientras que la situacion de salud fue una de las barreras menos
seleccionada por el grupo participante, asi como la dificultad del cuido de algin familiar y
situaciones de discapacidad que impidieran su integracion al campo productivo. De lo anterior,
se concluyo la existencia diversa de desafios que presentd la poblacion migrante (ESPFMB,
2024, mayo 13, pregunta 19).

Lo que causa que algunas opten por trabajar de manera informal en el canton, sin contar
con los derechos laborales y garantias sociales como: salarios estables, seguro social, disfrute y
pago de feriados, entre otros. Se constatd que tres de las 12 entrevistadas han trabajado de
manera formal en la region de estudio, considerando que sélo esta porcion de las entrevistadas
poseia una residencia permanente en el territorio costarricense para ese momento, lo que les
permitia incorporarse con menor dificultad al sector productivo. Contrario a esto, la mayoria no
contaban con esa condicion y en algunos momentos eligieron por laborar de manera informal
(Ballara y Parada, 2009; Arce 2018 y ESPFMB, 2024, mayo 13, preguntas 10, 11, 12, 13,14y
15).

En la busqueda de una condicion de vida mas digna estas mujeres y sus familias
decidieron emigrar a Costa Rica por causas diversas como: el desempleo, la situacion politica
y la responsabilidad de tener hijos e hijas que alimentar. Sin embargo, este fendmeno social
acarrea condiciones emocionales, psicoldgicas, fisicas y econdomicas que repercuten en estas
poblaciones. En el caso de las participantes, el huir para salvar sus vidas, dejar sus hijos en el

pais de origen, buscar una condicién socioecondmica estable en el territorio costarricense, por



mencionar algunas. Ellas concuerdan que su interés principal fue mejorar su calidad de vida, de
igual forma la necesidad de incorporase al &mbito productivo. De acuerdo con las entrevistadas,
la migracion no es facil, pero al menos pueden subsistir economicamente (Brown, 2020;
Gutiérrez et al, 2020; Nieves, 2006; Ortega y Terron 2023; Arce, 2018 y ESPFMB, 2024, mayo
13, preguntas 17 y 18).

Para algunas de ellas los insultos como el uso de la palabra “nica” de forma despectiva,
el maltrato verbal y la discriminacidén son experiencias negativas vividas en Costa Rica y una
realidad presente en su diario vivir. En lo que respecta al ambito laboral seglin sus percepciones,
no existe un trato igualitario entre costarricenses y migrantes nicaragiienses y si de salario se
trata, es alin mas notorio. Por otro lado, mencionaron que no reciben algin tipo de apoyo
econdmico, puesto que en su mayoria no cuentan con documentos legales. En menor medida
sus experiencias han resultado positivas y no recibieron un trato diferenciado por ser migrante
(DHR, 2017; Mendoza y Garcia, 2009 y ESPFMB, 2024, mayo 13, pregunta 20).

Como conclusion, se logré identificar una serie de barreras socioecondmicas presentes
en la poblacién de mujeres migrantes nicaragiienses de la comunidad de Betania de San Rafael
de Guatuso que limitan su acceso al trabajo, salud y educacion. Derivadas de aspectos como el
estatus migratorio, la baja o nula escolaridad, la discriminacion, los roles de género y la falta de

oportunidades laborales en condiciones dignas.

4.3.2 Nuevos Horizontes: Propuesta educativa no formal para mujeres migrantes

nicaragiienses de la comunidad de Betania de San Rafael de Guatuso.

En esta categoria se planteo el disefio de la propuesta metodica de la ensefianza no formal
orientada a la agregacion al sector productivo de la poblacion femenina migrante nicaragiiense.

Al ser una metodologia que busca responder a las necesidades especificas de una poblacion,



permite disefiar espacios educativos no formales que sirvieron como insumo para la
investigacion (Soto et al., 2023; Lujan, 2010; Soto y Espido,1999). La aplicacion de
instrumentos como la (ESPFMB) y (EEPTS), favorecio la extraccion de informacion valiosa
para la propuesta que sustenta esta segunda categoria de analisis. De las mismas, se dedujo que
es crucial fomentar la incorporacion al sector productivo de la poblacion en estudio, puesto que

les brindaria la oportunidad de mejorar sus condiciones socioecondmicas.

En palabras de la trabajadora social, es necesaria cualquier iniciativa beneficiosa para
este grupo de mujeres, centrada en su empoderamiento econdémico e integracion (EEPTS, 2024,
abril 29, pregunta 10). En este sentido, la iniciativa de educacion no formal se considero6
oportuna. Desde la Oficina de la Mujer de la Municipalidad de San Rafael de Guatuso, se les
ha brindado apoyo a algunas de ellas a través de diversos programas como: Arcoiris de

esperanza, CREDES y Fundacion Mujer. Aunque no es el caso de todas.



Figura 6

Programas o proyectos
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Fuente: Elaboracion propia a partir de (ESPFMB, 2024, mayo 13, preguntas 22,23 y 24).

La trabajadora social indico que, para ayudar a la poblacion en estudio, es necesario el
seguimiento en los emprendimientos, un plan de ayudas sociales e incentivar la capacitacion
financiera y empresarial, para que estas mujeres logren incorporarse al &mbito productivo. La
implementacidon de una propuesta que se base en el adiestramiento no formal permitiria a las
poblaciones migrantes incorporarse al mercado local elaborando productos para ser
comercializados. El implementar programas y proyectos que consideren a la poblacion local,
promoviendo la autosuficiencia y haciendo que los procesos de su integracion laboral sean més
dindmicos y efectivos, con la intencion de identificar y elegir la solucion mas adecuada para su
situacion. (Feng, 2008; EEPTS, 2024, abril 29, preguntas 9,10y 11)

Las participantes concuerdan en que este tipo de proyecto les da la oportunidad de crear

productos y la posibilidad de generar ingresos econdmicos gracias a la venta, y de disponer de



su propio dinero. Lo que propiciaria el empoderamiento econdmico como herramienta de
crecimiento personal (ESPFMB, 2024, mayo 13, preguntas 23, 24,25 y 26). Gracias a los datos
suministrados se infirio que, el disefio de una propuesta metodolédgica de educacion no formal
orientada a la incorporacion en el sector productivo es una iniciativa viable para lograr este

cometido.

4.3.3 Creando Oportunidades: Elaboracion de productos para el empoderamiento

economico de la poblacion de mujeres migrantes nicaragiienses.

En esta tercera categoria se describe la elaboracion de productos para el empoderamiento
economico. En este apartado se considero la aplicacion de los dos talleres que fueron aplicados
en cinco sesiones de tres horas cada uno y no en dos horas como se habia planificado, ya que
posteriormente se requirié mayor tiempo para su desarrollo. En la primera sesion del taller: Teje
tu mundo con el arte del crochet, de las 12 entrevistadas que quisieron ser participes en la
propuesta, Unicamente seis se presentaron al primer encuentro (ESPFMB, 2024, mayo 13,
pregunta 26). Es importante explicar que algunas mujeres que fueron entrevistadas en una

primera etapa, por diversos motivos personales desistieron de participar de la propuesta.



Figura 7

Participacion en el 1° taller: Teje tu mundo con el arte del crochet

Fuente: Tomada por las autoras, 2024, octubre 05.

El primer taller programado se dividid en tres sesiones, en las que se aplico tres
instrumentos, uno en cada etapa: (LDCO), (IAN) Y (PGS). Con ellos se obtuvo informacion
respecto a la implementacion de la propuesta. Para la primera fase se disefiaron tres guias para
explicar a las participantes los materiales que iban a necesitar en cada elaboracion, las puntadas
basicas, y como sacar el presupuesto para la venta de los productos. La estrategia fue bien
aceptada por la poblacion, quienes participaron activamente, aunque la organizacion necesitd
mejoras. La comunicacion se dio de manera efectiva, pese a que se les dificultd acatar las

instrucciones dadas por la moderadora del taller al ser una experiencia nueva de aprendizaje

(LDCO, 2024, octubre 05, observables 1, 2, 3y 4).

En el segundo encuentro las participantes llevaron sus primeros productos

confeccionados por ellas mismas, a partir de lo aprendido en el primer taller y se aventuraron a


https://drive.google.com/drive/folders/1cD_xF4KSKqF9yLC0JRXL2XUOtLBObSXQ?usp=sharing

disefiar desde su creatividad. La figura 10 presenta las creaciones elaboradas por las

participantes posterior a lo aprendido en el taller.

Figura 8

Productos elaborados por las participantes en sus hogares.

Fuente: Tomada por las autoras, 2024, octubre 12.

El instrumento que acompaii6 la evaluacion en la segunda fase buscaba indagar acerca
de los aprendizajes adquiridos en el taller de crochet con base en sus experiencias. Ellas creian
que la forma de mejorar sus trabajos consistia en practicar mas, contando mejor las puntadas y
llegando més temprano a los talleres. Mencionaron que hacer las primeras puntadas como:
cadenas, puntos bajos y puntos medios y puntos altos, fue lo mas dificil, lo que alent6 su deseo

de adquirir mas aprendizajes (IAN, 2024, octubre 12).



Figura 9

Participacion en el 2° taller: Teje tu mundo con el arte del crochet

ap

Fuente: Tomada por las autoras, 2024, octubre 12

Decorar, emprender, liberar el estrés, y ensefiar a otras personas, son algunos de los usos
que ellas encontraron en los productos elaborados. Lo consideraron una oportunidad para

aportar economicamente al hogar. Lo que mas disfrutaron del taller fue aprender algo nuevo,



liberarse del estrés por un rato, la compaiiia y el compartir con las demas personas en el taller,
pero, sobre todo ver terminados los proyectos que hicieron y sentirse orgullosas de ellos. Datos

generados por (IAN, 2024, octubre 12; PGS, 2024, octubre 19).

El segundo taller denominado: “Imagina, disefia, inspira y crea decoupage”, que se
prolongé a lo largo de dos fases, donde cada una de estas contenia actividades rompe hielo
generando ambientes oportunos de comunicacion entre las participantes y el grupo investigador.
En cuanto la organizacion, participacion, comunicacion y comprension de las instrucciones por
parte de las participantes no se presentd ningin problema asociado (LDCO, 2024, octubre 26,

observables 1, 2, 3 y 4).

Figura 10

Desarrollo del 1° taller de decoupage.

Fuente: Tomada por las autoras, 2024, octubre 26

En el primer encuentro se les brind6 un brochure en el que se les presento la lista de los
materiales a utilizar, el paso a paso para realizar la técnica de decoupage, permitiéndoles

elaborar productos con diversos disefios. En ambos espacios se crearon productos con base en


https://unaaccr-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/nerey_vega_ortiz_est_una_ac_cr/EeSI17lWVflFlOPvStDIGdQBLqjYBb5xu8LIxfDzPY1XmQ?e=oZQYDA
https://unaaccr-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/nerey_vega_ortiz_est_una_ac_cr/EeSI17lWVflFlOPvStDIGdQBLqjYBb5xu8LIxfDzPY1XmQ?e=oZQYDA
https://unaaccr-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/nerey_vega_ortiz_est_una_ac_cr/EeSI17lWVflFlOPvStDIGdQBLqjYBb5xu8LIxfDzPY1XmQ?e=oZQYDA

madera con los insumos necesarios facilitados por las investigadoras para elaborar ambos
proyectos. En la figura 11 se presenta el desarrollo del segundo encuentro del taller, donde se

generaron aprendizajes significativos para la creacion de productos por las participantes.

Figura 11

Productos creados por las participantes con la técnica decoupage.

Fi uente:Toma por las utoras, 2024, noviembre 02

Se considera una técnica practica al ser apta para desarrollarse en ambos espacios. En
general las participantes mostraron el interés en ser parte del taller y sefialaron que les gustaria
seguir aprendiendo otras técnicas que les deje adquirir diferentes aprendizajes como los que

llevan.



4.3.4 Transformacion y Aprendizaje: La educacion no formal como herramienta de

cambio.

Esta categoria presenta los resultados obtenidos durante la aplicacion de la propuesta en
su ultima fase, mediante el instrumento (CTLT), que constd de nueve preguntas, aplicadas a la
poblacién involucrada. Con el objetivo de analizar los alcances del proceso de educacion no

formal implementado con la poblacion femenina migrante de la comunidad en estudio.

Con el cuestionario se recopil6 un total de siete respuestas de las mujeres participantes
del taller, cabe resaltar que esta fue la poblacion final que participd en el proyecto. Al
consultarles si la experiencia fue enriquecedora, la mayoria concorddé que la propuesta fue

aceptable (CTLT, 2024, noviembre 02, pregunta 1).

Con respecto a los aprendizajes esperados gracias a los talleres, dos de las participantes
afirmaron que siempre les seria de utilidad, al menos dos concuerdan en que a veces les serd de
provecho y las cuatro restantes mencionaron que le serd de utilidad de manera frecuentemente
en su vida diaria. Con lo que se concluye en que este tipo de propuesta les permite en menor o
mayor grado de formacion, un insumo inicial para incorporarse al sector productivo (CTLT,

2024, noviembre 02, pregunta 2).

Segun los datos suministrados por las involucradas, el total de ellas sefiald estar
dispuestas a participar en futuros proyectos para mujeres migrantes y estuvieron en conformidad
de recomendar este tipo de propuestas a otras mujeres. Se infiere que la educacion no formal
aplicada a través de los proyectos de investigacion puede ser una herramienta transformadora.
Consideraron que estas iniciativas de formacion son de utilidad esto basado en sus experiencias
vividas durante este proceso. Por lo que se alcanz¢ el interés de la poblacion de ser parte de esta

idea (CTLT, 2024, noviembre 02, preguntas 3,4 y 9)



Al preguntarles si harian uso de los materiales recomendados para realizar manualidades
y gestionar su venta, cinco mencionaron que siempre, otra de ellas que a veces y una que haria
uso frecuentemente de los insumos aplicados en los talleres. Por otro lado, sefalaron que el
ambiente en que se desarroll el proyecto estuvo adecuado para el disfrute y aprendizaje.
Manifestaron que la atencion de las mediadoras a la iniciativa para mujeres migrantes fue
asertiva en todo momento (CTLT, 2024, noviembre 02, preguntas 5, 6 y 7). Figura 12 representa
los datos recabados por las participantes con relacion con la posibilidad de comercializar los

productos elaborados partiendo de sus realidades.

Figura 12

Posibilidad de comercializar y generar ingresos con productos artesanales

A veces

Frecuentemente

Siempre

Fuente: Elaboracion propia a partir de la (CTLT, 2024, noviembre 04).

Una de las mayores preocupaciones en esta investigacion era conocer si los productos
elaborados con las participantes serian o no comercializables y, sobre todo, si las participantes
lo verian como un medio para generar ingresos econdmicos. Al hacerles la consulta, la mayoria
de ellas respondieron de manera positiva, pues si lo consideraron como un medio. En su

totalidad, las participantes valoraron que estas propuestas son de utilidad, como herramienta



para que generen algliin ingreso econdmico para sus hogares, en base a sus posibilidades (CTLT,
2024, noviembre 02, preguntas 8 y 9). La figura 13 resume los resultados de la puesta en escena

de la propuesta de educacion no formal en la poblacion femenina migrante nicaragiiense.

Figura 13

Resumen de los resultados de la propuesta en poblacion femenina migrante
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la (EEPTS, ESPFMB, PGS, IAN, LDCO, CTLT, 2024,

noviembre 19).

La figura anterior brinda un panorama mas amplio sobre algunos elementos importantes
obtenidos a partir de la aplicacion de la propuesta y que destacan las barreras identificadas en

la poblacion participante. En cuanto a la utilidad de la iniciativa, les abrié la posibilidad de




adquirir aprendizajes, empoderarse personal y economicamente, y la oportunidad de
incorporarse al sector productivo, que fueron algunos de los alcances esperados de este
proyecto. El disefio de una propuesta que cumplié con su intencion al facilitar una tematica
solida de ensefnanza no formal pertinente con atencion a las necesidades y caracteristicas del

grupo, permiten evidenciar la importancia y utilidad de estos campos a nivel social.

4.4 Lecciones Aprendidas

En esta investigacion desde el inicio de la propuesta, se recalcd la importancia de
conocer las barreras que enfrentan las mujeres migrantes nicaragiiense de la comunidad de San
Rafael de Guatuso. Es por eso que, mediante los instrumentos aplicados a las participantes y
trabajadora social, se recab6 datos que corroboran la existencia de estas limitantes que influyen
en su insercion al sector productivo. Consecuencia principalmente de sus estatus migratorios en

el territorio costarricense.

Por lo que se enfatiz6 en la necesidad de incorporacion de estas mujeres, a partir de una
propuesta metodologica de educacion no formal como herramienta de aprendizaje
implementada a través de los talleres desarrollados. Estos mismos cumplieron su fin que era
generar aprendizajes significativos que permitiesen a las participantes el impulso para que
logren aduefiarse de esas habilidades artisticas con las que cuentan y con ello motivarles a

producir ingresos econdmicos propios.

Las observaciones aplicadas en los encuentros facilitaron el andlisis de la funcionalidad
de la propuesta respecto a la aceptacion de los talleres, el disfrute y apropiacion de estos para la

formacion de las participantes. Gracias a ello se logr6 constatar que la ensefianza no formal es



una herramienta de aprendizaje muy versatil, que puede ser utilizada en otros contextos donde

se presenten particularidades y necesidades en la poblacion.

Se pudieron haber mejorado muchas cosas por ejemplo en la calidad de los materiales,
la cantidad, el realizar actividades mas acordes a las necesidades de ellas en el caso de las
actividades rompe hielo. Ya que algunas de las dificultades que se tuvieron en la aplicacion de
la propuesta fue el analfabetismo en el caso de algunas de las participantes. Se sabia que este
seria un desafio desde el principio, por lo que las encuestas y los diagndsticos se hicieron de
manera presencial con documentos impresos. Pese a ello, se pudo haber mejorado en cuanto a
la redaccion de las preguntas, hacer interrogantes mas sencillas con un vocabulario que a ellas
se les fuese mas facil de comprender y en cuanto al tamafio de las letras, debia ser un poco mas

grande.

Evidentemente este proyecto no pretendia solucionar las muchas complejidades que
engloba el contexto social en el que se encuentra inmersa la poblacion en estudio, puesto que
se podrian haber desarrollado mejores propuestas, con un alcance posiblemente mas
significativo. Y asi, poder explotar las habilidades de las participantes con talleres de costura,
comidas o artesanias de su pais como ellas mismas lo sugirieron. Sin embargo, no se contaba
con los recursos econdémicos, estructurales, educativos ni materiales para ponerlos en practica.
Pese a ello, y siguiendo las sugerencias tanto de la trabajadora social como de las sefioras de la
comunidad, se ejecutd este primer acercamiento. Este proyecto busco abrir una brecha en la
conciencia de quienes si pueden llevar a cabo proyectos de este tipo, para que enfoquen su

mirada en las necesidades y sobre todo en las habilidades de estas valientes mujeres.



Capitulo V: Conclusiones y recomendaciones

5.1 Conclusiones

El proyecto permitié identificar las principales barreras que enfrentan la poblacion
femenina migrante nicaragiiense en Betania de San Rafael de Guatuso. Barreras que incluyen:
la falta de acceso a educacion, a la salud, al trabajo digno, derivadas principalmente de su estatus
migratorio irregular en el pais. La baja escolaridad en las participantes es evidente y en algunos
casos incluso hay analfabetismo. El acceso a la salud que tiene como principal limitante la
carencia de documentacion legal, ya que no cuentan con seguro social y reduce la posibilidad
de atencion médica. Al igual que los trabajos donde se respeten las garantias sociales de las
personas, no cuentan con la documentacion que valide su estatus en el pais y que por ende

garantice sus derechos laborales y sociales.

La insuficiencia de fuentes de trabajo dignas, de capacitacioén, las limitaciones
socioecondmicas y su situaciéon migratoria, son factores que lamentablemente complejizan su
adhesion al sector productivo. Pese a que, dichas dificultades no son inicamente consecuencia
de su situacion migratoria, sino que se ven intensificadas por elementos estructurales tales como
la escasa educacion, el acceso restringido a servicios de salud, y la falta de empleo digno.
Dejando en evidencia que las normativas y politicas migratorias vigentes refuerzan estas

barreras, lo que complica que logren acceder a derechos fundamentales esenciales.

Segun la perspectiva interseccional, los roles de género juegan un papel crucial en su
situacion de vulnerabilidad. Las mujeres no solo enfrentan las dificultades asociadas a su
condicion de migrantes, sino también aquellas derivadas de ser jefas de hogar, madres, esposas

y amas de casa, todo esto en un contexto de discriminacién estructural y de desigualdad de



género. Se intersecan diferentes elementos que, sumados las deja en una situacion vulnerable y
que dificulta no solo su capacidad para incorporarse al sector productivo, sino el pleno disfrute
de sus derechos basicos. Es por ello la necesidad de incentivar el apoyo a estas poblaciones
mediante propuestas con perspectiva de género que tomen en cuenta todos estos componentes

para el desarrollo de planes concretos dirigidos a estas poblaciones especificas.

Esta propuesta con base en la ensefianza no formal demostré ser una estrategia efectiva
para abordar estas problematicas tomandose en consideracion los resultados expuestos. Este
enfoque no solo permitio la capacitacion de las mujeres, sino que abri6 un espacio para analizar
y resaltar aspectos valiosos sobre la funcionalidad de este tipo de propuestas. Un dato relevante
fue que las mujeres hicieron uso de la puesta en escena de la educacién no formal. Lo que
demostrdé en primera instancia que hay una poblaciéon con necesidades educativas y con
caracteristicas especificas que necesitan ser atendidas. Y, por otra parte, que hubo interés por
aprender nuevas habilidades para desarrollarse personal y econdémicamente. Dejando en
evidencia la importancia de las propuestas de formacion no formal como medio para propiciar
el desarrollo personal y economico de poblaciones en estado de vulnerabilidad social, que
requieren una atencion integral, consciente, profunda y especificamente orientada hacia sus

necesidades.

Como equipo de investigacion fue satisfactorio concretar el proyecto, puesto que, lo que
se pretendia era brindar un aporte valioso a la comunidad participante. Facilitar este tipo de
planteamientos de educacion no formal que reconocen las necesidades y particularidades de las
poblaciones a las cuales se pretende llegar, favorecié el analisis de la funcionalidad de estos
escenarios de formacion. En este caso particular, se logré6 un impacto positivo en las

participantes que les permitié proyectarse a futuro con la idea de insertarse al sector productivo



en procura no solo de un empoderamiento econémico que les brinde la posibilidad mejorar sus

condiciones de vida, sino de contribuir al desarrollo de sus comunidades de acogida.

En conclusion, este proyecto representd un primer paso hacia la integracion de las
mujeres migrantes nicaragiienses al sector productivo comercial, que se ejecutd con el ideal de
destacar la importancia de esta tematica a nivel social. Mostrando que el disefio de estrategias
conscientes y orientadas a sus necesidades especificas es esencial. Aunque, el impacto a largo
plazo de estas ideas requiere de un esfuerzo coordinado y sostenido por parte de las entidades
publicas, incluyendo acciones para mitigar barreras estructurales y generar politicas publicas
inclusivas. Dar continuidad a este tipo de iniciativas y fortalecer las redes de apoyo social y
comunitario es fundamental para garantizar que estas mujeres puedan ejercer plenamente sus

derechos y mejorar su calidad de vida.

5.2 Recomendaciones

Desarrollar una propuesta metodoldgica dirigida a mujeres migrantes de la comunidad
de Betania de San Rafael de Guatuso orientada a mitigar barreras socioeconomicas que impiden
su incorporacion al sector productivo comercial, fue el principal proposito en este proyecto. Por
ello se describen a continuacion algunas de las recomendaciones, con el deseo de optimizar

aspectos de posibles futuras investigaciones.

Partiendo de la comunidad es importante que se generen redes de apoyo entre las
mujeres migrantes y las localidades, promoviendo el intercambio de experiencias y la
construccion de relaciones que faciliten su integracion. En cuanto al gobierno local, es necesario
el acercamiento a estas poblaciones en condicion de vulnerabilidad social y econémica, para

que se planteen estrategias oportunas que busquen la agregacion de estos sectores de la sociedad



en mejora de su calidad de vida. Ofrecer formacion en temas de emprendimiento y gestion
empresarial, facilitar acceso a microcréditos o financiamiento para iniciar pequefios negocios

que fortalezcan la economia local y generen empleo.

Propiciar espacios de educacion formal y no formal que incentiven el empoderamiento
econdmico e incorporacion al sector productivo. Debe tomarse en cuenta que para estas
confluencias se recomienda planificarlos con una duracion minima de dos horas. Ya que son
talleres orientados al desarrollo de nuevos conocimientos en lo posible, se deberia considerar
que no todas las personas tienen el mismo ritmo de aprendizaje, ni presentan igual nivel

académico, lo que dificulta y retrasa algunos aspectos del proceso.

Desde las instituciones publicas como la Universidad Nacional de Costa Rica y mas
especificamente partiendo de la DER, es importante incentivar a futuras y futuros investigadores
a hacer un analisis mas critico sobre sus contextos sociales, a investigar y promover proyectos
que vayan mas alld de las paredes del centro educativo. Las comunidades son sitios muy ricos
que permiten hacer una valiosa lectura de la realidad y de lo que se vive dentro de los centros
de aprendizaje. Pero se necesitan mas personas con esa mirada critica, que aporten al cambio
en las aulas, partiendo de la investigacion y en funcion de la ensefianza no formal para

transformar realidades.

Por otro lado, el papel que cumple el Estado en el desarrollo de politicas ptblicas que
reconozcan y promuevan los derechos de estas poblaciones migrantes debe ser trascendental,
para velar por el cumplimiento de cada uno de ellos. Ademas, es urgente y necesario un trabajo
exhaustivo en la modificacion de las politicas de integracion desde la perspectiva de género y
la interseccionalidad. Como se ha recalcado a lo largo de esta investigacion, la migracion no

afecta por igual a hombres y mujeres, y la exposicion de estas a situaciones de vulnerabilidad



se acentua a través de la migracion. Por ende, la labor del Estado para asegurar el respeto de los
derechos de estas personas todavia necesita un andlisis mas exhaustivo y un esfuerzo

significativo para que estas propuestas sean abordadas desde la perspectiva de género.

En cuanto a las personas que deciden trabajar con un grupo de mujeres inmigrantes o
replicar esta propuesta deberian considerar que no todas saben leer y escribir, que el material de
preferencia deberia ser impreso. Valorar que la inversion econémica es un aspecto importante
y la movilizacién tanto de las personas investigadoras como de las participantes es un elemento
clave para llevar a cabo este tipo de proyectos. Por otra parte, no se debe dejar de lado que en
su mayoria son madres de familia, amas de casa, y que algunas de ellas deben llevar a sus hijos
consigo a los talleres. Por lo tanto, se necesita idear actividades y materiales para ellos, que
permitan a sus madres trabajar de manera mas tranquila y cobmoda, a fin de optimizar el proceso

de apropiacion de los conocimientos, destrezas, habilidades y creatividad en las participantes.
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Apéndices

Este apéndice incluye una entrevista en profundidad a la trabajadora social de la Oficina
de la Mujer del cantén de Guatuso, que busco recopilar datos importantes para la investigacion
sobre la poblacion femenina migrante de Betania de San Rafael de Guatuso. También, una
entrevista semiestructurada dirigida al grupo focal de la investigacion para recabar informacion
relevante para identificar las barreras socioecondomicas de la poblacion en estudio, la misma
constd de 26 preguntas. Y, por ultimo, un cuestionario tipo likert que consta de 10 preguntas,
dirigidas a la poblacion investigada. Cuya intencionalidad fue analizar las funcionalidades de la
educacion no formal mediante la propuesta de taller empleada en la poblacion femenina
migrante. Para lo que se disefiaron 2 talleres de manualidades llamados, taller 1: Teje tu mundo

con el arte del crochet y el taller 2: Imagina, disefia, inspira y crea decoupage.



Apéndice A: Entrevista en profundidad para la trabajadora social

Universidad Nacional
Centro de Investigacion y Docencia en Educacion
Division de Educacion Rural

Licenciatura en Educacion con énfasis en Educacion Rural Iy II ciclos

Objetivo de la entrevista: Conocer las barreras socioecondmicas y las dindmicas sociales de

las mujeres migrantes de Betania de San Rafael de Guatuso

Nota aclaratoria de confidencialidad: La informacion recopilada en esta entrevista en
profundidad, dirigida a la trabajadora social de la Oficina de la Mujer del canton de Guatuso,
busca obtener datos que seran utilizados de forma confidencial y tnicamente para fines de la

investigacion. No revela el nombre ni la imagen de la persona entrevistada.

Fecha:

Comunidad:

Edad: Ocupacion actual:

Guia de entrevista
1. ¢Cudl en su area de formacion académica universitaria?
(Por qué eligio esta carrera?

(Cuantos afios de experiencia tiene siendo trabajadora social?

Eall

(Cuales grupos poblacionales atiende? Y ;Cudles son las caracteristicas de estas
poblaciones?
5. (Cuales considera que son los principales conflictos que enfrenta la poblacion que

atiende?



6.

10.

11.

(Hace cuanto tiempo trabaja apoyando a la poblacion femenina migrante de Betania de
San Rafael de Guatuso?

(Considera que las mujeres costarricenses y migrantes estan en igualdad de condiciones
en cuanto al acceso al ambito laboral o los servicios publicos? Amplie su respuesta.
Desde su experiencia profesional ;considera que estas poblaciones encuentran barreras
para acceder a oportunidades laborales en el pais? ;Cuales son las barreras que ha
logrado evidenciar desde su rol social, que dificultan la incorporacion de la poblacion
femenina migrante en la dindmica socioecondmica en Costa Rica?

(De qué manera cree que se puede ayudar a estas poblaciones femeninas migrantes
para incorporarse activamente a la dinamica social costarricense?

(Le parece funcional desarrollar y aplicar una propuesta de educacion no formal para
la poblaciéon femenina migrante? Amplie su respuesta.

(Qué tipo de proyectos de educacion no formal cree que podrian desarrollarse a nivel
socioecondmico para la poblacion femenina migrante en la comunidad Betania de

Guatuso?



Apéndice B: Entrevista semiestructurada a la poblacion femenina migrante de Betania de
San Rafael de Guatuso

Universidad Nacional

Centro de Investigacion y Docencia en Educacion

Division de Educacion Rural

Licenciatura en Educacion con énfasis en Educacion Rural 1y II ciclos

Proyecto:

Objetivo de la entrevista: Conocer las barreras socioecondmicas y las dindmicas sociales de
la poblaciéon femenina migrante de Betania de San Rafael de Guatuso para obtener datos, en

relacidon con su percepcion e identificacion de las barreras socioecondmicas que enfrentan.

Nota aclaratoria de confidencialidad: La informacién recopilada en esta entrevista
semiestructurada a las participantes de la investigacion serd utilizada de forma confidencial y
unicamente para fines de la investigacion. No se revelara la identidad e imagen de la poblacion

participante. Es libre de no responder alguna de las preguntas.

Fecha:

Comunidad:

Edad: Ocupacion:

Guia de entrevista
1. ¢Cuanto tiempo tiene de vivir en Costa Rica?

()O0aS5anos. ()16 a20 anos.

() 6 al0 () 21 a 25 afos.
anos.
() 11al5 () 26 afos o

anos mas



2. (Vive temporalmente en Costa Rica?

() Si, por temporadas de 6 meses.

() Si, por temporadas de 6 meses a un afio.

() No, estoy radicada permanentemente en Costa Rica.

3. (Cuadl es su condicidon migratoria en la actualidad?

() No cuento con ningun documento () Soy residente permanente.
migratorio.

() Estoy tramites migratorios. () Soy nacionalizada.

() Tengo condicion de refugiada.

4. (Qué fue lo mas dificil que enfrentd cuando lleg6 a Costa Rica?

5. ¢Actualmente es jefa de hogar?

() Si.

() No.

6. (Tiene hijos o hijas?

() Si.

() No.

7. (Cuantas hijos o hijas tiene?

01

02

03

04

053

() mas de 5




8. ¢Sus hijos o hijas nacieron en Costa Rica?

() 1 naci6 en Costa Rica. () 1 naci¢ fuera de Costa Rica.

() 2 nacieron en Costa Rica () 2 nacieron fuera de Costa Rica.

() 3 nacieron en Costa Rica. () 3 nacieron fuera de Costa Rica.

() 4 nacieron en Costa Rica () 4 nacieron fuera de Costa Rica.

() 5 nacieron en Costa Rica. () 5 nacieron fuera de Costa Rica.

() mas de 5 nacieron en Costa Rica. | () mas de 5 nacieron fuero Costa Rica.

9. (Cuantas personas dependen de usted en la actualidad?

01

02

03

04

03

() mas de 5

10. (Convive actualmente con alguna pareja?

() Si.

() No. Pase a la pregunta 13.

11. ;Su pareja aporta econdmicamente al hogar?

() Si.

() No.

12. ;Cual actividad remunerada de forma econdmica realiza en la actualidad? Puede
marcar varias opciones



() empleada
doméstica.

() lavado y
aplanchado.

() trabajos agricolas

() venta de ropa y
zapatos.

() revistas de

() artesanias.

() reposteria.

() panaderia.

catalogo.
() venta de () trabajos de () venta de plantas. | () otros:
alimentos. belleza.

13. ;Cual es su nivel de educacion formal? Debe marcar una opcion.

() Primaria incompleta.

() Secundaria técnica incompleta.

() Primaria completa.

() Secundaria técnica completa.

() Secundaria incompleta.

() Universidad incompleta.

() Secundaria completa.

() Universidad completa.

14. ;Ha trabajado formalmente en el canton? Con pago de seguro, vacaciones, feriados
pagos, despido con cesantia, entre otros.

() Si.

() No.

15. (Ha trabajado informalmente en el cantéon? Sin las garantias laborales mencionadas en la

pregunta 15.

() Si.

() No.

16. ;Cuadles son las dificultades que enfrent6 en sus experiencias laborales?

17. {Cudles fueron las situaciones que la obligaron a dejar su pais de origen y adentrase al

territorio costarricense?




18. ;Cuales son las experiencias positivas y negativas que han marcado su vida como
migrante nicaragiiense? Amplie su respuesta.

19. ;Cudles barreras le han dificultado incorporase laboralmente? Puede marcar varias

opciones.

() cuido de hijos o hijas. () situacioén de salud.
() cuido de familiares. () discapacidad.

() nivel de escolaridad. () apoyo de su pareja.
() manejo computacional. () estatus migratorio.

() manejo de idiomas diferentes al | () brecha de género.
espanol.

() falta de oportunidades laborales paralas | () traslado a los puntos laborales
mujeres. (transporte).

() cursos de manipulacion de alimentos. () otros:

20. ;Ha recibido algln trato diferenciado por ser migrante? ;Como ha sido esa experiencia,
positiva o negativa?

21. ;Ha formado parte de programas o proyectos de apoyo a las personas migrantes en el
canton de Guatuso?

() Si.

() No. Pase a la pregunta 24.

22. ;Cual es el nombre de esos programas o proyectos?

23. (Han tenido algun tipo de acompafiamiento por parte de que entidades gubernamentales
0 no gubernamentales para el empoderamiento econémico

() Si.

() No. Pase a la pregunta 25.




24. ;De qué forma ese acompafiamiento ha mejorado su calidad de vida?

25. (Cree que el empoderamiento econdmico hacia las mujeres funciona como una
herramienta de crecimiento personal y familiar? Amplie su respuesta.

26. ;Si tuviera la oportunidad de participar en algin taller donde se brinde asesoramiento
para la elaboracion de productos artesanales que permita generar recursos economicos,
estaria de acuerdo en participar?

() Si.

() No.




Apéndice C: Talleres para el proyecto con mujeres migrantes de la Comunidad Betania

Estos talleres se disefiaron con el proposito de empoderar a las mujeres mediante la
elaboracidn de productos comercializables, que les permitan generar ganancias econdmicas para

ayudarles a ellas y sus familias a mejorar su calidad de vida.

Taller: Teje tu mundo con el arte del crochet

Universidad nacional

Centro de investigacion y docencia en educacion

Division de educacion Rural

Licenciatura en educacion con énfasis en educacion rural para [y II ciclos

Instrumento: Taller para la elaboracion de crochet.
Comunidad: Betania

Fecha de aplicacion:

Investigadores: Judith Martinez Flores y Nerey Vega Ortiz.

Objetivo del instrumento: Generar una propuesta de taller de educacion no formal que
incentive en la comunidad migrante femenina nicaragiiense de Betania de San Rafael de

Guatuso el empoderamiento econémico a través de la elaboracion de productos artesanales.

Nota aclaratoria de confidencialidad: La informacion recopilada en este taller serd utilizada
de forma confidencial y unicamente para fines académicos. En ninglin momento se revelara la

identidad de las personas tanto por nombre o imagen.

Descripcion del instrumento:

Fase 1: Inicio del taller Teje tu mundo con el arte del crochet

Duracion: 2 horas

Materiales: Hilo para crochet y agujas para tejer

Etapa 1: Actividad de inicio (duracidon aproximada 30 minutos)



Bienvenida y presentacion de la persona encargada de impartir el taller.

Actividad rompe hielo para conocer a las participantes, (decir el nombre y una
cualidad)

Entrega de materiales y explicacion del trabajo a realizar en crochet, como el uso de
los insumos.

Instrumento que lo acompaiia la fase 1: lista de cotejo a aplicar a las participantes el taller.

Observar si las asistentes participaron activamente en el taller.

Observables 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
en la fase 1

Participacion

Organizacion

Comunicacion

Comprension
de las
instrucciones

Etapa 2: Desarrollo el taller Teje tu mundo con el arte del crochet. (2 horas)

Indicar las instrucciones para la continuacion del producto que se comenzoé a elaborar durante
la primera fase del taller

Etapa 3: Cierre y despedida.

Fecha y lugar del proximo sesion taller.
Refrigerio para las participantes.

Fase 2: Continuidad del taller Teje tu mundo con el arte del crochet

Duracion: 2 horas

Materiales: Hilo para crochet y agujas para tejer

Etapa 1: Actividad de inicio (duracidon aproximada 30 minutos)

Saludo, bienvenida.

Actividad rompe hielo (se hace la pregunta ;como me siento hoy?).

Entrega de materiales y explicacion del trabajo a realizar en crochet, como el uso de
los insumos.

Etapa 2: Desarrollo del taller Teje tu mundo con el arte del crochet

Indicar las instrucciones para la continuacion del producto que se comenzo a elaborar durante
la primera fase del taller.

Etapa 3: Instrumento que lo acompaiia: Autoevaluacion



AUTO EVALUACION

Nombre Fecha:

¢COMO LO
(QUE PUEDO
APRENDI? MEJORAR?

:QUE RESULTO
FACIL O DIFiCIL?

:PARA QUE SIRVE?

Etapa 4: Cierre y despedida.

e Refrigerio para las participantes.

Fase 3: Continuidad del taller, Teje tu mundo con el arte del crochet

Duracion: 2 horas

Etapa 1: Actividad de inicio (duracidon aproximada 30 minutos)

e Saludo, bienvenida.

e Actividad rompe hielo (Agrupando colores, materiales: bolitas de plastico de colores y
un metro de tela).

e Entrega de materiales y explicacion del trabajo a realizar en crochet, como el uso de
los insumos.

Etapa 2: Desarrollo del taller Teje tu mundo con el arte del crochet.

Indicar las instrucciones para la continuacion del producto que se comenzo a elaborar durante
la primera fase del taller.

Etapa 3: Cierre y despedida.

e Refrigerio para las participantes.



Instrumento que lo acompaiia: entrevista en relacion con la experiencia del taller.

[ Qué aspectos cree que se pueden mejorar?
(Qué fue lo que mas le gusto del taller?

Taller: Imagina, diseiia, inspira y crea decoupage

Universidad nacional

Centro de investigacion y docencia en educacion

Division de educacion Rural

Licenciatura en educacion con énfasis en educacion rural para [y II ciclos

Instrumento: Taller para la elaboracion de decoupage
Comunidad: Betania

Fecha de aplicacion:

Investigadores: Judith Martinez Flores y Nerey Vega Ortiz.

Objetivo del instrumento: Generar una propuesta de taller de educacion no formal que
incentive en la comunidad migrante femenina nicaragiiense de Betania de San Rafael de

Guatuso el empoderamiento econdmico a través de la elaboracion de productos artesanales.

Nota aclaratoria de confidencialidad: La informacion recopilada en este taller serd utilizada
de forma confidencial y unicamente para fines académicos. En ninglin momento se revelara la

identidad de las personas tanto por nombre o imagen.

Descripcion del instrumento:

Fase 1: Inicio del taller Imagina, disefia, inspira y crea decoupage
Duracion: 2 horas
Etapa 1: Actividad de inicio (duracion aproximada 30 minutos)

e Bienvenida y presentacion de la persona encargada de impartir el taller.

Actividad rompe hielo (el gusano humano, materiales: globos y sillas)

e Entrega de materiales y explicacion del trabajo a realizar en decoupage, como el uso
de los insumos.



Instrumento que lo acompaiia la fase 1: lista de cotejo a aplicar a las participantes el taller.
Observar si las asistentes participaron activamente en el taller.

Observables 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
en la fase 1
Participacion
Organizacion
Comunicacion
Comprension
de las
instrucciones

Etapa 2: Desarrollo el taller

Indicar las instrucciones para la continuacion del producto que se comenzo a elaborar durante
la primera fase del taller

Etapa 3: Cierre y despedida.

e Fecha y lugar del préximo sesion taller.
e Refrigerio para las participantes.

Fase 2: Continuidad del taller Imagina, disefia, inspira y crea decoupage
Duracion: 2 horas
Etapa 1: Actividad de inicio (duracion aproximada 30 minutos)

e Saludo, bienvenida.

e Actividad rompe hielo (dibujo con instrucciones, materiales: lapices y hojas de papel).

e Entrega de materiales y explicacion del trabajo a realizar en decoupage y el uso de los
Insumos.

Etapa 2: Desarrollo del taller Imagina, disefia, inspira y crea decoupage.

Indicar las instrucciones para la continuacion del producto que se comenzo6 a elaborar durante
la primera fase del taller.

Etapa 3: Aplicacion de instrumento para recoleccion de datos.
Instrumento que la acompaiia: Cuestionario tipo likert
Etapa 4: Cierre y despedida.

e Refrigerio para las participantes.






Apéndice D: Cuestionario tipo Likert a la poblacion femenina migrante de Betania de San
Rafael de Guatuso

Universidad Nacional

Centro de Investigacion y Docencia en Educacion

Division de Educacion Rural

Licenciatura en Educacion con énfasis en Educacion Rural 1y II ciclos

Proyecto: Propuesta educativa no formal para la integracion, al sector productivo de la

poblacion femenina migrante nicaragiiense de la comunidad de Betania de San Rafael

de Guatuso

Objetivo del cuestionario: Analizar las funcionalidades de la educacion no formal mediante
la propuesta de taller empleada en la poblacion femenina migrante de la comunidad de

Betania de San Rafael de Guatuso.

Nota aclaratoria de confidencialidad: La informacion recopilada en este cuestionario de
investigacion sera utilizada de forma confidencial y unicamente para fines de la investigacion.
No se revelard la identidad e imagen de la poblacion participante. Es libre de no responder

alguna de las preguntas.

Fecha:

Comunidad:

Edad: Ocupacion:




Cuestionario tipo Likert

1. La experiencia en el proyecto desarrollado para mujeres migrante fue enriquecedora:

U Nunca

U Pocas veces

U A veces

U Frecuentemente
U Siempre

2. Los aprendizajes obtenidos con el proyecto desarrollado para mujeres migrantes los
utilizara en la vida diaria:

U Nunca

U Pocas veces

O A veces

U Frecuentemente
U Siempre

3. (Estaria dispuesta a participar en futuros proyectos para mujeres migrantes?

U Nunca

U Pocas veces

O A veces

U Frecuentemente
U Siempre

4. ;Recomendaria la participacion en este tipo de proyectos a otras mujeres?

U Nunca

U Pocas veces

O A veces

U Frecuentemente
U Siempre

5. (Usaria los materiales recomendados durante el proyecto para mujeres migrantes para realizar
manualidades y gestionar su venta?

U Nunca

U Pocas veces

O A veces

U Frecuentemente
U Siempre

6. (Considera que el ambiente en que se desarrolld el proyecto para mujeres migrantes fue
adecuado para el disfrute y aprendizaje de las participantes?



U Nunca

U Pocas veces

0 A veces

U Frecuentemente
U Siempre

7. (La atencion de las mediadoras del proyecto para mujeres migrantes fue asertiva?

U Nunca

U Pocas veces

O A veces

U Frecuentemente
U Siempre

8. /Considera que los productos artesanales elaborados en el proyecto para mujeres migrantes
6
podrian comercializarse y generar ingresos econémicos?

U Nunca

U Pocas veces

U A veces

U Frecuentemente
U Siempre

9. (Considera que este tipo de proyectos para mujeres migrantes son de utilidad?

U0 Nunca

U Pocas veces

O A veces

U Frecuentemente
U Siempre

jGracias por tu participacion y retroalimentacion!
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