Cuestionario

Cuestionario al estudiantado. 
El presente instrumento forma parte de la investigación para optar por la Maestría en Gestión Educativa con énfasis en Liderazgo de la Universidad Nacional. Tiene como objetivo Analizar la gestión desde el liderazgo educativo que se realiza en el Liceo de Curridabat, para la transición del estudiantado de primaria a secundaria. Es importante mencionar que este cuestionario es anónimo, confidencial y su uso es de índole educativo.
Fecha: 14-10-2024
Edad: 13
Grado: sétimo
Responda de manera sincera lo que se le solicita

1. ¿Cómo te sentiste durante los primeros meses de clases en el colegio, en comparación con tu experiencia en la escuela?
Mas o menos bien ya que hay amigos y problemas. Es muy diferente los cambios, en la escuela jugábamos y pasábamos juntos la mayoría del tiempo con la maestra, pero ahora no. Los amigos se hacen conocidos y muchos problemas pasan en el cole. 
2. ¿Qué características personales crees que te ayudaron o dificultaron al nuevo contexto del colegio? 
Hay cosas que me ayudaron a madurar y a cambiar en muchos sentidos, porque ahora no puedo jugar. Se me dificultó que la gente cambia. Creo que tuve que madurar porque no podemos confiar en todos, también soy de seleccionar las personas, al principio no, pero ahora ya aprendí y eso me ayudó. 
3. ¿De qué manera el entorno del colegio (amigos, profesores, infraestructura, orientadoras, administrativos) han influido en tu proceso de adaptarte al colegio?
No me quejo de los profes algunos son buenos y otros más o menos, pero son más los que me han ayudado que nos que no, (las personas orientadoras) que me han correspondido, han sido demasiados buenas, ya que me aconsejaron y apoyaron en los momentos difíciles donde me sentía triste. 
4. ¿Qué actividades o programas del colegio crees que te son útiles para la transición en la nueva etapa de estar en sétimo? 
Creo que como un club de lectura sería bien bonito y como algo donde nos reúnan a todos para conocernos y compartir, a mí también me gusta jugar en equipos porque eso es como que a uno le ayuda y conoce a los demás. 
5. ¿Cómo crees que las personas líderes en educación (directores, subdirectores y administrativos) ayudan en el proceso de transición?
Hay una persona que sí se acerca a uno y le ayuda y lo orienta, las otras personas no se relacionan con uno, no siento que nos ayuden en esto, porque no preguntan nada ni ayudan. 
6. ¿De qué manera cree que las clases y las actividades del colegio te han ayudado o dificultado para adaptarte a las nuevas exigencias de secundaria, tanto en lo académico como en lo personal? 
Bueno casi no han hecho cosas, pero las pocas cosas que han hecho, me han gustado porque como que uno se olvida de los problemas, entonces uno comparte con la gente y con todos, si ayuda porque uno está con los demás.
7. ¿Qué crees que podría hacer la escuela para ayudar mejor a los estudiantes cuando pasan a secundaria? 
Hablar con uno y como un curso que uno pueda vivir un día en el colegio para ya venir listo. 
8. ¿Qué tipo de apoyo adicional te hubiera gustado recibir de tus profesores, directora, orientadoras, para sentirte más cómodo al iniciar la secundaria? 
Que nos escuche, que cambien las clases a más tecnología y que hagan más actividades para compartir con lo demás. 
