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PRESENTACION

Presentamos a la consideracidén de nuestrosprofesores, au-
toridades universitarias ¥ comunidad de Pérez Zeleddn, este

proyecto que elaboramos COMO re guisito de graduacién para
optar por el titulo de " mécnico en Economia ¥y Planificacdidn
Regional®, de la Seccidn Regional Universitaria de Pérez

Zeleddbn.

El propbsito de este trabajo es tratar de explicar las ra-
zones para solicitar la extensidén del programa de estudios
de la carrera:"Técnico en Economia y Planificacidn Regional®j
a los estudiantes que actualmente la hemos concluido, con

el fin primordial de continuar nuestros estudios hasta te~
ner el grado de: "Bachiller en Planificacidn".

No omitimos manifestar que a pesar de las limitaciones que
se han tenido para elaborar este documento, las conclusio-
nes a las que se han llegado dan razones de mucho peso para

la apertura de la carrera mencionadas.

Cumplimos asi con el anhelo de 1os estudiantes de Economia,
de plasmar y presentar la ingquietud que did inicio desde

la apertura de esta carreérd.
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CAPITULO I

@ A e s

DESCRIPCION DEL PROYECTO.

Se degcribe el presente Proyecto como el estudio tipo
diagnbstico de 1la determinacibén de necesidades de profe-
siopales a nivel de Bachilleres en Planific&cibén en la
Regibén Brunca, que incluye a su vez la capacidad emplea-~
dora de las instituciones relacionadas con este tipo de
actividad as{ como las expectativas de profesionalizacidn
de los potenciales interesados en esta carrera., Como
resultado del diagnbstico, se formula una propuesta de
Plan de Estudios modificado del actual Bachillerato en
Planificacibn impartido por la Escuela de Planificacibn
y Promocibn Social de la Universidad Nacional, que con-
sidere como pebfil de entrada a los graduados de Bécni-
co en Economia ¥y Planificacidén Regional de la Seccidn
Regional Universitaria Pérez Zeledbn.

Tz investigacibn tiene su fundamento en los siguientes

aspectos:

a.-La existencia de jnstituciones pdblicas y privadas
y de orgenizaciones ligadas al desarrollo econémico
social de la Regiobén Brunca que demandan profesiona-
les en el campo de la planificacidn.,

b.-El desarrollo de las politicas de regionalizacidn
impulsadas 3 nivel gubernamental en el contexto de
1a Planificacién Nacional, que tienen un nivel de
jncidencia en las entidades ligadas al desarrollo

Regional.
c.~-La existencia de 20 graduados a nivel de Técnico en

Economia y Planificacién Regional que actualmente se
Ascammefian en diferentes entidades y organizaciones
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que demapndasn mayores niveles de profesiénalizacién;

Estos tres aspectos, seé constituyen en hipbtesis de
trabajo y por ende en objeto de estudio ¥y comprobacidn

en el presmte Proyecto.
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CAPITULO II.

OBJETIVOS GENERALES DEL PROYECTO.

do-

e.""

Determinar las espectativas de profesionalizacién
de los graduados de la carrera de Técnico en Econo-,
mia y Planificacién Regional.

Diagndsticar a nivel cualitativo ¥ cuantitativo las
necesidades de profesionales en el campo de la Pla-
nificacién, que tengan las instituciones ligadas al
desarrollo econdémico-social de 1la Rggién Brunca

Revisar las politicas gubernamentales eh materia de
necesidades de profesionales en Planificacidbn para
desarrollar programas de Regionalizacibn en el con-
texto de la planificacidn.

Realizar un anélisis comparativo a nivel de objeti-
vos y contenidos curriculares entre el Plan de Ls-
tudios de Técnico en fconomia y Planificacidén Regio-
nal y Bachiller on Planificacibén, ambas carreras

de la Universidad Nacional.
Formular una propuesta de Plan de Estudios de Bachi-

11erato en Planificacidén que tenga como perfil de
entrada el Técnico en Economie y Planificacién Regio=

nal.
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CAPITULO III.

ESTRATEGIA METODOLOGICA.

A.- Pasos metodoldgicos y Cronogramae.

Paso No.1.-: Semana 2 y 3 de setiembre.

Elaborar, aplicar y tabular una encuesta para los gra-

. w . . e 7 M
duasdos en Técnico en Economia y Planificacidén Regional,
que contenga las siguientes variables bésicas:

-espectativas de profesionalizacidn,
-salario, puesto,

~tipo de instituciénm,

-jornada y tipo de trabajo.

Paso No.2.- Semanas 4 de setiembre y 1 de octubre.

fntrevistas con funcionarios responsables de ejecutar
las politicas an inetifmrionas ligadas al desarrollo
econfmico-social de la regién Brunca. A manera de ejem-

plo:
~Municipalidad de Pérez Zeleddn

-Sistema Bancario Nacional

—~-Cooperativas
~Concejo Nacional de Produccién (CNP)

-Hospital
- —Oficina de Planificacién (OFIPLAN)

-PINDECO
-Empresas Privadas.

Pagso No.3.- Semana 2 de octubre.

Andlisis del Plan Nacional de Desarrollo "Gregorio José
Ramirez" en términos de necesidad de profesionales,
caso tipo estructura burocridtica de OFIPLAN,
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Pagso No.4.- Semana 5 de octubre.

Andlisis comparativo entre los planes de estudic del
Pécnico en Economia y Planificacidn Regional y el Ba-
chiller en Planificacidn, ambos de la Universidad Na-

cional.
Paso No.5.- Semana 4 42 octubre.

Formulacidn de 1a Propuesta de Plan de BEstudios para
un Bachillerato en planificacibn, con el perfil de en-
trada del Técnico en Economia y Planificacidén Regional.

Paso No.6.— lueses de pnoviembre y diciembre.

Flaboracidén y sustentacidn del Proyecto.

B.- Recursos humanos, materiales ¥y bibliograficos uti-
lizados.

-Egtudianies investigadores.

-Profesor asesoT.

~-Egresados del Pécnico en Economia y Planifica-
cién egiornl.

_Funcionacios de instituciones publicas y priva-
das ligedas al desarrollo econdmico-social en
la Regiln Lrunca.

~Documento Plan Nacional de Desarrollo "Gregorio

José Ramirez ".

_Planes de Estudios de : Técnico en Economia y
Plan®ilooo. U regional ¥y Bachillerato en Plani-
ficacidn (UNA).

~Encuestas ¥y entrevistas

_AnAlisis bibliogréfico.
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CAPITULO IV.

PRESENTACION Y ANALISIS DE DaTOS.

A,- Matriz Resumen

encuesta
OBJETIVO VARIABLE No.PREGUNTA
Situacidn
ocupacional a-Trabaja 3
b-no trabja ©
c-tiesmpo en conseguir 7
trabajo
d-Naturaleza del trabajo 8
Naturaleza a-PGblica o privada 10
de 1la b-funcidn de la empresa 11
empresa c-tipo de trabajo 9
Condicidn a-Condicidn 12
salarial b-sueldo 13
Posibilidad a-Empleo 0 cargo 14
ascenso b-Relacion; 16-17
trabajo-titulo
c-criterio personal 15
Rglacién
titulo vs.
empleo T{tulo como requisito 18
de trabajo
. a-Satisfaccidn 19
Brpectatives  bosspirecitn 20
c-posibilidad 21

d-aspiracidén Bachillerato. 22




CUADRO No«1e-

gituacidn Ocupacional..

Pregunta Nayturaleza de Respuesta
N 1a pregunta No. Abs. %
O
3 si trabaja o5 8%
no trabaja 3 § s
Fincas
. fibricas
6 Gestiones instituciones =
7 Tiempo/cons./
trabajo:
1 mes-9meses 2 47
O meses y més 1 55
8 Trab., ocacio=
nale 1
Trabajo per-
manentes 14 235,
ANALISIS

Ta retacibn entre las preguntas No.5. ¥ No.8 son impor-
tantes en términos de que demuestran que el 8%% de los
egresadns de Técnico en Economia y Planificacidén Regio-
nal estén empleados ¥y Que€ el 9%% lo hacen en forma per-
manente. Ello determina a su Vez no sbélo la existencila
de mercado de trabajo sino también la seguridad en el
mismo.
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CUA.DRO NO * 2. -

Naturaleza de las Empresas O instituciones

Ntmero de Naturaleza de la Respuesta %
pregunta. pregunta .

9 Técnico 1 7
Administrador 13 86
Promotor. 1 7

Phblica 14 93

10 Privada. 1 7
11 Presta Servicios 14 93
Comercio 1 9

Ta encuesta determind que el 9% por ciento de las insti-
tuciones donde laboran los técnicos son de naturalez&

publica en la 1inea de prestacidn de servicios y que las
funciones desempeiladas sON de naturaleza administratiwva

en programas.
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CUADRO No«5.-

CONDICION DI LOS ACTUALZS TECNICOS EN
ECONOMIA Y PLANIF. REGIONAL SEGUN INGRESO.

No. Naturaleza del Respuesta %
Pregunta trabajo

12 Asalariado 14 93
cuenta propia :
Familiar sin sueldo U 0]
Patrono 1 7

1% Salario:

6000 - 10.000. 9 60

Anilisis.

La condicién de asalariado de los actuales Técnicos en
Econ. y Planif. Reg., €S coherente con la pregunta No.8
del cuadro No.1.- destacédndose un sala io promedio de
#5000. p:ra cada funcionario en las distintas empresas
donde laboran.
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CUADRO NO oq’ * =

POSIBILIDAD DE ASCENSO DE 1OS GRADUADOS EN
TECNICO EN iZCONOMIA Y PLANIFICACION REGIO-

NAL.

No. Naturalesa de la ]
Pregunta pregunta. Respuesta %
51 | 6 40
14 o . "
15 si 8 -
No y e
16 sf 2 -
No 3 20
" 54 6 40
No 9 &0

An4lisis

La naturaleza de las cuatro preguntas estén referidas 8
la"posibilidad de ascenso" que tienen en Sus trabajos
actuales, asociando las variables"empleados a cargo" ¥
"pelacidén trabajo-titulo", de donde se desprende que el
60% no tiene personal a cargo( se trata de programas CO—
mo lo sefiala el Cuadro No.3.-) ¥y que , por otra parte,
el 80% estima que si hay relacién entre las caracteris -
ticas de sus funciones y la formacidn recibida amparada
en el titulo de Técnico en Economia y Planificacidn Re-
gional.
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CUADRO No.5.-

PITULO ACUTAL COMO REQUISITO DE TRABAJO

No. Naturaleza de Conceptos Respues- %
Pregunta la pregunta tas.

-Grado académico no
competitivo.

~-T{tulo no facilita
ascenso.

~Diffcil competencia

. en mereado laboral.

18 51 -No hay reconocimien 10 77
to del Técnico.
-Requisito para tra-
bajar:bachiller.

-Da posibilidad de
ascenso.

- Mejor remunerado.

-pero no existe rela
cidn titulo trabajo.
~-permitiria mayor efi
cisncia laboral.
-Se mantiene en su
No trabajo. 5 2%

Andlisis

Como puede observarse en la matriz,la pregunta No.18 re-~
sume algunos criterios o conceptos de los entrevistados

acerca de si el titulo que ostentan les fue solicitado

como requisito para ingresar al trabajo que tienen ac -
tualmente.

Se infiere que para un alto porcentaje si fue requisito.
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ESPECTATIVAS DE PROFESIONALIZACION DE LOS TECNICOS
EN ECONOMIA Y PLANIFICACION REGIONAL

No.
Pregunta Naturaleza de Respuesta %
1la pregunta
Si 1% 86
19 No 2 14
Si 18 100
20 No
si 18 100
29 No
si 18 100
22 No
Anjlisis.

Para los efectos de 1la preshte investigacibén, este Cuadro
es de vital importancia ya que lss preguntas hacen referen-
cia a las espectativas de profesionalizacién de los actua-
les 15 técnicos en Ecopomia y Planificaci6n Regional.

Se evidencia una correlacidn positiva entre las variables:
"ggpiracidn" ¥ "posibilidad";del 100% y, porctra parte,

1a totalidad de los entrevistados manifiestan interés en
cogtinuar estudios a nivel de Bachillerato en Planifica=-
ClOnle
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B,- ANALISIS ENTREVISTA A LICADL A FUNCIONARIOS
ESPONSABLES DE EJECUTAR POLITICAS EN INSTI-
TUCIONES LIGADAS AL DESARROLLO ECONOMICO~SOCIAL
DE LA RIGION.

Ia2s entrevistas se hicieron a funcionarios de alto nivezl
an las instituciones, organizaclones y empresas que a con-
tinuacibn se mencionan, enmarcadas dantro de grandes ca -

tegorias:

INSTITUCIONES GUBEZRNAMENTALES.

sinisterio de Trabajo y Seguridad social

Oficina de Planificacibn y Politica Teondmica (OFIPLAN)
Direccidn Regional de Ensananza (MEP)

Instituto Mixto de Ayuda Social ( IMAS )

Direccidn Wacional de Desarrcollo de la Comunidad (DIN4ADECO)
Ministerio de Agricultura ¥y Ganaderia ( MAG.)

INSTITUCIONES AUTONOMAS.

Seccibn Regional Universitaria Pérez Zeledbn
Consejo Nacional de la Produccién (CNP)

Patronato Nacional de la Infancia (PANI)

Hospital "Fernando Escalante Pradilla",Pérez Zeleddn.
Banco Nacional de Costa Rica.

Banco iAnglo Costarricense

Banco de Costa kica

Municipalidad de Pérez Zeledon

Tnstituto Nacional Sobre #lcoholismo

Instituto Costarricense de Eelectricidad

Oficina Regional de Acuaductos y Alcantarillados.
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EMPRESA PRIVADA

Cooperativa de Ahorro ¥ crédito (COOFEALIANZA)
Cooperztiva Agricola El General( COOPEAGRI)
PIND=CO

Compafiia Bananera de Costa fica, Divisidén Golfito.

Antes de procaeder 2l andlicis de la informacidn suminis-
trada por los cntrevistados es importante sennlar dos as-

pectos importantes como dato referencial.

Naturaleza de las preguntas.

Debido al tipo de informacidm que s@ requeria, la entre-
vista se realizb6 con una pregunta de respuesta abierta,
acerca de la deteccidn de necesidad de profesionales en
flanificacibn. 5S¢ orientd la misma en el grado de cono-
cimiento que tenian las personas €n el asunto, y se con=
siderd tambien el tipo de actividodes a que se dedica

cada institucidn o empresa.

Naturaleza de las instituciones entrevistadas.

Las limitaciones en la investigacibén fueron sspecial =
mente de tipo econbmico, pues se dificultd el desplaza-
miento hastalug?re? como Golfito, Ciudad Neily, San Vito,
ete. Pare solucionar ese problema, se realizaron entre-
vistas en las oficinas regionales de las anteriores orga-
nizaciones ubicadas en el cantén de Pérez Zeleddn.

Debido a lo anterior, se€ tratd de que las instituciones
escogidas fueran 1o suficizntemente representativas. Por
esto es que 3n el caso de la Empresa frivadd se tomaron
la"Compaiiia Bananera"y"Pindeco'"por tener cobertura en 1la
Regidn, y"Coopealianza" y'Coopeagri" por haber logr~do
an alto nivel de desarrollo.
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CUADRO NO s 7 [

DETECCION DE NACE3IDAD D FROFESIONALES EN
PLANIFIC.,LCION

Naturaleza de

l 3 @ 0,
la pregunta. Conceptos Respuesta %

-8i hay cambios en poli~
ticas institucionales.

. -8i hay descantralizacidn

' -Necesidad de personal c3

- pacitzdo.

~-Egpecialmente en Inves-
tigacidn.

~Planificocidén Educativa.

si - -s8i, en el futuro con 22 91.66

regionalizacidn.
-pProfesionales en pro-
gramacioén

. -Parn coordinar labores.

_Por extensidn de la bm-

resie

~Todo esti centrsliza-
No. do en San Josg. 2 8.3%3%
- No sc amerita.
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ANALISIS DE RaSULTADOS. "Ny

iy 9}', %
62 etedd®

a- De 1la poblacidén totzl en un 91.66" se¢ detecte la ne-
cesidad de¢ profesionales ¢n Planificscibn, principalmen

te personas capacitadas en progrﬂm?ciéng investigacidn

v coordinacibn. Lz neeesidad surge o partir de la crea
cidén del Subsistema de Planificacidén y Coordinacidn
Regional y urbana, Decreto 172.10,157-P=-0P del 19 de junio
de 1979, en donde se hace nzcesario por lo menos un plani-

ficador como ayuds técnica a jefe de regidn.

b- Directamente lig-wdo 2 lo anterior ancontramos que &s-
tas instituciones 0 empresas estAn ubicadas, en cuanto

a politicas a segulr con 12 Oficina de Planificacidn;

o sea, que deben de teiaer parsonal cipacitado que compren-

da sobre planes, programas § proyectos.

~ Un 18.18% d¢ los entr:avistados no comprendian muy bien
elelgnlflcado del término: "Planificacidn" o 1las funcio-
nes que debe de desempefiar ¢sa persona, aungue después
de una explica cibn, asociaron las funciones con lo que

consikran necesario en 1a institucidn.

83.33%

d- Es importante seinalar que el de lag cmpresas pri-
vadas, detectan la necesidad de planificrdores €n sus

respectivas instituciones, ¥ del total de 18 institu -
ciones autdnomas y gubernamentales un o4 ,44% necesitan

profesionales en PldﬂlflCcclon-

(& e

f

-f
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*
~

o

S
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C.- ANALISIS DEL PLAN NACIONAL DE DESA-
RROLLO "GRZGORIO JOSE RAMIREZ" EN
TZRMINOS DE NECESIDADES DE PROFE
STONALES EN PLANIFICACION, PARTI =
CULARMENTE PARA L REGION BRUNCA.

Actualmente en Costa Rica, nos encontramos con un grave
problema referente a la distribucidn espacial de la po-
blacibén, problema que afecta directamente la produc -
cidn Agricola e Industrial delpais en general.

Se nos presenta una situacidn en donde de acuerdo al
Censo de 1973,"un 68.5% de 12 poblacidén de Costa Rica
reside en los 11,565 km2 de la Regidbn Central y un 49,6%,
concretamente en los 2.642 km2 de las cuajro subregiones
centrales de San José, Hercdia, Alajuela ¥ Cartago" (1),
generindose un desequilibrio con las demnds gonas del pals
al propiciarse una concentracidn masiva de actividades
econdmicas olvidéndose del resto del pais. Se considera
estm zona del pais como la més importante, se da enton-
ces desaprovechamientb de recursos naturales, migraciones
a la ciudad, descuidos a poblnacidnes rurales, aglomera =
ciones urbanss de servicios ¥ de industrias, pobreza,
desorden, etcCe.

Para solucionar en gran medida estos problemas sé Irecurre
a la divisién del pais en regiones; momcnto en el que
entran a jugar un papel los planificadores a nivel regio-
nal — deponsi que sbdlo 1la regionalizacidén ya determina

la intervencidn de la planificacién para el desarrollo del
pais — se propone'organizar socioecondmicamente 2 la po-
blacidn distribuida en forma esponténea en todo el pails ,
mediante una planificacién regional operativa® (2) esto

(1) Plan Nacional de Desarrollo"Gregorio José Ramirez"
1979, pfgina 162,

(2) Ibid. p.165.
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por si mismo demuestra la necesidad de plonificadores en

alto grado preparados.

ilgo muy importanbe es, y que demuestira el alqance -
que ha tenido ¥y tendrd en un futuro no muy lejano, el -
planificar.pues se contempla tambiln como objetivo del
J'rogrme de Regionalizacién: nOprientar y promover la pla-
nificacidn de lzs Instituciones piblicas dentro del mar
co regional establecido poT el poder ejecubivo” (3).

En otras palabras se¢ presenta como parte integral de 1la
organizacibén en las entidades pGblicas, que al fin ¥y al
cabo viene a repercutir en las empresas privadas, €sto
porque es tal su importancin que tendrd ingerencia di-

recatamente sobre 1la realizacidén de plaones sectoriales.

Esto se demuestra mejor en los siguientes padrrafos:
"compatibilizar los planes regionales con los planes
sectoriales, tomsndo én consideracidn las politicas

de planificaciodn global™ (&)

"Fomentar la pnrticipacién regional en 1la planificacidn
a trovés de los consejos dc desarrollo" (5). Se busca
atn mis al pretenderse llegar directoments 2 las co-
munidades por medio.de'Consejos de Desarrollo, aconse-
jéndoles debidamente en las pautas = segulr para su

desarrollo.

(3) Ibid. P. 165.
(4) Ibid. p. 166
(5) Ibid. p. 166
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MAs palpable es la necesidad del personal cpacitado

cuando se busca "elevar el cmpleo de las regiones pe-

riféricas mediante la creacidn de puestos de trabajo,

derivados de 1la implantacidén de planes maestros"(6).

Se pretende alcanzar 12 mayor especializacién del per-

sonal cuando se dice: "Procu rar qu2 los profesionales

v técnicos se distribuyen de¢ manera més adecuada a tra-

ves del pails, por medio de incentivos y una politica

adecuada de regionalizacidn" (7)

( y 7 ) Ibid. p. 167.
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CH. ANALISIS COMPaRATIVO ENTRE LOS PLANES
DE ESTUDIO DE TECWICO EN ECONCMIA Y
PLANIFICACION REGIONAL Y BACHILLER il
PLANIFICACION.

FUNCIONES:

Para empegzar compararemos las funciones del Técnico en
Economia v Planificacidn Regional y el Bgchiller en Fla-

nifiacién graduado en la Universidad Kacional en Heredia.

1.- Tanto para el Técnico como para el Bachiller se de-
terminan como funciones: " localigar sectorss sociales
estratégicos"(1) o " sectores sociales econdmicos en de-
sarrollo" (2); ambos con el fin de poder identificar de-
bidamente los tipos de economias existentes en el desa-
rrollo de un pais, los difersntes métodos y técnicas o
informacidn -que se tiene a la mano para desarrollar estra-
tégias y politicas que cuadren dentro de las necesidades
y saber aplicarlas dentro de los diferentes sectores ées-
tratégicos del desarrollo.

2.~ ambos también tienen un enfoque administrétivo, o es-
tarédn preparados para cumplir funciones propiamente de

administracidn, al estar capacitados para estudiar y

(1) UNA, Escuela de Planif. y Prom. 3ocial. Perfiles Pro-
fesionales del Planificador y Promotor Social ¥ Pla-
_nes_de Estudio. Heredia, 1977. p.18.
(2)"UNA, vicerrectoria de Docencia. Catdlogo Universita=-
rio. Heredia, 1980. p.511.
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realizar organizaciones eficientes que lleven a la opbser
vacidén y actuacidn organizada, siguiendo técnicas o co-
nocimientos adecuados, aplicar politicas en forma efi -

ciente y capaz. (3).

3.- £n la siguiente funcidén para el técnico que es
formular proyectos y crsar prasupuestos, se especifica
mids, o sea su camp~ S€ limita a visualizar los proyec-
tos que considere mds adecuados y aplicarlos deovidamente,
asi como si es el caso realizar un nroyecus ue acuerdo
a un plan de trabajo, utilizundo tamuién conocimientos
ad quiridos y Jjunto a esto la importancia de la rea-
lizacidn de presupuestos incluyendo gastos ¥ fuentes de
ingreso (&),

Para el plnificador es parecido sblo que sun funcidn ya
va mis alld de lo técnico pues se centrard masé en formu-
lar proyectos, pero en forma especifica de organizacidn
social y preparar su seguimiento, su trabajo se podré
desempefiar mas en la capacidad para poder visualigar,
sugerir e implementar cambios en 1la organizacidén y en
los procedimientos(B). Vemos que coninciden enormsmen-
te pero como es 16gico el Bachiller empieza a desempeinar
funciones mas acorde con su grado. y el técnico se queda

en lo superficial, base para poder llegar a bachiller.

4.- Conforme se avanza alun mds se Va especializando

1a funcidn del planificador, aunque el técnico sigue
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conservando su base, ya sSu cuncidén es planifiicar la
orientacidn y desarrollo de empresas loceales, regiona~
les, con el fin de visualizar objetivos generales ¥
especificos y detectar la ructibilidad de ejecusidn de
proyectos ¥y esquematizar sus ventajas y desventajas(6).
0 sea que su tribajo se queda mas en trabajo de campo O
asistente, conocedor de lo nrincipal sin prcfundigar
mucho. Pero sin embargo capacitado para desemnanarse
en forma eficiente dentro de su trabajo o grado de téc-

nico.

5.- Para el Planificador, conforme aumenta su pre-
paracidén aumenta sucapacidad para desenvolverse en un
sin nGmero de funciones més especilizadas como €S: pla-
nificar el desarrollo institucinonal y elde las organi-

zaciones en funcibén de las necesidades ¥y objetivos de los
sectores sociales estratégicos involucrando a los bene-
ficiados; se refleja su trubajo profundo al involucrar—
se con sector:s sociales, con la incidencia de proyectos
sobre las comunidades o vigilar para que las decisiones
que tome 1la institucidn vayan dirizidas a las necesida-

des de los sectores soclales prioritarios.

(3) Esc. Planif. Y Prom. Social. Op.Cit.p.19
Vicerrectoria de Doc. Op. Cit.Dp. 512

(4) Vicerrectoria de Doc. Op. Cit.p. 512

(5) Esc. P.P.S. OE.Citop.ﬂ .

(6) Vic. de Docencia Op. Cit. p.512

RN '
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6.- Después de esto sus funciones se van haciendo més
estratégicas, van a abarcar grandes campos de la econo-
mia, planificar el desarrollo de la empresa; desarrollar
proyectos desde el diagnbéstico hasta 1la implementacidn
y seguimiento; desarrollar desde el diagndstico a imple-
mentacidén de planes complejos a nivel nacional, regio-
nal, sectorial y empresarial; orientar y definir poli-
ticas estatales, marro, sectoriales O regonales y por
filtimo capacitar y orientar en rdacidn a elementos

esenciales de planificacidén.(7?)

Como nos pudimos dar cuenta,las funciones que desempe-
fia un Técnico en Economia y Planificacidn Regional van
acorde con las de un Bachiller en Planificacidn, claro
en su primera etapa, puesto que conforme aumenta su ni-
vel scadémico se cpacita mejor para realizar funciones

complicadas. Pero la base viene siendo la misma.

CONTENIDOS CURRICULARES.

Fn cuanto al Curriculum o Programa de Estuios tienen,

también, muchas similitudes que van a corroborar lo ante-
riormente dicho.
Ambos deben cumplir como requisito de entrada, el haber

cursado el Projiedéutico de Ciencias Socisles y las ma-

terias del grupo de Humanidades.

(7) Escuela P.P.S. Op.Cit p.20.
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Seguido de esto tenemos que los cursos denominados:

Estructura Institucional del Estado que pretende dar una

wisién dindmica de la organizacidn del Estado Costarrie
cense a partir de las politicas estatales de planifica-

cién econdmica y social; Economia Politica en donde se

analiza el capitalismo contemporéneo y las crisis ecom
némicas y sus tendencias estructurales ademds del neo -
colonialismo y el imperialismo, las transnacionales,

el intercambio desigual y la divisidn internacional del
trabajo, y por Gltimo en base a lo anterior, la posicidn
de Costa Rica en el contexto jnternacional; Andlisis

Internacional de Costa Rica caracterizacién histdico-so

cial del Estado . Qostarricense contempordneo con base en
lagplicacidén de la Teoria del Estado(8). Tienen con =
tenidos semejantes a los cursos de Técnico de :Politica

Econdmica, &ntorno Legal e Institucional e Historia

Econdémica y Social de Costa Rica (ver anexo de programas).
9

en donde se enfocan como objetivos tanto el concepto de
Estado y su trayectoria econdmica y social, su impli -

cacién como Estado Costarricense su consolidacidn capi-
talista y la situacibn en que se encuentra en la actua-
lidad.

Cuenta el Bachiller en Planificacidn en el quinto cer-

tificado con el curso de Contabilidad ¥y Andlisis Finan-

ciero, el &ifasis principal del curso es el andlisis de

(8) Ibid. pp~ 76,77,78.
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estados financieros ¥y el estudio del preceso contable,
repaso en la construccidn de estados financieros, y se
enseharadn métodos ¢ instrumsntos elcmentales de and -
lisis financiero (interés, valor presente, valor futuro,

tasa interna de retorno, etc.) (9) curso que sz equipa-

ra muy bien con o1 de Contabilidad I ¥ IT que lleva el
T&cnico en su primer afio de carrera, que por Su exten-
sién anual abarca todos los aspecios de la contabilidad,

pero quée sin embargo €S reforzado por Contabilidad Social,

ya en el segundo afio de carrera en donde se& estudia la
contabilidad de-Ingresbs Nacionales, la cuenta del Pro-
ducto Nacional Bruto y sus problemas coneptuales y las
diferentes cusntas de esctor. Y, a la par de estas dos

tenemos el curso de: Fundamecntos de Andlisis Financiero

que estudia el interds simple, descucnto simple, pagos
parciales, interés compuesto, bonos, etc. Como vemos €S-
te bloque de tres materias equipara muy bien ¥ hasta su-

pera al curso de Contabilidad y Andlisis Financiero.

Vale agregar agui que 51 curso de Contabilidad Social

—explicado anteriormente— Jjunto con el de: Economia II
que se funamenta en una introduccidén al andlisis macro-

econdmico, contemplando: desarrollo del Pensamiento eco-
némico, el nivel del ingreso, Teoria sobre la inversidn,

, etc. s¥fven de base al curso de Macroeconomia T que lle-

va el estudiante de pPlanificacidn en su Sexto Certificado,
1a finalddad basica del curso es el conocimiento de los

agregados de la teoria ecoudémica y sus relacioncs, y de

(9)1bid.p. V7.
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un sistema contable mis generalizado, SC mostratd el

sistema de cuentas nacionalss en su versidn simplifi-

cada, etc. (10)

En cuanto & los cursos ds Administracién I.¥ II los con

tmnidos y objetivos que se persiguen son similares ¥

en ambas carreras se drn en forma igual. Aunque s€ pue-
de admitir que en este cam;o de 1z ad ministrrcidn los
Técnicos en Economia ¥ Planificacidén Regional se en =
cuentran més capacitados porque su curriculum contiene

cursos de apoyo como son: Organizacidén I vy Evaluacion

‘de Recursose.

Otro curso gue contiene similitud con los del T&cnico es

Teoria de 1la Planificacidn I_ que trata sobre el conoci-

miento de la teoria ¥ practica de la planificacién glo-
bal, se divide en tres partes: 19 distintos tipos de pla-
nificacidn existentes y SuS smbitos de aplicacidnj; 2¢ sur-
gimiento de 1la planificacién socialista y 32 c~usas de

la planificacién en una economin capitalista. Se enfati-
za en la planificacién en América Latina (11).  Compa-

rado con el curso de Planificacidén Global, cuyos conte~

nidos sonk Estado ¥ Planificacidbn, 1la planificacidén su
proceso ¥ cambios, planes de desarrollo, estrategias de
desarrollo ¥y planificacidn, experiencias de la planifica-

cibén en América Latina, stc. Como se aprecia tienen mu-

(10) Ibid. pe 79
(11) Ibid. p. 78
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chos copfenidos similares.

Métodos y Técnicas de Planificacidén I es el curso que 1

1levan los futuros bachilleres en Planificacidén en su
VI Certificado, el curso proporcionaré el instrumental
necegario para la preparacién y la evaluacidn de pro -
yectos (12); que conlleva contenidos con el curso de

Formulacidén y Evaluacidn de Proyectos, que como su titu-

10 lo dice su énfasis redica en las técnicas y métodos
para formular proyectos y su evaluacidén, relacidn ;

Plan-programa-proyecto, y la realizacidén de un pequefio

proyecto.

También tiene que cursar la materia de Planificacidn

Regional que pretende dar una orientacidén politico-econd
mica global de los sistemas y precedimientos que en ma=
teria de planificacién enmarcan el &mbito regional, sir-

viendo como entrada O base para el curso de : Teoria de

Planificacién II. que trata de la planificacibén regio-

nal en los paises capitalistas(13); leyendo los progra-

mas a fondo se da uno cuenta que se profundiza mis en
Teoria de la Planificacién II, pero que sin embargo lle-
van alguna gimilitud.

Encontramos entonces, que para el Bachiller en Planifi-
cacidén, solamente le regprian los siguientes cursos:
Psicologia Social, Legislacién Institucional, Estadisti-

ca II, Métodos ¥ mdcnicas de Planificacibén II, Macro-

(12) Ibid. p. 78,79
(13) Ibid. p. 82.
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economia II, Teoria del Desarrollo y las practicas;
ﬁaterias que tienen reflejo en la carrera del Técnico

en Economia y lanificacién Regional; de la cual de-
bido a su enfoque éen Fconoaia y Planificacidén tienen
otros cursos demés como son: Introduccidén a la Lcono-
mia I. , Metodologia ¥ Pécnicas de Investigacibébn I y IT,
Fundamentos Bstadisticos y por 41ltimo Geografia “cond-
mica de Costa Rica , curso que entra ya en el curriculum

del Licenciado en Planificacidén ( VIII Certificado) (14).

En resumen podemos decir que el curriculum de la carre-
ra de Bachiller en Planificacibén se encuentra casi al
nivel de la de Técnico en Economia y Planificacidn Re-
gional, pues la diferencia en contenidos es muy poca,
cosa que se puede fortalecer, si fuera el caso, coOn

cursos tipo seminario, para cubrir deficiencias en 1la

formacidn del alumno.

(14) Ibid. p. 82
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SINOPSIS COMPARATIVO ENTRE LOS PLANES DE ESTUIO
DE TECNICO £ZN EOCNOMIA Y PLANIFICACION REGIONAL

Y BACHILLERAT

0 EN waZHwHOPOHOZ.

Elementos a Comparar

Técnico en Economia y
« e (o 4 -
Planificacibdn Regional

Bachiller en
Plgnificacidn

1.- No de Créditos*®

89

124

2,- Perfil profe -
sional.

1.-Localizar los sectores eco-
ndbmicos en desarrollo

o, -Frofundizar en estudios quel}

elevan a la (s)organizacidn
a una mayor eficiencia.

3,-Formular Proyectos y crear
presupuestos.

4,-Planificar la orientacidn
y desarrollo de empresas

locales, region&les o nacip
nales.

o awe

1.-Localizar gecores sociales
estratégicos.

2.-FProfundizar hacia formas de
organizacidén mds eficaces.

3,-Formular proyectos especifi-
- « 2 -
cos de organizacidn soclal.

4,-Planificar el desarrollo ins
titucional y de la organiza-
cidén en funcidn de necesida-
des.

5.-Planificar el desarrollo de
la empresa.

6.-Desarrollar Proyectos desde
diagndstico hasta seguimien
to. .

7.~-Desarrollar rPlanes a nivel
Nacional, regional; - secto-
rial y empresarial.

8.-Orientar y definir pditicas
estatéles.



Otorgado.

4,~-Tiempo en anos
de Estudio.

5.~ Requisitos de
Graduacidn -

* gin tomar en cuanta
las humanidades.

Técnico eén Economia
y Planificacibn Regional.

3 anos

1.-Haber aprobado todas las mate-
rias quz componen el Curricu -
lum de la carrera con promedio
minimo del 70%.

| 2,-Haber realizado un trabajo de
! investigacidn aprobado por el

i coordinador de Carreras cortas.
)

' 3.-iiaber pagado los derechos de
: graduacidén y cancelado las deu
das pendientes con la UNA,

— - —

9.-Capacitar y orientar en
reladdn a elementos de
.« e . 2
Planificacion.

Bachiller en Planificacidbn

4 anos

Para optar el grado de "Ba-
chiller cn Planificacidn" se
requiere haber aprobado los
primeros cuatro niveles de
la carrera, 1O cQue represen-
ta 124 créditos. Es requisito
haber aprobsdo el grado de
Diplomado(89 créditos) para
ingresar al tramo de Planifi
cador, salvo el caso de In -
greso por equivalencia.




-3

B.~- RECOMENDACION.LS:

De las conlusiones se formulan las siguientes recomenda

ciones generales.

1.,-- Que se desarrolle un amplio preceso de divulizacidn
a mivel universitario y externasmente entre @odas las

personas interesadas, acerca del contenido del presen—

te documento o diagnbstico.

2.~ Que las autoridades de la Seccidn Regional Universi-
tapia Pérez Zeledbn, acojan la prouest: de Plan de Es -~
tulos de Bachillerato en pPlanificacidn(de la Escuela de
Planificacién Social de Ia Universidad Nacional) y rea-
lice los tramites internos pertinentes para que se abra

la carrera de Bachillerato en Planificacidn a prtir del

a’io 1983 en Pérez Zeleddn,

3.~ Que se permita el ingreso automitico @ la carrera de

Bachillerato en Planifiscidén a todos los graduados de
Técnico en Economia ¥ Planificacidn Regional que deseen

continuar estudios de profesionalizacidn en esta adrea.
4,-Que la seccidén Regional Universitaria de Pérez Zeledbn
realige un programa de divulgacidn sobre 1los profesionales
egresados del centro, refercnte a grado de conocimientos

adquiridos, para que puedan ser absorvidos por la misma

comunidag .
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CAPITULO V.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

A.- Conclusiones.

Del Capitulo IV, referido a la "presentacidn y Andlisis

de Datos", se infiere las siguientes:

>

1.- In relacidn al andlsis de los resultados de la en-
cuesta:

¢.- a.- Un porcentaje sumamente alto de los egresados de
1a caprera de Técnico en Econ. y Planificacidén Regional
se han grarantizado un mercado ocuapacional permanente,
ubicado preferentialmente en el sectbr: pablico y deven~

gando salarios en un promedio de §5.000 mensuales.,

b.- E1 80% de los encuestados(el universo es de 15),
afirman que existe una eatrecha relacidn entre las ca -
racteristicas de sus funciones laborales en las empresas
en las cuales se desempefian ¥ la formacidn recibida am-

parada en el titulo que le otorgd la Seccidén Regional

Universitaria Pérez Zeleddn.

c.~— Existe un evidente y manifiesto interés por par-
te de todos los egresados de esta carrera de continuar
estudios de profesionalizacidn preferiblemente en el

campo de 1la Planificacién Econémica y Social.
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2.- En relacidn a las entrevistas a funcionariosde ins-
tituciones ligadas al desarrollo Econbmibco-social de

la Regidbn Brunca:

d.- Un alto porcentaje de los funcionarios entrevis-
tados en las difer:ntes instituciones seleccionadas pa=
ra este propdsito, expresan la necesidad de contar con
el personal calificado en el 4rea de la Planificacidn
para lograr un mejor desarrollo de sus programas € in-
troducir nuevos elementos técnicos en la orgamizacidn y

administracibén de sus Smpresas e instituciones.

6.- Se justifica esta necesidad en la naturaleza
misma del trabajo que realizan y en el hecho de que es-
tas instituciones y empresas estidn de una u otra for-
ma ligadas a las politicas nacionales y regionales deri-
vadas de la Oficina de Planificacidén Econdémica-Social del

Gobierno, ente que exigé PoT razones pbvias, niveles de

especializacién para el manejo adecuado de sus programas

y proyectos.
3.- En relacibén al Plan Nacional "Gregorio José Ramirez":

.- Dentro de las politicas del desarrollo econdémi=-
co-social del paris,‘emanadas del Ministerio respectivo,
merece especial atencidén 1la "pegionalizacidn" que impli-~
ca la puesta en marcha de programas y proyectos en dreas

estratégicas del pais previamente establecidas.
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g.—~ De igual forma, se establece la imperiosa nece-
sidad de que el pais y particularmente estas dreas, cuen-
ten con cuadros técnicos y profesionales capaces de di-
sefiar e implementar estos planes.

h.- Como consecuencia de lo anterior, se requicre
también elevar la capacidad de empleo de estas Areas,
creando pucstos nuevos de empleo generados de la implan-

tacidn de "rPlanes maestros de Desarrollo “condmico-~social',

It,- Del andlsis comparativo de los planes de estudio a
nivel de Técnico en Economia y Planificacidn Regional

y Bachillerato en Planificacidn.

i.- FExiste una linea unifacadora en ambos planes de
astudio a nivel de funciones y de contenidos curricula-
res, aunque se da clara difercncia en la profundidad y
alconce de los objetivos, pues el grado de Bachillerato

representa de hecho una profesionalizacién.

j.- £s técnicm:nte factible, realizar ajustes en el
Plan de Estudios de Bachillerato en Planificacibn, otor-
gado por la Escuela de Planificaciébn y Promocidn Social
de 1la Universidad Facional, a fin de permitir el ingreso
automidtico de los actuales Técnicos en iconomia y Plani-
ficagcibén Regional, evitando la repeticidn innecesaria de

ovjetivos ¥y contenidos de aprendigaje.
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ANEXOS
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A..NEXO ./“L o™ .A.NEXO A [ Tane

PROPUESTA PLAN DE ESTUDIOS MODIFICADO DE
BACHILLERATO EN PLANIFICACION.

Justificacidén de la Propuesta.

Fundamentamos esta propuasta en los siguientes puntos:

A.- T1 diagndstico realizado en base a las instituciones
sublicas y privadas, ligadas al proceso de desarrollo

-~'~~ onbmico de la'Regién Brunca con respecto a la ne-
cesidad de un profesional en el campo de la Planificacidn;
nos conduce a que "la ingerencia estatal en la actividad
ccondmica mediante la aplicacién de medidas de politica
econémica es por lo menos tan vieja como el propio capi-
talismo. Cuando esta ingerencia alcanza un determinado
vrbral y a ellas se agrega una mayor participacidén del
Tcsado en la actividad econdmica se produce sino un cam-

bio cualitativo por lo menos un cambio de denominacidn

y, a la politica econdmica se le comienza a llamar Pla-
nificacibness

Con la Planificacidn, un organismc centralizador con
fuertes poderes un refinamsiento instrumental y de poli-
ticas, el estado puede lograr (en las medidas de que las
leyes del capitalismo lo permitan) determinades transfor-

maciones estructurales de la economia.(1).

R gl

1) 1A, Escuela de Planificacién y Promocidn Social, Los
Osstaculos que enfrenta la Planificacidn en Costa Ri-

- e S92 Svas

ca, 1978, p.1.
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Es aceptado que la Planificacibn en Costa Rica la reali-
zan los propietarios de 1los medio de produccidn; se puede
afirmar entonces, gque el Estado costarricense tiene un

campo amplio para planificar ya que controla importantes

empresas productivas, casi la totalidad del sector finan-

ciero y social.

B.- Como se ha detectado en ssta investigacidn es indis-
pensable la foracidén de un profesional en ¢l campo de la
Planificacién para el desarrollo de la Regidén Brunca ¥y

del pais en general.

Veremos ahora como la formacidn de ese profesional corres=
ponde a los fines ¥y funciones de la UNA.

En el: Articuld 1.-, Inciso 6h. del Estatuto Orgénico vi-
gente , se afirma como uno de los fines fundamentales de

nuestra institucidn:

ch."Promover la transformacibén secial
vy el desarrollo econdmico delppais,
contribuysndo a la formacidén de una
sociedad mis préspera, justa y 1li-
bre ".

y en el Articulo 2.- de ese mismo documento apraecen COLd

funciones:

ng.- mstudiar en forma permanente y sis~
temdtica la realidad nacional, para
detectar los problemas y necesidades
del pais.
b.— Ofrecer g'ternativas para la solucidn
de estos poblemas y necesidades.
c.- Formar los profesionales, los téeni-
cos, los pensadores y los artistas que
1a sociedad necesita para asi lograr
su bienestar integral, de acuerdo con
un diagnbstico de la realidad nacional ",



~39-

! J.—- I ecuvividad docente tendréd como objetivo el desarro-

I
.,,)J

..c dg c~rreras que reglonalmente justiviquen su creacidn.
isto significa que deben responder a las necesidades re-
gionales de parsonal capacitado a un viel profesional.
Lstas ce determinan en funcidn de las necesidades de mer
cado de trabajo y de las necesidades socieles, conjugédas

con las areas de inter3s prioritario."(2)

La coordinacidn de docencia ha orientado su accidn so-

vase da los siguientes objetivos ¢

e T
ot e --U

"3,— Despertar en los estudiantes 1la
necesidad de asumir responsabi-
lidades en el proceso de desa -
rrolly de la regidn y del pais...

5.~ Bstablecer la necesaria coordine-
cibén con instituciones de la zo-
na para realizar conauntamente
programas de formacidn y capaci
tacidén, tendientes a contrlbulr
al crecimiento de la regidn del
Pacifico Sur "(5)

~ hasc patente la necesidad de un profesional en drea
de Dlanificacién de la Regidn Brunca y Pgcifico Sur,

2 quz ce prade constatar en el informe de coordinacidbn

- - v o, © A ———

(°\ Uﬂlver31dad Nocional, Seccidn Regional de Pérez Zele-
¢ ‘n: Provacto de_ Estructurac1on. Heredia, 1979, p.o.

() T .veros M., Felix, Informe de Coordinacibén de Docen-
cias, 1980.
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de Docencia de febrero de 1980, donde se plantea la nece-
sidad y se contemplaz una carrera en el &rea de Planifica-

cidén, proyecto que quedd archivado por deversas razones.



PROPUESTAS DE MODIFICACION

En base al estudio realizado a los programas de
Técnico en Economia ¥y Planificacidn Regional, impartido
en 1a Seccién Regional Universidaria de Pérez Zeleddn y

el Bachillerato en Planificacidén impartido en Heredia por

la UNA; proponemos:

1.~ Que se eleminen del curriculum del Bachillerato en
Planificacidén (que serd el curriculum que se modificaré

y adaptaréd al méenico) los cursos de @ 3.~ Administra -

cién I., impartido en el VI Certificado, y Administraciénil.
impartido en el VII certificado, ambos semestrales y con
3 cré@itos cada uno debido a que el Técnico repite estos

cursos de la siguiente forma: Administracibén I en el 2do0.

semestre del 240 ano y Administracibdn II. en el ‘ler. se-—

mestre del %er. aio de carrera, pero 10 mis importante
es que los contenidos de los programas son similares ¥
cabe agrefar que estas materias han sido reforzadas con

los cursos de: Organizacién I. y Evduacibén de Recursos.

b.- E1 curso de Contabilidad y Andlisis ¥inancieroi im-

partido en el V¢ Certificado y con un valor de 3 créditos,

también cuenta con su imagen en el curriculum del Técnico

en el curso de: Fundamentos de¢ Anélisis Financiero impar-

tide en el 2do. semestre del 2do. afio de carrera y cuenta

con 3 créditos ¥y Contabilidad I y II. que eubre un perio-

do de 2 semestres, pPoOT lo tanto vale © créditos! que pre-

* yale 6 créditos anuales,



sentan los mismos contenidos progaméticos.

c.—_Macro cconomia I es impartido en el VI Cert. y cuen-

ta con un valor de 3 créditos curso que es equivalente en

los contanidos a los cursos de Introduccidén 2 la Economii IT,

que se fundamenta en una introduccidn al anadlisis macro -

econbmico; del 1er. afio de carrera del Técnico -y con 3

y ademés con Contabilidad Social del 1ler.s.mes—

créditos

tre del 2do. afio § con 3 créditos que en conjunto lad dos

anteriores encierran y sobrapasan los contenidos del cur-

so de Macro economia Z.

2.~ wue se condense en un sélo curso semestral las materias

de: a.- Sstructura Ipnstitucional del fstado (V cert. y

onde dar una visidn dindmica de la or-

3 créditos) que Dretd
del Estado costarrice

lanificacién ccondmica y social (2);

ganizacidn nse a prtir de les poli-

ticas estatales de P

+nstitucionale ( V certif. y 3 créditos) en

Legislacidn

este curso se hard un examen de las posibilidades le -

nificacidn nacional,
a Constitucidn, las Leyes y los re-

gales de pla regional y localen Cos-

ta Rica a la 1luz de 1

glamentos. (3).

) : W__iopal, sscuela de Planificacidén u Pro-
(2) Universidad 8L70733. Profesionales delPlanifleager
?O%;ggotgngoéial v planes dec Bstudio. Heredia, 197 ,D-76.

(3) Ibid. P- 77
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y Anélsis Tnstitucional de Costa Rica, que'consist
e en

una . .« 7 Y 7 -
caracterizacién historica social del Estado cost
: starrie

cen ;
se contempopéneo con base €n la aplicacidn de 1la T
en=

ria del Estado(4#). Como noS podemos dar cuenta cada
e una

de las m i i
aterias anterioTes guarda id
relacidén con 1
as otra
se busca dar al estudiante una visidén clara de 1 ”
e la impor-

tapcia de 1la planificacién dentro del Estado y su form
a

de act 2
uwar o como debe desewpenarse 1
yo) . Pero lo importante
% materilas en una, porque ademés

es que agrupamos estas

de su gfinidad y sY posible estructuracidén en una sdla
9

también el Técnico S€ je impartisron cursos que tienen
9

si contenidos parecidos a los

aunque no igual zitulo,

Entorno Legal e Institucional en

anteriores; estos son:
studiante los conocimientos que

donde se proporciond al e
pretarl 1a conforma

starricense ¥ sus particulaiilades

le permitan inteT cién del Estado, prin-

cipalmente el Estado cO
como Estado'de derecho, la institucionalidad del queha-
equilibrio de poder, la funcionalidad

cer pablico, ¥ d¢8
asi como nuestra participacidn

o las mismas,

y ejecusidn d
HistAria Econdémica ¥ Social

en tal proceso ¥ gestién(B);

q II.(2d0- afio, 240 semestre ¥y 5 oréditos).

de Costa RicC

0s elementos necesarios para Que el es-

que pretendeé dar 1
r mejor los factores que han in-

eda comprende

arrollo histér
e o Ito ;\ 'y
urso de Politicd Bcondmica, cuyos

tudiante P4
jcode de Vosta Rica, y , por

fluido en el des
como apoyo el ¢

4ltimo,

(4) Ibid. Pe 78

(5) &n 1O sucesivo por ané :
) & i Planif103016n Regional.

BEconomlad y

nexo para progamas de Técnico en
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contenidos son: 1- Naturaleza y Status de la Politica Eco

z .
némica, 2- Funclones del Estado. Politicas tconomicas: OD
jetivos,e instrumentos para realizarles y 3- Costa Hica?

Politicas Econémicas en laes Gltimas décadas. Naturaleza

de la Crisis actual. Como VEmMOS, en los cursos anteriores

se da el concepto de fstado costarricense; la problemiti-

ge da la base constitucional de conocimientos

ca actual,

el anilisis, 1a8s politicas econdémicas que se convierten

en planificacidn, otp. O sea que guarda relacidn con el

s Bschilleres; pero s
cibén de lo anterior con la Fla-

grupo de lo in embargo haraa falta
un mayor énfasis en la rela
ya en forma practica. Se busca llenar esta

s estudiantes del Téénieo con un curso

nificacion,

deficiencia en 10
po Seminario *, en donde se toguen estos te-

asi, por que no vale la pena Te-

semestral ti

mas. LO gonsideramos
tos en donde ya se€ tienen conocimientos

petir cursos comple
de la materia.

ngeminario 2 " de los cursos de Teo-

el curso estd destinado a dar

b.~- Que se forme un

ria de la Planificacién T. ¢

1a préctica de

a conocer 12 teroria ¥ 1a Planificacifn
res parbtes: una introductoria, en la

Global. consta de t
n distintos tip
parte seé verd las condiciones

planteané os de planificacifn y su

Eh 1la segundo
taron el surgimiento de la teoria

gue sé

aplicacién.

histdricas 4ue posibili

* Depominado gemianrio 1.
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y la préctica de la planificacidn socialista. Se analiza-

r4d las premisas que la pdsibilitan y k8 leyes econémiéas
que la hacen posible ¥ necesarias En la tercera parte

se analizaréd la planificaciff en una economia capitalista

ta y las causas que hicieron posible su surgimiento.

Se vera las definiciones aceptadas, los tipos de plani-

ficacidn utilizados y los resultados obtneidos. Se haré

especial énfasis en la planificacidén en América Latina,

sus logros, liiitaciones ¥ fracasos.(6) y Teoria de la

Planificacién II oste curso trata de la Planificacibn

Regionalkn los paises capitalistas, consta de 4 objeti=

vos: ‘1eros -ggtudiar el concepto y su reiaclon con los

principios ‘de regionalizacién, teorias espaciales y con

la planificacién global ¥y sectorial. 2do. dar a conocer

concepciones oritatadas a solucionar los problemas regio=-

nales y sus implicaciones econdmice-social y politicas.

3ero, mostrar las exPeriencias y logros practicos en ma-

teria de desarrollo regional y el papel del Sector Pabli-

co y por ultimo, plantear el problema social de la urba-

aigacibn ¥ cbmo estéd esta determinada por las leyes eco=
némicas del sistema (7).

semestrales o
Ambos cursos son o ; el 1ero-en el Vi certificado

y el 2do. en el VII certificado, con 3 créditos cada uno.

Lo importante es que el Té&cnico se le impabtieron cursos

parecidos, aungue nho de nombre, Dero si sus contenidos,

(6) Esc. de Planficacidn y Prom. vocial. Op.Cit.p.78.
(7) Ibid. P. 80,
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nos referimos a: Planiiicacidn Global: que estudia Esta-

do y Planificacibn, el procesode la Plandificacibm y el

cambio, los planes de desarrcllo, Estrategiss de desarro-

110, Expeeiencias de la DPlenificrcibn en América Latina,
Origenes de la plenificecibn en Costa Rica ¥y por tltimo
Anériea: Latina: Subdesariollo ¥ dependencia, acul compara-
rado al de Teoria de 2lPlenificacién I, vemos cue la terce-

ra parte de este tiene su reflejo en donde se habld de QOri-

genes de la Planificacién en Costa Rica y Experiencias de

la Planificacién en América Latina, subdesarrollo y depen-

dencia, porque esto altimo refleja el capitlalismo de que

habla el punto tres. Fn cuan+o ala parte uno, estid conte-

nido en el proceso de la Planificacién, conepto y Estragegias
de desarrollo.

Osea que 1o qué falteria o deberia de tomarse en cuenta pa-

ra el nuevo curso seria la narte dOSe .«

conocer: Planificacidn Re-

Luego tnemos otra mmteria afin,

gionals U te durso pretendé dar upa orientacidn politica-eco
némica global de los sistemas ¥ procedinientos que en mate-

ria de planificacién ennarcan el ambito regional: Preten-

de ademhs conducir al estudiante al andlisis cientifico y
{ o

critico para la valoracibn de un proyecto. Lleva consigo

1a actualiZaCién de los principios que goblernan el univer-

so en esta ma teria. Como vemos los puntos que NOs fakbarian
cumplir del prograna de Teoria de La Planificacidn II. seria

el 3y L que vimos anteriormente.
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Los dos cursos del Técmico citados, ticnen un valor de
3% créditos cada upno ¥ se impgiten en formg setiestral.
3.~ Los deiias cursos conderakos que deben ser impartidos -

en igugl forig que a log Lachilleres. ™or lo tanto nues-

tra nropuesta de °lan de estudios o desglose de materlas

quedafia de la siguiente forma:

IV, A:0.
Primer Serestre: Horas Aula créditos.
1.1.-Psicologia Social 3 3
1.2.=Econonia Politica 3 3
1e3.=Seminario 1. L L
1oh.~Met, ¥ Teco. de Plan.T. 5 3
1.5.~Estadistica IT. 3 3
TOTAL 16 16
Segundo Semestre.
2.1.-Seninario I, b L
2.2.“‘1‘461‘:0 y Tec. Planf'II 3 3
2.3.=Macro economia IT. 3 2
2.4,~-Teoria del Desarrollo 3 3
2.5.-Talleres ITI ¥ Iv. 5 6
16 9.

TOTAL

como vemos el perido serbd de upailo lectivo ¥ tendrk un to-

tal de 35 créditos que sumados a los 89 cuc obtiesne el

T&enico en Beonomia ¥ planificacidn Regional al terminar

sus estudioss serfan 124 créditos, igual al mlmero de cré-

ditos obtendios pOT el Bachillerato en Planificacidn en He-

redia. Ademds de que seria isual  nlmero de ailos;pues se

ajustarfan a b afios.
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ANEXO B,

-~ O ————

ENCUESTA APLICAD.

- ——— e~

UNIVERSIDAD NACIONAL
SECCION REGIONAL DE PEREZ 7EL.EDON

Setierbre de 1982

Estimado compafriero:

Nos encontraios interesados en conocer sus

esnectativas de profesionalizacibn como base para un estudio

sobfe, la posibkle necesidad de profesionales en Planifica-

cién en la Regibn Bruncae gu manifestacidn debe ser, Sine

y ho més realj podr4 dar una visibmn

cera, clara, objetiva

sobre tan importante tema. Ihteregala aprecia-

més amplia

cibn vemz.

1o~ Nombre:
Zo—Edad:
3,-Trabajé la semana

gi () (salte & 1a 8 )
a semana pasadé;

pasada?
No( )

tenia algln trabajo del

lio~Auncue no trabajoé 1 | .
del que estuve ausente POT: enfermedad,; Vacacloness huelga,
mal tiempos €LCe ?
o 1la 8) No.( )

si ( Salte a '
()¢ ada para conseguir trabajo?

5.-0ué hizo 1la gemana Das

ficina de eripleo ()

ae~- Consulté o]
cios ( )

b.- Conkestd O puso anurn |

Co.- Visitd fincass fabricas O ins-
titucioncs:.

d.- Consultd amigos ©

eu— No Buscod traba jo

parientes

~ N
—
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6.~ Por qué no buscbh trabajo la semana pasada?

a.~ No cree poder encontrar ()

b.- Tiene trabajo futuro asegurado ()

c.- Va buscd y espera reshuasta ()
I

d.~ Ha estado buscaudo Y dej6 de hacer
1o momenténeariente. )
)

s e S

Ea= OLYOS, o cmemmn mm o™

7+~ Nué tiempO hace de estar buscando trabajoe(salte a la 18)

2.~ De 1 & L meses ()
b.- De 5 a O meses ()
co— De 9 a 1 ailo ()
d.- 1 afio ¥ mAs ()
onal?

8.~ El trabajo qu” 1izd era ocacl
st () No ()
9.- Cudl fue el principal oficio que€ realizb?

o e e A S

rea

v e W T e -
evas v
—

.-."-‘“-.‘.——-.- -

S pn e v v

-u—""”'_-v-‘
10,-En qué empresas negocios fginca O establecimiento
trabajb?
o rme—— _‘_.__._.—-,_,.'--""_.,,———"—"_—--_” ——— o ——— -
e - P S
11.- A qué se jedica €52 enpresds finca, negocilo O €5=
= -
tablecimiento?
_.q-of'—"‘w—-‘nn---‘.-w___‘-_-_—__
'-"".--M‘_"-_——-"- —— P ot~
dad de:

12.~ Trabajo em call
) Ce" Familiar sin
: sueldo.

d.- Patrono ()

n su empleo?

i e
13,~ Cudl €s la remunera016n
_por mes e
¢ mrwwrﬁfﬂr-r-.w’ u carsos en el nefocio, enpresa,
14,~ Tiene empleados a 8 9
tablGClmlC
finca © : ( : o )
° : aso en su traba jo?
15, Tiene posibilidades de ascen( )
e~ Tlen
< ' runcidn qu _
; e 1& Planifica016n en la 1 que desen
164~ N69651ta ae . : )
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17.- Esté acorde la funcibn rue realiza cou su tfinlo uni-
versitario?
Si( ) Mo( )

18+= Tiene problemas con su ~ctual grado académico o titu-
lo universitaric »Hnara trabajar O CONSERULYr trabajo?
i e e

e v e wowm o eem O

e rar e o me e = = o e e w e s eee me e mw  — e es ol
s ewves - e e .- ot P -

e ma—m = rmmeem = o eme s s @ e iess et e
Wt AP - T A &S - - o e - -eare ==

19,- 91 tuviera 1o oportunicad de obtener un cmpleo afin
a la carrern enla que S€ gradud,dejaria st puesto ac-

tual?
S5( ) ¥o ()
20.~ Tiene deseos de Sefuir estudiando®
Si( ) wo( )

2l.~ Ticne diSponibilid:d de recursos y tiempo vara conti-
nuar sus ostudics?

22.,~ Tiene interés @I glevar Sus cono

Bachiller en planif

si ()

ciwientos a nivel de

icacibn?
No ()

Muchas Gracias.
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ANEXO C,-

SINTESIS DEL PLAM Dk ESTUDIOS DEL TECNICO
Eil ECONOMIA Y PLANIFICACION REGIONWAL.

Perfil Profesional

e W -

Funciones

1e= Localizar sec-
tores en desa-
rrollo.

2+~ Profundizar en

Conocimientos--Habilicades- Bstre-
zas, conocimientc.

1.1. Distinguir mwetodolégicamente
1a diferenciacién entre econo-
nfas estacionarias y econonias
en desarrollo, habilidad de ra-
zonamiento lbdgico y dinamismo.

1.2, Delinear los marcos tebricos
del desarrollo, formualr poli-
ticas y establecer las estraté
fias para su funcionamiento

1.3, Utilizar la metodologia, e infor-
macidn que se posee CONOCEr,
ligar e interpretar la realidad
enpresarial.

2.1.0bservar enpleando técnicas me-

estudios que el evan todolbpricass
a la(s) organizacidn

a una mnayor eficacia.

2.2. Organizar creando los instru-
mentos necesarios nara cdictar
politicas generales y especi-
ficas.,

2.3.~Poner en ejecucidn las politi-
cas mara alcanzar ebjetivos
concretos.,

2e4s Sistematizar y jerarquizar las
necesidades.



52—

3,- Formular proyectos 3,1, Detectar las fuentes de in-
y crear presupuestos., greso y sistematizar los
gastos.

3.2+ Disefiar y evaluar las estra-
tegias de desarrollo de
acuerdo a un plan de traba-
JOo.

%.3%., Capacidad para selecciomar
los proyectos mAs producti-
vos y crear los procedimiemn-
tos adecuados y darles el
seguimiento 1légico.

3,4, Capacidad de utilizar las
técnicas aprendidas.

4e=Planificar la orien- L.1. Visualizar objetivos gene-

tacibén y desarrollo rales y especificos.
4,2, Detectar la factivilidad

de ejecucibdn de proyectos

de empresas locales,
regionales y nacilona-

les. y esquematizar sus ventajas

y desventajas.

Requisitos de Ingreso:

Haber aprobado el examen de adminsién de la Universidad Na-

cional,
PROGRAMA DE ESTUDIOS
ler afio,
Primer Semestre.
CS=2-01-1-20. Propedéutico de Ciencias Sociales
EC-3-02-2-03 Introd. a la Ecomomia I

EC~-3-~03-2-03 Principios de Contabilidad.I.



Segundo Semestire A

EC-3~04=3-0% Intrd. a la Econoniia II.
EC~3~05-3-03% Principios de Contabilidad IT.
2do, afio,

Primer Semestre.

EC~4~06-2-03 Contabilidad Social
HI-4~07-2-03% llist. Econ,y Social de CyRica
EC-1-08=2~03 Metdologia y Tec.,de Ivest. I
GE-4-09-2-03% Geografia Econ. de C.Rica
EC~4--10-2--03% Evaluacidn de Recursos.
Segundo Semestre.

EC-5-11~3%-03% Planificacidn Global
HI-5=12-%-0% nHist. Lcon. ¥y Soc. de C,R.IT
EC=5w13=3.-03 Metodolegia y Té&ec, de Inv, IT
EC~5-14=3~03 Fundamentos de Andlisis Finance
EC~5~15~3-03 Adiinistracibn I

EC~5=16-3-03 Fundamentos de Estadistica
Ser. afio,

Primer Semestre.

BC-6~16-2-03 Planificacidn Regional
EC~G=17=2-~03 Administracibén II
EC~6=18~2-03 Intorno Legal e Institucional

EC-6-19-203 Formulacidn y Evaluacidén de Preoyectos,
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Segundo Semestre

| EC-6-20-3-03 Politica Tconbuica
) EC-6-21-3-03 Organizacibn I
f EC-£-22~-2-03% Taller I-1T.

Requisitos de CGraduacibne

——
e > e - e = . - st a2 s e e v wre-

? .
t 1o~ Haber aprobado todos las materias que componen el cu-
| D o] P

\

rriculum de la carrera con ui . promedio minimo del 70%

2.~ Haber realizado un trabajo de investigacibn anrobacdo

por el coordinador de Carreras Cortase.

dercchos de grafuacibn y cancelado

3+~ Haber pagado 1los
con la Universidad Nacional.

las deudas pendientes

Total de Créditos sin Iumanidades: 39,



ANEXO D,

UNIVERSIDAD +ACICNAL
SECCION kEGIONAL PERLZ ZELLDOY

| Pr{ GRAMA DE LCCOHOMIA II

! et - . e m e - -

TESIS I. INTRODUCCION AL ArAl1SL3 1A CRURCCHOM L CO

1. La lMacroeconoiia.

2.~ Construccibn dc noselos,

3,~ Funciones, ecuacioncs y graficas.
L.- Variables andbgenas y exbOcenese

| 5~ Equilibrio,
! n6,-Valor monctario y real del producto.
7.~ Comportamiento econbmico colectivo.

TESIS II: DESARROLLO DiEL PENSAMILUTO BCCNOMICO,

~—— ...
. - o - - . . St mi ¢ W .ear merm e o e TS

1.~ Aparicién de la Teoria Econdémica

1.1.- Basés histbricas: La Gran Transformacidn en
Europa.
1.2.- Bases histdéricas: La Vida en las Américas.

2.- Desarrollo de la teoria capitalista.

2.,1.- adam Smith y los economistas clésicos.
2.2,- E1 sistema Smithiano.

2.3.,~ Malthus ¥y Ricaréo.
2.4,- La Economia neoclésica Keynesiana.
2.5.- El capitalismo en la prictica; los criticos.

2.6.- Institucionelistas ¥y Estructuralistas.

3.~ Desarrollo de 1la teoria marxista socialista.

3.1,~- Filosofia del marxismo; el materialismo dialéc-

tico.
3,2,- Naturaleza dz las sociedades humanas.

3,%,- Materialismo hsitbdrico.
3,4,-Economia politca marxista del capitalismo.

3,5,- E1 pensamiento neomarxista: desde Lenin hasta
el presente.



TESIS

1.-
2.-'
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IIT: =L NIVeL DELINGRISO, EL MULTIFLICADOR LN UN
MODELO D5 DOS SECTOES.

£l flujo circular en una cconomia dedos sectores,
sin ahorro.

El flujo circular, con ahorro.
Apnalisis gréafico del nivel de ingreso

Solucién algebraica dz1 nivel de equilibrio del
ingreso.

La propensién marginal a consumir.

El efecto multiplicador de los cambios autdénomos
en el gasto colectivo.

£l valor del multuplicador.

IV: EL GOBIERNO ¥ ,EL NIVEL DEL INGRESO.

£1 flujo circular en una economia de tres sectores

] gasto oficial, los impuestos y 2l nivel del in-
Ereso.

Presupuestos equilibrados en el sector publico, ¥y
el nivel del ingreso.

Pransferencias gubernamentales.

Multiplicador del sector gubernamental.

Relacidn de los impuestos poOT el nivel de ingresos.

Multiplicadores del sector oficial cuando los impues-
tos dependen de 1los ingresos.

V: SECTOR INTZRNACIONAL, ©L MULTIPLICADOR Y EL NI-

VEL DEL INGRISO.

Importaciones ¥ exportaciones COmMO variables

Una funcidn de jmportacidn y el multiplicador del

gastoo.
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De-
6.-
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TESIS

4,

-57~
La balanza comercial y el nivel de ingreso.
Funcidén de importacién y exportacidn.
Funciones del sector doméstico.
Funciones dcl scector de los ncgoclos.
Funciones del sector gubernamental.
Multiplicadores para un modelo de 4 sectores.

VI: LA TEORIA DE KEYI S SOBRL La DEMANDA DE CONSUMO
Y DE DINERO.

El consumo y el ingrueso disponible.

Determinantes de 1la demanda de consumo distintos

del ingreso.

Factores subjetivos.

Factores objetivos.

ILos detzrminantes de la demanda de consumo.
Motivos para guardar dinero.

Lz demanda comzarcial de dinero.

ILa demanda precautoria de dinero.
La demanda especulativa de dinero.

VIT: TEORIA SOBRE LA INVERSION.

Ia proyeccion de oficiencia marginal del capital.

. T 4
La eficiencia marginal de la inversion

Y . &
Proyeccidn de 1@ demanda de iversion.
El costo del dinero

. o &
Ia tepria del acelerador de inversion

Inversibn en existencias

e 4
La inversién en casas de habitaclione
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VITII: EL NIVEL DEL IIGRESO Y EL DINERO.

Un sencillo modelo monetario del nivel de ingresos
en dinero.

Integracibén de 1os mo:lelos monetarios ¥y Keynesiano
del nivel de ingresos monetarios.

La creacidn del papel moneda.
La creacidén del contrel de dsvbsites a la vista.

IX: EI B UILIBRIO Dit 105 MERCADO: DE BISNES Y MO-
NETA®LIOG.

La proyeccidén IS para un modelo de dos sectores
Desplazamiento de la oroyeccidn IS.

La proyeccién IS para un modelo de tres sectores
La demanda combinada de dinero.

La pmgyeccibébn IM.

Desplazamiento de la proyeccién IM.

La férmula de la proyzsccidén TM.

£ : EQUILIBRIO'SIMULTANEO EN 103 MERCADOS MONETA-
RIO Y DE TRODUCTOS.

Equilibrio monetario ¥ de productos.

Cambios autbnomos el la demanda para inversion

Ccambios en el gasto pablico y los impuestos.

Cambios en la cantidad de dinero.
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PROGRANMA DE HISTORIA ECONOIIICA Y SOCIAL DE COSTA RICA

OBJETIVOS:

Dar los elementos necesarios yara que el estudiante nue-
¢ !

da comprender mcior los factor:zc gue han influidaoen el
desarrollo histdérico de “Zosta Rica.
Promover medisnte la lectura dz temas referidos a la his-

toria de Costa Rica, el interés por el conocimisnto de las

verdaderas cuasas que determinan los acontecimientos

Procurar una comprensién por parte de los estudiantes

del periodo més importante de nuestra histéria patria,
no sélo desde el punto d2 vista econdémico y social sino
desde una perspectiva politica en la que s¢ sonsolidaron

las bages de nuestre idcosincracia y la nacionalidad del

Ser costarricense.

CONTENTIDOS.

Primer Periodo 1821-1914.
~ La trancisién hacia una economia Agroexportadora.

=~ La coyuntura Internacional 2 mediados del Siglo XIX.

~ Aspectos del Desarrollo Cafetalero.

~ £1 comercio Importador.
~ El Caracter Dependisnte de la Fconomia Agroexportadora.

~ Z1 Enclave Bananero y el Desarrollo hacia afucra.
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Segundo Periodo: 1914-1948.

- Las primeras crisis ccondémicas de la iconomia Depen=
diente.

~ Las crisis de 1914 a la d= 1930,
- Desquebrajam.ento del orden oligarquico liberal.

- Los movimientos sociales: Partido Reformista y Par-
tido Comunista.

- Las transformaciones sociales en el periodo 1940-19%48.

Tercer Periodo: 1948-1980

~ Ta Guerra Civil de 1948.
- Sectores triunfantes en 12 misma.

- Transformaciones econbmicas, politicas ¥y sociales.

~ Surgimiento del Zgtado Dbenefactor.

~ El kiercado Comln Centroamricanoe.

- Implicaciones econbmicas, politigas y sociales de la

sociedad costarricensge.
~ E1 sector agropecuario

- La estructura agraria.

- Desarrollo de la produocién agricola para el consumo

interno.

- La economia agro»exportadora; café, banano, carne y

otros,

- El desarrollo upbano

~ Politica de desarrollo urbane.

- Politica.y Planificacibn Urbana.

- Los liovimientos S.ociales Urbanos.

~ Ia orgenizacidn Regional del Territorio.
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- Algunos modelos de gsarrollo.

- Lva}ugcién de la actu=l crisis econdmica y social y
politica de Vosta itica.

- Aspectos generales de 13 vegionalizacidn.

- La politica de rlanificacién Regional.

- La Regidn brunca: Desarroilo econdémico social.

- Perspectivas.
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PROGRAMA DE CoITaBILTlAD 3OCIAL.

TESIS . e T T —
ESIS T.= La COUTABILID. . Do son 1508 CACLORLAKS.

1.1,~ Su alcznce.
 1.2.-.Cuenta de Brogzclon:s

1.3.- Cuenta de.~,roducto

1ol.~- Cuenis de Ingrsos

[ o
1.5.— Lo que no s¢ incluy-.

TESIS IT.= La CUZNT. DEL 2.0DUCTO NAUIONAL.

2.1.- Un Estado de Contabilidad para una ifirma Hipotecs-
ria.

2.2.- La Cuents del pProducto Nacional Gruto.
2.%.~ Medidas del Ingreso Agregado

2.4,~ %1 Presupuestoe.

2.5.- Ia Balanza de Pagose

TSIS ITI.- PROBLEHAS AONCEPTUALES EN LA CONTARILIDAD DEL

P.N.B.

3.1.- E1 Pruducto que Debe Incluirse.

- 3,1.1.~- lLa Defincién de 13 sctividad Econdmica

3.162e— Transaccilones Excjdas del tMiercado
%,1.%.— Pagos de Transferencia

3, elo- Gancncias ¥ pérdidas de Capital.

3.765e= Actividades Iilegales

Actividades fuera del Mercado que se

50/1960"‘
Incluyen.

3. 2.- Producto Final e fntermedio.
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3,2.1.—-Froducto Final.

3.2,2.- Inversidn Heta y Bruta

%3.%,- Vinzcidédn del Producto

%3,3,1.- &1 Uso de pracios de kiercado.

3,%3,2.-Imputaciones.

%,%,3,~ Valuacién del Inventario,

3.3.4,- Depreciacién

TESIS IV: LaS CUZwDas DEL O:CTOR.

4.1.- Introduccibn

4,.2.- Cuentas del bector.

4,.2.,1.- Bl
4,2,2,- i51
4,2,3.= il
4,2.4.~- E1
4.,2.5.- La

sSector
sector
Sector
Sector

Cuenta

d¢ los Negocios.
Personal

del Gobierno.
“xtran jeTte.

del Ahorro y la Inversidn.

TESIS V. UN SISTEMA DE CUINTAS SIMPLIFICADO.

5.1.- Las Distintas Cuentas.

5.2.- Identidades del Ingreso.

5.3.- Problemas.

BIBLIOGRAFIA:

Brooman, F. S.  MACROECONOMIA.

Clment & Pool.,  ECONOMIA.

Dernburg, T.F. y Dougall M. . MACRO ECOLIOMIA,
Samuelson, P.A.. CUR30 DE ECONOMIA MODLRNS.
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PROGRAIA : FUNDAILIENTOS DE AIL.LISIS FINAKCIZNO.

INTRODUCCION: LUGAR DE LaS FIIANZAS S LA ADMINISTRACION

I,~OPERACIONZEZS CON NUMEROS.
1.- Razdn.
2.~ Proporciln.
3.,-Deprecizacidn
4,~ Por Ciento
5.- Descucnto Comercial

6.- Descuento por Pago de Contado

7.~ Precio al Por Mayor.

II.- INTERES SIMPLE.
1.- E1 Interés Simple.
2.- La Tasa de Interés.
3.-Dos Problemas Tipicos:
4.- Interés Simple, Exacto ¥y Ordinario.
5.- Caluculo fxacto y Aproximado del Tiempo.
6.~ Pagarés
7.~ Valor Presente de Una Deuda.

8.~ Bcuaciones de Valor.
III.- DESCUENTO SIMPLE.

1e~ A una Tasa de Interés.

2,~ Desuuento Simple a una Tasa de Descuento.

3.- Descuento de Pagarés.



IV.- PAGOS TARCIALLS.

1.- Las Obligaciones Fin-ncieras.
2.- kegla Comercial.

.~ Regla de Los sstados Ynidos.
4,- In Compras a Flazo:

Férmula lteswdual o Comercial.
-Férmula de Razbdn Jonstante,
Férmula de Serie de Pagos.
_p6érmula de =azdn virecta.

V.- INTERES COMirUZSTO.

1.- Interés Compuesto.

2.- E1 lonto Compuesto.

- hkionto Compuesto Con Periodos de Conversibén Fraccio-
narios.

4.- Dgsas Wominal y Efectiva de Interés.

.- Aproximacién de 13 Tasa de Interés.
6.- Aproximacién del Tiempo-
.- El Valor Presente.

8.~ Pars Hallar el Valor Presente.

.- Valor Presente para s1 Caso de un Periodo de Conver-

sién Fraccionario.
10.-Ecuaciones de Valor
11.-Tiempo Equivalente.
VI.- ANUALIDADES CIERTAS ORDINARIAS.
1.- Una Anuslidad.
5.- wonto y Valor presente de und anualidad,

3.~ Formulas de Apualidadess

4,- pago Peribdico,
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6.~ Aproximuacién de lz Tn33 de Interés.

VII.= BONO3.
1.- Un Bono.
2.- Precio del Bono en 17 facha 4c pago de Intt 2éses.
3.~ Fbérmulas.
4,- Compra 3 Premié de Deocuanto.
VIII.- ANALISIS DE RAZOWNZES.
i,1.—- hnalisis de kzzones.
2.- Tipos BAsicos ds it2200€3 Financisras.

3.- Uso de Razones #inancieras en el analisis de los
Valor:s.

IX.- COSTO DE CAPITAL
Costo de Capital Obthido mediente veuda.
L.~ PUENTES 'hf%lfﬁbﬁb Do £ IHAICIACION & CORTO rLAZO.
1e~ Crédito Comercial.
2.- Financiapidn a3 Corto Plazo por Bancos Comercizles.
XI.- ANALISIS FINANCIERO.
1.~ Enfoque al AnAlisis financiero.
2.~ AnAlisis Ilustrativo.

XIT.. BI DIIEMA DEL ADMINITRADOR: LIZUIDEZ CONTRA TRODUC-
TIVIDAD.

1.- E1 Objetivo Ligquidez

2.~ £1 Objstivo Productividad.



BIBLIOGRAEIA:

Frank Ayres, dJr MAT o FINanClE
, . ATEMATICAL fINaNCIZRAS.Libros Me G
Aill de méxico,S5.a. de C.V. v

J. fred Weston

N 5 . R,

Eugene F. Brigham éDmlNIQTBACION FINANCIERA Di ExnrRESAS.
Nueva oditorial Interamericana,S.A, de

~osT
M. Qe

Robert. W. Johmson. ADMINISTRACION FIN.NCIERA. Compania
Tditorial continental,S.he.

PROGRAMA DE PLANIFICACION GLOBAL.

I.- 28TaDO Y rLANIFICACION.

Estado_ ¥y Planifica-

Bibliografia: ilarco Koplan.
ciodn.

Fedcrico Herachell. Politica scono-
mica.

II.- PROCESO DE FLANIFICACION. Planificacibén para el
Canbio. Planes de Deszrrollo.

1.L.P.E.S. Exgeriencias Y Pr&lemas
de la Planificacion_en
Am&rica Latinae.

III.- ESTRATEGIAS DE DESARROLLO Y PLANIFICACIDN:

Planificacién, Desa-
rrollo Y Democraclae.

RaGl Prebich.

Concepcidn General de
Ta CEPAL.

CEPAL.

Revista Interamericand de Planifi-

cacidn. gociedad Interamericana de
Planificacidbne
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IV.~ EXPERIENCIAS DT LA PL.NIFICACION EZN AMERICA LATINA.

ILPES. Guia para la Prasentacidn de
Proyectos..

V.- ORIGENES DE LA PLANIFICLCION EN COSTA RICA. LA ESTRA-
TEGI.. D& LA"UNID.D"Y L. DPLANIFICACION,L:i ESTRATEGIA
"I IBERLCION NACIONAL"Y L. PLANIFICACION. SECTORIA-
LIZACION Y LA REGIONALTZiCION.

Plan Nacional de Desarrollo -1978-1982

OFIPLAN Documaentos Varios.

VI.- #iERICs LaTINa, DerARBUNCIA ¥ SUBDESARROLLO.

Jorge Graciarena "Poder y Clases
oociales en el
Desarrollo de amé-
rica Latina.Edito-
rial »iglo XXI.

Vannia Bambirra. %1 Capitalismo de-
pendicnte de A.L.

PROGRAMA DE FORMULACION Y EVALUACION DE
PROYiCTOS.

1* OBJETIVOS DEL CURSO. En el desarrollo del curso se

Area (Cognositiva.

4.- Formular Proyectos de Desarollo lMeiante el gopocimien—
. to ¥y manejo de los elementos conceptuales bisicos de

la blanificacion Operativa.

2.- fvaluar rroyectos de Desar;ollo a 1§’Luz de un co-
. cimiento Sitemético de la Programaclon y Sus prin-
cipios rundamentales. »
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Area Lfectiva.

1.- Motivar y desarrollar la preocupacibén por los pro-
. 2 3 - . *
blamas de 1la Lrosramuclon para las 2ctividades del
Desarrollo wocioecondmnico Nacionanl.
2.- Valorar la necesidad ie impulsar lae Srograancidn
Cientifica dcl Desarrollo ,ocioecondmico.

ITI. Contenidos

1.- Introduccibdn:

Ia Planificncidn: Naturalezn, rrincipios ¥ rroble-

mas.

Funcionalidad ¥y condicinnes.

Tlerentos constitutivos.

Rel-cidn: Plan- Jrograma y Proyec-—
to.

La Frogramacidn:

5. _ Formulacidén de Proyectos:

-Diagnbéstico para un proyecto
(elementos componentes)

— Naturaleza, objetivos ¥y Metas.
_ TLosalizacibn espacial ¥y temporal
- Metodologia

_ pscursos: Humanos, Materiales ¥
financieros.

- Presupuestos.
_ urAficos de apoyo para la pro-

gramacion.

3.~ Tyaluacién y Control de Proyectos.

- Noturaleza ¥ caracteristicas.

4,- Trabajo Tebrico Prictico.



III.- DE3CRISCION:

El desarrollo 4e los continidos se hard a travéd del

andlisis ¥y descripcidn de Froyectos woncretos. El tra-

bajo del curso s< O?icntﬁrﬁ segln los criterios de una

pedagogin participntiva, considerando de esta manera 1o

clase de caracter expositivy, el trabejo grupcl de los es-

tudiantes -demds de 1 discusibn y onélisis de temas pro-

Puestos,

BIRLIOGRAFIA:

ilario. programacidén: lanual de
gpogramacién.para pPromo-
Tores y trabajadores socia-
lese

Espinoz? V.,

Planificacidn y Presupucs-=
to por DProgramas.

MatneT, Gonzalo.

ENTORHO LEGAL _E INSTITUCIONAL.

PROGRALA ¢

I.~ PRAGENTACION.

®] curso Lntorno Legal © Institucional, busca propor-
cionar al estudiante slementos bAsicos tanto tedricos cCORO
pricticos, pard poder comprender en forma general el ambien-
te bajo el cual se ha generado la conformacidn social, le

importancia del ordenaniento legal y 1o institucionalidad.

Bageg para un armonico, moril, positivo ¥ productivo desa-

rrollo. humanoa



OBJLETYIVO GEuiRAL

Proporcionar 2l zstudiant: los conocimi@ntos que le per-
mitan interpretar la confornacibn del :stado, principalmen-
te el estado costurricense y sus particularidades como es-
tado de der.cho, lz institucionalidad como garantiz del
quehzcer pablico y del equilibrio de poder, la funciona-
lidad y ejecucidn dz las mismas, asi como nuestra parti-

cipacidn en tal proceso Yy zestibdn,

OBJETRIVO TLRiINAL:

El estudinnte estari en capacidad de comprender el desa-

rrolle histérico evolutivo de 1a sociedad, la conforma-

cién de 1a organizacidn politico estructural del estado

¥y en especial de nestra nacidn, asi como la praxis ins-
titucional su orgenizacidn, impacto y ejecucidn en el de-

sarrollo interno de nuestro régimen.

UCION Y CONFORMaCION DE Li SOCIED:.D

I UNIDaD. wVCL

1.1.- Los Modos de Produccidn

1.2.- Lag Bociedades sconbmico-sociales.

II. UNID..D =1, ESTADO.

2.,1.- Origen ¥y evolucidn.

5.0, 51 estodo y sus formas politicas.

5,%.~- Calificncidn del Estadec costarricense.
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2.5,-

IIT.~ UNID..D

3.7,=
3e2e=
5¢2,-
3ol

3050

IV « ™ I.TNID.::.D
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Costa_Ricarsimulténeamente como istado de
Derccho y Zstado intervencionista.

La form~» del .istado Costarricense y los su-
puestos moteriales del mismo.

TE0AI. Giliseil DEL DuitsCHO.

acepciones del concepto.

Derccho Objetivo.

Caractere

s de todo orden normativo

Orden morcl y orden Juridico.

Derecho

positivo y derescho ideal.

RASCHO PUELICO.

Gonceptunlizacidn.

l‘“./loflc_

40/1020"'

DER ;C.I0 CONSTITUCION.L.
~Concepto de Cosntitucidn.

- Diversos enfoques de una Cosnti-
tucidn.

- Concapcibdn Moderna de una cosngt i~
tucidn.

— Partes de 1a Constitucidn.
- Teoria del roder Cosntituyente;
La institucionalidad en Costa Rica.

_ Teoria de la separicidn de los po-
dereso.

DER.LCHO ADMINISTRATIVO.

—--Definicibn,

- Derecho piblico propio de la Admi-
nistracidn.

- Ley Genersl de la .dminist. Pablica.



V.-UNID.:D.

= Organos de 1la sdministr.ocidn.
- Dc la competencia
_ Los servidorcs publicos.

- Log =2ctos administrativos.

DERICEQ PLIV..D0

5eTe— Con0¢pturlizaoién

51770~ BERLCHO CHIERCIAL 0 M%RC4ITIL.

Definicidn,

0jsto y métodos de la ciencia del derecho
comercinl

Sujctos de 1as relaciones juridicas mercan=
tiles.

Oblig:ciones de los comerciantes.

pPatrimonio Comercial ¥y establecimiento mer-
C”‘I’ltil °

-1as gociedades Andnimas.

5,1.2.~ DiRuCHC Diib TR.:B.JO.

- 1 cbdrgo de

- Derecho

- Segu

Definicién.

nesarrollo dal warecho del trabajo.

tyobagjo ¥ osu importancla-

Derecho ipndividual ae trabajo.

- ijativos, fusntes y'principios.

_ i1 contrato O relacibn de trabajo.
colectivo de trabajo.

- Conceptualizaci@n
- Conflictos pconodmicos= sociales.
Convenciones Colectivas.

- Huelga y Paro.
_ gindicalismo.

ridad e higiene del trabajo.
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PROGR.A, D POLITIC.. SCONOMICA.

1.~ OBJITIVOS,

11 tirmino del dccarrollo de los contenidos progriti-

28

cos del cruso, sc pretendes que ¢l estudicntce sea capaz de:

Le= Congnositivos.
1.- Identificar y conoczr las direntes politicas =cond-
micas que pucda emprender ¢l goderno, asi como compren-

der sus alcances y limitaciones.

2.- Comprehder la Naturaleza y los contenidos de las
politicas conémicos emprandidas por el Estado Costarricen-
se en la Gliimas décadas, cn el con. texto de une for-

macidn social subdesarrollada.

B.~- Afectivos.

1.~ Valorar la importancia del estudio de las Politicas

Econdmicas en un contexto histérico determinada.

2.~ CONTENIDOS.

1.~ Naturaleza y estatus de 1la politica econdmica.

2.~ Funciones del Estado, politicas acondmicas: Obje-
tivos e instrumentos para realizarlos.

3._ Costa Rica: politicas econémicas en las Gltimas

dbcadas. Neruraleza d2 la crisis actual.
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Samuelson, P. Curso ce Hconomia Moderna,

Dallemagne,

< 2 o
\%, N

\ CP
) (‘e_/fdén/(

Jean- ILuc: La volitica Zcondmica Burguesa,

Castro, L. y Less2, CG. Introduceidn a la sconomia.

J 4C )
Saborio, S5ilua. Elementos de onomia
Furtado, Selso. Teoris y Politica del Desarrollo

Lconomico.

Sunkel, 0. y Pez, P. £l Subdesarrollo Latinoamericano

Hernindez,

v la_teoria del Desarrollo.

O Banca Central.

Schickele, RAinier. Tratado de Politica Amricola.

Rovira, Jd.

Rewvista de
Fallas, £li

Solis, L. ¥

Solis, M.

Solds, M. ¥y

Costa Rica, economla y Estado.
nota sobre su evalucidn reciente
v momento actual.

Comercio fxterior., Varios aArticulos.

O Crisis Econdmicz en Vosta Rica.

Esquivel,¥co. las perspectivas del Re-
formismo en C. R..

Crisis en Costa Ricaj; un debate,

igquivel, Fco. El Y¥stado Democrédtico Bur-
_pués en Costa Rica en la
segunda uwitad del Siglo XX ¥y
su contenido de clases. (po-
ligraf jado. ).




1.— Introduccidn,

2o

-

4,
Do
6.
7o

90"‘
10 6~

ThmasS
Al

Concepto de Planificscion,

3,- Definicidn,

Obsticulos al Preceso de Flanificacidn.

T2 Planificocibén y las funciones del Estado.
Polarizacidn

Wormas de rlanificaecidn.

Sigtemas de ledes.

Pert—-cpi.

Grifico de Gant.

A ZLEGIR:

- wsgtrategin de Desarrollo para Costa Rica.

TLos problmeas sociogconémicos mis importantes del
pais.

Estrategia para el des rrollo. Diagnodstico de la
Reslidad del pais(Wacional)

15~
[

Programas Bisicos. Programa de Legionalizacidn.

Urbanizacién y desarrollo.

Concentraciones mectoriales.

iglomeraciones Geogréricas.

Concentracidén Sectorial y aglomeraciones geograficas.,

La Planificacién Regional; Justificacidn

Condiciones internas 7 externas.
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17.- Base metodoldgica
18 La movilidad de los recursos.
19,- Recursos de Capital ¥ Recursos Humanos.
20.- 51 proceso de de concentrncidn.
21.- La iMovilizacibén de los recursos como instrumentos

de 1la Planificocidn Regional,

BIBLIOGR..I'Tsc

OFIPL.N DOCUMINTO Ne9.16. Planificacibn Socioecondmica
de Costa Rica.

Doc. OFIPL.N. Discusiones sobre Planificacidn Re-
gdonal,
Doc. OFIPL:N, Hacia una #strategia del Desarrollo .

Fditorial Siglo XXI.Planiiicacidn Regional y Urbana en
aAmérica Letina.

Edit. Siglo XXI. Egperienciqg y_problemss de la Pla-
niricnacidn en américa_Latina.

s .
Jests Ugalde Viquez.Programacidn de Operaciones.

Presidencia de la Repiblica. Plan Necional de Desarro-
11lo " Gregorio José Rami-
rezt.

NOTA: TODOS LOS PROGRAMAS SON COPIA TEXTUAL DE LOS
ORIGINALES,
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BIBLIOGRAFIA GENERAL.

Tscuela de Planificacidén y Promocidn Social., Los Obs-
tdculos que enfrenta la Planificacibén en Cos~-

Ta Rica. UNA., Heredia, 1978,

Escuela de Planificacidédn y Promocidn Social. Perfiles
Profesionales del TPlanificador y Promotor So-
cial.y Planes de Estudio. UNA, Heredia, 197/9.

NGfiez, Benjamin. Hacia una Universidad Necesaria. UNA,
Heredia, 1975.

Oficina de Planificacidn Nacional., Plan Nacional de
Desarrollo: "Gregorio José Ramirez", Impren-
ta Nacional, San José, 1979.

Riveros Morales, Ffelix. Informe de Coordlnaclon de
Docencia,.Seccidn Regional de la UNA. Pérez
Zeleddn, 1980.

Seccidén Regional de la UNA. en Pérez Zeleddn. Proyec-
tos de Reestructuracidn. UNA., Heredla:—7%7§f

Vargas Acuna, Gabriel. Kanual para la Presentacidn de
Trabajos _de Investigacion, Edit. Técnologico,
Cartado, 1982,

Vicerrectoria de Docencia. Catilogo Universitario, UNA,,
Heredia, 1980,

Vicerrectoria de Docencia. Ghia del Estudiante. Depto.
de Registro, UNA., Heredia, 1977.



ENTREVIST..S REALIZ.D..S.

Banco Populzar y de Des.

Coopezlianza K. L.

UN.L., Seccibn regionsl

Congejo Nacionszl de la
Produccién( CIP )

Patronato Nacional de
La Infancia(PalI )
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Coaunal. Romdn H. Romero R
GERANTE.13 de Szt., 1932.

Iuvcos Fallas getﬂ. GERENTLE,
14 de HSete 1982,

Guorardo Sénchez Villalta.
DI SCTOR. 14 de szt. 1982

Rodolfo Durin. 13 de set, 1982

Mardn Liéndez Castro.
DiLiGADA REGION.L. 14 de set. 1982,

Hospital Escalante Pra- Kcnia Parra Elizondo.

dilla.

Banco Nacional de Costa
Rica.

J.FE DE PERSCNAL. 14 de set. 1982.

Marino Barrantes.
BRANTS, B de set. 1982.

Banco isnglo Costarricen~Luis Guilermo AMurillo.

SCe.

Banco de Costa gica.

G ENTI, 13 de set. 1982.

Hugo Cruz.
GLRANTE. 10 de set. 1982.

linisterio de Trabajo y Jorge Durin Jiménez.

Seguridad Bocial.

DLiG.DO REGIONAL. 13 de set. 1982,

Compaiifa Bananera-Divi- idministrativo. 13 de set. 1982.

sién Golfito.

Municipalidad de Férez
Zeleddn.

Ericlides Vindas .barca.
PRASIDENTE MUKNICIPAL. 10 de set.82.
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OFIPL.ATL Gilbert.Fallas Hidz21lgo.
Pi_AIIRTICDOR. 14 de seb. 1982.

DINLDZCO. Pedro Gamboa Barrantes.,
SUTERVISOR RIGION.LL. 10 de s=t.

ILS. ’ El«is qura Tlizondo.

INS:. Franklin ilfaro Ori-as.
SUPRVISOR RuGION.L. 14 de set.

IM.LS. Lloc Fay Chan Renirez.
DELEGADO RAGTIUN..L. 10 de sct. 1982,

ICE. Jeel Fernindez hora.
GuiENTE., 1 5 de sct. 1 982 °

MEP. ' José Ramirez Alfaro.
DIRICTCR REGIONAL © de sct. 1982.

ITCO. cdo Sénchez

Alfr \
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