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1. Modelo de gestión.
1.1 Descripción general del documento. 
El primer documento es la reseña histórica, no trae fecha, pero se evidencia que es un compendio inédito de documentos impresos en diferentes momentos, incluye una reseña, el enfoque pedagógico del colegio, rasgos filosóficos, reglamento interno, decreto ejecutivo del MEP, convenio entre le MEP y la UNA, boletín, estructura salarial del personal, así como un reglamento general de juntas administrativas. 
El segundo, PEPECHUNA es un documento pequeño impreso en el año 2020, incluye presentación, objetivos y los componentes del proyecto. Este Incluye una serie de fotografías de estudiantes. 
1.2 Aspectos relevantes del modelo de gestión descrito
La reseña histórica incluye la definición del Colegio Humanístico, así como los objetivos y el enfoque pedagógico. Dentro de los objetivos se mencionan el desarrollo de la conciencia, la formación integral de los estudiantes, la educación de alta calidad, la potencialidad de las habilidades y capacidades de los estudiantes, la promoción de la investigación y la extensión. En cuanto al enfoque se mencionan características como la formación integral, el potencial cognoscitivo, la capacidad de análisis, criticidad y creatividad, la sensibilidad social, la autonomía, la responsabilidad, la innovación, el desarrollo de metodologías fundamentales, la facilitación de procesos de comunicación, de trabajo en equipo, de utilización de avances tecnológicos, procesos de investigación,  así como de construcción social.  Este documento hace referencia al humanismo como filosofía de la institución.  Reseña histórica (s.f). 

El PEPECHUNA, hace una breve descripción de las estrategias metodológicas que deben existir en el SCHC, donde se indica que este debe partir de la realidad, es decir de las experiencias de la población, que permitan construir procesos de aprendizaje. Cita algunas estrategias metodológicas que son comúnmente empleadas por los docentes, estas incluyen: aprendizajes participativos, inclusivos, reflexivos, mediante debates , discusiones, exposiciones, papelógrafos, grupos focales. También se habla de las TIC´s, clases magistrales, análisis de videos, investigación, entre otras. PEPECHUNA (2020). 
Este hace referencia a los perfiles de entrada y salida. En el perfil de entrada se incluyen algunas habilidades como la criticidad, compromiso consigo y sus pares, respeto, creatividad, excelencia académica. En el de salida se mencionan habilidades lingüísticas, científicas, sociales y tecnológicas, razonamiento, iniciativa, manejo de la cultura y el arte, sensibilidad ecológica, autonomía, creatividad, desarrollo de habilidades blandas. PEPECHUNA (2020).

1.3. Observaciones generales: 
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La reseña histórica, es una recopilación de documentos de la institución, pero no incluye en sí un modelo pedagógico. 
Se evidencia que el PEPECHUNA es un documento inacabado, ya que describe brevemente todos los aspectos que incluye, pero no hace un análisis de ellos no describe una ruta a seguir del proyecto en el tiempo, por lo que no se puede considerar un modelo educativo. 
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