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I,-~ INTRODUCCION:

Los dias 2,3, 4 y 9 de mayo de 1979, se celebrd el Seminario,
organizado por la Unidad Coordinadora de Extensidn (U.C.E.) de la
Facultad de Ciencias Sociales, con la finalidad de analizar el tra-
bajo de Extensidén reglizado en nuestra Facultad, y de revisar los
lineamientos genérales de la politica de Extensidn, cuya definicién
anterior se encuentra en el documento: '"Conclusiones del Primer
Encuentro de Extensidén de la Facultad de Ciencias Sociales', (a-
probado en 1977) y en el "Proyecto de Reglamento de Extensidn®, el

cual forma parte de la propuesta de Reglamentq para esta‘Facult'ad°

El Seminario se desarrolld, buscando dar respuesta a la necesi-
dad de contar con criterios comunes, sobre las labores de extensidn
y su relacibn con el conjunto de actividades académicas, que cons-

tituyen el gquehacer de la Facultad de Ciencias Socialése

De esta manera, tomando en cucnta las particularidades de cada
Unidad Académica -en cuanto a la disciplina que abarca su actividad
Y la experiencia acumulada en el Area de extensidn~ se definieron

objetivos y criterios orientadores para el trabajo futuro.

Para el Seminario se contd con ponencias presentadas por las si-

guientes Unidades:

Escuela de Historia

Departamento de Economia

Escuela de Sociologia

Instituto de Estudios del Trabajo (IESTRA)
Departamento de Psicologila

y la Escuela de Planificacién y Promoddn Social

e



Ademés, participaron los Coordinadores de Extensidén de la Es-
cuela de Secretariado Profesional y de la Escuela de Relaciones

Internacionales,

II.~- Participantes:

La lista de participantes por Unidad Académica fue la siguien-

te:

7
Jorge Mora Alfaro;/. Unidad Coordinadora de Extensidn
fétricia Vindas Gonzalez Unidad Coordinadora de Extensidn
Victoria Amador Ziiiga Escuela de Historia '
Mayra Cartin Escuela de Historia.
Israel Chaves Lobo Escuela de Historia
Enrique Orozco Vilchez Instituto de Estudios del Trabajo
Mayrand Rios Barboza Instituto de Estudios del Trabajo
Manuel Delgado Azbcar Instituto de Estudios del Trabajo
Juan Rafael Espinoza . Instituto de Estudios del Trabajo
Armando Jobet Relaciones Internacionales
Luis Arnoldo Rubio Rios Escuela de Sociologia
Heriberto Cabrera M. Escuela de Sociologia
José Amando Robles Robles Esc. Planificacidén y Promocidn Social
Carlos Alvarez Pineda Esc. Planificacibn y Promociéh Social
Federico Ldpez Alvarado isc. Planificacibén y Promocién Social
Rita Ma. Gamboa Conejo Esc. Flanificacidn y Promocidn Social
Teresita Villalobos Valle Escuela Secretariado Profesional
Maria Celina Chavarria Departamento de Psicologia

Maria Eugenia Trejos Departamento de Economia

Mario Botto Barrios Proyecto Integrado Neo 1

Carlos Manuel Ramirez j, Proyecto Integrado No 1




ITI.- Temas:

Bl listado-de los temas principales, estudiados durante este .

Seminario es el siguiente:

36To~ La definicibén de Extensibn.

3.20=- Los objetivos de la uxten51on en la Facultad de Cien-
cias Sociales. . '

303e- Sectores Prioritarios pafa el trabajo de Extensidn.

3.4.- Las actividades de Extensidn: Capacitacidn, Asesoria
Técnica y Divulgacidn, ’

5.50.= Los Proyectos de Extensibén: Requisitos y Prioridades

3.,6.- La participacidn de los estudiantes en las labores de

Exten31on°
3070~ La organlzacién de 14 Extensidbn.

3.8.~ Relaciones Institudionales.

N

IV.- La Extqggiéglgg lg Facultad de Ciencias Sociales:

.Cuando sefialamos el carécter de la extensidn en esta Facultaad,
.debemos referirnos al hecho de que su definicidn parte, por un lado
de los planteamientos presentes en el lstatuto Orgénico de la Uni-
versidad Nacional; y por otra parte, de la experiencia que las Uni-
dades Académicas, en mayor o menor grédo, han logrado acumuiar a tra-
vés de los diferentes proyectos o actividades de extensidn, realiza-
das a lo largo de su desarrollo.

En este sentido, es bueno recordar que los dos vroyectos 1nte-

grados de Ixtensidn Univergitaria ) Proyecto Integrado No 1:

(*) =1 Proyccto Integrado NQ 1 surge en la Esc. de Planificacig
Promocidén Social y el t'royecto NQ 2 &n g1 IESIRA,
continuan incluidas en los Proyectos Integrados.

on y
Bstag Unidades




Capacitacidn a Empresas Comunitarias Campesinas ¥y Pequeﬁos‘Propie-
tarios del Agro., Proyecto Integradc N2 2: Capacitacidn a Sindica-
tos y Cooperativas, en los cuales participan, ademés de nuestra Fa-
cultad, las Facultades de: Filosofia y Letras, Ciencias de la Sa-
lud y Ciencias de la Ticrra y el Mar. ©S5e generaron en esta Facul-
tad, constituyendo un mecanismo bésico para el desarrollo de la
Extensidn Universitaria, asi como una fuente de eniquecimiento pa-

ra la Docencia y la Investigacidn.

Tambidn, se han impulsado proyectos de Extensidn importantes,

en otras Unidades Académicas:

- El Cielo Bésico renlizd un trabajo de extensidn, con participa-
cidn do Docentes y Estudiantes, en la Comunidad de Indigenas
de Quitirrizi. En este pfoyecto, se iogré gencrar la participa-
cidén de la Comunidad, pafa buscar solucidn a algunos de sus pro-
blemas. En este afio se ¢std tratando de desarrollar unaz expe-

riencia semejante en un Cantdn de la Provincia de Heredia,

- La Escucla de Sociologia desarrollerd labores de cxtensidn, du-
rante el presente afio, en las poblacioncs de Tronadora y Arenal,

Provincia de Guanacasteo.

=~ El Departamento de Econoria dirige su actividad en 1979, hacia
un proyectc con diversas organizacicnes populares de la provin-

cia de Limbn.

-~ El Departamentc de Psicologia, constituyd un equipo coordinador
de Extensidn, cuya primcra tarea serd la edicidn de un Boletin
de Psicologia y la definicién de proyectos conjuntos con el Ins-

\titgto de Rehabilitacidn Profesional, con el Centro de Orienta-
cibén Familiar (¢°00F=); y con el Institutc Nacional de Aprendi.
zaje (INA),
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La Escuela de Relaciones Internacionales, viene realizando me—

sas redondas, seminarios y conferencias, sobre la problemA-
tica de las Relaciones Internacionales, asi como, una serie

de publicaciones alrededor del mismo tema.

- La Escuela de Historia, incluye'en su trabajo de¢ extensién,
la elaboracidn de la Revista Hisforia° La colaboracidn con
Archives Nacionales, para ¢l ordenamiento de la informacidn
histbérica contenida cn estos documcntoss y tratard también
de establecer un Convenio con ¢l Ministerio de Bducacidn Pfi-
blica, tendiente 2 la capacitacidn de Profesorcs de Historia,
de Segunda BEnscflanza, buscando la superacidn de los métodos
tradicionnles del cstudio y cnsefianza de 1a Historia, entre-

gando también elementos para el trabajo con las comunidades,
en que imparten leccicnes estos profesores.

- El Instituto de Estudios sobre Poblacién (IDESPO), brindard
su colaboracibén a algunas Municipalidades del pais, mcdiante
la investigacidén sobre problemas que .enfrentan estas Insti-

tuciones,

L.1.- Definicién de Extensidn:

Los participantes en el Seminario, consideraron que la exten-
5i6n debe enmarcarse dentro de las lincas aprobadas por el Primer (” e,
|

Encuentro 'de Lxtensidn de la Fecultad de Ciencias Sociales, seghn

el cual:
L-"-.':\':?'r'm-.n W, ~ absterche N 4

bolelo~ | La extensibn, es una actividad \netamente achémica;h NN

: ) : V9V,
\ que constituye el vinculc méas dirccto de la Univer— [ =u WE. ,
\sidad con la Sociedad de que forma partc. .?f?:?féﬁ

2 O2ras s obgolmTh. — \U oule ve Arensy
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bo1,2.- Los medios més importantes, o través de los cuales se

TTone =20 <= . ; .z
HES = y establece este vinculo son: 1la cavacitacidn, la ase-

OAass Ause -
O LA U. NboiA eiepp Soria téenica y la divulgacidn.
e

k.1.3.~ Estas actividades estaran dirigidas principalmente,
al trabajo con los scectores populares. Ehtendién-
éstos de¢ una mancra muy amplia, como aquellos
ee sobre los que‘repercuten, mas negativamente,
las caracteristicas del modelo de desarrollo actual

de la sccicdad costarricense.

L,1.4.- Las necesidades que llennrén los provectos de exten-
sibén, seran detcrminadas conjuntamente con los sec-
tores sociales participantes, ¥y por medio de las la-

bores que sc¢ desarrollan en las diferentes Areas de

actividad académica de la Universidade.

4,1,50~ La extensidn deberd tambicén, impulsar el desarrollo
! + .z & 5
de métodos acordes cou 12 accion realizada, que per-
]

mitan una contribucidon cfectita a la docenciag y 1sa

investigacidn.

Lo1.6.~ La exteasitn ¢s, por lo tantc, un medio a través del
cunl, la Universidad contribuye con ¢l desarrollo

\ _ de ia socicdad y obtiene conocimientos aque le permi-
\JEAME VA @oYenec

Cenccrmiinkes an Yoo
€5 Udibine s .
De esta manera, vemos, comc ln extensidn, se compone de unn

ten contribuir con ¢l desarrollo cientific
Oﬂ

nccidn externa: las actividades que se¢ desarrollan con los sec~
cores soclinles participantes en los prove s :
torces 5 pa P S S proyectos en eJecucidn, y una

accidén interna: la actividad que busca 1a contribucidn con 1~ Do

. 2 . . . . P i
»  cencia y la Investigacidn, mediante el conocinmiento de 1a rcalidag
sccinl, obtenido a trabes dec los proyectes de extensidn; nasi como
OY o) o
B |

por medio del desarrollo de métodos y técnicas gue éstos permiic
e ERLUE e n

probarq



Por lo tantc, debemos entender que estis acciones -interna y
externa- constituyen una unidad como p.oceso, la cual se posibi~
1lita en 1la medida en que los proyecios de capacitncidn, asesoria
técnica y divulgacidn, cuenten con métocos yue conlleven la refle=-
%ién y la sistemetizacida de lzs experienciss précticas desarro-

lladas.

4.2,-: hos objstivos de¢ la Exteasion: ohlelivos =N SostiCuetes <od
los MEDICS  La TmFmicidd,
L,2.1.~ Vircular a la Facultad de Ciencias Sociales con la
probleritica de la Sociedad Costarricense, a través

de las actividades propias del area de extensién.

- bo2,2.,~ Propiciar el conocimiento de la Sociedad Costarricen—
se desde unn perspectiva interdisciplinaria, retroa-
limentando .el quehacer académico de la Tacultad.

4,2.3... Desarrollar nuevc; métodos de investigacidn social, a
t-avés de las actividades de extensidn, buscando una
contribucidén efectiva scon =1 desarrolio de las Cien-

cias Sociales.

4o2.4.- Contribuir con lu Ineorporacién de los sectores so-
ciales consideracos prioritarics, por lz Facultad
de Cienciss Sociales, en o7 wwineso de desarrollo de
1a Sociedad, por medio de los apcrtes cientitficos

y técnicos gque ésta puede ofrecers

4,2.5.- Propiciar _a particivasidtn de estudiarntes en proyec-
tos de exbtensiiil. que les permita relacionar los
conocimienios dbtenidos en 2l tfabajo tebrico, con ex-
periencias practicas, mediante las cuales desarrollen
nuevos conocimientos y habilid-des, bAsicos pAara su

formacidén profesicnal,
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4,2.6.~ Impulsar actividades de divulgacidén de las experien~
" cias académicas, recogidas en el trabajo de extensidn,
a través de distintos medios, tales como: publica--
ciones, diapo-films, cine, mesas redondas, semina-

"rios, conferencias, etc.

4.2.7.- Desarrollar la participacién conjunta, de las Unidadés
Académicas de la Facultad, y de otras Facultades de
la Universidad Nacional, en proyectos de extensidn
que posibiliten 1la utilizacidn racional de los recur—
sos, y el trabajo multidisciplinario, que permita
una poﬂtribucién efectiva a la sociedad, ¥ un cono-

cimiento més integrado de la realidad.

4,2.8.- Vincular a 1la Facultad de Ciencias Sociales, con Ins-
tituciones Nacionales e Internacionales, interesadas
en el desarrollo conjunto de proyectos de extensibn,
dirigidos a los sectcores populares y en la realiza-
cibén de actividades académicas que contribuyan al

desarrollc de las Ciencias Sociales.

4.3.- Las actividades de Extensidn:

Tres son las actividades que desarrolla la Extensidn, para
el logro de sus objetivos: capacitacidn, asesorin técnica y di-

vulgacidn.

bo,3.1.- La Capacitacidn:

Se considera a ésta como el &rea de accidén mAs importante de
la extensién, en tanto que, constituye el medio mAs eficag para
LART NS

entregar a los grupos sociales participantes en los pProyectos
k]

1cs

instrumentos cientificos y técnicos bAsicos para supragic desa-
: C_desn-,
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rrollo, Siendo a la wvez, el mecanismo permanente mis adecuado para
M

la obtencidn de conccimientos, sobre la realidad afectada con es—

=5 S NSTEY MAS i e
tos proyectos. PNREGD TECNICR @ INSTRUMEN TR, Cou =iig

oMo <2 ODTENDRoN

La capacitacidn es, por lo tanto, la actividad académica de

;ensenanz";.—._‘prpncl12“‘]e.J mediante la cual se busca el desarrollo in--
1 =0 7“‘) “ /J?ACL- B NLABIES O ek #PS [//(4&" oL I(t =
tevral d un grupo. Constituyendo.’/en Este sentldo, un proceso en

el que se trata de contribuir con la superacidén de las condiciones

materiales de existencia de los grupos y a su desarrollo humnano.

De esta manera, l=s experiencias realizadns, permiten la su-
pergeidn de la Mextensiin tradicional®, que se caracteriza entre

otras cosas por:

a.- Una corientacidn hacia la transmisién de conoclmientos
y técnicas. sin tomar en cuenta los ?roblemas regales que
enfrentan Jos grupos, y sin contar con una visidn global,
que oriente los provectos hacia la consccusidn de objeti-~

vos que permitan la superacisn intesral de los grupos

(*)

participantes.

(*) Bl Socioldgo Joao Bosco Pinto, en un documento sobre la exten-
sién Agricola Tradicional, sefiala:

"Hecho su programa, el extenolonistﬂ cuyc objetive fundamen-
tal es el de transmitir a 1 pub¢nc1on aciiva una serie de
conocimicntos tocnolégicos, que ha avnrendido durante su for-
macidn y préctica profesional, para logear una modernizacidn
de la actividad agricola. husca apoyo para su programa. Para
¢llo es necesario motivar a los clientes, despertar su inte-

rés y elevar sus appiraciones. Estas fucrzas sicoldgicas

(motivacidn, interés y aspiraciones) se creen suficientes pa-~

ra producir un cambio &n las actitudes, las cuales reflcjan

fundamentalmente valores de tipo tradicionnal que hay que came

biari,

Bosco Pinto, Joao: "Extensidn o Bducacidn: Una disyuntiva
criticat. ﬂ“WﬂCTrﬂfinG Facultad de
Ciencias Sceinles, UN4, Heredia, 197

“OjeciMi Ene T ECA Pr=alinan. (/
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b.- Por otra parte, el entender la actividad de extensidn, como E
una simple 'proyecccidn hacia la comunidad', (caracteristico !
de la Extensidn Universitaria Tradicional), sin preocuparse
por el desarrollo de métodos que permitan 1a'capacitacién de
‘los grupos involucrados en los proyectos y la obtencidn de

conocimientos, a partir dc¢ el trabajo directo con estos gru-

pPos.

Co-~ Finalmente, e intimamente ligado con los dos aspectos ante-
riores; el no tomar en cuenta las experiencias, conocimien-
tos y habilidades, de los grupos con que se realizan los pro-
yectos, convirtiéndose éstos, en simples receptores de cono-
cimientos ya "elaborados" y "acabados", los cuales se espera

pongan en priActica en el momento oportuno,

Para superar estas caracteristicas de la extensiédn tradicio-
n2l, la apacitacidn debe por lo tanto, sustentarse en los siguien-

tes elementos bAsicos:

- La interrelacidén entre los aspectos materiales y humanos),
los cuales se condicionan mutuamente e¢n la consesusidn de
los objetivos propuestos.
- Bntender que lo social y lo técnico deben abordarse de mane-
ra conjunta.
- Desarrollar la participacidn real del grupo, en las tareas
de capacitacidn, propiciando de¢ esta manera su anorte comc
sujeto con: experiencias, conocimicntos y habilidades.
- Partir en el trabajo de capacitacidén, de las caracteristicas
de los grupos participantes y dc 1la regidn en que éstos se u- :
bican buscando dar respuesta a los problemas feales que éstos

enfrentan,
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- Introducir elementos metodoldgicos que permitan la reflexidn
y 51otematlzac1on de las experiencias que surgen-en el tra-
bajo de capacitacidn, de manera que se posibilite la trans-
misidén de los conocimientos, superéindose de esta manera, el

"practicismo caracteristico de la ‘extensibén tradicional'f,

b,3,2.- :La Asesoria Técnicas ~ .

En este campo se buscard llenar necesidades concretas, detec-

tadas conjuntamente con los 3rupos participantes en los proyectos.

La asesoria se puede brindar directamente a los grupos, o a
través de las Instituciones Nacionales y/o Internacionales, que
realizan actividades de externsibn, dirigidas a grupos con caracte-
risticas semejantes, a los participantes en los proyectos de exten-
sién de 1la Facultad de Ciencias Sociales. En estos casos, se res-

ponderd a solicitudes institucionales concretas.

v . L
. :

La asesoria es, por lo tanto, la actividad mediante la cual

se aportan elementos técnicos a los 3zrupos participantes y/o a las

Instituciones relacionadas con estos grupos para la solucidn de

problemas concretos, para los cuales la Facultad de Ciencias Socia-
les cuente con la capacidad necesaria para ofrecer su contribucién.
Se debe realizar un esfuerzo de divulgacidén en relacidn a los cam-
pos en los cuales la Unidad Coordinadora de Ekfensién, puede brin-

dar asesoria técnica.

4y3.3.- La Divulgacidn:

La divulgacidn es la actividad mediante la cual, se¢ trata de
recoger en documentos, .las experiencias de¢ la practica que se rea-
liza en la ekxtensidn. De esta manera, se locra que el fruto de las

act1v1dadeq pueda ser utilizado por la Docencia y la Iavestigacidn,
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Esto permite, superar 1a actividad préctica sin reflexidn, abrien-
do la posibilidad de unna contribuciln efect1v~ al desarrcllo de

l1a Ciencin Soccinls

-

Estard también comprendido, en 1a divulgacidn, las publica-
ciones tendientes a servir de apoyo a 1=s actividades de capaci-
tacidn y asesoria técnicnsy ¥ también,_actividades como?

- Mesas Rcdondas

~ SeminAarios

- Conferencias, etce
realizadas elrededor dc temas vinculados con los proyectgs de ex-

tensidn gque se ejecutan en 1as Unidades Académicas.

L. 4.- Los Proyectcs de sxtensidn:

4.4.,1.- Reguisitos:

Los requlsltos par=s la presenta01on ¢c proyectos, se encuen=
tran en el formularlo que wara tal efccto elabord la Vicerrecto-~

{~ de Invecstigacidn, la cunl tiene A su cqrgu <1 Arca de exten=-

sibn.

4,4,2,- Prioridnrdes:

Tomando en cuenta los clementos de definicidn de politica de
extensién, comprendidos en estc document., se considerd que los
proyectos prioritarios serdn aqucllos gue presenten las siguieuntos

caracteristices:

- Vinculos-permanentes con sectores populares: Partiendc de la

PRSI R 4 A
definicidn de sectcres populares aprobada en el Seminaric, se

conciderd que los proyectos, deben dirigirse principnlmente,



a la capacitacidn de =quellos sectores sobre los que repercu-
ten més negativamente los efectcs del modelo actual de‘desa-
rrollc de lz sociedad costarricense. aAdemds, los proyectos
deben ofrccer condiciones que permitan superar la entrega o-
casional de conocimientos y/o técnicas a diversos grupos;
constituyéndose por el contrario, en Areas de actividad con
una permanencis que posibilite la consecusidn de logros sig-
nificativos para los grupos participantes, contribuyendo al

desarrollo de actividades de investigacidn y docencia.

Contribucién con la Docencin y la Investigacidn: En segundo

lugar, debe tomarse en cuenta, el aporte real que el o los
proyectos brindan 2 la docencia y la investigacidén. Este
ASpecto da sentidc a la extensidn universitarina, en tanto que,
el desarrollo del conocimiento cientifico, constituye unc de
los elementos centrales del quehacer universitario, y la ex~
tensidn, como n~ctividad ncndéimicn universitaria, debe obtener
como resultado de su experiencia, productos académicos que

permitan €l enriquecimiento de laz docencia ¥ la investigacidne.

Yetodologir acorde con ¢l provectos Ge extersidn: Los proyec-

tos deben contar con una metodologin, que sefiale claramente
los pasos del trabajo de extensidn a desarrollar. Esta meto-
dologia, deberd mostrar la forma mediante la cual se contri-
buird con el desarrollo del grupo participante en el proyec-
to, ¥ los mecanismos mediante los cuales se propiciari el
conocimiento de la sociedad; asi como, el aporte a2 1z Docen-

cia y la Investigacidn.
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450 La participacidén de los estudiantes en las labores de ex-

tensidn:

En relacidén a este tema, se considerd que este es uno de los
aportes que la extensidn puede ofrecer a la docencia. Ln esta
oportunidad, propiciando la participncidén de estudiantes, en la
ejecucidn de los proyectos de extensidn, contribuyendo en su for-

.« & -3 .
macidn profesional.

Hubo acuerdo por partes de los participantes, en el sentido
de que la participacién estudiantil en los proyectos de extensidn,
no decbe tener como objetivo {finicamente el que los estudinntes '"sal-
gan al cempo". Sino que su participacién en estas tareas, deben
estar intimamente -relacionadas con los planes de estudio y la fu-
tura profesidén de los cstudiantes, de manera que, la préctica cons-
tituya realmente un medio para cbtener nuevos conocimientos, desa-
rrollar habilidades y poner en practica, los conocimientos tebricos
recibidos on su carrerae.
De esta manern, se encontrd que la participacidn estudiantil
se debe dar en tres sentidos: '
2.~ Buscnando contribuir e¢n la formacidn de los estudiantes,
be~ Como recurso de apoyo en los proyectos pernanentes en
ejecucidn.
¢.- Ofreciendo un campo para cl desarrollo de investigacio=-
nes que le permita la elaboracidén de sus tésis de gra-

duacidne

bo6,- La organizacidén de la cxtensidn:

En este puntn, se discutidé sobre una serie de¢ problemas pre-
scntes en el actual Estatuto Orgénico, en rclacidn ~ 1a forma cn

. T 4
que se organiza la ExtensiOn, y sc concluyd, de cue hay nucesidad




de estudiar con mayor profundidad este problema, de manera que se
pPuedan presentar propuestas de adecuacidn organizativa, en el mo-

mento en que se vaya a modificar el Zstatuto Crgénico.

Se logrd plantear, de todas maneras, la importancia de que en
1as Unidades Académicas que no cuentan con equipos coordinadores
de extensidn, los constituyan buscando la participacidn voluntaria
de profesores interesados en el trabajo de extensidn, ¥ con estu-
diantes que estén en capacidad de ofrecer horas estudiantes para

su trabajo en los proyectos,.

k,7,~ Relaciones Institucionales:

Los participantes en el Seminario, estuvieron de acuerdo en
que la Unidad Coardinadora de Extensibn, debe impulsar las relacio-
nes con Instituciones Nacionales e Internacionales, buscando ampliar
las posibilidades para el desarrollo de proyectos de extensidn, en
donde los objetivos que se logren deflnlr conjuntamente -por las
Unidades Académicas y las Instituciones- giren alrededor de un tra-
bajo orientado por la politica de eyten51on, contenlaa en los pun-

tos anteriores de este documento,

Por lo tanto, la relacidn con las Instituoiones, se establece-

rd por medio de Convenios, los cuales se enmarcarin en las disposi-
' (*)

ciones contenidas en el Estatuto Orgénico de la Universidad Nacional 4

(*) Ver los articulos contenidos en el Titulo VII del Estatuto Or-

génico, sobre Acuerdos y Convenios.




v en los objetivos de la Extensidn en la Facultad de Ciencias So-
ciales y en las Areas de interés de la Unidad Académica que esta-

blece 21 Convenio,.

Se considerd importante, realizar actividades de divulgacidn,
tendientes a dar a conocer a las Instituciones, équellos campos
en que las Unidades Académicas, estin en capacidad de desarrollar
proyectos; brindsr asesoria técnica u otra clase de servicios, bus-
cando, de esta manera, crear condiciones para el establecimiento

de conveniose.

S5.- Ponencias presentadas al Seminariy por las Unidades Académicas:

1.~ Conclusiones del Primer Encucntro de Extensién de la Facultad
de Ciencias Sociales.
Eo= Pfograma de Ixtensidn, Departamento de Psicologia
3.- Proyecto de Bxtensidn y su Estado Actual, Departamento de Bco-
nomia. .
- Proyecto de Extensidn, Escuela de'S&ciologiao
5,- Objetivos de la pelicula sobre la Capacitacién a Empresas
Comunitarias Cgmpesinas (EgCnCQ), Iiscuela de Planificacibn
y Promocibén Sociale
£.- Ponencia al Seminario de Extensidn, Escuela de Historia.
7.~ Subproyecto a Sindicatos y Cooperativas, Instituto de Estudios

del Trabajo (ILSTRA).

PVG/
21 de junio de 1979.




