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INTRODUCCICH
Durante el afo 1995 se inici® la ejecucibn del Plan Sexenal 1985-1590. Es
este afio en que al contar con un marco planificado, la Seccién Peglonal
de Pérez Zeledén se appqa, con las acecuaciones del caso a las politicas de
un Centro Universitario comprcmetldo con el desarrcllo de' la Regiéh' Brunca.k

Por Qtra'parte la Seécién‘Régional inicia una nueva etapa en su funcionar,
determinado este por el acuerdo del Consejo Universitario del 20 de diciem-
bre de 1984. Esto hace que se ponga a prueba una estructura diferente a la
de las otras unidades académices de la Universidad Nacional. Io novedoso
consistié en que en lugar de contar con una organizacién en tres &reas aca-
démicas, nuestro modelo presenta una agrupacién de las actividades y proyec-
tos académicos airededor de Areas del conocimiento, sin perder sus caracte-
risticas que los clasifican en Docencia, Fxtensién e Investigacién. Tal or-
ganizacién, permitié que especialistas de Areas especificas coordinaran pro-
Yectos de los tres tipos; logrando una verdadera integracién de los corponen--

tes académicos.

Cabe resaltar que cn 1985, con alguna exepcién, se lcgrd un alto grade de
Cocrdinacién y apoyo de las facultades de la Sede Central., No cbstante, fal-

ta mucho por hacer en este campo.

Para conocer en forma objetiva los resultados de esta nueva forma de funcio-
hamiento, fue programado para los dfas 4-5 y 6 de diciembre, antes de concluir
el afio lectivo, un seminario donde se informd a la Comunidad Universitaria de
los logros obtenidos en cada carrera, prodgrama Y proyecto que formd parte del
Plan Académico 1985. También se conocid el procducto de las secciones adminis—
trativas vy técnico-administrativas en su papel de coadyuvantes en el desarro~

1lo académico.

Lo mis scbresaliente de la informacifn aportada en aquel evento es 1o que
en forma de documento presento a su consideracién,
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Fn este fascfculo encontrard la informacién por ireas programéticas con una
organizacién en Docencia, Extensién e Investigacién.

De los pregramas y proyectes académicos, se informa acerca del logro de ch-

jetivos alcanzados y actividades realizadas.
limitacicnes que dificultarcn el cumpliriento total de lo programado.

Se agrega €l andlisis de las

En la parte final y después de los informes académicos, se presenta el infor~

me de las actividades Para-académicas.

Se espera este documento sea analizacdo con una visién de instrumento Gtil

para mejorar la lakor que nos aguarda en 1986 y anos venideros.

T2 DIRECCION




PROGPAMAL DE FRUCACTON

A)  Docencia

La ccerdinacitn del CIDE en 1a Seccién Fegionel Tniversit-ri~ cn Pérez Zolecén,
ha tenido como labor fundarentzl coordiner académicarente las diversas carreras
Yy p amas que tienen cdireccicnalidac educativa., Fsta coordinacién se ha men-
tenido en constante relacién con las carreras Y certificados afines de la Sede |
Central, a fin ¢ rentener una tretroalirmentacién que conlleve a una labor més
ecorde €n nmuestro quehacer educative.

Fn cuanto a la ccordinacifn interna dentre de la institucién, se han realizado
reunicnes en las que cada grupc de profesores integrantes Qe carrera, presentan
sus inquietudes y tcmen decisicnes para mejorar la problem&tica; sin embargo no
se logrd una labor efectiva de equipo que verdacramente tratara los asuntos mas
urgentes como: criterios generales de avaluacién, orientacién coordinada de

los pregramas de la carrera y unificacién de criterios en plancamiento, etc.

Fn lo que respecta al Area académica, especificamente en las carreras y certi-
ficados, se informa que se coordind un total de 21 curscs asistidos por 2%
profescres. Ia matricula fue de 234 estudiantes con un premedio de 8 estudian”
tes. Estuvo éistrihwida en cuatro cerreras: Profescrade en I v IT ciclo, Bre
para la Vida en Familia, Br. en Ciencias Y en Administracién Fducativa y ¢os
certificades pedagigico Miclen Comtin T Y 2. L2 premocién general chtenida es
de un pramedic de 82%; lo que se considera schre 1o norreal , may huena. La
premecion més baja se detectd en Micleo ComGn I, un premedio del 75% y a pesar
de ello se considera satisfactoria. Con respecto a esto, se nota que no hay

concordancia entre el rendiriento académice tan satisfactcoric que da el estu~
diante y los Criterios y comentarios
de las carreras

Que se dan en reunicnes de coordinacifn
» dornde los profescres opinan que hay kajo rendimiento, poca

: falta de técnicas ce trabaje, ete, por tantc hace falta una
*eJjor interpretacign de los instrumentcs
maS real,

pParticipacién,

de evaluacién, para dar una promicié?



Con relacién a las notas iguales o supericres a 8.50 el 32% de la pramocidn
Presents miy buenas calificaciones, lo que nos hace pensar que hemos contado
con estudiantes de calidad a quienes dehemes de estimilar por su capacidad y

dedicacién.

En trminos generales los chjetives de 1a maycria de los curses fuercn alcan-
zados en un 90%: sin erbarge algunos come £l NGcleo Camin I tuvieron una con-
secucién del 75%. Esto se debe maycrmente a la péréida de lecciones y a las

limitacicnes académicas de algunos gruprs.

A Contmuaclcp se c?ctallan el rcndnr.lento acadéruco pCr carrera para darnos

103 detalles y asi cmncr y criticar con mAs criterio.



RENCIMIENTO POR CPRREPRS SEGUITC SFMESTRE

PROFTSORADC I Y IT CICIOS

1os dos cuadros siguientes nos dan un detalle de matricula, deserc¢idn, promo-

cién y % de muy huenas, excelentes calificacicnes obtenidas en estos cursos:

Especificas I

CUREO MATPICULZA  DESFRCICH  PPOMCCION — NOTAS
% mas 8.7
%
—_|
vetodologia Ade las Matemdticas I'o se entregd informe
Metodologia del Espanol i Q.6 21.6 )
tetodologia de Estudios Sociales a2 12.5 92.8 28.5
Artes: Ifisica 32 3.1 4.4 84.4
Plisticas 31 2.6 20 83.8
Literatura Infantil Mo cdio estos datos en su informe
Metodologia Especifica 33 e a0 23
2
Especificas II
CURSO PATETCULA  DESERCION  PROMOCION — NOTAS
% mas B
%
A
Educacién por medio del movimiento 26 0 106 53
Metodologia de las Ciencias Mo se entregd informe
Metodologfa de las Matemdticas I7I  Io se entregd informe
Metodologia del Espafiol ITT 25 0 100 8
Problemas de Aprendizaje II 27 0 100 85
Educacién para la falud IT 27 0 100 40.7
Observacidn vy Préctica IT 27 0 96 51.5




De los datos anteriores se desprende lo siguiente en Especificas I:

Ia matrfcula promedio fue de 31.8: la desercitn fue de un promedio de 3 estu-
diantes por grupo, o sea de 2.6. La prorocidn se mantuvo en un promedio de
85.7%, que se considera muy buena a nivel de carrera. Las notas superiores

a 8.50 que camprende los estudiantes de muy bueno y excelente rendimiento, se
mantuvo en un pramedio de 44.5%, suma un poco inflada por los cursos de mate-
rias especiales que por lo general son més précticos que técnicos y por su
naturaleza no ofrecen mucha dificultad al estudiante (evaluacién establece
un 25%), FEl porcentaje mis bajo se di5 en Fspafiol 3.2% por arrastrar defi-
ciencias en esta materia (ortografia, redaccién, interpretacién).

En cuanto a Especificas II, que camprende los cursos de salida para el Profe-
sor de I y II ciclo, teneros que la matricula proredio fue de 26 alurmos, no
hubo desercidn, la promocién fue de 20.1%, solo un alumo no aprobd el curso
Observacién y Practica, lo que se considera muy buen dado que esta es la ma-
teria donde €l estudiante pone en juego todos los conocimientos édq;iridos en
el desarrollo de la carrera. Ias notas porcentuales mayores de 8.50 fueron
de un promedic de 49. ' Cabe sefialar que el méis kajo porcentaje lo representd
ESpano]_ por las deficiencias que se arrastran en esta mator:.a El porcenta-

je se mantuvo superior al contemplado en eva111a016n.

Con relacién 2l rendimiente académicc dado por los estudiantes, los profeso-
res encuentran alguncs cobstficulos que entcrpecen la efectividad en el proceso

de ensefianza sprendizaje, que se puede resumir asf:
Con respecto al estudiante:

= Recargo de curso
= Miltiples cbligaciones del estudiante: alguncs llevan dos curscs campletos

de 1a carrera, ademis trabajan tiempo completo y asisten un hogar.

~ Horario concentrado en pocos dias.

~ Bajo nivel académico que trae dificultad para anélisis,' sintesis, lectura,
expresién escrita y oral y la escucha. '

“ Caren¢ia de técnicas para investigar y resumir,
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TEL recargo g,

Talta de seriecad en cuanto a la carga académica que ha elegido.

No hace uso Ge laatencidn al estudiante gue, tiene chligaci®n tode profescr.
Recarge de leccicnes en el IT.cemestre para realizar la préctica ée un mes
al final cdel cursoc. . ,
Dependencia y por ende perturhacidén para Hac cr, uso del ‘\us.,
Difionltad en la consecucin de librs en la Piblioteca.
Carencia de fuentes hitlicgréficas. o .'
Limitacitn.pzra la escogencia de carrera.
Falta de vocacitn profesicnal.

Limitacitn para.escogencia de herarios.

Pcco © nada-de apoyo para el tiraje de znate.c1=-l pcllgraflaeo v fotccopladm

Falta cda=-oriencacidn para matricularse en la carrara, esto en cuanto a carga.

académica y seleccién de la carrera...

=~y

-Ensefianza w.oibida p travis de sistemas educatives tradlclonalesc simples

fichas, exposiciongs, clases magis .:rales y otras condlclones econémlcan ba-
Jas. .

cuanto al o

)
O
£h

:
)
4
)
°

Corpromisos con otras Instituciones 1o que interfiere en la atencidn a es-
tudianins, asistencia a rauniones, Jar reportes a su tiempo y otroes.

Asignacicn de curso.poco antes en el mowento de iniciar la labor.

». Foco inter€s por;conocer la kibliografia existente en la Biblioteca.

Riblicgrafis desactualizada.
Entrabemiento para el tiraje de material.

Descencoimiento de linsamientos administrativos.

Falta de aulas especializadas para impartir y asesorar al estudiante prac-

toat

ticante.

Salida del kus en el bleoue ce 8 a.m. a.10 Pom..

Programas desactualizados con @l avance de. l
Recargo de

a r_mservanza_ educativa.

atencisn a estunlantcs practlx,antem
Falta de um Progra "

Docente

T2, bien di

sehado para: efectuar Y cvaluar una Practica
Como 1o amerita

un cistema, de cnsuanza unlversn,tar:.o., g S

a .Lrﬂpartlr en 1os mrc;ﬂs d@ Nﬁcleo Cﬂﬂfm II Y FFPe
a dar un meg de practica final,

lecciones
cificag 71 DAy
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-~ Poca dedicacifn a la labor educativa gue se ha cemprometido con la Universidad.

- Desinter&s en participar en diversas actividades que se sclicitan.
- Falta de identificacién en cuantc a superacifén profesicnal y salarial.

-~ TIpasistencia a reuniones para coordinar.
- Carencia de un Seminaric sobre reflexitn de la lakor educativa que realiza

el CINE en Pérez Zeleddn.
~ Necesidad de coordinar los mecanismes de avaluacién educativa.

FVALUACION EN ESPECIFICAS T ¥ TI

En cuanto a Especificas I, los estudiantes sugieren que la enschanza sea mis
dinfmica, que el profesor nc se limita a dar fechas, a exponer © a contar sus

experiencias sino que realice lecciones dinfmicas, interesantes, con materia-

les, etc.

Que las Metodologias sean impartidas por profesionales especializados, elegi-
dos desde el primer semestre, para que haya contlnu:Ld?d en la ensenanza, . Que

los profesores coordinan tedo lo referente a planeamientc y evaluacidn educa-

tiva para tener ellos una formacifn mds sblida y actualizada a la hora de rea-
lizar las précticas en las Escuelas. Recibir curscs que los ayt,c"an a mejorar

la redaccién, ortograffa, expresién oral y escrita.

Los profesores muestran interés por revisar bien los cursos, segiin unifican~

do criterios para lograr que la ensefanza sea cada vez mds vtilitaria, perc

esto debe de ir a la praxis.

Fn Especfficas II, hubo juicios mis severos en la evaluacién, los estudiantes
se consideran que no estén preparados para real:.zar 1a préctica, menos en un
lapso de 30 @fas contfnucs; diriase al respecto que .con estos criterios hace
falta inmediatamente realizar un seminario que conlleve a dar una reestructu~
racién muy seria a esta actividad que pone en juedo la ensefianza nuestra, no
podemos seguir cfreciendo al mercado profesicnales mas preparados, es mas si
pensamos que este afic nuestres estudiantes realizarcn la préctica después de
haber cencluide los cursos, hace falta rediserar la oferta. No vamcs a en-
trar en detalles pero podemcs lanzar preguntas para reflexicnar.



G

~ Fabré recargo de responsabilidades en detcrminacdas profesiones?
~ FEstarsn las Nétcdologias actualizades?

~ Se preparard el'profesor_debidamente al impartir su leccién?

~ Plencard ccn anticipacién?

~ B¢ exigiré a los estudiantes?

- Felecbienéréi kbien al hacer su evaluacién?

= Tenercs mecanismos de seleccién para estudio de carrera?

Isto lo baceros lanzada a nosctros que sanns 1cs educadores vy recibimes los

estudiantes cen tedos les defectes.  Debemos crear toda una estrategia para

dar a la regién el profesicnal que el momento exige.

2demis de 1o anterior log estudiantes se ven afectados per 1= ne presencia

de profesores que viajan desde el Valle Central, pues nc les @an la atencién

necesaria para la Practica.

CARPEFA DE VIDA EN FAMILIA

sea carrera estuvo a carge de 5 profescres dos curscs dadn en equipo:

Taller de Industria Fogarefia I y Seminario de la Familia. Fl cuadrc siguiente
nos da con detalle el curso, la matricula, la desercién, promocién Y % de muy

buenas y excelentes calificaciones cbtenidas en esta carrera.

CURS MATRICULA ~ DESERCION  DROMOCICH & NOTAS Mms
]

<50

Taller de Industria Hoga- 2) 1o se entreg? informe
reha ¢ Ty b) ™o se entreéﬁ informe ¢
Seminario Prchlemas de 1a

Familia Ccsta:ricense 35

Fand 0 88.6 17
=“EMnario de Prictica Do~
Cente ‘

Ho se entregd informe
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Del cuadro antericr se desprende que la Carreras ccmprendid tres curses y sclo
wne dic informe por lo que Se hace dificil evaluar esta carrera, ncs referiros
al reporte de Seminaric de 1a Familia Costarricense; el cual hace las conside-

racicnes siguientes: €n cuante a limitacicnes surgidas estén:

- Mala preparacién del estudiante en cuantc a Metcdes ¥ Técnicas de Investi-
gacidn, pues descconccen la que €S moncgrafia, ensayo, lectura critica, ccn-
feccitn de cuadros, estructuracién de informe y menos investigacién, tamr-—
bién se pucde afirmar que no saben leer.

- Eay carsncia de biklicgrafia, se soluciond €1 prcklema con una antologia

de texto fotocopiada por 1os profescres.

no habiendo limite en la matricula de curscs, en
este se agrava con el habito de estudio, con~

- Schrecarga académica,
cuanto a créditos y materiss,
centracidn de horario en dos dias y otros.

Fl curso de Practica seqin apreciaciones fue realiz
- nc haber informe se desconcce SUS resultados.

adc por 22 estudiantes per

Se sugiere que si la profescra Teresita Torres se va & seleccionar para la
Prictica de 1986, se le avise ccn anticipacitn para que dé sus leccicnes me-

nos concentradas en el hcrario.

CARRERA. DE BACHILLFRATO EN ADMINISTRACION FRUCATIVA

Fsta carrera se impartid tanto en Pérez Zeledfn ccmio en Ciudad Nelly. FE1

cuadro siguiente nos presenta con detalle los cursoes, matricula, desercifn,
Promocitn vy % de muy buenas y excelentes calificacic")nés de esta carrera.
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08 Fif PEREZ MATRICULA & DESFRCION % PROMOCICH % NOTRS MRS
ZELFDON 8.50
Fines y chjetivos de la Nc se entregt informe
Fducacién
Planes y Programas de o se entregd informe
Ensenanza _

I'étcdos de Aprendizaje 27 7.4 100 3€

y Evaluacién

Técnicas de Asesoria y 27 7.4 100 : 20
Supervisién

CURSOS FN CIUDAD NEILY

TFines y Ohjetivos de _

1la Educacién Neo se entregd informe

Planes y Prcgramas de

Fneefianza 23 8.6

Métodes de Pprendizaje

y Evaluacisn 23 8.6 100 47.6
Técnicas de Psesoria y

Supervisién 22 8.6 100 28.5

AT

Con relacién a estos cvadros pedemes decir que tante el grupo de Ciudad Meily

cane el de Pérez Zeledfn, mentuvieron un ccrportamiento académico ncrmal y en

el caso de la pramocién excelents, 10 que demestra mayor madurez académica y

mis responsebilidad, en su totalidad scn mestros y profesores en ejercicio.

Con res : "
respecto al desarro;lo de labor en curse de los informes se manifestd que

los o

jeti . | er | .
Jetlves fueron alcanzades en su mayorfs: nos referimos a los dos Glti-

MOS cursos a ' ‘ "
puntades en el cuadro, debido a la crganizacién de 1A ensefianza

legrs dar material peligrafiado,

ban bien asignados.,

hiblicgrafico, refirié que los cursrs esta~



D

Fn cusnto al curso de Planes y Programas se sefialan alounas limitacicnes en
Ciudad Neily para el desarrolle de la ensefianza, tales camo hetercgeneidad del
grupce, carencia en parte de técnicas y hébitos de estudio, improvisa, hace lc
menos v mas fécil, esto por falta de exigencia del profesor. Los estudiantes
tienen pocce contactc con el estudio por lo que les desvia el seguimiento del
estudio. Carecen de Riblioteca e instalaciones adecuadas. Las leccicnes ca-
da dfa no permiten un seguimiento efectivo. ¥ace falta mis tiampo para evaluar
retroalimentacién. El grupo esti acostumbrado 2l trabajo asignaco y le hace
falta la participacién oral basacda en lecturas v no sclo en experiencias.

En cuanto a los profesores que viajan a impartir leccicnes, se dan reccmenda-

ciones para que se realice de la mejor forma de trakajo.

~ Facilidad en el tiraje de material g,

- Facilided de transporte |

- Tamar en cuenta en el contrato laboral las horas de viaje

~ Revisién de viAticos, pues no se ajusta a la realidad, quiz& resultari mejor
con base en un recargo ) '

- Rsignar el curso con mucha anticipecifn

= Que los profescres que viajan a Ciudad Meily sean mensajercs del quehacer

del Centro para tener bien informados a lcs alumnos

CARRETA DF PACHILLERATO FN CIENCIAS

Esta carrera se imparti® en Civdad Neily, Tl curso se llamd Revisitn de Progra-
mas, que se subdivide en Programas de MatemAtica, Estudios Sociales y Espancl.

F1 cuadro siguiente nos presenta la situacitn académica de los CUrses.

CURSO ' MATRICULA @ DESERCION % PROMCCION & MRS
: 8.50

Revisién de Prcgramas Est.

Scciales 15 ' 6.6 100 71.4

Revisién de Programas Ma-

temitica 15 €.6 100 22.5

RPevisién de Programas Es—
parol 15 6.6 80.5 13.3
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~ Camo se ve, la desercitn.fue muy baja, este grupo esté en la Gltima etapa del
" nivel de salida de la carrera, terminando estcs cursos solo les queda pendden-
: te1a Préctica Docente. Fl comportamiento académico es muy buenc, la pramo-

7 eién total fue de 93.5%, de muy buenas calificaciocnes se puede decir que es
bueno porque en t&mmincs generales no bajé del 25% que es normal en un ¢_:n:i|.’:tpo°

' ‘Seqfin’ el informe ‘los cbjetivos no se alcanzarcn en su totalidad, pues el ani-
" lisis de texto nc pudo realizarse. - - : L ‘
Con respecto al estudiante se establece que no tiene buenos hdbites de estudio,
“el nivel académico nc es muy kueno, sin embargo pusieron todo el erpeno en el
estudio.

Se considera que el nimero de cr&ditos elevade que el alumo gana por este
curso no esté de acorde con el tiempe lectivo asignado, debieron recibir més
lecciones. Estc contribuy® a nc voder alcanzar los cbjetivos. ..
Fn cuanto al profesor, se indica que debe de fm.cerse un contrato laboral de
por lo menos 1/4 de tiempe, reccnccérsele el tlanpo de viaje y dispener de
vehiculo para cada gira, ademAs hacer revisir')n de vidticts., '
Se sugiere que para asignar ¢l préximn cursc de Préctica Docente, se piense
en un profesor que haya tenide contacte y experiencias con el grupc, para
que pueda realizar una labor mis efactiva.

.- Los alumos sclicitan mds informacién de Vida Estudiantil, Financierc y Re-
gistro: - ‘ ' ‘

" NUCLEC COMUN I Y IT

A.contimaci n | :
continuacién se expone el cuadrc de los Miclecs, los cuales comprerden cur”
sc rmaci . - '
e de formacidn pedagfgica para los estudiantes que eligen una carrera de €

ducacién, . :
De ellos se detallan los cursos, matrfoula, %-de. promovidos, dese?”

. cifn, % ge
, ' nota maycres de 8.50% para saber el porcentaje de excelentes esty”

d.ian.tes Con que Conl " S’,\




NUCLEQ. COMN I

% MRS 8.50

CURSO MATRICULIZA % DESERCION 2 PRECMOCCION
Fundementos Fistdriccs
Filcs&ficos de la Fduc. 36 2.78 74.29 2.86
Administracién Educativa No se dio informe
Fundamentos Psicclégices
de la Educacién 29 34 8e - .25

- Did&ctica General 64.5 © 19

31 32

Con base en el cuadro, se cbserva una desercitn minima, el porcentaje de pfo-»
movido .en forma global mantuvo un 75.°% que esté dentro de los lineamientos
genérales de evaluacién camn una nota normal en pramocién, sin embargo se con-
sidera que en este Micleo es onde se detectS la prcmocidn més baja dentro de
1a Coordinacién de Educacifn, ademds de que se detect$ el mds bajo porcentaje
en notas mayores de 8.50, el ?,8% lo que demuestra en parte la calidad de es—

tudiantes.

En cuanto al logro de los objetlvos, segdn mforme tanto el curso de fllOSO“'
fia como Did4ctica, logr6 el 100%, mientras que el de Psicolegia el 40% y

ello deb:_.o en parte a:

Un nﬁtr!ero de castLd:Lantes dificiles de manr:jaro

Recargo acadérm.cn A
Falta de bikliografia

Falta de &l
piado

Reduccién de tiempo lectivo

ratar servicic de fotoco-

El profesor manifiesta que hubo preocupacién constante: por utilizar técmcas,
pero’ que hizo falta labor ccordinada’ a nivel de nGcleo. :
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En este NGcleo es donde se detectd la mis baja pramocién y esto en parte es
satisfactorio porgue se nota empiricamente que hay tendencia a la seleccidn.
Elcursode Filosoffa -segfin reporte, alcanza la totalidad de los objetiv::s, ’
no asi en Psicologfa donde se dio 40% de logres y en Didictica General el /

NUCLEO COMUN IT

CURSO MATRICULA % DESERCION ¢ PROMOCION % MRS 8.59
Curriculum y Evaluacifin 40 0 20 20
Didéctica Especifica 34 0 91.2 32.5
Desarrclle y Aprendizaje 40 0 100 95

0 100 . 8.4

Tecnologia Educativa 41

Segfin el cuadro de matricula fue alta, se mantuvc en un pravedio de 39 estu-
diantes por grupo, este limita muchc el desarrollo de la ensefanza, afecta
mayormente al prcfesor dé Tecnologfa Fducativa que tiene que dar su curso ba~
sado en rmucha prictica que debe de ser revisada. En cuanto a la desercifn nc
hubo, La pramocifn se puede calificar cxcelente y el % de estudiantes ccn _‘
notas muy huenas y excelentes estuvo elevadc a un 59%, superé el lfmite que |
establece la evaluzcifn el 25%. Fsto hace suponer que los grupos tienen ma- |

yor nivel académicc, mds responsabilidad y mfs interés por la carrera.

Las .difimltades Que se presentaron fue mayormente en Diddctica y Currfculu,
por ejemplo:  Grupos heterogéneo, el caso de Curriculum los estudiantes eren
de: Observacién y Prictica, segundo aro de Fducacién y Br. pera Vida en Fami~
Ha. Mevaban exceso de credltos, lc mismo sucedié en Tecnologia Fducativa. |

Se sugiere en estas dos materias

des. hacer subdivisién de grupos de especialida”
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ALGUNAS RFCOMENDACIONES DRADAS POR LOS PROFESORES

. P .- . .. . - Lo 4

En cuanto al recargo de materias Fel cstudlante es necesano c_rue éste tenqa
una entrevista con la Orientacién o un profesor para gue €‘1le su carga aca-

Se hace.necesario.a nivel de carrera.que se estructure dentro del perfll cur-
sos especificocs que preparen al estudlantc en cuanto a tecm.cas de estt.dlo, ~
comprensién de textos, técnicas de investigacifn, expresién cral y escrita y

otrcs. ; : e e e

Poner en conocimientc al estudiante del herario del profesor para atender al

estudiente.

Elaborar lcs horarios previa sugerencia por parte de la Direccidn,. profesores

y almeSa ' FI

..\\3

Crear mecanismos.que centribuyan a una_mejor atepcié{!f de la Biblicteca, asf

OO para tirar y.elaborar mat_erial, . e e

Ne dar a. lcs profesores mis de 3 cursos en su carga labor‘al‘q‘_‘ _

Crear sistema dé Riblicteca Movil para Ciudac; Neily,'

Realizar Taller de Didéctica Universiteria.

Quince dfas antes de iniciar 1labores reunirse con los profesores de rducac:Lén

Para unificar criterics de plancamiento, evaluacién, orientacién de cursos,

ete,

Mcondicionar un aula para Tecnolcgia Educativa.
Proveer de mis libros a la Biblioteca.

Realizar tode un mecanisme de accién para agilizar el servicic de transperte
Y disponer de residencias estudiantiles, etc.
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Estirmular a los profesionales que laboran en Ciudad Meily por lo menos reco-
nociéndoles el esfuerzo a través de un contrato laboral mis justo.

Dar transporte permanente a los profesores que van a Ciuvdad Neily.

Reflexionar v accionar en la poca participacion del profesional con la Insti-

tucién.

Ademis del examen de admisifn el estudiante deke exigirsele un rendimiento o

perfil de entrada de conocimientos minimos al entrar a la Universidad y al en-

trar a una carrera.

Todos los profesores del Centro Regional deken unir lireamientos de evaluacién

y exigir a cada estudiante rendimiento minimo de conocimientos en el caso de

las metodologias.

A todo estudiante debe exigirsele un curso anual de redaccidn, camposicién y
ortograffa (que no sea optativo como estd en COCERP y semestral),; un semestre
es insuficiente para recuperar el estudiante que arrastra fallas de once (11)

anos de estudio (Escuela y Colegio).
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B) ExtensiSn

Dentro del Plan Académico de la Seccién Regional de Pérez Zeleddn para el afio
86, se pretende iniciar el proyecto CAPACITACTICN NOCENTE Fil I2S MATERIRS FUN-
DAMENTALES DF I Y II CICIOS. Inicialmente se ha tomado como base un proyscto
similar que ya se inici6 en Feredia, del que hemos transcrito lo referente a
justificaciones y antccedentes, objetivos, programacidn en general y perfil
de recursos humanos. Fste documento sirvié de hase para iniciar reuniones

preliminares para la estructuracidén del mencionado proyecto.

Ia primera reunién la tuvimos con el compafero Director de Fxtensién del CIDE
Y los compafieros Félix Riveros, Danilo Quesada y Carmen Lidia Vargas, Coordi-
nadora del CIDE en Pérez Zeledbn. Ia reunidn fue de una preciada irportancia

Y de ella salieron las siguientes reflexiones:

Seglin recomendaciones del Director de Extension, hay que partir de estrate-
gias que permitan los siguientes objetivos:

~ Sensibilizar al docente hacia un perfeccionamiento profesional permancnte,

para una labor educativa eficiente.
= Retroalimentar o perfeccionar su formacién profesional.

Coordinar con la Direccién Regional de Fnsefanza (Regifn Brunca) con la fina-

1idad de una correcta utilizacién de recursos humanos.

De la reunién, sin apoyarnos en ninglin diagnéstico, se apuntarcn las siguien-

tes demandas educativas:

Retroalimentacién de las cuatro materias fundamentales de I y II ciclos,
combinando contenidos, metcdologia y tecnologia ecucativas.

~ Capacitacién del maestro unicccente.

- M&cnicas en lecto—escritura.’

- Capacitacién para Bachilleres en servicio.

Desprende de lo anterior que algunas demandas reclamen no solo proyectos de
extensifn, sino apuntan hacia la estructumacién de cursos formales.
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Ia segunda reunin raesultd importantisima ya que a ella asistieron en plend
la Direccién Pegional de Fnsefienza de Pérez Zeleddn vy Buenos Aires (supervi-
sores y asesores técnicos) los que concciende mEs a fonde las necesidades de

la zona, a las antericres demandas agregaron lo referente a:

Educacién Cammnal
Fducacién Agricola
Educacidn Adultos

Educacién Teligién

Para que el proyecto sea una realidad, sc propusc integrar una ccisidn inte-
grada por campanercs de la Direccién de Ensefianza y de l2 Seccidn Pegional.
En cuantc a la Direccifn de Ensenanza €l Lic. Marino Duarte nos comnicd aque

la integran:

Prof. Cscar Luis Bolaros

Prof. 2Alfredo Rivera -

Prof. Oscar Ceciliano

Prof. Jorge Parrantes

Prof. José& Joaquin Huertas
Para darle seguimiento a lea mencionaca reﬁnién,, visité el Departamento de R0 |
yo Técnico de la Direccin Regional en donde fui atendido por los ccmpaneros i
Andrés lMonge y Jorge Rarrantes. Fn cuanto al primero, ©S ldel criteric que eld
proyectc deberia desarrollzrse con técnicas parecides a las del I.F.P.M. 2
fin de formar o capacitar sin retirar del trabajo dccente. Jorge Parrantes
nos facilitS una tésis de 1a U.C.R. que se refierc a PROPUESTA DARA IA TV
PLANTACION DFI. MODELO DE FSCUELA UNINCCENTE SIN GRAPOS. De ello adjunto un? |
separada de las pPropuestas y tanbién un documento en el cval el Dcpa"'"”ento

de P‘-pCl (®) Te
% cnico hacen un recuento de las asesorias que podrian inciuirse €
el Proyecto,

f“l

e .
datos estadisticos a la Direccién Regicnal, 108 o4
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Por otra partp se elahord el presante nroyecto des

"Rases conceptuales, técnicas y esirategias v Educecitn Bdsica por

suficiencia con la participacifn de astvdiantes voluntarios®.
PASES CONCEPTURALES, TECNTCAS ¥ ESTRR

ALTARETIZACION ¥ FLUCACICE FASS
TUNIANTES VOLUITTERIOS

00. FExplicacién pravia

Desde tiempo atrds, las autcridades superiores de la Seccién Regional
Universitaria de Pérez Zeledfn, han manifaestado interés en emprender
oficialmente a2lgunos esfuerzos para la atencifn del grave y corplejo
problema del analfabetiemo en la Regidn Brunca, particularmente en el

Cantén de Pérez Zeleddn.
El propdsite de este esfverzo tiene vz doble explicacién:

a) Por un lado, el interés de le Universidad Nacional por medio del
Centro Regicnal de hrindar airtensitn hacia las caminidades, en la-

bores educatives v de accifin sociai.

b) La impertancia de tales actividades en €l enriquecimiente formative
de los estudianter, varticulazmente dc* qw enes desean qraduarse en

carreras educatives.

En 1979, bajo la administracién de la Ldc, Li]_l"iém.ﬂidalgo,' el Céntro
Multinacional de Educacicn de Adulios (PROVECTO CEMEDA/MEP/OFR), reali-
26 en las instalaciones del Centro Regicnal de la UNA un Seminario de
Capacitacifn para la formacidn de Educadores de £dultos, en el cual par-
ticiparon gran nimero de profesores de eze Centro Universitario.
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Posteriormente en 1982, kajo la administracién del Lic. Gerarde SAnchez,
se logrd asescria directa del Ministerio ¢e Educacifn en el desarrcllo de
los Planes de Seguimiento (para meestros en Servicio sin tftule), ya que
los estudiantes debian aprobar un cursc especifico schre Metcdolngiz de
la Alfa.betizacién. Este los faculta para realizar un prcoyecto e educa-
c16n de adultos en las ccmmicdades dende lakoron durante c-*l curso lecti

‘vo, canc maestros.

Fn la actual administracién, el Lic. Jos€ Pemirez .., ha queride reacti-

var estos prcyectos dada la importancia gue tienen. Por tal motivo, ha
solicitade la colakcracidn técnica a los suscritos para que en calidad de
' prc.fc-:sgres de la Institucifn, elaberen un prrysctco de?‘ alfabetizacién que
involucre la participacién de tcde la cammnidad universitaria.

Eceptamos la responsabilicdad y después &¢ varies consultas con 12 Lic.
Carmen Lidia Vargas R., Cocrdinedora de Educacién, se legr? perfilar el

esquema bésice de un proyectn de tan envergadura.

01. 1A PROBLENZLTICA CFEDF. DIFERENTES IMBITOS GEOGRIFICOS

El fenfmeno del analfaretismn y la subescolarizaecidn de nifos y 28ultos;
Ocupa un rangc pricritario en las pnliticas educativas de los Cobiernos
en los paises pobres y subdesarrclladeos de Imirica Latina.

Los organismos interracicnales came la CED, la UIFSCC y el OIT, pregonan
1a urgente necesidad de erradicar este prohlema comp requisitos para el
me

Joramiento de las condicicnes de vida de amplios sectores populares

Que viven en unda’

o condiciones infrahuvanas. Tal prencupacién, tiene su fundZ
- o -

TeNto en la expresitn estadistica y fria de una realidad acongojante €

JmPl‘Opla del Sigle xx.

'En' 1o que .se» | ’
n refi : -
e ’ere a la alfabetizacién, ol Director General de la

R
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UNESCO, en ocasién de celebrarse la 3a. Conferenciza Internacional de Fducacidn
(Ginebra, Suiza, Cctubre 1984), sefaldé que “Pese a la disminucién de la taza de

analfabetos reales pasd de 760.000.000 en 1870 a 857.000.000 en 1285". Tal
creciniento se debke, sin duda alcuna, al increrento de la pcoblacidn mundial
y desde Juego a la ausencia de voluntad politica de los Cohiernos para enfren-

tar el problema de dar educacién 2 sus pueblos.

Ia gravedad del problema es tal, que la UNESCC declard oficialmente el 7 de
setierbre, DIA INTERMACIONAL DF LA ALFARETIZACTCN. como una medide de recor-

Catoria a los Cobhierrcs y paises para gue husguer respucstss adecuadas en la

solucién del problema.

1a distribucién ahsoluta de enalfabetos en el munde es la siguiente-

2ASTA 605 millores
AFRICE 1584 millones
FUROPT "' 16 millones

AMERICA IATTNA 44 millones

Guardando las distancias, Costa Rica participa de asta cuota de millones ce
analfahbetos, no obstante su hajs pcblacién v los esfuerzos que réaiiza én ma-
teria de cchcr%ﬁfﬂ y calidac cde la educacién en todo g1 territofié, Ast éof‘
ejemplo, el filtimo censo de 1073, reflejaka le existencir de perscnas que no
habfan concluido la ensefianza primaria. Nproximacdamente 122.000 analfabetos
puros, mayores ce 15 afics y €00.000 personas que hehian concluide la ensefian-
za priraria. Ello rcpresenteba en cifras relativas, el 12% y el 54% respecti-
vamente en relacién a la pahlacitn total del pais en ese morento.

Fl ™inisterio de Fducacifn Piblica, pusc entonces en marcha en 1975 el Plan
Nacicnal de Alfabetizacién y Fducacifn Rasica por fuficiencia, en cuyo con-
texto se hen realizado importantes avances educativos con la participacién

de maestros v voluntarios, principalvente estudiantes universitarios.

he S =

L ZTL




Pero, el analfabetlm\o Yy la suhﬁscolarlzacﬁn en Costa Rica, camo en los

otros paises pobr S, tiene mayor repercusifn en el &rea rural. T2l es el
caso de los cantones del sur que conforman la Regi¢n Frunce, donde los Glti-
mos estudios del Ministerio de EdL.camén, revelan datos insospechosos.

nicha Regién, dispone o uan superficie total de 9,591 kn, cquivalente al

19¢ del territorio hacionzl. ILa pcklacién total se estima en 500.000 estu-
‘diantes. Ia matrfcula en ensefienza media es del ordel de 10.000 estudimn-
tes lo que representa una graduacifn anual pramedio de 500 hachilleres.

No obstante lo anterior, los Gltimos astudios reslizados schre rendirdento
escolar y cobertura del sistema educativo, demuestran graves v carplejos
prokblemas qué deben ser resueltos a corto plazo. Pef por ejemple, se deter-
mind que 27.000 j6venes y adultos tienen le primariz incompleta y que tam
bién 12.000 jévenes y adultos mayores de 15 afios estén en la condiciédn de
analfaketos purocs. ' ‘

Los datos porcentuales scfialan que el 44% de la poklacién con eﬁad escolar
no estd incorpcrada al sistema educativo. El grupc afectado en aquel con
edades entre 15 y 19 arics constltulﬁo por 21.200¢ jévenes de 105 cvales apa-

recen mat.rlculados apenas 2.800. Ia fesercitn en primaria es del 7% y en se”

: ‘cundarJ.P del 27%.

r

02. 1A ALENBETIZACION COMO POLITICR EIUCATIVA

Fn 1/7'% bajo 1a administracién del Lic. ’El"lcl Cluker (lQ7A-=1079) y

siendo Ministro de I‘.‘éuc'ac:mn el Lic. Fernendo Jiménez Volio, se puso en .
marcha el Plan Nacional de Plfaketizacién y Tducacién Fésica por Madu~ |

rez.
fe aprcharon. los resnectlvcs plapes de estud :m V se estructurarch cug”
tro niveles de ensefianza:
I. NMivel de Alfa&\'*tlzacmn
II. WNivel Primeris Risico (I y II arade)
IIT. Mivel Primaria Medic (III y IV grado)
IV, Wivel Primaria Supericr (v y VI gradc)

e
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Fl Plan-requiri® para su ejecucién de la preparacién de gran cantidad de ma-
estrcs yfde' estudiantze voluntarios principalrente de las Universidades. Asi-
mismo, fue neceszrio la ccnfeccién de materiales aducatives especificos para

12 ensefanza de adultcs.

M cumplirse diez afios ce Plan, el I_mlsterm de Flucacién Piiblica rindi6 un
informe cuantitativo de logros en lcs siguientes términos: A nivel de alfa-
betizacién se incorporaron 22.000 personas iletradas y 31.800 adultos obtu-

viercn su tftulo de primaria. fe abricrcn cerca de 5.000 centros educativos
en el pafs con 5.000 maestros y 2.000 voluntarics.

No chstante el esfuerzo realizado, el pafs no ha lograde superar este proble-
ma y se requiere el esfuerzo sostenido del Ministerio de Fducacitn y de todas
las mstltuca.ones p(ibl:l.cas ¢ privades que realizan tareas educativas a f:l.n de
cumpln.r ccn los objetivos del Plan Nacion2l. En este sentide, la part1c1pa
cién e la Seccién Regicnal de la Universidad Nacional viene a refcrzar el

trabajo. que realiza €l Gokierno de la Pepfiblica desde 1975 hasta la fecha.

03. I0S PROPOSITOS DF L2 ALFAFETIZACION COD PROVECTO UNIVERSITARIO

Tales propGsitos podrian sabalarse desde dos Sngulos cistintos pero ccn-

vergentes:

a) Fxternamante, lograr una prcyeccifn efectiva e importante de la Uni-
versidad Nacional en la sclucifn de los problemas comunitarics en el
gnbito de las politicas de accifn social.

b) Intcrnamente, - enriquecer 12 formacién integral de los estudiantes
con alternativas de ensefanza-aprendizaje, surgidas de la realidad
social del medio en que habré de lakcrar come futurcs profesionales

en educacifn.
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04,

FEQUERTIIENTO Y ESTPATEGIZS

Ccmo

todo plan educative, la accifn alfabetizacién debe ser producto de

la mﬁé rigurosa programacion técnica. Para cllc sc requiere sedalar las

condiciones hésicas necesariss y las estrategias.

1as condicicnes bésicas son las siguientes:

a)

b)

c)
d)
e)
f)

Zrbiente propicic para la participacifn

Capacitacién decente del volunterio

Disponikilidad de material educativo

Seleccidn de corunidades 2 nivel de distrito y de caserio
Diagntstico de necesidades cducativas

Peclutamiento de acdultcs

Corplementariamente, deben desarrcllarse les estrategias que erpiezan con la

formulacién del Plan Regional de Alfabetizacién y terminan con el disefio de

proyectos especificos de fribito comunitaric.. Las estrategias contemplan tam-

bién la organizacin y administracién del Plan para lo cual debe crearse la

Comisidn Central Cocrdinadera y las diferentes comisiones técnicas: a saker:

2)
b)
c)
d)
e)
f)

05,

Comisién de capacitacifn té€cnica del voluntario

Ccrmisién de reclutamiznto de voluntaric

Comisién de produccifn de materiales educatives

Comisifn de apoyce interinstitucicnal

Comisién de seleccifn e cormunidades 2 nivel de distrito

Cemisién de divulgacién y publicidad (radic, prensa, ete.

CALENDARTG TENTATIVC PARA 12, PLANIFICACICH Y RIFCUCION

a)

b)

Pivulgacitn y Anflisis de la propuesta en el &mbito de toda la €O~

munidad universitaria de la Seccién Pegicpal de la Universidad M7
cional.

Integracién de la Crmisién Central Crordinadora y de las Comisio”
nes Técnicas,

_— o 2
aller Seminaric para 1a elaboracifn del Plan Region~l de Alfabe

ti i1 & . A
Z3ci1Cn y Fducacién Basica por Suficiencia.



d)
e)
f)
q)
h)
i)

Taller de Capacitacién de estudiantes universitarios voluntarios.
Seleccifén de cammidades. '
Produccitn de materiales educatives.

Elaboracién de proyectos especificoes.

Ejecucitn del Plan General y de Proyectos.

Evaluacién de lcgros y reformulacién del Plan.

e
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1a accién docente, se elahord &l presente proyecto:

Crnr‘pafte‘de

UTALIFR DE MATERIAL DIDACTICO™

Justificacién:

La Seccifn Regicnzal Universitaria de Pérez Zel=ddn nacid oficialmente come Es=
cuela Noxmal el 1% de noviembre de 1962, y desde zntonces hasta la actualidad
ha sido una institucifn esencialmente formadora de decentes, profesicnales

que en su mayoria se han incorporade al trabajo educative de la zona.

Dada esta caracteristica, nuestrs institucién podrd ayudar a los estudiantes,
egresacos y educadores en general, a utilizar y aprovechar con mayor eficien-
cia los recursos del medic para el desarrollo del procese educativo.

Fl mayor reto de nuestra institucién es poder establecer un plan de apoyo y
sequimiente a todes los docentes de 1- zona por medic de 1a extensifn, donde
se puedan intercambiar conccimicntos y exporiencias que retroalimenten nuestr?
academia con la actvalizaci®n de rétedos—tfcnicas de seleccién ¥ produccién dé

medics de ensenanza.,

También con este Taller, se brinderd el sexvicic a los prefescres ce la insti”
tucin que per muchos afios han sentido la necesidad de contar con un banco 68
material didictice que les permita rejorar la ensehanza v con ello la calidae
del proceso educativo,
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a)

b)

Instalar el Taller de Material Ridacticc para prcfescres y estudiantes
de nuestra institucién, asi como para prcfesionales de la Regiin Frun-
ca, con €l fin de seleccionar y cenfeccicnar los mejores redics avdio~
visuales que garanticen le eficiancia y la eficacia de las estrategizs

metodolégicas.

Intercarbinr exneriencias schre la elakcracién de medics audiovisua-
les entre les institucicnes de ensefanza supericr y el Ministeric de

Educaci®n Piblica.

ORJETIVOS ESPECIFICOS

a)

Fn relacifn con la instalacitn del Teller:

Acondicionar la sela para la ubicacién del Taller de Material Pi-

déctico.
Equipar el Taller con los implementos necesArics para su funciona-

miento.

relacidn con 12 produccién de medics:

Confeccimnar el material didéctice.
Fnriquecer el Taller con materiales procucides por otros centros

. de ensefhanza supericr.

Proveer de material didéctico a los decentes de la Regién Prunca.
relacién a la pfesentacién de servicios:

Pramover el proyectce dentrc de la Universidad Nacional y a nivel
de la Direcci®n Pegional ¢ Enschianza Prunca.

Aplicar una encuesta a los docentes de la Regidn Educativa Prunca
para conocer las necesicades en cuantc a confeccifn y uso de mate-
riales did&cticos.

Dar servicic permanentc a los docentes y estudiantes de la Seceién
Regional Universitaria.

v AVAD




- Programar cursces de capacitacién ~ los dccentes de la zona.
~ Elaborar un convenio entre la Universidaé Macional y el Ministerio .

- de Educécién Pdklica para la ejecucién ée les curscs de capacita- }‘
cién.

METAS

Primera etapa:

-~ Ubicacién de 1a sala

= Instalacifn del mcbiliaric y 2l equire necesaric

- Ccnfeccifn y clasificacién e materialas

= Divulgacifn del proyccte

Prestacifn del servicic a los drcentes de nuestra institucidn
- Servicic permanente del Taller

Sequnda ctapa:

- Enriguecimiento del bance de materiales

rpliacifn del servicic de redics audiovisunles » través de la Universidad
Nacicnal Fsteatal a Distancia

- Prestacifn del servicic a prcfescres

Tercera etapa:

= DiagnSstico
= Prestacién del servicio

Cuarta etapa:

Prestacién gel servicio a los decentes de 1a Regién Prunca
Flaboracién del convenio UMA-MEP

Pravocién v venta de los materiales
Realizacifn ge ta

lleres de capacitaciédn
- Se > 2y
rvicico Permanente gey Taller
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CRONMCGREMA

1986

I searestre : . rrimera etepe

II screstre . sequnda. etapa

tercera ctapa

1987 | ' cuarta etapn

1988 - quinta etapa




C) Investigacitn

En esta Area, se elaberd el siguiente preyecto:
"DIAGNOSTICO PARA I INVESTIGICIC DEL PEPFIL DEL MPFESTPO RURALT

Ia idea de formar educadcres mera laterar especificamentr en las zcnas rurales

nn es novedosa. Fn Costa Rica se dieren algunos intentcs, entre otres. nor par'
ter del Instituto de Formacifn Profe sional &el Magisterio
U.N.E.8.C.0. prr medio do “Plancs Pilcotes™ o
de Centrel de 1o

» Y Ce una misidén de 18| :
Pn la actuslidad el CIPE en la Se~ |
Universicad iacional, krinda uncs curses de formacién docente
en esa linea a maestres interincs, nvéisnte convenics con el Ministeric de Fdu- |
cacidn Plblica, con la intencién de que una vez gradvado
sean las zonas rurales.,

S sU radic de accién

Sin erbaran en el pasadc Y presumibleme

mente en el pre~
sente, la aspiracifn de tal educader ha side al trasl~adarse 2 labcrer 2 las
zonas "urbhanas®,

s

En alcunos paiscs de FPmErica del Sur, prarticularmente Ecuador Y Venezuela,
han elaborade porfiles y rlanes de fcrmaci®n de

educadnres rurales, on insti-
€n concerdancia con sus necesidades y re?‘

tuciones especializadas al respecto,

lidades nacionales.

Consideramns que las experiencias racicnales “Pesadas y actualeg- Yy las c_xtraﬂ"'b

jeras seréin de mucha utilidad en el momentn de planificar nuestra labor para

la formacidn del ecuador requerido per la Regifn Prunca,

En una entrevista, @l periédice “La Macidn® reciente, el jefe cel Pepartament?
de Control de Nembramientos del

‘E.P.cxpuso que "en 1985 se han nombrade, p2” ;[:
Ta ccupar plazas vacantes en 1a cnsefianza primeria, a 332 kachilleres de la
Ensefanza Medias

¥ que es en 1a zona sur del pafs donds se necesita mds perse”
nal capacitado” .

/
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De esos 330 maestros aspirantes, se puede presumir, a causa de la ruralidad

de nuestrc pafs, que la mayor parte de ellecs b~ estado laberanco en las zonas
riraics. T=1 faceta de nuestra remlidad educativa aActual, es por sf colo un
arqurento de pero para €l replanteamiento de todas aquellas actividades nues=~
tras -come formadores de macstros- para coacyuver on la sclucién de ese pro-

hlema nacional, tantco cuantitativa comn cualitativamentc.

Ia totalidad de las personas entrevistadas (10) coincidiercn en que €S una ne-
cesicad incuestionable la preparacién e un profesicpal decente que se puada

desempefiar con éxite en el pleno rural.

Muestra &poca se caracteriza por una seric de cambidn de indole diversa, re-
gistrados tanto en zonas urkanas, suburbanas y rurales, a una velocicdad mayor
con la que anteriormente econtecian este tire de eventos de matiz econfmico,

social, politico, cultural, etc., que afectan 1a educacién en general y a 1a

escuela rural especificamente.

Estos carbios afectan 1a scciedad on ferma global vy por lo general 1a escuela
queda 21 margen de ellcs, en ctras palabras, se da vna condicién de desface
histérico-cultural, que afecta tcdo el sistema educativo nacional, del cual
la ‘Seccién Regional forma parte, por ser una de las instituciones encargadas

de la preparacitn ac los profesicnales en educacifn con que se nutre el dis+

tema de educacién formal costarricense.
Fl que 1a escucla quede a la saga de la rmultitud de cambics rosibles, es ex-
plicable y hasta justificeble, €S irmpeshile adelantarse o marchar al uniscno
con 1a &pocas lo que si dehe moverncs a reflexién es la evidente incapacidad
de adoptar el sistema educativo costarricense de una manera mis rApida y fun-

cional a nuestro devenir histérico, 3in quedarncs resagados lustros o decenics,

en el mejor de los cascs.

No se¢ justifica que 12 Seccién Fegicnal como institucifn de conciencia social
de la regitn y a2 1a vez formadora ée profesionales decentes,; tenga alguna res-
ponsabilidad o fomente esaé laqunas histérico-culturales. Do puede justifi-
carse tampeco, €l que sigamos formands un sclo tipo de educador de caracteris-
ticas urbanas-presumiblemente superado por la &poca~ pera que se desamete la-

boralmente tanto en la civdad como en la zena rural,
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Al respecto se considera que el futurc equipo de investigacién del tema, debe-

ra hacersc alounas preguntas camo las siguientes, a manera de ejemploe:

€i la Seccién Regicnal debe contar ccn un conocimicnte de primera manc respecto
a2 los cambios que s= han producido —en &l lapso, por lo mrnes de un lustro- Y
sus consecuencias en las familias y les individucs, en el casc particular: 1 8

rales y en el mejor de los cascs: de la socicdad come un todo.

De qué mancra han variado aspcctes que pucdan influir rn alguna redida en las
politicas educativas, por ejemple: guf prehabilidades de vide eristen actuals
rmente en las zonas rurales y qué acceso tienen sus ocrmonentes hurancs a 108
bienss y servicics, para asi compronder las expectotives tante efucacicnales
como de cualquier otro tipe, que pueda sustenter, el hobitante de las zonas
rurales, pore a partir de sus propins expericncias. Talvegz podrismes asi, €

plicarnos en parte el fenfmenc de las migracicnes v Sus concamitancias educes
tivas.

2 partir del conceimiento del estado de explotacifn del agro, Ackemos pregunt”

tarnos si la educacifn prdria ser el instrumento de superacién del sector 2°
. : P - T NE

griccla, con politicas que estimilen su permanencia Y mejor’ aprovechamiento

de los recurscs de la regifp y no un procese Proredéutico él abandonc del agro

SerA necesaric, o no, procurar un conocimiente directe de 1ns implicaciones
de una cconcreia latincamericana subsurida en un sistema econdmico mundisl in”
justo y alienante que hace sentir sus efectos de meners diferente en 12 ciu.c"_ad

Y las zcnas rurales.

Cfmo la educacién pedrfa ser fuente de toma de conciencia Y eventual supera”
cifn, o por 1o mencs asimilacién, de las fuerzas econfmicas a oue se estd SO
metido, tante en lo que respecta a las relaciones de ia agricultura con el &

granaje de la economia nacicnal, como 2 la situscifn dentro del fendmenn ecO”
.. némico latincamericano, ‘




Seri irmortante conocerse el estado Ae salud, higicne y nutricitn de las zonas
rurales y si ello afecta directamente la lator decente, el material humano y
¢l prcducto educativo. Y si es necesario en este respecto gue ¢l pleneariento

ecucacional deha tcmar en cuenta no sélo ta situacidn, sinc su superacidn.

Si serd trascendente investigar la accifn en lag ZOnas rurales de los medios

@z comunicacién masiva en general; ¥ particularmente en el respecto Ae es= ti-
o de educacicn “dispersa’ o “refleja”, que careciendc de una intencicnalidac
meramente educativa den lugar a nueves aprendizajes o al reforzamiento de lcs
ya adquirides, y si elle repercute en 21gtin graco en las relacinnes scciales,

en la farilia, y desde luege en la escusla.

Fn conclusién, debamos prequntarnes previamente por un? multitud cde aspectos,
zdends de los enotades, con la finalidad de ohtener una visién glchal del fe-
némene rurel que coadyuve en la elekoracitn de una estrategia y metodelogia

educative, que incluya un tipe especifico de educader rural con caracteristi-
cas definidas acordes a una realidad, que asimile tcda la gama de posibilida-
des filoséficas, psicolfigicas, sociolégicas, religicsas, etc., atingentes al

rol que le tocard desarpenar en su lakor.

Pn esta linea, se hace necesario una cocordinacidn de los asfuerzos de la Sec=
cifn Regional con el Ministerio de Fducacién Pablica en lo que respecta a po~
15ticas referentes a status profesional, programes, materiales, técnicas, ase-
soremicntos, ctc., ya que en realidad cstamos inmersos en la misma problemd-
tica y el misro prcceso y por tanto nuestrcs chijetives deben  ser convergentes.
De ro ser asi ambas instituciones estarfamcs fallande en 1o m&s elemental,

con el consiguiente perjuicic a la oducacidén nacional, al desaprovecharse los

recurscs con gue contames, aundue esa no sea 13 intencién de las pertes impli-

cacas.

Bdemés, consideramos cue SC hece necesaric para perfilar el maestro rural ce
rogstra regifn, comocer algunas caracteristicas de lps condiciones y resulta-
dog del gistema educativo formal en las dreas rurales. Al respecto Carlcs
Forsotti, despuds de recurrir a las més diversas fuentes, esquematizd para

Mmérica Latina la siguiente crftica, que revela desde luege una faceta de la
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realidad, pero que es valiocsa en cu~nte sefiala una serie de errores, suscep-

“tibles de corregir, en alguna medida, medionte el proceso formativo del docen=
te rural: “l. Criticas centradas en la prcopia cperacién el sistema educati~
vo formal.

i. Cobertura insuficiente: no alcanza a la pcblacién Adispersa: tefricamente

excluye a todos los grupos salvo 2 los nifios Y, en la pr&ictica, no alcanza

“un nfmero elevado de é}lcs, © les da educacién incipiente, por lo que una

‘parte permanece en el analfabetismo: en las zomas rurales, la gratitud y

obligatoriedad de la ensefanza tienen distintc carScter que en las urbanas.

ii. Pajo rendimiento: altas tasas de repeticidn y abandono; baja retencién;
alfabetizacién insuficiente: egresados que carecen de las caracterfisticas

mcesarias para su desarrollo personal Y para aportar el desarrollo nacio” .
nal. . o

iii. Estructura y costosjél ©S un sistema pensado desde una realidad urbana ¥
para ella: centralizado; ﬁm.co aunque sus costos unitarios de operacién
sean bajos, en las actuales circunstancias diffcilmente pueda ser aumen-
tado de manara sustancias el rmonto de los fondos que se le asignan.

- 1v.. Inadecuacidn técnica: currfcula universalizalizantes
' 'S0s y sin adaptaci6n al medio rural;
inapropiados; inadecuada. formacién,
los docentes;

» académicos, exten-

calendarios y horarios de actividades
actitudes y comportamientos reales de
contenidos explicitos de raigambre urbana; textos alienr:\m:«es7”55‘3E
Provisién de una formacién generalista, imitativa,

Lo

inpositiva; aprestamiet”
to @e los nifios rurales inadecuado para los requerimientos del sistema.

Ve Bspectos ideol6gicos: e). sistema educativo formal pone énfasis en lo urbe”
" noy sus valorgs con lo que desvaloriza la propia cultura rural; coloca al
plblico en una posicidn Pasiva, sin control sokre 1a educacién y sin posi~ :
bilidades de iniciar vn flujo de commicacién que retroalimente al sistemdl

af- g o . o ;
y.ima la diStancla Soclal, econmica y cultural existente entre lo urban0
O rural; Plantea modelos extraﬁgs al mundo rural; con una actitud pa~ |

ternalista,
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vi,

Refuerza la desicualdad: . asignacién insuficiente de recursos que se ma-
nifiesta en los locales, los rateriales did&cticos, las escuelas incom

- pletas, de maestro finico con plurigrado; intervencién en la seleccién so-

 cial 'de manera negativa para 1a poklacién a la que se dirige, por la via
del acceso, la permanencia, el rendimiento y 12 baja calidad del servicic

. que ofrece.

. vii, Escasa utilidad para la poblacién rural: no parece tener mayor inciden-

ral o agravadcs por &l y a los que 2l sistema educativo formal no atiende.

cia en la ocupacifn y €l empleo, en la obtencién de bienes materiales,
para 2l ascensc y la igualdad social, para sumentar la productividad de
la agricultura de subsistencia, para el desarrclle personal ¢ local.

Criticas centradas en los problemas surgidos del estilo de desarrollo ru-

Necesidades bisicas: la pobreza rural y sus carponentes; emplec y.-ocupa~

.cibn; ingreso; vivienda: nutricidn: salud; etc.

. il

iii,

Necesidades bisicas de educacifn para: la oragenizacifn para la defensa
de. los derechos, entre ellos, la tierra; la sindicalizacifn; el mercadeo;
el deserpefio de actividades que requieren lecto-escritura; el evitar la
expoliacifn por los intermediarios; la posibilidad de asimilar los cam~
bios sin destruccifn personal, familia y grupal: el desarrollo de formas
asociéﬁivas de produccién y corercializacién y los elementos minimos de

contabilidad, administracifn, etc.

Incapacidad para atender a la poblacién de 15 afios y mis que no asistid
a la escuela ¢ que va perdiendc su escolarizacifn por desusn”. (1)

(1)

Borsotti, Carlos. SOCIEDAD RURAL, EDUCACION Y FSCUELA EN AMERICA IATTNA
pp. 173-174



-37-

Tradicionalmente se ha ubicado la escuela rural ccme el medio para satisfacer |
las "necesidades educativas” de zonrs alejadas de los centros principales de
poblacién y como el punto limite de 12 estructura burocrética administrativa
de nuestro sistema educativo formal-oficial. Lo cual implica cierte descond™
cimiento y aléﬁn grado de desatencifn de las reales necesidades de cada coam-
hidad rural. Ios dccéntes que ejercen en

el redic yural son mayoritariamente
un reflejc de tal estuucture, al respecte sirve '“c ¢jerple 12 gran cantidad
de maestros aspirantes -sin formacién pedag8gica: -
lahorado en nuestro medio rural; -335 en 1085- 1 cual ne significa ningtn jui”)
cio de valer schie las personas dc tales docentos Yy si scbre el aparato burc-

crético ~ecucativo nacional.

. . I
En el desarrollo de su lsbor educativa, el docente rural esti scmetido a una
serie de condiciones Gque inciden particulammente en su trakajo y en general |
sobre la camunidad donde labora, Y que solamente: pueden ser solventades -en

S humanas y vecacionales de algunos profe-

“La informacidn dispenible no permite profundizar suficientemente to
tan inportante camo 1a wotivacién, la mistica

© la ideclogfa de los docentes 1
En distintos pafses o la regién, se regis”
S, Propuestas, relativos al magisterid rural, que
han quedado como puntos da referenci. TC cuya vigencia efectiva no ha side
posible analizar. Ia wotivaci&m, Ia ideologia o 1a ‘mistica” del docente ru-
ral hacia su rol es un asp'ec"qif fundamertal, teniendo en Cuenta, por ‘un 1ados !
la naturaleza de la materia prira, ya que el nific exig> muche afects, v, por

Otro ladd, las caracteristicas de €, Que requiere una

dedicacién particular. Contar con huenas condicicnes de. trabajo, buenas es-

cuelas, buena Oorganizacidn, bucnas técnicas, scn todas condiciones necesarias |

PEro no suficientes. mn cambic, estd demostrado e una fuerte motivacién

POr parte de 1og docentes y dz2 1a . Swerar las dificulta eé .
deseados®,  (2) "

audiencia permite
—

@ tdem. by 4

rurales en el ejercicic de su rol,
traron movimientos, sccione

a pa

1 proceso de aprendizaj

B

téenicas y legrar 10g aprendizajes
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<?1 faltase esa dosis de motivacién vecacional, es presumible que su labor con-
81stx'- en alo'o samgen*e ‘al patrﬁn tradicional: tiende hacia un aprendizaje
abstracto Vérbal Yy fremorista: no establece nexos efectives con la crrmm.dad,
11m1ta su trakajo al aula y cono consecuencia no realiza labores e premocidn
sccial: al nc contar con las condicicnes hasicas, que le permitan rendir tcda
'su capacidad, esti en ia espera de un traslado hacia las zonas suburbanas o
urbanas, conformindose mientras tanto con sex, primerc qus €l y la cemunided
consideran, “un kuen meestrc®: explica con claridad,se expresa con facilidad

y soltura, tiene huen método, Ceja traba;c.c:ctr -“tareas®- a sus alumcs, etc.

Respecto a las condicicnes laborales y técnicas en que se desenvuclve el maes—

tre rural, una investigacifn al respecto gﬂr& develar multitud de aspectos,

que consideradns desde la pexrspectiva de 1a posikle formacién profesional y

el rol a desempebar en un futuro préxime, son de gran utilidad, "dichas con~

diciones, tendencialmente, serian las siguientes: sueldes bajos en relacién

con las expcctatlvas personales y altcs en ‘relacién con 1os ingresos predomi-

nantes en el medio en que se desempedan; escasos incentivos econémcoS" pautas
que ponen al docente rural en contacto con un medio y con una
alta rotativi-

de remdcncn
cultura que son ajencs a su socializacién y su crigen de clasc;

dad en lcs puestoa dz trabajo; dificultades para la participacifn gremial;

prbstiglo decreciente de la profesién; carga docente relativamente alta, en

chjetivos y programas escolares no adecuados al
colares deteriorados; suvpervi-

s:.tuac:.rnes de plurigradc:
medlo, recursos dldéctlcos minimes; locales ‘es

sién de baja utilidad t&cnica®. (3)

3)  hid. p. 138
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Ccmo en ia' futura’ investigacién del Perfil del Macstro Furzl, serf necesario

elahorar cuestitnerios de entrevista y hrjas de observacién ~para no basarse

s€lo en 1o que los maestres dicen sino en lo que hacen- presentames, como pun~
to de partida, un perfil hipotético, en cuya elaboracidn hemcs considerado -
las éiguientes variables: el procesc de formmacitn profesicnal, €l patrono, 12

cammidad-y el docente activo: con ellas pretendemos dar una visién global del
fenfmeno.'en estudio,

1. .PERFIL DF RTRATE. AL PROCESO FORMATTVO

WON T
° ‘o

’h
o

12,

13,

14,

.Goza fisica y mentalmente de buena salud

_Es ppseeddr de wn desarrollo y ajuste social normalcs y aceptables
.. Ie resulta ‘aqradabl_e el trabaje intelectual

Ie Agrada la.‘lectufa seria ‘
Se preocupa por édquirirb una ainplia cultura general

Posee un aceptAable‘ conocint[;;-'nto de las ciencias en.general
Se preccupa por sf mismo y de los ders en rateria de exigencias idic
miticas

Tlene una formacién moral que

le ayuda a superar las debilidades huma”
nas A

Fespeta al semejante en todos los campos de le actividaa humana

Se siente verdaderamente atraido por la labor docente
Fs poseedor de la dosis neccsaria de comprensidn

Y Aamor que requieren }
los nircs en la labor educativa : S :

Se siente poseecdor del tacto hecesaric para adaptarse a lag diversas |

situaciones que se presentan en la cambiante y cempledja actividad €8”

colar E
Ests dispuesto a afrontar los riesges propic
Yores alicientes econfmicos core es 1a el

Es poseedor de 1a ristica nc
munidad que 1o requiera

S de una profesidn sin M 1
raestre rural en Costa Ri¢ 1
:cesaria para desarrollar g, lebor en 12 &
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II. PERFIL DE SALTDA LEL PRCCESQ FORMATIVO

15.

16,

17.

18.

19.

20.

21.
22.

¥a racibido los rudirentos necesarics que le permitan tener una vi-
sién de totalidad del fendmenc educative

Es poseeder de 1os conccimientos especiales que le permiten abordar
terws v rernlver prchlemas relacionados con programas escolares
Pcsee un ccnoepto cleve y nrecisn de 1a misifn de la escuela, dé
sus chietivos y finalidades, dé los medios para su consecucién y
las habilidades t&cmico-QidActicas para desenvolverse con &xito
Esti e condicicnes fe mantenzisse ticnicamente al dia, con respectn
a los avences ée su profesién, mediante un ‘proceso de actualizaci6n
autodidacta bagade en el recurso de la biblicgrafia especidlizada,
¢ concuzriendo a cursos v conferencias de capacitacidn y perfeccio-
naxience

Se expresa on primera persona de singular con respectc a la tewSti-
sa educaitive

Ticrne la carecidad para captar las diferencias individuales y la
atencifn que regquiere cada uno de sus alumos acorde a su individua-
lidacd

Conoce v aplica tScnicas e desarrcllo de- la cammnidad rural

Esta capecitado pare resolver 51tuacz.ones o problemas imprevistos

en el carpe de 1a salud © o catAstrofes naturales

TIT, PERFIL FN SU INTERACCION COM EL PATRONO

25.

260

Fg retribuido puntoalmente, acorde a su cargo profesional, con un
malerio justo gov sus labores curriculares

Recibte comensacicnes estimulantes por sus labores extracurricula-
es
Esta dotado de vivienda digna, por parte de su patrono, en la co-
munidzd donde iabora :
Se éesenmelvo en un arbiente escolar estirulante, para €l adecua~
do daser "‘CuO rroresional. Cuenta con Biblioteca. bisica tanto és-~
colar como escecializada, mobiliario funcional v materiales didge-

ticos en general




27. Recibe un ascsoramiento efectivo acorde a su circunstancia

TV. PERFIL BN SU INTERACCION CON LA 2O TUNILAD

28.

29,

30.

31,

32.

33,

. Se le respeta y aprecia como persona y ccrmo profesional, debido a

Su presentacifn personal y a ls rectitud ée su conducta; tanto en
sus lakorcs diarias, como en su vida particular

Coadyuva en el proceso de rejoramiento ccrunal, en todos los aspec
tos que le es posible

Organiza y orienta la lakor ce grupos coadyuvantes en el proceso
educativo-Patronato, Junta de Educacién

Posee una nocién clara de las necesidades educativas en relacién

a las necesidades socio-econdmicas de 12 camnidad

Tiene la capacidad de reconocer la situacién cultural del medio en
que se desenvuelve y.de convertir sus elemrntos an material Aid4ctico
El proceso educativo no 1o reduce a las paredes de su escagla sino
Que lo irradia a la comnidad: en el sentido de que el sistema esco”
lar no debe restringirse Gnicamente al grupo en edad escolar

V. PERFIL DEL DCCENTE EN U ACTIVIDAD PROFESICIAL

34.

35.

36.

40,

‘pulog”

Planifica su lakor con una visién

real, cbjetiva, Crdenada y enri-

quecedora del proceso educativo

Fstimula el desarrollo de las capacidades fisicas, sociales y huma”

“ nas en general

Respeta y aprecia las caracteristicas Y sentimientcs ge sus disci-

Educa temando en cuenta las caracteristicas

J‘.ndividuales de sus
alumies
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41.

42,

43.

44,

45,

46.

476
48,

Posee los conocimientos necesarios para el adecuade desarrollo del
desglose pregramitico

Elabora y ~o- utiliza materiales ¢iddcticos efectives y estimulantes
del aprendizaje

Estimula, con el ejemplo activo, a sus alumnos la creacidn de huertas
escolares o actividades afines con la finalidad del legro de una cier-
ta independencia alimenticia

Concike el proceso de evaluacidn escolar coame un medio de aprendiza-
je y no ccro un fin en si mismo

Inspira en sus alumos un sentimiento de respeto, necesario para e-
fectuar labores de orientacién escolar, personz2l y vocacional

Conoce y aplica las técnicas bésicas de bibliotecologfa que permiten
convertir la biblioteca escolar en un centro de recursos y accidn e-
ducatives

Conoce y aplica las nocicones bsicas de administracifén escolar
Administra y mantiene adecuadamente la planta ffsica, lcs recurscs
materiales y didécticos a su cargo

Mantiene una relacién cordial y receptiva con compefieros y superiores
Posee la creatividad y decisifn necesarias para superar las eventua-
lidades del procesc y circunstancia docentes.

=

e
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a)

PROGRAMAS DE ESTIDIOS GENERALES

Docencia .

Corp es tradicién en el Area de Fstudios Generales se vienen desarroilando
tres prcgramas, & saber: FUMPNINNDES, METONOS Y TRCNICAS DE INVESTIGACION

. Y COCEFP. Fl primerc estA ccmpuesto por tres (3) materias fundamentaless

Bistoria de la Cultura, Lengua y Literatura y Fundamentos ce Filosoffa,

Fl curso. es anual y busca introducir al estudiante en el saber humanisti-
co; los grandes pericdos de desarrcllo cualitativo y cuantitativo en cada
una de estas disciplinas. Por primera vez, y después de cinco ¢ seis a-
fins oonsecutives, se logrd variar el programa en vigencia. Quierc decir;
el afo lectivo 1985 inici& con el programa “ASPFCTOS CRITICOS DE IA CUL~
'I.URI\."; a fin de que sus profesores renovaran e innovaran sus conccimien—
tos: ello en funcién de los mismes estudiantes de humanidades en Pérez
7eledfn. Fnsequida paso a resefiar los chjetivos logrados segtn se des-
prende del informe de cada uno de los profesores en las Areas citadas an-

teriomente.

Historia de la cultura:

Fs criterio del profescr encargade de este curso, Lic. Fernfn Cruz Rodrf-

guez, que cuatro (4) fueron los objetivos logrados al finelizar el peric—

do lectivo: s

a) . que el estudiante estableciera le diferencia entre cultura y civiliza-
cifn:

b) que el estudiante conceptualizara la Edad Moderna como la Epoca del

capitalismo carercial y sus repercusiones;

el sefialamiento de la Fdad Conterporénea como etapa del capltalis~

mo industrlal, Y
d) el conocimiento del mpcrialistm como Gltima Ptapa del capltallsmo

c)

con sus implicaciones en el mundr subdesarrollado.



2. Lengua y Literatura:

Desarroll® este cursc la Dra. Adela Pojas Marin, quizn se integrd este afio
después de disfrutar de una beca en €l extranjerc. Segtin la profesora i
Rojas Marin el cumplimiento del rrogram= se cbtuve en un 85% del contenidoi

..l 15% restante no pudo desarrollarse a causa de falta de tiempo causada

:por: dias lectlvos ferlafosf dias dedicados para revisar y ccmentar evar

luacicnes Y atrasos causados por falta de bibliograffx. Fn relacién con
los abjetivos cognoscitivos del curse se cumpliercn en un 70%, ello debi-
do a: problemas de los estudiantes respecto a técnicas de estudio y fal-

. ta de un diagndstico sobro la oltuacz.én acadérica del estudiante que in-
gresa a hmnlaad..-.s, ' o :

3, E\m'damentos dé Filosoffas |

El Lic. Carles, Prado Sénchez, prof@scr encm:gado de
plina,

impartir esta disci-
Cree. que por ser la Filosoffa una disciplina que busca las rafces
de .todc acontecer humano, y particu]ann@ntc Jmportante en razén del con~
eepto humanists de los Estudlos Generales, tamar en cuenta cl pap@l que
debe jugar la filoscffa en el estudiante Que inicia en el quehacer inte
lectual y en su campromiso existencial caro propdsito fumiamsmtal.. Dentro
de este espiritu cumplié alguncs de lcs okbjetivos del programa, a sabe'f

a) revisifn y replanteo del concepte de crisis
miso en este campo hi;térico:
b) discusitn del ser de la cultura.

- .Ia filosoffa y su corp?”

El hanbre y sy entorno;.
c) el impactc de la ciencia y su limitacién; y .

Q) la ;dgolcgia politlca ‘e_nfocada an relac;ﬁn oon la relatividad del ¢ .
nocimientoe. '

e

IEIWOS Y 'IECNICAS DE INVFS'IIGZCION

Este programa tuwvs la particularidad este afo de estar Umartldo por dos pr¢
fesores ’del Departament.o de E‘Studlos Generales, ellos son-
eranda Quirds'y ei Lig Hernén
O 16 vengo hacn.endn
We segln ambog profes

la Lic. Mirjam
Cruz Rodriguez, cada uno con dos grupos. Tt

* rédefiard le més significativo a anOl de cbjetivos
Sores se lograron para este programa,




-46=-

Grupcs FG-1 y EG-2. En cuanto a los cbjetivos, seglin 1la Lic. Miriam Miranda,
se cmmplierop en su mayoria y lcs temas del programa en su totalicdad. ILa ma-
yor safisfé.ccién de este-afio estf en la experiencia desarrcllada con la mono-
grafia, la que consisti® en que tcdos los estudiantes trabajaran alrededor de
un mismo tema, a raiz de las limitaciones bibliogréificas. Se dio énfasis en
el trabajc de carpo. Es criteric de la prefesora Ifiranda que los resultados
fueron positivos, evitindose con elle la copia de monograffas de afios anterio-

R res.

Grupos EG-3 y BG-4. Desde la perspectiva del Lic. Fernfn Cruz, tres objeti-
vos cumpli6 en el prcgrame.

que el estudiante estableciera las semejanzas y diferencias entre dos ti-
pos de conocimiento humano: el cientifico y el ne cientifico (comfin) y
conociera la problemStica de la ciencia en su relacifn histfrica;

que el estudiante aplicara las técnicas de lectura y comentario de textos;

a)

b)

y .
que el estudiante identificara upa investigacién cientffica y sus distin-

c)

tos tipos, pasos y a su vez enprendlera su trabajo mmgraflcc,
Similar a su colega de programa, el profosor Cruz cumplid el programa en su to-
talidad gracias = entre otros aspectos a la Mntologfa de métodos, la que segﬁn
8l es bastante campleta y pg;mute abarcar casi todos los- contenidos.

SUGERENCIAS Y OBSERVACIONES '

A continuacién sistematizaré las recamendaciones mis particulares e importantes
que hicieran los distintos profesores de esta érea en sus respectivos informes.,
Algunas de ellas no son nuevas; la administracidn y la Direccién las conocens

otras supones tcma de decisiones que escapan a este servidor y las menos se-
rén materia de la coordmacién de Estudios Generales. A nivel académico:

a) elaborar y aplicar un dlagnéstlco de’la situacifn académlca del estudian-

te que ingresa a humanidades;
kuscar estrategias que permitan responder al problema de la ortografia

en lbs estudiantes; :
wha mayor capacitacifn a los profesores en snstemas de evaluacién; .

fomentar un desarrollo integrado’de los temas de Estudios Generales;

b)

c)
d)



" la Seccién Regional de Pérez Zeledén,

asf, el cuadro es mostrative Y eXpresa algunas de lag constantes
.del curso lective 1¢

coordinacitn académica con los colegas del Centro de Estudios Generales

por lo menos una vez al mes:
f) realizar un diagndsticc para conccer las causas de la desercién y el ba-

jo rendimiento acadérmico de los estudiantes.

A nivel .administrativo:

'a) ‘insistir én la administracién y Direccién sobre la necesidad de consoli-
dar el servicic de publicaciones, a fin ¢e que se brinde el apoyc a los
contenidos programétlcns de una manera &gil y sistem&tica sin ninguna

" limitacibn:

b) lograr que el material bésico de trabajo (Antoclogfas) en cada uno de 108

‘cursos est€ con su debido tiempo en la Sede Regional.

EVALUACION .

Aun ctlarxio cada profesor entrega los datos scbre los diferentes aspectos de 12
evaluaci¢n, incluyo aquf un cuadro general que menifiesta todo el proceso de
la m.lsna, donde presento la informacién respectiva en cuanto a matricula ini~
cial, aprobacifn, reprchacifn, desercién y matrfcula final para cada una de
las materias que camponen las humanidades y métodos Y t&cnicas de investiga~
cnsm Los datos estin tomados de lps actas del Departamentc de Registro de

Reconczeo que existen algunas diferen”
cias con los cuadres que presentaron los prnfc,sores en svs informas: no cbs—’

tante, creo que esc se dekre al flujo y reflujo de los estudiantes en los 515

tintos grupos durante el afio lectivo, la inestabilidag del estudiante. Aun

85 y que se transformaron en preocupacicries de los cole”

gas, de este servidor y de casi la totalidag. de la comunidad universitaria-

Enjuiciar un Proceso no es facil, menos abordario cuando las razones y 1as
varlantes scn de una maltiplicidad que raya lo inefable,

la Seccién Regional pasa“por un pericdo de transicién que
es proplo de la sociedad costarricense.

No say pesimistas
no le perteneces

nal, lo que incide significativamente en el indice tan alto de desercién
(37.7%) .

4

Ese mv:mlento significa desorien”
tacién de muchos de nuestros estudiantes carentes de una vocacién profesio”

Plenso > que el prcblema no es nuevo y tampcoo nuestro: el .alstema



educativo mstarricénse desde la primaria, secundaria y la educacidn umver51 -

taria pasa por tal encmc1j<,da, tal aseveracién se funda en la rbsenrac:.on i~
recta en la Gltime gira que realizara por los Colegios de la zcna sur. Tarm-

bién ese mov:_mento manlflesta nuestra £
titucisn mlver51taq:1a, Ios esfuerzos en este sentido han sidn valiosos. No
no p?‘dria serlo: cavecemes de una maycr coordinacién y Gefi~

nicisn a nivel de las distintas dependencias de muestra institucién. Mo digo
afirme la necesidad de consolicar nuevos esfuerzos. Dos razo-

es suficiente,

que no exista;

nes me motivan a plantearlc porque influyen de manera efectiva en la activi-

dad docente y en menos manera on las Areas de extensién e investigacifn: la
administracifn debe estar al servicic de la docencia. En el pasado usé el
tArmins de subordinacifn de la administracién bacia lo académice: ‘ahora corri-
jo: colaberacifn. Algunos de nuestrcs problemas se originan en este esquema.
Asimismo debe exlstlr la voluntad para ccnsolidar el tan necesario Departamen-
Sé que algunas decisiones escapan a la Direccién o ad-

to de Publicacicnes.
ministracidn., Cierto; pero otras noj son de su competencia.

no buscan intrmisién en lo que es de competencia de otras
instancias: pstir\ 0 quleren situarse en 12 unidad del bincmio aprobacifn y
reprcbacién (hable desde la experiencia de Humanidades) . CSmo atender a un
ntmero de estudiantes de tal manera que su permanencia sea grata, académica~
mente hablando, " o basta con tener poblacitn universitaria importante en el
campus; hay que dotarla de los materiales bésicos y de apoyo docente con 1la
necesaria antelacin; su personal calificado y contratado, si fuera interino,
con la prudencia que amerita. El porcentaje de aprcbacién ha sido muy bajo
(49.0%) para Literatura (por 10 mencs en la fase ordinaria). Estamos en una
relacidn cpuesta en los priveros afos de 1a Seccitn Pegicnal cuande los estu-
diantes aprobaban.en un cien por ciento. Los extremos mutilan cualquier pro~
ceso: es necesario buscar el equilibrio que nos indique el valor y significa-
do de ehseﬁar, 0 mejor: " crientar los futurcs profesicnales que el pais ne-
cesita, MNo se puede decir nada definitivo; ne trato de hacerlo. Expreso 10
que ha sido voz populi, la preccupacién por el rendlmientc acadénico bajo de

los esmdlantes= también por 1a
nado lapso el curso e sus estudios (37.7%). La relacifn entre los estudian-

tes que entran a la universidad y aquellos quc terminan es enorme, un abismo

Estas reflexiones

alta de consolidacifn interna camo ins-

desercién porcentual que abandona en determi-

Fo e
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. 8o hasta inclusive el afio 1995,
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los evspera‘° Pienso que con poco se puedz hacer mucho: lograr un ambiente
cultﬁral y de participacidn de la corunidad universitaria, el perschnal docen~
te tiene una encrme responsabilidad; de la consolidacién de estos factores
depende nuestro &xitc. Repitc, nada definitive: los nGmercs del cuadro son
nmeros; no la reaiidad. AGn #5i, hay que prestarles atencién, ellcs con un
refleﬁo de nuestra responsabilidad; tembién de muestra Achilidad.

COORDINACION CENTRAL DE RECURSOS PFDAGOGICOS (COCERP)

El programa de COCERP estf mumpliende una funcién inportante dentro de los
curscs introductorics del estudiante. Ia filesofia y los nbjetivos con que - -
se vienen promeviendc on Pérez Zeled®n no varia del espiritu con que se im-
parten en el Centro de Fstudios Generales.,
tos cursos durante e

Antes de hacer un recuento de es~

ste afc en sus dos semestres y dar algunas apreciaciones

académicas, expresard dos o tres Circunstanciss de inter8s. Ios cursos cde
COT. %

.- se han venido programando en las tres vertientes fundamentales del co-
nocimiento: el Srea cultural, cientf.fica Y remedial, 8sta ltima nc sc esté
irpartiendo actualmente Por motivos de estudio Y revisifn,
llara un curso de Ortegraffa Y Técnicas 'y Hibitos
restre de este afio,

aunque se desarro-
de Estudic durante el I se~

Be centrado la atencién ‘en las otras dcs &renas.

Este afo se logrS nommar y definir 1a situacién de los esﬁ;diantes que parti~

COCERP. Sametf a la consideracién dei Consejo Directive el broblema y se nor”
S lo que no tenfa nomra: reconceer a los estudiantes que par'{-,iciparan en

el Coro durante al menos un - fio un curse de COCERP, tal como Se venfa hacien~

© 1o, tendrd que realizar los dos cursos
cidn. Creemos que no se pueds ligar los
una actividad, importante sf, came la del Coro,

te programa, mfniro con 1/4 e tiempo,.




programa, cooudine las actividades ecadémnicas y las culturales que se promocic-
nen, cbvismente dentro del espiritu y Filosofia de CCOCERP, FEstudios Generales
y la colaboracién del coordinador del programa en la Sede Central y este ser-
vidor, Fay que consolidexr v reforzar este prcgrans, tan importante como Huma-

nidades y Métodos y T8enicas de Tnvestigacidn.
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FUMANIDADES, 1985

&
MATRICUL. 7~ 7T TTEROERC.  DFSEDCION MATRICULA

CURSO INICIAL 2 % % FINEL
Historia de la
Cultura 167 85-69,5% 39-31.4% 43-25.7% 124
Fundamentos de
Filosofia 157 79-64.2% 46~37.3%  42~25.1% 123
Tengua y Lite-
ratura 167 51~-49.0% 32-50% 63~37.7% 104
MEtodos y T&cni--
cas de Investi- 167 69~-65% 36-33.9%  61-36.5% 106
gacidn ' e

Fuente: Departamento Registrc

0

* Incluye retiros justificados

Seccitn Regional
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1. Ortografia

2. Técnices y bdbitos de estudio

3. Taller de “=atyro

Peesia en AmSrica Latina

uadro sicuiente se puede spreciar la informacifn tetal ce los distin~

Enel c
tos cursos. Quiero decir, los aspectos fundarmentales Ge matricula inicial,

aprobacidn, reprobacitn, dpsercifn y matricula final. Ios n@meros son clarcs
+rirllo de cada uno fe estcs cursos. Como se puede apre-
ro ha sido politica mia mantener estcs

estudiantés y mfnimo con quince, a fin

y evidencian el desa
ciar la matrfcula iriciel es poca, P2
-curses con un ntmero mixime’ de treinta
de 1lenar los cupcs de cuatro grupos.

Asimiswo es necesario mantener una poquefia diversidad

pohlacidn estucdiantil.

de cwsos, temfticamente hablando, de ecuerdo con la filosoffa de los mismos.

ta aprobacidn porcentual del c

en duda a los colegns que trabajan en este programa. He dicho que en curscs

ccn una pehlacidn escasa cae los de COCERP, se puede hacer un méjor trabajos

el profesor puede atender mejor
. Fn el I sexestre los nirerns de la desercifn arrojan

ien por ciento no debe cuestionarncs ni poner

a cada estudiante, lo que redvnda en una me-

jor v meyor pramociin.

wn sintcma que luego s€ agravard atn més en el II serestre. Fs dificil, pero
el estudiante muchas veces S€ ratricula por matricularse: los curscs no tie-
_nen cré&dites y esta particularidac hace que el alumne sepa que no tiene que

pagarlos. Conozco el problema desce dentra: he venide impartiendo un curso

de COCERP cagi por un
no solo créditos sine crecitabl

afio censecutivo. Piensc que estes cursos deben tener
lidad. A eso aspiramos; nuestra tentativa.

Programecifn II semestie

Fn este II scmestre, come puede chserverse en el cuacre, dimos una variedad
intercsante de cursos. NCS crienté la filcsoffa de lcs COCERP y nuestras

necesidades de Centro Regional. Algunes de ellos s2 dan por primera vez

en Parez Zeleddn.

Esta pclitica es congruente cocn nuestra
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COCFRP 1995 ;
I Semestre :
CURSC IDTEICUL?.  NPROEPCION  REPROPACION  DESFRCTON #  MATRICUIA
INICIZT. s 3 % FINOL
I
Crtografia 21 14~100% 0-- 7-33.2% 17
- SR
Técnicas o
HAbiton do 20 13-100% 0~ 7358 13
Estudio
e B
Poesia en ‘
Irérica 24 10-71,42¢ 2-28.57 - 4
Tatine .57% 10~41.6% 14
_—/
Taller de _
Teatrec 20 14~-100% O 6-30% 14
J

Fuentés: Actas del Departamento de Registre Seccign Regional

* Se incluyen los retiros justificados




COCFRP 1985
IT Sencstre
CUREO MATRICULA  APRORACICH  BFPFORMCION DFSFRCICN  MATRICULA
INICIAL % % 3 FINAL
Apreciacidn
Cinematogré- 30 25-100% - 5~16.6% 25
fica
Conservacién |
ce recursos 29 21-77.7% 5-18.5% 2-7.7% 27
naturalss
2Arqueologfa € 6~54,5% 5-45,4% 15-57.4% 11
Poesia y 20 5-100% - 15-75% 5
Comunicacién

Fuente: Actas del Depqu:amento de Registro feccifin Pegicnal

* Incluye retiros justificados




1. Arreciacili cincmatcgrafica
2. Conservecifn e Recursce Naturale«
3. Arqgusolcgia

4, Poesia y Comnicacién

. - . - . - C,
A Ciferencia del I semestre, estz ver ne 8lo conteros con perscnal de la 8e¢

cifn Fegional, sind que solicitamos la colabsracifi del riclesor Francisco

Javier Izaguirre quien ivpartiera dou curscs-  Cirne v Donscrvacién de RedET

: o . o - acd
scs. la contratacitn sutyid por 1a ircuictud que mosicara el rrofascr Izaclt
rre cuando estuviara parcicipando conjuntanente con Jows profesarcs de la e

Central, Centro de Estudios Generales, en ol “esarrcllo del ciclo @z Cine

Franc3s, al que me referivg Fostericrmente,

> " - o~ * ~ ikl
€1 bien el soficr Tzaguirre GoF
ciz no aurplid satisfactert

arente con gu raspensabilidad ecacdémica, dcda s¢

irreqularilad para asistiz a leccicnes y cooxdinar las actividaces previstas

porcantes hubo machs interds al principio ¥
™0 hublese sidc PCr esa
dos cursos de gran relieve,

¢e cire, fite ma experiencia
picnso que si ancmalicad pudimes haber confowmado

e A estas alturas nn tergo informe alaino del &%
Jor Francizco Javist *oacui P g . i
i Clsce vavier Izaguirre, su Propia imeresicn y reflexidn. of en €&

Cr Poberto Drolct quien
queolcgia vy nds propias observaciores

2&s los criterios que G¥puse pasa los cu-s

bio tengo el del profe inpartiora el curoe sobie A
i L SFEN L (0 oA :
- i
con 2l dz Doesin v coronicacién. U
C3 del T semestre sean vAlidos
Como 1o noesirs ol cuzara &2 matricula inicial
fre significativa en relaciéh con 1a

et et v
“38 provisionss heshas, o agf la (28€X

también pzra este sequndo.

.o . .. : 2 - oef da - : :
cion que cibrid un alto Poresntaje en Araecloga v Yoesia v Corundcacion

- cﬂf‘
g0z darostrera 1o contrarin. 0’
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ST BUS PEOPros estudiontes de 1la necaformi e x? %o ¢lics S
el profescr, Al final rno hibe ningura resceidn toCrg
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™m ol oo - - h
Un detalle interesante "8 QUe aun cuando 1 Agsoreitd @0:
o A A o OISl
fArqueologla y Poesfa y Corvnicacid

A fue enore . del
Tente, huko wna puena promocid
el anterioys g

rooes estudianteg 52 puede

&0
fuo similar, ”
lo qua la irregularicad de

(B

g%
AWHOS T Como cc.\cl‘ﬁl"‘a(3 }
fui informado '

v

.. . aué
i . nenfan aprokedo? q
daron satisfechos.
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aprobacifn.

Estoy consciente 2e que buena parte 2 lcs prokrlemes de la Aesercitn en COCERP
provienen del choque Ce horarics. Ios estudiantes matriculan sus respectives
curscs de Proped@utice o los ¢ la carrera: tamhién matriculan los dc CCCERP:
luege se dan cuenta del choaue de horarios entre uncs y otros. 2Ante tal sitve-
cién, ellos optan pcr abancorar leos de COCERP que no los perjudica en nada.
Otros prblemas se deben a la particularidad aquf en la Scccidn Regional de

que algunos fe los profescres varfan el horario establecido en sus respecti-

este error per otros prchlemas de orden administrativo. Fl resultado es cb~

vio: Aescontrol y variacién mfiltiple que afecta 2 todos los curscs: pern de
ellos los fe COCERP reciben la mayor carga: se pueden aFandonar ficilrente

sin que suceda nada. rafz de estns problemas he propueste al seficy Jefe

del Departamentc de Fegistro fe la Seccidén Regicnal, dejar los cursos de CO-
CFRP para qua el estudiante 1os metricule de Gltinos. Es de esperar que astas
medifas asf como una programacién sistemética de la administracién nos depa-
re una mayor estabilidad en los curscs e COCERP y de las otras &rcas para
Pienso tanbién que con la designecidén de un acad@nico

el afio lectivo 1986,

para ccordinar los curscs 3e COCERP con 1/4 Ce tiempo vames & consclidar los

cursos de la Coordianacién Central Ae Pecurscs Pedagégices. Toca al senor
Director, Msc. José Ramfrez Alfaro, la decisién y la voluntad pare hacer e-
fectivas estas medidas. Por Gltimo, hay que texminar de bacer el archivo

propic de COCFRP. F:urante este lapso se@ ha adelantadc: hace falta conclurle

y estoy en la mejor disposicifn de asegurarlc con la persona responseble de

1a ccordinacién de COCEFP para el préximo afio.

RAetividades académicas

jpacirnes funderxntales camo cecrdinador e Fstudics Gene-
ledén ha sido la @ establecer e imprimirle a las activi-

Una de mis preocl

rales en Pérez Ze
dacdes acadéricas una dimensién universal y univeorsitaria dentro de nuestra

particularided de Universidad en un pueblo de provincia. No ha sido facil:
alguncs quisieran que fueramcs provinciales. DPentro de este espfritu he



forjaco un vinculo de altc nivel académice con  1as avtorifades del Centro de
Estudios Generales en Feredin- nuestrcs herranos rayores en formacifn y expe-
riencia. Ia respuesta no se ha hecho esporar y desde el sefior Decano del Cen”
tro, Lic. Ferberth Sasc, seficres Directores de Dceencia, Investigacién y B“"
tensién, coordinadores de programa de COCERP y el programa " Aspectos crif}’
cos de la Cultura“, profesores en general, hasta su personal de secretarfa,
han mostrado alto espiritu de colahoracién y cooperacién. Fn otras oportuni~
dades he expresado que sin el apoyo en actividades concretas de los colegas
del Centro, nuestra gestidn serfia my distinta. o es arriesqgado decir que
aun cvando nos separan casi 200 kilémetros con Feredia hoy estamos mis cerca.
Pos actividades fundamentales para demostrar mis criterios:

a) Sesibn de Trabajo conjunta entre Centro de Estudios Generales y la seccif®

Tegional de Pérez Zeledbn, con la participacién de los profesores de am
unidades académicas y las autoridades respectivas; |

b) Sesidn conjunta entre profesores de Pérez Zeleddn (Fstudios Generales) Y

del Centro de Estudios Generales Programa “Aspectos crfticos de la cult®”
ra”,

Ta primera actividad se realizs en Pérez 7e

led6n los dfas 23 y 24 de agosto
Oel presente afio y adjunto un pPrograma de
no desarrollamos todas las activid

aquella reunidn, porgue aun cuand®
‘2ades Previstas, define nuestra aspJ'-r"ﬂCfLdlrl \
y dedicaci6n por hacer efectiva esa relacién académica. Con fecha 4 de s8¢
tierbre entregué un informs de lo que significg el trabajo, 1a voluntad ¥ el :,
corpromiso de los compafieros del Centro @e Fstudiog Generales. No voy a
tir mis reflexiones dadas en aquél, st en cambio reafi q"% '
nes laboran en el Centro de Estudios Generales FOr coadywvar » 1a Seccién re”
gional o a este servidor., Por contrapartida, la apatfa con que alqunos wir?
aqui: estas actividades. '

Creo que es necesario hacer efective o1 ccmprd“iso
estatutario de que el profesor debe integrarse a este tipo ge

. sesiones acal
Micas. FEs su responsabilidad, '
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La séqunda actividad se realizd =1 2 de octubre de los corrientes y quisc ser
una v1slta en rﬁ01proc1dac a los colegas en Farcdia y cde culminacién a la se=
sién de trabajo en Pérez Teloddn. ILas recomendacicnes de esa sesidn acad&mi-
ca queﬁcron plasmaéas eh un docurento, que a continuacién adjunto, y fueron
somotidos a ambos Consejos Directivos a fin de recibir el consenso. nlif se
contemplan aspectos relacionados con los dos prograras: “Rspectos criticos
de la cultura® en sus tres Areass literatura, historia y filesofia y MEtodos
y Técnicas e Investigacidn. 2Alounzs de estas reccmendacicnes han entrado en

vigencia y otras se harén efectivas a partir del curso lective 1986.

Actividades culturales

Piensc que Estudics Generales, las humanidades, y €l programa de COCERP no
serian verdadercs programas académicos sin 1a presencia de las actividades

culturales. No es tarea f&cil ﬂrF”CV”rlmu; si no lc hiciéramos estariames

- mutilados. Aun con todas las limitacicnes del casc y con el recarge de fun-

cicnes y de trabajo que éstas imp;ican, durante este curso lective hemos im=
plamentado tres de Qllas con vercdadera pérsonalidad, ccmo nunca en la histo-
ria de 1= Seccién Regicnal se habfan dadc. WMo nos pertenscen, hay que ser
hunilde. Graci;s.a la colaboracién del coordinador de COCERP del Centro de
Estudiog Generales, Lic. Carlos Villalohos; el profesor Daniel Marranghello
vy la politica de apoyc del mismo Centro de Estudios Genérales se han podido
concretar. Me refierc a las actividades de cine desarrclladas en el I Semes-

tre v el II semestre, a saber:

a) Cicle de Cine Franc@s desarrolladc entre el 19 de abril y &1 10 de mayo
de 1985, con la siguiept@ cartelera:
- "Ta helleza del diablo” de René Clair
- “F1 carnicero” de Claude Chabrol
- "E]l crimen ée M. Lance de Jean Ponoir

« "0leo de cinco a siete” de MAgnes Varda
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De este "Primer festival de cine francés" entrequé a usted un inforfﬁ -
que‘;eﬁalaba el éxito y la asistencia 2l mismo con un total de dcsc1cnt05que
personas Céﬂb resumen e las proyeccicnes; tarbién Ense o C§€ infcfmiﬁrez
ia actividad era un modele de cooperacién entre 1a Seccidn it
Zeledén y el Centro de Estudios Cenerales. Con 21 misro énfasis que le es

cribi en aquella cportunidad ahora 1o reafirro.  Fs necesario hacerlo.

, . . 27, 28
b) Cicle e cire del cineasta francés Eric Rorer realizade los dias 27, 2

Y 22 de maye, con la conduccién excelente de
lo quien estuvo durante les tres
macifn fue la siguiente:

1 profesor Danicl Marranghe-
= > N > a"
¢las en 1a Seccién Pegional. ILa progy

-~ "La rodilla e Clara”, lunes 27

"Ia ccleccionista“[ martes 28

“Fl-amor en 1la tarde”, migreoles 28

En el informe que menciond atris de fecha

1% de junic también hice referenci?
al desarrollo de este cine francég.: 12 conduccién acertada o
de atender 1es cine
los pProfesores de w

& Fstudicg Generales de 1a Seccifn Re
uys cen

EX1to un cursilie de cine para
habfa iniciade SCMANAS atrds en ¢ Contro de Fstudios 627

nueve ciclo e

profesor Marranghello, quien aderas

estas peliculas dio a
gicnal una charla
los profescres que

fore de cada una dé

sobre cine Y concl

nerales.

¢) Cicle de cine

sovigtico impartida en esta g

*°CC10n Regicnal a partir del
8 de cctubre ha;ta el 22 dz1 mismo meg inclusive Segln programacidn:

= "La juventud de Maxime®

v 8 Ce cotubre
= "El regresc de Méximo® ,

15 ge Cctubre
= "Las barriadas de Vivord®”, 22 ge Cctubre

ltados alagueﬁcsa Puestn Qque

- el profesor Tze~
que habia Contraide para conducir el
Fn todo cago, bien ¢ ma1 14 ACtividad se desa-
o de quince Pers

el plelico que NOS acompaid durante
las tres peliculasg,

e este Gltime no tengo resy
guirre no asumié la respensabilidag
CVento cinemategraficn.

rrollé come estaha

Prevista con un ngme
Cifn y dojande

T
Ohas en cada proye®
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Otras actividades

Por Gltimn, senor Directer, hage referencia @ otras actividadcs desarrcliadas

por esta coordinacién gue manifiestan nuastra

aspiracifn y tentativa por par-

ticipar y fomentar un ambiente universitaric en la Seccién Regional: ellas

son variadas y

distintas pern apuntan 2 nuestra respensabilidad, también -

la cenfianza que otros han despositade en la ccordinacifn de Estudics Genera-

les y en este servicer.

e

Pable de 1as sicuientes actividades:

Celebracién del dia del 1ibre (23 de abril) conjuntamente con el Departa-

mente de Riblioteca. En esa cportunidad tuve «1 guste de participar on

una charla schre el libro con 1os colegas profesores Adela Nojas Marin y

ol Lic. José Luis Diaz Weranjo.
Culminacién vy entrega de pergaminos @ los profesores que participaron del

cursillc sohre *Apreciacifn cinematrgréfica”, impertido per el profescr

Paniel Marranghello durante el mes Adc mayo. Aprcbharcn les colegas arriba

citacdos y cste seyvidor, aun cuando el cursc se programd para todos lcs

profescres de Estudics Generales de Pérez Zcleddn y ctros interesados.

Charla que diera =l Jefe de la Biblioteca, sefior Jos& Alberto Padilla a

lcs profescres de astudios Generales sobre rancjo de equipc audicvisual,

efectuada en =21 mes Ag mayc.

Entrega de lcs trabajos de los profascres Je Fetudice Cencrales al Direc-

tor Académice del

dic de esa Unidad Rcadémica.
vefugiados en Costa Fica gue dictara la Dra. Patricia

Centro para un préxiro ntmere de 1los cuaderncs de astu-

Conferencia scbre

Drolet ¢n el Auditoric de 1a Seccifn Regichel el dfa 1€ de cctubre, donde

se legrd una alta participacién de la camnidad universitaris.,
Programacién de vna visite por tres dias del Dr, wolf Follerbach, profesor
aleman radicado por veinte
alaska; frute de su visita fue las conferencizs

afioe en hlaska y catedrftice en espaiol y fran-

cés de la Universicdad de

que Jdictara el profesor Wolf el dfa 19 ¢ noviembre én Consejo NMrective

y otra scbre "1A espléncida Rlaska: tierra entxe Aos mundes.

Ictualizacidn ce 12 niblicarafia de Fstudice Generales.
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B) Extensién
CERTTMEN RRONCD

A partir del 12 de agosto Ael presente #ic s fio 1e apertura del "IV Certa~
men Brunca 1985° en los géreros ¢c poesfa y cuente.  Ia vigencia e este oo
curso cubri€ hasta el 31 de cctubre, focha 1fmite en 1a recepcidn dc trahajos
Y primera fase que culrinaris pece despusts con la premulgacién del veredicto
Y la entrega y‘ premiacifn. Mo es ficil pera quicnss estarmos irmersns en este
Certamen decir lo que ha sido durante la nromecién de cuatre afics, Mo chs”
, éantfa, el CEPTZMEN PRUNCA tiene tanta vigencia coro el afie en que sc gestf:
1382 con 1a participacién ée 1a Secci¢n Reqicnal, el Departarente de Vida ES
tudiantil, Estudios Generales Yy el Taller Li
poetas de la comunidad ce Pérez Zclacén,
perernes: falta de recurses econfmicos y en alguna medida indiferencia. B
te afic apenas se trabajé con un presupvesto de ¢6,.500 Que extendié la Vice”

rrectoria de Extensidn Y £10.009 que fportard la Vicerrectorfa de Vida Fsty”
diantil para 1a previacién. Fl Certzmon no ha cesacde e pPromccicnarse aub
cen todas sus 1imitaciones; 1o

teraria particular en 1n que a

terario “Pablo Weruda®, grupo de
Las penurias dc eoste concursc SOR

© opGsculos formen parte de una tradicién 137
PArrative y poftica reciente costarricensés

Ahora bien: el brazo fuerte Cel Cer
; seleccidn que: recoge los promios “e cuentn Y pcesia
en mimeforafo y poces s han ¢aae cuenta &
nadas.  Muchos ven la calidad dol edite
el mismn COI'ICU_"K‘.‘SO°

tamen ne ha calido, ™ suplemento D.'Lf,'.’U‘I
de cada afn, se edita?
2 1a calicdad de las ohras galaréo’

3%, nc de 1a escritura: otros ignct®

A metiacos de este afn salid en imprenta o} Suplement0

Diquis correspondiente a los premicg el afc Pasadc, una publicacién que 8

A personalidad eg) Certamen Brunca; nuest’®

aspiracién y prawocién ¢ 1a cultura en egta 20na del pafs tarhién nuest®
= -2, v ety 21CT

objetivo: Frovecionar v difundir, rescatar 1ns valores culturales e 12

Pecar de inmodestia manifiests )

Z20na sur. Por eso es Qe este Certama

H‘C;s dll& y ce ox tieIK e haSta (‘41 ‘-..allt(/Il e ‘,Ormf:‘OIG:S, f[()ntgara Suy Z San
R s
Ui t(— ‘..Ie COtu
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No voy a hablar de lc ™» significa su crganizacifin que incluye entre otras
actividades la de calendrrizacién y preparacifn del material para publicacio~
nee: bhases del concurse, afiches, invitacicnes. programe  y pergaminos; tam-
bidn de las politicas de divulgacifn tantc en 12 radio d= los cantcnes y el

periddicn ccro €l contacte Qirccto a través de le visita a los colegics y las

cammicaces de buena parte de la zona sur ¥ que tuviera un &xito consicderable
este afin, cuande la Lic. Anahelle Torres y este servider se desplazaran por

esos lugares. Impertante sencicnar sin menor énfasis la tarea que incluye

una invitacién a tcdes los participantes de afics antericres,; ccerdinaderes
del &rea Ae Espancl de los cclegios de 12 zcnAa sur y editoriales el pais:
8sta Gledme con el chjetive ce

sexvirfan como refuerzo a la premiacién establecica. Quizés en 1a

sclicitar su colaboracién en la cenacién de

likbros que
planificacién ¥ ¢jecucién Ce estas actividades encuentrc el éxito del Certa-

men Brunca.

irido la perscnalidad que tanto ansifbamos. No

Fste afic el concurso ha adquir
s816 se ha curplide ccn el objetivo de rescate, promocién y ¢ifusifn de la cul-

sona sur sino que simultdneamente se afianza la importantisima la-
ién cultural y proyeccifn de la Seccién Begional, Por el Certa-
sa do estudios supericr estd contribuyende en su funcién es-
%o para que 1los grupos marginzles puedan expresarse
Pegicnal no ha podide vincularse

tura en la
hor de extens
men Brunca esta ca
tatutaria: servir ¢e ne

con libertad. Tradicionalmente la Se_zccién

al entorno en €l cual estd inmersa; con este concurse su responsabilidad es una

verdad: 1a Universidad =sti en la zona Sur. Es J¢ esperar que quienes ten-

gan el poder de decisifn reconozcan este trakajc: su justificacién es clara:

£in de fomentar, incentivar y premiar la expresidn

prcveccién universitaria 2
s y con calidacd artistica. Mo esté lejos

espiritual del hambre, sin prejuicic
historia ce este Certamen sirva al antflogo o al investigador

el Afa en que la
de la cultura en la zona sur a la

camo un vehicule de determinax el aporte

literatura costarricense. A propfsito: nos espera la conmemcracién del guin-

cuenic el Certamen Brunca para ¢l abc 1987.
funcarental y un aporte de la Universidac.

Rocoger cinco afos de promecifn

Y rescate @s una tarea
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Fste afic los objetivés Ael Certaren se han cumplico, lo schalé ante:cicment?a
tamkién las actividades por Cesarrcllsr, entrc las que estuvieron:

a) calendarizacifén el concurso

b) preparacién <=l material vara puklicacicres
c) Aivulgacidn

&) correspendencia

e) apertura del Certamen y recepcién de trahajos
£) designacién del juracn

q) cierre de 1~ rccepcién fe trabajos

h) entrega da trabajc a miembros del jurade calificador
i) veredictc
j) clauswra y premiacién

La participacién en este IV Certamen Prunca,

superé las espectativas y el
nfmerc de trabajos de afine anteriores-

tabisn la asistencia del pliclico al
acto cultural de premiacién Y recepci

n a lag Personas galardonadas: 1o qué
nos incdica que la aspiracién Y tentativa de esta activicad ha cumlicde todas

Mestra el nfmero de trabajcs recibi®®
en peesia y en cuento, asi ccmo la procedencia ce cada une @a ellos. Chvid”
mente el mayor nmero ds trabajes proviene ea Cantén de Pérez Zeleddn con
un significativo nimero de chras enviadaes % San Vits de coto Brus, Ciudad
Neily y Corredores, cifras que se

. ’
4 mantienon en los dos géneros respectival
te. Coro cra de esperer siempre ha

Y una mayor Participacién en rama e P°°

4
" venos la ™
tad con 20 cbras. AGn asf, los 65 trabajos son ung Muestra suficiente €€
S polladore

S: la confianza QU€
Y en la Comisién Organizadora del Certamen AU

les previsicnes, E1 siguiente cuadro

sia con 45 trzbajos, mientra

las necesicades de expresién que tienen estq
depositan en la Universidad
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ORSEFVACIONES

A fin de tomar las rrevisiones para cl afio 1986, creo necesario dejar escri-

2

tas algunas recamencaciones:

a) EL ndmero de horas asignadas para el proyecto fue insuficiente. Fn la

b)

Yoleta de cirga acadérica se me adjudic, cavo coordinador del proyecto
tres horas. Fs imposible. La Direccién debe conterplar minimo 1/4 de
tiempo y debe mantenerse el mismo tiempo tanto en el I semestre caro en
el II semestre. En el privﬁer caso, para tareas de recopilacidn, devolu--
cién de trabajos, consideraéiones finales y propuestas para el inicio del .
préximo Certamen que comenzars en el II scmestre; también para el traba-

jo de preparacidn del Supléinento Diquis.

Fl financiamiento fue solicftado con suficiente tiempo y después de un’
tiempo de incertidumbre se asignd por parte de la Vicerrectorfa de Exten~

sién, para gastos de operacién, la mitad de lo solicitado. . Fsto afectS

los gastos de materiales, clausura del Certamen y recepcifn.
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IV CERTAMEY PRUMCA 1985

(Cuadro de participacién por 1ugéres)

Palmar Norte: 1
Ciudad Cortés 1
Rfo Claro, Golfito - 1
Palmares 1
General Viejo 2

San Isidro 1
1o

Limdn 10
San Vito, Coto. Brus - -

Civdad Neily H : 5
Heredia /
Corredores :
. 3

1

F‘llente: Arc!livo Cemn Brunca \—’
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PROGREMAS DE CIFFCIAS SOCIALFS

INTRODUCCICN

Fl presente afo, posiklemente mis que leos afios anteriores, ha side rico en
experiencias, si consiceramos que recienterente ge ha salifo de un preceso

de intervencién que durd aproximadarente afio y medic. Esto lo decimos por-
que ello nos permite establecer un perémetro real (o mejor objetivo) de los
alcances, limitaciones, deficiencias, carencias en una situacién de excepcifn,
no en cuanto a trato preferencial lo que es clarc suficientemente; en cuanto
a exigencias de trakjc en un sistema que debe responder z la realidad é= una
regién en cuanto a las necesidades de educacifn superior. En esta dimensidn,

en un esfuerze de sintesis, se presentz el presente informe.

A. DOCENCIA
1. 12 primera consideracifn que debemos tener presente es que en estos

programas durante el afio 1985 son dos cursos finicamente: Secretaria-
de Profesional, como un curso gue finaliza este ano, del cual en wna
investigacién explorativa se hizo la siguiente recomendacién: "Fl
mercado de trabajo de las cecretarias asti restringido por los bajos
requisitos ~cadémicos y los bajos salarics. Este wercado es cubier-
to v lo seguirén cubriendo, 10s estudiantes de secundaria que han
aprobado aigln curso de mecanografia y las cgresadas de los colegios
t8cnicos como secretarias. Aunque ese prcducto no sea hueno, es el

' que el mercado requiere y sbsorve. A una secretaria prcfesional s6lo
"se 1le ofreceria el svbempleo, o la emigracifn hacia el Valle Centr M

% Castillo Arias, Jorge: Informe del estudio sckre las.carreras de Ciencias
Sociales en la Seccién Regional de Pérez Zeledén.

Febrero 1984.



0 sea que la carrera ¢ SecretAariade Profesionnl se le dic en 1a

regifn el caracter de carrers terminzl, sienfo actualment. siete las
estudiantes que cursan su (ltiro certificado. Fl ctro cursc se re~
fiere 2l Propedéuticc de Ciencias Socizles. En este aspecte es im-
portante sefiolar que en el primer scrostre huko wna sorie de problen
mas sckre tode relacionades con el preooreme qu2 s estaba aplicando
en la Seccisn Fegional; el cuzl no crrrespondfz con el aplicade en
la Sede Central. & cste respecto envi€ neta al sefor Directer Ael
Propedéutict de Ciencias fociales en las siquicntes témsinos: “Con
respecto al programa, segin me 1o planted el profescr, €ste tiene
una respuesta que nc neceszrismente osti en concordancia con la pre”
puesta hecha para la Sede Central. Creo que la decisidn al respec”
tc es de la competencia exclusiva ée la Unidad que usted dirige, es”
tc por los inconvenientes gue pueda tener para los estudiantes en
esta Sede Regicnal . *

fobre esta hase, el proorame e circunscribi€ 2 la Direccién del Fropedéutis
cc de Ciencias Sociales, aclarSncose Qe el &nfasis bisico estarfa en la TEC™
ria del Cenocimiento, dejando para e, sequndc sarestre los aspectos relacic”
nados & la problemitica latincamericana, en particular y la situacifn de 12

scciedad costarricense. Turente el segunde semostre 1os cursos se deserro”

2d y sericdad a partir gel genador del Premi©
Nacicnal de ensayc para el afio 1985. Decimes lo anteri
nos problemas que se presentaron a la hera de 1~

llaron con suaficiente profundic

Cx nc cbviendc olgu~
refundicién de los dos gryu”
BOY razones de una des%’rcién

D cuznto 2l sequnde 1a
desercitn fue radicalrente menor sohresaliendo acqui un treinta por ciento %

pes en uno impartide en un horario de 6 a 9 p .
del 50% aprcxiradamente pars el primer semestre.

estudiantes aplazades.

* Motz perscnal enviada al Lic., Cuillermc Joseph ¥, Mrector gel Propedét”
tico ce Ciencias Sociales con fecha del 21-3-8
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Una nota importante que se debe anzlizar en alglin momento, hecho ya evi-
‘dente a nivel.nacional y latinoamericanc, corresponde a la calidad de los
estudiantes que ingresan a la Seccifn Pegicnal, sin ccnsiderar claro es-
t5 los contenidos recibides en la secundaria y sobre tode los hébitos de
estidio. Crec que este es el aspectc fundamental que se debe enfccar en
el anilisis de la educacitn universitaria (cco ejemplo: el periédico
La Prensa Libre publicé un dato ascmbrosc: de una prucha pasada a bachi~
1leres scrre ccntenides del primer y sequndc ciclo de educacién sclamente
el diez por cientc contestd acertadamente) , nc sclemente porque se deba
creer que es €l estudiante el que falla, sinc porque la falla fundamental
es del sistema educative y este se cimenta y fundamenta en la préctica

docente y esa €s nuestra responsabilidad, en otras palabras: si hay ma=

fesnres de secundaria quiere decir elle que los univer-
Por favor no heblemos aqui de la influencia ne-

- explicacién pese de todos los males que ncs a-

los maestros y pro
sitariocs no lc.son menos.
gativa del medio ambiente,
quejan.

A pesar de lo anterior; 12 Seccifin Regicnal ha demostrado que puede hacer
mucho por la educacitn en-la Reg

sino tamhigén en Investigacitn ¥ Extensifn ccro veremes adelante.

ién Brunca, no solo en cvanto a Docencia

EXTENSION

1. Caro es del conocimiento general durante lcs dos Gltimos afios se ha
un proyecto de los més ambicioscs en cuanto a

proyeccién de 12 Geccién Regicnal hacia la cormnidad:.‘ El Proyecto
Misec Regional del Sur, con 1a participacién e tres institutciones
més: ;micj_pa]_idad de Pérez 7eledén, Maseo Nacional vy Ministerio de
Cultura Juventud ¥ pDeportes. IS necesario 'seialar que se ha contado
problemas schre todo en cuanto a financiacién, co-

con infinidad de .
rrespondiente este rubro al Ninisteric de Cultura, por lz no firma
atn del convenio de cooperacifn institucional entre las entidades

En este zspectc es a la Universidad MNacional a travds

venido desarrollando

sefaladas.




dc la Seccién Regiocnal a quien a correspondico 1~ respensaliilidad de 1la mars

cha @el mismn. Véase infoxme del Lic. Pzble Gutiérrez, Ccordinacer del Pre-

yecto, asimismo Lic. Miriam Miranda del Subrproyecte Pistcrie Regionel.

2.

T c. '

Care otra actividad fundamental se logré ¢ nsclidar en tefmincs de su

- plenteamiento institucicnal €l proyccte Zsescria y Capecitacitn 2 lcs

pequenios y medianos prcductcres éc 1a Regifn: Casc de Golfite, prcyec
to a cargo del Lic. Ricardo ZGhiga M.

INVESTIGMION

_En este acapite la investigacitn que se lleve a caho corresponde 2 “pnd”

lisis del Bincmio Frplec-Resemplec en la RPegifn Frunca® le que €n tbr-
mincs generales se encuentra en el siquiente estado: andlisis de 12
muestra elegida en seis cantcnes,; sckhre la hase de trecientos seqmentt®
sensales, y una aplicacifn de un cuesticnaric que contarpla aspectoS
relacionades con:  sitvacitn de trabajo, premedic do jornada diarias
tipc de actividad, salaric percibido, ccupecifn de las fincas, uso @
tecnclogia, ingresos de la familia, estade de la vivienda, accesC @
medics de camnicacién de masas, valoracién de la situacién actual del
pafs, posibilidad ce solucién A les problemss presentes a nivel nacic”
nal, percepcifn schre el desemplec, entre otras. Fl trabajc en SU ad
juntc se ha aplicade en un 80% este por los preblarmas en cuanto 2 12
asignacién ¢e¢ transporte presentes para ¢l presente ane y al estado de
los vehiculos utilizades. Se espera que los resultades sorén expue?”
tes durante el primer mes lectivo del préxinr afc, | Quicre dejar P?

4

te el agradecimiento a la Bach. ?ralia Iefn y a los estudisntes:
Roberto Elizendo, Floribeth Garre, Puxiliadora Garro, quienes contf

buyercn en la preparacién de la investigacifn y reocoleceidn de 12 i9°
formacién, '
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COMENTARTIO GENERL

2 la luz de lo expuesto creo de importancia sefalar que hay ctrc aspecte de
"sura importancia para el logro de los cbjetives acad&mices cual es el ée 1a
acministraci®n. Sin afén de Cesagradar una préctica administrativa sustan-
tivamente identificada con la academia sc hoce necesario la creacién de meca-
niswes que garanticen de eficacia y efectividad de las actividacdes desarro-
1lacas en este carpo, por cuante se perciben algunas f~llas a la hora de
ejecutar las Qecisicnes y que en variadas cportunicades se reflejen en coc-
mentarios que van en detrimente de los logros alcanzades: por una excepcién,
en una situacién asi. se rompe la regla. Sefele situaciones vinculadas con
el transporte, tiraje cde materiales, solicitu? de llemadas, etc. A este res—
pecto es muy Pocc lo que s¢ “ehe hacer para alcanzar objetives muy elevadces.
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71 cumplirse el sequndc afc ce labores en 1la corrdinacién del proyecte de ex-
tensién "Musec Begional del Sur®, crermes haker lograde en un €5% los chjeti-
vos proruestcs 2l constituirse el preyecto copjuntarente con otres que funcio-

pan dentro dcl Centro Regional, elementes de difusi€n y premecién del quehacer

universitarin de Pércz Zeleddrn.
Fsto ncs permitird a corto plazo mayores contritucicnes en ¢l campo docente

tantc A los sectores universitarics come extra-universitariecs,

Mo queremos con esto pecar fr: excosivemente ohtimistas en el loore de nuestras

wetas, pordue aun quecan muchas tarcas poy iniciar y consclider las que ya estan
en rarcha, perc €s una gran realida® que el caminc andado cdentro del preoyecto

a pesar de las Aificultades econémicas y de toda indele que heros enfrentaco
nos hace . minirizar ese esfuerzo y exadgerar los resultades chtenicdos.

Fs indiscutible cju@ las tarcas que se habian prcpueste para ser ejecutadas en
un lapso ¢e cinco afcs, S€ han ide caupliendo, en la medida en que el Museo
"m entrado en una etapa 06 permanencia, hoy peferos afirmar sin temor a equi-
vocarncs que contaros con un equipo de trabajo permanente, que si bien es cier-
+0 no cuenta con autonomia afministrativa y finenciera, ha ejecutaco en su ma-
yoria las accicnes conterpladas en el plan ce trabajo. FEs importante cCesta-
car que los logros que hasta el mcmento se han chtenido se debe a que las au-
toridades del Centro Pegionzl Tmiversitaric f¢ Pérez Zeledtn y la Vicerrecto-
ria de Fxteneifn, han Aadc un respaldo tctal, consideranco que la tarea funda-
men’cal‘ de la Universgicac es ¥ cerd ol Aesarrclle integral de la sociedad a tra-
vés de toreas acad@micas scan estas docentes, investigativas y de extensifn.

El trakajo realizaco Aurante este afio y que estd conterp lade en este informe
comrrende Ael 4 de febrero al 30 fe novicrbre de 1985 y comprende los siguien—

es aspectns:
o Esfru.ctura acministrativa

9. Rctivicades desarrclla’as
Prograracidn 1986

2
4, Pecomendaciones
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1 Estructura Fdministrativa:

rel qucyéctrr participan institucioncs parlic=s, lcca-lu?s v naci-.r:nales :u ::ﬂ
do estos:  1a Monicipalidad ce Pérez Zel=dén, Universitad I‘Taclorml,w M ;S
1;1=_cional y €l Ministeric de Multura Juventud y Derortes, cada una CE'G?E"
Institucicnes desiond un represcntante para la irtegracién e la comisién
crganizacdora del preyecto. Easta ol rmes de mayo estaba presidida y por el

Mgc. José Famirez Alfarc qQue se retiré per razorss fe trak ajo,

Actvalmente, esta Comisidn 1- intcgran les siocuientes funcicnarics:

Lic. Jos€ L. Diaz Naranjo Presidentc, Seccién Fegional P.2Z.

Lic. Miriar Miranda Quirés fecretarisc, Seccién Reoicnal P
Frof. José Fojas Blvaracde Tesorero, Minicipalidad p,7

Lic. Ferdclides Vindas A, Vecal, Funicipalidad de P2

Tec. Oscar Solérzanc Z, Vocal, Moan.

Bach. Frarcisco Corrales U,
Sra. Lidieth Estrada
Lic. Paklo CGutiérrez G,

Vocal , Museco Nacional
Encargada fe Sala

- . . p.2e
Coordinador General, feccién Regional f

Ista comisién se une Jos veces al mes en la Seccién Universitaria de PEreZ
= |

Zeleddn,

— < 2"
Dentre de 1a Vicerrectoris e Ixtensicn eviste un coritd e enlace y apcye 4

cémico, integrade por 1a 1 ce 12

[ic. Resario Vargas “neargaca el Area cultural
V:Lcerrﬁctorl ‘e Extonsifn, Lie. José Gi] Zihiga coordinador Ae Fxtensién G€
2l Iic. José ITnig Niaz Faranjo Y €l Liec. pakle cuti®”
ez por la g eccmn ﬁf'l(“l‘l&l este crmitd g

S reune Crcinariamente yna vez &t

la Fscuela de © 1°’mr1,- ;

mes [rw 12 Escucla ﬁs_ Historin,

FExisten acemgy
s i

=] i, g oo ” . [y e
S og sub=c COrLisic nes- Sl\mlqa(jlnn v B Uc-;:fslop Ta prjmera el

Pfrain Sanchoz, Rach pach-

3 i ( i :
¥ 1a sequnia POr =1 Ragh | Francisco Corrales, Lic, José
Lic, Miriam Miranda 0, Y el Lic. Pakle

intecarada POr el pericdista
FOXgina Jimdncy M,
Luis DAy 1. ;

FEliw Riveras M, ,

Gutifrrey,
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Feta estructura es transitcria y seré roformada mediante propuesta én la ela-

beracién, una vez que se firmen los corvenios y scan refrenadcs por 12 Contra-

lorfa General de la Rep(blica.

Organigrama:

Ver crganigrama 2¢junto.

?5

Irs Crnvenios:

Desde 1984 se hizo la primera propuesta Ade convenic e éooperacian insti-
tucicral, que deteymins los compromises financieros, profesicnales fe ca-
da una de las institucicnes participantes.

Fstos fucron entregades a los representantes de cada institucién y anali-
zados por log departamentos legales y de planificacién y pesteriormente
presentados 2 1a Contralcria Gener~al de la RepGblica para un pronuncia-

miento preliminar, esta tarea fue encomendada a los Lic. Ronald Avalos

de 1a Universicda¢ Nacional y la Lic. Orieta Gonzélez fdel Ministerio de

Cultura Juventud y Deportes.

rentro de la totalidacd de 1a totalidad Ael documento se esteblecid el usu-

fructo de terreno CCme figura juridica mediante el cual el proyecte era

reneficiade por parte de 1a Universidad Nacional, situacién que no fue

respaldacda pox centralorie.

Fsta recomendd utilizer 1a donacifn comn elemanto necesaric para refrendar

el convenic.

con Gltima instancia ha impedicdo llegar a un acucrdo final

Esto es lo que
ia fe convenic, dadc que para este se adguiere el acuverco del Con-

en mater
fentre y el Donsejo Dircctivo de la Sec-

rio, Nsamblea de

sejo Universita
A fe Pérez Zeleddn. Tstas gesticnes estén sien-

cién Pegional Universitari
r ¢l Lic. Jos& Iuis D
]l Lic. Pablo Gutiérrez, con lc cval esperamos

Ao conducidas ko faz Maranjc, la Lic. Miriam Miranda,
Méc, Oscar Soldrzeno ¥

Se Firndcuitado © Tn cne
que este asuntc quUECE finiquitado en el mes de enerc.

s

=
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Durante este afio, se presentarcn 1a

S siquienteg EXPo

= Pinturas del Lic, Miguel Picado

= Pintores Mundiales Nnlec, Pireccidn Geney

artistag costarrice
- Pfiches y fotoqraffag -

2l o Migeng
- Coleccién Grabados

N1Ses Lachener y faénz

Parque Nacional Chirripﬁ, Coleccién Par
ques Nacionele:s

Desarrollo Prqueclégice de) Pacifico oyr

=olexcitn Fuseo Reginnay el sur

fsta filtima exposicibn semi-permanente, fe ?mgurada el
Toximado de @35
ach, Francigeo C
Irg. Federico Murille, dihujante carlos AL
Varado, mapag Lic. Miriam Miranda, en revi

> o 'é‘-.
5100 de textog el Lic, pablo Gutt
rrez, ecanografia 1idieth Estrada y la nj oS v o] Depto. d€

12 e octuhre con

motivo del Adia de la Raza, con un Costo ap 000 y e 1a i

C P
duceidn y ejecucién estuvo a C2rgo del p
Qirds, y en personal de apoyo,

Hireccign de mg

5_
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Antropologia del Misec Nacional.

Fsta exposici6n permaneceré abierta hasta el 24 e diciembre, para abrir el

4 de enero de 1986.

Desde la apertura de la sala en forma permanente en €l res de akril han wvisi-
tado las diferentes exposiciones tres wil personas, entre los que se destacan

los estudiantes de lo

s Colegios locales y Escuelas, con esto creemos habker su-

perado nuestro objetivo final, el de servir a las comunidades estudiantiles

de la regibn.
2. FEvaluacién:

las tareas de divulgaci6n son ejecutadas por la comisién respectiva
Spe: ,
con el abjetivo de sacar 1a meyor difusidn del proyecto y sus activi-

dades. Para ello se han ejecutado las siquientes actividades:

Gira de estudio: éen coordinaciSn con el Museo Macional a Murciélago

y Curré, en el sitio de excabacién arqueolégica en esta gira se con~
s miembros de la conisién, profesores invi-

+6 con la presencia de lo

tados del Centro Tegional Universitario de Pérez Zeleddn. De la mis-

ma forma se efectuo una gira de reconocimiente de sitios arqaeoldgi-
cos a la Regifn de Uvita; se prevee otra para Colfitc y Savegre en el

mes de mayo y abril.

Es importante destacar que el ceordinador del proyecto asistid a ca-
pacitacién en ol Museo Nacional y al Ceminario de ICOM Internacicnal.
Charlas y Conferencias:

impartidas por profesores del Centro Regicnal, Museo

Estas fueron
Macional y de Parques Nacicnales.

Estas charlas fueron j;rcpartidas en los siguientes lugares:
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FFCEA. LUGPR FXPOSITOR
Abril Roruca Tr. Poberto Nrolet
Mayo "' L:Lceo Unescc Lic. Pakleo Gutifrrez
A &
Junio Secci®n Regicnal Lic. Penry Pcias
o Liceo Unesco Lic, Jos® Inis Diaz
Agosto : Fach. Francisco Corrales
Octubre Licec Unesco Dra. Adela Rovjrs
cotiembre Esc. 12 de Marzo ILic., Paklo Guatidrrez
ROLETIN

Fs el érgano cficial del Museo Regicnal, publicacién birmestral » carge de 108
ccmpaferos Miriam Miranda, Jos€ Luis Diaz, Pach. Francisce Corrales y Lic.
pablo Gutiérrez. Fsta publicacién se inicié en el mes de junio y se logrd
sacar dos publicacicnes durante este afio.

En sintesis esta publicacién esté abierta a tcdos lcs prcfesionales de la re”

gidn y se reciben contribuciones de indele de histcria, literatura, sociolodf

filosofia y esti dispcnible a todas las corrientes de pensamientc, sin embard®

su chjetivo fundamental es la de divulgar las actividades del Musec.

CURSCS

Dentro de la pregramacifn del afic 1985, sa estableciercn dos cursos-taller @
los cuales solo se pudc ejecutar el que estaba dirigide a 1ng Guardas Ruralé®
de la Fegién Rrunca, no se pudo realizar por factores de tiempo Yy 'recurscs el
de profesores ce Iy IT cicle en la ensefienza de les Estudics focinles. ES

nuestro interés de que este se efectlie en el mes de marza en el Centrc Regi®”

nal Universitaric para lc cual se esté trabajande.

Fs importante que el cursc 2 Guardas Rurales cont® con 1a ayuda del Departs?”
mento de Patrimonic Histérice del Ministerin de Cultura, Juwventud y peportes
en la persona de la Lic. Flena Troyo, del Musec Nacicnal, Ministerio de GO~

bernacién, Escuela de Capacitacifn de la Guardi:z Rural Y el Centrc Regionzl
Universttario,
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De este curso participeron 25 personas provenientes cde Cartago - Pérez Zele-

d&n - Pucnios Aires y Os=, del 4 al 12 de novierbre en el Centre Regional Uni-

versitario, con un éxito total en la actividad.

Para el afio 1886 se espera impartir 2 nucvos curscs unc en Corredores y otro

en Puenos Rires, estos cursos estardn al iqual que el anterior cocordinades

con las mismas instituciones.

Durante €l mes de octubre y con motivo de la apertura de la exposicién arqueo-

1égica, en ccordinacién con el Dr. Proleth, se impartieron charlas a los estu-

diantes de ¥I afic del Tdiceo Unesco con visitas al laberaterio argqueclégico.

QTRAS ACTIVIDADES

K
¥
o

0

Se logrd mediante la ayuda de la Vicerrectorfa de Etxtensién, la impresién
Ael logotipo del Museo que hasido distribuido en las diversas actividades
en las que el Museo ha participado, tantc a nivél local, regional y nacic-

nal.

Durante los meses de agosto ¥ setierbre se visitarcn algunas empresas lo-
cales con el fin de dar a conocer el proyecto v gestionar eventual ayu-
da, estas empresas dieron respucsts positiva por lo que para 1986 se vi-

sitarén nuevamente para tratar de bhacer efectivos sus ofrecimientos. Fs=

te trabajo incluyg a Dircctores Regicnales de Instituciones 2uténcmas.

Se realizaron gestiones con 12 nNireccifn Fegicnal de Fducacién para que

durante 1986, mediante reajuste s€ destacue un educader come encargade de

sala, para habrir los Afss de 12 semana en atencidn en la sala del Musco.

In coordinacién con Parques Nacionales se czlehrd durante una semana el

ler. aniversaric del Parque Nacional Chirrips,

B
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FINANZAS

ia cn
Para la administracifn y atencién de la sala,se contratf » una secretaria

un salario menssal de ¢5.000.00 a partir del mes de abril que representa wn
total de #50.000.00. FEstcs dinercs fueren apertades de 1a siguienta forma: __

1. Comisién #15.000.00
2. Monicipalidad 215.000. 00
3, Direccién de Muscos 720.000.00

Es importante destacar que la canisién aperts este dinerc para pagn de sal‘a".

rics con el aporte de ¢5.000.00 que dond PINPECC en 1984 y #10.000.00 queqw‘

daron en caja del peri&do 1984 (Informe 19g4) ,

~ =10 cartulinas de Colores
2 cintas scotch grandes angostas
6 gomeros
2 cajas de chinches
2 rollos de bega press
I tinta pPara selle
1 caja de grapas #26/6
+ 101 sobres de manila
4 lapiceros .
4 18pices
2 cartulines hlancag
1 caja de papel  carbén - ‘
1 juego ge romladoresii de colores‘ A o
1 rollo @e maskingw-tape angnsto o
3 cintas ‘Miquina de escribir .
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ios datos que demndd las restantes actividades so contd con el apcrte econd-

micn de la Direccifn Gerncral de Mascos, por lcs sicuientes montos:

cheque #0078 Pancce PAngle 7 2.825.00
cheque #0078 Tanco 2Anglo 3.974.90
cheque #0090 RBanco Argle __2.755.00

TR © 0 snvio s sawwies s swsfed o542

Para el pericde 198¢ queda en caja en poder el tes

varade #23.00.

Fn 1o referente al pago de la encargada de sal

cién e Muscos esta serd cubiert?

Prgo confeccifn de muehles

ateriales

Pagn Imprenta

crerc Prof. José Rojas Al-

a mediante acuerde con la Mirec

por esa depsndencia para el préxime afc.
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Firma de convenic

Integrar comisién "usec
Entregar terrenc

Fntrega de aportes econémicos
Cenfeccidn de planocs

Elaboracién de proyectc Museo
Pegional

2Adjudicacifn presupuestaria
Licitacifn

Construccién

Maseo Regional en servicio
Instalacién Junte 2cm,
Integracifn de personal

Capacitacién ¢e personal

Fjecusifn proyecto de Extensién

Ejecusidn proyecto de Investigacién

Presentacién _nformes
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PROGPAMACION.
Durante el afio 1986 se incluyen las actividades a realizar desde el lunés 3
de febrerc hasta el 23 de diciembre, con el fin de der continuidad a2l trabajo

realizado.

Fstas tareas se han dividido en 8 campos en los cuales se trabaja~

r&n, utilizando los equipos de tr&ajo con qu: hasta el presente se ha contado

Estas tarcas son las siguientes:

lﬁ

II.

Actividades gencrales:

Elaboracién del presupuesto para el pericdo 26~-87. Fste presupuesto

- debe de entregarse a la Direccifn de !Misecs.

Restructuracién del proyectc ccn el infomre anual de actividades.

Realizar los ajustes finales para la firma de ccnvenio y su redaccién

final.
Programacicn de actividades con su correspendiente cronograma.

Supervisién y direccién de los trabajos de sala de exposlclnnes que in-

cluye: .
1. Mantenimientc de la exposicifin arqueclégica.

2. Exibicidn de arqueologia en fcrma temporal (pieza del mes)
3, Actividad ée’ civica cada cemana con la atencién de una Escuela.

(lunes culturales)
tos de hlstorla regional (sul-proyecto)

4, FExposicin de obje
distintives del MuseC.

5. Impresifn y venta de
6. Ciclo de cines.
7. Charlas mensuales (historia)

8. .'Exposiciénes temporales (arte,

rigenes.

manualidades, etc.) Instrumentos abo-~

Difusifn Cultural:

Incluye
de la Regifn Brunca.
cién con la Direccién de ¥

que .serén crientadas a las comunidades

Este trabajo estarg puesto en marcha en coordina-

mseos y comprende las siguientes actividades:

todas aquellas actividades
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Montaje de una exposicién itinerante (cctubre) N
Exposiciones de arte (pintura, escultura, dibujc) con artistas locales.. __
Charlas en Colegins 'y Fsclelas (historia, c-ﬁxqueoloqia, sociclogfa, fol-

klore). o ’ ' o
Peliculas (argueologfa, etnolcoia, ecclngia, ote.)

-

III. Educacién Talleres Cursos

Estas actividades estan orientadas hacia lcg diferentes.s_ectores que

auspician dichos eventes, ,

e,

Fstas actividades sen las siguientes:.

a. Dos talleres Ge ,capacitac‘iﬁn para, éﬁfesores

el , en Estudios Sociales
d 1 Y II ciclo en rateria de 12 gvolucién ge 1as culturas aborige”
nes (Pérez Zeledén - Buencs Aires),

b. II y III curso para Guardas Rurales schre 14 Prevencién del delito
arqueclégico (Osa - Colfiton)

€. Curso naciocnal sobre
ficos (octubre).

d. Curso trimestral para estudinntes go
dltimo afio schre cultura aborirjem |

o~

Administracifn de Museos Y t&cnicos museogré-

12 carrera ge educacién en el
Incluye.

~ Zonas ahorigencs de Costa Pica
= Razgos culturales

2

- Patrinonic cultural
- Legislacitn, ete,




-84~

Fste cursc serd impartide en ccordinacidn con tres especialistas (Wistoria,

Arqueolcgfa, Derechc).

(=N

4.

Talleres de veranc para ninos en:

1. Confeccién vy uso de instrumentos misicales aborigenes.

2..-Pintura, escultura, dibujo (libre).

PURLICACICNES Y DOCUMENTOS: |

Las actividades a desarrollar regquieren ce un adecuado marco hibliogrd-
fico y documental con éste fin se harén las ccrresponcientes investiga-
ciones y publicacicnes que sirvan de material de apoyc a estudiantes y

profesores:

A, Unicad dldéctlca para el trabajo en Centres Fﬂucntlvgs (curso para pro-

fesores de I y II ciclo).

b. Culturas aborfgenes en el pacifico sur (manual para la carrera de edu-

cacifn) .
c. Reproduccifn

guardas rurales.
2Adelante de investigacién (hlstoria regional) .

de materiales para el IT y III cursc de capacitacién a

e. Boletfn bimensual (continuacién)

V. Sub-proyectos:
Aparte de las &reas de accién desglésadasA anteriomen'te, los que con-

templan actividades fundementales ejecutadas por el Museo, existen
planteados varios sub-proyectos canc resultado del désarrclle de
Sreas especificas ¥ que constituyen elementos de apoye en especial

fenfimenos socio-culturales come son:

Eistoria regional (centinuacién)

a.
b. Linguistica (1287)
c. Arqueclogia (1987)
4. Biograffas (1986)
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FERTIVIDPDES

Nos interesa la cultura en toda su dimensién por lo que 1a cultura no M-
terial (festividades) seréd rescatada mediantc €l rescate de festividades
trodicionales que representen la escencia &> nuestras tradicicnes.

Por este se prevee la ejecucién e las siquientes actividades:

a. Festival de cultura vcrular (noviertre-dicicmbre)
b. Festival de tradiciones indigenos

Finalmente el pnto l-c requiere de una atencidn especial ya que upa vez

firmado el convenio debe de realizarse un desglose y calendarizacién de
las actividedes.

Fstas actividades son las siquientes:

a. Modificacin de presupuesto

b. Confeccifn de planos

c. Licitacién

d. Creacifn e Junta Idministrativa
e. Construccién

f. Fstudio Musecgréfico y montaje de exposiciones
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" INFOPME DEL PROYECTO -
HISTORIA FECICIZL

i abril de 1985 se inici6 en la Seccifn Regicnal el Sub-proyecto pistoria
Regicnal, gue es perte del proyecte Fxtensién Musec Regionzl del Sur.
Temandc en cuenta que:

A. Ias camnidades del sur fe Costa Rica, no han logrado un nivel de con-
ciencia Ael valor de los cbjetos y Accumentos que simbolizan el -proceso
ado por toda una generacién de colonizadores. Este des-

histérico hered
precio por el valor que tiene la cultura se presenta tantc por la comu~

nidad formaca por cientificos y prcfesionales cane aquellas que dirigen

y crientan las politicas de desarrollo de las institucicnes de esta par-

te del pais o

S oocumentr*s came objetos 6e la mlomza01on nc han sido esccgi-
ados para su conservacién, por lo que
tantc los que estén en mancs rriva-

B, Tanto los
dos ¥ almacenados en lugares aproeia
corren el riesgc de ser destruidos,

en mstltuc:.rnes pﬁbl:.c-xs, por ejemplb los municipics que ampa-

das cam
tode c‘ocumento Aespuls de 30 ahios.

rados en la ley puefen destruir

E)

ceréd und sala relacicnada con la historia xegio-

C. Dado que el MuseC estable
el rescate de los mismos es

nal a través de chjetcs de la colonizacién:
 “tarea prioritarla, porgue €stos cbjetcs ccnstltuyen el esfuerzc y sacri-
ficio de gencraciones pPor establecer un deminio scbre el medio, lc que
vendrs a fortalecer ¢l conccimiento ! hlstﬁrlco sobre 1la fcrma de vida de
esos pueblos. *

ocuwrentos relatives ‘a 13 historia de estas ccmunidades del sur

D. Muchos. c'! .
del pais se han ‘perdido Y afin es posible rescatar alguncs de los acon=
s a través e narracicnes de participantes del proceso his-

tecimiento:
auxiliar pera el estudio que den=

t8rico. Este constituird un material
£ro del campo ¢ 1as ciencias sociales podrs generar en el futuro la

PSS SR
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Seccifn Regional, en lc referente a tierras, aumento de la poklacién,
organizacién politica, desarrollo de civfades y aumento de las activida-
des econfmicas en general.

E. Existe un gran vacio en cuanto a la presencia de 1a universidad en mate-
ria del conccimiento histérice, mucho de ellc, chadace a la falta de un
verdacdero concepto de desarrollc académice fe un centre de adecracién su-
perior, ‘Gonde se deben establecer nexcs reales entre la decencia, inves-
tigacién y _extensi,én, a través de programes y proyectos que alimenten los
conccimientos tefricos imparticos en o) aula.

F. La incorporecién consciente de los fentmencs histfricrs, a todes aquellcs

profesionales en ciencias socciales y 1o e eventualmente podrfan inte~
oLl ; C
grarse en el futuro, '

o objetivos del proyecto nos Planteamos 1ag Siguientes

S, Fstablecer el registro decumental v de o

‘ ~cesc de colenizacién en el valle,

2. Qoncientizar a la peblacién acerca éel valor
nen los anteriores ohjctes y doctmentes .

3. Ubicar tccdos

rrivados.

histﬁricn cultural que tie”
aquel » puedan ‘se -
aquellos que puedan ‘'ser @hibides sean Estos phblicos ©

4, Rescatar el valor histérico que

R .A | tiene 1a eXperiencia
tima generacién de colonizadores

Vivida por la 61~

4.1, Escribir un2 historia regional, besada en la experiend 3
. P . . . - -~ - e (] L4 a
por los primeros cclonizadores del Valle de Fl ge nela vivi
I HERAS S . . i S5 U ) neralu

Sy
o~




El proyectc se divide en dos etapas que se detallan a continuacién:

I Etape: Se desarrclla en 1985, en donde se desarrcllaron diferentes acti-

vidades vara dotar al Museo Pegicnal del fur de un archivo de ok~

jetos y deaumentes.

II Ftapa: 1986 el proyecto concluird ccn la entrega de la Fistoria Regional

basada especialmente en testimonics fe los picnercs de la coloni-

zacifn.
I Etag 1985;

Es necesaric hacer la cbservacién qus el prcyecto estipuleba un tiempo comple-

to a partir de febrerc de 19853, Ic asignado fue un medio tiempe a partir de
abril de 1985 (estc debide a la prsibilidad de recursos de la institucién).

Dentro de las actividades que se ceserrollaron estfn las siguientes:

10
20

Revisién biblicgrifica.
Uhicacidn geogréfica de cbjetos, para ello se visitaron todos los distri-

tos del Cantén. Esta fue una tarea my lenta, el avance dependib del
clima y del transporte en especial; porque hubc que recorrer grandes dis-
tancias y la Seccién Regional nc tenfa posibilidac Se dar el transporte

que esta actividac¢ necesitaba.

las giras 2 los diferentes distritos se programaron para los jueves y
viernes de cada semana de las 6 a.m. hasta las 7 u 8 pum.

Durante esta etapa se visitarcn mas ¢ mencs 300 perscnas entre coleni-
zadores y descendientes de ellos. 2qui se reccgis la informacidn con

1la que se elaborard el archive de objetos y deccurentns.,

ST A AET -

o

A A
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Con ello pensamos gue: €n unA buena rmedida heros salvade Ze la festruccién
lcs pocos testimonics Que quedan ée 1a colonizecifn Acl Valle, porque se ha
concientizado a la pablacién d¢ lo irpertante que €s proteger el patrimonio
hist8rico~cultural de su pueblc. ILos cbjetes 1os conscrven sus respectivos
duefios, pero nesctros tenemos el archivo para saber donde estén para ¢l mo”
mento gee 1os necesitenes.

i la fecha queda pendizntc éc esta primer ctapa, la elabrracién del ficheror
ello porgue el proyecto se clahord scbre 12 base d¢ t.c. y lo que se traba”
j6 fue un 1/2 tiemro. Ia informaci®n estd recclectsfa,sclc falta pasarla

a las fichas. Trabajo que sc haré en el presente mes.

RECCMENDACTICNF'S

1. Asignar los recursos humanos necesarios desce inicic de cursc lectivo
para no atrazar el proyecto. ‘ o

2. Tomar en cuenta que en la I etopa del proyectc es necesario hecer vid”
jes dentro del Cantfn, asi como a las Ribliotecas y Archivo Nacicnal per
lo que se deben hacer las previsiones en cuantc al presupuestc de opere”
cidn,; para que no rase 1o de 1285 que ne se cubrid ningtn viaticc.

3. Sobre la evaluacifn del proyectn, oy fo de haber curplide con los cbj€é”
-+ives de la primer etapa y afin se llegd nds alls, Scy conciente que
€lln es fubjetive, por lo que solicito se busquen 1os mecanismos de M

- una evaluacién objetiva Jel mismo. t

1=



PROGRAMMES O PROYECTOS DFL ZREM DE CIENCIAS

DOCENCIE: ¢

Propeddutico de Ciencias Exactas y Maturales, con los signientes cursos:

-.. Introduceifn a le Cilercia
- I8gica y Metolegla de la Ciencia
- Matemftica Bisica

- Ccmunicecién Oral y Escrita

Curscs Ce servicic para la carrera de Fruticulturas

- Materdtica Pésice
~ Biologia Generzl
« Quimica General

EXTEMSION:

Programa de féejoré&ientc de 1 Pnsefanza Ce las Ciencias y Matemtica

(PROMEGTMM)

Proyecto Apicola sobré 1a abeja africanizada en Pérez Zeledtn.

INVESTIGACIOH:

frutas y €acao

Secedor Solar para grencss
cuantificacién de recurscs forestales en

Elaboracién ¢e propuesta schre

la regién

Flabcracifn de ClagnBstice
y propuestas ¢
cquipe y materd

de laz fincas Je la Universicac Nacicnal en

e aprovechawientc»

Pérez Zeledén,
corsecuifin fel ales parn los laboratorios, segln Programa

A-BID.




A) DCCENCIA

Cuantificacién fe los curscs:

La matriculs iricial y final s: cbserve ¢n ol sigquiente cuva’ro:

"
CURSO ITTRICULZ  !77EICULY  PERFECICY % DESFRCION
INICITL FIIT.L

e
Introcuccifn 2 la Cisncia 25 15 9 3¢
Matemdtica Risicr I 22 15 7 34.7
Ccrunicacién Oral y Escrita 21 15 a 35
I8gica vy Metodologia de 1a . :
Ciencia - 13 10 3 17
Intrcduccién a la Quimica 23 17 5 26
Introduccifn A la Binlcgin 23 15 8 34.7
Intrccuccidn a la MatemStica 12 13 6 31

_/

Se puede observar que ¢n tocos los cursos 1a A
implica elevacidn del coste de los cur
cde Ciencias es "¢ 31.7%.

sercifn as bagtante 21+~ Y estf’

8CS.  Ia Cesercifn promedic en el &ré?




APROVECFAMIENTO DE I0S CURSOS

CURSO MTRICULZ  EPRORELOS  NPRORADCS  TOTAL % FEPRO-

FINAL FX. ?IRL  EXTRRORD. RPROR., BRIDOS

Intrcfuccién a la Ciencia 1€ 13 no hay 13 81
Materdtica Résica I 15 7 2 o 60

Ccrun. Oral y Escrita 15 9 )

18g. y Metod. de la - - )

Ciencia . LW 8 1 9 70 1
Intrbc" a ia Quimica, l7 11 ‘ ' 11 64.7 6
Intred. a la Blclcgie 15 o 9 ‘ ‘_3 12 80 3
Intred. a la rfatercétlca 13 3 10 76 3

Se ohserva que el grado de pramocifn es buena-dando un pramedio de 70.2% para

el &rea de Ciencias.

Limitaciones én el aprovechamiento:

Ios profesores lo atribuyen as extensién Hel:proqra'ha,;' exceso de carga aca-

démica de los estudiantes, desorientacifn con que mtrlculan los cursos ya que

no responden a sus intereses vocacionales y perciben bajo fivel de entradd en

cuanto a conocimientos baslcos .

F rt ot
Ademés en general,

Oral y Escrita y Matemitica B4si
v que los docentes tienen en sus horarios.

falta de textos bésicos, tal es &l caso de Comunicacién
ica I y poca utilizacién de la “Hora de aten-

cién a estudiantes

B s

Py

A
il ~ i S
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B) EXTENSION

PROGFAMA MEJORAIMIENTO DE IA ENSFFANZA DE 125 CIRYCIAS Y MATEATICA
) - (PROMECTIMR)

Responsables:  Lic. Rosaura Matarrita Bacci -
Prof. Edwin Cano Cob

A. DiagnSstico del personal que labora en 1995.

purante el mes de abril se visitaron los 19 colegios de 1a Regi6n Bruncd
y se detectS el personal que lahora con el Programa de Mejoramiento d€ 12
Ensefianza de las Ciencias, sus necesidades de material didSctice (follet® |

I
lihros) . equipo y materiales y la situacién de infraestructura del 1lugar
de trabajo, ademis de-inquietudes académicas en su quehacer

‘Para apoyar a los:docentes se les pPlantéo 1los proyectos que durante 1985
se pondrdn en préctica como Caracteristicag

directrices que en la Sede Central.

Estos proyéctos sons

a) Préstamo de equipo y reactivos para apoyar el

SUI\'ECI
b) Capacitacidn en el usc, y S

ranejo y mantenimiento e eqmpo de laboratori®
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I. DIAGNOSTICO DEL PERSCNAL QUE LARCRA CON PROMECTMA

Regidn San -Isidro:

1. LICEQ UNESCO

MNTFRIE

NOMBRE DEL PROFESOR NIVEL
Carmen Moreire VII afo Ciencias
Jesucita Fodriguez VII afio Ciencias
Jos& Iuis Matamoros VIII afio Ciencias
Carlos Z\J:ost:a Marotc X y XI afio Quimican
Jorge Oguilve O. X afio Fisica
Lucia Mufioz B. VII ario MatemStica
VII aro Matemitica

Enrique Penavides C.

las profesoras Carmen poreira y Jesuci
el tema de Ceosfera de SUMBECI por atra
plantea la nece<idad de una microinv
wientc de lot ilurnos en VII ano

2. COLEGIO TECNICO PROFESICNAL

ta Fodriguez decidieron no lakorar en

sos en su publicacién. De lo cual se

estigacién sobre “F1 grado de aprovecha-
con folleto de CGeosfera y sin &l1°.

NOMPRE DEIL PROFESOR NIVEL MATERIA

Flor Granades Montoya VII ano Ciencias

Jos8 Iuis Matamoros I¥ ano Ciencias
VII aho Matemitica

Jorge Castro

El profescr José Luis Matamoros nc se interesa en

Pesar de haberlo recibido en el Verano 1985,

trabajar con SBMECI III, a

argumentando razones econdmicas

i

o

NN A
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3. COLEGIO AGROPFCUNRIO DE FFJIRAYD

NOMBRE DEL, PROFESOR WNIVEI, MATERYI:.
Pafael Mesén VII afio Matemética
4. COLFGIO DF GENFRRL VIEJO
NCMERE DEL PROFESOR NIVEL MITERTA _
Grace Chaves VII aiic Ciencies
VIII aro Ciencias
I¥ aro Ciencias
5. COLEGIO DE FIIFMOS AIRES
NOMERE PEL PROFESOR NIVEL MMTERTR.
Rafael Campos VII afio Ciencias
6. COLEGIO NOCTURMNO I'E PEPEZ ZELEDON
NCMBPRE: DEL PROFESOR MIVEL. MATERIA .~
Flora Martha Aguerc I¥ y XTI afo ciencia‘S“Bio"
o logia ’
Cecilia Montero VIII y X afio ciencias-Qu5”
' mica
Mayra Montero VII y VIII afo Ciencias

Estas tres profésoras capacitadas en SUMECI I, II y IIT y StiMEQ T y II, 297

tualmente no utilizan los folletos ni implementan el PROMRCTDMR por cuanto
les ha manifestado el Isesor de Ciencias que no se ajusta a la Fducacifn

de adultos.



IL ° Reg:;_én COtO 3

1. COLEGIO RGROPECIRRIC DE OSh

MOMERE DEL PRCFESOR NIVEL NATERTE
Teresita Zrias Quimica
Eliécexr Campos Cufmica
2., COLEGIO PACTFICO SUR
NOMGRE DEL PROFESCR MIVEL MATERTA
Claudina Garcia X afio Fisica
Miriam Medina I¥ afio Ciencias
VIII afo Ciencias
X ano Quimica
Fernando Fernindez VII afo Ciencias
X ano Quimica
%I afio Fisica

3., COLFGIO CE GOLFITO

Ming(in profescr de Ciencia
Aducieron miltiples GXCUSH

que

4. COLFGIO DE GUAYCARR

NCMBRE DEI, PROFESOR _

Vilma Chaves

Marvin Miranda

s por su no asistencia a

este anc debe Forentarse la wotivacitn.

s y Matemdtica estd cepacitado
los cursos. Por lo

en el PROMECIMA

~

Ak




Visité dos veces el Colegic pero no logré localizar a los decentes. Ellos

estén capacitados pero. segtn el Asesor de Cicncias d¢ 1a Regitn Coto no

cuieren laborar con €l programa.

-5, ~COLEGIO BE CIULND NEELY -BIURNO Y. NOCTURNO

NOMERE DEL PROFESCR MIVEL p—— :
Juan Fernando Herrera YL =R FabaniEios
6. COLEGIC L CUESTA
NOVRRE DEL PROFESOR o o
Guido Hange XT afic Quimica
7. 'COLEGIO DE SPRELITO
NOMBRE DEL PROFESOR

NIVEL MATERLE
Elizabeth Rodriguez

Ciencias

8. COLFGIO FUMBERTO MELLONI
NOVERE, DEL PROFESOR A~

Wilsmon Chaves
Rafa Alvarado
Eliécer Zeleddn

Clavdic Zraya

MATERIE

Quimica
Ciencias
MatemAtica

Matematica
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PROYECTOS CARRCTERTZADOS PRRA LA FEGION EN PROMECTMA

Préstamo de equipc y materiales para apoyar SECT y SUMEQ

Objetivos:

a) Fortalecer con reactivos y equipo acuellas instituciones cuyos do=
centes estén capacitades y carezcan de lo hésico para desarrollar el
Programa.

b) Motivar al docente y al Director de la Institucién para que Iuche en
1a consecucién del equipc y reactives ante las autoricdades correspen-
dientes al cbservar el interés de los jévenes en leccicnes activas.

rotividades:

a) Se logrd el 2poyo decidido de la Direccifn de’ la Seccifn Regional pa-~
ra este prCYFCtC- '

b} ﬂotac16n de alguncs reactivos bésicos a los Colegios de General Vie-
qo, Té¢nico de Pérazfzeiedén, Iiceo Unesco, Palmer Norte, Buenos Ai-

'res, San Vito y la Cuesta,‘ i
c) Se realizan gestiones ante la V;cerrectorlﬁ de Ext&n51on, para conse-

guir presupuesto ¥ financier este Progvcton

acitaci®n en el usc, manejo y mantenimiento del equipc de

Proyecto de ca2p

Lahcratoric

Chijetivos:

a)

Capacitar a los docentes en el manejo da equipo, en aquellas institu-
riog instalados.

cicnes que tengan laborate
Obtener el méximo de eficiencia en la utilizacién de recursos didéc-

ticos existentes en los Colegics de la regidn.



Actividades:

a) Se trabajé dos sesicnes en el CTPA de Fuencs Adres, Colegio Técnico d?
Pérez Zeledbn y CTEI. de Palmar Neorte, )
D) En el Liceo Unesco se descartaron reactivcs viejos.

Curso de Mejoramicnte de 1a Ensefanza de 1a Materdtica

En el mes de febrero de 1985 so impartis gracias al apcyo de la Vimtoria
de Extensifn y a los profesores del SUEM, el curso de SUMPM I para los Pro”
fesores de la Regién Brunca, Lastimosamente aprovecharon s€lo 8 personas €5
te esfuerzo. De ellcs zolamente § profesores 1o aplicaron ya que los resta”
tes impartiercn otros niveles. '

para los programas de Cienc_:iaé, Quimica y Matem&ticz, una vez al mes.  Bde”
mis de dos visitas realizadas por e3 €quipo central de PRCNEI:INE\

No scbra decf[r que durante el I semestre 1a consecucisgn de transporte fue
Cificil y se dehid vizjar en bus o poner POr cuenta propia 1z gasclina.

. Fn la semana del 16 al 19 ge julic y
tivamente un seminario del SUMEms
cances del misme en 1o secundar
27 profesores de matemitica,

del 30 21 2 @ge agoste se realizd rest®
pPara analizar g avances el progrand: &
ioy elaboraciép de material, agistierch
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Matricula para cursos de verano 1986

En las fechas 23, 24, 25 de cctubre de 1285, con la asistencia de 3 profeso-
res de la Sede Central se procedi8 a realizar la motivacién y matrfoula en
1a Zona de Coto y 28 y 29 de octubre en San Isidro, cbteniendc los siguien-

tes datos:

SUMECT I
SUMECT II
SUMEQ I
SUMED IT
SUMEM I
SUMEM II

CIENCIAS I

Oscar Elizondo Gamboa
Eliécer Campos Ruiz
Eduardo Céspedes Rojas

CIENCIAS II

Rafael Campos
Elizabeth Rodriguez
Ma. Teresa Arias
Flor Granados

B3 N 0 AW

. Colegio de &JenosAires o

CTPA Buenos AJ.res
Colegio Palmar Norte
Colegio Palmar Norte

Colegin de Sabalito
Colegio de Palmar Norte
Colegio Técnico Pérez Zeleddn.

QUIMICA 1 :
J esucita Rodriguez Liceo Unesco . - -
Carmen Moreira Liceo Unesco - ¥
Guillermo Porb6n Colegio Civdad Neily
Marylin Ramirez Colegio. Ciudad Neily

Crace Chaves

Colegio General Viejo
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QUIMICA IT

. e e e e R e S [aeded
José Luis MafaRérof e’ 1. nip o’ Liceo Unesco 7t Lnsser
: . . R - e T Aepen 3 .e;"r:'._f.

Guido Monge pELedeR . af srnmlo) Colegio 1Laseasel T diodsslas
PR ~pesjt B

. SNyl ed oF i T DL roast .ﬁ“f‘»

METEMMTER 17 7 i h eres , ST ~“'(
Jesis Gonzaga Colegic e Palmar MNorte '
Carlos Chactin Celegic de C’crredoreé_::'.\;r_-;ﬁ.'z.l‘?
Marcelina Jiménez AT "ot Colegic de Bugnds Mirediow™ ™
Nestor Parrantes D oLt | | Crlegic de Sekalife ¥ AFHEEY
Jorge Brenes | VLT Bl :

Mg

Colegic de Ruérios Firés ‘

Jorge MEndez: VI Dol o ton Cclegio de Ciudad Meily” "
. e T PRy Ty e pee gy . TEY I ield

Marvin Canales® =+ L7949 i Colegic Ae Civdad Mdily -~

MATEMATICA II
Rafael Vargas
Claudic Araya
Fliécer Zeled®n
Hermes Rojas

Cclegic de Pejikraye
Colegic San Vito
Colegic San Vito
Colegic Ia Cuesta

ret’

Coordinacifn con' sutoridades del Ministerio de Féucaci6n Pablica: ~ - ¥

S
. R R A
PR NN A

Se realizaron dos reunicnes' con-el Asesor de Ciencias de 1a Regién Coto ¥ i

éste no asisti6 a la 587
realizé tres reunicnes formales cof
el encargado de SUMEM Prof. Fdwin Cano C, Se censidera que existen }?T-'Obla""’as
de capacitacifn y entendimiento respecto 2 1a lakor del coordinador - 6l PE
MECDMA y del encargado de SUMEY’; en relacién al trabaje de la Reyién San T5%
dro ya que existen ante los docentes que samos 10s responsables de atrasos &
los folletos, o hien que asumimos parte de sus funcicnes. R

una reunién con el de 13 Regidn San Isidro, ya qua
gunda. Con el Asescr de MatamStica so

= Reunién en abril con Directores Regionales de Subregiones Coto y San 153
dro para impulsar el programa.
= Reuniones con Directores de] Pepto. de Rpoyo Técnico.

Re -
uniones con ilog Birectores de Institucién de lcs 19 Colegios.
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Limitacicnes:

1. El atraso en los folletos de SIMECI y s, afectd el &nimo de los do—

centes y trajo como ccnsecuencia, que dos decentes del Liceo Unesco se

apartaran del programz.

2. Falta de disponibilidad de transporte y lo extensc de la regitn afectan .
el apoyo v seguimientc sistemdtico. ' )

2, Necesidad de ‘Scntar con presupuesto para impulsar el proyecco “Préstamo
de equipo de materiales y dotacién de reactivos®.

ol
T oy

Reccmendacidn:

1. Aurentar la jornada de tiempo para dar seguimiento sistemitico.




.
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PFOYECTO EPICOLA SOBRE L& ABEJA AFRICINIZADD FN PERFZ ZELEDON
Responsable: Prcf. Danilo Quesada Rivera

Okjetivos:

1. Visitar las caomnicades de 1a regifn para brindar informacién a lcs veci-
nos scbre las caracterfsticas biclégicas de 1a sheja africanizada y las
medidas necesarias en 12 prevencién de accidentes,

2. Dar capacitacién (asesorfa y entrenamiento) en el manejo de las abejas
africanizadas y epicultores de 15 regisn,

Centenides:
1. Motivacidn-proyeccién de pelicula sckre ahe

2. Evolucién e las abejas en Africa,
actuales.

Jas africanizadas.
en relacién cen sus caracteristicas

3. El proceso de africanizacién e una regién-pafs,

4. Intrcduccidn de 1a abeja africana en P8y
Rica,

5. Caracterfsticas biolégicas de 1ag abejas africanizadas, su similitud 4
diferencias respecto a las abejas eurcpeas.

6. Prevencién de accidentes cen abejas,

7. Qué hacer en caso de ataque ce abejas,

8. Picaduras de abejas Y primeros auxilios,

ica y su dispersi&n en Costa

Logros:

1. Se capacit® al 20% de la reta fijada, dande Principalmente 5 través de
los docentes de I y IT cicle divulgacién schre o1 Proyecto apfcola Y

Sus implicaciores en la ocrmmidad, Participaron también grupos Scoutss
Bomberos y Cruz Roja, -
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Limitaciones:

-

1. 1a poca o regular ccrunicacién de los asescres escolares a los docentes
dio al treste, rmchas veces, con las actividades prograradas.

2. 'Poce tienpo as:.gnadoal extensionista.

Recamendacidn:

1. Extender este prcgrann a Buencs Z‘.ires y Zcna Sur, dada la africanizacidn

de la abeje tan acelerada y su ya reconocida agresividad.
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Q)

INVESTIGRCICN

MANEJO DE LOS IARORATORIOS DE IA SFLCIGNPRGIONAT,

Objetlvos alcanzados :

Crédenar y szstanatlzar el uso del equipo y raterlal de lakoratorio.

- Brindar un servicio eficiente de reactivos y equipo de lakoratorio dentro

de la Seccifn Regional y otras instituciones de la regién.

Adecuar los laboratorios para un mayor aprovechamiento del espacio y mate~
rial existente.

Iniciar el acondicionamiento de wno de los laboratorios para que funcione
en esta Seccibn Regional un pequefio Centro de Investigaciones (o laborato~
rio de usos miltiples).

Coordinar con personal de la cha (UNA Seccidn Regional de Pérez Zeleddn)

para inicier proyectos de investigacidn.

2ctividades realizadas:

l'

20

Confectibn de un inventario del equipo, material y reactivos de laborato~
rio, existente hasta lz fecha.

Flaboracién de listas con informacién del equipo y material de laborato~
rio, faltente, indispensable por ertregar y cl que ha sido entregado a la
Seccibn Pegional segiin Licitacién No. 01-81; Ped. No. 01-81-1. Dichas
listas han sido enviadas a la Oficina I'jecutora UNA-RID,

Confeccidn e koletas para el sistara de padidos de material y equipo e
laboratorio dentro de la Institucién (actualmente hay 200 boletas) .

Se ha solicitado una listz de reactivos para los cursos de Sanidad Vege~”
tal, Intrcduccién a las Ciencias, Fruticultura, etc. para 1986,

Se lleva un registro permanente de usuarios y una lista de rorosided en
la devolucién del equipo de laboratorio.

Ordenamicnto de las estanterias y gavetas donde se encuentra el equipos
material y reactivos, en cuanto a los reactivosestos han sido debidamen”
te nurerados y colocados en estantes que conticnen la misma numeracidn
de los reactivos. 2Ademfis se ba colocado wna lista en 1a bodega de reac”
tivos conteniendo el norbre y nfrerc Jde dichos reactivos, )
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7. Se ha solicitado rmediante cartas a la Oficina Fjecutora UNA-BID, el envio
de T8cnices para poder de esta forma coordinar las distintas actividades
que conllevan a un acondicionariente y adecuacidn tanto del equipo caro

de los lakoratorios.
f. Fn coordinacién con T€cnicos snviados por la Cficine Ejecutora UNA-RID

se realizé un inventaric (mediante el uso de hcletas especiales para. com
putadora) del equipo evistente hasta ®l dia 13 de novierbre de 1965,

82. €fe elabord una lists conteniendo el nmbre del equipo y niero 6e
activo corn:ssponéientr .o
Hota: Fl equipe enviado a esta SecciCn RBegional ¢l @fa 13 de novierbre de
1985, no ha sidc scmetido a inventario mediante carputacién y ademds
ne ‘se¢ ha recibide las kcletas con el inventario antes mencionado. -

Ios catilogos y los diferentes equipos hen sido orderados alfabéticamen-
te y colocados en armpos, los cuales a la vez se u"Jcarﬁn en el la‘*ora-n

9.

torio de usos miltiples (o Centro de Investigacidn) .

10. Se entregd otro informe que consta sclamente de los aspectos solicitacdos

al Ing. ILuis E. Carrillo de la Oficina Ejecutcra UNA-RIR, para un acon-
dlcmnamlen’co y adecuacién de los labcratorios. Nota: Actualmente lo
que se solicitd al Ing. Carrillo, ests en marcha y pronto se concluirs,

11. También se bha solicitado (por escrito) a la Cficina Fjecutora UMA-RID

la construccién de
instalacién ¢c wmna estasifn metecroldgica, de la cual esperamos pronta

parte‘: de dicha Oficina..

una bcdega general, un invernadere, un bicterio, e.

respuesta de

Cabe destacar agui ¢l Aapoyo recibido de parte de la Cficina Fjecutora
a la solicitud para & adecvacién de los lakhoratorios,

MA-RID cn cuantc
del resto del material y equipe de laboraterio, Lici-

asf come el envio

tacién Mo, 01-81, Ped. 01-81-1.

Limitaciones:

Fn cuanto al tiempo dedicado 2 .
es insuficiente dcbldo 2 que la meyorfa de actividades a r"*ali'zar son per-
f

Menentes y rmmpren por 1o tanto de 12 presencia de la persona c:ncargada
de los lsboratorios casi todes 1as % horas del dfa para poder cumplir fiel-

Monte con dichas laboreSe.

estas labores, considero QUe (medio tiémp&)

m———r
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- INFORME SOERF. ASPECTOS SCLICITAROS PARA FI. ACGPICIOVAMIENTO Y ADF-
CURCION DE IOS LARCPATORIOS DF LA SPOCION REGIONMAT. DFE PFREZ ZFLENON
AL ING, LUIZ E. CARRILIC DE I2 CFICIMNA FJFUTORD UNR-RID,

I Divisifn de lcs actuales laboratorics de admd :
o , = T WATCa Y Riclogia par,
. Ara un

I'mbog laberatorios g Qi
r UECando Ge esta ferma cuatye labcra

méximp aprovecharmiento del espacin fisico,
vidirén mediante una pared fija
torios destinados asi:

Laboratoric Ne.1 Fisica
Lakoratoric No.2 Piclogia
Laboratoric 1Ho.3 Quimica
Laboratorin No,4 Forestaleg

ITI. Acondicicnamientc de sistemas ce gas - (solo én ¢l .de
najes, electricidad. pilas, sequridsd (verjas) en o

Quimice) agua » dre-

ada
ratorics. " WO de 1o 1abo-

IIT. "¢ cupci™® & planta fisicn para 1 1w ra
vestigacifn complementande as{ las actividades
. diferentes proyectes de Docencia, Extensisn y
asi ccmo el desarrolle simultineo de las act
la Fince.

e

toris g “Ctinays o in-
Que se *ealizarsn en 1os
. ?eIViCiOS o0 la reqién-
1Vidadeg agropecuexi;\s en
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"P-ROYECID'APICOIA S'OBRE I~ ABEJA AFRICANIZAD! EN PEREZ ZELEDON -

Objetives alcanzades: : _
1. Fori;élecer el apiario experimental con colmenas tipo ¥enia, encolmenando
‘ maycr nimero de colonias silves'tres° A ‘
2. Realizar un control cientifico en el manejo de 1a abeja africanizada
‘ (investigaciones con seguiniento, control y resumen de la lakor realiza-
da) . _ SR
3. Publicar un documento cientifico scbre toda 1a problemitica de las abejas
africanizadas y las recomendaciones para su manejo.

Actividades realizadas: '

1. Recoleccin de 21 enjambres silvestres para encolmenar el apiario expe~
rimental. : :

2. Recoleccién Ge 13 colmenss ya establecidas para encolwenar el apiario

experimental.,
3. Llevar un control t&cnico del manejo del apiario por semzna.

Limitaciones:

1. Evasién de abejas, en cada colrena, (hcjas de registro 19-20-21) .

2. Robo de 3 colmenas ya establecidas. ' o

3. Apareci6 dentro del apiario afectandc a verias colmenas un factor o en-
fermedad, en donde morga mucha cria. Gracies al Prefesor W, Ramfrez de
la Universidad de Costa Rica se logré controlar el problema. =

4. La recoleccién de enjarbres significa disponibilidad de tiempo y trans-
porte y los entrabamientos administrativos y la poca jornada asignada,
limitan 1a .labor.,
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TNFORVE SORRE 14 FLARORMCION DFL PROYECTC “NIAGNOSTICO DE RECURSOS
FORUSTALES FN 1A REGICN BRUNCA EXISTENTE Y DE APTITUD FORESTALY

Este Proyeqtc debe ser elabnrado por un grupe de espocialistss mediante un
convenio entre ia Universidad Facional (Escuela de (fiencias Prbientales, Sec—
cidn Regional de Pérez Zeleddn) y la Pireccién General Forestal. En 1932 E
D'Lreccaér Forestal rcalizd m{‘dia_gn;‘SsticQ de 8rcas forestales én tcde el pais

" cemo un servicic al COMICIT: por 1o que considero Que este grupc do espe-
gJ_‘.alis-'cas podia avecarse 2 la actualizacién del misre en 1o que concierne a
la Regitn Brunca. ,

La Bscuela ée Ciencias Arbientales, segln informd su Director Ing. Juan Brave,
esté dispu;sta a conseguir el pe_rsona]. que st necesite y la Direccién Fores-
tal tembién estd de acuerdo a colaborar: lo que se necesita es establecer

as pautas del convenio, el cual lo deten definir el Director de la Seccién
Pegional, el Rirector de la Escuela de Ciencias Irbientaleg ¥ el Director de

la Direccién Forestal.

Propucsta schre la carrerac

Existien .do: en-' ‘la UM, Sede Central la Arrexa de Pachi atoe ‘YA" fo
C. e S Pachillerato i i
rate cenciatura

en Ciencias Forestales, dando resultados Sptiros el dlagnbstico es convenien-
7 ;a carrera a nive] ge Eacrdll@rato
estoc con el fin ge ofrecerles a los

i . amentande el nfimero de est‘udiaﬁtes 6‘-
tlampo corpleto, ayudanos'a que la Secclfn Regional s desarrolle me y
ra justificar diche carvera estard en primera instancia o o ncon ¢
diagnéstico, €l poseer 12 Seccifn Regicnal las Fincas a4
gia v la zona koscosa ubicada detrds de las insta)

te impartir en la Seccifn Pegicnal en 198
y no de dinlcmnds cawe estf progremado,

estudisntes mejores cpciones y ast

Pa-
os\. resultados del
Palmiys, Villa Li-
aciones, cua :
rics para impartir leccicnes y un laboratorio de investigacis et
> <Cion, el equi
xipo

recientemante adquiride en el convenio UMA-BID, 2 Gems
©FUEAS analiza
ndo

culo de la carrera se pide cursos introductorics, los cvales 1 el curri-
- 2 Seceidn Re-

cioral va los ha imparticdc en otras ccasiones y pars los

se cuenta con el presupuestc para contratar el persona) g

niente de otras regicnes,.

808 de carrera
% 20na y prove-
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En conversac:uﬁn sostem.da con el Director de Ciencias Amblentales el dia 21
de octubre de 1985, ofreci® a la Seccién Reglon?] toda le ayuda que esf:uv:l.era

a su Plcance,

SECADO SOLAR

A partir del II semestre e 1985 se accrde dar inicio a la investigacién so-

bre Secado Sclar cuvas caracteristicas serén:

1.

Mento asignado: De £50.000.00 2 » 275.000.00, presupucstadr en el afo 1985

IT semestre. Presentar presuvpuesto.

Modelo Experimental y Demostrative: Con disefic multiuso para frutas, gra-

nocs bésicos y cacac.

Modelo tipc Pasivo:  (con opcién a2 medificarse a activo).

Ubicacién: Finca Experimental cinaf. La cual permite un mejor seguimien-

to en el proyecto. FRcceso & entidades plblicas y agricultores interesados

en la investigacifn.
Personal asignado: 3/4 de tiempo Investigacdor y 1/2 tiempo colakorador
asignado al presupue

sto de 1la ceccifn Regicnal.

Censtruccidn de la obra por administracién pera disminuir los ccstos.
) ced a Obrd:

Dotacién de materia. prira: Se le asegura la dotacién de productos ya

cién de - . :

estableciendo contactos con agricultores de la regién o previendo y sem-
CLleE)

brando en las fincas de la Universidad.

R




e
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I_Difusién: Debe establecerse v s:.stematmm& ia dlvulqac16n y difusidn
del proyecto 2 todos los c1;erentes niveles: r:ubernamrntales, privacdos;
cooperativas de la reglon, para que se utilice como transferencia de tec-

nologia y a futuro construir secadoras industriales con mayor capacidad



B

=112=

ADSIIISTRACION ZCADEMICR.

ASISTENCI? IPMINISTRITIV.

e acverdo con los objetives planteacos por la Direccifn para 1985; pcodemcs

concluir que:

—~ Fn procura de la cepacitacién y desarrclle del perscnal administrativo
de distintas &reas, se ha hecho el esfucrze para que la capacitacién y
cursos que se imparten en la Sede Central tamhién se lleven a cabc en
1a Seccidn Regicnal de Pérez feledtn, sin erharge se ha tenido camo res-
puesta las limitaciones de tiempC y distancia que ncs separa de la Sede
Central. No chstante cabe destacar la participacidn de la seﬁér'é Marie-
1a Viguez Famirez, Asistente Icministrativa; en el curse de capacitacifn
para profesicnzles en oste puesto con une duracién de 19 dias repartidos
en los meses de marzo, abril, raye y junic y cuyc contenico abarcaba te-
mas camo:  Planificacién y Prarccién, Istadistica, Camputacifn, Legisla-~

cién Universiteria, Suministres y otres de gran importancia para el enri-~

quecimiento y Adesarrclle del &rea administrativa,

TNFCEME POR AFERS DE TRERAJO

Seccifn Conserjeria:

ce establece una nueve distribucién del trshajc de limpieza por &reas, Vale
la pena destacar la colakoracién vy el buen desempero del perscnal de conser-
jeria que aln afrcntandc la escazes dc personal hizo un esfuerzc por mante-

rer la buena presentacidn e imagen e esta Szceién Regional.

e

=

S

e
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Seccién Transportes:

Se estakblece un reglanento Ce func1on1rlentc para este servicic y se contrate

los servicios ¢ otro chofer para cubrir las carroras fel @fa sfbado,

Fn cuantc al kilrmetraje recorrico por ¢l hus durante 1c que va de ecte

es fe diez mil kilémetros eproximacamente y equivale 2 30G ciras, tcmandc en
cuenta el lapso e tierpo que estuve este vehicule en reparacién, Qe inclu-
yen las giras realizacas tanto dentre <el Cantén come fucre dc Este

: por ejeme
ple a Feredia y a Civdad Meily.
Seccidn Publicacicnes:
Se establece un reglamente para la utilizacién fc este servicic, 1 ‘ a
3 ~e logrando

‘asi mayor agilizacién y organizacién.
En sintesis el trabajc desarrollacc por esta Seccidn repartice en l dists
ag distin~
tas 8reas -Docencia, Investigacién, Exteonsién, Aerinistracicn y Vi
ica B -
@izntil- fue el siquientc: . S

TRAPMJCE POLIGRMFITDOS:

Total de estarcidos reproducidos

Tetal de ejemplares reprocucicos

. iy uoo.n““'eoQ.o-n-ltta.aB an
Total ¢e inversifn de papel e, 4=437::
Tetal de inversién cficizl beceanne SRITRPR LY Ny
Tetal de papel recibicdo del solicitente ...,... P A 77ﬂ069
Trrereees. 27,600

TRARAJCS FOTOCOPINNOS:

Total qlobal .nﬂnlnoﬁﬂl.ib(’ﬂulllnonnlneluoeun‘q.ea
Ttrerecos 27,600
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Seccién Vigilancias

.2 5 T
Fsta Seccién ha logrado un efectivo sistam de vigilancia de la planta fisi
: - ” e b & 2 =
ca y de los actives de esta Institucién logrando asi seguridacd, respeto y

kuena imagen.

CSeccién Financiern:

Esta Seccifn entrd en funcicnamientc en abril de este aho y ha sido un gran
logro administrativo, dado que ahora contamos en nuestra fSede Regional con
una Oficina para
ayudas econémicas,
en las fechas respectivas

pago de salarios, vidticos, horas estudiante, préstamos,
pago a proveedores,; venta de Fapel Universitario y otros
evitande asi el atraso en este servicio que antes

nos afectaka.

esta Oficina brinda a los estudiantes facilidad para el pago de matri-

2demas
s en un horario bastante flexible,

cula, eximenes extraordlnarlos y otro

on medio tiempo para la atencién de estos servicios

Por este afo se cuenta €
puede ampliar a Tiampo Corpleto.

se espera gue en un futuro se
A la fecha han disfrutado de este servicio unos 800 u;y@rios vy se ha genéra+

do un ingreso de #345.373.55-

Seccidn de Mantenimientos
Aunque esta Geccién depende directamen

de la Sede Central, 1
ﬂﬁPWHEOS de una manera

te dml ?“Dartamgnto de Mantenimiento

4 Seccibn Regional: se Ve favorecida de todos sus ser-
muy eficiente. '

Vicios que son dese

Otros servicios:
:  destacar la labor del sector secretarial
Dentro de icios cabe des
> otros Serv
ctada POT la e

v dispuesto & se

scazes de personal se cuenta con

Qe aunque se Vi rvir en la medida de sus po-

Un personal eficiente,

= ¥

v
S 2= TG0

——
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sibilidades. a cualguier peticién ¢ trabzjo gue se les designe.

Por parte ‘G 12 Asistencia Pﬂﬁlnletrrulv sz han realizado las gestiones
para el ngmbramlnnLo de més nersonal en este sectrr, pero vor restricciones

presupuestarias no se ha logrado una respuesta satisfrctoria,

Fn lo que va cel afio se han tramitado un total de 160 Accicnes de Personal
entre las &recas Jd¢ Docencia, Fxtensidn, Investigacién y Aéministracién en
gestiones como norbramientos a plazo fije, an Propiedad, sustituciones, per-
miscs, licencias, etc.

En cuanto a la adquisicién de equipo y materisles e
curplido satisfactorizmente con las necesidades

- Puede decir que se ha

pesar que hemos tenido que afrontar como en los otre

cicnes presupusstarias,

S CAsos con las restric—

Dentro del equipo que lnaroso este af

O Se encuentran dos mAquinas Pluct .
BSI y una cortadora manual de Papéln

) s Fary Principios de préxime ano ingre-
sardn dos mquines eléctricas mis v un policrafn electrénice

Algunos objétivos Y actividades no se lograren en sy

tntﬂliﬂad 0 no se diercn
con la prontitud esperada, principalmente POr las gj ;

TUientes razonesz‘

.- Falta de atencién inmzdiata por p,
ciones de comunicacién y por lag e

s
sistemas de solicitud ce servicios Y otros, Que flengn alguncs

- la falta de consid brﬂ01hn Por parte @ alqunrcrw“
J5 ] unei e . N
no ac;tamlcnto de las normas e : ._: CLonArios en cuante al

staklocia;

SHC1Cas par

ofroce pa USF) de los aif ntes
serv101os que se ofrecen en 1a Seccidén n ‘Lglonal ‘ I
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= Escazes de personal ¢

cretarisl y Conserjeria.

n algunos sectores de trabajc camo en el casc del Se~

A pesar que para el desarrcollc eficaz de las lzboves de los diferentes sectorss

de este Tnstitucifn hemos tenido que afrontar una serie de limitaciones,-ha

Prevalecido la calidad humana de tedos sus funcicnarios.

e T ST —

el

o

.g-
e
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ETELIOTECA

La Biblioteca de la Seccidn Regional se ha crgenizado en tres seccicnes de-

bido 2 que scn tres los funcicnarios en ella:

- Seccifn Administrativa, mezclada con avdicvisualss y algo de procesamien-
to de materiales.

= Seccibn de Circulacién y Préstemc con funcicnes de apoyo sccretarial-~meca-
nogrifico a la administracifn y apoyo en procesarmiento de materiales, con-
feccién e fichas, etc. asi come manejo de equipo eudiovisual .

- Seccidn de Referencia mezclada con Fereroteca Yy Archivo Vertical, prestan-
do también apoyc en funcicnes de procesamientc.

Cada funcionaric de la Piblioteca deke hacer de +ode un pPoco, aunque %
: r 2UNque se le
haya encargado de una seccién o servicio, y la razén o
2 - T €S que esta dependenci
e cia,

durante el cursc lectivo, abre al pfiblicc 13 heras Giarias, FEsta agragadn
y ) eg a

les permisos de estudio que disfrutan los funcicnarj
1 )OS ) ca CoMo resg
< CCMO resultade que

pocas veces se juntan los tres en horarios iquales, adems ;
TR A0S del tiempo que se

dedica a organismos representatives en la Seccién Regicnal come Conse- -
- 3 . » Lonsejo Dis
rectivo al cual pertenece la seficra Nury Cervante onsedjo
y D Ce S, Consejo Adming i
> nistrativo

al que pertenccen Alberto Padilla como encargado de 1a Piblioteca y Nary
Cervantes come miembre del Conscjo Directive, Junta Directiva ge la
nal del SITUN a la gue pertencce Alberte Padilla y Comite de e

ciales donde tanbién trabaja Nury Cervantes. por otre 1

cargado de la Eibliotece debe viajar a menudo a 1

Seccio-

Actividades co-
ado Padills ccmo en-

2 Sede Contral

reuniones o cualquiera otro tipo de comisiones dge Corfcter ¢ Ya sea a
B “SLer administrative
Ativo.

De ahi el resultado de que, quien est’ trabajando
dldlando debe cm";pli
Plir

las funciones de servicic al ptblice, csea con tcdas

de Circylacis
. i ac]_on . Eﬁ .
o Audicvisuales. f “fer@grrenc1a
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La primera parte del presente informe, ademfs de horeric y personal, esta
basada en la evalvacidn del legre de los chjetivos propuestos en el Plan
Anval 1985. Incluye uvna serie de dates que reflejan nurdricamente la labor
que se realiza en la Biblicteca, sin embargo, quedan algunas funcicnes que
nc se pueden cuantificar por cuanto no se han disefado atn les sistamas Ge
anotacién de funciones y los pocos que se hﬁn implantado no se llevan con
1a7 exactitud deseada cuando son cstudiantes los que prestan el servicio ; da-
da la caracteristica especidl del tipe de “emplen” que estes tiener., donde
por regla casi general scn personas que no asumen una respensabilidad seria
vy tampoco se les puede exigir. RAdemds se ¢a el caso especial de la Seccién
de Referencia donde no hay manera de saber cuantas persones scn atendidas,

pues en su mayoria son materiales de autoservicio les que en esa hay.

Ia sequnda parte o final, sefiala algunos datos estadisticos importantes so-
bre funciones ordinarias gue se rsalizan en la Riblioteca.

Un aspecto que nc se contempla en cifras separadas en ninguna parte del in-
forme, es el servicic de Aapoyo a actividades extra Universidad, o ib que se-
rfa en otras palabras “Extensifn de la Biblioteca™: hésicamente el servicio
se presta con el equipe audiovisual y s€ ha servido a institucionss como Mi-
nisterio de Agricultura, Ministerio de Salud, Caja Costarricense del Seguro

Social, MIDEPLAN, Escuela Sinafi, Escueia 12 de Marzo, Musec Pegional, etc.
=l C r !

HORARIO: ,
Frerc y febrero De lunes a viernes " 7 amm. a3 pam.
M ) a noviembre De lunes a viernes 7 a.m. 2 8 p.m,
AYZO - >

S&bados 7 aa. 2 3 p.n.
TOTAT, (SERVICIO AL PURLICC) 73 horas por semana
LU AL halalind )
ol g .
~,ersonal te de nj_bliotecologia 3, encargadc de la BRiklicteca
e tecologia 2, a cargo de la Seccitn de Referencia

Un Asistente d¢ Biklio .
e de piblictecclogia 1,

del programd SHORAS FSTUDIANTE" (12 de los cuales trabajan
s CC )

a y el resto (inicamente 4 horas)?

a carge de Circulacién y Préstamo
Un Asistent

16 estudiante
8 horas por Semen

* fn los meses de dicl
cinco finic;’amente,

emhre, enerc y febrero estos estudiantes se reducen a

— e

W
b7 7 S
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LOGRO DE- ORJETTVOS:

El primer cbjetivb éﬁopnesto para 1905, cual era “Crear en 12 mejor condicién
posible una seccifn de audiovisuales que @€ vwn vardaderc m:pul 0 al uso de
1os medics técniceos en la ensefianza, & 14 ves que facilite la prcyeccicn de
la Seccifn Regicnal a la comunidad“g se puede afimmar que se cumplid en un
elevado porcentaje. Prucka de ello es que huko durante el afio, 78 sclicitu-
des del proyector de dimpositivas, 57 del proyector dc transparencia, 48 éel
de cine, etc. (ver éatos en cuadro siguiente) .

El no lograrln al 100% se debe a la imposibilidad de norbrar un bibliotef‘ario

mis con horarios especmlc_.-: Y conocimientos en el ranejo de eguipo audlovlw

sual. Todo el serv1c1o de auwdiovisurles es cubierc en este momento por el
encargado de la Biblicteca con cola
Circulacién y Préstaro.
por fa

akbcracidn esporidica de la encargada de
Sin amarqo muches servicics deban ser rechazadOS
1ta de quien los cubra y Otres son prestados en horas no habiles, lo
ooy oplica sacuirren e horas llbrcs del funcicnario responsable.

Como fortalecnnlento al equ1po avdiovisual existente
R para aﬂpllflcam@n qm, incluye:

-~ Pmplificador Philips

= Dor parlantes Philips

=  Tras microHfonos

e,. Se recibid en préstaro

= Dos pedestales (uno de mesa Y el otro ge suele)

- Una grabadore toca cassett POrtAtil

se cor151dera necesario; que se €S~

del Preyecto 1o al
cual existe la promesa verbal del Dlreytor b4 MP-~BID y respecto

de Pérez Zeledén. ; de darle Pricridad a 1;\ sollc:LtUﬁd
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CUEDFO Mo,l
USO DEL EQUIPO AUDIOVISURL

Mtmero de veces que fue usado £1, seglin boletas de solicitud llena-

e

da por el usuario. _
-
E
4
PPAFATO e, i e —— :
TUDES
Proyector de cine i a8 Yy
Proyector ce Transparencias (Retroproyector) 57 - 19.8
Proyector de Cuerpos Opacos (Episccpio) 26 Bon
Proyector de Diapositivas (slides, filminas) 78 B
pantallas * ' 59 ‘ 20.1
= Pmlificacién de sonidc ** Ly e
Grahadora ' o 14 4.8
TOTAL DE SERVICIOS PRESTRDOS 53" = kil Yy
* gl bajo volumen de usc se debe a que alqunas proyecciones las hacen en
1asfparec3c—zs del aula. |
#% Tneluye Fmplificador: pedestales, micrdfonos y extensiones. |
Una segunda meta propucsta erd “Iograr 21 miximo la entrada de material bi-
blicgrafico ¥ mobiliaric, asf came el equipo restante que ha sido solicita-
1Cgr =
do y es financiade PCE gl Proyecto UNA-RIDE
por cuanto entrarcn 266 titulos con'un total de 202 volG- i
T

2 en un 50% i i
Lograda € . ‘4 1a cst nteria para libros y tres escritorics,

" i 1. tI - 5 . .
menes, tamb en & i solicitud presentada a la Biblicteca Sede, ya

lativo a equipe € qued

o : 8, © id tralizada
Ejecutcrz, es partica cen §

N ; 1a oficin?

que seglin dice
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CIRDRO No. 2
PROYFCTC UNA-BIT

Libros pedidos v recikidos.

| PEDINOS: y
Junio dos listas 273 titulos
Setiembre una lista 12°% titulos
'IOIMJHBHO..OIBODGQBUGOCEGIﬂu'=‘|QIIII’?’.O7 t{‘t‘llos
RFCTRINCS:

Total* 266 titulos 902 volmenes

* Las fechas se conservan en 1os registros de ingreso de material hiblioara-
fico. o
Se podrd deducir _que una buera cantidad de titvlos pedidos son adouiridos v
enviados inmediatamente, sin embargo no eg asi, pues los titulos c;ntrados
son bésicamente de listados viejos que hemos estade enviando desde 1976 Yy

por razones de sobra conocidas no se habfa podido hacer comnras,

oy

Objetivos considerados con caricter de Permanantes como:

”Ampiiar constantemente la coleccifn con bibliografsa que apoye 105.; iproél::emas
docentes Ce la Seccién Regional”, y "Procurar caga dfa un nrejof servicio bi-
pg_igtecexi_o que brinde ccsrplgf;a satisfaccién a pPrefesores y estudiantes de la
Sec_:cién Re}gional”n En procura de esas metas ge ,en.viarc)n dﬁrante el aﬁc; v‘ :Skej-s
Listados e 1ibros Por un total de 811 tftulos y hay hasta el momento un in-

i
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SIS~ - l 4 = un tC te .l ae 4 22 \Y®) l mnene ( ‘tro tC" ar-
ql C S e 2_3 I. t].t nlos con 4 cnes mas o
e [ = cen TIGY que

hay ccmpraccs pero ecstén en procesamients en la Sede Central

A . i
unque Se pueda considerar un kuen voluren de adquisicifn, lo cierto e
- i S que

0S é&x ‘UL : h S no re i
I 2 Y170 ) [) tri e un 30 (]{‘ l()S CI1GOS. 1 l 1ETX l( ) [)al
A ®) = 5(€ '.Ilt'_ful mas L ° EEr (@} Eb( S er 2

ellc las razones justificadcras pexre. que. seré necesaric huscarl B

3 = i o e o

sclucidn en futurcs ancs. L2 primera es el poco perscnal a carge de 1 }
= . \ C¢ C oe as

adguisiciones para todas las biblictecas (Adquisicin Centralizada) 1
) vERtIa Laataim e GHR

emora el procedimiento que s€ realize: otra es la poca of g a
~a oferta de parte e

&
los corerciantes que surten a la Fiblicteca y que por 1o demds son s6lo tx
e es,

+a insuficiente en cierto mamentc. Como tercera razén se podri
3 2 aria

1c que resul
representa la no importacifn de material bibliogrg-

alegar la 1imitacifn que

o por parte de 1a piblioteca debido a la falta de divisas

fic

Por otro laco:

fecciont & inicic de cursc lectivo una i
- ; guia de usuario que se repar-

studiantes NUEVoS.

- 5e Con
tid entre €
- Se separl gl catél
tipos tradicicnales:
- Se impartid charlas ¢ crientac

Generales en 12 P
icd cince nimer

autor, titule y materia.
ién inicial a los estudiantes de Estudios

rimera SEMENA de leccicnes.
ns del boletin ‘nlge Muevo para Leer™; del nmerc

- G publ
24 al 28, ¥ 9u€ contiene precisamente 1a lista e los libros nuevos que
llegan A l&a piblioteca:
aca por profesores representan—

gién de Biblicteca formaca
reas acacdémicas que S imparten en le Seccifn y que

~io en revisién y seleccifn biblicgrafica,
v

- Se integré W2 Comd
stintas &
un encrine servi
asi Adurante
miembres para que

tes de las di

dcberia prestar
no=sucediﬁ

ién-de Sus

este afc porque la Direccién no acce-

sin emoargo
se les designara tiempo labo-

Ais a la petic

ral para €52 funcitne.

e

e ————————— T

* Dato aproximado

0go pliblico ~que estaba en forma fdiccicnario- en los tres

[GE\;"" - _.

e

S gy

E——



~123=

CURDRC 10,3
Likbros pedidos a la Eitlicteca Sece

MES ) No. LISTA Mo, DE TITULOS

Enero a marzo ‘ | . i 137
Ebril 2 5
Jullo (pedidoe con prnforw') 3 >
Agosto (pedidc con pro ~forma) a . 35°
Setiembre 5 : 356
Octubre 6 300
% TOTAL 811
TOTAL LIBROS PEDIDOS TOTRL LIRROS ADQUIRTDOS PENDIENTES DF covprn,
811 100% 231 28.5% 580 71.5%°

Un cbjetivo muy importante se refiere a.la capacitacién del perscnal. A1 pes-

pecto hay la siquiente. informacidn:

ILar séﬁora Nury Cervantes disfruté pemiso de 10 T PN

meses de’ marzo a junic pera cursal en lz.Universidad do Costa Rica 1ag At
mas dos materias del Fachillerato en Bibliotecologfa y Ciencias e 1'1 Infor
C =

ién, titulo que recibié en 1 mes de cctubre,
mac ¢

mireya Valverde ' Garboa Y Jos€ I Mberto Padilla R, rvlsfrutaron lqual I
; permiso

imar
1os meses o TS 7 A cursS ¥ aprabs cinea mate-
1 pachilleratc en la misma Universidag,

a tmiversidad de Costa Rica y un curse

noviembre. La pr
por
rias en igua

materias €n 1

C -
OCERP en 14 Seccitn

Regional de pérez reledtn.



~124--

Se puede considerar
hay que resaltar el esfuerzc
2 veces por semena a Se
le da la Universidad ¥ dernce

un chjetive curplido en slevado porcentaje, sin exberge,
rerscnal de los funcicparics que Heben viajar
an Jos&, sin mds ayuda que las 10 horas ce permiso que

se gasta sclo en un viaje 12 horas por semana.

CURDRO Mo.4
Materias cursadas apxrchadas

NOVMERE DEL FL UNCTONARTO

NOMERE DEL CURSO

Mury Cexvantes Molina

Publicaciones Periddicas v Seriadas
1l Iector v la EBibliocteca

Referencia I

Mi , Valverde Garcboa ore 9
reya Administracién de Riblioctecas T

Docurentacién

Referencia II

reéministracién de Bibliotecas II
: 1111a Aguilar Intrrﬁucr_,‘irfﬁn al procesamiento
rlberto Padilla gt T s

publicacicnes Periddicas y Seriadas
»imacenamiento y Recuperacién de la
Informacién IV

Poesia en Fmérica ILatina

-

Mgunos ¢atos e

e
realizan eil la Biblio

rantes sobre funcicnes oxdinarias que se

stadistices impOr

teca.

LIPROS PMSPJ?.OS

TOTAL

300
il

Ae inscripcidn 85-0C1 al 85-100

an el nimere
Ae inscripcién 85-2100 al 85-2199

AV
1 nimexro

100 que 11€
n que llevan € "
100 Qv dGmero de inscripcicn 85-3600 al 85-869%

100 que 11evan ek 7

v

. ‘;\f’:i_l‘b

ed 7= & S

—
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IIBROS CLASIFICAROS ‘ TOIAL C300*
LIRROS CATALOGADOS : i 300*
ILIBROS INSCRITOS ‘ 300%
LIRROS PINTADOS Y MRRBETEANCS BANY*
FICHRAS TOPOGRAFICAS COMFRECCIWNDRS : 600
FICH.S TOPOGRAFICAS ALFARFTIZIDNS 1874%%x

FICHAS DE FUBLICO COWNFECCICMNS
“FICHAS DE PUBLICO ALFABETIZADAS -

%%

K&k

Son documentos entrados por denacién, incluye tfabajns hechos por
estudiantes y entregados a la Biblicteca pcx les profesores ‘

Incluye los procesados en Pérez Zele®én y commrades por 1a Sede o

. - . k P e *) €l ¢ w2
UNA-BID ¥ Que para apresumar la llegada, -
pintar.

Se vienen sin marketear ni

Incluye las que vienen ¢e Heredia para el Topografico de P& ‘ac
- © Perez Ze~
leddn ademfs de las confeccicnadas por log materiales-aquf procesa
teriales- procesa-

des.

900 aproximadarente
2300 aproximedamente
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DONRCIONES DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO

cter i ‘ Y rédicamen~
permanente se recibe las publicaciones de la EUNA y espo r-Toxlk
\, i

Con cara
te al
- gin usuario o grupo hace donaciones, algunas pequefias hasta de
jemplar, otras mayorcitas pero de manera casi anfnima sin ningfin e
formalismo

y por lo general no quedan reg:.stradas en nmgma parte.

Donaciones recibidas:

Centro de Estudios Genexrales ‘ 39 ejemplares
Editorial de la Universidad Macional v 16 ejet;\plares
Comisién Organizadora IV Certamen Brunca 12 ejemplares
patricia Paniagua (Agente de Grolier Int.) 25 ejemplares
Otras donaciones 69 ejemplares

TOTAL. o o < - - - . 161 €jemplares

Seccién de Referencia:

Informacién de la .

némeros de revistas
que Se ‘mantienert
13 son de 1la BMR).

+An descont:.nuadas°
1 Consejo Universitario,

Entraron en 1985 cien
actualizadas afin-cuando no hay nG-

Bay ademds 15 coleccwnes
meros de 1985 (en su mayor
Existen 23 colecc:Lones que es

Se recibe periédicamente Actas de

v la Gaceta oficial desde el 8 de octubre.
i completa de la

X
Consejo Directivo

revista K&fina (quince nimeros).

Se recibi6 la coleccibn cas*
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CUADRC Mo.5

INFOR/ACION ESTADISTICA DE USUARIOS SRGUN BOLETAS DE PRESTAMO 1985
MES SAIA . % DOMICTLIO $ TOTAL-
Enero - - 73 100.0 73
Febrero - - 52 100.0 52
Varzo 3w 49.5 33 50,5  ggo
Abril © 446 46.0 524 54.0 970
Mayo : 421 46.5 484 '52.5 905
Junio - 355 52.0 328 48.0 ° 633
Julio © 143 62.7 85 37.3 228
Agosto 627 65.0 337 35.0 964
Setiembre 494 51.7 462 - 48.3 956
Octubre 339 47.0 382 - 83,0 79
Noviembre 244 55.6 195 44.4 439

FUENTE: Estadistica mensual de usuarios por clases Deway .

CONCTUSIONES: *

se puede considerar una labor satisfactoria en el funcion lento de 1a Biblio-
teca, pues en la mayoria de 10s casos se capta satisfaccién en 1o usuarios

que llegan a puscar informacién. Esto se debe especialmente g

e se ha dado en el préstamo a domicilio,
qll 8

porcentajes del cuadro No.5.

ea 1a flexibilidad
ocamo 1a demuestran los elevados

que dejar patente el agradecimiento al gran apoyo de
Hay las Secciones de Adq‘-‘iSiCiones,

. te a

esl)eclam . .

I::lyvisuales por 1a especial atencidn que le bringan
10 e

12 Biblioteca Sede,
Procesos Téenicos y Au-

A Muestrag solicitudes.
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También ha sido beneficioso la insistencia del Director de la Seccidn Regio~
nal ante la Oficina Fjecutcra éel Proyecto UNA~PID. para lograr mayor aten—
cién a los asuntos de Pérez Zeleddn.

Finalmente hay que Agradecer al fepartamento de Vida Estudiantil la designa-

cién de los jévenes de “Horas Fstudiante “ sin los cuales no seria posible
prestar el servicic tal caro se hace, especialmente en amplitud de horarios.
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VIDA ESTUDIANTIL

1 Departamento de Vida Estudiantil dz la Seccién Regional se pe
tar a lo fi ! .. " permite presen—
o ndscatpanercs Docentes 'y Administrativcs el "Informe de Trabad presen

ie ey > a (O
an:pO o f?‘te = periodo de 1985~1986, para ser evaluado en el i JO- -«
g zadoep los dias del ¢ al 6 de dicienbre del presente o sehario o

LC1¢ \ afio,

EZ.Létrabajo se plantea con base en el estudio del dcoum nto elabe:
:r;lanca:e) fa:agzr;::ixriznar los abjetivos y actividades Plas;xr:Z:: :eeilr..
Orientacifén y Atenci | ?Coge %as Thons de: hsistencia Secio-Econdmi

; y cifn Psicoldgica, Promocién de Actividad o
Deportivas y Salud. os Culturales y

Tomande como punto de referencia los chjetivos que para cad
tablecidos, se har§ un anilisis del cumplimiento o n& g la 8rea fueron esg~
> de los misros

1. Area de Asistencia Socio-Econfrica:

Pentro de este campo se logr6 cumplir cen lcs objetivos v 1
Y las actividades

planteadas para la consecucién de los siguientes D

que esta &rea es una de las mis consolidadas dentmr":reamas; cabe mencionar
J “€ esta Unidad g

. de Tra-

bajo.

1.1, Alojamiento

1.2. Alimentacifn

1.3. Horas Fstudiante
1.4, Préstamo en dinerc
1.5, Ayudas econfmicas
1.6. Préstaro de librcs

Adjudicacién Categorias de Becas

1.7.
COOPEUNA P.7.

1.8. Proyecto Commal:
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1.1.

Isidro.

1.2,

.

nlojamiento:
Pr a Te ;
ograma que atendid un promedio de 1€ estudiantes mensuales, alos
en hqgares generalefios, provienen de lugares alejados al cen;_ro djados‘
. . e ¢
El presupuesto invertido en este servicio alcanzd de marz San
2 e marzo g

noviembre de 1985 un total de Z221.400.00,

Ia poblacitn estudiantil becada con este servicio . prestd colaboracig
. cidn

con la Institucidn en servicios & apoyo: destzcados en:

Foras de servicio

. Proyecto Comnal: CCOPEUMA P.Z. 217
-~ Direccidn 204
1eC

.. (Coordinacién de Estudios CGenerales

ce efectuaron 32 visitas 2 los diferentes hogares de los estudiantes

becados.

Alimentacion:

Servicio que atendid una demanda de 16 estudiantes mensuales, cubrién-
doles el desayunos almuerzo, cena segin sea oy
cotivo fue de ¢45.760.00.

ado durante el periodo 1

[l presupucsto alcanz

Horas Bstudiente: _
T omedio de 27 alurnos hecados al mes (20 estu-
;ales y 7 con 16 horas men=

Pregrama que mantuvo un Pr ’ e
con 32 horas menst

diantes con tiermpo corpleto s
suales) ; irplicd una derogacion presupuestarm ]
7 {is

¢#132.700.00.
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Presentamos el nimmero de horas trabajadas como servicio de apoyo en diferen-

tes unidades:

- AlAtiles

1252

Horas Ce Servicio

" Biblioteca vl - ‘ e 240400
Proyecto Comunal: COCPEIRT. P.Z, ‘ €00.00
ASEUNA 702,00

" Proyecto de Investigacién

“andlisis del Binomio Fwpléo y Deserpleo en la A
Regién Rrunca’ AGO .00
"Museo Regional del Sur” 216.00

Préstaro en dineros

Servicio solicitado por una estudiante, aprokado por un anto de ¢1.500.00;

lo que suma un total de #13.500.00, Por mueve meses, de conformidad con
el curso lectivo.

Zyudas econfmicas:

Programa que financia 2 los becrdos con Ayudas econémicas para cubrir
pasajes, material didéctico, recetas médicas,

Campo y otros a criterio del profesional.

fotocopias, prﬁcticas de

Para 1985 se atendid wma demanda de 13 solicitudes mensuales con prome-

dio, dandose una erogacidn presupusstaria de Z5

. 6,636,00‘ée marzo a no-
vienbre de 1985.

Colakoraron esn trabajo de apoyo institucicnal, un total de 132 horas.

B = o T .. (A B B r
t0.3 é’C T taIZO a IloUlank)Ie dé- l-’“s 4 1...1_ IlLIL! EIOM' 1»' }SO-A-I utos



CUEDRO No.l

PRESUPTIESTO SECUN PROGRFMAS PETUDIAMTILES
SOCCION REGICNZL, UNIVERSITARIM DE PEREZ ZFLEDON

DFPARTAMENTO DE VIDA ESTUDIINTIL
MARZO A MOVIEMERE 1985

(ABRSOLLFTOS)

PROGRAMAS FSTUDIBNTILES

YUK BN, _ TORES PRECTAIG
Tﬁm TOTALES ] FPTRACRCTERARIA .N,gwaug ALIMENTRCTION ESTIDTANTE EN DINERC
harzo ¢ 52,260.00 .. ¢ 2.020.00 ¢ 30.000.00 ¢ 2.640.00 ¢ 14.R00.00 ¢ 1.500.00
mhril 54.160.00 : 2.620.00 30.000.00 4,640 .00 16.000,00 1.500,00
Mayo 83.016.00 11.476.00 42,600.0C €.240.00 21.200.00 1.500.00
Junio 50.282.00 2.787.00 27.975.00 3,920.00 14.100.00 1.500.00
Tulio _ « | w 1.500.00
Agosto 80.761.00 17.876.00 31.525.00 2.763.00 19.600.00 1.500.00
Setiembre 62.570.90 11.590,00 23.720.00 £.560,00 18.800.00 1.500.00
Cctubre 60.669.00 , 23.720.00 7.200,00 18.800.00 1.500.00
Yovienbre 35.027.00 B.467.00 11.860.00 3,800.00 ©9.400.00 1.500.00
TOTAL ~ @479,444,00 756 .636.00 # 221.490,00  @45.7€0.00

Z 132.700.00  #13.500.00

=132=
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1.6. Préstamo de likros:

Una poblacién de 26 estudiantes se les adjudicd el carné para hacer uso
de la coleccién de libros del Departamento de Vida Fstudiantil ubicada
en la Bibklioteca Universitaria.

1.7. Adjudicacibén categorias de becas:

Recepcién y revisidn Formularios e Becas.

Poblacién No. de Formularios Apelaciones

. Alumnos Nuevos 5o 14
Alurnos regulares 18 A
Revisién'Categorias de EBecas 10

Recas Especiales

~  Matricula de Honor 3
- Culturales : 20
- Dependiente de funciomario 2
- Funcionarios 2

- Organlzac1ones estudian- 19
tiles

A continuacién se de talla la poblacién con categoria ge beca asignada
4
cabe aclarar que la categorla de beca es otorgada Por un periodo de

tres afos.
Z?égitgor e 922539££EJ@5 No. de estudiantes
—_ Beca nuevos y regulares
#125.00 0

112,50 1 *

120.00 2 67

87,50 3 -

75.00 VHa 12

62.50 i 5 ; 14

50.00 6 .

37.50 7 1

25.00 3 <

12,50 S >

10 23



~134-

1.8, Traslados de estudiantes a cursar carrera en la Sede de teredia:

40 estudiantes
.21 estudiantes
12 estudiantes

Ficieron solicitud de traslaco
Sclicitudes aprobadas
Solicitudes no tramitadas

A continuacién se presenta 1a informacién relativa a la ubicacidn cde

los estidiantes, segin Carrera.

Facultad de Filosoffa y letras

. No. de Estudiantes

Carrera
S ) -
: Fnsefanza del Ingles |
| 1
Ensenanza del Francés
Fduc. con Enfasis €n Fduc. Vida Fam. .1
& i
Misica L
Artes Plastica
Facultad de Ciencias cociales
i
Sociologia 4 s
Secretariado Profesional i
alcs
Facultad de Ciencias Exactas y Natur |
1

Fnsefianza de 1a Matemdtica

a Tierra Y_EE;E@Ei

Facultad ¢e (Ciencias de 1 ?

Geografia ’
Ciencias Forestales
i galud
- Ciencias de la
Facultad de Cl€ l

Educacisn Fisic?

Computacifn
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Estudiantes ubicados en Rasidencia 8 Rlojamiento, Alimentacién Yy otrcs servi-
cics segin. el caso particular de cada estudiante,

1.2. Proyecto Comunal: CCOPEUNA P.7.

Proyecto atendido per el Departamento de Vida Estudiantil, cumplid cua-

trc afos de funcicnamiento, manejade por los estudiantes con servicios.

- Para el aro 1985 se cfrecié a la comnidad universitaria los materiales

bésicos necesarios para satisfacer la demanda académica, se manejaron

unz cantidad de €5 articulos.

Considero que el?q?jgtivo funérmental es mantener funcionande el proyec=

la pehlacién universitaria leg materiales
a un bajo costo y dar el servicio en forma Permanente.,

to cooperativo; brindando a

Los estudiantes cclaborarcn con 817 horas de servicio-a la cominidad
universitaria.

RESUMEN 3
Expedientes 11ﬁ' R o g
Estudios Sociales 142 o T
Entrevistas 2g5. B
Estudiantes sequimientc ... e S L
Perscnal - Académico gy e e =
Voluren de oficios enviadog 537

Ciras a Ciudad Neily y Beradia .13
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2 ARFA DE ORIENTTACICH

2.1. Proyecto de Tnvestigacion:

para 1985 no fue posible cumplir con los chietivos en cuanto a la
formulacidn de proyectos de investigacitn a falta de norbramiento
del profesicnal en Orientacién a tiempo completo y el presupuesto

correspondiente.

2.2, Crientacidn Educativa:

1os ohjetives ¥ ~ctividades planteados fueron cumplidos a cabali-

Adaad tal y como quedarcon eatahlecidos en el Plen de Trabajo 1985
7~ r

segiin 1a cvaluacién del mismo.

Técnicas y Fabitos de Estudio:

2.2.1, Curso de

Tmpartido en cl I secmestre 1985, la matricula alcanzd a
o0 estudiantes de 1os cuales mmnc practicd retiro justifi-

cado, 6 retiros injustificados ¥ 13 ganaron el curso.

£1 contenido del awrses atencién y concentracidn, wemoria,

toa de apuntes, reslmenes, esque-

Aistribucitn del tierpc.
ilectura,
1ectura eficaz,

mas, f£ichas de gubreysdos de textos, preparacidn
| para EXAMENES ¢ sxposicifn cral,

paterial ertregados: 66 ejemplares a cada 2lumc con los
tes temas.

contenidos de los Aiferen | -

séguhdo cemestre fue suspendido 2 nivel de 1a Univer-

fn el
el propdsito

gidad, con

de estudier y mejorar los conteni- -

dos-
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2.2.2. Difusién de la Universided acicnal:

Visitas a los Colegics de la Zona Surx y PErez Zeleddn 2 17 insti-
tucicnes educativas (Liceo Unesce, Colegic Técnico Profesicnal,
Licec tocturnc, Puenos hires Diurne y Mecturne, Palmar Norte,
Diurno y Noctumo, Puerto Cortés Divrne y YMecturne, Ric Clarc
Pivrmo y Necturne, Golfito Diurmo Y Mocturnc, Colegic Ciuvdad
Neily biwrne y Iccturno, Colegic Agropecusrio de Paso Canos Piur-
no y Mecturnc, Colegio Egropecuaric da Coto Brus y Sabalite).

Los (olegios de Pejibaye y €an Rafael do Platanares se les envié

material. -

"Poblacifn estudiantil

Fp 7 atendidas en 1cs dos

o o Gltimos niveles
TI. Gira Marzo = §&
i 1.107.00
IT. Gira Agosto - 85 . '
" ] e 1:253.00
IITI. Gira Sztierbre - 85

25*‘1 o Or’

Reunicnes con los Orientadores de Fuenos Nires, Peiika g bl
; “5; Pejibaye, Liceo Mocturno,

Licec Unesco, Colegio Técnico Profesionad
o s JLesional , (Cn i - i
al, Colegin Ae San Paf

acl de Platanares.

Entrega de material a los estudia

tos y orientadores de secundari-
——e—— = SCCund L5k
" B S

- Folletc posibilidades de estudic cn la ™
T LIRS TS
- Catdlcgo universitaric a los Crientadoreg dé cada Col '
. Bre il \"Q ! i y
-~  Afiches. cgic.

s = S8 1.8 '. b) > 1 280 ~ Lo
Folleto Qc requisitos de ingreso, carrerag & 15 T
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Charlas a estudiantez de los dos Gltimos niveles de secundariac

- Proceso de admisifn

- FEstructura de la Universidad

-~ Estructura de los Fstudios Generales

Oportunidades académicas que ofrece la Sede Central y Pérez

Zeledfn

2.2.3. Orientacién inicial a estudiantes de nuevo ingresc:
z6 a 153 estudientes se les impartié la

charla de crientacién inicial en dos jornadas, manana y noche.

En la primera semana de mar

Entrega de material:

Guia datos importantes para 1985.

Contenido:

Estructura de la Universidad

Informacifén de los Lepartamentcs
ireccién y Rsistencia Administrativa.

de Pegistro, Vida Estudiantil, Biblioc-

teca, D

inicial individual a los estudiantes de nuevo Ingreso:

2.2.4, Orientacifn
11a, se atendiercn a 94 alumcs, acla-

2 1a hora de realizar 1a matricu
requisitos de ingreso y crientacién

rahdo dudas de carga académica,
" en generals ,
2.3. Orientacifn profesionals | |
' ~do fue cumplico de acuerdo a la evaluacién

Fl cbijetive general plente

realizadas
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Entrevistas - 125
Citas enviadas =~ = 7 - - o131
Consultas 162
Test a2
Informes 110

Fntrega de fichas Profesiocgrificas FEstudic de

“Planes de Estudio” 36
Expedientes 09
RESUMEN ¢
Correspondencia enviada 247
Reuniones L 98
Telegramas 34
Afiches A

ATENCION PSICCLOGICA

A partir del IT semestre se nomhrd un profesional en esta ¢specialidad lazo
a plazo

£1jo por medio tiempo, su contrato vencis el 30 g noviembre de 1985, 1:
= a pla-

za és de Docencia.
Por las limitacicnes de tiempo Gnicamente se puﬁo atundnr
ncominados urgentes, que ma m.f:.e-:tm prchlc:ns de

&

17 estudiantes de-

%Faotdcnan memc

e ¢ Deurosis, 1

familiares y de otra Indole, afectfndoles sy condicidn Ge egya sy
e e uc'ante, de elles

Wt sequimientn pgj
3 O 2 .
tudiantes se les reccmend® continuaran en terapia perc PSicolégico, 4 es-
=ro nq

8 personas se determing que no era necesarin

) acu s ~ X - .

tas, 3 personas no se hicieron presentes nunca & j ddercn a las ci-
( *

diercn al tratamiento. Una estudlanbe solicits 1foncl
) on pSlCF lc ']l -
caa la

cual se le brindé tera de apovyo A “
pia POYO curante todo o3 semestre,

Se atendi6 una pcblacifn de 19 estudiantes cop traslade ge
« () ~
carre
de Heredia, reccmencdando en todos los cages Continuen gy crrera a la Sede
S es
Central, se practicarcn entrevistas o informes, tucdios en 1a Sede



T
e
T
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3. PROMOCION DE ACTIVIDIDES CULTURALES:

Los ohjetivos planteados en ¢l campc cultural se han v

falta del presupuesto y &l recursc humano necesario para desarrollar las
les representativos de la

actividades y la formulacidn de grupcs cultura

' Institucifn.

tivo se conté con el nemoramiente de un profe-

' Para el presente Cursc lec
Aurante el I scmestre, ampliéndose algu-

sicnal por un cuarto €€ tiempo,

nas funcicnes, entre cllas tensmos:

3.1. Coro Universitaric:
a 1a scmana

Fnsayos (oS veces

Integrado pPor 35 estudiantes
Presentaciones artisticas del coro dentro v fuera de San Isidro

3.2, Graduacién 1985:
' Trabajo de apoyo cultural en 12 graduacién 1285, en San Isidro y

' Ciudad Neily.
de la Cencién”

3.3, "IV Festival Universitario

Ipoyo cultural de la actividacd, organizacién Cel Jurado
cemi~finelista b4 finalista -ria del Carmen Elizondo

1a estudiante M
por el Centxo pegicnal de pérez Zeleddn.,

Araya,

| 3.4, "IV Certareh Drunca 1985 B |
| P artmlpé o1 Departamento de Vida Estudiantil en la consecucién

otivos de €S 1iterario en los génercs de cuen-
(=) S Al et E ! ;

s + cC
de los ok e concur

to Y poesiz.
Una gira & 1a Zona Sur.

RDES DFPORTIVAS ¢

DE 2CTIVIE

4. PROMOCION

ual 1985, respecto a la apertura

-1 Plan An
- 1anteacdos en el '
Los cbjetive” 4 148 @isciplinas de npatacién, futbol, voleibol

ivos i
de talleres deportivos en
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y baloncesto, ne fueron metas alcanzadas pox cuantc no se aproh® el pre-
supuesto v el profesicnal especializado para hacer factible la puesta en
marcha Ce este proyecto.

-

5. AREA DE S/ILD:

— Précticz de 116 exZwenes clinicos en 12 Unidad Sanitaria de Pérez 7ele-

dén.
~ - Envio de 1€ estudizntes segln "Convenio de la TNA-CCSSY

=~ Potiguin para uso de la pchlacién sstudiantil

RECOMENDACTONES :

Que se dote el Departamento de Vida Estudiantil de aspacio fisic@, plazas y
recurscs econfmicos necesarios para desarrollar los chjetivos Y activicades,
planteados en el “PLan de Trabajo en 19867; en las &reas de.
18gica, Actividades Culturales , Actividades Deportivag :

Atencién Psico-

. definidas como prio-
ritarias.

Buscar los mecanismes de enlace cor la decencia, con el propésito de e
=G SR P ~ U Irejorar

el trabajo con los estucdiantes.

Que esta Unidad de Trabajo se integre en los provectes e ext
E priovec ,-u{t-ex

; ensicn ¢ inves-
. s 2 e At 3 z i
tigacidn, en lo que atafie al Depto. de Vida Estudianti],

Que se-universalieen los pregranes: que Se brindindh 15 %

. Centr,
Zeleddn, en la igualdad de derechos estud o on Reres

iantileg seqiin 1, .
g - C enunciade Pae-
tatuto Crganice. en el s

Fortalecer los vinculos ¢ comnicacién dentre oe 12 estructyrs ini
- T % BStructvra adming i
Y strativa.

Promover el trakajo de investigacién en ef- i
L ; _ canpo estudiarnitil

'
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REGISTRO

E ol '~ ~ 1 IS
1 Departamento e Registro dentro dc su programacién, a grades rasgos, cum-

plid con los siguientes cbjetivos v nct1v1€g\psa

de ampacdronamiente a estudiantes

1. Se organizd s=tisfactoriamente el proceso

nueves, reingreso y regulares.

matricula del I v ITI serestre.

2. Se procesé y revisé 1z
3. Se confeccicnarcon los Gxﬁedientﬂs fe crda uno de los alumnos.

Se tramite los Retircs uustlrlcaérs¢

4,

5. Se elshorarcn los ristoriales Toadémicos de 1os alumncs aLc 1ngresarnn
NUEVCS .

6. Se entregar n los docurentcs cde ifentificacién personal a cada uno de los

1o solicitara, came stn carrc“"r conqtancins, etc.

alumoes que:
as Fertlflcac1ones que los alummnos han,sollc1ta‘og

7. Se han elaboradc ‘trdas 1

1as calificacicnes que han entreoaﬁc los profesores se han extibidc en las
pizarras.

g. Los ccncentradcs de potas ectén al 7ia con la informacién suministrada por

lcs profesores. 7 N
s se han mancado a la Sede Central para que se pro-

10, Todas las calificacicne
cesen. £
:n "e Reconocimientos se han tramitade a ca-

11. ILas resclucicnes de 1a Comisifn ce

balidad.
acuacién se han confeccionaco €n su totalidad,
Regletro y ¢e Publicacicnes pau‘

13. ¢ ;e, l( y o )& ] (:{X)I,All.:‘]: (:( )y ) € l L E:?.pcu: L!,,\I. T ltﬁ() ae
Z ¥ tI:’_;:E“'('Il en 91 .:\L,t( Y Qe |1racu'|]?c] on

ra la confeccién ca 1ns
o ,

12. Las actas 7€ Cr.

Z tinuacitn alauncs de 1og chjetives ¥ actividades que se realizarcn par-
\ continuacicn 2GR

cislmente:
Jadros estadisticos, se lograron los
e de matrfcula y &
1. Elabcrar infor
ne se han hod 5 1lcs inforrmes.
=s no se ha dado en su totalidad ya que

certificacione
-p » rccogerlas © porque tienen ceudas y no las han

[z 1o

cuadrcs pero g

5. L~ entrege C€

estudiantes no pa
g nlvida.

cancelado © se le
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2 continuacién, cbhjctivos y actividades que no se han legrado:

1. Coordinar con los responsables del procesc de matricula, perque:

- Fay limitacifn de tiempo por parte e los cocrdinadores.

- Mo se ha pionificads una reunidn conjunta (Ccordinadores-Registro) .
2. Flakcrar estaristicas sobre las graduaciones:
-~ Ios dates ya han side sacades, falta hacer 1cs cuadres .

3. Ifquisicién ‘e una miquina de escribir eléctrica,

~ MNec hay prasupuesto.

Objetivos y actividades que se lcgraren Y que nc estaban programadas :

1. FRealizacifn de Acto de Gracduacitn (coordinacién cel misme) |

2. Inicic de un procesce de computarizacién del Tepartamento,

3. ZIpoyo en los precescs electorales a nivel universitaric,

4. Impartir asesoria a otras institucicnes fe nivel SUpericr (ITER)

5. Orcenamiento de los archives denfe se llevan Jog registros de s 4
ciones que entregan los profesores. ' ) © e

6. Impartir charlas de Orientacién Inicial a Jog estutiantes nueves

s wes,

7. Elahoracidn por primsra vez fe un Plan Mmual
- : - sldel Para este pa
: ZPartamento,

8., Participacién en Seminariocs.

Se confeccicnaron en este Departamento hasta ] 20 oo
A ; 2l 29 e noviembre 527 certifi
Y lc:-

caciones.
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Las consultas €oh un proceso permanente, en el caso de las personales y tele-

fénicas no se lleva un registrc, ya que seria muy grance.

En cuanto a correspondencia emitida se di6 la siguiente actividac:

- 21 nrtas cdespachacas
- 10 oficios
= 1 memorancum

Se atendi® una minima cantida? de cartas en donde se hacen consultas a este

Departamento.

La correspondencia que se despachS via valija tuvo la siguiente actividads

. ios.
15 scbres: de manila al Departamento de Registrc con documentcs var

- 1 scbre de manila a la Fscuela de Secretariacc.

- 1 schre de manila a la Oficina de Programacitn. . otes.
~ 1 scbre blanco a la Oficina de la Cocrdinacién ée SecC103§S Reg.

- 1 schre blanco a la Vicerrectorfa de Docencia.






