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La siguiente entrevista tiene como objetivo general conocer el contexto del desarrollo del 

liderazgo y habilidades socioemocionales y valores en personas estudiantes del SINEM Mata 

de Plátano. El trabajo final de graduación al que esta pertenece, propone una propuesta 

educativa en estudiantes desde la gestión educativa para el desarrollo del perfil estudiantil del 

SINEM Mata de Plátano. 

 

Por favor, brindar la mayor cantidad de detalles que sean necesarios a la hora de contestar las 

preguntas.  

Preguntas 

Objetivo:  conocer el contexto personal en cuanto a la experiencia integral en el SINEM. 

1.​ ¿Hace cuanto tiempo es estudiante del SINEM Mata de Plátano? 

2.​ ¿Qué instrumento estudia y cuál es el nombre de su profesor de instrumento? 

3.​ ¿Es parte de algún ensamble del SINEM Mata de Plátano? 

4.​ ¿Ha sido parte de alguna orquesta regional o nacional del SINEM? 

5.​ ¿Ha tenido la oportunidad de estudiar música en otra institución? 

 

Objetivo:  conocer el contexto personal en cuanto a la experiencia en el desarrollo del 

liderazgo estudiantil. 

1.​ ¿Conoce el concepto de liderazgo? ¿Podría explicarlo con sus propias palabras? 

2.​ Según su concepto de liderazgo, ¿existe alguna persona dentro del SINEM Mata de 

Plátano que ejemplifique el mismo? 

3.​ Según su concepto de liderazgo, ¿se considera usted una persona líder en el SINEM 

Mata de Plátano? 

4.​ ¿Ha desarrollado alguna habilidad de liderazgo durante su tiempo como estudiante del 

SINEM? 



5.​ ¿Le gustaría desarrollar sus habilidades de liderazgo en el futuro mientras se 

encuentre estudiando dentro de la institución? 

 

Objetivo:  conocer el contexto personal en cuanto a la experiencia en el desarrollo de 

habilidades socioemocionales. 

1.​ ¿Conoce el concepto de habilidades socioemocionales? ¿Podría explicarlo con sus 

propias palabras? 

2.​ Según su concepto de habilidades socioemocionales, ¿existe alguna persona dentro 

del SINEM Mata de Plátano que ejemplifique el mismo? 

3.​ Según su concepto de habilidades socioemocionales, ¿se considera usted una persona 

con esas características? 

4.​ ¿Ha desarrollado alguna habilidad socioemocional durante su tiempo como estudiante 

del SINEM? 

5.​ ¿Le gustaría desarrollar sus habilidades socioemocionales en el futuro mientras se 

encuentre estudiando dentro de la institución? 

 

Objetivo:  conocer el contexto personal en cuanto a la experiencia en el desarrollo de los 

valores institucionales. 

1.​ ¿Conoce el concepto de los valores? ¿Podría explicarlo con sus propias palabras? 

2.​ ¿Conoce los valores institucionales del SINEM? 

3.​ Según su concepto de los valores, ¿existe alguna persona dentro del SINEM Mata de 

Plátano que ejemplifique el mismo? 

4.​ Según los valores institucionales, ¿se considera usted una persona con esos valores? 

5.​ ¿Ha puesto en práctica los valores institucionales durante su tiempo como estudiante 

del SINEM? 

6.​ ¿Le gustaría desarrollar los valores institucionales en el futuro mientras se encuentre 

estudiando dentro de la institución? 


