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Estrategia metodoldgica para el fortalecimiento de organizaciéon comunitaria en
comunidades con vivencias en desplazamiento ambiental (marzo 2017-diciembre 2018)

En el marco del proyecto Desplazados ambientales: nuevos procesos de exclusion y desigual en Costa

Rica (Acuna-Gonzalez y Gonzalez-Varela, 2017) se desarrolla una estrategia metodoldgica que
responde a un proceso de extensidn ejecutado con personas que residian en Calle Lajas y que
vivieron el deslizamiento del Cerro Pico Blanco en San Antonio de Escazu el 3 de noviembre 2010.
Este desastre natural conllevo a la reubicacion de 34 familias de la localidad, siendo catalogada
como una experiencia de desplazamiento ambiental, en donde las personas que la vivieron buscaban
generar lazos comunitarios en lanueva Lajas Compartir. De esta forma dicha estrategia metodologica
nos muestra aciertos y desaciertos obtenidos que generan insumos para el trabajo con comunidades
gue han experimentado el desplazamiento ambiental.

AT AT @ A Desplazamiento ambiental, organizacion comunitaria, estrategia metodolégica,
extension universitaria, Lajas Compartir.

Within the framework of the project titled Desplazados ambientales: nuevos procesos de exclusién y
desigual en Costa Rica (Environmental Displaced: New Processes of Exclusion and Inequality in Costa Rica)
(Acuia-Gonzalez & Gonzalez-Varela, 2017),a methodological strategy is developed that responds
to an extension process carried out with people who used to live in Calle Lajas and who lived the
slide of Cerro Pico Blanco in San Antonio de Escazt on November 3, 2010.

This natural disaster led to relocating 34 local families, being categorized as an environmental
displacement experience, where the people who lived it sought to build community ties in the
new Lajas Compartir. Thus, this methodological strategy shows us the wise choices and mistakes
made that generate inputs for working with communities that have experienced environmental
displacement.

{(234[e):0 58 Environmental displacement, community organization, methodological strategy,
university extension, Lajas Compartir.
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INTRODUCCION

El Instituto de Estudios Sociales en Poblacion de la Universidad Nacional, desarrolléd durante un
periodo de tres afos el proyecto Desplazados Ambientales: nuevos procesos de exclusién y desigualdad en
Costa Rica (Acufia-Gonzalezy Gonzalez-Varela, 2017) el cual buscaba analizar la relacion de eventos
naturales con los procesos de desplazamiento al interno del pais, conociendo asi el comportamiento
histdrico, la percepcién a nivel nacional y comunidades especificas que hubieran sido afectadas
por un evento natural y que tuvieron que ser reubicadas.

Considerando las caracteristicas descritas se desarrolla un estudio de caso con componentes
deinvestigaciony extensién, en lacomunidad de Lajas Compartir ubicadaen el cantén de Escazd,
provinciaSanJosé.Las personashabitantes sonreubicadas puesenel afio 2010vivieronenlaantigua
Calle Lajas el deslizamiento del Cerro Pico Blanco lo que produjo el fallecimiento de 24 personas
vecinasdelacomunidady grandes pérdidas materiales por lo que se declarazonainhabitable.

Las personasreubicadas, sonun ejemplo de desplazamiento ambiental enel pais, que han logrado
mediante procesos de organizacién comunitaria establecer nuevamente lazos comunitarios con
sentidode pertenencia, posterior al eventovivido. Especificamente en Lajas Compartir conel Comité
Comunal conformadoserealizduncensoyunaseriedetalleres que promovieronlazos comunitarios.

Laexperienciapermitio eldesarrollo de unametodologiaquefortalecidlaorganizacién comunitaria,
y al mismo tiempo ayudé a comprender que el desplazamiento ambiental no es solamente una
dinamica geografica; sino que influye y afecta a las personas en aspectos econdmicos, sociales,
ambientalesy emocionales por los cuales atraviesanlas familias.

Tomando en consideracién la importancia de la organizacion a nivel comunitario y la poca
informacionexistente en Costa Ricacon casos de desplazamiento ambiental, dicha sistematizacion
es pertinente pues es uninsumo para quienes desarrollen acciones conjuntas con comunidades
reubicadas a causa del desplazamiento ambiental, teniendo claro que las afectaciones no deben
minimizarse si no por el contrario deben trabajarse desde aspectos psicoldgicos para contar con
resultados anivel de redes colaborativasy de organizacién a pesar de las dificultades vividas.
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METODOLOGIA

Este apartado tiene como fin presentar los diferentes momentos para la elaboracion de esta
sistematizacion de experiencia, la cual muestra un proceso de extension vivido con el comité
comunal de Lajas Compartir en Escazd.

Parapresentarlo,se utilizd como base metodoldgicay de referencialaSistematizacion de experiencias:
Prdcticay teorias para otros mundos posibles (Jara,2018), la cual plantea cinco momentosimportantes
que ayudan a reflexionar sobre lo vivido, en este caso en el proceso de extension, tal y como lo
plantealafigural.

Punto de Elaboracion
partidadela del plande

Recuperacion

Reflexiones Los puntos

del proceso

vivido de fondo de llegada

experiencia sistematizacion

Figura 1. Momentos de reconstruccion metodolégica
Nota: Elaboracién propia, basado en Jara (2018).

PUNTO DE PARTIDA DE LA EXPERIENCIA

El primer elemento para tomar en consideracion es formar parte de la experiencia que se va
adesarrollar; asi se seleccioné un estudio de caso en el que se trabajé con comunidad de Lajas
Compartir ubicadaenel Canténde Escazt por unperiodo de 21 meses.

Dicho estudio de caso formd parte del proyecto Desplazados Ambientales: nuevos procesos de
exclusionydesigualdad en CostaRica, 2017-2019 (Acuia-Gonzalezy Gonzalez-Varela,2017),el cual se
desarrolléenelnstituto de Estudios Sociales en Poblacién por medio de dos programas: Migraciones,
Cambio Social e Identidades y Horizontes Ambientales: Innovacion y Cambio. La interacciony
el trabajo articulado de ambos programas buscé indagar la vinculacién entre desplazamientoy
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factoressocioambientales producidos por lavariabilidad climaticapor medio del contexto histérico,
casos de estudio especificosy la percepcionde lapoblacion nacional enfocadaa eventos naturales
y desplazamiento ambiental (Universidad Nacional,2018).

Bajoelmarcodeeste proyecto se seleccionaestacomunidad paraestasistematizacién porque
permite mostrar las actividades realizadas con un grupo de personas que han experimentado el
desplazamientoambientalen Costa Rica;ademas que laexperienciapuedeservirdereferenciaoinsumo
paraidentificar lecciones aprendidas para casos similares en el futuro, tomando en consideracién
las acciones metodoldgicas.

ELABORACION DEL PLAN DE SISTEMATIZACION

Elplandesistematizacion,de acuerdo conlo planteado por Jara(2018),cuentaconcincoelementos
aformular: definicién del objetivo, delimitacién del objeto, precision de uneje de lasistematizacion,
fuentes deinformaciony la planificaciéon del procedimiento.

Considerando estos cinco elementos en latabla 1 se presentan la descripcion de cadauno de
ellos parael caso especifico de estasistematizacion:

TABLA 1. RESUMEN PLAN DE SISTEMATIZACION

ELEMENTOS DESCRIPCION

Formular una estrategia metodolégica que contribuya al fortalecimiento de
Objetivo organizaciones comunitarias que hayan vivido experiencias de desplazamiento
ambiental.

El trabajo comunitario con el comité comunal de la comunidad reubicada de Lajas
Compartir en Escazt (antiguo Calle Lajas) Costa Rica, marzo 2017 a diciembre
2018.

Delimitacion del
objeto
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ELEMENTOS DESCRIPCION

La metodologia utilizada que contribuyd al fortalecimiento de la organizacién
comunitaria en Lajas Compartir.

Eje de sistematizacion

Se utilizan productos elaborados en el transcurso del proyecto: mapas, fotografias,

Fuentes de . . . . .
. .. grabaciones de voz, planificaciones de talleres, memorias, volantes con informacién
informacién .

y minutas.

Como recursos se considera el apoyo de una persona para realizar transcripciones.
Planificacion del Ademas, se establece un cronograma de trabajo que contempla la elaboracion
procedimiento del documento del 23 de enero al 8 de mayo 2020, en el marco del curso-taller

“Sistematizacion de experiencias de extension universitaria”.

Nota: Elaboracién propia (2020).

RECUPERACION DEL PROCESO VIVIDO

Elmomentoderecuperacion histérica permitié tener unnuevo acercamiento conlaexperiencia
y revivir por medio del material realizado las diferentes actividades desarrolladas con el Comité
de Lajas Compartir.

Volver al pasado por medio de fotografias,memorias, audios, minutas, listas de asistencia, entre
otras brindo la oportunidad en primerainstancia de organizacion del material que se tiene como
productos del proyectoy al mismo tiempo generar unespaciode recrear unescenarioenel cual se
puedavisualizar, fortalezas, debilidadesy aciertos.

Deestaformase utilizé unamatriz cronoldgicaque permitierareconstruir el proceso previode
selecciondelacomunidad (enero-febrero2017),y posteriormente las acciones realizadas mostrando
las fechas, actividades, objetivos, metodologias, resultados y participantes tanto al interno del
equipodetrabajode la Universidad Nacional,como del comité, tal y como se puede observar enel
apéndiceA.
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REFLEXIONES DE FONDO

Larecuperacion histéricade laexperiencia permitié lareconstruccion de estapartiendode los
documentos elaborados que fueronuninsumorelevante paralasreflexiones, asien este momento
seanalizd de formacriticael proceso vivido con el comité.

Lasreflexionesdefondo se pueden considerar comoel punto central de lasistematizacion,yaque
estaetapaayuddacomprender ;por qué el trabajo con el Comité Comunal de Lajas Compartir, sucedié de
esaformaespecifica? siexistio relacién entre las diferentes etapas? ;cudles fueron sus mayores fortalezas
y debilidades? o bien ;como fue la participacion de las personas integrantes del comité?

Estasyotraspreguntasgeneraronunespaciocriticoque conllevé al aprendizajedesde lamisma
experiencia, creando retroalimentacion con lo vivido; ademas de hacer un andlisis de la situacion
que permita mejorar el acercamiento con comunidades que han experimentado desplazamiento
ambiental conelfinde fortalecer laorganizacién comunitaria.

LOS PUNTOS DE LLEGADA

Las respuestascriticasalas preguntas planteadas enel momento anterior ayudaronaconsolidar
en esta Ultima etapa, igual de importante que las anteriores, las conclusiones y aprendizajes en
mejorade un proceso metodolégico que busque apoyar desde la parte organizativaacomunidades
gue hayanvivido desplazamiento ambiental.

Las conclusiones planteadas son aportes desde la experiencia especificaen el marco de una
metodologiautilizadaenlaComunidad de Lajas Compartir, por tanto, losfactores positivosy aspectos
de mejora pueden contemplarse como elementos atomar a consideracién para futuros trabajos
colaborativos concomunidades reubicadas.

Eneste punto,esimportante mencionar que los cinco momentos metodoldgicos descritos para
el casodeestasistematizacionbrindanunpanoramageneral delas accionesrealizadas pararevivir
el procesodetrabajoconunacomunidadlacual vivid unevento natural que llevé asu reubicaciony
reincorporaciénalasociedad, elementos que se presentaranen el apartadosiguiente.
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HISTORIA DEL PROCESO

El Instituto de Estudios Sociales en Poblacion (Idespo) es una entidad académica de la Facultad de
Ciencias Sociales de la Universidad Nacional, cuya funcion principal consiste en generar y difundir
conocimiento especializado que permita contribuir en el mejoramiento de las condiciones de vida
de grupos poblaciones especificos y de la sociedad en general (Acuia-Gonzalez, s, parr. 1).

Enelmarcodelafunciénprincipal del ldespo,dos de sus programas: Migraciones, Cambio Social e
Identidadesy Horizontes Ambientales: Innovaciony Cambio, formulan el proyecto Desplazados Ambientales:
nuevos procesos de exclusion y desigualdades en Costa Rica (Acufia-Gonzalezy Gonzalez-Varela, 2017)
el cual tuvo como objetivo general analizar la relacidn entre eventos naturales, y los procesos de
desplazamientode poblacionesen CostaRicaenunperiodo correspondientea30afios(1970-2017),
conelfindeentender ;qué pasd en ese lapso en larelacién entre eventos naturalesy procesos de
desplazamiento? Paraello se plantean tres objetivos especificos que se presentanenlafigura 2:

Analizar la relacién entre eventos
naturales, y los procesos de
desplazamiento de poblaciones
en Costa Rica en un periodo
correspondiente a 30 aifos
(1970-2017)

1. Identificar las principales 2. Determinar los factores que 3. Analizar los principales elementos
caracteristicas que presentan potencian el impacto de los que intervienen en la construccion
los procesos de desplazamiento elementos socioambientales de las percepciones de la
ambiental en Costa Rica vinculados con los poblacion costarricense sobre la
en los ultimos 30 anos. desplazamientos de poblacién en dimension socioambiental y la

un territorio determinado movilidad poblacional

Estudios de Caso

Figura 2. Objetivos del proyecto Desplazados Ambientales: nuevos procesos de exclusiony desigualdades en Costa Rica
Nota: Elaboracion propia (2020).
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Cadaunode estos objetivos buscé aportar al analisis respectivo del proyecto, sin embargo, el
objetivo dos acerco al equipo de investigacion a realidades costarricenses por medio de estudios
de casoque ensefiaransobreresiliencia o bien desplazamiento ambiental.

Paradeterminar cudles comunidades seibanatrabajar serealizaunarevisiony reflexién teérico-
tematicasobre los desplazamientos ambientales a causa de fendmenos naturales y antrépicos en
CostaRica,seconsultaasilabase de datos DeSinventarlacual esunsistemade adquisicion, consulta
ydespliegue deinformacién sobre desastres de pequenos, medianosy grandesimpactos, conbase
endatos preexistentes, fuentes hemerograficasy reportes de instituciones (DeSinventar.org, s.
f.),ademas del periodo La Nacién el cual tiene registros histéricos por medio de sus noticas de los
eventos naturales que han sucedido en CostaRica.

Larevision historica realizada se convierte en fase diagndstica que permite evidenciar los
principaleseventos naturalesvividosen CostaRicaenel periodode estudioestablecido, obteniendo
como resultado que los eventos de mayor predominancia soninundaciones y deslizamientos. La
identificacion de estos eventos permitio definir los estudios de caso arealizar; unodeellos se centro
enlaComunidad de Calle Lajas-Lajas Compartir que vivio unevento Unico en noviembre del 2010,
siendo ademas una comunidad que fue reubicada posterior al deslizamiento (UNA, 2019).

Laantiguacomunidad de Calle Lajasvivid el que se considerael deslizamiento mas grande en Costa
Ricaalafecha, el 3denoviembredel 2010, traslainfluenciaindirectadel Huracan Tomas el Cerrodel
PicoBlancoenEscaztsederrumbdé provocandoelimpactodirectoenlaconocidalocalidad de Calle Lajas
(verfigura 3) dejandountotal de 24 personasfallecidas,y 34 familias que perdieron por completosus
viviendas,dadalasituacionel gobiernode turnodecreté duelonacional 5y 6 de noviembre del 2010.

53

SR e e
e R — = "-' - el 3

Figura 3. Deslizamiento en Calle Lajas, 2010

Nota: Imagen tomada de Mundo Escazi.com (2018) el

noticiero de mi canton. El director Manuel Flores autorizé

el 8 de septiembre de 2020 el uso de esta fotografia en este

documento. La autorizacion se encuentra en los archivos Historia del proceso I 156

del Proyecto.
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...La montana que tanto queriamos nos traiciond, se vino llena de piedra 'y
palos, como efecto dominé, se llevd las personas, se llevo todo....
Testimonio, vecino de la comunidad de Calle Lajas (2017).

A partir de entonces, lacomunidad de Calle Lajas fue declarada inhabitable por la Comision
Nacional de Prevencionde Riesgosy Atencionde Emergencias (CNE). A pesar de que algunos vecinos
aunresiden enellugar, untotal de 34 de familias fueron reubicadas en lallamada comunidad de
Lajas Compartir (Centeno-Moraleset al., 2020).

Tomando en cuenta la declaratoria de inhabitabilidad y la reubicacion del mayor parte de las
familias, estalocalidad se consideraun caso de desplazamiento ambiental puesto que estase entiende
comoaquellas:

...situaciones donde las personas se ven forzadas u obligadas a dejar su
lugar de origen o residencia habitual araizde un desastre o paraevitar
ser afectados por los impactos de una amenaza natural inmediata y
previsible. Este tipo de desplazamiento [se origina debido a que] las
personas afectadas estan expuestas a una amenaza natural, [...] son
demasiado vulnerablesy carecende laresiliencia pararesistir el impacto
de esaamenaza. (Rubio Diaz-Leal, 2017, p. 30, citando a Nansen inititiva,
2015)

El proceso de reubicacion para las familias de Calle Lajas hacia la nueva comunidad de Lajas
Compartir fue lento, ya que segiin censo Estudio de Caso Deslizamiento Calle Lajas Escazu, Costa
Rica, 2017 mas de lamitad de la poblacién reubicada esperaron 5 afios para contar nuevamente
conunhogar propio, talycomolomuestralafigura4.
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Figura 4. Comunidad de Lajas Compartir
Nota: Archivo fotografico Programa Horizontes Ambientales: Innovacion y Cambio (UNA, Idespo, 2017).

Gracias a Dios, sea como sea ahora tenemos casita, ha sido muy duro, pero
tenemos que seguir adelante.
Testimonio, vecina de la comunidad de Lajas Compartir (2018).

Sibienescierto, lareubicaciénse dioenun “espacio geografico cercano a Calle Lajas; ... [el sitio
cuenta] con caracteristicas muy distintas [lo que] hasignificado paralapoblacionunreaprender a
vivirgenerandolazosorganizacionales apesar delaexperienciavividaque dejé secuelasemocionales
encadaunadelaspersonas” (p. 180).
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Partiendodelovividoporlas personasde Calle Lajasy reubicadas enLajas Compartirinicialmente
el proyecto contemplé actividades asociadas directamente ainvestigacidn tales como: aplicacion
de entrevistas, censo y socializacion de resultados; sin embargo, la convivencia con las personas
afectadasdelacomunidad endonde compartianconelequipodetrabajosussentiresypreocupaciones,
seestablece unaprérroga al proyecto durante el afo 2018; con el objetivo de realizar actividades
de extension que cubrieran las necesidades que el Comité Comunal de Lajas Compartir considerd
importantes para la comunidad, realizando asi: funciones de teatro espontaneo, reuniones de
seguimiento, talleresyun procesode evaluacién, taly como se muestraenlafigura5.

Aplicacion del censo
—» Estudio de Caso Deslizamiento Calleajas
Escazu, Costa Rica

Teatro Espontaneo

Aplicacién de entrevistas ———» . .
Lajas Compartir en Escena

Reunion de acercamiento con el Comité cializaciond (o}
u de acerca to c Comité Socializacion de datos

Comunal Lajas Compartir obtenidos en el censo

l

Taller “Aprendiendo sobre los cargos y
funciones de los miembros del comité
comunal”

Taller “Formando lazos organizativos en

la Comunidad de Lajas Compartir” . .
------ Rezo de aniversario
“Campana de Limpieza en Lajas

Compartir”

“Taller-funcion de teatro espontaneo
Lajas Compartir: cuidando la esperanza
de mi comunidad”

I

Proceso de evaluacion

Figura 5. Actividades realizadas en Lajas Compartir
Nota: Elaboracién propia (2020).
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APLICACION DE ENTREVISTAS

Laaplicaciondelasentrevistas fue el primer acercamiento que se tuvo conlacomunidad de Lajas
Compartir; se contacté concuatro personas que antiguamente residianen Calle Lajas, dentrode los
comentariosquerealizanse evidenciael receloal accionar delasinstituciones del Estado, debidoa
gue entérminos generales se sienten abandonados en los diferentes procesos administrativosen
funciéndesolucionar las problematicas de vivienday las afectaciones psicosocialesy emocionales
delasfamilias afectadas por el deslizamiento (Acufia-Gonzalez y Gonzalez-Varela, 2017).

Ademas, destacan que durante el evento obtuvieron apoyoyrespuestainmediatadel Estadoyde
instituciones comolaMunicipalidad de Escaziiy de San José, la Cruz Roja, Fuerza Publica, Comision
Nacional de Prevencionde Riesgosy Atencién de Emergencias (CNE), pero que después del evento
no tuvieron el mismo acompariamiento a pesar de que sufrieronirreparables pérdidas humanasy
materiales que contribuyen al deteriorosignificativo de su calidad de vida.

Conloscomentariosrealizados por las personas entrevistadas el equipode trabajorecomienda
quelacomunidad necesitaunproceso de seguimiento dado aque desde lareubicacionno hancontado
conninguln tipo de apoyo institucional; ademas se observa un gran interés de la comunidad por
mantener algintipodeorganizacidonde vecinos parabuscar el desarrollointegral de Lajas Compartir.

Por ultimo, con esta visita el equipo de trabajo propone que lacomunidad debe contar conuna
personaespecialistaen psicologia porloquese recomiendaincorporaraltrabajoquesevaarealizar
enlalocalidad auncompanerodeestaarea, que tiene también experienciaen acciones psicosociales
por medio del teatro espontaneo.

TEATRO ESPONTANEO LAJAS COMPARTIR EN ESCENA

Enseguimientoalasrecomendaciones realizadas seincorporaal trabajo conlacomunidadaun
compaiiero psicélogoy se planificaconel permisodelideres comunales|a primera presentaciéndel
TeatroEspontaneo Triquitraque lacual presentd dos objetivos especificos: 1. Facilitar unespaciode
encuentroentreelequipodelestudiorealizado por el Idespo, el equipo del Programa Estrechando
Vinculosylacomunidad de Lajas Compartiry 2. Explorar laafectaciénde las personas participantes
apartirdel deslizamiento ocurrido.

Paraestaactividad, anticipadamente se visitaron las 34 viviendas de las personas reubicadasy se
lesentregd unainvitacion (ver apéndice B), lo que promovié unabuenaasistenciaenlapresentacion
yaque participaron 24 personas.
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Aliniciarlafuncion se les comentaun poco sobre las acciones queibaarealizar el proyectocon
elfinde que lamayor partede lacomunidad conocieralainiciativay algunas de las actividades que
sedesarrollarian posteriormente. Luego, el grupode teatroles explicaquelasesiénesta planificada
paraque las personas que se encuentren en el sitio cuenten con un espacio de desahogo sobre sus
recuerdosy sentimientos tras lo vivido con el deslizamiento, tras laindicacidn general solamente
seretirdunapersona,las demas se quedarony participaron abiertamente.

Laobradeteatrofue mostrandoconlaparticipacionde las personas afectadas comose sintieron
el diadel evento, resaltando dolor, tristeza, impotencia, asombro, desesperacion, inclusive como
grupo con cada unade las narraciones de sus vecinas y vecinos afloré el llanto al recordar como
perdieron asus amigos, familiares, vecinos, mascotas y hogares.

Luegoconlaguiadeloscompafieros de teatrose mostrd como por mediodel sufrimientotambién
sepuede aprender,y que precisamente de situaciones como esas surge el potencial que tienen como
seres humanos colectivos y que haciendo alusion al nombre de la comunidad pueden compartir
experienciasy el deseo de superacion.

Después del evento, las personas participantes manifiestan la disposicion de cooperar con la
investigacidny de participar en actividades relacionadas con la organizacién comunal y el equipo
delproyectoles comunicaqueserealizarduncenso enlacomunidad.

APLICACION DEL CENSO ESTUDIO DE CASO
DESLIZAMIENTO CALLE LAJAS ESCAZU, COSTARICA

Laaplicaciondel censoserealizé enun Unicodiaenelmesdejulio2017,dadola pocacantidad
de viviendasy que larecoleccién se levanté con cinco personas del proyecto, aca es importante
mencionar que dos de ellas no conocian lalocalidad.

El cuestionario aplicadoteniacomo objetivos caracterizar el evento del deslizamiento de Calle
Lajas y conocer coémo se sentian en ese momento como habitantes de Lajas Compartir, por lo que
contabaconuntotal desiete apartados: deslizamientoocurridoenel 2010 Calle Lajas, desplazamiento
ambiental, medidas de prevencidn, apoyoinstitucional,organizacién comunitaria, caracteristicas
delavivienday caracteristicas delapersonaentrevistada.

De las 32viviendas se logré censar a 25 de ellas, en un hogar rechazaron la participaciényen 6
deellosserealizaronvariasvisitas, sinembargo, nuncase encontré anadie en las casas. Posterior a
larecoleccion de los datos, se realizaladigitacion de lainformacion mediante el programa CS-Pro
(Censores and survey processing system).
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SOCIALIZACION DE DATOS OBTENIDOS EN EL CENSO

Aunqueelcensoseaplicéenjuliodel 2017, losresultados de este se entregaronenlacomunidad
hasta junio 2018; por tanto, la comunidad estuvo cerca de un afo sin el acompanamiento de la
Universidad; debido a que, en este periodo, se le brindé seguimiento a un segundo estudio de
caso del proyectoy se solicitd la prorrogade lainiciativa paralograr ejecutar algunas acciones de
acompafnamiento en Lajas Compartir.

Si bien es cierto el cuestionario del censo tenia preguntas orientadas al conocimiento del
deslizamiento el equipo de trabajo tomaladecisién que presentar los resultados de esos apartados
no sealo prioritario dado a que ellos (as) son los que mejor conocen el evento y no se busca estar
recreando cada vez que se visita el sufrimiento; de estaformase dio prioridad a los apartados de
apoyoinstitucional y organizacién comunitaria.

Esimportante mencionar quelalltima parte delapresentacidndelos datos buscé motivarala
poblacién consultando por los ;nuevosretos que tienencomo comunidad?, ante estainterrogante las
personas participantes expresan comounade las mayores problematicas comunaleses ladificultad
de mantener launidad comunitaria,ademasidentifican las necesidades comunales como el apoyo
psicologico,y mejorar lacomunicaciény el trabajo conlapoblacioninfantily los padres de familia.

Luego de mencionar sus retos,comentan laimportanciade asumirlos conapoyoy seguimiento
de laUniversidad Nacional; de esta forma se decide realizar una reunion pronta con el Comité de
Lajas Compartir conelfinde empezar adeterminar cuales sonlassiguientes acciones por desarrollar.

REUNION DE ACERCAMIENTO CON EL COMITE
COMUNAL LAJAS COMPARTIR

Lareuniénde acercamientofue unadelas actividades con mayor relevancia,dado aque permitio
conocer laformaenque el grupo se habiaorganizado desde que se reubicaron en Lajas Compartir
y las metas que tenian a mediado plazo como grupo comunal.

Enrelacidonconeltemaorganizativo nos comentan que anteriormente ellos se autodenominan
“grupo de apoyo Lajas Compartir”; sin embargo, en la Municipalidad de Escazu los jurament6 por
loque pasaronaser un Comité Comunal, pero no cuentan con cédulajuridica.
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Posteriormente alointerno se organizaron como junta directiva ya que son siete integrantes
los que fueronjuramentadosy son el primer grupo organizado en Lajas Compartir, cuyo propdsito
fundamental es cuidar lacomunidad, cuidar parques, calles, alas personasy hacer actividades como
fiestas navidefas para los nifios (as), celebracion del dia de las madres, y desayunos compartidos
paralarecaudacién de fondos ya que un proyecto que se plantean como grupo es la construccién
de unsalén comunal; puesto que es un sitio donde toda la comunidad se puede reunir y sentirse
nuevamente como familia.

Considerando las necesidades que identifican como grupo solicitan una serie de talleres o
capacitaciones que losfortalezcan como grupo, estableciéndose temas y fechas de encuentroque
sedetallanenlatabla2:

TABLA 2. ACCIONES SOLICITADAS POR EL COMITE COMUNAL

Miércoles 22 de agosto 2018 6:30 p.m. Labores del comité comunal y las funciones de cada cargo.
Miércoles 19 de septiembre 2018 6:30 p.m. Organizacién comunitaria.

Jueves 25 de octubre 2018 3:30 p.m. Campafia de limpieza.

Sabado 10 de noviembre 2018 2:00 p.m. Obra de teatro espontaneo.

Nota: Minuta de reunion sesion de trabajo con el comité comunal Lajas Compartir (UNA, Idespo, 2018g).

Apartir de loestablecido por el comité se realizaron un ciclo de talleres durante cuatro meses
consecutivos que se detallanacontinuacién.
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DESARROLLO DE TALLERES

Los talleres con lacomunidad se realizaron en casas de las personas integrantes del comité
comunal,dadoaque nocuentanconunsitioespecificoenlalLajas Compartir paraejecutar actividades
comoestas, portanto,alointernodel comité tomaronladecisién que cadataller seibaarealizar de
formarotativaencadaunadesuscasas.

Metodolégicamente las actividades se planificaron aproximadamente paradoshoras cadauna
centradasenlas necesidades que elloscomogrupoindicarony luego compartir un pequenorefrigerio
(ver apéndice C); sinembargo, esimportante mencionar que el periodo estimado nuncase cumplid,
yaque en cadaocasidnque nos reuniamos con el grupo narrabanlo sucedido con el deslizamiento,
deestaformalostalleressiempre eraunespaciode desahogo sobrelovivido.

Comoequipodetrabajollegamos acomprender que el evento natural esunelemento que siempre
los vaaacompanar dado aque marcaunantesy después como seres humanosy como grupo, peroes
importante mencionar que el comportamiento despuésde lasesion de teatro se modifico y sibienes
ciertoeldeslizamiento sereviviacon sus anécdotas y sentimientos poco apocolavisiéndel grupofue
tornandose mas positivaenfunciénquevalorabanlaoportunidad delavida,lafamilia,el comparierismo,
laamistady sus hogares, por tanto, se buscé que los talleres contaran con espacios paraconsolidarlos
comoequipo,asise plantearonlos siguientes objetivos poractividad, los cuales se muestranenlatabla 3:

TABLA 3. OBJETIVOS DE LOS TALLERES

Aprendiendo sobre los cargos
y funciones de los miembros
del Comité Comunal.

Describir las diferentes
funciones de los puestos
del Comité Comunal

de Lajas Compartir con

el fin de organizar las
acciones que debe realizar
cada uno de los puestos
que conforma el grupo
organizado.

Formando lazos organizativos
en lacomunidad de Lajas
Compartir.

Facilitar un proceso de
capacitacion participativa con
el Comité Comunal de Lajas
Compartir con el fin de mejorar
los procesos organizativos en
la comunidad.

Campaiia de Limpieza
Lajas Compartir.

Realizar una campaiia
de limpieza en Lajas
Compartir en conjunto
con los miembros

del Comité Comunal

y los vecinos de la
comunidad.

Lajas Compartir cuidado la
esperanza de mi comunidad.

Abordar
sociodramaticamente en

un espacio de encuentro
intergeneracional, el valor
de las nociones, deseos,
personajes, acontecimientos
histéricos y vinculos

de quienes viven en su
comunidad.

Nota: Elaboracion propia (2020) a partir de las memorias de los talleres ejecutados en la comunidad (UNA, (2018b, c, d, e, f).
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Enelcasodelosdos primerostalleressedesarrollaronsolamente conel comité comunal abordando
tematicas propiamente organizativas que los fortalecieran como grupo de trabajo en funcién de
responsabilidades, y actividades a nivel comunitario.

Enelcasodelacampaiadelimpieza podriapensarse que esunatematicadistintaaloquesevenia
trabajando, perotiene un vinculo con el deslizamiento propiamente, ya que el grupo nos expresé
que lalimpieza de espacios publicos, cafios y alcantarillas lo realizan aproximadamente cada tres
meses conel findeevitar laposibilidad de verse de afectados por inundaciones porque yaconocen
las causas de los eventos naturalesy no quieren repetir una situacién como la experimentada con
eldeslizamiento.

Por otra parte, por recomendacion del comité parael taller-teatro “Lajas Compartir cuidando la
esperanzade micomunidad” se realizd nuevamente unaconvocatoriacasapor casa,indicandoqueiba
aserenfocadoapoblacioninfantil acompanados por sus padres o madres (ver apéndice D), dando
resultados positivos, yaque se contd conlaasistenciade 43 personas.

El taller teatro se realizd en un espacio abierto de lacomunidad y se contd con la colaboracién
del Programa Estrechando Vinculos de la Escuela de Psicologia por medio del grupo Triquitraque
quienes motivaronla participacionde nifios (as) y adultos porigual permitiendolaretroalimentacion,
creatividadylageneraciéndevinculos entrelos participantes, abordando problematicas y fortalezas
comunales.

Dentro de este punto especifico, debe mencionarse una actividad programada por parte del
Comitéelcualeselrezoenhonor alas personasfallecidas el 3de noviembre debido al deslizamiento
enCalleLajas, el aniversarioesimportante considerarlo dado aque esunespaciosignificativodela
comunidad enel cual seretinenenel monumento que tienen paralas personasfallecidas,y seunen
nuevamente en lazos de solidaridad; para el afio 2018, el equipo de trabajo de la Universidad fue
invitado, dado a que nos consideraron parte de sus personas cercanas, momento importante que
ratifico el apoyo colaborativo desde el proyecto.

PROCESO DE EVALUACION

Paralasesidndelteatrotaller se habiaplanificadolaevaluacion detodaslas acciones realizadas
conlacomunidad;sinembargo, el tiempo se extendié y se tomd ladecision entre ambas partes que
seibaallevaracabodichasesionparaelmesdediciembreyal mismotiempo se compartiaunacena
navideiiaconelcomité comunal.
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Esteespaciotuvocomoobjetivorealizar unrecuento general del proyecto marcoy enespecifico

de las actividades que se desarrollaron en Lajas Compartir; de esta forma inicialmente se realizé

una presentacion con fotografias recorriendo las diferentes acciones conjuntas con el finde que

las personas del comité recordaran las diferentes etapas del trabajo para posteriormente realizar

laevaluacionde cadaunadeellas (ver apéndice E).

El proceso de retroalimentacion conté con dos momentos especificos, primero se hizouna

evaluacién porequipodetrabajo,asique por mediode dibujos ofraseslos dos grupos conformados

mostraroncomoerasurealidad antesde trabajar conlauniversidady comose encontrabandespués

delas acciones conjuntasrealizadas, los resultados se muestranen lafigura 6.

e

fi

Cp-n‘\\)‘“ &‘é

z'tr.c'ﬂ'\‘eu

5‘6 \S\Jﬁ‘a la.

Q“’p

\os {1 1“’"

A L X

aels

T& \ -QF‘;,L;-;_,"?a }KH

chom Aiendo (&.J
Q’meo Cawﬂ“‘-lf-é\{ J.r_,-

‘ C,omonto:néoms as
c%\ ? Moome N w03, |
; | - ,/‘ . e |
| ¢ Mds pe vl

| gn (@S yeonioncs "

_n_. %
d a3
LS

Historia del proceso I 166 INICIO



DEMOCRATIZANDO EXPERIENCIAS DE EXTENSION UNIVERSITARIA: TOMO VI

Estrategia metodoldgica para el fortalecimiento de organizaciéon comunitaria en
comunidades con vivencias en desplazamiento ambiental (marzo 2017-diciembre 2018)

—

U

g 9

.\-" BE > 5 9
SN % ?

Ly #
=~ %’ﬂi‘

Pr7

(MU0,

Mbehq Le $ 60

Figura 6. Expresiones del antes y después del trabajo realizado con la Universidad en Lajas Compartir
Nota: Archivo fotografico Programa Horizontes Ambientales: Innovacion y Cambio (UNA, 2018a).

Nos dan confianza, eh, tal vez algin momento alguno estaba flaqueando
con ganas de irse, con ganas de tirar todo pa”la basura y llegan ustedes con
esa energia, con esa fortaleza, sin tapujos a hacer también el vacilén que
diay si fuera una cosa, asi como muy seria tal vez uno se aburre verdad y
entonces levanta el espiritu el dnimo de todos nosotros y de la comunidad.
Testimonio, vecino de la comunidad de Lajas Compartir (2018).
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Después del trabajo en grupo se realizé una etapa de evaluacién individual, en la cual se les
consulto: scudles sonlos principales aprendizajes obtenidos conel grupo de trabajo?, ;qué le gusto
masde las actividadesrealizadas?,;cémo se sintid con el equipode trabajo?, ;consideraimportante
el trabajo realizado con lacomunidad?y ;qué acciones hubiera mejorado? (ver apéndice F). Las
respuestas individuales muestran que en términos generales las personas del comité comunal se
sintieron agusto con las actividades desarrolladas y los distintos resultados, ademas que se logré
involucrar alacomunidad en sesiones especificas, creando buena proyeccién como grupoenla
comunidad;seidentifican ademas elementos de mejoraatomarenconsideraciénque se presentaran
enelsiguiente apartado.
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REFLEXION E INTERPRETACION CRITICA

Enel apartado anterior se presentd la metodologia utilizada en la Comunidad de Lajas Compartir;

por tanto, esta seccion tiene como objetivo mostrar las diferentes reflexiones e interpretacion
critica sobre las acciones realizadas; para hacer esto se tomara como base tres preguntas que se
presentanen lafigura7.

¢Por qué se dio un cambio ¢Por qué se dio un cambio ¢La experiencia generd
en la metodologiay cual en la metodologia y recomendaciones que se

puedan adoptar a otras

implicacién tuvo? 21 : oy 2 .
= cual implicacion tuvo? comunidades desplazadas?

Figura 7. Preguntas para la reflexion
Nota: Elaboracién propia (2020).

¢POR QUE SE DIO UN CAMBIO EN LA METODOLOGIA
Y CUAL IMPLICACION TUVO?

Comosemenciondenlahistoriadel proceso, el proyectoinicialmente solacontemplé actividades
asociadas ainvestigacion y es hasta el momento que se visita por primera vez lacomunidad y se
conversa con lideres que se percibe la necesidad de acompanarlos para el fortalecimiento de la
organizacion comunitaria.

En este caso los aspectos metodologicos se asocian con aspectos administrativos, que marca
precedentesimportantes de analizar.La propuestainicial del proyecto fue escrita por dos compareros
delos programas participantes,yquiencoordinabalapropuestase pensionéenel primer semestre del
2016,yestoprovocd el primer cambioimportante en el proyecto puesto que asume lacoordinacion
una persona que no habiaformado parte de laelaboraciéndel proyecto.
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Elafio posterior (2017),seretirael otrocompafieroque habiaformado partedelaelaboraciondel
proyecto,dadoaquecuentacon permisodeestudios doctorales, quedando asi, sin las dos personas
precursorasdelainvestigacion,deigual formase continué conel cronogramade trabajotal y como
lo habianplanificado.

Dentrodelasactividades por realizar se contaba conlasentrevistas paradefinir los estudios de
caso,y esahidonde sediscute como gruporealizar uncambio de metodologiaeincorporartalleres
participativos paraelfortalecimiento organizativoenlascomunidades seleccionadas, silos comités
seencuentrandispuestos conlapropuesta;losdossitios seleccionadosindican que se encuentran
interesados enestanuevaetapa; siendoasi que se realizaunamodificaciény prérrogadel proyecto
yelequipodetrabajosedivide endos para atender dos comunidades.

Sinembargo, posterior alaplanificacién delas actividades de extension, seretirantres personas
del proyecto, por lo que debe darse un reajuste a la cantidad de talleres que se planificaron con el
finde optimizareltrabajoenambas comunidades.

Debe considerarse que la entraday salida de personas en un proyecto no es una practica sana,
puestoqueen primerainstanciasilassalidas son multiplescomoeneste casodesajustanlas actividades
que se planificany esto provoca en algunas ocasiones la entrada de nuevas personas que deben
involucrarse con ladindmica establecida, y ademas pueden no estar acuerdo con la metodologia
establecida, situacion que sucedié cuandolanuevacoordinacién del proyecto cuestiond ; Por qué solo
seestaba visitando las comunidades para obtener informacién y norecibian aportedela Universidaden las
necesidades vinculadas alatemdtica de estudio? Lo cual conllevaadiscusion bastante enriquecedoras,
peroal mismotiempo puede dificultar el avance del proyecto porque se realizan constantes cambios
teodricosy metodologicos.

Otrarazonporlacualnoesunabuenapracticaloscambios constantes del personal eseltrabajo
propiamente con lacomunidad, dado a que los acercamiento se realizan de forma paulatinay se
crean relaciones sociales que pueden terminarse abruptamente lo cual perjudica la credibilidad
delproyectoylos procesos metodologicos comotal,yenel casode unacomunidad queyahaceuna
fuertecriticahaciael seguimientoy atencién que harecibido de instituciones debe tenerse mucho
mascuidadoenlaformaquese aborda.

Enrelaciénconlasimplicacionesdirectamente conlametodologiase creauncambioimportante
puesselogréincorporarlos procesos de extensionlo cual se convirtid enunafortalezaparael proyecto
ylacomunidadyaqueserealizanactividades que los fortalecieroncomogrupo, y el equipode trabajo
tuvounacercamiento importante con unestudio de caso de desplazamiento ambiental; pero mas
allddeesose puede comprender los procesos vivenciales enlas personas que hantenido que dejar
sus suenos, formas de vida, familia, de forma forzada como consecuencia de un evento natural.
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¢QUE RESPUESTA TUVO EL COMITE COMUNAL DE LAJAS
COMPARTIR ANTE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS?

Elacercamientoinicial conlideres en Lajas Compartir, fue dificil, tanto paralacomunidad como
paraelequipodetrabajo.Dellado comunitariolas personas contactadasen laprimeravisitacomentan
gue con gusto atienden a la Universidad pero que lo primero que quieren manifestar es que se
encuentran cansados de ser “manoseados” por lasinstitucionesyaque siempre lleganles preguntan:
:Como fue el deslizamiento? ;Cédmo lo enfrentaron?y luego se retiran sin brindar ningtintipo de
apoyo o seguimiento por loque consideran que son utilizados solamente, ademas manifiestan que
cadavez que cuentanlo que sucedié es volver arecordar todo.

Enrelacién con el equipo de trabajo de la Universidad Nacional, si bien es cierto cuentan con
experienciaen extensiony tenian unleve conocimiento de lo que habia sucedido en Calle Lajas, el
acercamiento a las personas afectadas conllevo a sentimientos que en otras comunidades nunca
se habianvivido.

Lajas Compartir tiene una historiade duelo comunitarioque marcaun antesyundespuésensus
vidasyescuchar las narraciones de lo que les sucediéd donde mencionaban: aqui murié una madre con
sunifiaen brazos, yo perdi 16 miembros de mifamilia, me tocé sacar a mi mejor amigo atin al dia de hoy mis
manos huelen a muerto, es una situacion dificil emocionalmente, en la cual afloraban sentimientos
enlacomunidady en el equipo de extensién igual, de esta forma tuvimos que aprender a manejar
nuestros sentimientos para poder apoyar aquienes narraban sus recuerdos.

Dichasituacion, hizoque alointernodel equipo de trabajo se sumara un compaiiero psicélogo
paraquelograradarsoporte enel comité comunal cuando realizdbamoslas visitas; al mismo tiempo
sedecide coordinar actividades conel ProgramaEstrechando Vinculos de la Escuelade Psicologia
delaUniversidad Nacional; ellos mediante el grupode Teatro Espontaneo Triquitraquerealizanuna
primera presentacién en lacomunidad previamente al desarrollo de |as actividades que se tenian
planificadas como proyecto.

Estaobradeteatrofue catalogadacomounaciertoenel proceso metodolégico, fueunasesionde
trabajoenlacuallas personas participantes se sintieron agusto paracontar susvivenciasy sufrimientos
en tres momentos especificos: lanoche del deslizamiento, posterior al eventoy el dia propiodela
actividad. Lograr expresar como se sentiany al sentirse apoyados generd un cambio positivoenla
relacion comunidad-universidad entérminos de confianza, aperturay trabajo colaborativo.

Luegodeesasesidndetrabajosedesarrollaronlas actividades planificadasenel proyecto,conel
apoyodel Comité Comunaliniciando por el censo, el cual tuvo buena participacion de lacomunidad,
yaquesoloendoshogares expresaron que no estaban dispuestos adar ningtintipo de informacion.
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Ademas, es importante recordar que la cantidad
de talleresy las tematicas abordadas posterior ala
aplicacion del censo, fueron decididas por el comité
comunal, lo que permitid lageneracion de un espacio
participativo,enelcual ellos como grupo comunitario
identificansus mayores necesidadesy solicitanapoyo
parageneraracciones que lesfortalezcacomoequipo.

Las sesiones de trabajo que se ejecutaron fueron
mensualesy en el horario nocturno indicado por las
personas integrantes del comité esto favorecio la
asistenciayparticipacion,encadaunodelostalleres,en
algunasocasionesfaltdalgunosdelosintegrantes, pero
deformajustificada por motivos de salud o laborales.

Aunadoalaasistenciasiempre mostraronanuencia
aparticiparenlasdiversasactividadesque serealizaban
enlos talleres (ver figura 8); manteniendo un espacio
entreelpasadoyel presente, yaque,aunque todaslas
actividades se orientaban a necesidades actuales en
Lajas Compartir, se mantuvo un momento en el cual
recordaban como vivianen Calle Lajasy como podria
lograse que la comunidad tuviera un poquito de la
esenciadeloqueeranantesperoconperspectivasde
ser mejores, mas humanos y solidarios entre si, “del
eventoseaprendidlaimportanciadeserunidosyseguir
adelante”.

Figura 8. Participacion en las actividades
Nota: Archivo fotografico Programa Horizontes Ambientales: Innovacién y Cambio
(UNA, Idespo, 2018a).

Todo eso se ha hecho por medio de esas reuniones, de reunir a la gente, aunque

sea un poquito, aunque sea una vez no sé cudnto, pero reunir a la gente ese dia

a mi me encanto ese dia que ustedes hicieron la actividad ver esa cantidad de

gente yo dije nunca me imaginé ver tanta gente reunida de la comunidad ahi

Testimonio, vecino de la comunidad de Lajas Compartir (2018).
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¢LA EXPERIENCIA GENERO RECOMENDACIONES QUE SE
PUEDAN ADOPTAR A OTRAS COMUNIDADES DESPLAZADAS?

La experienciaen Lajas Compartir, parte del marco conceptual del desplazamiento ambiental,
siendountemarelevante enlaactualidad ya que estadisticamente se haregistrado que en Costa
Ricahanaumentado las afectaciones por eventos naturales, asiel trabajo conestacomunidad genera
lecciones aprendidas o recomendaciones que se pueden considerar cuando sedesarrollenacciones
conjuntas con poblacién desplazadas que se presentan a continuacion:

e Al iniciar procesos de acercamiento con personas desplazadas ambientales, sean estos de
investigacion o extensién debe tenerse conocimiento histérico previo, tener muy claro las
afectaciones a nivel humano, econdmico, social, geografico y emocionalmente al cual se ha
enfrentado o enfrenta la poblacidn con la que se va a trabajar; esto permitird que se pueda
dimensionar en alguna medida a que se puede enfrentar.

® Se debe considerar que las poblaciones que han experimentado el desplazamiento ambiental
en la mayoria de los casos son atendidas solamente en la inmediatez del evento, y que no se
les ha brindado el seguimiento adecuado al pasar los afos, los proyectos de investigacién
deben considerar lo que significa para las personas ser percibidas Unicamente como “fuentes
de informacion”, se debe pensar en estrategias metodoldgicas de acompainamiento segun las
necesidades que se presenten en la comunidad, considerando como lo mas importante tener
anuencia a escuchar lo que se comente desde las emociones y sentimientos.

® Sedebe valorar el momento oportuno para genera espacios de fortalecimiento organizativo para
trabajar con personas afectadas, dado a que en un tiempo corto la prioridad de lacomunidad va
aser el restablecimiento de su vivienda, dotar a sus familias de alimento y seguridad.

e Al trabajar con comunidades desplazadas debe considerar mantener un equipo de trabajo
constante en el tiempo, dado a que las personas se encarifian y se acostumbran con el grupo, si
se sufren constantemente variaciones puede afectar los lazos de confianza.

e Esmuyimportante conformar equipos interdisciplinarios, y contar con apoyo de profesionales
en psicologia, que logren atender dos niveles: el primero de ellos comunitario ya que deben
sanarse sentimientos que se tienen desde el momento de evento y que forman parte de su
vida. El segundo nivel seria la atencién al equipo de trabajo ya que se viven situaciones que en
muchos casos no sabe manejar a nivel de grupo o personal. Es vital cuidar la salud emocional
(comunidad-equipo de proyecto).
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Las actividades que se generen deben respaldarse con metodologias o herramientas que
generen confianza y seguridad, puesto que son elementos que ayudan en que la poblacion se
sienta comodos y al mismo tiempo anuencia en la participacion de actividades.

Las estrategias de consolidacion comunitaria deben tomar en cuenta el pasado que se ha vivido
como comunidad para lograr entender las posiciones que tienen las personas en la actualidad,
debe darse una reconstruccion de sentimientos comunitarios visualizando escenarios futuros
enlos cualeslapoblacion le gustaria estar. El restablecimiento de lazos comunales fortalece las
relaciones entre si'y al mismo tiempo la generacién de proyectos en conjunto.

Al planificar actividades con las comunidades debe establecer un cronograma de trabajo que
garantice lacontinuidad adecuada, por tanto, el seguimiento de las visitas deberia ser de acuerdo
conlas necesidades de la poblacidn; sin embargo, no deberian pasar mas de dos meses sin tener
contacto, yaque se pueden debilitar las relaciones y esto afectaria los resultados metodolégicos.
En el caso de este proyecto especificamente las actividades en términos de organizacién
comunitaria se trabajaron hasta un plan de acciones, sinembargo, se considera relevante brindar
seguimiento a las actividades que se propusieron al menos por seis meses, para responder
inquietudes, articular con otras instituciones, hacer reajustes, entre otros.

Las personas que han vivido desplazamiento ambiental inician una nueva etapa de sus vidas
posterior a la reubicacién con secuelas econdmicas, humanas, geograficas y emocionales muy
fuertes, por tanto, el primer aspecto atomar en cuenta en el trabajo colaborativo es la empatia
y para ello es relevante involucrarse en actividades que se desarrollen en la comunidad.

Los procesos de fortalecimiento de organizacién comunitaria tienen como objetivo mejorar
los lazos de equipo de trabajo y canales de comunicacién para crear objetivos en conjunto que
mejoren las condiciones de vida, de acuerdo con las necesidades que se tengan en las localidades.
En este sentido, realizar un cierre en la comunidad ayuda a comprender en la localidad que
la presencia de la universidad no tendra la misma frecuencia que antes, y de esta forma si el
proceso es exitoso se consolidara el empoderamiento de capacidades.
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CONCLUSIONES Y APRENDIZAJES

El acercamiento con Lajas Compartir permitié generar una experiencia asociada al deslizamiento
conmayor impacto enterritorio costarricense, comprendiendo asi que el desplazamiento ambiental
conllevaaimpactos asociados a dindmicas ambientales, sociales, econdmicas, culturales, geograficas
y psicoldgicas.

Lajas Compartir cumple con las caracteristicas tedricas de un ejemplo de desplazamiento
ambiental, yaque esunacomunidad que les corresponde cambiar de residenciade maneraforzosa
trasun evento determinado. En el proceso posterior de |la reubicacién se evidencia la necesidad
del restablecimiento de lazos comunitarios y apoyo psicoldgico; puesto que se haminimizadola
situacién haciendo alusidon Unicamente del antes y después enfocado un territorio especificoy no
se contemplanlasrepercusionesdelapoblaciénafectadade unaformaintegral.

Esrelevantetomarenconsideracidon que debe hablarse de desplazamiento ambiental comortal,
dadoaquenosevisibilizayesto tiene como consecuencias la carencia de politicas pararesponder
alos movimientos de la poblacion y por ende a sus probleméticas, es necesario brindar asistencia
y proteccion durante el evento; pero al mismo tiempo el proceso de reconstruccionindividual y
comunitarioesindispensableyaqueeslaetapadereincorporacidnalasociedady permite determinar
elimpactoreal de lasituacidon, mas alladde saber cudntos hogares se perdierony cuantas personas
fallecieron.

Partiendo de lo anterior las acciones desarrolladas en esta comunidad permitieron generar
conocimientodeinvestigacionyextension puesto que el trabajoenlacomunidad ayudd acomprender
tedricamenteloqueeseldesplazamiento ambiental;y desde lapracticalosimpactos que se producen
ycomo unevento Unico cambialavidadeunalocalidad.

Enesteprocesode reubicacion conllevd paralacomunidad entérminos generalesunaprender
avivirenunsitio diferente, con menos espacio en sus viviendas de lo habitual, un paisaje distinto
y por ende aprender a convivir nuevamente. Esta situacion denoté laimportancia de impulsar la
organizacion comunitaria; yaqueungrupode vecinosy vecinasidentificanunaserie de problemas
eneldiariovivir que deben asumirse paramejorar los lazos comunitarios.

De estaformase consideré vital el fortalecimiento de la organizaciéon comunitaria por medio
de metodologias participativas en las cuales el comité comunal fuerael lider en lalocalidad y que
deestegrupo partieralas necesidades de atencién prioritaria.
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Alidentificar los problemas de mayor atencién se establecenobjetivosy metasde formaconjunta,
endonde cadaintegrante del comité conoce y asume sus responsabilidades y funciones, al mismo
tiemposeidentificalaimportanciade quelamayoriadelasactividades debenser coordinadas con
otrasinstituciones, sinembargo, paraesto esimperante contar con politicas flexibles que permitan
laincorporacidénenlatomadedecisiones de grupos organizados por medio de lenguajes comunes
parabrindarrespuestaalasdistintas necesidades.

Asi,en el caso de Lajas Compartir se identificaron dos necesidades principales como grupo
de trabajo en primer momento fomentar el sentimiento de comunidad en la nueva localidad, y en
este sentido sedesarrollaron actividades orientadas areunir lavecinosy vecinas, y por otraparte
construirunsalén comunal dadalaausencia de espacios colectivos en lacomunidad.

Por medio de las capacitaciones desarrolladas el comité comunal considera que se crearonlos
insumos, para fortalecerse y al mismo tiempo cumplir sus dos primeros objetivos ya que se logré
endistintas ocasiones la participacion de mas de 40 vecinos(as) y en el afio 2019 construyeron su
salén comunal; manifiestan asi que siempre es importante al iniciar procesos tener confianza en
ellosy quienes losacompafian.

Lajas Compartir: mds alld de una localidad desplazada; una comunidad que vive siente, recuerda, llora,
llena de fuerza para adaptarse, aprender y reconstruir la vida en comunidad.
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ACTIVIDAD REALIZADA

Reuniones de trabajo
estudiando datos de
DeSinventar de la Universidad
Nacional.

Elaboracién de entrevista para
aplicar en comunidades.

Aplicacion de entrevistas.

Recorrido por Calle Lajas y Lajas
Compartir.

Elaboracion de criterios de
seleccion.

GiraalaComunidad de Calle
Lajas y Lajas Compartir.

APENDICE A

MATRIZ DE RECONSTRUCCION CRONOLOGICA

OBJETIVOS

Determinar los eventos naturales
que deben estudiarse en el
proyecto.

Elaborar un cuestionario que sea
aplicado en comunidades que han
vivido eventos naturales.

Identificacion de personas que
hayan vivido el deslizamiento.

Conocer la localidad en donde
sucedio el eventoy la reubicacion de
las personas.

Valorar la participacion de Lajas
Compartir como un estudio de caso
en el proyecto.

Georreferenciar la comunidad de
Lajas Compartiry la comunidad de
Calle Lajas.

METODOLOGIA

Estudio de eventos naturales desde
DeSinventar, se recibe ademas una
capacitacion para aprender a usarlo.

Se crea un instrumento cualitativo para
recolectar informacion.

Aplicacion de entrevistas
semiestructuradas a 4 integrantes de la
comunidad.

Recorrido con lideres comunales y
narracion del evento.

Se utiliza una metodologia cuantitativa
que permite darle un “puntaje” ala
comunidad.

Se visitan ambas comunidades en
compaiiia de Don Rafael Angel vecino
de Lajas Compartir y del compaiiero
Dennis Pérez estudiante asistente del
programa Horizontes ambientales, el
cual delimito el espacio geografico de
cada una de las comunidades.

RESULTADOS

Definicion de criterios de seleccion.

Se obtiene un cuestionario para aplicacion.

Se hace el primer acercamiento, se visitan
dos comunidades el sitio donde sucedié el
eventoy el lugar donde las personas son
reubicadas. Las personas participantes
de la comunidad narran el deslizamiento
y los impactos que ha tenido en ellos lo
sucedido.

La sumatoria de los criterios de seleccion
brindan un puntaje total de 28 los cuales
serian presentados en una reunion del
equipo de trabajo.

Se logra la georreferenciacion de ambas
localidades que es insumo para la
aplicacion de la encuesta.

Referencias

PARTICIPANTES

UNA:

Laura Solis, José Quiros, Nery
Chaves, Esteban Alfaro, Cynthia
Mora

UNA:

Laura Solis, José Quiros, Nery
Chaves, Esteban Alfaro, Cynthia
Mora

UNA:

Guillermo Acufia y Marianela

Gonzalez

Comunidad:

Andrés Alvarado, Maria Elena
ZUniga, Josefa Pyarroy Rafael
Angel Jiménez

UNA:
Guillermo Acufiay Marianela
Gonzalez

UNA:

Jacqueline Centeno, Dennis
Pérez y Marianela Gonzélez
Comunidad:

Rafael Angel Jiménez
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ACTIVIDAD REALIZADA

Localizacion Espacial Lajas
Compartir.

Giraalacomunidad de Lajas
Compartir.

Localizacion de Calle Lajas.

Taller Lajas Compartir en Escena.

Aplicacion del censo.

OBJETIVOS

Georreferenciacion de Lajas
Compartir.

Motivar la participacion de las
familias al taller “Lajas: Compartir en
escena”.

Georreferenciacion de Calle Lajas.

Explorar la afectacion de las
personas participantes a partir del
deslizamiento ocurrido en el sector
de Calle Lajas en el afio 2010.

Aplicar un censo a las viviendas

de Lajas Compartir donde

viven personas afectadas por el
deslizamiento del cerro Pico Blanco
en Calle Lajas, en el afio 2010.

METODOLOGIA

Mapa de la comunidad reubicada.

Se visitan 25 casas de la comunidad
en compafiia de Evelyn ZUiiga, Rafael
Angely del compafiero Esteban Alfaro
estudiante asistente del programa
Migraciones, con el fin de entregarles
una invitacion al taller “Lajas:
Compartir en escena”.

Mapa de la localidad donde se dio el
evento.

El grupo de teatro espontaneo
Triquitraque utiliza la técnica
del sociodrama con las personas
participantes.

Se visitan las casas de personas que
vivieran el evento.

RESULTADOS

Se identifican las casas de las personas
que han vivieron el evento natural

y se entregan de forma personal las
invitaciones.

Mapa.

Los miembros de la comunidad de que
asistieron al taller compartieron su
experiencia de vida en relacion con el
evento ocurrido en el 2010y reconocen
que existe un gran cambio como
individuo que trasciende a un cambid
como comunidad, debido a las pérdidas
humanas, materiales, cambio en el ritmo
de vida, entre otras.

De los 32 hogares para encuestar, se
lograron 25 cuestionarios completos, 1
rechazo y 6 que nunca se encontraron en
los hogares.

Referencias

PARTICIPANTES

UNA:
Dennis Pérez

UNA:

Esteban Alfaroy Marianela
Gonzélez

Comunidad:

Evelyn Zuiiga y Rafael Angel
Jiménez

UNA:
Dennis Pérez

UNA:

Jacqueline Centeno, Esteban
Alfaro, Marianela Gonzalez y el
equipo de teatro Triquitraque.
Comunidad:

Participaron 24 personas de la
comunidad, la lista se encuentra
en el informe de la actividad.

UNA:

Cynthia Mora, José Quirds,
Marianela Gonzalez, Angélica
Barbozay Jacqueline Centeno
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ACTIVIDAD REALIZADA

Andlisis de la funcion Lajas
Compartir.

Mapa de casas censadas.

Socializacion de datos del censo
realizado a los vecinos de Lajas
Compartir afectados por el
deslizamiento ocurridoenel
2010"

Memoria “Socializacion de datos
del censo realizado a los vecinos
de Lajas Compartir afectados por
el deslizamiento ocurrido en el
2010".

OBJETIVOS

Responde a los objetivos del taller

realizado el 19 de julio.

Georreferenciacion de las casas
censadas.

Dar a conocer ala comunidad los

resultados obtenidos en el censo.

Recopilar la informacion
principal obtenida en el taller de
socializacion.

METODOLOGIA

Se realiz6 un andlisis de lo sucedido en
la obra de teatro.

Mapa de las personas desplazadas,
seglin nueva vivienda.

Se realizé un taller con integrantes de
la comunidad para que conocieran los
datos recolectados.

Se compila la planificacion del
taller, junto con conclusiones,
recomendaciones, acuerdos
compromisos y observaciones.

RESULTADOS

Como principal resultado se encuentra que
el duelo esté latente en los miembros de

la comunidad. Se expresa principalmente
através de emociones y expresiones
relacionadas al rencor y la angustia.

Mapa con personas reubicadas.

Presentacion, lista de asistenciay se
programo una reunion para seleccionar las
tematicas a abordar en la comunidad.

Los miembros del comité sefialan como
una de las mayores problematicas
comunales la dificultad de mantener la
unidad comunitaria.

Identifican necesidades comunales como
el apoyo psicolégico, la mejorade la
comunicaciény el trabajo con la poblacién
infantil y los padres de familia para mejorar
las relaciones comunales.

Sefalan como necesidades del Comité,
interiorizar en el conocimiento de

las actividades y funciones que les
corresponden como miembros de un
Comité Comunal, el manejo de los recursos
e identificar instituciones de apoyo.
Proponen al proyecto realizar un taller
para Aprender a vivir en comunidad”
(padres, adolescentes, nifios) por medio de
obras de teatro.

Referencias

PARTICIPANTES

UNA:
Esteban Alfaro

UNA:
Dennis Pérez

UNA:

Marianela Gonzalezy
Jacqueline Centeno
Comunidad:
Participaron 9 personas

UNA:
Marianela Gonzalez
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ACTIVIDAD REALIZADA

Reunioén ‘Acercamiento al Comité

Comunal de Lajas Compartir”.

Taller “Aprendiendo sobre
los cargos y funciones de los
miembros del comité comunal”.

Memoria “Taller Aprendiendo

sobre los cargos y funciones de los

miembros del Comité Comunal”.

Memoria del Taller “Formando
lazos organizativos en la
Comunidad de Lajas Compartir”.

OBJETIVOS

Conocer la estructura
organizacional, las funciones y
actividades que ejecuta el Comité
Comunal. Determinar las fechas y
tematicas de interés por parte del
Comité Comunal, en las cuales el
proyecto puede apoyar.

Describir las diferentes funciones
de los puestos del Comité Comunal
de Lajas Compartir con el fin de
organizar las acciones que debe
realizar cada uno de los puestos que
conforma el grupo organizado.

Recopilar informacion del
taller realizado, se presentan
recomendaciones, acuerdos y
compromisos.

Facilitar un proceso de capacitacion
participativa con el comité de Lajas
Compartir con el fin de mejorar

los procesos organizativos en la
comunidad.

METODOLOGIA

Se inicia la actividad con algunas
preguntas generadoras que faciliten
las opiniones de las personas
participantes.

Taller participativo que contempla
actividades de organizaciony conocer
las responsabilidades por puesto de
trabajo.

Se recopila la planificacion del
taller, junto con conclusiones,
recomendaciones, acuerdos
compromisos y observaciones.

Se realiza un taller participativo, en el
cual el grupo organiza sus acciones por
medio de planes de trabajo.

RESULTADOS

Se elabora una minuta con los resultados
de lareunién. Se establecen dias para
futuras actividades. Se cuenta con audios
para entender el funcionamiento del
comité.

Las personas participantes adquieren
conocimiento sobre sus responsabilidades
y se refuerza laimportancia del trabajo en
equipo.

Identifican haber aprendido sobre las
funciones de cada uno de los cargos

y las responsabilidades lo que les
permitird mejorar la coordinaciény la
ejecucion de actividades. Los integrantes
consideran que el taller les genera aportes
importantes para mejorar.

Los miembros manifiestan la relevancia
de trabajar estas tematicas organizativas
para aprender y retroalimentar el
accionary con ello lograr los objetivos y
metas propuestas. El grupo determind

las problematicas de la comunidad, los
afectados directos, las posibles soluciones
encontradas y las instituciones con las
cuales deben coordinar para lograr un
avance comunal.

Referencias

PARTICIPANTES

UNA:
Marianela Gonzalez y
Jacqueline Centeno

UNA:

Marianela Gonzalez, Jacqueline

Centenoy Esteban Alfaro
Comunidad:
Participaron 8 personas.

UNA:
Marianela Gonzalez

UNA:

Marianela Gonzalez y
Jacqueline Centeno
Comunidad:
Participaron 7 personas.
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25 de octubre,
2018

3 noviembre,
2018

Noviembre,
2018

5 noviembre,
2018

10 noviembre,
2018

Estrategia metodoldgica para el fortalecimiento de organizacion comunitaria en comunidades con vivencias en desplazamiento ambiental (marzo 2017-diciembre 2018)

ACTIVIDAD REALIZADA

Memoria Campana de limpieza
en Lajas Compartir.

Rezo de Aniversario por
fallecidos ante el evento.

Planificacion de la sesion de
teatro espontaneo.

Invitacion a teatro espontaneo

Memoria Taller-funcion de teatro
espontdneo (t.e.) Lajas Compartir:
cuidando la esperanza de mi
comunidad.

OBJETIVOS

Realizar una campana de limpieza
en Lajas Compartir en conjunto con
los miembros del Comité Comunal y
los vecinos de la comunidad.

Participar en el evento de
aniversario.

Organizacion de la sesion de teatro
espontaneo.

Realizar convocatoria para el teatro
espontaneo.

Abordar sociodramaticamente
en un espacio de encuentro
intergeneracional, el valor de las
nociones, deseos, personajes,
acontecimientos historicosy
vinculos de quienes viven en su
comunidad.

METODOLOGIA

Se realiza porque es visualizada
COmo una accion importante en
la comunidad, es una actividad
colaborativa.

Se plantea una metodologia
participativa.

Se visitan los hogares casa por casay se
entrega la invitacion.

Taller de dos horas con 45 minutos con
distintas actividades participativas.

RESULTADOS

Se logra involucrar poblacién infantil en el
proceso.

Plan de trabajo.

Comunidad invitada al evento.

La participacion de padres y madres

de familiay de los miembros del

comité permitieron retroalimentar la
comunidad al trabajar mediante el teatro,
la creatividad y los vinculos entre los
participantes, abordando problematicas y
fortalezas comunales. El fortalecimiento

de vinculos y el trabajo comunal permite el
desarrollo de espacios de motivacion entre

vecinos para convivir y construir Lajas
Compartir.

Referencias

PARTICIPANTES

UNA:

Marianela Gonzélez, Jacqueline
Centeno, Esteban Alfaro,
Cynthia Moray Yendry Vargas
Comunidad:

Participaron 12 personas entre
adultos y nifos.

UNA:

José Quirés y Cynthia Mora
Comunidad:

Lajas Compartir.

UNA:
Esteban Alfaro

UNA:
Marianela Gonzalez y Esteban
Alfaro

UNA:

Marianela Gonzalez, Jacqueline
Centeno, Esteban Alfaro mas
grupo de Psicologia Teatro
Espontaneo Triquitraque.
Comunidad:

Participaron 45 personas.
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FECHA

12 diciembre,
2018

Enero, 2019

Estrategia metodoldgica para el fortalecimiento de organizacion comunitaria en comunidades con vivencias en desplazamiento ambiental (marzo 2017-diciembre 2018)

ACTIVIDAD REALIZADA

Presentacién de acciones
realizadas y evaluacion del
proyecto.

Memoria Taller “Cierre y
evaluacion del Proyecto
Desplazados Ambientales en la

comunidad de Lajas Compartir”.

OBJETIVOS

Realizar el recuento de las
actividades ejecutadas por el
proyecto Desplazados Ambientales:
nuevos procesos de exclusion y
desigualdades en Costa Rica (Acufia-
Gonzélez y Gonzélez-Varela, 2017)
para crear un espacio de evaluacién
de las acciones desarrolladas.

Recopilar informacion del
taller realizado, se presentan
recomendaciones, acuerdos y
compromisos.

METODOLOGIA

Se desarrolla una presentacién con
todas las actividades realizadas en la
comunidad, y luego se cuenta con un
espacio de evaluacion por parte de las
personas integrantes del comité.

Se recopila la planificacion del
taller, junto con conclusiones,
recomendaciones, acuerdos
compromisos y observaciones.

RESULTADOS

Recopilacion de las actividades y los
comentarios del grupo de trabajo.

Se debe revisar lamemoriay las
fotografias muestran resultados de la
evaluacion y los diferentes procesos
realizados.

Referencias

PARTICIPANTES

UNA:

Marianela Gonzélez, Jacqueline
Centenoy Esteban Alfaro
Comunidad:

Participaron 7 personas.

UNA:
Marianela Gonzalez
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DEMOCRATIZANDO EXPERIENCIAS DE EXTENSION UNIVERSITARIA: TOMO VI

Estrategia metodoldgica para el fortalecimiento de organizacion comunitaria en
comunidades con vivencias en desplazamiento ambiental (marzo 2017-diciembre 2018)

APENDICE B
INVITACION TEATRO ESPONTANEO LAJAS COMPARTIR EN ESCENA

TALLER ,
“Lajas: Compartir en escena”

El Instituto de Estudios Sociales en Poblacién

(IDESPO}y el grupo Triqui-traque: UNA compafiia de

Teatro es s invita a participar de este
2spacio para que la comunidad
comparta a través del juego, el teatro y las historias de
: vida
Urbanizacion Lajas Compartir

Los esperamos, sera muy valiosa
su participacién.

IDESP‘:' Para més informacién puede comunicarse con
UNIVERSIDAD NACIONAE Marianela Gonzélez Varela al teléfono: 2562 4132

Nota: Propiedad de Mdnica Calderén Solano (2017).
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APENDICE C
PLANIFICACION DE LOS TALLERES

TALLER ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RESPONSABLES

Recepciénde

RS Recibir a las personas asistentes y pasar la lista de asistencia. Esteban Alfaro

El grupo se integra por siete personas que se acomodan en circulo, para hacer lectura de la Historia para la telarafa. Seis de esas personas representan a las y los miembros de la
Junta Directiva. El otro participante representa a Marta la esposa del Fiscal.

Al escuchar la lectura, las personas deben estar atentas; cuando se dice la palabra organizacién, la o el participante que tiene el ovillo, da una vuelta al hilo alrededor de su dedo, y se
lo pasa al compaiiero o compariera que esta al lado. Cada vez que en |a lectura se diga un Cargo de la Junta Directiva, se le pasa el hilo a la persona que tiene la tarjeta con el puesto.
Asi se forma la telarafa.

Al terminar la lectura de |a historia, una persona, suelta el hilo. Entre todos comentan lo observado y se realizan preguntas para orientar las ideas. Esteban Alfaro
e ;Cuando, por qué y con quién se desarmo la telaraiia?

¢ ;Qué significaria esto en una organizacion?

o ;Qué tipo de persona lider existe en la historia?

e ;Se presentan situaciones similares en nuestros grupos?

¢ ;Qué podriamos hacer para superar problemas como estos?

Actividad de
organizacion.

Aprendiendo
sobre los cargos
y funciones de
los miembros del Como primer momento se realizara “juego de las funciones” en donde se pegara en una pared las figuras que representan cada cargo de la Junta Directiva. A cada participante se le
Comité Comunal. - entregan una o dos tarjetas, de manera que estan queden bien distribuidas. Para jugar el juego cada persona participante lee y analiza la tarjeta con la funcién correspondiente. La
. coloca debajo del dibujo respectivo. Marianela Gonzalez
integrantes de los } . . - "
Comité Comunal. Las otras personas del grupo evaltan la decisidn y razonan si ésta estd bien o mal colocada. Jacqueline Centeno
El juego contintia hasta que todas las tarjetas se hayan colocado y se realiza una plenaria para complementar lo aprendido y escuchar las diferentes opiniones.
Posterior al juego se realizard una presentacion con las funciones de cada una de las personas integrantes del Comité Comunal.

A cada participante se entregara una ficha en la cual respondera las siguientes preguntas de forma individual:
o ;Qué se aprendid?
Evaluacion. o ;Qué me parecio6 la actitud del grupo?
o ;Qué aportes genera esta actividad al comité?
Luego debera responder por medio de una marca en el termémetro entre 0, 50 0 100.

Marianela
Gonzalez

Refrigerio. Se compartird un refrigerio entre los participantes. Equipo Idespo
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TALLER ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RESPONSABLES

Recepcién de , . . .. Marianela
p Se recolectara las firmas de las personas del Comité Comunal que asisten a la actividad. )
participantes. Gonzalez

Deben ubicarse en un sitio donde puedan ser observados y que formen un circulo tomandose de la mano y que no pueden soltarse en ninglin momento, no podran hablar ni hacer
sefales.
Cada uno debe escoger mentalmente una esquina o espacio del lugar donde se encuentren y no decirselo a nadie.
Se preguntard si estan claras las instrucciones, tanto al grupo de voluntarios como al de observadores.
Luego procederd a indicarles que cada uno trate de llegar a su espacio “Sin soltarse de las manos”, después de contar hasta tres. Pasada la técnica, se iniciara el analisis y reflexion,
comenzando con el grupo participante (voluntarios), para lo cual hard las siguientes preguntas, anotando las respuestas en carteles.
a ¢Coémo se sintieron antes de iniciar el ejercicio?
b. ;Cémo se sintieron durante el ejercicio?
¢.:Como se sienten ahora?
Luego preguntara al grupo observador, anotando las respuestas en carteles.
a.¢/Qué observaron en los voluntarios que ejecutaron la técnica?
Dindmica de b. ;Qué pasé con las personas?
encuentro “La c. ;Por qué no pudieron llegar a su esquina?
esquina”. d. :Qué impidi6 que lograran su propdsito?
Hard las mismas preguntas al grupo participante y a partir de ese momento se interactuara con el grupo en general. Tomando en cuenta las opiniones vertidas, se reflexionara sobre
lo siguiente:
a.Ladesorganizacién y sus consecuencias.
b. La falta de comunicacion.
c. La prevalencia de intereses personales.
d. La no existencia de principios de unidad, solidaridad y cooperacién.
Por ultimo, se preguntara si en la comunidad existen organizaciones con estas caracteristicas y sobre las respuestas, concluira haciendo énfasis en la importancia de la organizacién,
en la solucion de los diversos problemas de las comunidades haciendo hincapié en los siguientes aspectos:
a. Los objetivos de una organizacién deben ser colectivos y no personales.
b. Los principios de solidaridad, cooperacién y unidad.
c. Los fines orientados al bienestar comun.

Jacqueline
Centeno

Formando lazos
organizativos en
la comunidad de
Lajas Compartir.

Tomando en cuenta los elementos conversados en la actividad anterior se divide al grupo en dos para que completen una matriz con la siguiente informacion:

Problemas en la comunidad: ;A quién afecta? ;Como se puede resolver? ;Con quién articular? Marianela
Con lainformacion de ambos grupos se trabajara una plenaria con el fin de unificar y priorizar las necesidades del grupo con el finde de realizar un pequerio plan de trabajo en donde Gonzalez
se asignen responsables y fechas de las actividades.

Actividad
“Identificacion de
objetivos de trabajo”.

Debe llevarse un papeldgrafo con un semaforo dibujado; se leen unas frases que estén relacionadas con los aprendizajes, valores y todo aquello que tenga afinidades con el grupo.
Cada persona hara un comentario al respecto y lo pegara en los colores correspondientes:
Rojo: Alarma debe mejorarse la situacién.
Amarillo: Hay indiferencia con lo aprendido.
Verde: Hay satisfaccion con el proceso de aprendizaje y ambiente de grupo.
Preguntas generadoras.

Evaluacion. a.;Considera que los puntos realizados en el taller se asocian con las necesidades del grupo?
b. ;La primera actividad de moverse algn sitio dentro del espacio les aporté alguin aprendizaje?
c. ¢;El ambiente del grupo facilité su participacién?
d. ;Las compafieras de la Universidad promovieron la participacién del grupo?
e. Se trabajo con un ambiente de respeto de las diferentes opiniones.
f.¢Las actividades de planificacion de actividades en la comunidad son Utiles para este Comité?
g. Considera que se deben mejorar aspectos del taller, ;qué cambiaria?

Marianela
Gonzalez
Jacqueline
Centeno

Marianela
Gonzélez
Jacqueline
Centeno

Refrigerio. Se compartira un refrigerio entre los participantes.
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TALLER

Campaia de
Limpieza Lajas
Compartir.

Lajas Compartir
cuidado la
esperanza de mi
comunidad.

Estrategia metodoldgica para el fortalecimiento de organizacion comunitaria en comunidades con vivencias en desplazamiento ambiental (marzo 2017-diciembre 2018)

ACTIVIDAD

Recepcion de
participantes.

Dinamica “Las Frutas”.

Campaiia de Limpieza.

Cierre de la actividad y
refrigerio.

Presentacion equipo
de trabajo.

Dindmica de
encuentro.

Teatro espontaneo
(TE.).

Construccion de
titeres.

Recoleccion de lista de
asistencia.

Cierre delaactividad y
refrigerio.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Recibir a las personas asistentes y pasar la lista de asistencia.

La persona orientadora invita a los participantes a formar un circulo, seguidamente les comenta que se deben presentar con el nombre de cada uno, pero el apellido debe ser una
fruta que inicie con la primera letra del nombre. Ejemplo: Mi nombre es Ménica Manzana.

Cuando todos los participantes se han presentado, el orientador dira el nombre de una fruta en la frase “Hoy fui a laferiaa comprar ____ " esa fruta debera moverse a otro espacio
del circulo y decir el nombre y apellido de al menos uno de los companeros del lado.

El equipo del proyecto Desplazados Ambientales realizara la campania de limpieza por los espacios comunes de Lajas Compartir en conjunto del Comité Comunal y vecinos de la
comunidad.

Se agradece la participacion en la actividad y se les recuerda la proxima actividad del 10 de noviembre, 2018 “Lajas Compartir: cuidando la esperanza de mi comunidad”. Se comparte
un pequenio refrigerio.

Se presentara al equipo de trabajo que asiste a la actividad y el proyecto de Desplazados Ambientales dentro de sus actividades de cierre.

Posteriormente se explicara a los participantes que cada uno de ellos ird pasando una palmada a su compariero de la derecha mirandolo a los ojos (se hacen como minimo tres
rondas), luego se aumenta la dificultad del ejercicio agregando recibir y entregar palmadas al mismo tiempo viéndose a los ojos; el fin de esta actividad es romper el hielo e iniciar a
identificar a quien tenemos a nuestro lado. Otras variaciones del juego que se pueden implementar son el Yo-Sa-Va, el Zip-Zap-Boing y el Power-clap.

La funcién de T.E. buscara desarrollar temas presentes en las escenas sobre los deseos, nociones, personajes especificos o acontecimientos que atraviesan la actual comunidad de
Lajas Compartir.

Se les pide las personas participantes que se imaginen un personaje positivo y un personaje negativo de una comunidad. Este va a ser ficticio y puede ser fantastico, no va a tener
nombre, ni se va a relacionar con una persona real que conocemos. Cuando las personas participantes los tienen, se les va a pedir en 20 minutos construir titeres para ambos
personajes.

Cuando tengan los titeres, se les va a pedir salir del toldo a la zona verde formar un circulo e iniciar a desplazarse por el espacio presentando sus titeres a los demas, conversando e
interactuando entre titeres.

Se recolectaran las firmas de las personas asistentes al taller.

Se agradecera por la participacion en la actividad y se sefalara |a finalizacion del proyecto. También se comparte con las personas asistentes el refrigerio.

RESPONSABLES

Marianela
Gonzalez

Esteban Alfaro

Marianela
Gonzélez

Marianela
Gonzalez
Jacqueline Centeno

Jacqueline Centeno

Esteban Alfaro

Miembros del
grupo funcion de
TE.

Miembros del
grupo funcion de
TE.

Marianela
Gonzélez

Jacqueline Centeno
Marianela
Gonzélez
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TALLER ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RESPONSABLES

Recepcion de

ST Recibir a las personas asistentes y pasar la lista de asistencia. Esteban Alfaro

El grupo se integra por siete personas que se acomodan en circulo, para hacer lectura de la Historia para la telarafia. Seis de esas personas representan a las y los miembros de |a
Junta Directiva. El otro participante representa a Marta la esposa del Fiscal.

Al escuchar la lectura, las personas deben estar atentas; cuando se dice la palabra organizacién, la o el participante que tiene el ovillo, da una vuelta al hilo alrededor de su dedo, y se
lo pasa al compaiiero o compafiera que esta al lado. Cada vez que en la lectura se diga un Cargo de la Junta Directiva, se le pasa el hilo a la persona que tiene la tarjeta con el puesto.
Asi se forma la telarafia.

Al terminar la lectura de la historia, una persona, suelta el hilo. Entre todos comentan lo observado y se realizan preguntas para orientar las ideas. Esteban Alfaro
e ;Cuando, por qué y con quién se desarmo la telarafia?

e ;Qué significaria esto en una organizacion?

o ;Qué tipo de persona lider existe en la historia?

¢ ;Se presentan situaciones similares en nuestros grupos?

e ;Qué podriamos hacer para superar problemas como estos?

Actividad de
organizacion.

Aprendiendo sobre
los cargos y funciones
de los miembros del
Comité Comunal.

Como primer momento se realizara “juego de las funciones” en donde se pegara en una pared las figuras que representan cada cargo de la Junta Directiva. A cada participante se le

entregan una o dos tarjetas, de manera que estan queden bien distribuidas. Para jugar el juego cada persona participante lee y analiza la tarjeta con la funcién correspondiente. La

coloca debajo del dibujo respectivo. Marianela Gonzélez
Las otras personas del grupo evaltan |a decision y razonan si ésta esta bien o mal colocada. Jacqueline Centeno
El juego continla hasta que todas las tarjetas se hayan colocado y se realiza una plenaria para complementar lo aprendido y escuchar las diferentes opiniones.

Posterior al juego se realizara una presentacion con las funciones de cada una de las personas integrantes del Comité Comunal.

Cargos de los
integrantes de los
Comité Comunal.

A cada participante se entregara una ficha en la cual responder4 las siguientes preguntas de forma individual:
o ;Qué se aprendid?
Evaluacion. o ;Qué me parecio la actitud del grupo?
o ;Qué aportes genera esta actividad al comité?
Luego debera responder por medio de una marca en el termémetro entre 0, 50 o 100.

Marianela
Gonzalez

Refrigerio. Se compartira un refrigerio entre los participantes. Equipo Idespo
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TALLER ACTIVIDAD

Recepcidnde
participantes.

Dindmicade
encuentro “La
esquina”.

Formando lazos
organizativos en la
comunidad de Lajas
Compartir.

Actividad
“Identificacion de
objetivos de trabajo”.

Evaluacion.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Se recolectaré las firmas de las personas del Comité Comunal que asisten a la actividad.

Deben ubicarse en un sitio donde puedan ser observados y que formen un circulo tomandose de la mano y que no pueden soltarse en ninglin momento, no podran hablar ni hacer
senales.

Cada uno debe escoger mentalmente una esquina o espacio del lugar donde se encuentren y no decirselo a nadie.

Se preguntara si estan claras las instrucciones, tanto al grupo de voluntarios como al de observadores.

Luego procederd a indicarles que cada uno trate de llegar a su espacio “Sin soltarse de las manos”, después de contar hasta tres. Pasada la técnica, se iniciara el andlisis y reflexion,
comenzando con el grupo participante (voluntarios), para lo cual hara las siguientes preguntas, anotando las respuestas en carteles.

a;Como se sintieron antes de iniciar el ejercicio?

b. ;Como se sintieron durante el ejercicio?

c. ;Cémo se sienten ahora?

Luego preguntara al grupo observador, anotando las respuestas en carteles.

a.;Qué observaron en los voluntarios que ejecutaron la técnica?

b. ;Qué paso con las personas?

c. ¢Por qué no pudieron llegar a su esquina?

d. ;Qué impidid que lograran su proposito?

Hara las mismas preguntas al grupo participante y a partir de ese momento se interactuara con el grupo en general. Tomando en cuenta las opiniones vertidas, se reflexionara sobre
lo siguiente:

a.La desorganizacion y sus consecuencias.

b. La falta de comunicacion.

c. Laprevalencia de intereses personales.

d. La no existencia de principios de unidad, solidaridad y cooperacion.

Por Gltimo, se preguntara si en la comunidad existen organizaciones con estas caracteristicas y sobre las respuestas, concluira haciendo énfasis en la importancia de la organizacion,
en la solucion de los diversos problemas de las comunidades haciendo hincapié en los siguientes aspectos:

a. Los objetivos de una organizacion deben ser colectivos y no personales.

b. Los principios de solidaridad, cooperacion y unidad.

c. Los fines orientados al bienestar comin.

Tomando en cuenta los elementos conversados en la actividad anterior se divide al grupo en dos para que completen una matriz con la siguiente informacién:

Problemas en la comunidad: ;A quién afecta? ; Como se puede resolver? ;Con quién articular?

Con lainformacion de ambos grupos se trabajara una plenaria con el fin de unificar y priorizar las necesidades del grupo con el finde de realizar un pequefio plan de trabajo en donde
se asignen responsables y fechas de las actividades.

Debe llevarse un papelégrafo con un seméforo dibujado; se leen unas frases que estén relacionadas con los aprendizajes, valores y todo aquello que tenga afinidades con el grupo.
Cada persona hara un comentario al respecto y lo pegara en los colores correspondientes:
Rojo: Alarma debe mejorarse la situacion.

Amarillo: Hay indiferencia con lo aprendido.

Verde: Hay satisfaccion con el proceso de aprendizaje y ambiente de grupo.

Preguntas generadoras.

a.¢Considera que los puntos realizados en el taller se asocian con las necesidades del grupo?

b. ;La primera actividad de moverse algtn sitio dentro del espacio les aporté algun aprendizaje?
c. ;El ambiente del grupo facilité su participacion?

d. ;Las companeras de |la Universidad promovieron la participacion del grupo?

e. Se trabajo con un ambiente de respeto de las diferentes opiniones.

f.¢Las actividades de planificacion de actividades en la comunidad son Gtiles para este Comité?
g. Considera que se deben mejorar aspectos del taller, ;qué cambiaria?

RESPONSABLES

Marianela
Gonzélez

Jacqueline
Centeno

Marianela
Gonzélez

Marianela
Gonzélez
Jacqueline
Centeno
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TALLER

Campana de Limpieza
Lajas Compartir.

Lajas Compartir
cuidado la esperanza
de mi comunidad.

Estrategia metodoldgica para el fortalecimiento de organizacion comunitaria en comunidades con vivencias en desplazamiento ambiental (marzo 2017-diciembre 2018)

ACTIVIDAD

Refrigerio.

Recepcion de
participantes.

Dindmica “Las Frutas”.

Campanfia de Limpieza.

Cierre de la actividad y
refrigerio.

Presentacién equipo
de trabajo.

Dindmica de
encuentro.

Teatro espontaneo
(T.E.).

Construccion de
titeres.

Recoleccion de lista de
asistencia.

Cierre de la actividad y
refrigerio.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Se compartird un refrigerio entre los participantes.

Recibir a las personas asistentes y pasar la lista de asistencia.

La persona orientadora invita a los participantes a formar un circulo, seguidamente les comenta que se deben presentar con el nombre de cada uno, pero el apellido debe ser una
fruta que inicie con la primera letra del nombre. Ejemplo: Mi nombre es Mdnica Manzana.

Cuando todos los participantes se han presentado, el orientador dira el nombre de una fruta en la frase “Hoy fui a la feriaa comprar ____ " esa fruta debera moverse a otro espacio
del circulo y decir el nombre y apellido de al menos uno de los comparieros del lado.

El equipo del proyecto Desplazados Ambientales realizara la campaiia de limpieza por los espacios comunes de Lajas Compartir en conjunto del Comité Comunal y vecinos de la
comunidad.

Se agradece la participacion en la actividad y se les recuerda la proxima actividad del 10 de noviembre, 2018 “Lajas Compartir: cuidando la esperanza de mi comunidad”. Se comparte
un pequefio refrigerio.

Se presentard al equipo de trabajo que asiste a la actividad y el proyecto de Desplazados Ambientales dentro de sus actividades de cierre.

Posteriormente se explicara a los participantes que cada uno de ellos ird pasando una palmada a su compariero de la derecha mirandolo a los ojos (se hacen como minimo tres
rondas), luego se aumenta la dificultad del ejercicio agregando recibir y entregar palmadas al mismo tiempo viéndose a los ojos; el fin de esta actividad es romper el hielo e iniciar a
identificar a quien tenemos a nuestro lado. Otras variaciones del juego que se pueden implementar son el Yo-Sa-Va, el Zip-Zap-Boing y el Power-clap.

La funcién de T.E. buscara desarrollar temas presentes en las escenas sobre los deseos, nociones, personajes especificos o acontecimientos que atraviesan la actual comunidad de
Lajas Compartir.

Se les pide las personas participantes que se imaginen un personaje positivo y un personaje negativo de una comunidad. Este va a ser ficticio y puede ser fantastico, no va a tener
nombre, ni se va a relacionar con una persona real que conocemos. Cuando las personas participantes los tienen, se les va a pedir en 20 minutos construir titeres para ambos
personajes.

Cuando tengan los titeres, se les va a pedir salir del toldo a la zona verde formar un circulo e iniciar a desplazarse por el espacio presentando sus titeres a los demas, conversando e
interactuando entre titeres.

Se recolectaran las firmas de las personas asistentes al taller.

Se agradecera por la participacion en la actividad y se sefialara |a finalizacién del proyecto. También se comparte con las personas asistentes el refrigerio.

Nota: Elaboracion propia (2020) a partir de las memorias de los talleres ejecutados en la comunidad.

RESPONSABLES

Marianela
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Jacqueline
Centeno

Marianela
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Esteban Alfaro

Marianela
Gonzélez
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Jacqueline Centeno

Jacqueline Centeno
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Miembros del
grupo funcion de
TE.

Miembros del
grupo funcion de
TE.

Marianela
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Jacqueline Centeno
Marianela
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DEMOCRATIZANDO EXPERIENCIAS DE EXTENSION UNIVERSITARIA: TOMO VI

Estrategia metodoldgica para el fortalecimiento de organizacién comunitaria en comunidades con vivencias en desplazamiento ambiental (marzo 2017-diciembre 2018)

APENDICE D
INVITACION TEATRO ESPONTANEO LAJAS COMPARTIR
CUIDADO LA ESPERANZA DE MI COMUNIDAD

Se invita a nifoes y ninas
acompanados por un
adulto responsable

Comunidad de
Compartir

Nota: Ménica Calderén Solano (2018).

Referencias I 192 INICIO



Estrategia metodoldgica para el fortalecimiento de organizacion comunitaria en comunidades con vivencias en desplazamiento ambiental (marzo 2017-diciembre 2018)

APENDICEE

PLANIFICACION DEL TALLER DE EVALUACION

TALLER ACTIVIDAD

Recoleccion de listade
asistencia.

Presentacion de las
actividades realizada.

Cierre y evaluacion del

Proyecto Desplazados

ambientales enla Ejercicio: “Dibujando
comunidad de Lajas escenarios”.
Compartir.

Evaluacion individual
de las actividades.

Compartir cena de
cierre.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Se recolectara las firmas de las personas del Comité Comunal que asisten a la actividad.

La presentacion de actividades realizadas consiste en un recuento de las acciones ejecutadas
dentro del proyecto enfocadas al estudio de Caso de Lajas Compartir. Esta primera parte del
taller considera las distintas actividades académicas con componentes de investigaciony de
extension; dejando en evidencia a participacion de la Universidad y de la comunidad durante 3
aios de ejecucion.

Posterior al recuento de las actividades realizadas se dividira en grupo en dos subgrupos y
se les solicitara que por medio de un dibujo (o frases) representen como estaba la comunidad
antes del trabajo con la Universidad y como se encuentran después de las acciones conjuntas
realizadas (puede suceder que dibujen lo mismo en ambos escenarios).

Cada grupo presentara en plenaria lo representado en los papeldgrafos y se realizard una
sintesis del trabajo realizado por ambos.

Como ultima actividad del taller se le entregara a cada participante una matriz que debe
llenar de forma individual con el fin de recolectar las apreciaciones de cada uno asociado a
aprendizajes, relevancia de las actividades y aspectos a mejorar.

Se agradece la participacion del Comité de Lajas Compartir por la asistencia a todas las
actividades realizadas y el espacio de aprendizaje con construccion conjunta en la comunidad.
Por ultimo, se comparte una pequeiia cena como parte del cierre del proyecto.

Referencias
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¢CUALES SON LOS
PRINCIPALES APRENDIZAJES
OBTENIDOS CON EL GRUPO
DE TRABAJO?

Aprendi a ser mas responsable
con mis deberes en el comité.

Més unién con el equipo y con el
grupo.

Son muchas principal entender el
cargo que tengo en el grupo.

Saber cdmo tener un grupo muy
organizado.

APENDICEF

RESULTADOS DE LA EVALUACION

¢QUE LE GUSTO MAS DE LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS?

El compaiierismoy las obras de
teatro.

Todas. La comunicaciony la
participacion.

La atencién que cada uno de
ustedes tiene con el grupo.

Los teatros porque estabamos
todos unidos.

¢COMO SE SINTIO CONEL
EQUIPO DE TRABAJO?

Muy bien es maravilloso.

Muy bieny segura.

Excelente con confianza,
para decir las cosas que no
entendio.

Yo me siento muy feliz
trabajar con ustedes son
personas especiales témalo
en cuenta.

¢{CONSIDERA
IMPORTANTE EL
TRABAJO REALIZADO
CON LA COMUNIDAD?

Si porque nos ensefo a
actuar correctamente.

Si porque nos dej6 muchas
ensefanzas.

Si pero falta mas.

Si muy importante con todo
lo que ustedes hicieron en
la comunidad.

¢QUE ACCIONES HUBIERA
MEJORADO?

Ninguno, me pareci6 excelente.

Como que aportaramos mas
como grupo hacia ellas.

Quisiera que hubiera tenido
mas tiempo para muchas cosas
mas.

Mejorando mas la comunidad
con las personas.
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¢CUALES SON LOS
PRINCIPALES APRENDIZAJES
OBTENIDOS CON EL GRUPO
DE TRABAJO?

Como vivir en comunidad como
trabajar el comité y cuales son
nuestras funciones.

A ser mejor grupoy a reforzar algunos
puntos como equipo.

¢QUE LE GUSTO MAS DE LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS?

Todas las obras de teatro. Los
trabajos en grupo.

Todas, creo que fueron muy
importantes y sustanciosas para
nosotros como grupo de trabajo.

¢COMO SE SINTIO CON EL
EQUIPO DE TRABAJO?

Perfecto fue unainyeccion de
fortaleza.

Excelente. Satisfechos.
Apoyados.

¢{CONSIDERA
IMPORTANTE EL
TRABAJO REALIZADO
CON LA COMUNIDAD?

Totalmente de acuerdo.

Super importante ya que el
aprender mas, nos ayuda
COMO personas.

{QUE ACCIONES HUBIERA
MEJORADO?

Son profesionales nos ayudaron
mucho.

Creo que nada porque trabajamos
muy bien en equipos y las mejoras
van poco a poco.

Nota: Memoria del taller cierre y evaluacion de actividades realizadas (UNA, 2018B).
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