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Resumen

La presente investigacion realiza un analisis critico que intenta cuestionar si la condicion
salarial en el futbol costarricense es una expresion de la cultura patriarcal predominante,
examinando si las condiciones laborales de las mujeres futbolistas reflejan las I6gicas de
dominacion y exclusion de género propias del campo deportivo.

El problema se plantea desde la premisa de que no todas las l6gicas y practicas son
igualmente legitimas, ya que poseen diferentes niveles de capital simbdélico y, por lo tanto,
participan en juegos de poder especificos. A partir de un enfoque critico-feminista, este estudio
se propone visualizar a las mujeres como sujetos histérico-sociales, analizando el trasfondo de
las relaciones de poder entre los sexos y el papel que desempefian hombres y mujeres en una
sociedad estructurada por estereotipos y prejuicios patriarcales.

Especificamente, se trabajo desde la teoria de los campos propuesta por el autor Pierre
Bourdieu, con una unidad de estudio compuesta por una muestra de 74 jugadoras de los equipos
de futbol de la primera divisién femenina costarricense, a quienes se les aplicé un cuestionario de
preguntas cerradas para conocer sus caracteristicas socio-demogréficas y de escala Likert para
determinar el grado de conformidad hacia diversas oraciones afirmativas o negativas respecto a
la situacion bajo estudio.

A partir del método Delphi, se suministraron 7 entrevistas en profundidad para obtener
una perspectiva experta sobre el tema en estudio. Este proceso fue méas subjetivo y dependiente
del criterio del equipo de investigacion, el cual busco a sujetos estrechamente ligados(as) al tema
que aportaran criterios valiosos para identificar coincidencias o divergencias sobre el tema. La
seleccion estuvo guiada a partir de cinco ejes estructurales, a saber: edad, sexo, ocupacion (en el
campo del fatbol), y trayectoria en esta actividad, que determiné su proximidad con la situacion

del fatbol femenino.



Como parte de los hallazgos, se destaca que el perfil del futbolista profesional en Costa
Rica esta influenciado por una serie de factores que van més alla de lo puramente fisiologico. Es
crucial considerar el papel que el fatbol desempefia en la sociedad costarricense. Este deporte no
solo se destaca como una actividad popular, sino que también actia como un vinculo cultural
unificador, trascendiendo barreras sociales y econémicas.

Asimismo, se logré comprender que las condiciones laborales y remunerativas de las
futbolistas estan influenciadas por estructuras sociales mas amplias. La disparidad de género en
el futbol profesional refleja las desigualdades de poder y los mecanismos de exclusion que
operan en la sociedad, donde las mujeres enfrentan barreras adicionales para acceder a un

reconocimiento equitativo y a una valoracion justa de su trabajo.
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Introduccion

La investigacion socioldgica sobre el ftbol como préactica deportiva ha experimentado un
crecimiento significativo en las Ultimas décadas, abarcando una amplia gama de temas que van
mas alla de lo puramente deportivo. Este segmento de la tesis se propone ofrecer una vision
panordmica de los principales aportes y tendencias en este campo de estudio, explorando
dimensiones como el género, los medios de comunicacion, la educacion, el contexto socio-
histérico y la identidad.

En primer lugar, se analiza el papel del género en el fatbol, destacando como las
dinamicas de poder y las representaciones culturales influyen en la participacion y la percepcion
de este deporte por parte de hombres y mujeres. Se examinan los desafios que enfrentan las
mujeres tanto en el &mbito de la practica deportiva como en la gestion y representacion del
futbol.

En segundo lugar, se aborda la influencia de los medios de comunicacion en la
construccion de narrativas y discursos en torno al futbol, asi como su impacto en la conformacion
de identidades colectivas e individuales. Se analiza como se representan y se perpettan ciertos
estereotipos y valores a traves de la cobertura mediatica del deporte, y como esto puede influir en
la percepcidn y participacion de diferentes grupos sociales.

En tercer lugar, se examina el papel del futbol en el &mbito educativo, tanto formal como
informal, y su potencial como herramienta para la promocién de valores sociales y el desarrollo
de habilidades interpersonales. Se considera como la practica del futbol puede contribuir a la
inclusion social y la cohesién comunitaria, asi como los desafios que enfrenta en términos de
acceso y equidad.

En el contexto socio-histdrico, se analiza la evolucion del fatbol como fenémeno cultural

y su relacion con procesos de cambio social, movilizacion politica y construccion de identidades
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nacionales y locales. Su origen y evolucidn se encuentra profundamente ligado con el desarrollo
del capitalismo, su transformacion comercial refleja coémo el deporte no solo sirvié como forma
de entretenimiento y cohesion social, sino que paso a ser una entidad comercial significativa
dentro de la economia capitalista. Se estudia como el futbol refleja y reproduce relaciones de
poder y desigualdad en la sociedad, asi como su potencial para desafiar y transformar estructuras
de dominacion.

La tesis ofrece una mirada integral y sociol6gica sobre el futbol como préctica deportiva,
destacando su complejidad y su relevancia como objeto de estudio en el &ambito académico. Se
propone una agenda de investigacion que busca ampliar la comprension de este fendmeno desde

una perspectiva critica y reflexiva, en linea con los principios de la sociologia contemporanea.
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Capitulo |
1.1 Justificacion

El desarrollo historico del futbol y su relacion con la sociedad actual hizo emerger una
serie de practicas sociales, opiniones y pensamientos, los cuales generan significados sobre la
visualizacién de este deporte como fendmeno social y, por tanto, sujeto de analisis para las
ciencias sociales, en este caso particular para la sociologia.

Este trabajo de investigacién surge de la necesidad de abordar varias problematicas
presentes en el futbol femenino costarricense, las cuales han sido poco debatidas y estudiadas en
los dltimos afos. A través de una aproximacion sociologica y de género, este estudio busca
proporcionar un analisis integral de las condiciones sociales, culturales, laborales y ontoldgicas
que afectan a las jugadoras de futbol en la primera division del pais.

El primer objetivo de esta investigacion es analizar los principales prejuicios y
estereotipos presentes en el reglamento del fatbol de FIFA, asi como en los reglamentos
nacionales y en la préctica deportiva en el ambito nacional. Se busca comprender como estos
prejuicios impactan en la participacion y desarrollo de las jugadoras de futbol en Costa Rica.

El segundo objetivo consiste en definir el perfil de futbolista profesional a nivel nacional,
con el fin de establecer criterios aplicables de manera general, sin distincion de género. Este
perfil servira como referencia para evaluar las condiciones laborales, remunerativas y socio-
histdricas de las jugadoras de la liga de la primera divisién costarricense.

El tercer objetivo de este estudio es describir las condiciones laborales, remunerativas y
socio-histdricas de las jugadoras de la liga femenina de la primera division costarricense. Se
pretende analizar como estas condiciones han evolucionado a lo largo del tiempo y su impacto en

la participacion y desarrollo de las jugadoras en el &mbito deportivo.
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Abordando estos objetivos, esta investigacion busca contribuir al conocimiento y
comprension del fatbol femenino en Costa Rica, asi como proponer recomendaciones para
mejorar las condiciones y oportunidades de las jugadoras en este deporte.

El enfoque tedrico adoptado en este estudio se centra en la teoria de los campos de Pierre
Bourdieu y la perspectiva de género, ofreciendo una base sélida y fundamental para comprender
las complejidades del papel de la mujer en el futbol. Bourdieu proporciona un marco conceptual
que permite analizar las dindmicas de poder, las relaciones de dominacién y las formas de capital
presentes en el campo deportivo. Su enfoque en la reproduccién social y la lucha por el
reconocimiento y la legitimidad resulta especialmente relevante al examinar la participacion de
las mujeres en un deporte tradicionalmente dominado por hombres.

Asimismo, la perspectiva de género aporta una mirada critica sobre las estructuras
sociales y culturales que perpetuan la desigualdad entre hombres y mujeres en el ambito
deportivo. Esta perspectiva permite analizar como se construyen y refuerzan las normas de
género dentro del futbol, ademas de las barreras y obstaculos que enfrentan las mujeres para
acceder a igualdad de oportunidades y reconocimiento en este deporte.

Al combinar estos enfoques teoricos, este estudio se propone no solo analizar la situacion
actual de las mujeres en el fatbol, sino también cuestionar las narrativas androcéntricas
dominantes que han invisibilizado o minimizado las experiencias y contribuciones de las mujeres
en este ambito. A través de este enfoque critico, se busca abrir un espacio para la reflexion y el
debate sobre las inequidades de género en el deporte y la promocion de iniciativas que fomenten
la igualdad y el empoderamiento de las mujeres en el futbol.

En la Historia, desde el Antiguo Testamento, la mujer ha estado marcada por la
desigualdad. Por ejemplo, en el Libro de Isaias 3, versiculos 17 al 25, se puede verificar esta

desigualdad, lo que ha provocado una escasa participacion femenina en los escenarios politicos,
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econdmicos, sociales, culturales y deportivos. A las mujeres se les ha asignado principalmente el
rol de esposas y madres, relegando sus aspiraciones profesionales y personales e incluso su
presencia fisica. Esta situacion es una de las principales causas de la falta de reconocimiento en
el &mbito deportivo, especialmente en la practica del futbol.

Con la emancipacién gradual de las mujeres, iniciada en los finales del siglo XIX con las
sufragistas norteamericanas, y desarrollada ampliamente en el siglo XX, se fue ganando y
conquistando espacios, y con ellos la posibilidad de realizarse en diferentes &ambitos de la vida,
particularmente como en el futbol, caso de interés en esta propuesta de investigacion.

En Costa Rica, las mujeres que juegan futbol, especialmente en la primera division
femenina, enfrentan la falta de reconocimiento hacia su practica deportiva. Este trabajo de
graduacion se centrd en conocer el estado del futbol femenino en el proceso hacia su
profesionalizacion. También profundizo en la percepcion actual de las jugadoras de primera
division y de informantes especializados, con el fin de entender su situacion y visualizar las
necesidades actuales de este deporte

Con esta investigacion, se busca visibilizar la lucha histérica por reivindicar la practica
femenina del fatbol en Costa Rica y la incorporacion de las mujeres a un ambito
predominantemente masculino. Esta lucha ha implicado, en todo momento y en su contexto
socio-histérico, enfrentarse a intentos de exclusion.

En el contexto nacional, es crucial rememorar los esfuerzos recientes para promover y
reconocer el deporte femenino en Costa Rica. Por ejemplo, en el afio 2021 se aprobd el proyecto
de Ley 10058, en el que se declara al Deportivo Femenino Costa Rica F.C. como Organizacion

Benemérita del Deporte Nacional, al ser el equipo pionero del futbol femenino en el pais. Esta

' Véase, Ley 10058 del 29 de octubre del 2021, Declara al Deportivo Femenino Costa Rica Futbol Club como
Organizacion Benemérita del Deporte Nacional, publicada en la Gaceta Digital 233 del 3 de diciembre del 2021.
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iniciativa legislativa reconoce la importancia histdrica del equipo en el impulso y la promocion
del futbol femenino en Costa Rica desde su fundacion en 1949, asimismo contribuye a la
visibilizacién y reconocimiento del trabajo realizado por las mujeres en el ambito deportivo, asi
como la promocion de la igualdad de género en el deporte. Sin embargo, a pesar de este
reconocimiento, es necesario reflexionar sobre las desigualdades existentes y persistentes en el
futbol femenino, como por ejemplo la falta de reconocimiento de la practica futbolistica ejercida
por mujeres a lo largo de aproximadamente setenta y dos afios. Siendo la poca o nula existencia
de contratos laborales, el limitado apoyo de los patrocinadores y aficionados, y la falta de
reconocimiento, constituyen parte de los desafios actuales que enfrenta el futbol femenino en Costa Rica.

Ademas de las inequidades presentes en el futbol femenino en el &mbito nacional, es
importante reconocer que estas disparidades también persisten en el internacional. Por ejemplo,
segun De la Serna (2022), el caso de Qatar, pais anfitrion del Mundial de la FIFA 2022,
evidencia una falta de compromiso con el desarrollo del futbol femenino y muestra una imagen
real de cdmo el reconocimiento del deporte femenino puede ser utilizado como estrategia para
garantizar eventos deportivos masculinos importantes.

Este pais se comprometi6 a promover el futbol femenino, incluyendo la creacion de una
seleccion nacional femenina; sin embargo, una vez obtenida la sede, se informo sobre la creacion
de un equipo femenino “fantasma”, sin presencia internacional y con escaso o nulo apoyo
institucional. Este es solo uno de los tantos ejemplos que evidencian como el reconocimiento del
fatbol femenino puede ser utilizado como téctica superficial sin un compromiso real con el
desarrollo y la promocion del deporte para mujeres.

Este tipo de acciones acentlan la necesidad urgente de investigar y abogar por el

reconocimiento legitimo y el apoyo auténtico y continuo al fatbol femenino, tanto nacional como
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internacionalmente, siendo parte de un esfuerzo mas amplio para abordar las disparidades de
género en el deporte.

La recopilacion de investigaciones realizada en este apartado aborda una amplia gama de
temas relacionados con el futbol femenino. Autores como Torrebadella (2016), Rial (2013),
Rodriguez, Martinez y Mateos (2004) reflejan una exploracion exhaustiva de como el género y la
cultura son influenciados por el deporte. Esta diversidad tematica ofrece una vision panoramica
de las experiencias y percepciones de las personas dentro de diferentes contextos socioculturales,
lo cual permite comprender mejor las complejidades y desafios que enfrentan las mujeres en el
ambito deportivo.

Estos y otros autores argumentan que a las mujeres se les ha restringido derechos cuyos
colegas masculinos gozan y que actualmente siguen invisibilizados, esto sera diferente hasta que
se genere un cambio desde el modelo productivo de los espacios. En esta investigacion, mas que
visibilizar la realidad futbolistica de las mujeres, se busca generar cambios y despertar la
preocupacion por investigar y luchar por la gestacion de espacios necesarios para las igualdades
sociales.

Al estudiar el fendmeno social del futbol, es fundamental considerar el origen de este
deporte, pues sus raices han estado histéricamente arraigadas en las sociedades como un espacio
definido por y para los hombres. Las mujeres, sin embargo, han establecido una larga historia de
lucha y ruptura de poder, buscando acceder en igualdad de condiciones a las oportunidades y
recursos en el fatbol, aungue este acceso se ha visto socialmente obstaculizado e inhibido, a pesar
de haber sido pioneras en otras disciplinas. Parece existir un ‘ente supremo' que se resiste a
otorgarles su papel protagdnico en el ambito futbolistico.

Es fundamental visualizar la evolucién del futbol femenino durante el siglo pasado, para

comprender cdmo los obstaculos y esa constante lucha han llevado a la situacion actual de este
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deporte, un camino plagado por la desaprobacion del juego femenino, en el cual las mujeres que
lo practicaban tuvieron que enfrentarse a formas de exclusién, discriminacion e injusticia. Por
esta razon, resulta importante conocer y reconocer la lucha histérica que esas mujeres pioneras
mantuvieron en aquellos dias en que la sociedad menospreciaba su actividad.

El objetivo actual de la lucha no es impulsar la igualdad con un modelo de futbol
comercial, lo que se intenta es ganar batallas mas significativas, como cambiar desde las bases,
aquellas luchas que reclaman garantizar las condiciones minimas de empleo establecidas en el
marco legal costarricense y la implementacion de estandares legales en la primera division de
fatbol femenino de Costa Rica. Si bien se ha logrado un avance en el fatbol femenino, los
trabajos estables y seguros en ese sector laboral siguen siendo escasos. Se busca la equidad y

para ello persisten desafios importantes, siendo esto un reto para las mujeres futbolistas.
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1.2 Antecedentes
1.2.1 Antecedentes de contexto: ""Mé4s all& del gol: estudios avanzados sobre el futbol como
fendmeno deportivo y social™

En las ultimas décadas, el fatbol femenino ha adquirido una relevancia y aceptacion
considerable, convirtiéndose en un terreno propicio para analizar no solo temas deportivos, sino
también cuestiones de género, identidad y organizacién. Aunque ha progresado, el futbol
femenino se encuentra con desafios especiales que reflejan las dinamicas sociales de roles de
género tradicionalmente masculinos.

El objetivo de este trabajo es analizar las complicadas relaciones entre el futbol femenino
y diferentes aspectos socioculturales y economicos mediante una revision detallada de literatura
especifica, tratando asuntos que van desde la exposicion en los medios hasta la administracion
deportiva y la orientacion sexual. Los estudios elegidos para esta tesis brindan una vision
completa de cdmo el futbol femenino se ajusta y cuestiona las normas de género dentro y fuera
del terreno de juego.

Para agrupar los antecedentes, se tomé en cuenta la tematica, ademas, se considero los
tipos de metodologia y la relevancia actual de las investigaciones revisadas. Para esta revision se
emplearon bases de datos académicas y repositorios de investigacion confiables, incluyendo
Redalyc, Dialnet, Scielo, JSTOR, Google Académico, Repositorios universitarios. La seleccion
de estudios se basé en su relevancia para la tematica de la practica futbolistica de las mujeres, asi
como en los tipos de metodologias utilizadas y la pertinencia de los hallazgos en el contexto
actual. Con la intencion de generar un debate que aporte al &mbito académico y sugiera nuevas
lineas de investigacion.

Desde la perspectiva de Giddens (1997), el mundo académico ha experimentado un

aumento significativo en la produccién de obras relacionadas con el fatbol y el deporte como tal.
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En el mundo anglosajon y en varios paises de Europa y Estados Unidos, los estudios sobre
deporte han comenzado a expandirse, dotando de mayor complejidad al universo de los estudios
humanisticos (Sazbdn, 2011).

Lo anterior ilustra como el estudio del deporte, especialmente el fatbol, se ha
transformado en un area de interés académico significativo y como ha influido en la expansion y
complejizacion de los estudios humanisticos. Esto refleja un reconocimiento del valor cultural y
social del deporte en la sociedad actual.

Segun Sazbon (2011), es en Gran Bretafia donde se da el cambio significativo en el
ambito académico, lo que implico que el deporte y fundamentalmente el fatbol redefinieran el
concepto de cultura, el cual deja de ser visto como objeto de analisis exclusivo de la educacion
fisica, para pasar a ser leido como fenomeno ““cultural”. A partir de ese giro “culturalista”, se
amplia el alcance del concepto de “cultura” el cual lleva a abarcar fendmenos que anteriormente
eran despreciados por la academia.

Luego de una revision socio-histérica de los fundamentos tedricos y empiricos sobre el
fatbol como préctica deportiva, se ha evidenciado que la investigacion en las ciencias sociales ha
intentado, de manera manifiesta o supuesta, invisibilizar a las mujeres futbolistas.
Histéricamente, el futbol ha sido considerado un espacio masculino, tanto en su practica como en
su gestion, y todavia persisten estereotipos y prejuicios que impiden que hombres y mujeres
practiquen este deporte en términos de equidad. A partir de lo anterior, se presentan a
continuacion los antecedentes del tema de investigacion.
1.2.1.1 Grupo A: Analisis Reflexivo sobre el Género en el Deporte

El futbol, mas que un simple deporte o pasatiempo, representa un espacio profundamente
arraigado en cuestiones de género, siendo un &mbito que moldea y conserva la masculinidad

(Quiroa, 2019). El género ayuda a comprender cdmo los hombres y las mujeres son percibidos
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como seres sociales basados en las caracteristicas biologicas de cada sexo. Como resultado, la
feminidad y la masculinidad se ven moldeadas por las representaciones, simbolos, normas y
valores que las sociedades construyen desde las diferencias sexuales (Gallo y Pareja, 2001).

Los estudios existentes sobre futbol y género van mas alla de simplemente ampliar la
discusion sobre la presencia del género en este deporte; cuestionan el género como principio
organizador. Este grupo de investigacion busca profundizar en la relacién entre el deporte y el
género, utilizando metodologias cualitativas con instrumentos como la observacion, las
entrevistas y los estudios de caso. Su objetivo es comprender mejor las estructuras de género 'y
coémo influyen en las practicas deportivas, lo que brinda una vision mas completa de temas
relacionados con el género y el deporte.

Quiroa (2019), en su propuesta investigativa titulada: Futbol ‘‘femenino”: género y
performatividad, invita a reflexionar sobre el mundo del futbol femenino. A traves de su método
de investigacion, la autora examina los aspectos performativos del futbol y las historias
generadas en torno a las mujeres en este deporte, centrandose en cOmo estas narrativas son
moldeadas y moldean a su vez las cuestiones de género.

Ademas, sefiala que persisten los efectos de percibir el fitbol como exclusivamente
masculino, lo que refleja una asociacion arraigada entre el futbol y la masculinidad. Esto
convierte al futbol femenino en un espacio de lucha, donde tanto hombres como mujeres deben
enfrentar la resistencia y la aceptacion en cuanto a la préactica del fatbol por parte de las mujeres.

En su estudio titulado A proposito de la salud en el futbol femenino. Inequidad de género
y subjetivacion, Gallo y Pareja (2001) exploran las vivencias de las mujeres futbolistas en
Medellin, Colombia. Con un enfoque cualitativo, se sumergen en las experiencias de estas
mujeres, centrandose en dos aspectos esenciales: la inequidad de género como categoria de

andlisis y la subjetivacién de las mujeres en el proceso de afirmacién como sujetos. Este enfoque
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permite adentrarse en las percepciones y experiencias personales de las futbolistas, utilizando
entrevistas y observacion para la recoleccion de datos.

Los autores argumentan que la inequidad de género representa una barrera significativa
en el contexto del fatbol femenino, impactando la percepcion y el trato hacia las mujeres en este
deporte. Consideran que el fatbol femenino es un espacio de gran significado y relevancia para
las mujeres futbolistas; les brinda la oportunidad de afirmarse como sujetos sociales en un &mbito
tradicionalmente dominado por hombres. En su anélisis, el futbol femenino emerge como una
herramienta poderosa para la reivindicacion y el empoderamiento de las mujeres.

Borja (2014), en el trabajo titulado Goles barriales, mujeres en el futbol barrial, refiere a
las condiciones adversas que han tenido las mujeres para ejecutar practicas deportivas. El estudio
realizado en la ciudad de Quito, Ecuador, emplea un enfoque cualitativo y se enfoca en mostrar
cdmo los espacios construidos desde la masculinidad empiezan a transformarse con la inclusion
de las mujeres.

La metodologia utilizada incluye observaciones y entrevistas con las participantes, lo que
permitié un andlisis detallado de sus experiencias y percepciones, encontrando que la préactica
futbolistica ejecutada por mujeres no solo es una participacion deportiva, sino que representa un
acto de liberacion y afirmacion en un espacio que tradicionalmente ha sido dominado por
hombres, esta participacion simboliza un rompimiento de barreras sociales y un desafio a las
normativas de género establecidas.

En Costa Rica, se desarrollé el estudio de Hinojosa (2016) titulado El fatbol femenino
profesional. Una perspectiva de género desde Argentina, Costa Rica y México, en el cual se
plantea la elaboracion de un analisis sobre la construccién de identidades y la basqueda de
nuevos espacios de accion de las mujeres en el deporte, ademas, adopta un enfoque cualitativo,

utilizando observacion participante y entrevistas en profundidad. Esta metodologia permite
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sumergirse en la experiencia cotidiana de las jugadoras en equipos de fatbol femenino en
Argentina, Costa Rica y México, facilitando una exploracién detallada de las dinamicas de
género en estos contextos.

Con su trabajo, buscé evidenciar que la desigualdad de género en el fatbol no se resuelve
con el simple hecho de incluir a las mujeres en estos espacios, sino que para lograr un
empoderamiento en ese escenario es necesario que lo puedan practicar de forma profesional, que
los ingresos recibidos sean suficientes para vivir de ello, ademas, considera primordial que mas
mujeres en el mundo empiecen a ejercer desde puestos de liderazgo en diversos ambitos del
fatbol. Lo anterior permitiria romper las estructuras subyacentes que perpettan la desigualdad en
el deporte.

Estudios como estos se vuelven particularmente relevantes en el contexto actual, pues han
empezado a ganar relevancia y reciben cada vez mas atencion, en conjunto ofrecen una forma de
entender como el deporte es un espacio de resistencia social y cultural, y a su vez, proporcionan
conocimiento para abogar por politicas deportivas mas inclusivas y justas, donde se destaque la
importancia de la visibilizacion de las mujeres en espacios deportivos tradicionalmente
reservados para la esfera masculina y su lucha contra las estructuras patriarcales.

Los trabajos analizados en este grupo se complementan y brindan una visién sobre cémo
se percibe la equidad de género en el fatbol; enlazarlos permite entender mejor como las
narrativas y las realidades de las mujeres en el futbol se intersecan y divergen. Con el estudio de
Borja (2014), se brinda un contexto geogréafico y social diferente, pero donde se abordan temas
de género, liberacion y empoderamiento. Con la propuesta de Hinojosa (2016), se proporciona
una perspectiva comparativa entre diversos paises, ayudando a entender la experiencia de las

mujeres en el fatbol segun la regién donde se encuentran. Con estos y otros estudios bajo esta
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tematica, se muestran patrones comunes relacionados con el futbol y el género, ofreciendo una
comprension notable sobre los retos y oportunidades para las mujeres en este deporte.

Al integrar estos estudios y otros en esta tematica, emergen patrones comunes que
evidencian las intersecciones entre el futbol y el género. Esta recopilacion de investigaciones
ofrece una comprensién profunda de los desafios y oportunidades que enfrentan las mujeres en el
futbol, destacando tanto los obstaculos persistentes como los avances hacia la equidad de género
en este deporte.
1.2.1.2 Grupo B. Estudios de Revision Socio-Histdrica sobre el Futbol y Género

El futbol, mas que un simple juego, se ha afianzado como un fendmeno social que refleja
y moldea las normas de género a lo largo de la historia. Los estudios seleccionados en este grupo
se centran en la revision socio-historica de la relacion entre fatbol y género. A partir de una
exploracion detallada de las propias historias personales y deportivas de mujeres futbolistas, este
conjunto busca esclarecer las complejas dindmicas que han definido a lo largo de la historia la
interaccion entre el fatbol y las construcciones de género.

Los estudios comprendidos en este grupo de analisis hicieron uso de métodos de
investigacion historica y socioldgica para estudiar como las practicas, las percepciones y las
politicas de género en el fatbol han evolucionado. Al explorar desde los primeros equipos de
futbol femenino hasta la situacion actual de las ligas profesionales femeninas, estos estudios
proporcionan una perspectiva critica sobre los cambios sociales y culturales que han impactado al
deporte.

Torrebadella (2016), en su articulo titulado Futbol en femenino. Notas para la
construccion de una historia social del deporte femenino en Espafia, 1900-1936, utiliza un
enfoque de revision bibliografica y hemerogréafica, examinando fuentes primarias como la prensa

especializada y noticias deportivas de la época. Con este método, el autor reconstruy6 el contexto
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socio-historico del futbol femenino en Espafia, identificando como este se reflejaba y era
moldeado por las dindmicas de género.

El autor sostiene que, en Europa, el fatbol se consolidé como un espacio que reforzo el
modelo hegemdnico de masculinidad, relegando a las mujeres a roles secundarios y simbdlicos.
Aunque el deporte ha evolucionado, aun refleja las estructuras sociales que privilegian lo
masculino y limitan la inclusién femenina. Ademas, sefiala que el futbol femenino ha sido tanto
un escenario para las aspiraciones del movimiento feminista como un campo de desaprobacion y
resistencia por parte de los hombres.

Rodriguez, Martinez y Mateos (2004), en su estudio Identidad y estereotipos de la mujer
en el deporte. Una aproximacion a la evolucion historica, se basan en un analisis tedrico y
revision de literatura que aborda como las diferencias de género en el deporte son influenciadas
por el contexto sociocultural y el proceso socializador.

Los autores consideran que el deporte es una de las areas de la cultura moderna donde el
cuerpo y la imagen tienen un papel predominante, reflejan y refuerzan estereotipos de género
basados en el poder, la agresividad y la fuerza fisica. Ademas, manifiestan que es necesario
abordar desde las dimensiones de la influencia contextual sobre los hombres y mujeres, a partir
de la division sexual del trabajo que atribuye a hombres y mujeres roles diferentes, desde el
acceso desigual a recursos y a través de la desigual participacion en la toma de decisiones para
combatir la desigualdad de género en el deporte.

En el articulo El invisible (y victorioso) futbol practicado por mujeres en Brasil, de Rial
(2013) explora la situacion del fatbol femenino en Brasil con un enfoque cualitativo que combina
historia y sociologia. A través de la revision de documentos y el analisis de contenido mediatico,
el autor investiga como la prohibicion del futbol para mujeres ha estado entrelazada con temas de

género, identidad nacional e imaginarios sociales.
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La autora refiere que la prohibicién del fatbol para las mujeres en Brasil representaba una
restriccién no solo de actividad fisica, sino también de participacion social, relegdndolas a roles
pasivos y subordinados, su presencia en esos espacios hacia mas atractivo el lugar, las mujeres
representaban a las aficionadas. Aunque en un inicio fueron vistas meramente como
acompafiantes en los espacios futbolisticos, gradualmente fueron ganando terreno, hasta
convertirse en jugadoras, desafiando las normas de género establecidas; sin embargo, a pesar de
las transformaciones en las Ultimas décadas, todavia las mujeres futbolistas estan bajo la sombra
de una sociedad machista, donde aparte de jugar fatbol deben afrontar jornadas dobles o triples
de trabajo, dentro y fuera del hogar.

En Pioneras del futbol femenino, Cubero (2022) narra la historia del fatbol femenino en
Costa Rica con un enfoque que mezcla eventos historicos, historias personales y un analisis de
coémo el deporte ha impactado la sociedad y la economia. La autora narra como las mujeres
costarricenses lograron abrirse camino en un deporte que antes solo se pensaba para hombres.
Esta lucha, que va mas alla de lo deportivo, rompié barreras y dejo una huella importante en la
evolucion del rol de la mujer en la sociedad costarricense.

Su recopilacién revela que el futbol femenino en Costa Rica comenzé como un
espectaculo para recaudar fondos para bien social y de caridad, pero rapidamente demostré su
popularidad y capacidad para desafiar las estructuras econémicas dominadas por hombres, siendo
la préactica del futbol de mujeres un hecho histérico en aquella época que confirmé que era un
espectaculo, convirtiéndose en una amenaza econdémica y un desprestigio para los clubes
masculinos.

La investigacion aborda la lucha de las mujeres por incursionar en este campo como parte
del mercado laboral, lo que se percibia como una amenaza para quienes controlaban la

organizacion y el desarrollo del futbol femenino a principios del siglo XX. Se considera que fue
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una lucha contra los prejuicios y estereotipos que limitaban la préctica libre del futbol por parte
de las mujeres en igualdad de condiciones con los hombres, una lucha que, segun la autora,
persiste hasta la actualidad

Estudios como estos resultan trascendentales, pues ofrecen un marco socio-histérico que
permite comprender como las normas de género y las estructuras sociales intervienen en la
participacion de las mujeres en el deporte. De este modo, evidencian como los estereotipos de
género arraigados histéricamente contintan afectando la participacion y la percepcion de las
mujeres en el deporte. Lo anterior ofrece conocimiento importante para debates actuales sobre
igualdad de género en el deporte y la permanencia de las estructuras patriarcales.

Con estos estudios, se pueden visualizar las barreras especificas y transformaciones
sociales que han afectado la participacion de las mujeres en el deporte. Al analizarlos en
conjunto, se observa un patron de como las limitaciones culturales y sociales han impedido la
inclusion completa de las mujeres en el deporte, independientemente del contexto en el que
habitan. Al igual que los estudios analizados en el bloque anterior, estos permiten entender la
intervencidn de las estructuras de género y poder en la historia del fatbol femenino y como en la
actualidad sigue siendo un desafio; un espacio que continda estando plagado de barreras, lo que
muestra un panorama poco favorable para las futbolistas.
1.2.1.3 Grupo C. Estudios sobre la Labor del Ambito Socioeducativo en la Préctica del Futbol

En el ambito socioeducativo, se traza una linea que combina la parte social con la
educativa, tratando el espacio de formacion de individuos desde una de las instituciones de
socializacién méas importantes como lo es la escuela. Desde aqui se analiza la figura de la persona
docente en educacion fisica, su preparacion profesional y su experiencia en la ensefianza, para
comprender el desarrollo del nifio y la nifia desde la practica del deporte. Este grupo se centra en

los estudios de intervencion educativa disefiados para abordar y mejorar los temas relacionados



28

con la inclusion, la educacién y la ética. Los estudios analizados muestran que todavia el
alumnado sigue reproduciendo los estereotipos de género tradicionales.

Los estudios abordados en esta tematica hacen uso de una variedad de metodologias
educativas, empleando herramientas como talleres y programas de formacién, con el objetivo de
ensefiar habilidades como el liderazgo, la gestion, la promocion de la salud y el bienestar a travées
del deporte, brindando guias valiosas para implementar en diferentes contextos educativos y
deportivos.

Rodriguez y Miraflores (2018), en su articulo Propuesta de igualdad de género en
Educacion Fisica: adaptaciones de las normas en futbol, proponen un enfoque innovador para
modificar las reglas del fatbol en las clases de educacion fisica dirigidas a estudiantes de segundo
grado de Educacion Secundaria. Su investigacion se centra en ajustar las normas del juego con el
objetivo de reducir las desigualdades y estereotipos de género. En este contexto, se destaca la
importancia del rol del docente, quien debe fomentar y corregir actitudes entre los alumnos,
promoviendo valores de igualdad. Los autores encontraron que esta adaptacion de las reglas es
una herramienta eficaz para abordar y disminuir las desigualdades de género, resaltando que el
papel del docente es crucial como facilitador de la igualdad.

Por otro lado, Pérez (2017), en su trabajo Educacién Fisica y estereotipos de género: Una
aproximacion teorica a las relaciones de poder y los cuerpos andémicos, realiza una revision
exhaustiva de la literatura especializada en feminismo y conductas sociales. Este enfoque tedrico
permitid contextualizar los problemas de género en el &mbito de la educacion fisica, explorando
cdmo estos problemas se relacionan con las dindamicas de poder y la percepcion de los cuerpos en
la escuela. Pérez sugiere que la coeducacion podria ser una alternativa educativa efectiva para

generar un cambio hacia la igualdad dentro de la educacion fisica.
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Estos estudios proporcionan un marco valioso para esta investigacion al resaltar como las
adaptaciones en el &mbito educativo y las nuevas metodologias pueden contribuir a la reduccion
de desigualdades de género en el &mbito deportivo.

Con lo anterior, considera que la educacion fisica tiene la necesidad de brindar
oportunidades reales para todo el alumnado, proponiendo una nueva perspectiva educativa, que
promueva la igualdad y la inclusién. Mantiene que, al ser la escuela un espacio de socializacién
primaria, es posible generar en los nifios y nifias un cambio, brindandole una herramienta con la
que es posible conseguir la igualdad entre sexos, aceptando las diferencias, pero no las
desigualdades que estas crean.

El articulo elaborado por Serra, Cantallops, Palou y Soler (2020) titulado ¢Siguen
existiendo los estereotipos de género en la educacion fisica? La vision de las adolescentes,
incorpora un enfoque cualitativo para explorar las percepciones de las adolescentes sobre la
influencia de la educacion fisica en la reproduccién de los modelos y relaciones de género
tradicionales que son transmitidos por el profesorado.

Los autores consideran la necesidad de educar al profesorado de educacion fisica en
perspectiva de genero con el fin de desarrollar una educacion fisica realmente coeducativa, e
impulsar la igualdad de género entre hombres y mujeres. Lo anterior se puede lograr a partir de
una serie de innovaciones, principalmente la busqueda por un cambio de metodologia en la
ensefianza de la educacion fisica, explorando incorporar actividades que brinden experiencias
mas positivas y variadas, tanto en hombres como en mujeres, este espacio de investigacion y las
diferencias encontradas en relacion con el género, cuando de la parte socioeducativa se habla, lo
anterior podria ayudar a derribar las narrativas de género tradicionales y fomentar una

participacion mas igualitaria.
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En el &mbito de la investigacion sobre igualdad de género en la educacion fisica, diversos
estudios ofrecen perspectivas valiosas que ayudan a comprender cémo esta disciplina influye en
las percepciones y construcciones de género.

Por ejemplo, el estudio de Del Val y Garzén (2015), titulado Estudio sobre la
construccion de género en Ecuador: el caso de un aula de educacion fisica, explora cdmo se
construyen y perpettan los estereotipos de género dentro de las aulas de educacion fisica en
Ecuador. A través de su investigacion, los autores muestran como las normas de género influyen
en la participacién y las percepciones de los estudiantes en el contexto deportivo escolar,
proporcionando una vision detallada de como las practicas educativas pueden reforzar o desafiar
estos estereotipos.

De manera similar, el trabajo de Moreno y Vera (2008), Un estudio experimental de las
diferencias por genero en la percepcion de competencia a partir de la cesion de responsabilidad
en las clases de educacion fisica, muestra como las diferencias de género afectan la percepcion
de competencia en las clases de educacion fisica en Espafia. Su estudio se centré en como la
asignacion de responsabilidades en las actividades deportivas influye en como los estudiantes de
diferentes géneros perciben sus propias habilidades y competencias. Los resultados destacaron
cdmo los estereotipos de géenero pueden impactar la forma en que los estudiantes se ven a si
mismos y son vistos por los demas en el contexto educativo.

En el caso especifico de Costa Rica, no se encuentra alguna fuente que aborde esta
tematica; sin embargo, se localiza un articulo cientifico en la Revista Educacion de la
Universidad de Costa Rica, donde se aborda desde otro &mbito, pero siempre en la linea de la
educacion fisica.

En el articulo titulado Masculinizacion de la matricula universitaria en la carrera de

Educacion Fisica. Un analisis desde la perspectiva de género, Matus, Serra, Duclos y Castillo
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(2021) llevaron a cabo un estudio utilizando un enfoque cuantitativo con un disefio no
experimental, retrospectivo y de alcance exploratorio-descriptivo. Su investigacion se centré en
analizar las tendencias de matricula en la carrera de pedagogia en educacion fisica desde una
perspectiva de género. Este enfoque les permitié examinar como han cambiado las matriculas a
lo largo del tiempo y discutir las implicaciones de género en la eleccion de esta carrera.

El estudio abarco el periodo de 2005 a 2019, analizando los datos sobre la matricula en
pedagogia en educacion fisica. Los resultados revelaron una tendencia preocupante, la
inscripcion de mujeres en esta carrera ha mostrado una disminucidn sistemética. Este descenso
en la matricula femenina ha dado lugar a una creciente brecha de género, lo que contrasta con las
tendencias generales observadas en otras carreras del area de pedagogia. En lugar de observar un
aumento en la participacion femenina, el estudio sefiala una masculinizacion progresiva de la
carrera de educacion fisica

La eleccidn de los estudios para este grupo se basa en su relevancia en debates
contemporaneos sobre igualdad de género en educacion, porque abordan el desempefio de los
educadores y de las instituciones educativas en la transformacion de las percepciones sociales
sobre el género en el deporte. Esta tendencia podria observarse en cualquier contexto, incluyendo
Costa Rica, brindando una base para la elaboracion de investigaciones comparativas.

En esta tematica se busco combinar trabajos elaborados en diferentes contextos
educativos para poder observar los diversos enfoques o estrategias dentro del ambiente educativo
para la disminucion de la desigualdad de género en el deporte y, en este caso, en la educacion
fisica. El analisis realizado permite entender los desafios en la implementacion de programas
educativos, los cuales proponen cambios practicos en las reglas del futbol para fomentar la

igualdad de género por medio del deporte. Todos los estudios coinciden en la necesidad de
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innovar en las practicas de educacion fisica para superar los estereotipos de género tradicionales.
Esto incluye adaptar las reglas del juego, revisar los curriculos y emplear métodos coeducativos.
1.2.1.4 Grupo D. Estudios sobre los Medios de Comunicacion y su Impacto en la Percepcién
del Fatbol Femenino

El andlisis y el tratamiento que brindan los medios de comunicacion al deporte practicado
por mujeres juega un papel esencial en la formacidn de opiniones, donde en muchos casos es
vista desde un rol sexista y secundario, alejandose del papel protagdnico. Este eje tematico
analiza la influencia que generan los medios de comunicacion en la percepcién del fatbol
femenino y como la cobertura realizada refleja las normas de género vigentes en la sociedad.

Los estudios sobre la cobertura mediatica del futbol femenino revelan cuestiones
profundas sobre las desigualdades de género en el deporte y subrayan la importancia de
promover un trabajo justo. Gongora (2020), en su investigacion Futbol femenino, los medios y
estereotipos: la lucha de un juego poco difundido, muestra como los medios de comunicacion
juegan un papel crucial en la percepcién publica del futbol femenino. Su estudio destaca que, a
pesar de que las futbolistas ven a los medios como un aliado potencial para mejorar la visibilidad
del deporte, la cobertura desigual perpetla las disparidades de género. La falta de atencion
equitativa que los medios dedican al futbol femenino refleja y agrava la brecha existente entre los
géneros en el deporte.

Este hallazgo estéa relacionado con el concepto de trabajo justo, que busca una
distribucién equitativa de recursos y oportunidades. La cobertura mediatica desigual no solo
reduce la visibilidad del futbol femenino, sino que también limita las oportunidades para las
jugadoras, afectando su percepcién pablica. En este sentido, promover el trabajo justo implica
garantizar igualdad de condiciones tanto en el campo de juego como en la representacion

mediatica.
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Chévez (2016), en Fatbol femenino: antecedentes, actualidad y cobertura mediatica,
resalta la necesidad de una cobertura mas equitativa del futbol femenino en Quito, Ecuador. Al
igual que Gongora, enfatiza que la atencién mediatica desigual perpetla las barreras para la
igualdad. Ambos estudios sugieren que los medios deben desempefiar un papel activo en la
promocion del fatbol femenino, alinedndose con el concepto de trabajo justo, que implica una
representacion y cobertura equitativa. Esto no solo garantiza un reconocimiento adecuado para
las mujeres en los medios, sino que también promueve un entorno deportivo mas igualitario.

El tratamiento fue cualitativo, incluyo entrevistas y observacion participante, con este
método el autor busco una exploracion profunda de la cobertura mediatica y su impacto en la
percepcion del futbol femenino, recogiendo datos detallados sobre las experiencias y opiniones
de las involucradas en este deporte.

Oria (2023), en su trabajo titulado Analisis de la equidad informativa del fatbol femenino
vs. el fatbol masculino en los medios de comunicacion especializados en deportes en el periodo
de marzo - septiembre del 2022 desarrolla como en Ecuador, en los ultimos afios, el futbol
femenino ha experimentado un crecimiento; sin embargo, sigue enfrentando desafios en términos
de financiamiento, infraestructura y apoyo general en comparacion con los equipos masculinos.

La metodologia incluye un andlisis comparativo de la cobertura entre diferentes canales y
formatos mediaticos, con un enfoque especifico en los aspectos economicos que influyen en la
equidad informativa. El andlisis se basa en la cobertura mediética del futbol femenino y
masculino, identificando diferencias en la calidad y cantidad de la informacion suministrada.
Este analisis es crucial para entender las dinamicas de género en la cobertura deportiva y sus
implicaciones econémicas.

La autora manifiesta que existe una subordinacion histérica hacia las mujeres, la cual se

refleja en diversos ambitos de la vida, incluido el deportivo, donde las desigualdades son visibles.
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También que la falta de rentabilidad del futbol femenino es vista como una barrera para una
cobertura més amplia y equitativa y que se requiere un cambio de percepcion de los medios.

Por su parte, el trabajo de Duarte (2019), nombrado Mujeres, deporte y su vacio en los
medios, es un reportaje audiovisual sobre el tratamiento del deporte femenino en los medios de
comunicacion, mediante un enfoque cualitativo centrado en la creacion de un reportaje
audiovisual, que busca visibilizar el trato dado a las deportistas femeninas en los medios de
comunicacion con el pasar de los afios, e incluye testimonios de deportistas femeninas y expertas
en periodismo deportivo. Esta metodologia permite capturar las experiencias vividas y las
percepciones directas de las involucradas.

Igualmente, encuentra que el tratamiento mediatico brindado a las deportistas es
inadecuado y hasta deplorable, a menudo se centra en aspectos irrelevantes como la maternidad o
la apariencia fisica, en lugar de sus logros deportivos, perpetuando la desvalorizacion de las
mujeres en el deporte. Su trabajo culmina con una critica hacia la persistencia de preguntas y
enfoques sexistas en la cobertura deportiva, sefialando la urgencia de un cambio hacia un
tratamiento mas equitativo y respetuoso.

Otro estudio, como el de Lopez (2016), titulado Mujeres deportistas espafiolas:
estereotipos de género en los medios de comunicacion, refuerza la linea de investigacion
abordada desde esta temética, donde se evidencia la existencia de un sesgo de género muy
pronunciado en los medios de comunicacion.

En Costa Rica, como en otros paises, la representacion de noticias sobre deporte femenino
es inferior a la realidad del deporte masculino; esto es mas amplio cuando hablamos de fatbol,
donde se evidencia el papel subordinado de las mujeres. Asi lo indica Morales (2020) en su
articulo llamado Queda mucho camino por recorrer... en la equidad de género, cuando se llega a

deducciones categdricas sobre la marcada desigualdad existente entre la cobertura del futbol
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femenino, respecto a la cobertura del futbol masculino. Su andlisis se baso en una critica de la
cobertura mediética del futbol femenino en comparacion con el masculino en Costa Rica,
utilizando un enfoque cualitativo que incluye revision de contenido del suplemento deportivo
Ovacion y entrevistas con periodistas y expertos en medios.

Al igual que los otros autores, Morales destaca una marcada desigualdad en la cobertura
mediatica entre el fatbol femenino y masculino, donde el femenino recibe atencién
significativamente menor, siendo la percepcion de rentabilidad una de las principales razones
para la menor cobertura del futbol femenino, lo cual afecta las decisiones editoriales y
comerciales de los medios.

En dicha investigacion, Morales recomienda al suplemento Ovacion mantener la
cobertura del futbol femenino por cuanto representa una manera de posicionarlas en el ambito
nacional y que sus dirigentes promueven su ascenso a la categoria de profesionales. Ademas de
aumentar la frecuencia de publicaciones sobre la actividad futbolistica de las féminas nacionales,
con el fin de ir fomentando en su pablico meta la necesidad de informarse al respecto, no solo
durante encuentros especificos, sino durante el proceso de superacion hacia el profesionalismo
deportivo. De igual forma, recomienda dar mayor relevancia a las noticias sobre las mujeres
futbolistas con espacios mas amplios y, de ser meritorio, darles destaque en portada.

La eleccidn de estos estudios se motivd por el contexto actual, donde la igualdad de
género en el deporte sigue siendo objeto de debate. Se busca comprender el papel de los medios
de comunicacion en la visibilidad del futbol femenino. Estos estudios destacan la necesidad
urgente de una cobertura mediatica mas equitativa y justa, ademas de sefialar como las
estructuras economicas actuales pueden perpetuar la desigualdad. Es crucial transformar la

narrativa mediatica para mejorar la representacion y percepcion de las mujeres en el deporte.
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1.2.1.5 Grupo E. Estudios sobre Identidad y Género en el Futbol

Como uno de los deportes mas populares y seguidos del mundo, el fatbol no solo es un
juego de habilidad fisica y tactica, sino que también es un lugar donde se negocian y se
manifiestan identidades y roles de género. Este grupo tiene como objetivo descubrir como el
futbol afecta la identidad y el género, lo que le permite obtener una comprension méas profunda
de las dinamicas sociales y culturales que subyacen a este deporte. El rechazo o la oposicion a la
diversidad sexual ha sido un rasgo comun en el deporte actual en todas las sociedades.
Asimismo, los investigadores han buscado teorizar sobre conceptos que analizan las dificultades
que han aquejado a las mujeres a lo largo del tiempo, sobre todo en problematicas precedentes de
sociedades patriarcales.

En el libro basado en la investigacion sobre el ambito futbolistico de la region
Centroamericana titulado Masculinidad en la cultura del Futbol, Arroyo (2018) brinda una
vision critica sobre como las dinamicas de género y poder se manifiestan en el futbol. El libro
esté creado a partir de una investigacion con enfoque cualitativo, donde se emplea el analisis de
discursos y préacticas relacionadas con el fatbol.

Segun la autora, en el futbol se representa la feminidad como la "otredad", pues las
mujeres son estereotipadas como débiles y sumisas, mientras que las cualidades valoradas en los
hombres estan relacionadas con la valentia y la fortaleza. Igualmente, tiene en cuenta que, en el
ambito del futbol, las mujeres son frecuentemente hipersexualizadas y representadas como
objetos sexuales, lo que refuerza su posicién marginal. La situacion ha llevado a una
normalizacién de la violencia simbdlica, destacando que, en el futbol, esta es manifestada a
través de discursos y practicas que desvalorizan a las mujeres, esta tan normalizada que pocas

veces se reconoce como una forma de violencia.
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Sandoval (2007), en su libro Fuera de juego: Futbol, identidades nacionales y
masculinidades en Costa Rica, emplea un enfoque cualitativo, centrado en la recopilacion de
literatura sobre deportes, abordando el vinculo entre futbol, identidades nacionales y
masculinidades, ofreciendo una perspectiva valiosa que permite comprender las conexiones
simbdlicas y culturales que se construyen alrededor del futbol. La regla, tomada como titulo,
insinda que tanto las identidades nacionales hostiles a la diversidad como las masculinidades
hegemdnicas estan fuera de juego.

El autor menciona que el futbol representa un vehiculo a través del cual se construyen 'y
refuerzan las identidades nacionales y masculinas, utilizando el deporte como una arena para
rituales simbolicos eminentemente masculinos. Con su analisis, sugiere una posible area de
investigacion sobre la inclusion y representacion de las mujeres en este contexto, generando
algunas dudas sobre si ¢sucedera lo mismo con las mujeres?

Urbina (2006), en su articulo titulado Futbol e identidad nacional en Centroamérica. Un
analisis comparativo de los casos de Guatemala, El Salvador y Costa Rica ofrece una mirada en
profundidad sobre el papel que desempefia el deporte contemporaneo en la configuracion del
imaginario social y en las estructuras de la vida cotidiana. EI autor emplea un enfoque
cualitativo, a partir de un andlisis historiografico y sociologico indaga la relevancia del futbol en
la sociabilidad, las conductas de los grupos humanos y su simbologia asociada.

Ademas, muestra que el ambito deportivo se presenta como una red compleja, aln poco
explorada, que requiere una comprensién mas profunda de la manera como las asociaciones
deportivas se desarrollan, reflejando las practicas distintivas de cada estrato social. El autor
agrega que el deporte posee un componente simbdlico significativo que funciona como
herramienta de dominacién ideoldgica con respecto a Costa Rica, utilizado para influir en las

costumbres de los sectores dominados y transmitir el nacionalismo.



38

Otra linea de investigacion explora la relacion entre sexualidad y fatbol, enfocAndose en
el &mbito de la identidad. En su estudio, Antinez (2009) analiza el documental Sexualidad y
fatbol: Dos resistencias femeninas en ‘Lesbianas de Buenos Aires', para examinar como la
identidad y la orientacion sexual se entrelazan en el contexto de un deporte predominantemente
masculino. Antlnez sefiala que las cuestiones relacionadas con la identidad y la sexualidad se
manifiestan con mayor claridad en disciplinas deportivas percibidas como mas "masculinas",
como el futbol. Ademas, la autora busca fomentar un debate sobre como las actividades
consideradas masculinas, como el fatbol, pueden ser espacios donde las "sexualidades
transgresoras” se expresan de manera mas abierta. El estudio también resalta que la participacion
de las mujeres en el fatbol desafia las normas y estereotipos de género establecidos (Antlnez,
2009).

Recopilar estos estudios demuestra la importancia de promover la igualdad de género en
el fatbol, poniendo en contexto las estructuras de poder y los discursos que existen en el futbol,
los cuales hacen que se mantenga la desigualdad. Estudios como estos ayudan a comprender las
barreras que enfrentan las mujeres en este campo. Ademas, este analisis proporciona un entorno
para concebir el futbol como un espacio para estudiar problemas mas amplios de genero,
identidad y nacionalismo.
1.2.1.6 Grupo F: Estudios sobre Mujeres en la Gestion del Deporte

A medida que las mujeres han avanzado en su participacion en la esfera publica, su
presencia en la gestion del deporte se ha convertido en un area de creciente interés académico.
Este interés surge no solo por el nimero de mujeres que acceden a roles en la gestion deportiva,
sino por las realidades y desafios que enfrentan en el camino hacia la igualdad.

Alfaro (2012), en su trabajo titulado El liderazgo de las mujeres en la direccion y gestion

del deporte, ofrece una vision critica sobre el liderazgo femenino en el ambito deportivo.
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Utilizando un anélisis de datos existentes sobre el liderazgo de las mujeres, Alfaro explora las
influencias culturales y los papeles de género asignados por la sociedad que afectan la capacidad
de las mujeres para competir en igualdad de condiciones con los hombres. El estudio destaca
cémo los factores socioculturales a menudo actian como barreras significativas, impidiendo que
las mujeres accedan y se mantengan en posiciones de liderazgo en el deporte, a pesar de sus
logros y capacidades.

La autora infiere que el deporte ha sido histéricamente un espacio masculino, tanto en su
practica como en su gestion, y los roles tradicionalmente asignados a las mujeres y las
influencias culturales impiden la participacion de estas en la gestion deportiva. Ademas, resalta
que, en el sector deportivo, las cifras que hacen referencia a la participacion de las mujeres
algunas veces figuran como “cortina de humo” con las que se busca obviar los problemas reales
que enfrentan las mujeres, las cuales constantemente buscan sobresalir en una cultura masculina
dominante en las estructuras deportivas. Al mismo tiempo, agrega que, por lo general, los
recursos economicos y materiales que se le brindan al deporte realizado por mujeres tienden a ser
menos con relacion a los que se le da a la préactica deportiva realizada por los hombres.

En otro de los aportes realizados en esta linea de investigacion, se encuentra el articulo
Mujeres en puestos de responsabilidad dentro de las organizaciones publicas deportivas de la
Comunidad de Madrid, elaborado por Alfaro, Vazquez, Gallardo y Ferro (2013), emplean un
enfoque cuantitativo para evaluar la representacion de mujeres en puestos de liderazgo. La
recopilacion de datos permite a los autores analizar tendencias y patrones que reflejan la
estructura de poder y la distribucién de roles de género dentro de estas organizaciones,
permitiendo dar una vision global de la representacion femenina en puestos directivos clave
dentro de las organizaciones deportivas pablicas de Madrid, ofreciendo perspectivas importantes

para comprender las dinamicas de género en la administracion deportiva.
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Los autores manifiestan que, actualmente, siguen existiendo barreras que dificultan y
limitan el acceso de las mujeres a puestos de direccidn, afirman que es evidente la presencia de
un modelo establecido de gestion y direccion masculino, siendo los estereotipos de género y la
cultura masculina deportiva factores claves que impiden a las mujeres tener éxito en la gestion
del deporte.

Por lo tanto, uno de los hallazgos més llamativos de dicha investigacion es que, en la
mayoria de las organizaciones estudiadas, a mayor nivel de responsabilidad, la presencia de
mujeres es menor, confirmando que hay una escasa o nula presencia de mujeres en los niveles
mas altos de gestion deportiva, siendo lo anterior reflejo de un modelo de gestion
predominantemente masculino.

Foppiano, Matus y Cornejo (2021), en su investigacion cualitativa y descriptiva titulada
Barreras, facilitadores y estrategias que influyen en la participacion femenina en juntas
directivas de federaciones deportivas chilenas, examinan cémo las dinamicas de género afectan
la gestion deportiva en Chile. Utilizando entrevistas como método de recoleccidn de datos, los
autores investigaron las diversas barreras que limitan la participacion de las mujeres en cargos
directivos, asi como las estrategias y facilitadores que pueden apoyar su desarrollo en estos roles.
Su estudio ofrece una vision detallada sobre las dificultades especificas y las condiciones que
influyen en la presencia femenina en las juntas directivas de federaciones deportivas en Chile.

El estudio sefiala que las demandas familiares de forma paralela con las actividades
laborales son barreras que dificultan la participacion femenina en los puestos de gestion del
deporte. Ademas, agregan que los estereotipos de género existentes en torno a la labor ejercida
por las mujeres en el deporte hacen que sus pares masculinos las discriminen, reflejando con esto

que los hombres, por lo general, son quienes ocupan los puestos mas importantes dentro de las
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organizaciones de gestion del deporte, por lo tanto, sigue existiendo un orden social que perpetda
la dominacion masculina.

La recopilacion anterior es esencial para comprender y abordar la falta de representacion
de las mujeres en la gestion del deporte y, de esta forma, vislumbrar cémo los prejuicios y las
estructuras de poder establecidas socialmente limitan las oportunidades para las mujeres. Estos
estudios pueden servir como recurso para la formulacion de politicas que promuevan la igualdad
de género en el deporte.

En conjunto, estas investigaciones abordan diversas dimensiones del género en el deporte,
proporcionando un marco comprensivo que esclarece los maltiples desafios y avances hacia la
equidad de genero en el futbol. Los estudios del Grupo A, gque reflexionan sobre el género en el
deporte, destacan como las dinamicas de poder y las construcciones sociales influyen en la
practica deportiva. Paralelamente, los analisis del Grupo B ofrecen una revision socio-histérica
del futbol, revelando como las desigualdades de género han sido perpetuadas y, en ocasiones,
desafiadas a lo largo del tiempo.

Los estudios del Grupo C exploran el papel del &ambito socioeducativo en la promocion de
un entorno inclusivo para las mujeres, mientras que los del Grupo D subrayan el impacto de los
medios de comunicacién en la percepcion publica del fatbol femenino, sefialando tanto las
barreras persistentes como las oportunidades de visibilidad. EI Grupo E, centrado en identidad y
género, aporta una comprension mas profunda de como las futbolistas negocian y reconstruyen
sus identidades en un espacio tradicionalmente dominado por hombres. Finalmente, las
investigaciones del Grupo F abordan la gestion deportiva, destacando los retos especificos que
enfrentan las mujeres en roles administrativos y directivos.

Estos estudios no solo aportan una vision critica y multifacética sobre las desigualdades

de género en el futbol, sino que también subrayan la necesidad de un enfoque integral que
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abarque desde la practica hasta la gestion y la representacion mediatica para avanzar hacia un
"trabajo justo" en el deporte. Esta reflexion interdisciplinaria proporciona una base sélida para
entender los antecedentes socio-histéricos que se presentan a continuacion, los cuales ofrecen un
contexto mas amplio sobre como estas dindmicas se han configurado y transformado a lo largo
del tiempo.

1.2.2 Antecedentes Socio-Historicos

1.2.2.1 Desarrollo Histérico del Deporte como Fenémeno Social

Aunque casi no existe documentacion atinente al desarrollo del fenémeno social deporte
en la historia antigua, si es posible ligar practicas deportivas con el entorno de ciudades de la
antiguedad, como los hititas y la equitacion, los espartanos con la arqueria y la lucha pancreética
(de pan=todo y kratos=poder) del remo, vela y natacion en Egipto. Sin embargo, dos culturas
antiguas que si tienen bien documentadas sus practicas deportivas son las olimpiadas griegas y el
juego de la pelota maya.

Se decide no entrar en detalle sobre las olimpiadas griegas para centrarse en el relato del
juego de pelota de los mayas, debido a la relacion directa que este tiene con el cuerpo principal
de este trabajo de graduacion dentro del fendmeno social del deporte, el fatbol, y
particularmente, el fatbol femenino.
1.2.2.2 Mesoameérica: el Juego de la Pelota

El deporte conocido simplemente como “El juego de pelota” era jugado por todas las
grandes civilizaciones mesoamericanas y las impresionantes canchas de piedra se convirtieron en
una caracteristica de muchas ciudades. Mas que un simple juego, pudo haber tenido un
significado religioso y era destacado en episodios de la mitologia. Las competiciones, incluso,
suministraban candidatos para los sacrificios humanos, lo que convertia, literalmente, en un

juego de vida o muerte (Cartwright, 2013, parr. 1).
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Durante los milenios de su existencia, el deporte ha conocido distintas versiones en
diferentes lugares. Se practicaba como un acto cotidiano y domestico, en donde aparentemente
cumplia la funcion de resolver conflictos de diversa naturaleza: pleitos por tierras, tributos,
controles comerciales, pero tambien, cumplia una funcién sacra como en celebraciones
religiosas, como lo demuestra Guzman (2004) en su interpretacion del Popol Vuh, quien afirma
que el juego de pelota, més alla de su significado mitico, también abarca dimensiones deportivas
y recreativas. De hecho, la presencia de numerosas figurillas encontradas en sitios arqueolégicos
que datan de la época formativa, las cuales representan mujeres con vestimenta relacionada con
el juego de pelota, sugiere fuertemente la participacion femenina en esta actividad.

El juego de pelota era uno de los rituales religiosos mas significativos en la cultura
mesoamericana. En el Popol Vuh?, uno de los textos fundamentales de la mitologia maya, se
relatan varios eventos relacionados con este juego. El relato méas destacado es el de los gemelos
divinos, Izbalanque y Hunahpu, quienes desafian y vencen a los sefiores del Xibalb4, el
inframundo. Aguilar (2015) argumenta que el mito del juego de pelota en la tradicion maya
refleja no solo aspectos religiosos, sino también profundas raices culturales, con una estructura
compleja influenciada por aspectos sociopoliticos y religiosos. Este juego tenia multiples
significados, como ser un portal al inframundo, un escenario de batallas cosmicas y un espacio
para diversos rituales y ceremonias, incluyendo sacrificios humanos™ (p. 73).

Por lo menos en épocas tempranas, el juego de pelota no era un deporte, sino mas bien un
ritual que representaba la lucha de las fuerzas opuestas y complementarias del universo, su
equilibrio creaba el orden y la estabilidad en el mundo. Este concepto se expresaba en la dualidad

de la Vida y la Muerte, el Sol y la Luna, el Dia y la Noche, la Luz y la Oscuridad, el Mundo

2 Como ha sido indicado en el Popol Vuh y en la evidencia arqueoldgica, el juego de pelota se convierte en la
metéfora de la vida, de la muerte y de la regeneracion (el ciclo total de la vida), en donde los héroes gemelos
resucitan a su padre, el Dios de Maiz, en la cancha de la muerte (Aguilar, 2015, p.80).
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humano y el Inframundo, la Masculinidad y la Feminidad, el Bien y el Mal (Aguilar 2004, p.
13).

La pelota en movimiento representa las trayectorias de los astros sagrados: Sol, Luna y
Venus. El ganador del juego era protegido y apoyado por los dioses, aunque en realidad existe
una duda entre si los que ganaban o los perdedores eran sacrificados.

Es interesante esto de la cosmovision del juego, que aln se conserva, en la version de
cadera, se golpea con ella porque representa la fertilidad del cuerpo y segun los pueblos
mesoamericanos, al usarla para darle movimiento a la pelota, se propicia la fecundidad de la
tierra.
1.2.2.3 Los Precursores del Futbol

Si se explora el verdadero origen del fatbol, es preciso remontarse al establecimiento de
las reglas del juego por parte de "The Football Association™ en 1863, que se considera el punto
de partida. Aunque los origenes del futbol se reconocen en Inglaterra, es importante comprender
que, el futbol, al igual que otras actividades deportivas, requiere una explicacion.

En relacion con lo anterior, surge la interrogante ;de donde nace el deporte como préactica
humana? Para abordar esta cuestion fundamental, es crucial explorar los origenes del deporte en
si'y como evoluciono a lo largo de la formacion de las grandes civilizaciones. En el contexto de
los pueblos mesoamericanos, el juego de la pelota trasciende mas alla de ser simplemente una
practica religiosa; también tiene una dimensién socioldgica importante.

Los precursores indican que el futbol contemporaneo no fue un acontecimiento
espontaneo, surgido de manera repentina en un lugar especifico, sino que fue un proceso gradual
de transformacidn. Similar a la evolucion de la mayoria de los deportes, el fatbol fue sometido a
modificaciones a lo largo del tiempo hasta llegar a las reglas del juego que conocemos en la

actualidad.
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Hace unos 3500 afios, en territorios que hoy abarcan paises como México, Guatemala,
Belice, Honduras, El Salvador, Nicaragua y Costa Rica, ya se practicaba un juego de pelota, con
caracteristicas similares al futbol actual y mas que una practica deportiva, estaba permeado de un
gran caracter religioso y espiritual; y como tal, podria incluir sacrificios humanos. El juego de la
pelota no solo estaba ligado a actos religiosos, sino también a eventos politicos y de recreacion
social e incluso se hacian apuestas.

El Popol Vuh, también conocido como 'El libro del Consejo', retine gran parte de las
tradiciones de la cultura maya. Es una obra de gran valor histérico y espiritual, que narra la
historia de dos gemelos, Hunahpt y Xbalanque. Ellos derrotaron a los dioses malvados del
inframundo en una cancha de juego de pelota y luego ascendieron al cielo, convirtiéndose en el
sol y la luna, respectivamente.
1.2.2.4 ;Como eran las Reglas de este Juego?

Resulta dificil descifrar cuales eran exactamente, porque ademas habia diferentes
modalidades segun la region donde se practicaba, pero se pueden interpretar a través de las
representaciones pictoricas o en monumentos de piedra que se conservan. Se cree que podia
enfrentar a los contendientes de uno en uno, en parejas o0 por equipos.

El principal objetivo era pasar la pelota de un lado a otro. Cuando se afiadieron los aros de
piedra, como se puede observar en las canchas de Chichén Itz4, uno de los principales sitios
arqueoldgicos mayas de la Peninsula de Yucatan, en México, se podia conseguir la victoria si se
lograba la hazafia de hacer pasar la pelota a través del aro.

¢Y cuél era el premio del ganador? Se consideraba que el sacrificio de los ganadores en
ese contexto era un honor, mientras que, para los perdedores, eratodo lo contrario: una deshonra

y una pérdida.
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Cuando comenzaba el juego, se lanzaba la pelota a la cancha con la mano y a partir de
ese momento, podia tocarse con una parte concreta del cuerpo, principalmente era con la cadera,
aungue en otras versiones, era con el antebrazo, cerca del codo.
1.2.2.5 Implementos Usados

La pelota estaba hecha de hule de arboles, siguiendo una receta que aseguraba su rebote
durante el juego. Con base en el descubrimiento de antiguas pelotas en sitios arqueoldgicos, se
cree que tenian entre 26 y 30 cm de didmetro y que su peso oscilaba entre 1,5y 2,5 kg (Portillo,
2018, parr. 7).

Adicionalmente, se ha hablado de la posibilidad de que en ciertos casos se empleaba una
cabeza humana en lugar de una pelota de caucho. Aungue esta idea puede sonar como un relato o
un mito, la mayoria de los historiadores sostienen que carece de fundamentos cientificos sélidos
y se considera mas bien como una creencia mitoldgica sin base verificable.

Los jugadores de pelota usaban protectores para la cadera, un cinturon, especie de
taparrabos, atado entre la tela de las piernas, a veces un pelaje de jaguar. En los pies usaban
sandalias altas, segun los grabados que han dejado en sus ciudades. Las manos a veces estuvieron
protegidas por un tipo de guante, solo los codos y hombros, que probablemente eran esenciales
para jugar la pelota, permanecieron desprotegidos (Portillo, 2018, parr. 8). Y como dato curioso,
segun Guzman (2004), el aro que constituia la meta era independiente del campo de juego y era
propiedad de los jugadores.

Las canchas eran largas pistas estrechas, en algunos casos con paredes a ambos lados que
los jugadores usaban para hacer rebotar la bola. Generalmente, estas se encontraban en un nivel
mas bajo que el resto de las ciudades, pues era una representacion del inframundo. Estos campos
de juego varian considerablemente en tamafio, pero todos tienen largas pistas estrechas con

paredes laterales utilizadas para rebotar la bola (Aguilar, 2015).
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1.2.2.6 China, la Pelota y su Estrategia de los Reinos Combatientes

El origen del juego de la pelota en China data por el siglo 111 a.C., para esa época ya se
comenzaba a diagramar un juego que constaba de un balon y que se jugaba con los pies,

Ilamado Cuju. En el antiguo idioma chino cu queria decir “patear” y ju, “pelota”, la traduccion
literal seria patear la pelota (Matar, 2014, parr. 6).

El dia 15 de julio de 2004, Joseph Blatter, presidente de la FIFA, anunciaba formalmente
al mundo que el futbol tenia sus origenes en la ciudad de Lin Zi en China hace mas de 2300 afios
(D" Alessandro, 2021, parr.2). Este reconocimiento por parte de la FIFA ratifica a este deporte
como precursor en la evolucion histérica del fatbol, el Cuju con sus reglas de patear una pelota
establece un vinculo directo con los fundamentos basicos del futbol moderno, donde el objetivo
principal patear una pelota hasta que supere la meta contraria.

En un principio, el juego tenia como objetivo mantener a las tropas en forma y "elevar la
moral de los soldados™, seguin las Memorias Historicas, por lo tanto, ademas del entrenamiento
regular, el método de competencia se transformé como un proyecto de entrenamiento militar para
mejorar la aptitud fisica y la disciplina del imperio (Olave, 2020, parr. 3).

De acuerdo con Matar (2014), el Cuju tenia la particularidad de jugarse con un balon
redondo hecho de varias raices duras en forma de cerdas recubiertas de cuero crudo. Segln se
sabe, para jugar al Cuju se necesitaban mas de dos jugadores, pero generalmente los partidos eran
de diez personas contra diez personas. El objetivo del juego era lanzar la pelota entre si, sin que
esta tocara el suelo, y luego introducirla en una pequefia red a unos 10 metros de altura, en el
extremo de dos largas varas de bambd, separadas solo entre 30 cm y 40 cm (parr. 7).

Nufiez, citado por Olave (2020), describe que en este deporte se podia competir o exhibir
los atributos de jugador frente al balon. En cuanto a este ultimo, la exhibicion era una forma de

demostrar destreza con la pelota, dominando con distintas partes del cuerpo, excepto la mano;
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también jugaban a quién podia lanzar la pelota mas lejos, golpeando con alguna parte del cuerpo
la pelota, quien la tiraba mas alto, entre otros aspectos. (parr. 7).

No solo existi6 el “Cuju tradicional”, sino que se ha descubierto distintas variaciones del
mismo juego. Por ejemplo, se encontrd uno que se jugaba con una sola porteria y donde la misma
estaba a mas altura que una porteria tradicional, lo cual dificulta el juego. Ademas, podia ser
practicado tanto por hombres como mujeres, pero siempre jugaban de manera separada. En la
dinastia Song fue muy popular entre las mujeres, e incluso lo jugaban mas que los hombres. Sin
temor a equivocarse, se podria citar como la primera aproximacion a lo que se conoce por fatbol
femenino (Matar, 2014, parr. 9).

La trayectoria del deporte en China subraya la naturaleza universal y antigua de los
juegos de pelota en diversas culturas. EI Cuju no solo es un ejemplo del juego de la pelota en
China, sino que también ilustra como las actividades deportivas han evolucionado a lo largo del
tiempo y han influido en la creacion de deportes modernos como el fatbol.
1.2.2.7 Japon: Kemari y el Futbol Japonés donde todo Trasciende a una Cooperacion de la
Sociedad

Hace unos 1400 afios, Japdn experimentaba una rica influencia cultural y religiosa
proveniente de China. Entre estas influencias, lleg6 a Japon un antiguo deporte chino de pelota
conocido como "Cuju". Este deporte, que eventualmente se extinguié en China, sirvié de
inspiracion para los japoneses de la época, quienes decidieron crear su propia version del juego.
Asi naci6 el "Kemari" (£1#4), cuyo nombre se traduce como "patada-pelota” (Britez, 2019).

Durante el periodo Heian (794-1185), el Kemari se convirtid en un juego muy popular

entre la realeza japonesa. A diferencia de los deportes competitivos, el Kemari no tenia

ganadores ni perdedores; su propésito principal era el entretenimiento y la diversion. Este juego
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se convirtié en una parte importante de las festividades y banquetes en la Corte Imperial, e
incluso los emperadores se unian a las partidas (Britez, 2019).

Este juego se hace generalmente en lugares sagrados como los santuarios, en espacios de
unos 15 metros que suelen estar marcados por cuatro arboles (uno en cada esquina)
que representan las estaciones del afio o los dioses que protegen la comunidad. A la hora de
jugar, los participantes siempre visten un “Kariginu”, que es una ropa elegante que usaban los
nobles en los tiempos del periodo Heian. La pelota del Kemari es un poco mas pequefia que la
del futbol actual, tradicionalmente se hacen con piel de venado y rellenas con aserrin (Britez,
2019, parr. 5).

El objetivo del juego es no dejar caer la pelota, haciendo pases constantes a todos los
jugadores, con movimiento suaves, considerando al grupo, y repitiendo expresiones como “ari”,
“ya” o “oh”, que son los nombres de las deidades que permanecen en los arboles alrededor
(Hirose y Matsumoto, 2014, parr. 14).
1.2.2.8 Tailandia y Malasia: del Kemari al Sepak Takraw

El origen del Sepak Takraw se debate, pero tanto en Malasia como en Tailandia son
considerados como los paises donde nacio este deporte, cuyo nombre significa "patear la pelota
tejida”, y que se forma con dos vocablos: el primero, malasio, y el segundo, tailandés (German,
2020, parr. 1).

El Sepak Takraw, cuyo origen se debate entre Malasia y Tailandia, muestra coémo los
deportes pueden evolucionar con el tiempo (German, 2020). Originalmente jugado por hombres
y nifios en un formato circular, el Sepak Takraw moderno comenz6 a tomar forma en Tailandia a
principios del siglo XIX, con la introduccidn de reglas competitivas y la incorporacion de una red
similar a la del voleibol (Pérez, 2021). Esta evolucion refleja cémo los deportes se adaptan a

nuevas estructuras organizativas.
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A pesar de estos avances en diversos deportes, como el futbol, las mujeres ain enfrentan
desafios significativos, como diferencias salariales y una cobertura mediatica insuficiente.
Comparar la evolucién de deportes como el Sepak Takraw con el futbol ayuda a ilustrar que,
independientemente del deporte, es fundamental garantizar que todos los atletas reciban
oportunidades y reconocimiento equitativos. Este analisis destaca la necesidad de aplicar
principios de trabajo justo en todas las disciplinas deportivas, para que cada jugador, sin importar
su género o el deporte que practique, pueda alcanzar su maximo potencial en un entorno
equitativo.
1.2.2.9 Grecia: los Griegos de los Eruditos a la Guerra en las Canchas

En la antigua Grecia, se encuentran evidencias del uso del futbol hace mas de cuatro mil
afios, donde en el territorio Heleno se empez6 a practicar un deporte de pelota llamado Episkyros
cuyo origen se remonta al 2000 a.C, aunque no hay muchos testimonios referentes a esta
modalidad. Se sabe que cada equipo estaba compuesto de doce o catorce jugadores y que se
podian utilizar las manos, lo que a veces es considerado méas bien un precursor del balonmano o
del rugby” (Uy4, 2019, p. 17-18).

El espacio en donde se jugaba se denominaba scyras, y habia una linea central, llamada
skuros, gque separaba a los dos equipos. El objetivo era llevar la pelota a una vejiga de cerdo
rellena de lana, plumas y vegetales resistentes, hasta una linea blanca detras de cada equipo; el
que mas veces lo hiciera, ganaba. Es curioso como este nombre, el episkyros, significa ‘juego
engafioso’, pues el objetivo era, a través del despiste, del engafio y del drible al adversario, llegar
a la linea de fondo (Uy4, 2019, pp. 17-18).

Se practico en diversas zonas, incluida Esparta, donde segiin Uya (2019) este juego de

contacto era particularmente violento, por su tradicién bélica, en aquel periodo el territorio griego
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estaba muy militarizado, por lo tanto, esta actividad se basaba en el juego de equipo, de estrategia
y en hacer una buena labor defensiva.

“Una de las caracteristicas principales de este juego es que no era practicado solo por
hombres, como el atletismo y el resto de los deportes griegos, sino que también participaban
mujeres” (Carvajal, 2015, parr. 3). Ademas, la Federacion Internacional de Fatbol Asociacion
(FIFA) actualmente establecio que, por las caracteristicas y métodos en las que se jugaba dicho
deporte (Episkyros), fue considerado como una de las primeras formas de fatbol.
1.2.2.10 Romani — Romanos: del Episkyros al Harpastum

Los romanos importaron el juego del Episkyros con una nueva version llamada
Harpastum. Consistia en un juego de entrenamiento militar romano practicado por los reclutas y
legionarios romanos destacados en Britania en el afio 43 d.C. El terreno de juego era un
rectangulo delimitado con cuerdas, el objetivo consistia en llevar una pelota al otro extremo del
campo, utilizando toda la violencia que fuera necesaria, excepto matar (Garcia y Orellana, 2016,
p. 6).

No habia unas reglas precisas, salvo la de no matar al contrincante. Aunque era duro y
agresivo, rapido y fisico, servia de distraccion para los legionarios romanos en tiempos de paz, y
asi mantenian la forma fisica y seguian entrenando. En muchas ocasiones, se celebraban partidos
entre oficiales y legionarios.

Afortunadamente, esta modalidad de juego fue recogida por algunos autores griegos y
romanos como Ateneo de Naucratis, Galeno, el gran medico de la Antigliedad que escribi6 un
pequefio texto titulado Tratado de la pelota pequefia, asegurando que su practica propiciaba una
recia salud tanto de cuerpo como de mente (Uya, 2019, p. 20).

Es asi como se pueden imaginar las batallas campales que se organizaban en el terreno de

juego, no estando de largo a las practicas deportivas de actualidad, en su mayoria eran hombres
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los que practicaban dichas practicas deportivas, se tiene como referencia segun libros de historia
que se jugaba con pelotas duras hechas de tiras de cuero enrolladas, el objetivo de este ejercicio
era que el legionario aprendiera a no actuar de forma individual, sino de forma coordinada con
resto del conjunto, algo esencial en las disciplinas de las legiones, volviéndose muy popular entre
miembros, pues, a diferencia de la lucha o las carreras, esta practica deportiva incluia una
dimension estratégica y de mucho mayor beneficio que conllevaba un menor riesgo a sufrir
lesiones.
1.2.2.11 Italia: los Medici una Familia con Tradicion -del Harpastum al Calcio Storico
Fiorentino

El calcio storico fiorentino (en espafiol, fatbol historico florentino) se trata de un deporte
que mezcla rugby, lucha y fatbol. A lo que hoy conocemos como deporte de contacto no se le
puede comparar con el contacto que hay en el calcio storico fiorentino donde movimientos como
cabezazos, codazos, pufietazos y estrangulaciones estan permitidos. El unico limite fisico que
plantea el reglamento son las patadas en la cabeza y los golpes bajos. Cuando lo presentaban
como un deporte rudo... nNO era una exageracion. Es mas, puede que rudo se quede un poco corto
(Rodriguez, 2021, parr. 3).

Este deporte fue ideado para aristocratas y familias de alta cuna. Se dice que los papas
Ledn XI, Clemente VII y Urbano VIII jugaron al calcio fiorentino o que la familia Medici era
asidua a este espectaculo. El calcio storico fiorentino recuperaba la esencia del “harpastum”, al
que jugaban los soldados romanos destinados en Britania alrededor del 43 d.C. Consistia en
llevar la pelota de un lado a otro del campo, utilizando la violencia que fuera necesaria para que
el rival no cumpliera su objetivo. Matar estaba prohibido (Redondo, 2016, parr. 1).

Las reglas son faciles y no se diferencian mucho de las de hace casi 500 afios, estan

permitidos pufietazos, patadas, codazos, cabezazos y placajes. No estan permitidos los golpes
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bajos y las patadas en la cabeza, tampoco se permite que dos contrarios 0 mas ataquen a un
mismo rival. Para hacer un tanto, hay que depositar el balén en una red que se encuentra en los
extremos del campo. Cada tanto o “caccie” vale un punto y el fallo conlleva medio punto para el
equipo contrario. Para que todas estas reglas se ejecuten con total normalidad durante los 50
minutos que dura el encuentro existe un arbitro y seis jueces de linea que, hoy, al igual que los
jugadores, utilizan las ropas de la época, dando un toque histérico al evento (Redondo, 2016,
parr. 3).

A través de la trayectoria, se puede notar que la evolucion histérica del deporte con pelota
no gueda solamente en una actividad deportiva, sino también se refleja como una manifestacion
cultural y social; pues en todas las competiciones atraian a multitudes de espectadores,
incluyendo en su momento y en la actualidad a miembros de la nobleza y a la poblacién en
general, asi mismo contribuye a la construccién de una identidad comunitaria y proporciona un
espacio de entretenimiento y competencia.
1.2.2.12 Normandia: Soule o Choule - Empujar mas que un Deporte Vikingo

En la zona de Picardia, durante la Edad Media, el Soule se jugaba por toda Francia, pero
especialmente es un juego de Normandia. Se practicaban dos modalidades: el "Soule™ corta, que
se jugaba en un terreno de juego delimitado y con un gran nimero de jugadores (pudiendo llegar
hasta 100), y consistia en llevar la pelota (vesicula de cerdo inflada de gran tamafio) al otro
extremo del campo; y el "Soule” larga, que consistia en llevar la pelota desde un pueblo a otro.
Este juego se jugaba con un baldon, cuyas medidas variaba, era de cuero y relleno de hierba. Se
trataba de llevar el balén a un punto determinado del campo contrario, hacerlo pasar entre dos
postes 0, incluso, hacerlo atravesar por un aro cubierto de papel (Garcia y Orellana, 2016, p. 4).

Hay constancia escrita (hacia el afio 1000) de este juego, siendo muy popular durante los

siglos XI, XII'y XIII. Al principio, los partidos de "Soule" se jugaban durante los dias festivos de
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Navidad y la vigilia de Cuaresma, y posteriormente todos los domingos (Garcia y Orellana, 2016,
p. 5).

Generalmente los partidos se organizaban con motivo de una fiesta. Para formar los
equipos se enfrentaban los habitantes de dos pueblos, o bien a los casados contra los solteros.
Aquellos que no tenian posibilidad de participar en los torneos utilizaban este juego para
satisfacer su violencia, que incluso, en ocasiones, acababan en accidentes mortales (Garcia y
Orellana, 2016, p. 4)

Segun los registros histdricos, algo caracteristico de esta practica deportiva era que no
existia un limite o campo de juego establecido tampoco la cantidad méxima o minima de
jugadores, ademas, podria ser hombres contra mujeres y también esto disponia de distintas clases
sociales no era limitante en su participacion y se podia bloquear o plaquear al contrincante muy
similar al rugby, la finalidad del juego era llevar la pelota a la meta y ganaba podrian completar
ademas distancias muy lejanas (Guzman, 2004).
1.2.2.13 Inglaterra: el Futbol Medieval Inglés

Aunque otras culturas precolombinas y pueblos indigenas practicaban juegos similares, el
deporte moderno conocido como fatbol nacié en los colegios britanicos. Aunque habian jugado
versiones informales del juego desde hacia décadas, el deporte se formalizo en el siglo XIX
(Blakemore, 2018, parr. 23).

En la actualidad, hablar de la historia del futbol en Inglaterra, es lo mismo que hacer
mencion del origen de esta disciplina, aunque anteriormente se sefialaron antecedentes del
deporte mas popular del mundo y del que se tiene evidencia en China, Japon, Grecia, Roma, el
Calcio Fiorentino, entre otros, pero representaba un juego de pelota con caracteristicas
extremadamente violentas. Definitivamente, se considera como el nacimiento del futbol al

momento en que se creod la Asociacion Inglesa de Futbol en 1863.
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Tras todo este proceso por el que paso el futbol, su culminacion y su punto de partida
hacia su modernidad surge en 1863 en un acuerdo entre las principales doce asociaciones que
existian del futbol (o de alguna préctica muy similar, pues ain no estaba bien establecido qué era
el futbol). Los conflictos y discusiones acerca del reglamento aun estuvieron presentes y se
desarrollaron con tal fuerza que, al ver que una decision sobre el no llevar el balén con las manos
(propuesta por Cambridge, el cual prest6 su reglamento y fungié como la base del que llevaria 'y
se fundamenta la FA) se concreto, los representantes del Colegio de Rugby decidieron irse y no
volver a la futura Asociacion (Alférez, 2018, p. 73).

De igual manera, el autor menciona que, después de varias reuniones en la Freemason’s
Tavern, y de acordar todos los puntos sobre los cuales el futbol se regira uniformemente, se cred
la Football Association (FA), organizacion que posteriormente centraliza el desarrollo del futbol
y que seria el impulsor de las primeras competiciones de futbol nacionales. Con esto, el fatbol
moderno tiene su aparicion, a causa de que este ya es homogéneo en su practica, asi como
también ya existe una institucionalizacion formal, los fundamentos y bases por los cuales estas
instituciones se rigen, y la organizacion que garantiza la expansion y la competicion entre
regiones, ciudades y naciones, lo cual provocaria una serie de sentimientos muy similares a los
que sucedieron en la época medieval y moderna, pero con una gran carga de los procesos
histdricos por los cuales pasé Inglaterra y Europa, como el asentamiento de la burguesia, la
industrializacién, las revoluciones y los movimientos obreros y, sobre todo las ideas nacionalistas
que estuvieron en boga durante gran parte de este siglo (pp. 73-74).

Segun Alférez (2018), desde 1863, ya fundada la Football Association, hasta finales del
siglo, se fueron reglamentando otras cuestiones que aun estaban sin resolver, como el hecho de
que no se podia tocar la pelota con las manos por ningin motivo y por ningun jugador, lo cual

dos afios mas tarde con la aparicion del portero esta regla se modifica (de 1869 a 1871), asi como



56

la posterior aparicion del arbitro que tenia jurisdiccion del tiempo, el orden, el cumplimiento del
reglamento y sobre la penalizacion de lo ultimo, todas estas cuestiones se fueron desarrollando
gradualmente. El penal y el saque de banda fueron otros elementos que faltaba resolver y se
solucionaron con una gran carga de polémica y presion. El disefio del campo, de la porteria y de
la red que detenia y demostraba con claridad un gol, también fue apareciendo en este periodo (p.
74).

El fatbol moderno se ha desarrollado como un producto de su contexto historico y social,
influenciado por las concepciones, practicas e institucionalizaciones del momento. Este proceso
de evolucién muestra codmo, en un periodo relativamente corto, el fatbol se transformo en una
institucion globalizada y formalizada, capaz de adaptarse a diversas culturas y regiones. La
uniformidad y la impersonalidad del futbol moderno, en comparacion con sus formas anteriores,
destacan su separacion de practicas deportivas anteriores. Sin embargo, el impacto que ha tenido
en los &mbitos sociales, economicos, culturales y politicos es comparable al de las antiguas
practicas deportivas medievales y de la Edad Moderna.

Segun Blakemore (2018), los futbolistas de las clases altas querian que el deporte siguiera
siendo amateur. Pero en 1885, finalmente aceptaron la participacion de jugadores profesionales,
permitiendo una mayor expansion del deporte. En 1904, el deporte era tan popular que habia
traspasado fronteras y nacio la Fédeération Internationale de Football Association (FIFA), con
sede en Suiza, por eso su nombre estaba en francés (parr. 27).

Es asi como nace el futbol moderno, y resulta importante considerar que en sus inicios no
se pensd que las mujeres también practicaran este deporte, teniendo en cuenta que se origind en

una sociedad patriarcal, donde el papel de la mujer era secundario y relegado por las normas.
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1.2.2.14 Fundacion de la Federacion Internacional de Futbol Asociacion (FIFA)

La FIFA se funda bajo intereses y/o necesidades muy similares a los que se funda la
Football Association (FA), los cuales eran basicamente la centralizacion, uniformidad, crear una
oficializacion del fatbol, una relacidn entre los clubes y las federaciones de los diversos paises y
la busqueda de crear competencias internacionales. Esto sucede en 1904, en una reunidn entre
varios representantes de las federaciones mas importantes de Europa, y con ello esta institucion
comienza a desarrollar una uniformidad, centralizacion y burocratizacion del fatbol por el mundo
(Alférez, 2018, pp. 80-81).

Con el pasar de los afios y principalmente desde 1910, la FIFA iria incorporando varios
paises importantes como Argentina, Sudafrica, Estados Unidos y Chile. Ademas de eso, se irian
proyectando las primeras tentativas de un torneo mundial que, con la llegada de Jules Rimet en
1921 a la presidencia de la FIFA, los preparativos de esta contienda irian tomando verdadera
forma. EI mundial de fatbol tuvo dos antecedentes importantes: la competicion futbolistica en los
Juegos Olimpicos de Paris 1924 y Amsterdam 1928 (Agreda, 2022, parr. 14-15-16).

Luego de estos exitosos torneos, la FIFA (de la mano de Jules Rimet) iniciaria la época de
los mundiales de fatbol, esa primera edicion se realizé en Uruguay en 1930. La seleccion local se
consagro triunfadora tras vencer en la final a la Argentina por 4 goles a 2 en el recién construido
Estadio Centenario de Montevideo (Historia del futbol, s.f., parr. 16).

Desde entonces, los Mundiales de Futbol se han llevado a cabo cada cuatro afios con
excepcion del periodo comprendido entre 1942 y 1946, suspendidos debido a la destruccion
provocada por la Segunda Guerra Mundial (Historia del futbol, s.f. parr. 17).

A lo largo de la historia, el fatbol ha evolucionado, y en la actualidad contintdan
desarrollandose diferentes estrategias para un mejor manejo y cumplimiento de las reglas,

posterior al 2018 se dio la revolucion mas reciente en el fatbol, la cual fue la implantacion del
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videoarbitraje (VAR), con el objetivo de reducir la polémica ocasionada por los errores
arbitrales.

Se aplica en cuatro supuestos: sefializacion de penaltis que no han sido vistos por el
arbitro principal, identificar acciones merecedoras de tarjeta roja directa, determinar si un gol es
legal o evitar posibles confusiones de identidad por parte del colegiado (Mercadal, 2023, parr.
27).

Desde una perspectiva sociolégica, el futbol no solo es una organizacién con un enorme
capital econémico, social y politico a nivel mundial, sino también un espacio donde se han
invisibilizado los aportes del futbol femenino. Desde sus inicios, este ha estado a la sombra de su
contraparte masculina, a pesar de su potencial y contribucién social, comenzando a ser
reconocido recientemente. No es coincidencia que, ya en épocas arcaicas, las mujeres practicaran
deportes con pelota, pero fue en 1895 cuando se fundo el primer club femenino, el British Ladies
Football Club, tras la convocatoria de Nettie J. Honeyball en 1894 (Ayala, 2022). Este evento
marco un hito en la historia del futbol femenino, que sigue luchando por su reconocimiento y
legitimidad en el &ambito deportivo.

A nivel mundial, aunque la préctica del fatbol ejecutada por mujeres ha aumentado, su
desarrollo sigue enfrentando limitaciones en comparacion con el futbol masculino, debido a
factores politicos, historicos, econdmicos y sociales. Estas restricciones estan arraigadas en
estructuras histdricas de poder y género que han persistido en el tiempo. Los ejemplos de
practicas deportivas antiguas, como el Episkyros en la Grecia antigua o el Soule en la Normandia
medieval, reflejan cdmo los juegos de pelota han sido histéricamente dominados por normas
masculinas.

La investigacion se ha centrado en cOmo estas barreras histéricas y estructurales afectan

concretamente a las futbolistas en Costa Rica entre 2019 y 2023, especialmente en términos de
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sus condiciones laborales y econdmicas. A pesar de las limitaciones, el futbol femenino no solo
enfrenta estos obstaculos, sino que también desafia y cuestiona las normas tradicionales de
género, buscando nuevas formas de participacion y reconocimiento.

1.3 Problema: construccion del objeto socioldgico

La practica del futbol femenino ha estado marcada por la sistematica burla, obstaculos,
censura, y prohibicion, reflejando el control masculino sobre el cuerpo de las mujeres y su
relegacion a roles secundarios (Tribuna Olimpica, 2019). Esta situacion se enmarca en la teoria
de Bourdieu, donde el campo futbolistico esta dominado por el capital cultural y econémico
masculino, perpetuando la discriminacion de género. La historia del fatbol femenino refleja la
lucha por el reconocimiento y la igualdad de derechos, especialmente en términos salariales,
donde las diferencias son abismales (FIFPRO, 2017).

La resistencia cultural y la negacion de federaciones nacionales influyeron negativamente
en el desarrollo del futbol femenino, evidenciando la lucha por el capital social y cultural en el
campo futbolistico (Tribuna Olimpica, 2019). La propuesta investigativa busca analizar
criticamente esta realidad desde la Sociologia del Deporte, cuestionando si la condicion salarial
en el futbol costarricense es una expresion de la cultura patriarcal predominante y buscando
identificar los prejuicios y estereotipos patriarcales presentes en la practica de este deporte.

El género se enmarca en el sentido comun del mundo futbolistico, influyendo en la
percepcion de los cuerpos y del capital corporal, mediando las interacciones llevadas a cabo
dentro de la préactica del futbol. Un alto grado de capital simbdlico (reconocido y respetado como
valioso dentro del campo especifico) viene aparejado al futbolista ideal, expresado de forma
patente en sus atributos corporales (fuerte, definido, con aspecto agresivo). Esto contrasta con la
imagen del cuerpo femenino, considerado como suave y no propenso a recibir o infringir dafio. Si

bien la incorporacion de la mujer al futbol ha afectado y cambiado el campo futbolistico, no el
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habitus de todos los participantes inmersos en ese campo ha cambiado a igual ritmo, lo que
genera distintas reacciones a la participacion femenina en ese mundo tradicionalmente de
hombres (Sanchez y Moscoso, 2015).

La préctica del deporte por parte de la mujer ha tenido un enfoque sexista, sustentado en
mitos y estereotipos, siendo el sexo un factor de discriminacion; pues existen disciplinas que
supuestamente son mas apropiadas para los hombres y otras que son mas convenientes para las
mujeres (Garcia y Asins 1994, citados por Urbina, 2016), desde la propuesta de Bourdieu, el
campo del deporte representa un contexto social contradictorio para las mujeres, por un lado
contiene un alto grado de sexismo, pero, por otro lado, les ofrece posibilidades de participacion.
Es precisamente dentro de esa situacion donde puede emerger cierta reflexividad de género que
problematice y critique el orden actual de relaciones de poder y pueda llevar a ciertas “libertades
reguladas” de las que hablaba Bourdieu (Sanchez y Moscoso, 2015). El problema se plantea
porque no todas las l6gicas y practicas son igualmente legitimas, es decir, tienen distinto capital
simbolico y, por tanto, son participes de los juegos de poder.

Puesto que el habitus es una capacidad infinita de engendrar, con total libertad
(controlada), unos productos, pensamientos, percepciones, expresiones y acciones, que siempre
tienen como limite las condiciones histérica y socialmente situadas de su produccion, la libertad
condicionada y condicional que Bourdieu asegura esta tan alejada de una creacion de novedad
imprevisible como de una simple reproduccion mecéanica de los condicionamientos iniciales
(Bourdieu, 2007, p. 90). Es decir, el género aparece como un condicionante en el desarrollo del
futbol femenino.

¢Es la condicion salarial especifica de las personas profesionales del fatbol una expresion
de la cultura patriarcal predominante? ¢ Tiene esta condicién profesional menor estatus que el

equivalente masculino de esta profesion como expresion de la cultura patriarcal predominante?
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En el fatbol femenino, con frecuencia, la compensacion econdmica es minima o
inexistente para las jugadoras, y ademas varia ampliamente de un pais a otro, pero por lo general
no alcanza para poder vivir dignamente, un porcentaje muy alto de las jugadoras combina el
futbol con el estudio y otra parte, combina la carrera futbolistica con otro trabajo (FIFPRO,
2017). Los datos evidencian grandes diferencias entre el futbol femenino y masculino, por
ejemplo, la futbolista mejor pagada recibe un salario bruto anual de aproximadamente 7.1
millones de dolares, que es méas de tres veces el salario de la jugadora que ocupa el décimo lugar
en el ranking (ver anexo 1 para detalles completos). Para situar estos valores en perspectiva, por
lo general, los futbolistas de los clubes masculinos de élite suelen ganar lo mismo o incluso més
en un mes que lo que reciben las jugadoras mejor pagadas durante todo un afio.

Desde la propuesta de Bourdieu (1979), el espacio futbolistico constituye un campo
competitivo, un sitio de confrontacion entre agentes especificos con intereses definidos ligados a
su posicion dentro del campo, lo que permite entender el fendmeno deportivo en un momento
preciso, en un ambiente social especifico y relacionandolo directamente con las condiciones
econdmicas y sociales de las sociedades correspondientes. Ademas, establece que para
determinar las condiciones sociales que regulan la practica deportiva es necesario definirlas
desde el curso de una historia especifica, la cual solo pueden ser entendidas en términos de esa
historia.

La incorporacion de la mujer en el futbol es producto del impacto de las luchas
feministas, en la actualidad, el fatbol femenino goza de un creciente impacto social, mediatico y
deportivo (Tribuna Olimpica, 2019). Por lo tanto, se hace necesario cuestionarse sobre si en la
actualidad es posible hablar de un futbol femenino profesional.

Hablar de futbol femenino profesional todavia genera una resistencia cultural que impide

que este tenga la misma aceptacion que el futbol masculino. Esa resistencia no se debi6 a una
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falta de interés por parte de las mujeres 0 a una supuesta predisposicion “natural” de los hombres.
Se debid a la actuacion consciente durante décadas del mundo futbolistico masculino.

En términos de Bourdieu (1990), en el campo deportivo se evidencia de forma mas clara
los poderes reflejados en los reglamentos que regulan la practica deportiva, los cuales estan
basados en tradiciones historicas y son ejecutados por las instituciones encargadas, esas
instituciones tienen el derecho de otorgar titulos especificos, tales como estatus, por ejemplo,
amateurismo y profesionalismo. La teoria del amateurismo es una dimension del deporte como
practica desinteresada, una finalidad sin un fin. Por lo que, la definicién social del deporte es un
objeto de luchas, el cual se da en el campo de las practicas deportivas y lo que esta en juego es la
capacidad de imponer la definicidn y la funcion de la practica deportiva.

Por lo tanto, la posicion de los agentes en los campos depende del capital especifico, los
campos son espacios desigualmente estructurados por los poderes acumulados de los ocupantes
que dependen de la dindmica del campo, del volumen y estructura del capital global de los
agentes. La dindmica del campo esta dada por la competencia y la lucha entre agentes que
procuran mantener o ampliar su capital acumulado. Las estrategias de conservacion del campo y
el capital distribuido en él dependen de la posicion que ocupan los agentes y el habitus
correspondiente. En este sentido, la toma de posicion en relacidn con la lucha o competencia en
el campo esta orientada por el habitus adquirido (Wilkins, 2004, p. 129).

En términos del campo, un jugador(a) de fatbol profesional es alguien que gana dinero
por jugar futbol, caso contrario, el amateurismo no esta asociado con la obtencion de dinero o
ganancias financieras de ningun tipo; siendo estos los tipos de deportistas que practican un
deporte sin objetivo de obtener dinero o recompensa y se basan unicamente en el disfrute del
juego (Reglamento sobre el Estatus y Transferencia de Jugadores de Costa Rica, p. 4). En este

caso especifico, el fatbol femenino representa una practica anexa del futbol masculino, el campo
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futbolistico representa para las mujeres una lucha constante por el reconocimiento de sus
derechos como futbolistas profesionales. Esta lucha simboliza una amenaza hacia la dominacion
masculina y como consecuencia despierta reacciones despectivas y represivas.

Actualmente, la mayoria de las ligas femeninas se definen por ser de caracter amateur o,
en el mejor de los casos, semiprofesional, de este modo, el caracter amateur del futbol femenino
perpetuaba el estereotipo de “peor calidad” con respecto al masculino, trayendo como
consecuencia la falta de patrocinio y de publico, ambos elementos clave para su
profesionalizacion (Tribuna Olimpica, 2019).

El futbol, como construccion social, refleja los valores dominantes de su contexto. Esto
permite analizar el orden social y la discrepancia entre la regulacion legal de igualdad de género
y la realidad de discriminaciones historicas y actuales que enfrentan las mujeres en el deporte. A
pesar de los principios de igualdad, persisten desigualdades en su participacion y reconocimiento.
El estudio de la mujer futbolista desde una perspectiva sociologica del deporte resulta dtil, pues
aporta informacion para la comprension de la estructura social que rodea a las mujeres en esta
practica deportiva.

El andlisis critico de la propuesta investigativa cuestiona si la condicion salarial en el
fatbol costarricense es una expresion de la cultura patriarcal predominante. Asi, se busca
determinar cémo las condiciones laborales de las mujeres futbolistas en Costa Rica reflejan las
dinamicas de desigualdad de género y las estructuras de poder que operan en el ambito deportivo.

Las condiciones laborales de las futbolistas a menudo estan marcadas por la falta de
reconocimiento y valoracion justa de su trabajo, reflejando practicas discriminatorias y una
distribucién desigual de recursos y oportunidades. En este contexto, las jugadoras de la primera

divisién femenina enfrentan situaciones laborales caracterizadas por salarios bajos o inexistentes
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y condiciones precarias, lo cual evidencia transgresiones a sus derechos como trabajadoras y su
posicion subordinada en el campo del futbol profesional.

En Costa Rica, por ejemplo, las jugadoras de la primera division relacionan la préctica del
futbol como actividad laboral; sin embargo, en Costa Rica como en otros paises al fatbol
femenino no se le da el reconocimiento de relacion contractual, aunque esta actividad por sus
caracteristicas lo es, de hecho, es comun utilizar el concepto de trabajo no declarado para definir
este tipo de actividades (Brenes, Cruz, Rodriguez y Sanchez, 2020).

Situacién que actualmente esta siendo investigada por la Caja Costarricense del Seguro
Social (CCSS), durante el afio 2023, este ente comunicd que empezara a exigir el pago de cargas
sociales para su plantilla. En una investigacion realizada, la CCSS comprobé que existe un
vinculo laboral entre las jugadoras y los clubes de fatbol, la relacion existente entre ambos
muestra elementos tipicos de prestacion de un servicio formal (Montoya, 2023).

Lo anterior ha generado una serie de eventos, por ejemplo, el Club Sport Herediano ha
decidido cerrar las puertas de su equipo de primera division femenino a partir de enero de 2024,
debido a que no puede cubrir los gastos que implica cumplir con lo que la ley dispone (Montoya,
2023).

Asi mismo, es preciso mencionar que el futbol es solamente un juego, pero queda
bastante claro que socialmente es un fendmeno cultural, social y politico que ha ejercido un
enorme dominio a nivel global. Se habla de un espacio tradicionalmente reservado al universo
masculino, que durante décadas se ha resistido al acceso por parte de las mujeres. Representa un
juego en el que las mujeres siguen siendo discriminadas, vilipendiadas, para ellas esta industria
aln no genera ni minimas condiciones para que puedan desempefiarse de manera exitosa, como

si ocurre con los hombres.
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El fatbol, como fendmeno colectivo, refleja las expectativas e intereses de los agentes en
un momento dado. Las practicas y entretenimientos deportivos evolucionan a partir de la
confrontacion y el ajuste entre estos factores. Ademas, la division de actividades deportivas por
género es resultado de luchas historicas y la competencia entre los actores e instituciones en el
campo deportivo (Sanchez y Moscoso, 2015).

Superar las barreras que dividen este deporte por géneros, representan hitos importantes
para producir una transformacién cultural. Esta investigacion tiene como objetivo comprender
mejor la situacion actual de las futbolistas en la Primera Divisién Femenina Costarricense,
proporcionando un contexto que nos ayude a ver como las brechas entre el fatbol femenino y
masculino han evolucionado con el tiempo. A través de una mirada historica, buscamos mostrar
que estas diferencias no surgieron de la nada ni son algo reciente, sino que son el resultado de
procesos y contextos que han ido formando las condiciones actuales.

1.3.1 Tema-problema

¢Cudles son las condiciones laborales, remunerativas y socio-histéricas entre las
jugadoras de la primera division femenina costarricense y los clubes de futbol a los que
pertenecen?

1.4 Objetivos
1.4.1 Objetivo General

Analizar las condiciones laborales, remunerativas y socio-historicas de las futbolistas de
la liga de la primera division costarricense en el periodo comprendido entre 2019-2023.

1.4.2 Objetivos Especificos

1. ldentificar los principales prejuicios y estereotipos por condicion de género, presentes
en el reglamento vigente de futbol de FIFA, en los reglamentos nacionales y en la ejecucion de la

practica deportiva como tal.
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2. Definir el perfil de futbolista profesional en el &mbito nacional, aplicable de manera
general, sin distincion de género.
3. Describir las condiciones laborales, remunerativas y socio-histdricas de las jugadoras

de la Liga Femenina de la Primera Division Costarricense.
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Capitulo 11
2. Contextualizacion Tedrica

Esta investigacion busca analizar la condicion de las mujeres para participar activamente
y en igualdad en la practica deportiva del futbol. Para ello, se realiza un analisis sociol6gico
basado en los aportes del soci6logo francés Pierre Bourdieu, uno de los grandes pensadores del
siglo XX. Su teoria cuestiona las estructuras de poder que han dominado la sociedad a través de
patrones culturales, proporcionando un marco conceptual para comprender el futbol como un
fendmeno social. A partir de este enfoque, se examinan las condiciones laborales, remunerativas
y socio-historicas de las futbolistas de la primera division costarricense.

En este marco tedrico, se parte de la teoria de los campos de Bourdieu como base
principal para explorar como se desarrollan las dindmicas de poder, el capital simbdlico y el
habitus en el campo deportivo. Este enfoque se complementa con otras teorias sociologicas
relevantes, como las de Durkheim, Mauss y Giddens, asimismo, con aportes feministas de
autoras como Simone de Beauvoir, Judith Butler y Marcela Lagarde. Juntas, estas teorias
proporcionan una comprension integral de como el fatbol femenino no solo refleja, sino también
desafia y reproduce las estructuras de poder y estereotipos de género presentes en la sociedad.

A continuacidn, se desarrollan las principales lineas teoricas utilizadas en este estudio,
comenzando con la teoria de los campos de Bourdieu y sus propuestas sustantivas, seguidas de
otras perspectivas teoricas que enriquecen el analisis de la participacion femenina en el futbol.
2.1 Teoria de los Campos de Pierre Bourdieu

A pesar de la existencia del debate entre la teoria de género y la teoria de los campos de
Bourdieu, al considerar que ambos enfoques brindan perspectivas diferentes para comprender las
estructuras de poder, las dinamicas socioculturales y las relaciones sociales, en estudios como

este, constantemente se entrecruzan en la investigacion y el analisis.
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En el contexto de debate de ambos enfoques, se ha criticado poniendo de manifiesto
argumentos como el que la teoria de los campos de Bourdieu puede minimizar la importancia de
las relaciones y las desigualdades de género en la configuracion de los campos sociales; sin
embargo, investigadores como Walby (1990), Connell (1995), Moil (1999), Messner (2002) han
sugerido que ambas teorias pueden complementarse mutuamente, teniendo en cuenta que las dos
teorias ofrecen herramientas conceptuales para analizar las complejas interacciones en la
sociedad contemporanea. Asimismo, consideran que el pensamiento de Bourdieu no deja de ser
una herramienta Util para el ejercicio de la critica feminista.

La teoria de los campos de Pierre Bourdieu ofrece un marco analitico para comprender
las dindmicas de poder y las relaciones sociales que se desarrollan en el contexto del deporte, en
particular, en el futbol femenino. La fuerza del abordaje de Bourdieu (1990) se basa en la
propuesta de trabajar el deporte en la linea de la reflexividad, lo que invita a pensar sobre como
se construyen y mantienen las jerarquias dentro del campo deportivo, asi como las estrategias
empleadas por los actores involucrados para mantener o desafiar las estructuras de poder
presentes.

Para esta investigacion, las categorias abordadas desde la propuesta de Bourdieu se
centran en el &mbito deportivo, adoptando un enfoque critico-feminista. Este enfoque tiene como
objetivo desarrollar un estudio que visualice a las mujeres como sujetos histérico-sociales. Se
analizara el trasfondo de las relaciones entre los sexos, asi como el papel que desempefian
hombres y mujeres en una sociedad histéricamente influenciada por estereotipos y prejuicios
patriarcales.

Bourdieu define un campo como un espacio social especifico donde se llevan a cabo
diversas formas de competencia y conflicto. Dentro de este campo, los participantes luchan por el

control y la distribucién de diferentes tipos de capital, como el econémico, el cultural, el social o
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el simbdlico, que se encuentran distribuidos de manera desigual (Bourdieu, 1979). Quienes
poseen mas capital tienden a mantener su posicion y a conservar el orden establecido, mientras
que los recién llegados o aquellos con menos capital a menudo buscan cambiar el sistema y
desafiar el statu quo. Cada campo se define por el habitus de sus participantes (Bourdieu, 1984).

En el contexto deportivo, el concepto de "campo" segun Pierre Bourdieu (1990) se basa
en dos elementos clave: la existencia de un capital especifico y la lucha por su control. En el
ambito del deporte, el capital puede ser representado por habilidades atléticas, prestigio, recursos
financieros o influencia. Los y las participantes en el campo deportivo pueden ocupar dos
posiciones principales: aquellos que ya poseen este capital y aquellos que aspiran a obtenerlo.
Para entender la dinamica de cualquier deporte o equipo, es necesario conocer el contexto
historico y las caracteristicas del campo en el que se desarrolla. Los actores dentro de este campo
comparten intereses y un lenguaje comun a pesar de las rivalidades. La interaccion y la
competencia en este campo no solo definen las jerarquias y las estrategias dentro del deporte,
sino que también contribuyen a la perpetuacion del sistema y al valor atribuido a las practicas
deportivas.

Por lo tanto, cada campo particular se encuentra constituido por una red de relaciones
objetivas entre diferentes posiciones. De acuerdo con Bourdieu (1979), pensar en términos de
campo es pensar en términos de relaciones objetivas entre sujetos, que existen
independientemente de la conciencia y los deseos de los individuos. Estas posiciones les
imponen a sus ocupantes (agentes o instituciones) una determinada situacion en la estructura de
la distribucion de las clases de poder o capital cuya posesion determina acceso a especificos
beneficios inherentes a cada campo, asi como una relacién de acuerdo con otras posiciones.

En el contexto del futbol, se puede observar que cada subcampo, ya sea profesional o

amateur, posee formas particulares de capital, pero con claras asimetrias entre ellos. En el futbol
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profesional, por ejemplo, el capital econdmico y simbdlico tiene un peso significativo,
proporcionando acceso a mejores recursos, visibilidad y oportunidades. En contraste, el fatbol
amateur enfrenta limitaciones en estos aspectos, lo que se traduce en una menor valorizacion y
apoyo en comparacién con el &mbito profesional.

Aplicado al fatbol femenino costarricense, este enfoque revela que tanto las jugadoras
como los clubes de la primera division femenina operan dentro de un campo particular, donde no
solo se enfrentan entre si por el capital relacionado con el éxito deportivo, sino que también
interactuan segun las reglas y dinamicas propias de este campo especifico. En este espacio, el
capital que se disputa puede abarcar desde logros deportivos y reconocimiento hasta recursos
economicos y simbdlicos.

La interaccion dentro de este campo esta configurada por las reglas y estructuras que lo
definen, lo que significa que las jugadoras y clubes estan inmersos en una competencia que no
solo refleja sus habilidades y esfuerzos individuales, sino también la influencia de las normas y
dinamicas propias del fatbol femenino. Esto pone en evidencia como el campo del futbol
femenino esta en constante negociacion y redefinicidn, en funcion de las luchas internas y las
presiones externas que moldean su desarrollo y su posicion en el ambito futbolistico.

Por su parte, la nocion de habitus, otro concepto central en la teoria de Bourdieu, se
refiere a las disposiciones adquiridas por los actores que guian sus practicas y percepciones
dentro de un campo determinado (Bourdieu, 2000). En el contexto del fatbol femenino, el habitus
se manifiesta en las expectativas sociales y culturales que moldean las trayectorias de las
jugadoras y sus posibilidades de éxito en un espacio histéricamente dominado por hombres. La
violencia simbdlica es una forma de poder invisible que se ejerce a través de la legitimacién de
estas disposiciones, naturalizando las desigualdades y reproduciendo las estructuras de

dominacion (Bourdieu, 2000).
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En este marco tedrico, el concepto de habitus resulta fundamental para comprender cémo
las disposiciones adquiridas por los actores influyen en sus précticas y percepciones dentro de un
campo especifico. En el contexto del futbol femenino, el habitus se refleja en las expectativas
sociales y culturales que configuran las trayectorias de las jugadoras y sus oportunidades dentro
de un espacio histéricamente masculino. Estas disposiciones no solo afectan cdmo las jugadoras
perciben su rol y sus posibilidades, sino también cémo son percibidas por otros actores en el
campo.

La violencia simbdlica, otro concepto clave de Bourdieu (2000), se manifiesta en la forma
en que estas disposiciones son naturalizadas y legitimadas, perpetuando asi las desigualdades
existentes. En el futbol femenino, esto se traduce en la aceptacion de normas y estructuras que
reproducen la dominacién masculina, enmascarando las disparidades como si fueran inevitables
0 naturales.

En su libro La Dominacion Masculina, Bourdieu (2000) desaprueba como a lo largo de
la historia el poder masculino ha sido visto como una forma natural del orden de las cosas.
Segun esta apreciacion, en muchos casos las mujeres participarian de las relaciones de
dominacion patriarcal, legitimando esta forma de poder construida culturalmente (p. 10). Esto
es evidente en el futbol, donde las mujeres mantienen condiciones diferentes con relacion a los
hombres.

Se hace referencia a una forma de violencia simbdlica ejercida por el agente con mayor
poder, que en este caso son los hombres. Las mujeres, por su parte, representan el grupo que
lucha de manera constante por modificar los habitus y transformar el campo.

Este poder se ejerce casi de forma invisible, pero es evidente que en las estructuras
sociales y dentro de la cultura, ese poder se encuentra legitimado y naturalizado en el

pensamiento y en las conductas sociales; ademas es palpable en las manifestaciones de la vida
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cotidiana. Por lo anterior, las condiciones de desigualdad entre los sexos son justificadas y
reforzadas a partir de las creencias y los mitos que se contintian preservando de manera
generacional a través del lenguaje y plasmadas en las conductas.

Reflexionando sobre esta dindmica, se puede argumentar que la constitucion del campo
del futbol femenino esté intrinsecamente vinculada al habitus de sus actores. EI campo no solo
estructura el habitus al imponer ciertas normas y expectativas, sino que, a su vez, el habitus de
las jugadoras y otras personas dentro del campo contribuye a definir y redefinir el mismo campo.
Esta interaccion constante entre el campo y el habitus ilustra cdmo las practicas deportivas y las
estructuras sociales estan profundamente entrelazadas, con el habitus moldeando las experiencias
dentro del campo y el campo, influyendo en las disposiciones de los actores.

Entonces, empleando la perspectiva tedrica de Bourdieu, en esta tesis se busco analizar y
vislumbrar las caracteristicas que definen a los hombres y a las mujeres futbolistas, asi como las
semejanzas y diferencias entre si. También, se investigaron las relaciones sociales existentes
entre hombres y mujeres futbolistas, asi como los conflictos institucionales que deben enfrentar y
la manera de resolverlos. Se procur6 ademas establecer las posibles diferencias en el desarrollo
de esa practica deportiva, a partir de la diferenciacion de género y las implicaciones en especial
para las mujeres que practican este deporte.

Entonces, comprender el campo deportivo implica visualizarlo como un lugar
condicionante y condicionado por la historia social de las practicas deportivas. Por lo tanto, el
campo es un juego, el cual se regula con reglas, roles y dinamicas especificas, tiene una logica de
ganadores y perdedores y de dinamicas muy particulares como requisito para participar en él.
Esta idea sugiere que, para participar y tener éxito en el campo deportivo, hay que adaptarse y

entender sus reglas y dinamicas.
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2.2 Teorias Sustantivas: Durkheim, Mauss y Giddens

A partir de la teoria de los campos de Pierre Bourdieu, se continta una larga tradicion de
reflexiones socioldgicas y antropoldgicas sobre la diferenciacion histdrica de las actividades o
funciones sociales y la division del trabajo. El pensamiento de Durkheim sobre la division del
trabajo social, del cual Bourdieu extrajo gran parte de los esquemas interpretativos para formular
su teoria de los campos, subraya que la division del trabajo es un proceso observable en diversas
regiones del mundo social. En su obra De la division du travail social (1893), Durkheim
argumenta que el trabajo especializado contribuye a la cohesion social mediante la integracién de
individuos en diferentes roles sociales.

Durkheim también introduce el concepto del "homo duplex™ para describir la coexistencia
de tendencias egoistas y obligaciones morales en la naturaleza humana. La creciente complejidad
de la division del trabajo, segun Durkheim, puede desafiar la cohesion y estabilidad de la
sociedad moderna, planteando problemas para la integracion y el mantenimiento social.

En cuanto a las formas recreativas, el autor sugiere que estas actividades no solo
compensan el trabajo serio, sino que también permiten la continuidad de la sociedad sin
conflictos significativos. El sostiene que el ocio y el trabajo estan interconectados: el trabajo
requiere distraccion para su equilibrio y viceversa. Esta interdependencia se manifiesta en la
multiplicacion de las férmulas recreativas en la sociedad moderna (Durkheim, 1893).

Segun Loy (1978), el deporte es concebido como un juego institucionalizado que forma
parte de un modelo cultural y una estructura social que se ha consolidado en la sociedad
contemporanea, incluyendo valores, normas, sanciones, conocimientos y posiciones sociales.
Kenyon (1981) argumenta que el deporte adopta diferentes grados de complejidad en el proceso
de socializacion, tanto individual como institucional, armonizando las divisiones del sistema

social y efectivizando los procesos de integracion y socializacion. Lischen (1981) considera que
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el deporte es parte de un subsistema del sistema social dominante, en el que los conflictos y las
diferencias de estatus estan determinados por la propia estructura interna. Leonard (1984) sefiala
que el deporte se ha convertido en un ejemplo de organizacion social, desempefiando una funcién
integradora y socializadora (Paredes, 2002, p.178).

Desde estos enfoques, Paredes (2002) visualiza el deporte como un fendmeno social visto
desde diferentes perspectivas: como una situacion de juego en la vida cultural, un juego
institucionalizado que sigue un codigo formal, una institucién social con valores reconocidos y
una forma de desarrollo social que crea estereotipos y roles diversos (p. 387).

La propuesta de Durkheim se relaciona directamente con la de Marcel Mauss, en
Sociologia y Antropologia (1976), Mauss considera el deporte como un “hecho social total” que
refleja y reproduce las estructuras sociales, valores y normas, que refleja y reproduce las
estructuras sociales, valores y normas. Argumenta que el deporte, al involucrar diversos ambitos
de la sociedad, sirve como un mecanismo para la socializacion y la expresion simbolica de poder.
Ademas, destaca que el cuerpo y las practicas deportivas estan condicionados por el contexto
social y el estilo de vida, funcionando como una extension de las disposiciones culturales
internalizadas.

Marcel Mauss, desarrolla varios conceptos fundamentales que ayudan a comprender la
relacion entre el individuo y la sociedad, entre ellos el concepto del "hombre total”. Este
concepto se opone a la nocion del "homo duplex" de Durkheim, al afirmar que “el ser humano es
una unidad, su cuerpo, sus instintos, sus emociones, sus deseos, sus percepciones, su inteligencia,
se manifiestan como un todo en cada accion” (Mauss, 1976, p. 284). Mauss argumenta que, en
cualquier accion, incluida la participacion en actividades deportivas, el individuo actta “como un

todo”, integrando todos sus aspectos emocionales y fisicos.
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Segln Mauss (1976), la coercion social es reemplazada por un proceso comunicativo y
reflexivo en el cual el individuo internaliza y adapta las estructuras de comportamiento
culturalmente posibles, afirmando que “el cuerpo no solo es algo, sino que también y al mismo
tiempo dice algo”. Esta perspectiva subraya la importancia de entender al deporte no solo como
una actividad fisica, sino como un fendmeno que refleja y reproduce las estructuras sociales,
valores y normas.

Ademas, Mauss introduce la nocion de habitus, que Pierre Bourdieu desarroll6 mas tarde,
para explicar cémo las disposiciones culturales se construyen a lo largo de la vida, influenciadas
por la socializacion familiar y cultural. Segun Mauss, existe una relacion directa entre el cuerpo y
las practicas deportivas, reflejando el proceso socializador durante la crianza, condicionado por
la sociedad y la época especifica en que el individuo se desarrolla. Segun Mauss (1976) estos
“habitos” varian no solo con los individuos y sus imitaciones, sino sobre todo con las sociedades,
la educacion, las reglas de urbanidad y la moda (p. 340).

Para complementar estas propuestas, se incorpora la propuesta tedrica de Anthony
Giddens, quien, al igual que Bourdieu, el tema de la reflexividad es uno de los ejes articuladores
de su elaboracion teorica.

En su libro Sociologia (2006), Anthony Giddens ofrece un marco conceptual que examina
cdémo las personas moldean su propia historia a través de sus acciones y practicas sociales. Segun
Giddens, las practicas de los individuos no solo afectan la forma en que se reproduce la sociedad,
sino que también permiten su transformacion. Su teoria de la estructuracion propone que los
seres humanos actuan dentro de un contexto social que esta en constante formacion y
reconfiguracion, estableciendo asi una visién dinamica del ser social y de la manera en que se

conforma historicamente.
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Por su parte, en su obra La constitucion de la sociedad (2001) explora como los
individuos no solo actan en el mundo, sino que también tienen la capacidad de reflexionar sobre
sus acciones Yy las circunstancias que los rodean. Giddens destaca que, en el proceso de tomar
decisiones y de interactuar con otros, las personas deben entender y considerar sus propias
condiciones, metas e intenciones. Esta capacidad de reflexionar, que incluye tanto la conciencia
de lo que se dice como la de lo que se hace, es esencial para comprender como se produce y
reproduce la sociedad.

En el contexto del deporte, la teoria de Pierre Bourdieu subraya la importancia de los
campos como espacios de lucha por el capital y como estos campos estan influenciados por las
estructuras de poder y las desigualdades sociales. Marcel Mauss, por su parte, conceptualiza el
deporte como un “hecho social total” que refleja y reproduce las estructuras, valores y normas de
la sociedad, y que esta condicionado por el habitus, un conjunto de disposiciones culturales
internalizadas a lo largo del proceso de socializacion. Anthony Giddens, con su teoria de la
reflexividad, resalta que los individuos tienen la capacidad de reflexionar y actuar sobre su propia
realidad. En el ambito deportivo, esto implica que los actores pueden desafiar y transformar las
estructuras de poder presentes en la practica futbolistica.

2.3 Proceso historico del Desarrollo del Feminismo

El periodo que transcurre entre 1960 y 1969 es uno de los mas complejos en la historia
estadounidense. Durante esos afios, los Estados Unidos se embarcaron en una serie de procesos
sociales, politicos y culturales que transformaron a la sociedad norteamericana. Los
afroamericanos exigieron la igualdad social y politica, los jovenes se rebelaron contra las normas
sociales, emergio una contracultura critica del conformismo y de la sociedad de consumo, los
homosexuales se organizaron en defensa de sus derechos, y los latinos y amerindios cuestionaron

la marginacion de que eran objeto (Barreto, 2018, parrafo 1). Este contexto de efervescencia
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social también sent0 las bases para un renacimiento del movimiento feminista, evidenciando
cémo las luchas por la justicia social a menudo se entrelazan y se refuerzan mutuamente.

En este sentido, la década de 1960 no solo fue un periodo de reivindicacion para muchos
grupos sociales, sino también el escenario en que las mujeres comenzaron a visibilizar su
insatisfaccion con las estructuras sociales dominantes, reviviendo asi el movimiento feminista.
De la mano de este movimiento surgi6 con fuerza la perspectiva de género, que permitié
comprender la condicion subordinada de las mujeres en la sociedad y diagnostico una situacion
hasta ese momento invisibilizada (Barreto, 2018, parrafo 2). Esta conciencia emergente genero
una critica profunda a las normas establecidas, revelando la urgencia de cuestionar el statu quo
patriarcal y abrir camino a nuevas formas de organizacion social y cultural.

Como sefiala De Barbieri (1993), dicha dominacion era ejercida, por los hombres sobre
las mujeres, una desigualdad sistematica que se justificaba a traves de una vision androcéntrica
que resultaba en la invisibilidad femenina. Alberdi (1999) destaca como el movimiento feminista
logré cambiar sustancialmente el enfoque de las Ciencias Sociales al introducir el género como
categoria de analisis. Antes de esto, los estudios sociales no cuestionaban las relaciones entre
mujeres y hombres, interpretandolas siempre desde una Optica patriarcal y androcéntrica.

Asi, el movimiento feminista reflejé un malestar profundo en las mujeres de los paises
desarrollados, quienes se levantaron en protesta no solo por ser relegadas en la vida publica, sino
también en los ambitos privados y personales. Su lucha no fue tnicamente por el derecho a ser
escuchadas y reconocidas en la vida politica, econdmica y social, sino también por una
transformacion integral de su condicidn y oportunidades en comparacion con los hombres, en
todos los aspectos de la vida (Alberdi, 1999, p. 9). Esta resistencia femenina desafiaba
directamente las bases estructurales de la sociedad, mostrando que la lucha por la igualdad era,

en efecto, una batalla por redefinir los fundamentos de la convivencia humana.
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Pensar en este periodo permite ver con mas claridad lo arraigados que estaban los
prejuicios y las estructuras patriarcales, y como las mujeres del movimiento feminista, con su
esfuerzo y resistencia, no solo se atrevieron a desafiar estas barreras, sino que también abrieron
un camino nuevo para las generaciones posteriores. La historia del feminismo en los afios 60
muestra el poder de la solidaridad y la accion conjunta para transformar sociedades injustas.

2.4 Simone de Beauvoir y Judith Butler

En el movimiento feminista se encuentra la propuesta y aporte brindado por Simone de
Beauvoir, en su influyente obra EI Segundo Sexo (1949), ofrece un analisis profundo de la
situacion de las mujeres en las sociedades occidentales. Su trabajo proporciond una base sélida
para el desarrollo del concepto de género en el feminismo, diferenciandolo del sexo bioldgico y
cuestionando las determinaciones bioldgicas presentes en la conceptualizacion del género. Este
enfoque permitio a las feministas de los afios sesenta desafiar las nociones tradicionales de sexo y
género, explorando cdmo las construcciones sociales afectan la identidad y el rol de las mujeres.

En su analisis, De Beauvoir (1949) examina como las estructuras sociales e ideoldgicas
patriarcales moldean la experiencia de las mujeres y cdmo estas estructuras reproducen y
mantienen la dominacion masculina. Ademas, abordé como la opresion se entrelaza con los roles
de género y como esto afecta la libertad de las mujeres. Ella argumenta que la dominacion hacia
las mujeres esta vinculada a una existencia definida en contraste con lo masculino, y enfatiza que
la eleccion de género no es una decision espontanea, sino que esta influenciada por la
socializacién y las normas culturales. Su trabajo revela cémo, desde una edad temprana, las
mujeres internalizan un sentido de inferioridad que puede llevarlas a aceptar su opresion como
algo natural (De Beauvoir, 1949).

Por su parte, Judith Butler, en su obra EI Género en Disputa (1990), se basa en la

propuesta de Simone de Beauvoir y desarrolla su propia teoria sobre el género. Butler cuestiona
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la nocion de que el ser mujer o ser hombre sea una cuestion bioldgica, sosteniendo que es mas
bien el resultado de un proceso de socializacion y de normas culturales profundamente arraigadas
que se presenta como natural. Ella critica la distincion entre sexo y género, argumentando que
esta separacion donde el sexo se considera un sustrato natural y el género una construccion social
es problematica. Segun Butler, el género es un constructo social que define y regula los roles
masculino y femenino dentro de un sistema binario de normas y valores.

Por lo tanto, se reconoce que lo natural y lo indeterminado esta mediado por el proceso
socializador, el cual conforme transcurre va determinando al cuerpo y construyendo las
identidades.

2.5 Marcela Lagarde

En América Latina, este debate no ha sido del todo ajeno al interés de las investigadoras
feministas. Dentro de esta corriente de analisis, se encuentra una de las voces mas significativas
del feminismo latinoamericano, Marcela Lagarde, quien, utilizando una concepcion culturalista,
plantea que las mujeres han vivido en cautiverio historico producto de la relacion de jerarquia
que tiene el género masculino en relacién con el femenino.

Ademas, considera que todas las culturas elaboran cosmovisiones sobre los géneros y en
ese sentido, cada sociedad, cada pueblo, cada grupo y todas las personas tienen una particular
concepcion de género, basada en la de su propia cultura (Lagarde, 1996, p. 14).

La autora acentUa sobre los significados atribuidos a los cuerpos desde la biologia, por
esta razon cuando se habla de futbol como un deporte creado por y para los hombres, disefiado
especificamente para el género masculino, se hace referencia a las representaciones de género y
las relaciones de poder que se construyen en relacidn con este.

Asi mismo, cuando se piensa desde la concepcion culturalista, se fundan relaciones de

poder entre hombres y mujeres, lo que refuerzan las desigualdades y asimetrias, haciendo que se
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establezcan diferencias sobre los cuerpos, reproduciendo significados, legitimando
comportamientos y justificando discriminaciones.

Lagarde (1996) indica que la teoria de género nombra de otras maneras las cosas
conocidas, hace evidentes hechos ocultos y les otorga otros significados. Puntualmente, aduce
que esta teoria incluye el propésito de:

... revolucionar el orden de poderes entre los géneros y con ello la vida cotidiana, las

relaciones, los roles y los estatutos de mujeres y hombres. Abarca de manera

concomitante cambiar la sociedad, las normas, las creencias, al Estado y por ello puede
ocasionar malestar a las personas y a las instituciones mas conservadoras y rigidas, mas

asimiladas y consensuadas por el orden patriarcal. (p. 20).

Utilizar este enfoque e intentar responder las interrogantes en torno al sexo y al género
modificara la vision de lo que historicamente ha trascendido.

2.6 Aporte de la Teoria de Género a los Estudios sobre Deporte, Susan Birrell, Nancy
Thebergue y Jennifer Hargreaves

La contribucion de autoras como Susan Birrell (1988), Nancy Thebergue (1994) y
Jennifer Hargreaves (1994) a los estudios sobre deporte desde la perspectiva de género
proporciona una Vvision critica sobre como las préacticas deportivas estan entrelazadas con las
construcciones sociales de género. Estas autoras destacan que el deporte no solo reproduce y
refuerza las normas de género existentes, sino que también juega un papel crucial en la
formacidn de identidades de género y la perpetuacion de jerarquias masculinas y femeninas. A
través de su participacion en el deporte, las mujeres negocian su lugar y desafian las normas de
género tradicionales, lo cual resulta en nuevas formas de entender la feminidad y el cuerpo

femenino. Sin embargo, esta transformacion tiene limites, ya que para que las mujeres deportistas



81

sean aceptadas, deben, en cierta medida, adherirse a las normas de feminidad y heterosexualidad
establecidas.

Este andlisis se complementa con la nocion de socializacion en el deporte, que examina
cémo las experiencias deportivas influyen en el desarrollo de caracteristicas y roles de género
especificos. El deporte, en este contexto, no es el inico medio para la socializacion, sino que es
una de muchas formas de produccion cultural que refuerza las normas de género (Macias, 1999).
La asociacion de valores "masculinos” con deportes destacados y la idealizacion de la feminidad
en deportes tipicamente femeninos reflejan la brecha de género persistente en el ambito
deportivo.

Se considera que los roles de género estan arraigados en la genética, obviando su origen
socio-cultural. Ser buen deportista equivale a ser activo, habil, poderoso, musculoso, pujante,
independiente, agresivo, decidido, rudo, valiente, disciplinado, muy competitivo y ambicioso,
valores considerados masculinos. Por el contrario, los deportes tipicamente femeninos, gimnasia,
natacion sincronizada, patinaje sobre hielo enfatizan el equilibrio, la coordinacion, la flexibilidad,
la gracia, idealizando una imagen popular de la feminidad (Turrd, 2015, pp. 54-55). Todo lo
anterior, explica la razon del porqué en el campo deportivo existen diferencias en torno a lo
femenino y lo masculino, siendo esto el motivo de esta investigacion.

En el futbol femenino costarricense, estas dinamicas de género se manifiestan en las
diferencias laborales y remunerativas entre hombres y mujeres. Las pioneras del futbol femenino
han luchado por el reconocimiento y la remuneracion justa de su trabajo, lo que subraya la
necesidad de abordar estas desigualdades desde una perspectiva de género. A pesar de los
avances en la igualdad, los datos actuales muestran que las mujeres siguen enfrentando
desventajas significativas en el ambito laboral (Morales, 2020). La brecha salarial y la

segregacion en sectores peor remunerados reflejan las desigualdades persistentes.
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La Sociologia de Género ayuda a visibilizar estas realidades ocultas y a entender como las
estructuras patriarcales influyen en la percepcion y el tratamiento del trabajo femenino, tanto
remunerado como no remunerado. Al entrelazar conceptos como el futbol profesional, el trabajo
remunerado y las brechas de género, se puede explicar como los estereotipos y prejuicios
patriarcales determinan la consideracion de los futbolistas como profesionales, destacando las
desigualdades historicas que persisten en el ambito deportivo.

Asimismo, la nueva mirada propuesta desde las Ciencias Sociales, especificamente desde
la Sociologia empieza a tratar de entender y explicar el significado de los comportamientos y las
interrelaciones sociales, desde esta rama se pretendio reconocer el aporte en el pasado de las
mujeres en los diferentes campos de la vida social (la familia, la educacion, la politica, el trabajo,
entre otros). Desde la Sociologia de Género, se abordd la parte escondida, oculta o ausente de la
presencia de las mujeres en la sociedad, visibilizando la realidad de la cual histéricamente ha
sido parte.

En particular, interesa analizar este fendmeno desde la parte laboral, remunerativa y
sociohistorica. Para tal efecto, se definen una serie de conceptos vinculantes, como futbol, futbol
profesional, fatbol amateur o aficionado, trabajo remunerado, trabajo no remunerado, género,
prejuicios y estereotipos patriarcales, brecha de género, brecha salarial, entre otros. Entrelazando
estas categorias se podra explicar la forma en que la remuneracion del trabajo de los y las
futbolistas determina el ser considerado o no profesional en la materia, condicion que
histéricamente ha sido establecida de acuerdo con estereotipos y prejuicios patriarcales.

2.2 Definicion de Categorias
2.2.1 Futbol
Goldblatt (2018) define al futbol como un fendmeno social que permite el estudio de las

dinamicas subyacentes en las préacticas futbolisticas, revelando coémo, a pesar de su universalidad,
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el futbol presenta caracteristicas diferentes en cada region. De acuerdo con el Diccionario
Etimologico Castellano en Linea, la palabra "futbol" proviene del inglés "football”, que se
compone de "foot" (pie) y "ball" (pelota, balén). En castellano, también se utiliza el término
"balompié" (Diccionario Etimolégico Castellano en Linea, 2023).

2.2.2 Trabajo

Castillo (2000) define el trabajo como cualquier actividad fisica 0 mental que transforma,
provee, distribuye bienes o servicios a los demas y extiende el conocimiento y el saber humano.
Esta definicidn abarca tanto la actividad misma como el proposito para el cual se lleva a cabo.
Castillo también sefiala que el mundo del trabajo es construido activamente por los actos
interpretativos de los agentes implicados (p. 59-60).

En el contexto de trabajo en la practica del futbol, segin Castillo (2000), se puede
interpretar como una actividad que tiene caracteristicas propias que no son contempladas en las
definiciones clasicas de trabajo. La principal hipétesis del autor es que la identidad de estos
nuevos trabajadores (futbolistas), no se constituye especificamente a partir del empleo, aunque la
posicion frente a la ocupacion sigue siendo determinante. Este concepto se puede interpretar a
partir de la definicidn del perfil de futbolista profesional. Efectivamente, se entiende como un
trabajo que implica una dindmica laboral cambiante y no constante, que depende de cada club
deportivo al que él o la futbolista pertenezca, o donde ejercen sus funciones como deportista.

2.2.1.1 Trabajo Remunerado. El trabajo remunerado se refiere a las actividades estan
orientadas a la produccion de bienes y/o servicios para el mercado laboral, por las cuales se
recibe una remuneracion o ingreso especifico (Glosario para la igualdad, 2023). Un ejemplo de

trabajo remunerado es el de futbolista profesional.
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2.2.1.2 Trabajo no Remunerado. El trabajo no remunerado es aquel que se realiza sin
recibir salario o ingreso a cambio, incluyendo labores consideradas como trabajo, pero no
compensadas econémicamente (Glosario para la igualdad, 2023). Ejemplos de trabajo no
remunerado incluyen funciones de cuidado, servicios de salud y educacion realizados por
mujeres y nifias, asi como las practicas futbolisticas en el fatbol femenino.

En el contexto del futbol masculino de la primera division de Costa Rica, los jugadores
estan considerados como profesionales, recibiendo una compensacion econdémica que refleja su
dedicacion exclusiva al deporte. En contraste, las futbolistas de la primera division femenina,
aungue entrenan y juegan, a menudo deben mantener otros trabajos para cubrir sus necesidades,
ya que el fatbol femenino se considera una practica amateur. Este contraste ilustra la diferencia
entre trabajo remunerado (como el de los futbolistas masculinos) y trabajo no remunerado
(como el de muchas futbolistas femeninas).

2.2.3 Amaterur y Profesional

El término "amateur” proviene del latin amateur, que significa "el que ama". En el
contexto deportivo, se refiere a la practica de un deporte sin recibir compensacion econdmica,
diferenciandose del "profesional”, que si recibe una remuneracion. El Diccionario Etimologico
Castellano en Linea explica que el sentido moderno de amateur (cultivar o practicar un arte,
oficio, ciencia o deporte sin ser profesional) se data del siglo XVIII y tiene connotaciones que en
ocasiones se utilizan de manera despectiva (Diccionario Etimoldgico Castellano en Linea, 2023).

Desde la Sociologia del Deporte, Norbert Elias y Eric Dunning (1992) observan que la
desigualdad salarial en el fatbol es una situacién normalizada, definida por la ley de oferta-
demanda y el rendimiento de los jugadores en el campo.

En el contexto costarricense, la remuneracidn de los futbolistas esta sujeta a su estatus

como profesional o aficionado. Seguln la Federacion Costarricense de Fatbol, un futbolista
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profesional es aquel que tiene un contrato escrito con un club y percibe un monto superior a sus
gastos por actividad futbolistica. Cualquier otro jugador se considera aficionado (Reglamento
sobre el Estatus y Transferencia Nacional de Jugadores de Costa Rica, 2024, p. 3). Para la FIFA,
la definicion es similar: un futbolista profesional es quien tiene un contrato escrito con un club 'y
recibe una compensacién superior a sus gastos (FIFA, 2023, p. 15).

Tomando como base las definiciones de “futbolista profesional” y “amateur” precitadas,
se evidencia que ese concepto estéa estrechamente vinculado a una directriz de mercado o valor
sefialada por Bourdieu (1979). Sin embargo, en esta propuesta de investigacion prevalece el
deseo de sustentar dicha definicion basandose en parametros mas técnicos que econdémicos,
donde las cualidades futbolisticas prevalezcan a las establecidas por la ley de oferta y demanda.
2.2.4 Estereotipos, Prejuicios de Género y Discriminacion o Trato Desigual

Los estereotipos de género se refieren a la construccion y comprension de los hombres y
las mujeres a partir de diferencias percibidas en sus funciones sexuales, sociales, biologicas y
fisicas. Estos estereotipos ayudan a definir las variables, caracteristicas, conductas y roles
esperados de las personas en funcion de categorias como género, edad, religion, orientacion
sexual, raza y etnia. Su significado puede variar segun la cultura y la sociedad, ya que son
constructos sociales que reflejan y perpettan las normas y expectativas dominantes en un
contexto especifico (Gonzélez, 1999, citando a Mackie 1973, p. 79).

La Real Academia Espafiola (2023) define el estereotipo como una imagen estructurada y
aceptada por la mayoria como representativa de un colectivo determinado. Esta imagen se basa
en una concepcidn estatica de las caracteristicas generalizadas de los miembros de ese grupo, y
se mantiene inalterable a lo largo del tiempo, siendo aceptada y compartida socialmente.

La palabra "prejuicio™ proviene del término latino praeiudicium, que se traduce como

"juicio previo". Segln la Real Academia Espafiola (2023), un prejuicio es una opinion previa



86

sobre algo que se conoce poco 0 mal, y es la accidn de juzgar sin un conocimiento completo o en
un momento inapropiado. El prejuicio se define como un conjunto de juicios y creencias de
caracter negativo hacia un grupo social. Los prejuicios son fendmenos compuestos de
conocimientos, juicios y creencias, donde el estereotipo constituye el componente cognitivo de
estos prejuicios, que siempre tienen un carécter negativo (Gonzalez, 1999, citando a Mackie
1973, p. 79).

La discriminacién o trato desigual se refiere a la accion de tratar a las personas de manera
diferente, basandose en su pertenencia a una categoria especifica. Mientras que los prejuicios se
relacionan con creencias y evaluaciones, la discriminacion se manifiesta en acciones y
comportamientos. Aunqgue los prejuicios y la discriminacion suelen ir de la mano, no siempre
coinciden. La discriminacion implica un trato desigual basado en prejuicios existentes (Plummer
y Macionis, 2011, p. 329).

Dado que la realidad se construye socialmente, Berger y Luckmann (2003) hablan de esa
construccion a partir de la dialéctica establecida entre la realidad construida y la que se esta
construyendo, mencionan que existe la determinacion de alguna manera de la realidad y del
conocimiento a través de la pertenencia a un contexto social especifico.

Por lo tanto, los estereotipos terminan siendo reales para aquellos que creen en ellos, e
incluso también para aquellos que sufren dafio por ellos, esto verificado desde el principio
sociologico del Teorema de Thomas, al afirmar que “Si las personas definen las situaciones como
reales, estas son reales en sus consecuencias” (Thomas, 2005, p. 27), donde se divisa que las
situaciones dadas dentro de los grupos sociales estan condicionadas por la realidad que dichos
grupos viven. Aqui, el poder también juega un papel en cuanto que algunas personas o categorias
de personas estan en situacion de imponer sus prejuicios sobre otras, quienes apenas pueden

hacer nada para evitarlo y sufren las consecuencias.
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A pesar de que los tiempos han cambiado y de que existen los mismos derechos legales,
la realidad muestra que los estereotipos siguen influyendo en la sociedad. Se continla trazando
una linea sobre lo que se espera de las mujeres y los hombres. Al inculcar estos estereotipos
desde la infancia, se priorizan ciertas actividades que se ajustan a las normas impuestas
socialmente.

2.2.5 Distincion ente Sexo y Género

El concepto de género es fundamental para entender cdmo se construyen y se mantienen
las diferencias entre hombres y mujeres en la sociedad. Dentro del planteamiento se parti6 de la
categoria género para comprender esos fendmenos historicos construidos en torno al sexo,
presentes en la cultura, la politica, la economia.

El género no es simplemente una distincion entre los sexos; es una categoria relacional
que organiza la vida social en funcion de las diferencias culturales y sociales, mas alla de las
diferencias bioldgicas (Giddens, 1997). Este enfoque destaca que las caracteristicas asociadas al
género no son naturales ni inmutables, sino construcciones sociales que varian a lo largo del
tiempo y entre culturas.

La teoria feminista ha sido clave en el desarrollo de esta comprension. Autoras como
Benhabib (1992) y Alberdi (1999) sostienen que las diferencias de género no son un hecho
natural, sino construcciones histdricas y sociales que reflejan y perpettan relaciones de poder.
Estas construcciones determinan como se asignan roles, expectativas y oportunidades a hombres
y mujeres en distintas esferas de la vida.

La construccion social del género implica que las diferencias anatémicas entre sexos son
interpretadas culturalmente y se traducen en roles y comportamientos especificos. Como Lagarde
(2005) indica, el género abarca una serie de cualidades econdmicas, psicoldgicas, politicas,

sociales y culturales asignados a cada sexo, las cuales son el resultado de procesos sociales y
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culturales. Esta perspectiva ayuda a entender que la identidad de género es una construccion
social que define y limita las opciones y oportunidades disponibles para las personas en funcion
de su sexo.

La socializacion de género, como destaca Giddens (1997), es el proceso mediante el cual
los individuos aprenden y adoptan las normas y expectativas sociales relacionadas con su género
desde una edad temprana. Este proceso asegura que los roles y comportamientos asociados al
género sean aceptados y reproducidos en la vida cotidiana.

La teoria de Bourdieu (2000) sobre la "naturalizacion" de los roles de género muestra
coémo las construcciones sociales del género se perciben como naturales y evidentes,
minimizando la necesidad de cuestionamiento o cambio. Esta "naturalidad” contribuye a la
perpetuacion de desigualdades y opresiones de género, al aceptar como dado lo que es, en
realidad, una construccion social.

Para Lamas (2022), el género se refiere a la identidad asignada o adquirida, pues “si en
diferentes culturas cambia lo que se considera femenino 0 masculino” muestra claramente que:
“dicha asignacion es una construccion social, una interpretacion social de lo bioldgico (p. 56).

A raiz de lo anterior, se sefiala que la perspectiva de género ayuda a entender la vida de
las mujeres a la vez que deja de considerarla como consecuencia necesaria de la naturaleza. Con
ella es posible comprender la opresion, la desigualdad, el olvido en que se ha tenido a las mujeres
como formas socialmente especificas de unas relaciones de poder en las que el género de los
individuos aparece como una categoria fundamental.

2.2.6 Desigualdad y Género

El género actlia como un principio fundamental en la organizacion de la vida social,

dictando los comportamientos esperados para hombres y mujeres. Estas normas de género,

cuando son aceptadas y reproducidas, se integran en la cultura y se consolidan como normas
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sociales con una fuerza represiva. Este fendmeno se observa en diferentes contextos culturales y
sociales, como en algunas sociedades del Medio Oriente, donde las interpretaciones tradicionales
del Coréan y las normas culturales han generado obstaculos significativos para las mujeres,
restringiendo su participacién en diversos ambitos de la vida. Es decir, las pautas de género
funcionan como mecanismos de control en la medida en que las personas intentan comportarse
de acuerdo con lo aceptado, reproduciendo patrones culturales reforzados en algunos escenarios
por la religion.

Estas pautas de género no solo definen comportamientos individuales, sino que también
perpetlan estructuras de poder y desigualdad. En muchos contextos, el orden patriarcal organiza
las relaciones de poder de manera que los hombres ocupan posiciones dominantes, mientras que
las mujeres permanecen en roles subordinados. Esta configuracion refuerza y justifica
desigualdades e inequidades sociales, perpetuando un sistema que discrimina a las mujeres en
multiples dimensiones.

La desigualdad de género es una forma de desigualdad social que se articula con otras
formas de desventaja y discriminacion. A pesar de los avances en derechos y legislacion, las
distinciones historicas basadas en el género siguen afectando a las nuevas generaciones. Las
nifias y mujeres a menudo enfrentan desventajas sistematicas en aspectos como la educacion, el
empleo, y la participacion politica y social.

La religion también juega un papel importante en la configuracién de las desigualdades de
género. A lo largo de la historia, textos religiosos han reflejado y, a veces, han perpetuado
desigualdades. Por ejemplo, en el contexto del Antiguo Testamento, basta leer simplemente el
Libro de Isaias 3, versiculos 17 al 25 para verificarlos, para encontrar pasajes que han sido
interpretados para justificar la subordinacion de las mujeres, limitando su participacion en esferas

publicas y politicas, y asignandoles roles tradicionalmente restringidos a la esfera doméstica.
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2.2.7 Brecha de Genero

La brecha de género es un indicador clave para medir la desigualdad entre hombres y
mujeres en diversos ambitos. Esta brecha refleja las diferencias en el acceso a y el control sobre
recursos econémicos, sociales, culturales, politicos y deportivos entre los sexos (Eternod, 2018,
diapositiva 2). No se trata solo de una cuestion de disparidad numérica, sino de una
manifestacion de desigualdades estructurales que afectan a las oportunidades y el bienestar de las
mujeres en comparacion con los hombres.

La desigualdad de género no se limita a un grupo especifico ni a una clase social
particular; es un fenGmeno que atraviesa todas las esferas sociales y culturales. Las mujeres
constituyen una mitad inseparable de la poblacion global, pero enfrentan barreras significativas
que perpetdan su desventaja en numerosos contextos (Villoro, 1997, citado por Eternod, 2018).
Esta situacion destaca la necesidad de abordar la brecha de género no solo como un problema
aislado, sino como un reflejo de sistemas sociales que han mantenido la desigualdad durante
generaciones.

La brecha de genero no es simplemente una cuestion de estadisticas. Es una
manifestacion de normas sociales y culturales que han relegado a las mujeres a roles secundarios
y han limitado sus oportunidades en campos clave como el trabajo, la educacion y el deporte. La
perpetuacion de estas desigualdades indica que las estructuras patriarcales y las normas sociales
tradicionales contindan influyendo en la distribucion del poder y los recursos (Eternod, 2018).
2.2.8 Brecha Salarial

Segun la ONU (2021) la brecha salarial de género se refiere a la diferencia promedio
entre los ingresos que reciben hombres y mujeres por el mismo trabajo o en el mismo sector. Se
calcula como el porcentaje que representa la diferencia entre el salario promedio de hombres y el

de mujeres, dividido entre el salario promedio de los hombres. Una brecha salarial positiva indica
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que los hombres ganan méas que las mujeres, mientras que una cifra negativa indica que las
mujeres ganan mas que los hombres.

La Organizacion de las Naciones Unidas referencia cinco causas de la brecha salarial, las
cuales son:

2.2.8.1 Empleo a Tiempo Parcial. Las mujeres, en comparacion con los hombres,
tienden a ocupar empleos a tiempo parcial con mayor frecuencia debido a la necesidad de
equilibrar las responsabilidades laborales con las tareas de cuidado no remunerado (ONU, 2021).
La concentracion de mujeres en empleos a tiempo parcial refleja una estructuracion laboral que
no toma en cuenta la carga desproporcionada de las responsabilidades de cuidado, perpetuando la
desigualdad salarial. Este fendmeno subraya la necesidad de politicas que promuevan una mejor
conciliacion entre la vida laboral y personal.

2.2.8.2 Peores empleos. Los trabajos con baja remuneracion, menos seguridad laboral, y
menos oportunidades de avance profesional son frecuentemente ocupados por mujeres debido a
la segregacion ocupacional (ONU, 2021). La brecha salarial se ve acentuada por la sobre-
representacion femenina en estos sectores menos remunerados.

Esta situacion demanda reformas en el mercado laboral que promuevan la equidad en las
oportunidades de empleo y avance profesional. Apunta a aquellos trabajos que suelen tener baja
remuneracion, menos seguridad laboral, y menos oportunidades de avance profesional. La
segregacion ocupacional refleja barreras estructurales que limitan el acceso de las mujeres a
posiciones mejor remuneradas y mas seguras.

2.2.8.3 Trabajos Socialmente Menos Valorados. Las ocupaciones asociadas con roles
tradicionalmente femeninos, como el cuidado Yy la asistencia, a menudo reciben una
remuneracion menor a pesar de su importancia social (ONU, 2021). El futbol femenino, por

ejemplo, enfrenta una valoracion inferior en comparacion con el fatbol masculino, reflejando una
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desvalorizacion de las labores tradicionalmente femeninas. La menor valoracion de estos trabajos
destaca una vision cultural que desvaloriza las contribuciones realizadas en campos dominados
por mujeres.

2.2.8.4 Auto Minusvaloracion. Se refiere a la tendencia de las mujeres a subestimar sus
habilidades y valor en el mercado laboral (ONU, 2021). Esta tendencia puede llevar a aceptar
ofertas salariales mas bajas y ser menos propensas a negociar sus condiciones laborales en
comparacion con sus colegas masculinos. Refleja una internalizacién de estereotipos de género
que afecta la capacidad de las mujeres para negociar y avanzar en sus carreras.

2.2.8.5 Ignorancia. Se refiere a la falta de informacion detallada y clara sobre las
diferencias salariales entre géneros, debido a la falta de informacion clara y andlisis exhaustivos,
perpetla la desigualdad salarial (ONU, 2021). La falta de transparencia y analisis detallado
contribuye a la perpetuacion de la brecha salarial.

2.2.9 Discriminacion y Género

El nacer y vivir en un cuerpo femenino configura una forma de existencia diferente,
respecto a la condicién masculina. Este factor es central en la ideologia patriarcal y la vision
androcentrica que fundamenta la desigualdad de poder entre los sexos y, por ende, la
subordinacion social de las mujeres. En una sociedad patriarcal, el modelo de lo humano se
construye a partir de las cualidades atribuidas al hombre, presentandolas como positivas y
opuestas a las cualidades que se asignan a la mujer, que son vistas como inferiores.

La discriminacion hacia las mujeres se manifiesta a través de un sistema basado en pautas
de género, que dictan un patron de comportamientos que se aprenden y transmiten de generacion
en generacion. Aunque estas pautas pueden sufrir modificaciones, mantienen su caracter
naturalizado y contintan validando la superioridad de los hombres sobre las mujeres (Butler,

1990). La discriminacion, la marginacién y la subordinacion de las mujeres no siempre son
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reconocidas como constructos sociales, ya que las diferencias historicas entre los sexos a menudo
se perciben como “naturales” debido a la aceptacion y validacion de estos roles desiguales.

El reconocimiento y aceptacion de las diferencias entre los sexos han llevado a las
mujeres a asumir los roles de género como normales, validandolos y reproduciéndolos (De
Beauvoir, 1949). Por ejemplo, en el contexto del fatbol femenino, muchas jugadoras han
internalizado su rol y aceptado las condiciones existentes sin cuestionarlas, a pesar de las
notables diferencias con sus homélogos masculinos. Esta aceptacion puede ser entendida como
una forma de socializacidn que perpetua los estereotipos de género.

Historicamente, se ha asignado una superioridad al hombre basado en su rol dominante y
en la fuerza fisica, mientras que las mujeres han sido catalogadas como "sexo débil" y se les ha
atribuido una supuesta inferioridad y debilidad (Bourdieu, 2000). Esta categorizacion ha influido
en la construccion social de los roles de género, estableciendo comportamientos esperados para
hombres y mujeres y dictando los mandatos de conducta y los papeles sociales que se deben
cumplir segun el sexo.

Las sociedades a lo largo de la historia han establecido comportamientos y roles
esperados para hombres y mujeres, creando una construccién social del género que perpetia la
desigualdad. Este proceso incluye la definicién de normas y expectativas que refuerzan la
discriminacion y la subordinacion de las mujeres (Giddens, 2006). Las pautas de género no solo
dictan el comportamiento, sino que también afectan la percepcion de lo que se considera
"normal” o aceptable en cada sexo.

2.2.10 Deporte y Género

En el ambito deportivo, hay quienes se ven excluidos de su practica por razones de clase

social, raza, sexo u otra condicién. Tradicionalmente, el deporte ha sido accesible principalmente

para aquellos con poder o privilegio, y los deportes han sido segregados por género. En muchas
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sociedades, se han determinado los deportes practicados por mujeres y por hombres, y algunos
han sido exclusivos para hombres, dejando de lado a las mujeres.

A pesar de que el deporte no deberia ser una cuestion de sexos, persisten ideas de que
algunos deportes son inherentemente masculinos o femeninos. Por ejemplo, se asocia a las
mujeres con deportes como el voleibol, la natacion, el ballet y el spinning, mientras que a los
hombres se les vincula con actividades de contacto como el karate, el fatbol y el ciclismo
(Rodriguez, Martinez y Mateos, 2004). Esta division refleja estereotipos de género que valoran a
las mujeres como delicadas y fragiles, mientras que los hombres son vistos como fuertes y
resistentes. La ruptura de estas concepciones se percibe como inusual, como se evidencia en la
percepcion del fatbol femenino.

Pierre Bourdieu (2000) argumenta que el sexo, tanto hombre como mujer, es el resultado
de un proceso de construccion social que configura cuerpos diferenciados en la esfera social. El
orden masculino se inscribe en las cosas y en los cuerpos, por ello, a la mujer le ha resultado
dificil asumir su corporeidad, por el contrario, se ha admitido la apreciacion implicita de que el
cuerpo de la mujer no es cuerpo para ella, sino para los demas, teniendo que cumplir roles, entre
ellos el ser madre, receptora de los hijos, pero también como objeto, manifestado esto ultimo en
conceptos como de mujer trofeo, mujer adorno (p. 21).

El deporte ha sido un escenario de lucha para las mujeres, no solo en la practica
deportiva, sino también en la disputa, por alcanzar puestos de toma de decisiones y en la
participacion en las instituciones que regulan el deporte. Las mujeres suelen ocupar posiciones de
menor relevancia y enfrentan barreras especificas de género para acceder a puestos de alta
jerarquia en la gestion deportiva (Giddens, 2006). Estas barreras incluyen la necesidad de
equilibrar roles profesionales con responsabilidades domésticas y de cuidado, como el cuidado de

hijos 0 adultos mayores, lo que limita su capacidad para ascender en el ambito deportivo.
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Las exigencias de los roles tradicionales y las responsabilidades adicionales han llevado a
muchas mujeres a renunciar a la maternidad, retrasar o evitar tener pareja para poder avanzar en
sus carreras deportivas. Esta situacion se refleja en el rendimiento deportivo, ya que las mujeres
deportistas a menudo deben equilibrar sus entrenamientos y competiciones con otras
obligaciones personales y profesionales (Bourdieu, 2000). Aunque algunos casos de mujeres
deportistas que pueden vivir exclusivamente de su deporte estan emergiendo, la mayoria todavia
depende de becas y patrocinadores, cuya estabilidad puede verse afectada por su rendimiento.
2.2.11 Violencia Simbolica contra las Mujeres

La violencia simbolica constituye una de las manifestaciones de los tipos de violencia
mas comunes gque se manifiesta a través de patrones estereotipados, mensajes, valores, iconos y
signos que transmiten y reproducen dominacion. Segn Chaher (2012), la violencia simbdlica
“naturaliza la subordinacion de la mujer en la sociedad” y se perpetla a través de los medios de
comunicacion y el lenguaje simbolico utilizado en la vida cotidiana (p. 1703).

La desigualdad social, politica y econdmica entre hombres y mujeres tiene sus raices en
las diferencias bioldgicas percibidas entre ambos sexos. Estas diferencias han llevado a la
construccion de una estructura social en la que los hombres ocupan un espacio privilegiado,
mientras que las mujeres han sido relegadas al ambito privado. La violencia simbdlica refuerza
esta desigualdad al promover la idea de que las mujeres deben ocupar roles subordinados y
limitados dentro de la sociedad.

2.2.12 Estructuras de Poder-Sumision-Control

Piedra (2004), haciendo referencia a Foucault, reconoce que el poder es incomprensible si

antes no se entiende al sujeto en el contexto, pues mientras el sujeto mantenga relaciones con

otras personas y con la sociedad, se desarrollaran relaciones de poder.
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Siguiendo con Foucault a través de Piedra (2004), estudiar el poder significa conocer el
contexto social, medio donde se desarrolla a través de las relaciones entre el todo. Existe el poder
en la politica, la economia, el género, la educacion, la familia y en muchos otros gobiernos. El
poder es aquello que se ejerce sobre las cosas y tiene la habilidad para modificarlas, pero
principalmente, su caracteristica es que condiciona las relaciones entre los individuos, lo cual
puede ser favorable o desfavorable. En este sentido, Vasquez (2015) define el poder como la
posibilidad de imponer la propia voluntad, sobre la voluntad de un tercero, pese la voluntad de
ese tercero. El ejercicio del poder permite comprender los contextos sociales (p. 101).

En la teoria de Bourdieu, el poder es constitutivo de la sociedad y, por consiguiente,
existe en las cosas y en los cuerpos, en los campos y en los habitus, en las instituciones y en las
mentes. Por lo tanto, el poder tiene una doble dimensidn: existe fisicamente, objetivamente, pero
también simbdlicamente (Bourdieu, 2000, p. 30).

Para Foucault, el poder esta en todas partes, en el espacio y en el tiempo, en toda relacion
humana, en la medida en que existen contextos historicos especificos que se definen a través de
los discursos, instituciones, normas, valores, etcétera. Se construyen verdades que deben ser
incorporadas en la sociedad (Piedra, 2004, p. 125). Lo anterior visto desde el ambito de esta
investigacion se puede sefialar que el poder ejercido en las organizaciones que competen al futbol
femenino esta en manos de representantes masculinos, quienes tienen la potestad de decidir y
elegir las condiciones que mantienen las jugadoras, asi como el desarrollo del deporte en general.

La opresion que sufren las mujeres es consecuencia de la discriminacion cotidiana, la
sobrecarga laboral, del peso del hogar que todas llevan sobre sus hombros, la ausencia de poder
para tomar decisiones y sus multiples dificultades, de la soledad, de las violencias que ellas viven

en su vida cotidiana por su condicidn existencial de ser mujer. Mujeres y varones finalmente son
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victimas de estos valores impuestos que condicionan las relaciones personales, laborales, sociales
y politicas que responden a un sistema de dominacién conocido como patriarcado.
2.2.13 Patriarcado y sus Estructuras de Poder

2.2.13.1 Creacion del Patriarcado. Michel Foucault, a través de su analisis en Piedra
(2004), sostiene que el poder no puede entenderse sin considerar al sujeto en su contexto social.
El poder se manifiesta en las relaciones entre individuos y en las estructuras sociales en las que
estos interactlian. Segun Foucault, el poder esta presente en todos los aspectos de la vida social,
desde la politica hasta la economia, el género y la educacion. Es una fuerza que no solo ejerce
control sobre las cosas, sino que también condiciona las relaciones entre individuos, siendo capaz
de tener efectos tanto favorables como desfavorables (Piedra, 2004, p. 125).

Por otro lado, Pierre Bourdieu (2000) ofrece una perspectiva en la que el poder es
constitutivo de la sociedad y se encuentra en los cuerpos, los campos y los habitus. Para
Bourdieu, el poder tiene una dimension tanto objetiva como simbolica. Esta presente en las
estructuras fisicas y en las practicas sociales, asi como en las representaciones y creencias que las
personas tienen sobre si mismas y sobre los demas (Bourdieu, 2000, p. 30).

Existen diferentes posturas en el debate en torno al surgimiento o creacion del
patriarcado, dentro de ellas se encuentra la dominacion masculina como fendmeno universal y
natural basada en términos religiosos, argumentando que la mujer esta subordinada al hombre
porque asi la cred Dios.

La civilizacion occidental se asienta sobre las ideas morales y religiosas expresadas en la
Biblia. Lerner (1990), en su propuesta sobre el patriarcado, menciona que, en la época historica,
cuando la humanidad avanzo6 y empezé a hacer uso de un amplio sistema de simbolos los cuales
explican el mundo, las mujeres se encontraban en una posicion tan desventajosa que se excluyo

su participacion en el avance cultural (p. 49).
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Estos simbolos funcionan como herramientas, las cuales modifican el entorno y crean
construcciones mentales para explicar el significado de su existencia y sus relaciones con lo
sobrenatural, creando lenguajes y sistemas simbdlicos, por lo tanto, siguiendo a Lerner, el
hombre (el varon) ha hallado una manera de resolver este dilema existencial al atribuirse a si
mismo el poder de crear simbolos y a la mujer la limitacién que suponen la vida-muerte-
naturaleza (p. 50).

Con el desarrollo del monoteismo, se concibi6 un universo creado por la voluntad divina,
la cual argumentaba que Dios cred al hombre y a la mujer de una forma significativamente
distinta, durante esta creacion pacto solo con los varones, eran ellos quienes podian hacer de
mediadores entre Dios y los humanos. Lo anterior queda simbdlicamente expresado en la
existencia de un clero formado exclusivamente por hombres, lo cual fue apartando a las mujeres
de los ritos religiosos mas importante y significativos, se le negd un acceso igualitario a la
ensefanza religiosa, el sacerdocio y con ello se les deneg6 la capacidad de interpretar y modificar
el sistema de creencias religioso (Lerner, 1990, p. 50).

Otro de los designios creado por la voluntad divina se encuentra ligado al poder de la
procreacion, define un modo simbdlico de las relaciones entre los sexos en el patriarcado,
interpretando la sexualidad femenina por designio divino siendo esto una funcion biolégica
diferente a la del hombre, esto por supuesto, esta también ligado histérica y culturalmente a un
rol social.

Lo anterior refuerza la teoria tradicionalista basada en las diferencias sexuales, por lo
tanto, si Dios y la naturaleza crearon las diferencias entre hombres y mujeres y esto ha
determinado las divisiones sexuales, no se puede culpar a nadie por la desigualdad social y el
dominio masculino. Este pensamiento se centra en la capacidad reproductiva de las mujeres y ve

en la maternidad como el objetivo principal de la vida de la mujer, catalogando la reproduccién
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como una necesidad para mantener la especie, de ahi el rol ligado al cuido de los hijos, es a raiz
de este precepto que la division sexual del trabajo se encuentra fundamentada en las diferencias
bioldgicas catalogando como funcional y justo, ignorando los pardmetros desiguales que esto
genera.

Pero no son solo estas las posturas que fortalecen el patriarcado, a ellas se unen los
factores bioldgicos los cuales condicionan el desarrollo de las mujeres; pues asocian las
caracteristicas como la fuerza fisica, la capacidad para correr mas rapido, cargar mayor peso, la
agresividad, entre otros a los hombres. Desde épocas antiguas a los hombres se les preparaba
para la caza, el suministro de alimentos, etcétera, mientras que a las mujeres se les limitaba al
espacio privado, encargandose del cuidado de sus hijos y del hogar, definiéndose méas
vulnerable.

Uno de los casos mas significativos de esta diferencia de reconocimiento se encuentra
ligado al tema en investigacion, en Costa Rica el titulo al maximo goleador del futbol, como nos
lo han hecho creer, no corresponde a Victor NUfez con 246 goles, sino a Karla Villalobos con
347 goles, Sin embargo, la Unica informacion veraz y “oficial” que se conoce es la que esta
ligada al fatbol masculino. Este tipo de situaciones evidencian el poder del patriarcado y la
censura a los logros de las mujeres.

2.2.13.2 Definicién de Patriarcado. La categoria patriarcado resulté un concepto vacio
de contenido, plano desde el punto de vista histérico, que nombraba algo, pero no trascendia esa
operacion, de tal vaguedad que se volvié sinbnimo de dominacién masculina, pero sin valor
explicativo. Desde el punto de vista politico pudo ser Gtil para la movilizacion, pero no resistio la
polémica con los criticos del feminismo ni permiti6 dar cuenta de los conflictos inmediatos a

resolver en la préctica del movimiento (De Barbieri, 1993, p. 147).
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Patriarcado etimoldgicamente significa "gobierno de los padres"”, describe un sistema
social donde los hombres tienen el control en todos los aspectos de la vida y el poder se transmite
a través de la linea masculina, concentrando el poder y la autoridad por parte de los hombres
sobre las mujeres y otros hombres (Fundacion Juan Vives Suria, 2010).

Lagarde (1996), lo define como:

Un orden social genérico de poder, basado en un modo de dominacién, donde el

paradigma es el hombre. Este orden asegura la supremacia de los hombres y de lo

masculino sobre la interiorizacion previa de las mujeres y lo femenino. Es, asimismo, un

orden de dominio de unos hombres sobre otros y de enajenacion de las mujeres. (p. 52).

Rich (2019) describe el patriarcado como un sistema familiar y social en el que los

hombres, a través de diversas formas de control, determinan los roles que deben cumplir

las mujeres, manteniéndolas bajo su autoridad en todas las esferas de la vida (p. 106).

A partir de lo anterior, se ha observado cémo, en los sistemas patriarcales, las mujeres
han sido relegadas a roles asignados segun su género, con su papel desvalorizado e
invisibilizado. Esto ocurre en diversas areas de la vida social, cultural y econdmica, y es
normalizado y perpetuado por las estructuras de poder visibles en el patriarcado.

Bourdieu (2000) considera que, el patriarcado no solo se manifiesta en la vida social y

politica, sino también en la forma en que se perciben los cuerpos y los roles de género.

Los hombres son vistos como completos y superiores, mientras que las mujeres son vistas

como incompletas e inferiores, y esta vision se refuerza a través de practicas sociales y

culturales (pp. 54-55).

La feminista Celia Amoros (1990) establece que el sistema género-sexo es sinbnimo de
patriarcado, término que lejos de tener unidad ontoldgica estable es un conjunto practico que se

basa en la dominacion masculina, en la concepcion de que los hombres tienen un poder superior
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sobre las mujeres en todos los aspectos de la vida. Esta estructura de poder se refuerza mediante
practicas reales y simbdlicas que perpettan la subordinacién de las mujeres.

Larguia (1990), citada por Lagarde (1996), sefiala que las actividades realizadas por las

mujeres, a menudo invisibilizadas e ideologizadas como naturales o instintivas, se

consideran menos importantes en un sistema patriarcal, colocando a las mujeres en una

posicion subordinada y desvalorizada (p. 68).

Por ultimo, Bourdieu (2000) también destaca que la dominacion masculina se manifiesta
en la desigualdad salarial y en la ocupacion de posiciones de menor jerarquia por parte de las
mujeres, quienes, a pesar de tener titulos similares a los de los hombres, frecuentemente se
enfrentan a barreras que limitan su ascenso y poder (p. 27).

De tal forma que el ser hombre o mujer estara ligado inexorablemente a cierta posicion
social asignada de forma previa, por lo tanto, cada persona, segun su sexo, debera desempefiar
funciones especificas, comportarse de cierta manera y vivir de acuerdo con las condiciones
propuestas por la sociedad.

2.2.13.3 Creencias, Tradiciones y Costumbres al Servicio de la Desigualdad. En las
sociedades, se crean mecanismos que permiten a las personas asumir y aceptar como validos los
contenidos de ser mujer y de ser hombre, con ello, se crean formas de control y coercion social
para vigilar el cumplimiento de las reglas 0 mandatos. Por lo tanto, hay sistemas culturales que
dan como natural los deberes de género, los cuales son afines con la raza, clase, edad, sexo,
etcétera. Razones como esta hacen ver con normalidad que el fatbol practicado por mujeres sea
solamente una actividad amateur, la misma sociedad no brinda el reconocimiento a esta practica
deportiva, inclusive realizan comentarios despectivos para validar el acceso limitado o el escaso

desarrollo del futbol practicado por mujeres.
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Bourdieu (2000) argumenta que la division entre los sexos se percibe como algo natural y
normal en la vida cotidiana, influyendo en como las personas desempefian sus roles y
ocupaciones. Este orden de género es aceptado sin necesidad de justificacion, consolidando la
dominacion masculina a través de practicas como la division sexual del trabajo, donde ciertas
actividades se asignan a cada sexo, justificando asi las desigualdades establecidas socialmente (p.
11).

Margaret Maruani, citada por Bourdieu (2000), destaca que el valor del trabajo se percibe
de manera diferente segun si es realizado por hombres o mujeres. Los trabajos masculinos
tienden a considerarse cualificados y de alta calidad, mientras que los trabajos realizados por
mujeres a menudo se ven como menos valiosos, en parte porque cualquier oficio realizado por
hombres se considera automéaticamente de mayor calidad (p. 46).

Lo anterior se evidencia en la practica del fatbol femenino. Segun los estatutos de la
FIFA, se requieren ciertas condiciones para catalogar y reconocer el futbol femenino como
profesional. Esto significa que, a pesar de cumplir con los requisitos de sus clubes, las jugadoras
no cuentan con lo necesario para mantener un contrato profesional. Sin embargo, siguen
trabajando hasta dos o tres jornadas diarias, que incluyen entrenamiento, trabajo, estudio y
partidos de futbol.

2.2.13.4 Construccion de la Masculinidad. Ser hombre en la sociedad patriarcal es
importante, siendo esto un atributo de superioridad porque el ser mujer no lo es. El proceso de
socializacién que recibe el recién nacido sefialado como vardn, tiene como importancia hacer que
ese nifio lo asuma y la vez lo tome con importancia. Esta es la consigna basica de la sociedad
patriarcal.

Connell, citado por Minello, reconoce que, al plantear la masculinidad dentro del género,

esta constituye una construccion social, histdrica; por ende, cambiante de una cultura a otra,
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dentro de cada cultura en distintos momentos histéricos, a lo largo del curso de vida de cada
individuo y entre diferentes grupos de hombres de acuerdo con su clase social, raza o etnia. Al
mismo tiempo, en tanto género, toda vez que estudiamos masculinidad, debemos tener en cuenta
las relaciones de poder (Minello, 2002, p. 19).

Por lo tanto, masculinidad corresponde al proceso de construccion social que refleja y
reproduce relaciones de poder y dominacion entre los diversos grupos sociales, ocasionando
entonces una masculinizacién del cuerpo masculino y una feminizacion del cuerpo femenino,
siendo la masculinidad la posicion central entre ambos. Pero, a su vez, se va generando una
ruptura al momento de la préactica deportiva, donde la mujer trasciende los conceptos brindados
por Connell y contrapone esa masculinidad, fragmentandola y demostrando que los deportes no

tienen sexo.
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Capitulo 111
3. Referente Metodoldgico

En este apartado se agrupan las decisiones tedrico-metodoldgicas que se utilizaron
durante el proceso de investigacion, la cual tuvo un enfoque mixto con un disefio exploratorio.
Este enfoque permitio, desde la parte cuantitativa, confirmar y predecir fendmenos investigados
mediante la busqueda de regularidades y relaciones causales entre los elementos analizados;
mientras que, desde la parte cualitativa, se examind los hechos utilizando un proceso inductivo,
explorando y descubriendo a partir del planteamiento del problema para generar una perspectiva
sobre el tema en estudio.

El enfoque se baso en la teoria de los campos de Pierre Bourdieu, combinado con un
andlisis critico feminista para brindar un espacio de reconocimiento y visibilizacion al fatbol
practicado por mujeres. En linea con estos enfoques, se realizaron entrevistas en profundidad a
personas especializadas, por su parte, a las jugadoras de la primera division de futbol en Costa
Rica se le aplicaron cuestionarios con preguntas cerradas para recopilar caracteristicas socio-
demogréficas, asi como escalas de Likert para determinar el grado de conformidad hacia diversas
afirmaciones relacionadas con la situacion estudiada.

3.1 Naturaleza y Alcance de la Investigacion

La presente investigacion siguié un enfoque mixto, combinando los métodos cualitativo y
cuantitativo. Segun Hernandez (2014), ambos métodos comparten cinco estrategias similares y
relacionadas entre si: llevan a cabo la observacién y evaluacidn de fendmenos; establecen
suposiciones o ideas como consecuencia de dichas observaciones; demuestran el grado de
fundamento de esas suposiciones, revisan las suposiciones o ideas basandose en pruebas o
analisis, y proponen nuevas observaciones y evaluaciones para aclarar, modificar, fundamentar o

generar nuevas suposiciones e ideas (p. 4).
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Cada método tiene caracteristicas especificas: el enfoque cualitativo se utiliza para
determinar las cualidades del sujeto de estudio, mientras que el enfoque cuantitativo se enfoca en
cuantificar datos que brindan sustento a los hallazgos (Mata, 2019, parr. 14).

La metodologia de la investigacion refleja una orientacion predominantemente cualitativa
en la seleccién de personas, lo que plantea ciertos desafios y consideraciones importantes. La
seleccion de la muestra en este estudio no se basa Unicamente en criterios estadisticos o
probabilisticos, sino que se enfoca en una seleccion intencionada de individuos con
caracteristicas especificas que pueden proporcionar informacién valiosa sobre el fendmeno
investigado.

En el contexto de esta investigacion, la poblacion de interés esta constituida por jugadoras
de la primera division femenina de fatbol en Costa Rica, un grupo relativamente reducido y
especifico. La metodologia cualitativa permite profundizar en las experiencias y perspectivas de
los individuos, proporcionando una vision enriquecedora y matizada del fendmeno estudiado.
Segun Hernandez (2014), en estudios cualitativos, la seleccion de la muestra se basa en criterios
intencionales y no aleatorios, buscando a aquellos individuos que puedan ofrecer informacion
valiosa y relevante sobre el tema de investigacion.

Este enfoque es particularmente adecuado para investigaciones que exploran temas
emergentes o poco estudiados, como es el caso del futbol femenino en Costa Rica. La seleccion
cualitativa de la muestra se realizé considerando la relevancia de las y los participantes en
relacion con su experiencia directa en el campo, su capacidad para proporcionar informacién
detallada y su rol dentro de la estructura del futbol femenino. Esto permitié una comprensién mas
profunda de las realidades y desafios que enfrentan las jugadoras dentro de un contexto

particular. Ademas, el uso de un enfoque cualitativo en la seleccion de la muestra ayudo a
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abordar la diversidad y la complejidad de las experiencias individuales de las jugadoras, en lugar
de buscar una representatividad estadistica.

La seleccidn de expertos e informantes especializados también sigue una légica
cualitativa, al elegir a individuos con una trayectoria significativa en el futbol, cuyo
conocimiento y perspectivas pudieron enriquecer el analisis del fendmeno investigado.

En este sentido, el reto principal radic6 en asegurar que la muestra seleccionada fue
representativa de los diversos aspectos y experiencias dentro del &mbito del fatbol femenino, y
que los hallazgos obtenidos reflejaron con precision las realidades vividas por las jugadoras.
3.2 Disefio de la Investigacion

Esta investigacion se clasifica como un estudio exploratorio, dirigido a un fenémeno
relativamente nuevo y poco conocido en el campo de la sociologia. Los estudios exploratorios
brindan una oportunidad para examinar el tema desde enfoques frescos y novedosos. Segun
Hernandez (2014), estos estudios son valiosos porque permiten:

"... familiarizarse con un fendmeno que aun no se comprende bien, obtener informacion
preliminar sobre como podria abordarse una investigacion mas detallada, explorar problemas
emergentes, identificar conceptos o variables importantes, establecer prioridades para futuras
investigaciones y generar nuevas ideas y teorias. Son especialmente Gtiles cuando la informacion
disponible es limitada.” (p. 91)

El caracter exploratorio de esta investigacion no solo amplia el conocimiento sobre el
tema, sino que también establece una base solida para futuras investigaciones en esta area,
ofreciendo una perspectiva inicial que puede guiar estudios posteriores.

3.3 Poblacion y Muestra
El término "poblacidn” se refiere al grupo completo de elementos que se estan

estudiando. En este caso, la poblacion esta formada por las jugadoras de la primera division
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femenina de futbol en Costa Rica, quienes comparten caracteristicas comunes relacionadas con el
estudio. Dado que acceder a todas las jugadoras de la poblacion es practicamente imposible, se
trabaja con una muestra, que es un subconjunto representativo del grupo total. La muestra debe
ser seleccionada con precision para que sus resultados puedan generalizarse a toda la poblacion
(Herndndez, 2014, p. 172).

Para esta investigacion, la muestra estructural se centrd en las jugadoras de la primera
division femenina de Costa Rica. Se utilizé un cuestionario con preguntas cerradas para obtener
datos sobre sus caracteristicas socio-demograficas y una escala de Likert para medir su nivel de
acuerdo con diferentes afirmaciones sobre su situacion.

La muestra fue no probabilistica, seleccionada por conveniencia debido al tamafio del
grupo y la facilidad de acceso a la informacidn. Se utilizo la lista oficial de jugadoras
proporcionada por UNIFFUT, la poblacion total era de 169 jugadoras; sin embargo, dos clubes
completos decidieron no participar, lo cual contribuyd a una tasa de no respuesta significativa,
esto resulto en un total de 47 jugadoras que formaron parte de esa no respuesta, a ellas se
sumaron otras pertenecientes a los demas clubes que decidieron no responder el cuestionario. Por
lo tanto, la muestra efectiva del estudio quedo reducida a 122 jugadoras. Se obtuvo respuesta de
setenta y cuatro jugadoras, representando una parte significativa del total de la poblacién.

En el caso especifico de esta investigacion, la no respuesta de un grupo de la muestra se
considera una respuesta significativa en si misma. La naturaleza controversial del tema, que
aborda las condiciones laborales y salariales en el futbol femenino, puede haber generado
preocupacion entre las jugadoras sobre la posibilidad de revelar aspectos desconocidos o
delicados relacionados con su situacién. Esta preocupacion puede haber llevado a un nivel de
resistencia a participar en el estudio, reflejando un posible miedo a las repercusiones o a la

exposicion de problemas no abordados publicamente.
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La ausencia de respuestas no debe ser interpretada simplemente como una falta de interés
o disponibilidad, sino como una respuesta implicita que proporciona una visién adicional sobre el
contexto en el que se desenvuelven estas jugadoras. La falta de participacion puede indicar una
serie de factores subyacentes, como el temor a las posibles consecuencias de compartir
informacidn sensible, o una falta de motivacion para participar en el estudio.

Este fendmeno de no respuesta resalta la importancia de considerar tanto las respuestas
directas como las ausentes en el andlisis. El silencio de las jugadoras puede ofrecer una
perspectiva valiosa sobre las barreras y desafios que enfrentan al participar en estudios sobre
temas como este. En este sentido, la no respuesta también forma parte del andlisis, ayudando a
construir una imagen mas completa y honesta de la realidad del futbol femenino en Costa Rica y
de las dinamicas que influyen en la participacion en investigaciones de este tipo.

Ademas, se incluyo en la muestra a informantes especializados en el futbol femenino.
Esta seleccion fue mas subjetiva y dependio del criterio del equipo de investigacion, buscando
expertos con experiencia relevante para proporcionar perspectivas valiosas. La seleccion de estos
informantes se baso en cuatro ejes estructurales: edad, sexo, ocupacion en el futbol y trayectoria
en el deporte, asegurando su proximidad al tema investigado.

3.4 Instrumentos o Técnicas de Recoleccion de Informacion

En esta investigacion se utilizd un cuestionario de preguntas cerradas para recopilar datos
socio-demogréaficos y una escala Likert para determinar el grado de conformidad hacia diversas
afirmaciones sobre la situacion bajo estudio. También se llevaron a cabo entrevistas con
informantes especializados. Para asegurar la validez de los instrumentos, estos fueron revisados
por dos expertas en investigacion social, la master en Ciencias Sociales, Xiomara Cubero Marin,

y la experta en comunicacion social, Licda. Xiomara Sandi Cubero, cuyos comentarios fueron
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incorporados en los instrumentos. Ademas, se realizé una prueba piloto de los cuestionarios con
personas vinculadas al futbol femenino, y sus recomendaciones también fueron integradas.

Se emplearon diversos métodos para la recoleccion de datos con el objetivo de obtener
una vision integral sobre la situacion del futbol femenino. El detalle y aplicacion de los
instrumentos y técnicas utilizadas fue el siguiente:

3.4.1 Cuestionario de Preguntas Cerradas y Escala Likert

Se disefid un cuestionario con preguntas cerradas, el cual se aplicé a las jugadoras de la
primera division femenina en Costa Rica, con el prop6sito de conocer sus caracteristicas socio-
demogréficas. Este instrumento facilitd la obtencion de informacion cuantitativa precisa y
estandarizada sobre caracteristicas basicas de la muestra. Se utilizo la Escala Likert para obtener
su percepcion sobre el tema en estudio. Segun Hernandez (2014), la Escala de Likert se
caracteriza por presentar un conjunto de afirmaciones ante las cuales se solicita a los
participantes que indiquen su grado de acuerdo o desacuerdo:

Consiste en un conjunto de items presentados en forma de afirmaciones o juicios, ante los

cuales se pide la reaccion de los participantes. Es decir, se presenta cada afirmacion y se

solicita al sujeto que externe su reaccion eligiendo uno de los cinco puntos o categorias de

la escala (p. 238).

Las personas investigadoras contactaron a jugadoras referentes de cada equipo de la
primera division femenina a través de varias plataformas, como WhatsApp, Facebook e
Instagram. El propdsito de este contacto fue solicitar a las jugadoras algiin medio fisico o virtual
para la invitacion de participacion en el cuestionario. En total, se contactaron con representantes
de los 8 clubes participantes en ese momento en la liga de fatbol femenino: Sporting FC,
COFUTPA, CS Herediano, Dimas Escazu, LD Alajuelense, Saprissa FF, Municipal Pococi y

Municipal Pérez Zeleddn, para asegurar la distribucion efectiva del cuestionario.
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El anélisis de los datos recogidos de los cuestionarios se realizé mediante técnicas
estandarizadas y cuantitativas, como la estadistica descriptiva e inferencial, asi como técnicas
cualitativas, como la codificacién y evaluacion tematica.

3.4.2 Método Delphi

Se recurrié al método Delphi para obtener una perspectiva experta sobre el tema, y se
realiz6 entrevista en profundidad con informantes especializados. En el marco del método
Delphi, se consulté a un total de once expertos en fatbol femenino costarricense, seleccionados
por su experiencia y conocimientos en el campo. Se recibio respuesta positiva de siete de ellos;
las personas restantes no pudieron participar debido a limitaciones de tiempo y disponibilidad.
Entre los expertos entrevistados se incluyen jugadoras con amplia trayectoria, entrenadores,
dirigentes, periodistas deportivos y administrativos del fatbol, tanto femenino como masculino.
La entrevista en profundidad con estos informantes permitié explorar a fondo sus opiniones y
percepciones sobre los aspectos clave del estudio.

En el siguiente cuadro, se clasifica la informacion por edad, sexo y profesion de los

informantes especializados.
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Cuadro 1. Informacién general de personas participantes entrevistadas

Entrevistado(a) Edad Sexo Profesion

1 57 afos M | Administrador / entrenador de equipo de primera
division femenina

2 33 afos F | Periodista deportiva / periodista de medio nacional

3 34 afnos F | Educadora fisica / jugadora de primera division

4 37 afnos F | Educadora fisica / asistente técnica de equipo de primera
division

5 46 afos F | Periodista y politdloga / miembro de UNAFUT

6 65 afios M | Administrador / miembro de UNIFFUT

7 37 afos F | Educadora fisica / jugadora de primera division

Fuente: Elaboracion propia.

En cuanto a las entrevistas con los informantes especializados, se aplicaron de forma
virtual mediante la plataforma Webex Meet. Respecto a las preguntas abiertas, se realizé una
codificacion siguiendo el procedimiento descrito por Hernandez (2014), que incluye identificar y
nombrar patrones generales de respuesta, listarlos, y asignarles un valor numérico o simbolo.

Para el analisis de las entrevistas, se empled la herramienta ATLAS.ti. Aunque el uso de
esta herramienta enriquece el estudio al proporcionar una estructura para organizar y analizar los
datos, es fundamental destacar que el rigor y la profundidad del analisis dependen del tratamiento
que se le da a la herramienta y del enfoque aplicado por el investigador, mas que de las
caracteristicas intrinsecas de la herramienta en si.

3.4.3 Valoracion Interpretativa de Reglamentos
Para el andlisis interpretativo de los reglamentos de FIFA, UNAFUT y UNIFFUT, se

tabuld la informacidn segun los articulos que se consideran relevantes en términos de
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desigualdad de género. Se examinaron las coincidencias y divergencias respecto a lo que cada
uno estipula, llegando a conclusiones sobre el tema en estudio. Este analisis permitié identificar
la presencia de tratos desiguales y discriminatorios en la reglamentacion futbolistica, y cdmo
estos impactan la participacion y desarrollo de las jugadoras de futbol en Costa Rica.

Al combinar estos diversos enfoques y técnicas, se busco asegurar que todas las voces
fueran escuchadas y que los resultados reflejaran de la mejor manera posible la realidad del
futbol femenino. Este enfoque integral contribuy6 a la calidad y robustez de la investigacion,

proporcionando una vision mas completa y representativa del contexto estudiado.
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Objetivo general

Analizar de manera comparativa las condiciones laborales, remunerativas y socio-historicas de las futbolistas de la Liga de la Primera
Division Costarricense en el periodo comprendido entre 2019-2023.

Obijetivos especificos Categoria Categoria metodoldgica Técnica Poblacion
tedrica
Identificar los Prejuicio Prejuicio: es “la accion y efecto de Entrevista en Reglamentos FIFA,

principales prejuicios y
estereotipos por
condicién de género,
presentes en el
reglamento vigente de
futbol de FIFA, en los
reglamentos nacionales
y en la ejecucion de la
practica deportiva como
tal.

Estereotipo

prejuzgar (juzgar las cosas sin tener cabal
conocimiento o antes del tiempo
oportuno). Es una opinidn previa acerca
de algo que se conoce poco o mal”.

Estereotipo: consiste en una imagen
estructurada y aceptada por la mayoria de
las personas como representativa de un
determinado colectivo. Esta imagen se
forma a partir de una concepcidn estatica
sobre las caracteristicas generalizadas de
los miembros de esa comunidad. Se trata
de una representacion o

un pensamiento inalterable a lo largo del
tiempo, que es aceptado y compartido
socialmente por la mayoria de los
integrantes de un grupo.

profundidad

Cuestionario de

preguntas cerradas

UNAFUT, UNIFFUT
y Federacion
Costarricense de
Futbol

Jugadoras de futbol

Informantes
especializados
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Definir el perfil de Futbolista Futbolista profesional: un jugador Entrevista en Jugadoras de fatbol
futbolista profesional en | profesional profesional es aquel que tiene un contrato | profundidad
el &mbito nacional, escrito con un club y percibe un monto
aplicable de manera superior a los gastos que realmente
general, sin distincion Futbolista efectla por su actividad futbolistica. Cuestionario de
de género an_wa}teur 0 Futbolista amateur o aficionado: preguntas cerradas
aficionado ) i Informantes

denvad_o de latin amateur (el que ama). especializados

El sentido moderno de la palabra (que

cultiva o practica, sin ser profesional, un

arte, oficio, ciencia, deporte, etc.)
Describir las Trabajo Trabajo remunerado: el trabajo Entrevista en Jugadoras de futbol
condiciones laborales, remunerado remunerado se refiere a las actividades profundidad
remunerativas y socio- que estan orientadas a la produccion de
historicas de las bienes y/o servicios para el mercado Informantes
jugadoras de la Liga Trabajo no laboral, por las cuales se percibe una Cuestionario de Especializados
Femenina de la Primera | remunerado remuneracion. preguntas cerradas

Division Costarricense

Trabajo no remunerado: el trabajo no
remunerado es aquel que se realiza sin
recibir algan salario o ingreso a cambio
de cualquier labor que se considere como
trabajo.

Fuente: Elaboracion propia, 2023.
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Capitulo IV
4. Andlisis e Interpretacion de Resultados

En el presente apartado se analizan los resultados obtenidos de la aplicacion de los
instrumentos y técnicas llevadas a cabo durante la investigacion, asi como su correlacién con el
problema planteado. La investigacién no solo examina datos objetivos, sino también cdmo los
estereotipos de género y los prejuicios pueden influir en la percepcidn y tratamiento de las
jugadoras.

Para llevar a cabo la investigacién, se opté por una muestra no probabilistica por
conveniencia, la cual consistio en 74 jugadoras de futbol pertenecientes a la primera division
costarricense. Esta eleccion se baso en la accesibilidad y disponibilidad de las jugadoras para
participar en el estudio, permitiendo asi una recopilacion eficiente de datos relevantes para la
investigacion.

Ademas, se utilizo el método Delphi para obtener una perspectiva experta sobre el tema
en estudio. Se consultd a un total de 7 personas, quienes fueron seleccionadas por su experiencia
y conocimientos en el &mbito del fatbol femenino costarricense. A estas personas se le aplico
entrevista en profundidad, lo que permitié una exploracién amplia de sus opiniones y
percepciones sobre los aspectos clave relacionados con el objeto de estudio.

A continuacidn, se expone un analisis integrado para presentar las caracteristicas socio-
demogréficas de la muestra, asi como una valoracion interpretativa de los reglamentos de futbol
nacionales e internacionales. Este analisis considera como estos reglamentos pueden estar
influenciados por estereotipos y prejuicios de género, y cdémo afectan la igualdad en el trato y las
oportunidades para las jugadoras. La estructura de este apartado responde a los objetivos

especificos y a las categorias de analisis que los componen.
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El anélisis utiliza elementos conceptuales socioldgicos para explicar la realidad y el
contexto de los agentes involucrados en este campo, abordando no solo las normativas formales,
sino también sus manifestaciones en la practica deportiva y en el contexto socio-cultural. Se
busca revelar la presencia de estos estereotipos y desigualdades, asi como su impacto en la
igualdad de oportunidades para las jugadoras, contribuyendo a una mejor comprensién de las
estructuras actuales en el fatbol.

4.1. Datos Socio-Demograficos

Para contextualizar de forma correcta el estudio, se inicia con una caracterizacion
descriptiva socio-demografica de las jugadoras de la liga de la primera division costarricense que
conforman la muestra. Esta introduccion tiene como objetivo proporcionar una vision general de
las caracteristicas socio-demograficas de las participantes en el estudio, lo cual servird como base
para comprender mejor el perfil del grupo de interés y su posible influencia en los temas
abordados. Esta caracterizacion incluye variables relevantes como el rango de edad, el grado
académico, la ocupacion, el ingreso econémico mensual, entre otros aspectos pertinentes a la
composicion socio-demografica del grupo de interés. Por lo tanto, la investigacion arroja las

siguientes particularidades.

Tabla 1.
Rangos de edades de las encuestadas
Frecuencia | Porcentaje
Menos de 20 23 31.1
21-25 28 37.8
Rango | 26-30 13 17.6
31-35 8 10.8
Mas de 35 2 2.7
Total 74 100

Fuente: Elaboracion propia, 2023.
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Al analizar los datos de la Tabla 1, el cual representa los rangos de edades de la muestra,
se destaca que la mayoria de las jugadoras encuestadas de la liga de fatbol de la primera division
costarricense son jovenes. Especificamente, las edades comprendidas entre menos de 20 afios y
de 21 a 25 afios representan conjuntamente el 68.9 % del total de la muestra. Este hallazgo
establece que existe una marcada presencia de jugadoras en las primeras etapas de su carrera
deportiva, lo que refleja una dinamica juvenil predominante en el grupo estudiado.

Tabla 2.
Lugar de origen

Frecuencia | Porcentaje

San José 27 36.5

Alajuela 15 20.3

Cartago 5 6.8

Provincia Heredia 3 4.1
Guanacaste 7 9.5

Puntarenas 3 4.1

Limon 8 10.8

Otro 6 8.1

Total 74 100

Fuente: Elaboracion propia, 2023.

De los datos, se deduce que el 56.8 % proviene del Gran Area Metropolitana (GAM), que
incluye la ciudad capital, centro econdémico y cultural del pais. Esta region es la principal fuente
de oportunidades laborales, educativas y de servicios, lo que explica por qué la mayoria de la

poblacion tiene su origen en esta zona.
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Tabla 3.
Club al que pertenece
Frecuencia Porcentaje
Saprissa FF 9 12.2
Sporting FC 19 25.7
Club | Dimas Escaz( 15 20.3
ADFF Pococi 8 10.8
Municipal Pérez Zeledén 10 135
COFUTPA USJ 13 17.6
Total 74 100

Fuente: Elaboracion propia, 2023.

Por su parte, del cuestionario se determina que los porcentajes de pertenencia a cada club
son relativamente equilibrados, con ninguno destacando significativamente sobre los demas. Por
ejemplo, el club con la mayor frecuencia, Sporting FC, representa el 25.7 % del total de la
muestra, mientras que el club con la menor frecuencia, ADFF Pococi, representa el 10.8 %. Esta
distribucién relativamente uniforme establece un reparto equitativo de la opinion de las jugadoras

entre los distintos equipos.

Tabla 4.
Ocupacién
Frecuencia | Porcentaje
Estudiante 40 54.1
_ Calificado 10 13.5
TIpo [ No calificado 5 6.8
Semicalificado 2 2.7
Futbolista 17 23.0
Total 74 100

Fuente: Elaboracion propia, 2023.

Segun la distribucion ocupacional, se observa una variedad de ocupaciones entre las

jugadoras participantes del estudio, con diferentes niveles de calificacion y roles laborales. La
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mayoria de las jugadoras que componen la muestra son estudiantes, representadas por el 54.1 %,
lo que establece que muchas de ellas podrian estar combinando sus carreras deportivas con sus
estudios académicos. Ademas de las estudiantes, también hay una representacion del 23 % que
tienen ocupaciones calificadas, no calificadas y semicualificadas, asi como algunas que se
identifican principalmente como futbolistas.

A raiz de lo anterior, se puede inferir que la mayoria de las jugadoras jévenes podrian
estar estudiando mientras practican el fatbol. Asimismo, las jugadoras de mayor edad podrian
tener una variedad mas amplia de ocupaciones. Al relacionar estos hallazgos con la variable de la
edad, se podria obtener una entrega mas amplia y completa sobre las caracteristicas y
circunstancias individuales de las jugadoras de la liga de la primera division costarricense, lo que

ayuda a contextualizar sus opiniones y percepciones a partir de su experiencia en la practica del

futbol.
Tabla 5.
Grado académico
Frecuencia | Porcentaje
Primaria 1 1.4
Nivel | secundaria 31 41.9
Universidad 42 56.8
Total 74 100

Fuente: Elaboracion propia, 2023.

En cuanto al nivel de escolaridad, el cuadro evidencia que la mayoria de la muestra tiene
un nivel de escolaridad universitario, con un 56.8 % de la muestra que indica haber alcanzado
este nivel educativo. Solo un pequefio porcentaje de las jugadoras encuestadas han finalizado la

educacion primaria (1.4 %), mientras que el 41.9 % indica haber completado la educacion
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secundaria. La alta proporcion de jugadoras con grado universitario sugiere que la mayoria de
ellas tienen una preparacion académica significativa.

Esto podria indicar que estan bien preparadas para asumir roles y responsabilidades fuera
del ambito deportivo, lo que apunta a una diversidad de opciones de carrera y una preparacion
para contrarrestar los bajos o nulos ingresos que reciben por practicar fatbol. Por lo tanto, a pesar
de que la mayoria de las jugadoras tienen un nivel universitario, es importante tener en cuenta
que todavia hay una representacion de jugadoras con niveles educativos mas bajos. Esto indica
que existe una diversidad en los antecedentes educativos dentro del grupo analizado.

Tabla 6.

Ingreso econdémico mensual por parte del club al que pertenece

Frecuencia | Porcentaje

Menos de 50000 27 36.5

Mont [ ¢51000 - ¢100000 14 18.9
0 10100 - 150000 9 12.2
151000 - ¢200000 10 13.5

Mas de 200000 14 18.9

Total 74 100

Fuente: Elaboracion propia, 2023.

Segun la distribucion de los ingresos econdomicos mensuales proporcionados por los
clubes a los que pertenecen las jugadoras de futbol que son parte de la muestra, se observa una
variedad de niveles de ingresos. Estos oscilan desde menos de 50000 hasta mas de ¢Z200000.
Los datos se concentran en rangos inferiores y medios, la mayoria de las jugadoras reciben
ingresos mensuales en los rangos mas bajos y medios. Por ejemplo, el 36.5 % de la muestra
reporta ingresos mensuales de menos de 50000, mientras que el 18.9 % recibe ingresos entre
Z51000 y €100000. Asimismo, a pesar de que los ingresos mas altos representan una proporcion

menor en comparacion con los rangos inferiores y medios, ain hay un namero significativo de
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jugadoras (18.9%) que reportan ingresos mensuales superiores a 200000. En general, se puede

notar un equilibrio relativo en la distribucion de los ingresos econdomicos mensuales, con

representacion en una variedad de rangos, lo que puede reflejar diferentes politicas de

compensacion entre los clubes y las circunstancias individuales de las jugadoras.

Objetivo 1. Identificar los principales prejuicios y estereotipos por condicion de género,

presentes en el reglamento vigente de fatbol de FIFA, en los reglamentos nacionales y en la

ejecucion de la practica deportiva como tal.

4.2. Tratos Desiguales y Discriminatorios en la Reglamentacion Futbolistica

Cuadro 3. Categoria de Analisis: Perfil de Futbolista Profesional

"Explorando brechas: Perfil del futbolista profesional con las realidades del fatbol femenino y

amateur”

Reglamento de
Competicién para

Reglamento sobre el
Estatuto y la

Reglamento sobre el
Estatuto y la

Campeonatos Transferencia de Transferencia de
Categoria Organizados por Jugadores (FIFA)* Jugadores de la FIFA
UNAFUT?® para el Futbol
Femenino®
Articulo 37 Articulo 2 Articulo 18quater

Requerimientos del
Contrato

- Debe estar en
espafol o traducido.

- ldentificacion
completa de las
partes.

- Indicacién del

- Contrato escrito con el
club.

- Debe cubrir gastos
futbolisticos.

- No supeditar el
contrato a embarazo o
maternidad.

- Indemnizacién en
caso de rescision por
maternidad.

3 Véase, Reglamento de competicion temporada 2023-2024. Union de Clubes de Fitbol de la Primera Division
(UNAFUT). Reglamento-de-Competicién-Temporada-2023-2024.pdf (b-cdn.net)

4 Véase Reglamento sobre el Estatus y la Transferencia de Jugadores. Federacion Internacional de Futbol
Asociacién (FIFA). Reglamento-sobre-el-Estatuto-y-la-Transferencia-de-Jugadores-Edicion-de-febrero-de-2024.pdf

(fifa.com)

5 Reglamento sobre el Estatuto y la Transferencia de Jugadores. Disposiciones especiales relacionadas con las
jugadoras. Federacion Internacional de Futbol Asociacion (FIFA). Reglamento-sobre-el-Estatuto-y-la-
Transferencia-de-Jugadores-Edicion-de-febrero-de-2024.pdf (fifa.com)



https://costaricacdn.b-cdn.net/wp-content/uploads/2023/07/Reglamento-de-Competicio%CC%81n-Temporada-2023-2024.pdf
https://digitalhub.fifa.com/m/18c09104e90acf6e/original/Reglamento-sobre-el-Estatuto-y-la-Transferencia-de-Jugadores-Edicion-de-febrero-de-2024.pdf
https://digitalhub.fifa.com/m/18c09104e90acf6e/original/Reglamento-sobre-el-Estatuto-y-la-Transferencia-de-Jugadores-Edicion-de-febrero-de-2024.pdf
https://digitalhub.fifa.com/m/18c09104e90acf6e/original/Reglamento-sobre-el-Estatuto-y-la-Transferencia-de-Jugadores-Edicion-de-febrero-de-2024.pdf
https://digitalhub.fifa.com/m/18c09104e90acf6e/original/Reglamento-sobre-el-Estatuto-y-la-Transferencia-de-Jugadores-Edicion-de-febrero-de-2024.pdf
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campeonato o
temporada.

- Monto de
remuneracion
econdmica.

- Clausula de
aceptacion y
cumplimiento de
reglamentos.

Articulo 38

Articulo 18

Duracion del - Minimo: duracion | - Minima: desde - No se mencionan
Contrato de un campeonato. | inscripcion hasta final restricciones
" . de la temporada. especificas de
- Maximo: cinco .,
- : . duracion.
temporadas. - Maxima: cinco afos.
- Menores de 18 afios:
maximo tres afios.
Articulo 39 Articulo 13y 18 Articulo 18quater
- Limitada a - Un contrato puede - No se puede rescindir
campeonatos rescindirse solo al por embarazo o
organizados por vencimiento o de comdn | maternidad.
Validez y UNAFUT. acuerdo. .
7 - Sanciones a clubes
Cumplimiento . . . .
- Conflictos - No supeditar validez a | que rescinden

resueltos por la

examen médico o

contratos por

Camara Nacional de | permiso de trabajo. maternidad.

Resolucion de

Disputas.

Articulo 20
Indemnizacion por | - No se menciona. - Pagada al club - No se aplican
Derechos de formador por principios de
Formacion inscripcidn inicial y indemnizacion por
transferencias hasta el formacion.

final del afio en que el
jugador cumple 23 afos.
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Articulo 39 Articulo 18 Articulo 18quater
B - Detalles para la - Protege derechos del - Derechos especiales
Proteccion de proteccion de jugador, evita clausulas | durante embarazo y
Derechos derechos de gracia para pagos. maternidad.

contractuales y
resolucion de
disputas.

- Sanciones a clubes
por rescision durante
embarazo.

Fuente: Elaboracion propia, 2023.

El Reglamento sobre el Estatuto y la Transferencia de Jugadores establece claramente que
solo la categoria masculina esta catalogada como futbolista profesional, ademas indica el estatus
de las demas ligas o competiciones. Esto se traduce en una falta de disposicion similar para el
fatbol femenino, lo que subraya la disparidad en el tratamiento entre ambos generos. Esta
diferencia reglamentaria refleja la desigual inversion, apoyo y reconocimiento que ha recibido
historicamente el fatbol masculino en comparacién con el femenino.

4.2.1 Disparidades Historicas y Percepciones de Género

Histéricamente, el futbol masculino ha disfrutado de un mayor apoyo econémico,
infraestructura y visibilidad. Esto ha llevado a una clara disparidad en términos de recursos,
reconocimiento y oportunidades para las jugadoras. Las percepciones de género y estereotipos
sociales juegan un papel crucial en la valoracion desigual del futbol femenino, contribuyendo a la
discriminacion y la falta de reconocimiento. Las diferencias en los ingresos, la audiencia y el
patrocinio entre el fatbol masculino y femenino pueden afectar la disponibilidad de recursos
financieros, la calidad de las condiciones de trabajo y la compensacion adecuada para las

jugadoras.
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4.2.2 Regulacion de Contratos y Categorizacion Profesional

El andlisis de la situacion revela una carencia significativa en la regulacién de contratos
para las futbolistas. Mientras que el reglamento de competicién de UNAFUT detalla
procedimientos especificos para el registro y la afiliacion de los clubes en los articulos del 37 al
59, para las jugadoras no se encuentran disposiciones similares que aborden este tema. Esta
omision crea una situacion problematica en la que no existe un marco legal claro que regule
adecuadamente las relaciones contractuales entre las jugadoras y los clubes o entre las jugadoras
y la liga. Esta falta de regulacion clara crea una situacion de vulnerabilidad para las futbolistas en
términos de salarios y condiciones laborales.
4.2.3 Contradicciones entre Teoria y Practica

Aunque los reglamentos de la FIFA y otras normativas internacionales establecen
criterios para la profesionalizacion en el futbol femenino, la realidad en Costa Rica revela una
discrepancia significativa entre las disposiciones teoricas y la practica. A pesar de que estas
normativas definen claramente aspectos como la duracion de los contratos, las restricciones de
edad para transferencias y las obligaciones de los clubes, muchas futbolistas costarricenses no
reciben una compensacion adecuada ni beneficios comparables a los de sus colegas masculinos.

Esta discrepancia sugiere una ambigiiedad en la categorizacion del estatus de las
jugadoras, que puede llevar a que algunas sean clasificadas como profesionales, mientras que
otras podrian ser consideradas amateurs o semiprofesionales sin una base clara para esta
distincion. Esta falta de claridad afecta el acceso de las futbolistas a oportunidades de desarrollo
profesional, financiamiento y otros beneficios asociados con el estatus profesional.

Antes de 2023, el reglamento de UNNIFUT contenia ciertas disposiciones sobre el estatus
de las jugadoras. Sin embargo, los recientes cambios han introducido nuevas regulaciones sin

resolver completamente este tema. A pesar de las disposiciones formales, la realidad en el fatbol
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femenino costarricense muestra una brecha considerable entre las normas establecidas y la
practica cotidiana. Muchas jugadoras enfrentan condiciones laborales precarias y salarios
inadecuados, y en algunos casos, deben buscar trabajos adicionales para complementar sus
ingresos o no reciben compensacién econémica por su participacion.

Esta brecha entre la teoria y la practica plantea importantes cuestionamientos sobre el
verdadero estatus profesional de las futbolistas y subraya la necesidad de una revision exhaustiva
de las regulaciones para garantizar una compensacion justa y condiciones laborales equitativas en

el fatbol femenino.

Cuadro 4. Categoria de Analisis: Horarios de Juego o Jornadas Diferenciadas

"Mas alla del juego: Impacto de los horarios de partidos en la salud fisica, con énfasis en el

riesgo de cancer de piel para las jugadoras”

Reglamento de

Reglamento de

Reglamento FIFA

Competicién para Competicién para Reglas de Juego
Categoria Campeonatos Campeonatos 2023-20247
Organizados por Organizados por
UNIFFUT® UNAFUT
Articulo 23 Articulo 83
- Primera y segunda - Primera division: - No se especifican
divisién Domingos: 3:00 pm horarios; se deja a
. | Miércoles: 8:00 pm criterio de cada
Entre semana y sabados: I .
_ _ - Posibilidad de federacion o
Horarios de 6:00 pm - 8:00 pm modificar los horarios entidad reguladora

Juego Oficiales

Domingos: 9:00 am -
2:00 pm (equipos con
mas de 70 km, a partir de
las 11:00 am)

- Tercera division:
Domingos: 9:00 am -
3:00 pm

- Liga Menor:

oficiales con restricciones
especificas, incluyendo
franjas horarias segun
condiciones
meteoroldgicas.

determinar los
horarios de juego
apropiados.

¢ Reglamento de Competicion para Campeonatos Organizados por UNIFFUT. Union Femenina de Futbol
(UNIFFUT). Reglamento-Competicion-UNIFFUT-2023.pdf

7 Véase Reglas de Juego 23/24. The International Football Association Board (IFAB).
downloads.theifab.com/downloads/reglas-de-juego-2023-24?I=es



https://uniffut.com/wp-content/uploads/2023/01/Reglamento-Competicion-UNIFFUT-2023.pdf
https://downloads.theifab.com/downloads/reglas-de-juego-2023-24?l=es
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Sabados: 8:00 am - 3:00
pm

Flexibilidad de
Programacion

Articulo 23

Articulo 84

- Posible con acuerdo
entre equipos Yy solicitud
a UNIFFUT 5 dias antes;
cambios por fuerza
mayor deben notificarse
con 8 dias de antelacion.
- Restriccion de uso de
césped sintético de 10:00

- Modificaciones posibles
con solicitud 10 dias
antes del campeonato;
permite cambios dentro
de franjas horarias
establecidas por el

- No se menciona
flexibilidad en la
programacion de
horarios.

Restricciones

am a 1:00 pm. reglamento, teniendo en
cuenta factores de salud,
seguridad, y condiciones
climaticas.
Articulo 23 Articulo 85

- No se permite jugar en
césped sintético entre las

- Se establecen franjas
horarias basadas en la

- No establece
restricciones

e 10:00 amy 1:00 pm. sensacion térmica, especificas
por Condiciones | humedad y tipo de relacionadas con
Ambientales - Unicamente se AR -

- cancha; evita jugar en condiciones
permitira a las 9:00am, . L i )
después de las 2-00om horarios de alta radiacién | ambientales; cada

P epm. UV para proteger la salud | federacidn puede
de los jugadores. decidir.
Articulo 85
- No menciona - Considera el riesgo de | - No aborda
Impacto en la especificamente el exposicion a rayos UV y | directamente el
Salud de las impacto en la salud; otros factores impacto de
Jugadoras horarios diurnos pueden | ambientales que podrian | horarios en la salud

aumentar la exposicion a
radiacion UV,
especialmente en césped

afectar la salud fisica y el
rendimiento. Se
establecen restricciones

de los jugadores.
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sintético, lo cual podria para proteger la salud de
incrementar riesgos como | los jugadores.
el cancer de piel.

Fuente: Elaboracion propia, 2023.

El andlisis de las regulaciones de horarios de juego en el fatbol costarricense revela
diferencias significativas entre los reglamentos de UNIFFUT y UNAFUT. Estas diferencias
destacan como las normativas impactan de manera distinta a las jugadoras y a los jugadores,
particularmente en relacién con la exposicion al sol y sus posibles efectos adversos.

4.2.4 Disparidades Reglamentarias en Horarios de Juego

El Reglamento de Competicion de UNIFFUT para el futbol femenino establece horarios
oficiales que incluyen partidos diurnos, especialmente los domingos entre las 9:00 a.m. y las 2:00
p.m., asi como para categorias de liga menor los sabados entre las 8:00 a.m. y las 3:00 p.m. Esto
implica una exposicion significativa al sol en las horas de mayor radiacion ultravioleta, un factor
que aumenta el riesgo de problemas de salud como el cancer de piel y otras condiciones
relacionadas.

Por otro lado, el Reglamento de Competicion de UNAFUT para el futbol masculino
detalla horarios de juego mas estrictos y enfocados en evitar las horas de mayor radiacion solar.
Los partidos de la primera division estan programados los domingos a las 3:00 p.m. y los
miércoles a las 8:00 p.m., con restricciones adicionales para evitar condiciones extremas de
radiacion y temperatura, ajustando los horarios segun la sensacién térmica y el tipo de superficie
del terreno de juego.

4.2.5 Impacto en la Salud de las Jugadoras
Estas diferencias reglamentarias subrayan una posible falta de consideracion hacia la

seguridad y el bienestar de las jugadoras en comparacion con los jugadores. La exposicidn a
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condiciones climaticas adversas sin restricciones adecuadas para la programacion de partidos,
especialmente en césped sintético y bajo altas temperaturas, aumenta el riesgo de problemas de
salud. Ademas, la omision de medidas especificas para mitigar la exposicién al sol en las
regulaciones de UNIFFUT podria perpetuar précticas desiguales que afectan
desproporcionadamente a las jugadoras.

Al programar los partidos en horas especificas, se busca evitar la exposicion excesiva a la
radiacion solar, especialmente en zonas tropicales donde la incidencia de rayos UV puede ser
alta. Esto previene dafios en la piel, como quemaduras y mutaciones en el ADN, asi como riesgos
de cancer de piel, reduccion de la eficiencia inmunoldgica, ceguera por cataratas, y
envejecimiento prematuro. Ademas, el deterioro de la capa de ozono agrava la penetracion de
rayos UV en la atmosfera (Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales, s.f.).
4.2.6 Ausencia de Directrices Internacionales Especificas

Las "Laws of the Game™ de la FIFA para el periodo 2023-2024 no contienen directrices
explicitas sobre la exposicion solar o los horarios de juego, dejando a cada ente organizador la
responsabilidad de definir los horarios segun su contexto. Esta descentralizacion normativa
puede llevar a disparidades en la proteccion de la salud de las futbolistas, dependiendo de las
prioridades y recursos de cada organizacion.

4.2.7 Sesgos de Género en la Toma de Decisiones

La programacidn de partidos en horarios que exponen a las jugadoras a riesgos mayores
de radiacion solar sugiere un posible sesgo de género en la toma de decisiones. Mientras que la
UNAFUT establece medidas claras para proteger a los jugadores de condiciones climaticas
adversas, estas medidas no se reflejan con la misma rigurosidad en el reglamento de UNIFFUT,

lo que podria interpretarse como una desatencion a la seguridad de las futbolistas.
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Cuadro 5. Categoria de Analisis: Diferencias de Fondo en los Uniformes

"Uniformes deportivos: Mas alla de la tela y el hilo, la brecha de género en los costos y su

impacto en la equidad en el deporte”

Reglamento de
Competicion para

Reglamento de
Competicion para

Reglamento FIFA
Reglas de Juego

Categoria Campeonatos Campeonatos 2023-2024
Organizados por Organizados por
UNIFFUT UNAFUT
Articulo 43 Articulo 32 Regla 4

Requisitos de
Inscripcion de

- Inscripcion de
uniformes de colores
opuestos (camiseta,
pantaloneta y medias)

- Inscripcion de al menos
tres uniformes (local,
visitante, opcional);
permite combinacion de

- No establece
namero especifico
de uniformes
requeridos, solo los

Uniformes para cada jugadora; elementos entre elementos
porteras deben tener tres | uniformes. Minimo de obligatorios del
uniformes diferentes al tres uniformes de portero, | equipamiento.
resto del equipo. sin limite maximo.
Articulo 43 Articulo 33 Regla 4
- Los uniformes deben ser | - Obligacion de registrar | - Colores deben
. del mismo color para uniformes con diferenciar a los
Obligaciones . . -y
de todos los elementos y numeracion y nombre o | equipos y al arbitro;

Presentacion
de Uniformes

deben registrarse con
numeracion clara.
- Chalecos de

sobrenombre en las
camisetas; presentacion
fisica de uniformes en

mayor flexibilidad
en la eleccion de
colores si no hay

Flexibilidad
para Cambios
de Uniformes

calentamiento obligatorios | congresillos. opciones de
de colores opuestos a los repuesto.
uniformes
Articulo 43 Articulo 35 Regla 4
- Multa por - Procedimientos - Permite cambios

incumplimiento de hasta
€60,000 segun la

especificos para cambios
de uniformes, incluyendo

de uniformes si los
colores coinciden y

divisién. sanciones y aprobacion no hay alternativas.
por Comité de
Competicidn.
Articulo 43 Articulo 36 Regla 4
Control
Normativo y - Multa de 60,000 para | - Procedimientos y - Sanciones o
Sanciones Primera y Segunda sanciones detallados por | medidas no

Division; €30,000 para

incumplimiento,

especificadas;
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Tercera Division y Ligas | asignacion y similitudes | depende de
Menores. entre uniformes bajo entidades locales.
control del Comité de
Competicion y Comision
de Arbitraje.

Fuente: Elaboracion propia, 2023.

La situacion descrita evidencia una realidad sociol6gica compleja en el deporte femenino,
especialmente en contextos menos desarrollados o en niveles inferiores de competencia. La
necesidad de que algunas jugadoras deban proveerse por si mismas de uniformes e implementos
de entrenamiento para participar en el futbol revela las disparidades y desigualdades persistentes
en el acceso a recursos y oportunidades dentro de este deporte.

4.2.8 Diferencias en la Provision de Recursos entre Futbol Masculino y Femenino

En el futbol masculino, es comun que los jugadores reciban uniformes completos y todos
los implementos necesarios proporcionados por los clubes o federaciones, como parte de sus
condiciones de contrato o como un beneficio estandar. En contraste, esta practica no siempre se
aplica de manera uniforme en el futbol femenino. Esta disparidad en la provision de recursos
refleja una brecha mas amplia en el tratamiento y la inversion entre el fatbol femenino y
masculino. Institucionalmente, hay una falta de reconocimiento y valorizacién del fatbol
femenino, lo que se traduce en una distribucion desigual de recursos financieros y logisticos,
afectando directamente la experiencia y el desarrollo de las jugadoras.

4.2.9 Impacto de las Disparidades en las Jugadoras

La falta de acceso a uniformes adecuados, equipamiento deportivo y facilidades de
entrenamiento puede limitar el desarrollo técnico y fisico de las jugadoras, ademas de afectar su
autoestima y motivacion para continuar en el deporte. Estas disparidades perpettan ciclos de

desigualdad y marginacion, especialmente en comunidades donde las oportunidades deportivas
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son escasas. Segun las regulaciones laborales, como las estipuladas por el Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social, el patrono tiene la obligacion de suministrar los implementos necesarios para
realizar el trabajo. Sin embargo, en el contexto del futbol femenino, esta obligacién no siempre
se cumple, y las jugadoras a menudo deben costear sus propios uniformes y equipamiento,
creando una barrera adicional para su participacion y desarrollo.
4.2.10 Disparidades Mas Alla de los Uniformes

El analisis de los uniformes en el fatbol masculino y femenino revela una disparidad
significativa que va mas alla de las diferencias superficiales en la tela y los hilos. Esta disparidad
se manifiesta en la adquisicion y aplicacion de recursos, reflejando un fenémeno méas amplio de
desigualdad de género en el deporte. La situacion plantea interrogantes sobre la equidad de trato
entre los futbolistas masculinos y femeninos, asi como sobre el reconocimiento y valoracion del
trabajo de las futbolistas. ¢Por que se espera que las jugadoras de futbol asuman el costo de sus
uniformes, mientras que los hombres reciben los suyos proporcionados por los clubes? Esta
diferencia no solo refleja una falta de inversion y apoyo al futbol femenino, sino que también

perpetla la percepcion de que el deporte masculino es mas prioritario y valioso que el femenino.
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Cuadro 6. Categoria de Analisis: Pago Desigual en los Derechos de Formacion en las

"Desigualdades monetarias en el camino hacia el éxito: Reflexiones socioldgicas sobre los

Jugadoras

derechos de formacion de las jugadoras™

Categoria

Reglamento sobre el
Estatuto y la
Transferencia de
Jugadores (FIFA)

Reglamento
Federacién
Costarricense de
Futbol

Reglamento sobre el
Estatuto y la
Transferencia
Nacional de Jugadores
de Costa Rica®

Reglamento sobre el
Estatuto y la
Transferencia de
Jugadores de la
FIFA para el Futbol
Femenino

Situaciones que
implican pago

Anexo 4

Articulo 10

- Primera inscripcion
como profesional.

- Transferencia entre
clubes de distintas
asociaciones antes del
afio natural del 23.er
cumplearios.

- Derechos de formacién
deben ser mantenidos
incluso si el jugador
aficionado termina su
relacion con el club.

- No aplicable o no
regulado.

Responsable del
pago

Anexo 4

Articulo 10

- El club enel que el
jugador se inscribe
como profesional.

- En transferencias
subsiguientes, el nuevo
club debe pagar al club
anterior por el tiempo
de formacion.

- El club mantiene el
derecho al cobro de
derechos de formacién y
contribucién de
solidaridad.

- No aplicable o0 no
regulado.

8 \véase, Reglamento sobre el Estatus y la Transferencia Nacional de Jugadores de Costa Rica. Federacion
Costarricense de Fatbol (FEDEFUTBOL). Reglamento sobre el Estatus y la Transferencia Nacional de Jugadores de
Costa Rica - Federacion Costarricense de Futbol (ferf.cr)



https://www.fcrf.cr/2018/08/14/reglamento-sobre-el-estatus-y-la-transferencia-nacional-de-jugadores-de-costa-rica/
https://www.fcrf.cr/2018/08/14/reglamento-sobre-el-estatus-y-la-transferencia-nacional-de-jugadores-de-costa-rica/
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Anexo 4

Articulo 10

- Dentro de los 30 dias
a partir de la

- El reglamento no
especifica un plazo

- No aplicable o no
regulado.

Plazo parael o .
inscripcion del jugador | exacto para el pago de
pago . i
profesional. derechos de formacion.
Anexo 4 Articulo 10
- Basado en los costos | - El reglamento nacional | - No aplicable o no
Calculo de la de formacion de la se enfoca mas en la regulado.

indemnizacion

categoria del nuevo
club y el tiempo de
formacion del jugador.

continuidad de los
derechos de formacién,
sin especificar detalles
del calculo.

Anexo 4

Articulo 10

- Disposiciones
especificas para la

- No se especifican

disposiciones especiales.

- No aplicable o no
regulado.

Disposiciones UE/EEE respecto al
especiales calculo de
indemnizacion y el
altimo afio de
formacion.
Anexo 4 Articulo 10
- La Comisién - No se especifican - No aplicable o0 no
) Disciplinaria de la medidas disciplinarias regulado.
Medidas FIFA puede imponer | para incumplimiento en
disciplinarias medidas a clubes o el reglamento nacional.

jugadores que no
cumplan con las
obligaciones.

Fuente: Elaboracion propia, 2023.

Aunque los reglamentos se basan en lo estipulado por FIFA, la ausencia de directrices

especificas refleja una brecha mas amplia en la estructura institucional del fatbol, particularmente

en lo que respecta a la equidad de género. Abordar estos problemas requiere un enfoque integral
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que reconozca Yy desafie las normas y practicas existentes que perpettan la discriminacion de
género en el deporte.
4.2.11 Desigualdades en el Futbol Femenino

Desde una perspectiva socioldgica, la falta de disposiciones claras para los pagos de
formacion en el futbol femenino puede interpretarse como un reflejo de las desigualdades
arraigadas en la sociedad en general. Histéricamente, el deporte ha sido dominado por hombres,
y esta dominacion se ha traducido en sistemas de regulacién y remuneracion que priorizan los
intereses y las necesidades masculinas sobre las femeninas. Esto se refleja en las regulaciones de
la FIFA, disefiadas originalmente para el futbol masculino y basadas en contratos formales, que
no se ajustan facilmente a la realidad del fatbol femenino, donde la formalizacion de los
contratos es menos comun o inexistente.
4.2.12 Sistema de Pagos por Derechos de Formacion

Los pagos por derechos de formacidn son una parte importante del sistema de
transferencias de jugadores en el futbol, segln lo establecido por la FIFA. Estos pagos estan
disefiados para compensar a los clubes que contribuyeron al desarrollo y formacion de un jugador
antes de que este se transfiriera a otro club profesional. La idea es reconocer y recompensar el
papel crucial que desemperian los clubes formativos en la preparacion de jugadores para competir
a niveles mas altos, situacion que es inexistente en el futbol femenino.
4.2.13 Calculo y Regulacién de los Pagos de Formacion

En general, cuando un jugador es transferido de un club a otro, una parte del monto de la
transferencia se destina al club formador como pago por los derechos de formacion. Este pago se
calcula como un porcentaje del monto total de la transferencia y puede variar dependiendo de
varios factores, incluyendo la edad del jugador en el momento de la transferencia y el tiempo que

paso en el club formador. Los pagos por derechos de formacion estan regulados por la FIFA 'y
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son obligatorios en todas las transferencias internacionales de jugadores. Los clubes que no
cumplen con estas regulaciones pueden enfrentar sanciones, incluyendo la prohibicion de
inscribir nuevos jugadores o la imposicion de multas.

El fatbol femenino, a pesar del crecimiento y reconocimiento en las dltimas décadas,
enfrenta una serie de desafios en términos de condiciones de trabajo y oportunidades de
desarrollo para las futbolistas. Estas desigualdades se reflejan no solo en la infraestructura y los
recursos disponibles, sino también en la compensacion y los beneficios que reciben las jugadoras.
4.2.14 Brecha Salarial y Limitaciones Econdmicas

Ademas, las futbolistas suelen recibir salarios y beneficios significativamente inferiores a
los de sus contrapartes masculinos, incluso en niveles profesionales. Esta disparidad salarial no
solo refleja una falta de reconocimiento y valorizacion del talento femenino, sino que también
crea barreras economicas para aquellas que buscan una carrera en el fatbol. La brecha en la
compensacion se traduce en una menor inversion en el desarrollo del futbol femenino,
perpetuando el ciclo de desigualdad y limitando las oportunidades de crecimiento y éxito para las
jugadoras.

4.3 Prejuicios y Estereotipos por Condicion de Género en la Ejecucion de la Practica del
Fatbol

Las sociedades crean mecanismos y formas de consenso que permiten a las personas
asumir y aceptar como validos los contenidos de ser mujer y de ser hombre. Estos mecanismos
también incluyen formas de coercidn social, los mecanismos y las instituciones encargadas de
vigilar el cumplimiento de los mandatos de género. Las normas culturales establecen la
naturalidad de estos roles y los individuos buscan cumplir no solo con sus deberes de género,

sino también con los que les corresponden segln su raza, clase y edad (Lagarde, 1996).
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Historicamente, ciertos deportes han sido considerados apropiados para un género
especifico, contribuyendo a la segregacion de actividades deportivas por género. Esta
diferenciacion limita la oportunidad y capacidad de las mujeres de experimentar y beneficiarse
plenamente del deporte. Segin Bourdieu (2000), el género opera como un habitus, es decir,
como un conjunto de esquemas mentales y corporales que influyen en la percepcion y accion de
los individuos dentro de un campo social. En el caso del fatbol, este habitus cultural ha
contribuido a la percepcién del futbol como una actividad predominantemente masculina,
perpetuando asi estereotipos de género.

Es crucial distinguir entre prejuicios y estereotipos y el trato desigual y discriminatorio.
Los prejuicios y estereotipos se refieren a creencias preexistentes sobre un grupo, mientras que el
trato desigual se manifiesta en la falta de oportunidades y recursos. En el futbol, los estereotipos
han limitado la participacion femenina, y el trato desigual se refleja en la falta de apoyo y
oportunidades en comparacion con sus colegas masculinos.

4.3.1. Resistencia Cultural y Percepcion Social

La participacion de mujeres en el futbol cuestiona los estereotipos de género que
histéricamente han asociado el fatbol exclusivamente con la masculinidad (Bourdieu, 2000).
Segun el concepto de "doxa™ (Bourdieu, 2000), esta transgresion de normas culturales no solo
desafia las representaciones establecidas, sino que también ofrece nuevas oportunidades para que
las mujeres se empoderen a través del deporte. Esta reinterpretacion del futbol como un espacio
inclusivo refleja una resistencia activa a las estructuras de poder patriarcales existentes.

Las entrevistas realizadas reflejan una percepcion generalizada de que el fatbol femenino
enfrenta una resistencia significativa debido a normas patriarcales y estereotipos de género. Una

de las personas entrevistadas menciona:
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Bueno, pues eso es algo a nivel de cultura, pero si te digo, no es solamente aca en Costa

Rica, eso si, pasa a nivel mundial y si vos escuchas historias de muchos jugadores a nivel

del mundo, en el idioma que sea, siempre van a pasar por lo mismo. (Entrevistada 4,

comunicacion personal, 24 de noviembre de 2023).

Otra entrevistada afiade:

Yo creo que es también un tema social, no se trata solo de que en el fatbol femenino nos

ven diferente, nos analizan diferente, es que creo que es un todo. Entonces, si usted se

pone a analizar lo del tema del futbol siempre ha venido de la mano del machismoy

desde hace muchos afios entonces, la tarea ha sido ardua, ha sido muy complicada para

todas estas futbolistas. (Entrevistada 2, comunicacién personal, 15 de noviembre de

2023).

Ademas, se observa que la reproduccion de estereotipos y roles de género persiste debido
al orden patriarcal. Como argumentan las personas entrevistadas:

Somos un pais machista, tengo algunas experiencias de compafieros, amigos, que cuando

inicié con el proyecto decian que era imposible que las mujeres jugaran fatbol,

entonces, ya eso era un indicador para mi de que realmente somos machistas, es mas,

debo confesar que hasta yo mismo tuve dudas en los inicios. (Entrevistado 1,

comunicacion personal, 13 de noviembre de 2023).

El por qué viene desde hace muchos afos atras. Les puedo mencionar temas como, por

ejemplo, el futbol femenino era un taby, que una mujer jugara era casi imposible de ver e

ibas a una escuela y tal vez en el recreo, esos partiditos y ver a una chica, eso generaba

bullying. (Entrevistada 3, comunicacion personal, 17 de noviembre de 2023).

El contexto social, cultural e historico es esencial para comprender como el futbol se

convierte en un espacio donde se producen y reproducen las estructuras sociales. Las entrevistas
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reflejan que el fatbol femenino sigue enfrentando resistencia debido a normas patriarcales y
estereotipos de género (Entrevistada 4, comunicacion personal, 24 de noviembre de 2023;
Entrevistada 2, comunicacion personal, 15 de noviembre de 2023). Este contexto esté alineado
con la teoria de la violencia simbdlica de Bourdieu (2000), donde las normas de género

perpetdan la desigualdad.

Grafico 1
Historicamente, la mujer ha tenido mas dificultades gue el hombre para abrirse campo en el fiitbol
\
Totalmente de acuerdo 71.6%
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Fuente: Elaboracion propia, 2023.

La situacidn descrita anteriormente esta respaldada por la opinion y percepcion de las
jugadoras de primera division, donde un 94.6% esta de acuerdo con la afirmacion de que las
oportunidades en el futbol no son iguales para hombres y mujeres, mientras que solo un 5.5%
mantiene una respuesta negativa ante tal declaracion (Grafico 1, Fuente: Elaboracion propia,
2023).

4.3.2 Transgresion de las Fronteras Simbdlicas

La participacion de mujeres en el futbol evidencia una ruptura significativa en los
estereotipos de género tradicionales, transformando tanto la percepcion de este deporte como la
construccion de identidades de género. Historicamente, el fatbol ha sido asociado con la

masculinidad, enmarcado por un habitus que limita la participacion femenina (Bourdieu, 2000).
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Esta percepcion excluyente ha contribuido a la idea de que el futbol es una actividad
exclusivamente masculina, reforzando asi los roles de género tradicionales y perpetuando la
violencia simbdlica (Bourdieu, 2000).

La presencia creciente de mujeres futbolistas desafia estas normas culturales establecidas,
cuestionando la nocién de que el fatbol es solo para hombres y abriendo nuevas posibilidades
para que las mujeres se involucren en este &ambito y se empoderen a través de la préctica
deportiva. Este desafio a las normas de género no solo representa una transgresion de las
fronteras simbdlicas, sino que también desencadena una serie de transformaciones en la
percepcion y en el habitus asociado con el futbol.

El concepto de "doxa™ de Bourdieu (2000) es esencial para entender como la
participacion femenina en el futbol cuestiona y reconfigura las normas culturales dominantes. La
doxa, entendida como el conjunto de creencias y normas naturalizadas, se ve desafiada cuando
las mujeres se integran activamente en un espacio histéricamente masculino. Esta transgresion no
solo desafia las representaciones establecidas, sino que también ofrece nuevas oportunidades
para que las mujeres reconfiguren sus identidades y cuestionen las estructuras de poder
patriarcales.

El gréafico 2 ilustra esta dindmica. Segun los datos, un 78.3 % de las jugadoras de futbol
femenino considera que existe desigualdad de oportunidades en comparacion con el futbol
masculino, mientras que solo un 5.4 % esta de acuerdo con la afirmacion de igualdad, y un

16.2% se muestra neutral.
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Grafico 2
Existe igualdad de oportunidades para hombres y mujeres en el fiitbol
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Fuente: Elaboracion propia, 2023.

Esta percepcion de desigualdad refleja como la participacion femenina ain se enfrenta a
restricciones impuestas por las normas de género y evidencia la persistencia de la violencia
simbolica en el ambito deportivo.

La internalizacion de las normas y valores de una sociedad androcéntrica lleva a muchas
mujeres a aceptar y legitimar su propia subordinacion. Esta internalizacion actia como un
mecanismo de reproduccion de las estructuras de poder existentes, perpetuandose a través de la
educacion, la cultura y las relaciones sociales. Por lo tanto, la participacion femenina en el futbol
no solo representa una forma de empoderamiento, sino también una oportunidad para transformar
las estructuras sociales y culturales que perpetuan la desigualdad de género en el campo
deportivo.

Con lo anterior, es posible que los referentes de habitus con relacion al género puedan
sufrir una reconfiguracién, a medida que se enfrentan a nuevos desafios y oportunidades para

transformar las estructuras sociales y culturales que conservan la desigualdad de género.
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4.3.3 Cobertura Mediética y Capital Cultural

En cuanto a los medios de comunicacion, estos juegan un papel clave en la construccion y
perpetuacion de estereotipos de género. Sin embargo, la comunicacion también puede reforzar
estereotipos de género y reproducir desigualdades. La cobertura mediatica del fatbol femenino
es significativamente menor en comparacion con el masculino, lo que refuerza la percepcion de
menor valor o interés en el futbol femenino. Seguin Alexander (1994, citado por Macias, 1999), el
deporte masculino recibe mas atencién mediatica, mientras que los logros femeninos tienden a
ser trivializados. La falta de cobertura adecuada y el tratamiento sesgado del fUtbol femenino
pueden ampliar la marginalizacion de este deporte.

El grafico 3 muestra que un 87.8% de las respuestas indican una reaccion negativa ante la
afirmacion sobre la audiencia del futbol femenino en comparacion con el masculino (Fuente:
Elaboracion propia, 2023). Esta falta de cobertura mediatica contribuye a una percepcion
negativa del fatbol femenino, ya que los medios pueden estar colaborando en la perpetuacion de
estereotipos de género en este deporte.

Grafico 3
El fiithol masculino es visto por la misma cantidad de audiencia que el fiithol femenino
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Fuente: Elaboracion propia, 2023.
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Esto se evidencia en los testimonios de las entrevistadas, quienes destacan como los
medios frecuentemente no brindan el apoyo necesario al futbol femenino, reflejando un
desinterés generalizado y contribuyendo a la perpetuacion de estereotipos de género
(Entrevistada 2, comunicacion personal, 15 de noviembre de 2023; Entrevistada 6, comunicacion
personal, 22 de diciembre de 2023).

Yo hago notas de futbol femenino para el noticiero y la nota pasa y se baja el rating

porgue es una realidad, la gente ahorita no esta familiarizada con el fatbol femenino

porque lo ve poco y porque no sabe que existe. (Entrevistada 2, comunicacién personal,

15 de noviembre de 2023).

Algunas veces las quieren apoyar solo de palabra, porque cuando se trata de apoyarlas

no existe el apoyo, de hecho, el gobierno, la empresa privada y principalmente la prensa

del pais que algunas veces cuando hay un partido de hombres siempre estan presentes,
pero al fatbol femenino no llega nadie. (Entrevistada 6, comunicacion personal, 22 de

diciembre de 2023).

El capital cultural, entendido como los recursos simbolicos que influyen en la
participacion y éxito en el futbol, también desempefia un papel crucial. En el Grafico 4, el 94.6%
de las jugadoras de primera division perciben que las mujeres deben esforzarse mas que los
hombres para ser reconocidas en el deporte. Este reflejo del capital cultural destaca la
importancia de los recursos simbdlicos y el apoyo institucional en la configuracion de

oportunidades y percepciones en el futbol.
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Grafico 4

En el fiithbol las mujeres deben esforzarse mas que los hombres para ser reconocidas
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Fuente: Elaboracion propia, 2023.

4.3.4 Desigualdad en el Apoyo Institucional

La igualdad de oportunidades en el futbol no solo implica una equidad en la participacion
y en las reglas del juego, sino también un apoyo institucional y recursos adecuados para las
jugadoras. La percepcion de las futbolistas de primera division en Costa Rica sobre el apoyo
recibido es reveladora: un 74.3 % de las jugadoras afirma que las mujeres y los hombres
futbolistas no reciben el mismo apoyo de las instituciones deportivas. Solo un 5.4 % considera

que existe igualdad en el apoyo recibido (Fuente: Elaboracion propia).

Grafico 5

Las mujeres y los hombres futbolistas en Costa Rica reciben el mismo apoyo de las instituciones deportivas
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Fuente: Elaboracion propia, 2023.
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Este desbalance en el apoyo institucional se refleja en las opiniones de los informantes
especializados, quienes aportan diversas perspectivas sobre la situacion. Mientras algunos
reconocen esfuerzos para apoyar el fatbol femenino, otros critican la insuficiencia del apoyo
recibido. Por ejemplo, un informante sefiala que el apoyo es basico y minimo, y cada club debe
ingeniarselas para cumplir con las exigencias de los torneos (Entrevistado 1, comunicacion
personal, 13 de noviembre de 2023). Otro informante menciona que, aunque Sse crean espacios y
se organizan eventos deportivos, el apoyo sigue siendo insuficiente en comparacién con el que
reciben los hombres (Entrevistada 3, comunicacion personal, 17 de noviembre de 2023).

La disparidad en el apoyo se evidencia también en las instalaciones y recursos disponibles
para el futbol femenino. El Grafico 6 muestra que un 48.6 % de las jugadoras estan en
desacuerdo con la afirmacion de que las instalaciones deportivas y los campos de futbol estan
adecuadamente equipados para el fatbol femenino. Solo un 21.7 % estad de acuerdo con esta
afirmacion (Fuente: Elaboracion propia).

Grafico 6
Las instalaciones deportivas v los campos de fiitbol. estan adecuadamente equipados y disponibles para el fiithol femenino
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Fuente: Elaboracion propia, 2023.
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Detrés de esta desigualdad se encuentra una falta de voluntad e inversion por parte de las
instituciones deportivas y patrocinadores. Esta falta de inversion perpetta una profunda
discriminacion de género, limitando el desarrollo y crecimiento del futbol femenino.

Para finalizar, en este objetivo, se realiz6 un analisis detallado de aspectos significativos
de los reglamentos a nivel nacional e internacional, asi como de las practicas y percepciones en el
ambito del futbol. Se identificd que tanto en las normativas de la FIFA como en los reglamentos
nacionales persisten multiples prejuicios y estereotipos que reflejan una vision androcéntrica y
estereotipada. Estas disposiciones limitan la participacion justa y equitativa de las mujeres en el
futbol. Ademas, las percepciones y opiniones recabadas durante el estudio revelaron actitudes
discriminatorias y practicas excluyentes que perpetlian estos estereotipos de genero,
obstaculizando el pleno desarrollo de las futbolistas.

Asimismo, en la ejecucion de la practica deportiva como tal, las percepciones y opiniones
de las participantes del estudio revelaron actitudes discriminatorias y practicas excluyentes que
perpetlan estereotipos de género y obstaculizan el pleno desarrollo de las futbolistas.

Por otro lado, la participacion de mujeres en el fatbol representa una transgresion
significativa de las fronteras simbdlicas que histéricamente han asociado este deporte con la
masculinidad. Este desafio a las normas establecidas ofrece nuevas oportunidades para que las
mujeres se empoderen a través del deporte, aunque también enfrenta resistencia y perpetuacion
de estereotipos de género. La cobertura mediatica y el capital cultural juegan un papel crucial en
la visibilizacion y legitimacion de las mujeres en el fatbol, pero también pueden reforzar

desigualdades.
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Objetivo 2. Definir el perfil de futbolista profesional en el &mbito nacional, aplicable
de manera general, sin distincion de género.

4.4. Perfil de Futbolista Profesional Aplicable de Manera General, sin Distincion de Género

En términos generales, la definicion existente sobre el perfil de futbolista profesional esta
intrinsecamente vinculada a la directriz de mercado o valor que sefiala Bourdieu (1979),
relacionada con la I6gica de dominacion econémica aplicada al marco del lenguaje. Segun esta
perspectiva, la definicion del perfil de futbolista profesional se encuentra condicionada por las
determinaciones institucionales y las situaciones sociales de referencia. Estas situaciones
conforman un mecanismo de mercado en el cual el valor del "producto” futbolista se basa en las
normas de interaccion y el poder social de los actores involucrados en el campo futbolistico.

Actualmente, no existe una definicion clara del perfil de futbolista profesional, es decir,
se encuentra una produccion discursiva condicionada por las determinaciones institucionales y
las situaciones sociales de referencia En este caso particular, el campo futbolistico determina qué
es lo que tiene mas valor. A raiz de ello, la clasificacion de futbolista profesional tiende a estar
asociada principalmente con el género masculino y se enfoca predominantemente en aspectos
econdmicos. Esto deja de lado otros aspectos importantes que definen la profesionalidad en el
fatbol, los cuales fueron evidenciados a través de los instrumentos aplicados en esta
investigacion.

Aunque la Federacion Internacional de Futbol Asociacion (FIFA) como principal ente
mundial encargado del futbol, mantiene una definicion conceptual de futbolista profesional, en
Costa Rica se adapta esta definicidn para el futbol masculino y femenino. Ambas organizaciones
definen al futbolista profesional como aquella persona gue tiene un contrato escrito con un club y
recibe un salario superior a los gastos relacionados con su actividad futbolistica. De no cumplir

con estas condiciones, se considera aficionado o amateur.
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Los informantes especializados coinciden en que la definicion de futbolista profesional
incluye una dimension econdmica significativa, pero también subrayan la importancia de otros
aspectos no necesariamente relacionados con lo econémico. Segun los informantes:

Jugadora o jugador con un salario competitivo, que por lo menos pueden vivir de eso, 0

sea, se pueden levantar e ir a entrenar, regresar a su casa y quedarse ahi practicamente

todo el dia porgue solo se centran en forjar su cuerpo y en ser futbolistas profesionales.

(Entrevistada 2, comunicacion personal, 15 de noviembre de 2023).

A nivel social tenga un pago minimo y que tenga seguro, minimo, es lo béasico.

(Entrevistada 4, comunicacion personal, 24 de noviembre de 2023).

El salario, en la definicion actual, parte por el tema de la remuneracion y a pesar de que

es una delimitacion muy basica de lo que es un profesional en fatbol, es esencial.

(Entrevistada 5, comunicacion personal, 21 de diciembre de 2023).

Sin embargo, también se observa que los informantes consideran importantes aspectos
mas amplios como la estabilidad econdmica, el desarrollo integral del futbolista (técnico, tactico,
psicoldgico, nutricional), y los derechos y valores equitativos. Por ejemplo:

Profesional seria desde un plano integral, que puedan tener su estabilidad economica,

que puedan vivir 100 % del futbol, que se les desarrolle en todos los ambitos, tanto en la

parte técnico, tactica psicologica, nutricional, que puedan contar con profesionales a su
alrededor que les apoyan en todos los sentidos; asi es como yo visualizo el plano
profesional y también que no podemos dejar de lado que a esa palabra se le debe incluir
derechos y valores, que sea todo de forma equitativa, eso es parte importante.

(Entrevistada 3, comunicacion personal, 17 de noviembre de 2023).

Futbolista profesional es la jugadora o jugador responsable, que entrena y se cuida de

manera tal de que su rendimiento deportivo sea alto, cuando digo cuido personal tiene
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que ver con todo en la parte de alimentacion, fisica y mental. (Entrevistado 1,

comunicacion personal, 15 de noviembre de 2023).

Asi mismo, en el cuestionario aplicado a jugadoras de primera division de futbol en Costa
Rica, un 82.4% considera que el tema econdmico es decisivo para definir a un futbolista
profesional, mientras que un 14.9% se muestra neutral y solo un 2.8% no esta de acuerdo con

esta afirmacion. Situacion que se observa en el gréfico 7.

Grafico 7
Para ser profesional en el fiitbol debo tener un contrato y recibir un salario cada mes
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Fuente: Elaboracion propia.

No obstante, entre los hallazgos epistemoldgicos encontrados, se puede notar que,
anterior al afio 2023, la Union Femenina de Fatbol (UNIFFUT) en su reglamento del afio 2021,
en el articulo 25, le daba un estatus de futbol amateur o aficionado a la liga. Sin embargo, a raiz
de una serie de hechos ocurridos durante los ultimos dos afios, relacionados con la parte legal y el
reconocimiento de la practica del futbol femenino como “actividad laboral”, la situacion cambio.
Al consultar el nuevo reglamento, que entrd a regir a partir de enero del afio 2023, no se
encuentra el articulo mencionado anteriormente, ni algin otro que haga referencia a la

caracterizacion de la liga femenina. A pesar de esto, la definicion conceptual de futbolista



129

profesional sigue estando predominantemente vinculada al fatbol masculino, y hay una discusién
en torno al estatus del futbol femenino en Costa Rica.

Este escenario resalta una brecha significativa en el reconocimiento del fatbol femenino
en comparacion con el masculino. Segun Alfaro, Mayoral y Vazquez (2018), el deporte es un
amplio campo social, laboral, econémico y politico en el que las desigualdades de género son
mas evidentes y resistentes al cambio que en otros &mbitos sociales (p. 6).

Grafico 8
Considero que el fiitbol masculino en Costa Rica es profesional
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Fuente: Elaboracion propia, 2023.

En el grafico 8, un 91.9% de las jugadoras de primera division costarricense considera
que el futbol masculino es una practica deportiva profesional. En contraste, en el grafico 9, el
70.3% cree que el fatbol femenino no tiene el mismo estatus profesional, con solo un 4.1% que le

otorga el estatus de profesional y un 25.7% que se mantiene neutral.
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Grafico 9

Considero que el fiitbol femenino en Costa Rica es profesional
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Fuente: Elaboracion propia, 2023.

Esto ejemplifica que las mujeres en el futbol enfrentan condiciones y circunstancias
diferentes a las de los hombres, percibido por aquellos inmersos en el campo. La historia del
fatbol masculino, protagonizado y dominado por hombres, ha establecido normas que determinan
las condiciones econdmicas, sociales y laborales de quienes estan sumergidos en él, las cuales
acrecientan las desigualdades de género, excluyendo e invisibilizando a las mujeres.

En téerminos de Bourdieu (2000), el fatbol femenino representa un campo en redefinicion,
desafiando el capital simbolico y la dominacién histérica del futbol masculino. El crecimiento
del futbol femenino amenaza el monopolio del capital simbdlico masculino, generando
resistencia y discriminacion hacia el fatbol femenino. Esta resistencia se manifiesta en la falta de
apoyo econdmico, mediatico y en obstaculos para la profesionalizacién.

Sin embargo, el crecimiento actual del futbol femenino en Costa Rica desafia esta
estructura de poder, al cuestionar la legitimidad del monopolio del capital simbdlico del futbol
masculino. Este desafio provoca que el grupo dominante responda con resistencia para mantener
su posicion privilegiada, lo cual se manifiesta en formas de discriminacion, obstaculos para el

desarrollo y profesionalizacion del fatbol femenino, y una falta de apoyo econdémico y mediatico.
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Los informantes especializados brindan evidencia sobre como la definicion de futbolista
profesional en Costa Rica sigue profundamente ligada a la experiencia del fatbol masculino,
considerando que hay una serie de aspectos para definirlo:

A nivel de Costa Rica, si tenemos un futbol profesional. No solo se trata de la estabilidad

econdmica, sino también del trabajo diario que realizan los jugadores, quienes pueden

entrenar a cualquier hora del dia, concentrarse y tener sus propios espacios. Ademas,
son tomados en cuenta para diferentes actividades, y no tienen que salir corriendo ni
entrenar a altas horas de la madrugada porgue tienen dos o tres trabajos. (Entrevistada

3, comunicacion personal, 17 de noviembre de 2023).

Sin embargo, este perfil profesional se desdibuja cuando se refiere al fatbol femenino.

Parte de lo que estamos viendo aqui en el pais es diferente a lo que esté sucediendo en el

futbol femenino en el mundo esta creciendo de manera enorme pero no es un crecimiento

parejo, hay temas que estan creciendo a nivel mundial, pero en Costa Rica el crecimiento
que estamos teniendo, mucho es aplacado por las estructuras del futbol masculino.

(Entrevistada 5, comunicacion personal, 21 de diciembre de 2023).

4.4.1. Brecha de Geénero en el Campo Futbolistico

A raiz de la categorizacion diferenciada entre futbol femenino y masculino, surge uno de
los problemas mas evidentes de los ultimos afios: la brecha de género en la industria futbolistica,
especialmente en términos salariales. Esta diferencia es visible en la percepcidn de las jugadoras
de primera division, donde un 93.2 % concuerda que los hombres pueden vivir de la practica del
fatbol, mientras que solo un 2.8 % no esta de acuerdo, aspectos que se puede percibir en el

gréfico 10.
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Grafico 10
En Costa Rica los hombres pueden vivir de la practica del fiitbol
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Fuente: Elaboracion propia, 2023.

La falta de apoyo y compromiso con el futbol femenino es también mencionada por
quienes estan dentro de la lucha por su reconocimiento. Una de las personas entrevistadas
destaca:

Lo que nos hace falta es que los equipos se comprometan y que, simplemente, no les

pongan un nombre solo para decir, el equipo masculino X también tiene equipo femenino.

Entonces, estamos también compitiendo. No se trata solo de poner el nombre; se trata de

acuerpar. Y muchas veces, eso es lo que falta en algunos de los equipos de la Primera

Division, porque se habla mucho acerca del nivel. (Entrevistada 2, comunicacion

personal, 15 de noviembre de 2023).

Situacion que se vincula al consultarles si las mujeres en Costa Rica pueden vivir de la
practica del futbol, donde en el grafico siguiente, el 89.2 % de las consultadas reacciona de forma

negativa ante dicha aseveracion.
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Grafico 11

En Costa Rica las mujeres pueden vivir de la practica del fitbol
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Fuente: Elaboracion propia, 2023.

El capital econdmico emerge como una condicionante fundamental para otorgar el estatus
de profesional a un o una futbolista, y, como se ha observado, esta brecha de género esta
profundamente arraigada en las estructuras del futbol masculino, que continian marginando y
minimizando la practica del futbol femenino.

Este escenario se explica a partir de la reglamentacion que mantiene la UNIFFUT, quien
en el Capitulo 4. Sanciones a directores, entrenadores, auxiliares y delegados de campo, articulo
25. Futbol Aficionado, del afio 2021 indica que:

Las jugadoras inscritas en la organizacion del fatbol solamente podran recibir de su
equipo, en proporcién adecuada, el reembolso de gastos realmente incurridos en alojamiento,
comidas, transporte y vestuario de uniformes, becas de estudio y otros pagos que se originen por
jugar al fatbol. (p. 77)

Es importante destacar que esto no se debe a una inferioridad o falta de talento por parte
de las mujeres, sino a estructuras sociales y culturales que han perpetuado la idea de que algunos
deportes son "solo para hombres" o que los deportes femeninos no son tan importantes o

emocionantes como los masculinos.
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En el segundo objetivo, se identifico que la construccion del perfil de futbolista
profesional en Costa Rica esta influenciada por factores que trascienden las habilidades técnicas
y técticas del deporte, tales como las normas de género, las estructuras de poder y el sistema de
mercado. Este hallazgo resuena con el analisis previo, donde se evidencia como la categorizacion
diferencial entre el fatbol masculino y femenino perpetla un estatus desigual.

A pesar del crecimiento reciente del futbol femenino, este ain enfrenta obstaculos
significativos que se derivan de la estructura de poder tradicional dominada por el fatbol
masculino, como se ilustra en las entrevistas y datos presentados. La resistencia del grupo
dominante, reflejada en la discriminacion, la falta de apoyo econdémico y mediatico, y las
restricciones para la profesionalizacion del futbol femenino.

Objetivo 3. Describir las condiciones laborales, remunerativas y socio-histéricas de
las jugadoras de la Liga Femenina de la Primera Division Costarricense.

4.5. Condiciones Laborales, Remunerativas y Socio-Historicas de las Jugadoras de la Liga
Femenina de la Primera Division Costarricense

Me despierto a las 4:00 am, entro a las 7:00 am a trabajar, mi dia termina a las 9:40 pm.
Entrenan de 5:45 am a 7:45 am. Son algunas de las frases con las que los informantes
especializados dan cuenta de la mezcla de actividades cotidianas que deben ejecutar las mujeres
futbolistas de la primera division costarricense. A partir del seguimiento del itinerario diario de
estas futbolistas, se distinguio analiticamente diversas formas que toma el trabajo de las mujeres
para cumplir con las necesidades basicas de ellas y sus familias.

Se observa un campo basado en estereotipos de género arraigados en la sociedad, que
consideran a las mujeres como menos capaces, productivas y comprometidas con el trabajo. Esta
percepcion se manifiesta en la brecha salarial existente entre hombres y mujeres, donde las

mujeres futbolistas ganan menos dinero por desempefiar el mismo trabajo que sus contrapartes
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masculinas. La situacion es claramente reflejada en la practica del fatbol femenino, tal como se
evidencia en el gréafico 12, que indica que mas del 50% de las jugadoras no han firmado un
contrato de trabajo con su club actual, mientras que solo un 36.5% afirma haberlo
firmado. Esto resalta una contradiccion con respecto a los reglamentos establecidos a lo largo de
la investigacion.
Grafico 12

Firmé un contrate de trabajo por jugar con mi club actual
[
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Fuente: Elaboracion propia, 2023.

Ademas, en muchos casos, las jugadoras enfrentan una doble o incluso triple jornada
laboral. Esto incluye trabajo no remunerado en el hogar, trabajo remunerado fuera del hogar (que
es la fuente principal de ingresos para cubrir necesidades basicas), y el trabajo no remunerado en
sus clubes de fatbol. Este ultimo es considerado como no remunerado ya que los ingresos que
perciben estdn muy por debajo de un salario minimo establecido por el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social y se consideran viaticos en lugar de salario formal. Esta situacion se ilustra en
el Gréafico 13, donde un 75.7% de las jugadoras que respondieron al cuestionario afirmaron
recibir algin monto econémico mensual por jugar fatbol, mientras que un 17.6% indico no
percibir ingresos del club al que pertenecen. Ademas, un 6.8% se mostrd neutral, posiblemente

porque lo que reciben no esta representado en términos econdmicos claros.
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Grafico 13
Recibo algim monto economico mensual por jugar fuitbol
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Fuente: Elaboracion propia, 2023.

Rodriguez citada por Diaz (2020) visibilizar la multiplicacion de jornadas para las
mujeres destaca las desigualdades sociales. Esta visibilizacion sefiala la desigual division del
trabajo por género en la sociedad, lo que permite disefiar politicas y estrategias que promuevan
una distribucién méas equitativa del trabajo y del tiempo, independientemente del género.

La participacion de las mujeres en el fatbol, un deporte tradicionalmente asociado con la
masculinidad, desafia los elementos culturales de lo que significa ser “femenino” 0 “masculino”.
Esta transgresion pone en entredicho las representaciones culturales que dictan que el deporte de
alto rendimiento es un &mbito natural para los hombres. Segun Bourdieu (2000), la dominacién
masculina tiene todas las condiciones para su pleno ejercicio. La preeminencia universalmente
reconocida a los hombres se afirma en la objetividad de las estructuras sociales y de las
actividades productivas y reproductivas, basandose en una division sexual del trabajo que
confiere al hombre una posicion predominante (p. 27).

Las mujeres, por tanto, se enfrentan a desventajas en términos de mantener multiples
jornadas laborales, muchas de las cuales son no remuneradas, lo que incrementa la brecha salarial

y las coloca en un segundo plano en términos econdmicos. Esta desigualdad estructural se refleja
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en el gréfico siguiente, donde un 77% de las jugadoras encuestadas se mostro en desacuerdo o
totalmente en desacuerdo al ser consultadas sobre si solo se dedican a jugar fUtbol, mientras que
un 14.9% indicé que si lo hace. Esto coincide con el rango de edad de las jugadoras de la maxima
categoria del fatbol femenino costarricense, donde el 68.9% de las participantes del cuestionario
tiene menos de 25 afios, lo que sugiere que muchas aun se encuentran en procesos de formacion

académica o, por ser menores de edad, no pueden establecer una relacion laboral formal.

Grafico 14

Me dedico unicamente a jugar fiithol
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Fuente: Elaboracion propia, 2023.

Histéricamente, las mujeres han estado confinadas al hogar para ocuparse de labores
domésticas, cuidados y trabajo reproductivo, mientras que los hombres dominaban el espacio
publico y el trabajo remunerado, contribuyendo a la subordinacion econémica, cultural y politica
de las mujeres. Esta situacion se refleja en los relatos de las jugadoras, como el de una futbolista
que describe su rutina diaria:

Me despierto a las 4:00 de la maniana... Estoy a las 5:10 am mas o menos con el club...

entrenamos a las 5:30 am y yo entro a las 7 am a trabajar ... entonces salgo a las 6 y 40

am en 10 minutos me bafio y en 10 minutos llego al colegio, soy profesora de educacion

fisica... salgo a las 4:30 pm, me voy para mi casa, debia llegar y poner a lavar ropa,
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hacerme la comida del dia siguiente y alistar la ropa del dia siguiente, entonces a veces

ponia el teléfono en la clase y yo tenia que ducharme porque no tenia un espacio para

poder hacerlo de manera tranquila, entonces mi dia terminaba a las...qué te puedo decir,

9y 40 pm. (Entrevistada 4, comunicacién personal, 24 de noviembre de 2023).

En este contexto, Bourdieu (2000) sefiala que las mujeres enfrentan obstaculos
significativos para conciliar la vida laboral con la vida familiar, ya que a menudo son las
principales responsables del espacio privado, que incluye el cuidado del hogar y de los hijos.
Esto restringe sus oportunidades de dedicarse plenamente a sus carreras, impidiéndoles competir
en igualdad de condiciones con los hombres.

Teniendo que cumplir con jornadas laborales bastante extensas, como lo expresan:

Es madrugar, algunas desde las 4:00 de la mafiana, otras inclusive un poquito antes,

dependiendo de la zona donde viven porque los entrenamientos son sumamente

temprano, 5:45 de la maniana ya se tiene que estar entrenando... luego estamos hablando
de que terminan su entrenamiento y deben salir corriendo a esas dobles o hasta triple
jornadas, si son jugadoras menores de edad estan estudiando su carrera universitaria, Si
son jugadoras mayores de edad posiblemente también estudien, pero también estan
trabajando ... las que tienen su triple jornada pueden estar terminando todo cuidado y no
después de las 7:00 de la noche, desde las 4:00 de la mafiana, entonces si son jornadas
algo bastante extensas. (Entrevistado 3, comunicacion personal, 17 de noviembre de

2023).

Entrenan a las 5:45 de la mafiana. Cuando hay competencia, el dia de partido,

dependiendo del horario, las chicas se presentan, cuando somos casa, dos horas y media

antes del juego. Tenemos el plan de trabajo y también la asistencia al gimnasio. Esto

puede incluir una doble sesion de trabajo, cuando tienen la oportunidad y el tiempo en la
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tarde o en la noche del mismo dia. Algunas estudian, el equipo le genera becas en la

universidad para que estudien, otras trabajan, otras tienen sus propios emprendimientos,

muchas trabajan para terceros, basicamente, ese es el dia a dia de ellas, la semana a

semana. (Entrevistado 1, comunicacion personal, 13 de noviembre de 2023).

Los datos y testimonios recopilados reflejan que las mujeres en el futbol costarricense no
solo enfrentan barreras econdémicas, sino también simbdlicas y culturales. En el gréafico 15, un
91.9% de las jugadoras encuestadas afirmé que los hombres futbolistas reciben un mejor trato

que las mujeres, lo que subraya la percepcion de desigualdad persistente en el campo futbolistico.

Grafico 15
Los hombres futbolistas reciben un mejor trato que las mujeres futbolistas
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Fuente: Elaboracion propia, 2023.

Bourdieu (1979), argumenta que las diferentes formas de capital econémico, cultural,
simbdlico, crean realidades mas complejas y conflictivas, no solo entre dos clases o bloques
sociales, sino entre multiples grupos que ocupan diferentes posiciones en el espacio social. En el
campo deportivo, los hombres han acumulado capital, posicionandose como los predominantes,
mientras que las mujeres carecen de los recursos econdomicos y simbdlicos necesarios para

acceder a ese capital. Esta dindmica se observa en el futbol, donde la lucha por el reconocimiento
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y la igualdad en las condiciones representa una disputa constante por modificar las reglas y
estructuras del campo.

En definitiva, los campos son espacios de lucha en los que se disputa el poder y se
negocian las relaciones de dominacién y subordinacion. Entender la dinamica de estos campos y
las formas de capital que en ellos se juegan es fundamental para comprender como se produce y
reproduce la desigualdad de género. Esta comprension permite desafiar y derribar las estructuras
de poder que han perpetuado la opresién de las mujeres. Esta lucha por reivindicar el orden
tendré sus resistencias, habra quienes se opongan a estos cambios, temerosos de perder sus
privilegios o de ver alterado el statu quo en el que se han sentido comodos durante tanto tiempo.

En definitiva, los campos son arenas de lucha en las que se disputa el poder y se negocian
las relaciones de dominacion y subordinacion. Comprender la dindmica de los campos y las
formas de capital que en ellos se juegan es fundamental para entender como se produce y
reproduce socialmente la desigualdad.

El tercer objetivo proporciond un analisis detallado de las condiciones laborales,
remunerativas y socio-historicas de las jugadoras de la Liga Femenina de la Primera Division
Costarricense. A través de este analisis, se revelaron una serie de desafios y desigualdades
persistentes que enfrentan estas deportistas. A pesar del crecimiento y reconocimiento del fatbol
femenino en Costa Rica, las jugadoras contintan enfrentando condiciones laborales precarias,
salarios bajos y una falta de reconocimiento social y econdémico en comparacion con sus
homdlogos masculinos. Estas disparidades no solo se manifiestan en el ambito futbolistico, sino
que también reflejan estructuras sociales mas amplias.

El andlisis evidencid que las futbolistas deben lidiar con una doble o incluso triple jornada

laboral. Esto incluye el trabajo no remunerado en el hogar, el trabajo remunerado fuera del hogar
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para cubrir necesidades basicas, y el trabajo en el club de fltbol, el cual estd mal remunerado y a
menudo se considera como viaticos en lugar de salario formal.

En linea con la teoria de Bourdieu (2000), se observa que la dominacion masculina y la
desigualdad estructural en el fatbol femenino se deben a la acumulacion desigual de capital
econdmico, cultural y simbdlico. Los hombres, que histdricamente han ocupado posiciones
dominantes en el futbol, han acumulado un mayor capital en comparacion con las mujeres. Esta
dindmica esta arraigada en estereotipos de género y estructuras sociales que perpetdan la
desigualdad.

Los testimonios y datos reflejan que las jugadoras se enfrentan a una carga significativa
para compaginar sus responsabilidades en el hogar, el trabajo y el deporte, lo que limita sus

oportunidades de dedicarse plenamente a sus carreras y competir en igualdad de condiciones.
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Capitulo V
Conclusiones y recomendaciones

A continuacidn, se exponen las principales conclusiones y recomendaciones de esta
investigacion, derivadas del andlisis critico-feminista fundamentado en la teoria de los campos de
Pierre Bourdieu, aplicado al contexto del fatbol femenino en Costa Rica. En el transcurso del
estudio, se exploraron en forma detallada las condiciones laborales, remunerativas y socio-
historicas que enfrentan las futbolistas de la primera division costarricense durante el periodo
comprendido entre 2019-2023. A partir de un enfoque interdisciplinario, se han examinado las
complejas interacciones entre el género, el poder y la cultura en el ambito deportivo,
desentrafiando las estructuras de dominacion y reproduccion de desigualdades que subyacen en
este campo deportivo.

Este analisis critico ha revelado una serie de patrones y dinamicas que impactan
significativamente la vida y el desempefio de las futbolistas costarricenses, desde la limitada
visibilidad y reconocimiento social, hasta las disparidades salariales y las condiciones precarias
de trabajo. Asimismo, se ha evidenciado la influencia de factores socio-historicos en la
configuracion de esta realidad, tales como estereotipos de género arraigados y estructuras
patriarcales que persisten en la sociedad costarricense.

En este sentido, las conclusiones que se exponen a continuacion tienen como objetivo no
solo resumir los descubrimientos principales logrados en esta investigacion, sino también
enfatizar la urgencia de implementar acciones concretas para fomentar la equidad de género y
mejorar las condiciones laborales de las futbolistas. Esto alinea con los principios de justicia
social y derechos humanos, subrayando la necesidad de abordar las disparidades presentes en el

ambito del futbol femenino en Costa Rica.
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5.1 Conclusiones

Obijetivo 1: Identificar los principales prejuicios y estereotipos por condicién de
género, presentes en el reglamento vigente de futbol de FIFA, en los reglamentos nacionales
y en la ejecucion de la practica deportiva como tal.

En el abordaje de este objetivo, se realizé una valoracion minuciosa de los reglamentos
tanto del &mbito nacional como internacional, ademas de las practicas y percepciones dentro del
ambito futbolistico. A raiz de esto, se concluye que la sociologia permite comprender cémo los
prejuicios patriarcales presentes en la sociedad pueden reforzar las desigualdades de género en el
fatbol. Estos prejuicios, arraigados en las normas sociales y culturales, pueden actuar como
barreras significativas para las mujeres en su acceso a oportunidades laborales y remunerativas
justas en el ambito deportivo.

En los reglamentos nacionales y de la FIFA, se encuentran disposiciones que reflejan y
refuerzan las desigualdades de género en el futbol. Por ejemplo, se establecen pagos por derecho
de formacion para los jugadores, pero no para las jugadoras, y se imponen restricciones de
horarios para la programacion de partidos en el fatbol masculino, sin aplicar normas equivalentes
para el futbol femenino. Estas normativas no sélo perpetian las desigualdades de género
existentes en la sociedad, sino que también contribuyen a un acceso desigual a recursos y
oportunidades.

Ademas, las clausulas de los articulos 37, 38 y 39 del Reglamento de competicion para
campeonatos organizados por UNAFUT establecen requisitos detallados para los contratos de los
futbolistas, incluyendo limitaciones y disposiciones sobre su vigencia y ejecucion, lo que
garantiza la validez y legalidad de los contratos y el reconocimiento de la condicién profesional

de los futbolistas. Sin embargo, las futbolistas no cuentan con el mismo nivel de apoyo



144

legislativo, evidenciando una discrepancia significativa en términos de igualdad de oportunidades
y reconocimiento en el ambito del fatbol.

Desde una perspectiva sociolégica, este fendmeno pone de relieve la interseccion entre el
poder institucional y las dinamicas de género en el ambito deportivo. La falta de regulaciones
detalladas sobre la programacién de partidos abre la puerta a practicas que, aunque
aparentemente neutrales, pueden tener repercusiones desproporcionadas en las jugadoras. En
particular, el analisis de estas politicas revela una preocupante falta de consideracion hacia la
seguridad y el bienestar de las jugadoras, quienes pueden enfrentarse a mayores riesgos de
exposicion solar y sus efectos adversos durante los encuentros.

También, se descubrié que existe una discrepancia entre la teoria y la practica en la
aplicacion de los reglamentos nacionales y de FIFA, lo cual amplia las brechas de género en la
practica del futbol. Estas discrepancias se ven reflejadas en la falta de claridad en las
disposiciones para los pagos de formacion en el fatbol femenino, lo cual se puede interpretar
como un reflejo de las profundas desigualdades presentes en la sociedad. A lo largo de la
historia, el mundo del deporte ha estado dominado por hombres, lo que ha llevado a sistemas de
regulacion y compensacion que privilegian los intereses y necesidades masculinas sobre las
femeninas. Estas disparidades se manifiestan en las regulaciones de la FIFA, inicialmente
disefiadas para el futbol masculino y centradas en contratos formales, lo que no se adapta
facilmente a la realidad del fatbol femenino, donde la formalizacion de contratos es menos
comun.

Asimismo, se encontrd que, en la ejecucion de la practica deportiva del futbol, pueden
existir prejuicios y estereotipos arraigados que influyen en como se percibe y se trata a las
mujeres en el ambito deportivo. Esto puede manifestarse en la asignacion de recursos, la

cobertura mediatica, la promocion de eventos deportivos y la valoracion de las habilidades y
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logros de las deportistas en comparacion con sus contrapartes masculinas. Esto contribuye a
mantener y ensanchar la brecha de género en el deporte y dificulta el avance y reconocimiento de
las mujeres en el futbol.

Finalmente, el analisis sobre prejuicios y estereotipos de género en el fatbol ha revelado
una serie de dindmicas socioculturales que influyen en la discriminacién y la desigualdad de
género en este deporte. Desde una perspectiva socioldgica, se reconoce que el futbol no solo es
un juego, sino también un campo de batalla donde se reflejan y reproducen las estructuras de
poder y las normas sociales en general.

Objetivo 2. Definir el perfil de futbolista profesional en el &mbito nacional, aplicable

de manera general, sin distincion de género.

En este objetivo, se intentd precisar el perfil de futbolista profesional sin distincion de
género, partiendo de las definiciones propuestas por los reglamentos nacionales y de FIFA, asi
como de la opinién y percepcion de las jugadoras de la liga de futbol de la primera division
femenina y de los informantes especializados consultados.

Partiendo de lo anterior, se concluye que la construccion del perfil de futbolista
profesional esta influenciada por diversos factores, como la institucionalizacidn del futbol, las
normas de género y el sistema de mercado. En el futbol femenino, las jugadoras constantemente
enfrentan la falta de recursos, el escaso apoyo institucional y, a menudo, el insuficiente
reconocimiento. Esto es especialmente evidente en lo que se considera aceptable en términos de
género. En cuanto al tema de mercado, las futbolistas también tienen que lidiar con las mismas
exigencias y expectativas que sus contrapartes masculinas; a pesar de que no mantienen igualdad
de condiciones en su préctica.

En el ambito del espectaculo, el futbol femenino enfrenta una clara desventaja al luchar

por obtener la misma atencion mediatica y respaldo comercial que el futbol masculino. Esta
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desigualdad subraya como las percepciones y valoraciones diferenciales hacia los futbolistas
afectan la equidad de género en el deporte. La manera en que se define y valora a las jugadoras y
jugadores es un reflejo de las brechas existentes en el reconocimiento y el apoyo que reciben.
Este panorama revela la profunda desigualdad en el futbol, evidenciando las &reas donde se
perpetdan las diferencias de género.

Asimismo, el futbol no es solo un deporte, sino un reflejo de dindmicas sociales mas
amplias, incluidas las relaciones de poder y las estructuras de género presentes en la sociedad. El
perfil del futbolista profesional en Costa Rica esta influenciado por una serie de factores que
trascienden lo puramente fisiologico. En la sociedad costarricense, la construccion del perfil de
futbolista profesional esta moldeada por normas de género y relaciones de poder, evidenciando
que la definicion conceptual de "futbolista profesional” esta tradicionalmente vinculada a los
hombres y al capital econémico. Sin embargo, es claro que la comprension completa del perfil
del futbolista profesional requiere considerar estos aspectos mas amplios, reflejando como las
estructuras sociales influyen en la definicion y el reconocimiento del rol dentro del deporte.

También, se destaca que la definicion de futbolista profesional resulta ser una
construccion imprecisa y condicionada por factores institucionales y contextuales. La
investigacion revela que la valoracion de los futbolistas estd dominada por un mecanismo de
mercado que, en gran medida, asocia la categoria de futbolista profesional con el género
masculino. Esta vision excluye otros aspectos importantes que definen a un futbolista méas alla de
su género. La evidencia sugiere la necesidad de reconsiderar y ampliar la definicion de futbolista
profesional, reconociendo y valorando las diversas habilidades y capacidades que contribuyen al

desarrollo del futbol, sin importar el género.
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Obijetivo 3. Describir las condiciones laborales, remunerativas y socio-histdricas de
las jugadoras de la Liga Femenina de la Primera Division Costarricense.

En este objetivo, se analizaron en detalle las condiciones en las que se encuentran las
jugadoras que participan en la liga femenina de la primera division costarricense. Este andlisis
abarco aspectos clave como las condiciones laborales, las remuneraciones percibidas y el
contexto socio-histdrico en que se ha desarrollado el futbol femenino. A partir de ello, se busco
comprender las realidades especificas que enfrentan las jugadoras de futbol de la primera
division en Costa Rica, destacando los avances logrados y los desafios persistentes con relacion a
la equidad de género y su reconocimiento profesional.

A traves de este objetivo, se procuré detectar las posibles mejoras en las condiciones
socioecondmicas y estructurales que influyen en la experiencia y percepcion de las jugadoras de
la liga femenina, contribuyendo asi a una comprensién mas completa y contextualizada del futbol
femenino en el pais. Lo anterior deja claro que las diferencias en la percepcion y las condiciones
entre hombres y mujeres en el deporte, especificamente en el futbol, son evidentes.

Histéricamente, el campo futbolistico ha sido dominado por hombres, quienes han
establecido las reglas y normas que determinan las condiciones para quienes participan en él.
Esta logica patriarcal ha perpetuado la reproduccion de desigualdades de género, dando como
resultado la exclusion e invisibilizacion de las mujeres en este campo.

Asimismo, se encuentra que el futbol femenino desafia el statu quo y representa una
amenaza para el capital simbolico y la dominacion del fatbol masculino. Sin embargo, persiste
una clara diferenciacion de estatus entre el fatbol femenino y masculino, arraigada en una
historia marcada por el patriarcado. Por lo tanto, la lucha por la equidad de género en el futbol
representa un desafio a las estructuras de poder establecidas y una busqueda por la inclusion y el

reconocimiento de la practica futbolistica ejercida por mujeres.
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También, se logro evidenciar que la disparidad existente entre el estatus y las condiciones
entre el fatbol femenino y el masculino da lugar a uno de los asuntos mas urgentes y destacados
en la industria futbolistica, la brecha de género. Esta disparidad, especialmente en términos
salariales, refleja no solo la histérica subvaloracion del fatbol femenino, sino también la
influencia del capital econémico en la percepcién del profesionalismo en el futbol.

Igualmente, se encontrd que el fatbol femenino de primera division costarricense refleja
de manera convincente los estereotipos de género naturalizados en la sociedad. Por un lado, la
persistente brecha salarial entre hombres y mujeres en el campo futbolistico es solo una pequefia
muestra de la subvaloracion de las habilidades y contribuciones de las mujeres en el campo
laboral y profesional.

Por otro lado, las jugadoras enfrentan una carga adicional que va més alla de las
exigencias y demandas de la competencia deportiva, tienen responsabilidades adicionales y
continuamente deben desemperiar una doble o hasta triple jornada laboral. Esta realidad
representa la complejidad y la confluencia de la discriminacién de género en el futbol femenino,
donde las mujeres deben luchar por la equidad en este campo y por el reconocimiento en todos
los aspectos de su vida. Su lucha incansable busca desafiar los prejuicios arraigados socialmente,
tanto dentro como fuera del terreno de juego.

5.2 Recomendaciones

Partiendo de las conclusiones detalladas previamente, se identificaron una serie de
congruencias para abordar las desigualdades de género en el fatbol, basadas en la necesidad de
adoptar un enfoque integral que aborde los prejuicios arraigados socialmente y la promocion de
una cultura futbolistica méas equitativa e inclusiva para las futbolistas. A continuacion, se
presentan una serie de acciones concretas que pueden ser implementadas para avanzar hacia este

objetivo.
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La disparidad entre la teoria y la préctica en la aplicacion de los reglamentos nacionales y
de la FIFA revela un desafio significativo en el reconocimiento y la proteccion de las futbolistas
como profesionales del deporte. Es esencial abordar las brechas entre la regulacion formal y la
realidad cotidiana para asegurar que todas las futbolistas, sin importar su género, tengan igualdad
de oportunidades, condiciones laborales justas y un reconocimiento completo en el futbol
profesional en Costa Rica. Para lograr esto, es crucial enfrentar esta laguna normativa y
establecer disposiciones claras y especificas que regulen los contratos de las jugadoras. De esta
manera, se garantizaria una mayor proteccién y seguridad para las futbolistas, asi como una
categorizacion precisa y equitativa de su estatus en el &mbito deportivo.

La falta de directrices claras sobre la gestion de riesgos climaticos no solo deja a
discrecion de las autoridades locales la proteccion de la salud de las jugadoras, sino que también
pone de manifiesto la necesidad de una revision critica de las normativas y practicas en el futbol,
con un enfoque inclusivo y equitativo en términos de género. Para mitigar estos riesgos, es
crucial que las federaciones y organizaciones deportivas tomen medidas proactivas, como
programar los partidos en horarios con mejores condiciones climatolédgicas, proporcionar
suficiente hidratacion y permitir pausas para descanso y recuperacion. Asimismo, es esencial
revisar y seguir las pautas de las organizaciones deportivas locales y consultar con profesionales
médicos para asegurar la seguridad y el bienestar de las jugadoras en todas las condiciones
climaticas.

Es decisivo cuestionar y desafiar los estereotipos de género tanto en la sociedad como en
el deporte para avanzar hacia la igualdad y equidad en el fatbol entre hombres y mujeres. Esto
incluye buscar apoyo de las instituciones deportivas para asegurar que el fatbol femenino se
practique en igualdad de condiciones. La concepcidn erronea sobre la falta de rentabilidad del

fatbol femenino debe ser revisada, ya que las jugadoras poseen el mismo talento, dedicacién y
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capacidad que sus colegas masculinos. Invertir en la profesionalizacion del fatbol femenino es
imperativo, garantizando las mismas oportunidades de desarrollo, formacion y visibilidad que el
futbol masculino.

Asimismo, es responsabilidad de las instituciones deportivas, patrocinadores y la
sociedad en general trabajar juntos para eliminar las barreras que limitan el crecimiento y la
igualdad en el futbol femenino. Promover la equidad de género en el deporte y brindar a las
jugadoras las mismas oportunidades de éxito y reconocimiento que los jugadores masculinos es
fundamental. La inversidn en el fatbol femenino no solo representa una cuestion de justicia y
equidad, sino también una oportunidad para enriquecer y fortalecer el mundo del deporte con la
diversidad y el talento de las jugadoras.

Ademas, es necesario abogar por reformas que eliminen las barreras de género y
promuevan igualdad de oportunidades para todos. Estas reformas deben abordar no solo las
barreras institucionales y estructurales, sino también los prejuicios y estereotipos arraigados en la
cultura deportiva que perpettan la discriminacion de género en el futbol y en la sociedad en
general.

Para enriquecer el trabajo desde una perspectiva cientifica y académica, es crucial adoptar
enfoques y lineas de investigacion especificos que aborden con eficacia la promocion de la
igualdad de género en el ambito futbolistico. Esto implica el desarrollar programas integrales de
sensibilizacién y capacitacion dirigidos a una variedad de actores en el mundo del futbol,
incluyendo jugadores, entrenadores, dirigentes y aficionados. El objetivo principal de estos
programas es desafiar y superar los prejuicios arraigados y los estereotipos culturales que
perpetlan la discriminacion de género en este deporte.

Se reconoce la importancia de ampliar el alcance de la investigacion socioldgica a través

del futbol femenino para abordar integramente la desigualdad de género y promover la igualdad
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en el deporte. Este analisis no solo implico explorar nuevas metodologias y areas tematicas, sino
también involucrar a diferentes participantes y perspectivas en el proceso de investigacion. Al
hacerlo, se pudo mejorar significativamente la comprension de la dindmica social del futbol
femenino y el desarrollo de politicas efectivas para promover la igualdad de género en esta area
deportiva.

Estos hallazgos reflejan un creciente interés y reconocimiento dentro de la comunidad
académica del papel fundamental que juega el deporte, en este caso el futbol femenino, en la
reconfiguracion de las relaciones de género y las estructuras de poder presentes en la sociedad.
La sociologia del deporte se perfila como una disciplina critica que proporciona herramientas y
marcos tedricos para comprender las dindmicas sociales y las desigualdades presentes en este
ambito deportivo, contribuyendo asi al desarrollo de investigaciones y a la implementacion de
intervenciones efectivas para combatir la desigualdad de género en el futbol.

Al abordar estas recomendaciones, el trabajo futuro sobre el tema de prejuicios y
estereotipos de género en el futbol puede contribuir significativamente a la promocion de la
equidad y la justicia en el deporte, creando un ambiente mas inclusivo y accesible para todos los
participantes.

En respuesta a estos hallazgos, se ha propuesto la necesidad de implementar programas de
sensibilizacién y capacitacion dirigidos a cambiar las actitudes y practicas discriminatorias en el
fatbol, asi como adoptar politicas y medidas concretas para promover la igualdad de género en el
deporte.

5.3 Limitaciones

Durante esta investigacion, se encontraron varias limitaciones significativas. Una de las
principales barreras fue la dificultad para obtener informacion detallada sobre los ingresos

econdmicos de los jugadores y jugadoras de la primera division costarricense de fatbol. Esta
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informacidn, frecuentemente considerada privada, no esta facilmente disponible al publico, lo
que complico el andlisis exhaustivo de las disparidades salariales y de oportunidades entre
géneros en el campo futbolistico. Esta falta de transparencia destaca la necesidad urgente de
promover la equidad salarial y una distribucién mas justa de los recursos y oportunidades para
todos los agentes involucrados, independientemente de su género.

Otra limitacién importante fue la escasez de investigaciones socioldgicas nacionales
previas sobre el fatbol femenino. La ausencia significativa de estudios que aborden este
fendmeno desde una perspectiva de las ciencias sociales revela una brecha considerable en el
entendimiento de las complejas dinamicas sociales, culturales e institucionales que moldean la
participacion de las mujeres en el deporte. Esta falta de investigacion sugiere un desinteres o
desconocimiento en la comunidad académica sobre el papel que el fatbol juega en la
configuracion de identidades, relaciones de género y estructuras de poder en la sociedad. La
sociologia proporciona herramientas y marcos teoricos fundamentales para comprender las
desigualdades presentes en el futbol femenino, desde el acceso desigual a recursos hasta la
reproduccion de estereotipos de género.

La recopilacion de estudios realizada muestra una amplia exploracion de como el género
y la cultura son influidos por el deporte, revelando una variedad de recomendaciones concretas
para mejorar la equidad y la inclusion de las mujeres en el ambito deportivo. Sin embargo, se
identificaron ciertas limitaciones, como la tendencia a generalizar resultados basados en
contextos especificos, lo que podria afectar la aplicabilidad de las conclusiones en otros entornos.
También se destaca la necesidad de realizar investigaciones comparativas sobre cdmo otros
paises abordan la equidad de género en el deporte, asi como estudios que evallen el impacto

econdmico de la inclusién de mujeres en roles de liderazgo y gestion deportiva. Ademas, es
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crucial llevar a cabo estudios longitudinales que acompafien el impacto de las intervenciones a
largo plazo.

A pesar del creciente aumento en la participacion de las mujeres en el deporte, las
estructuras y dindmicas sociales tradicionalmente masculinas siguen limitando su reconocimiento
y desarrollo pleno. Futuras investigaciones deben abordar estos vacios para generar un
conocimiento més robusto y aplicable a nivel global. Es fundamental no solo promover la
inclusion de las mujeres en la gestion deportiva, sino también entender la restitucion econémica y
social que podria derivarse de la inversién en deportes femeninos.

Los hallazgos de investigaciones futuras deben proporcionar recomendaciones que
promuevan la igualdad de género, fomenten un entorno de participacion y liderazgo en igualdad
de condiciones, y combatan la discriminacion. Estos estudios deberan explorar en profundidad
los obstaculos que impiden que las mujeres alcancen su maximo potencial en el ambito
deportivo. Con el crecimiento del futbol femenino, es crucial que se le brinde mayor visibilidad y
se investigue mas a fondo, con el objetivo de abrir nuevas lineas de investigacion que permitan
entender las luchas y las relaciones de poder en el campo futbolistico. Este enfoque es necesario

para abordar la practica del futbol femenino en Costa Rica.



154

Referencias
Agreda, L. (2022, 29 de noviembre). Breve historia del origen de la FIFA hasta el mundial de

1930. RedHistoria. https://www.redhistoria.com/breve-historia-del-origen-de-la-fifa-

hasta-el-mundial-de-1930/

Aguilar, M. (2004). Filosofia y simbolismo del juego de pelota mesoamericano. Estudios

Jaliscienses, 56, 10-28. https://www.estudiosjaliscienses.com/wp-

content/uploads/2019/07/56-Filosof%C3%ADa-y-simbolismo-del-juego-de-pelota-

mesoamericano.pdf

Aguilar M. (2015). Ulama: pasado, presente y futuro del juego de pelota mesoamericano. Anales

de Antropologia, 49(1), 73-112. https://doi.org/10.1016/s0185-1225(15)71645-0
Alberdi, 1. (1999). El significado del sexo en las ciencias sociales. Politica y Sociedad, 32, 9-21.

https://revistas.ucm.es/index.php/POSO/article/view/POS09999330009A/24657

Alfaro, E. (2012). El liderazgo de las mujeres en la direccion y gestion del deporte. Facultad de

Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte, 29-47.
https://ruc.udc.es/dspace/bitstream/handle/2183/9077/ActasGEXAFD4.pdf?sequence=1&

isAllowed=y

Alfaro, E., Mayoral, A., & Vazquez, B. (2018). Factores que condicionan el acceso de las
mujeres a los puestos de responsabilidad en el deporte [Tesis de seminario, Consejo

Superior de Deportes]. https://www.csd.gob.es/sites/default/files/media/files/2019-

04/Factores%20%28NIP0%29.pdf

Alfaro, E., Véazquez, B., Gallardo, J., & Ferro, S. (2013). Mujeres en puestos de responsabilidad

dentro de las organizaciones publicas deportivas de la comunidad de Madrid. Agora para

la Educacién Fisica y el Deporte, 15, 40-53.


https://www.redhistoria.com/breve-historia-del-origen-de-la-fifa-hasta-el-mundial-de-1930/
https://www.redhistoria.com/breve-historia-del-origen-de-la-fifa-hasta-el-mundial-de-1930/
https://www.estudiosjaliscienses.com/wp-content/uploads/2019/07/56-Filosof%C3%ADa-y-simbolismo-del-juego-de-pelota-mesoamericano.pdf
https://www.estudiosjaliscienses.com/wp-content/uploads/2019/07/56-Filosof%C3%ADa-y-simbolismo-del-juego-de-pelota-mesoamericano.pdf
https://www.estudiosjaliscienses.com/wp-content/uploads/2019/07/56-Filosof%C3%ADa-y-simbolismo-del-juego-de-pelota-mesoamericano.pdf
https://doi.org/10.1016/s0185-1225(15)71645-0
https://revistas.ucm.es/index.php/POSO/article/view/POSO9999330009A/24657
https://ruc.udc.es/dspace/bitstream/handle/2183/9077/ActasGEXAFD4.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://ruc.udc.es/dspace/bitstream/handle/2183/9077/ActasGEXAFD4.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.csd.gob.es/sites/default/files/media/files/2019-04/Factores%20%28NIPO%29.pdf
https://www.csd.gob.es/sites/default/files/media/files/2019-04/Factores%20%28NIPO%29.pdf

155

https://uvadoc.uva.es/bitstream/handle/10324/23752/AEFD-2013-1-mujeres-puestos-

responsabilidad.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Alférez, J. L. (2018). Origenes del fatbol. Horizonte Historico, 15, 65-82.

https://doi.org/10.33064/hh.vi15.1499

Amoros, C. (1990). La violencia contra las mujeres y los pactos patriarcales. En Violencia y
sociedad patriarcal (1.a ed., pp. 1-16). Editorial Pablo Iglesias.

Antlnez, M. (2009). Sexualidad y fatbol. Dos resistencias femeninas en “Lesbianas de Buenos
Aires” [Ponencia]. | Jornadas del Centro Interdisciplinario de Investigaciones en
Geénero, 29-30 de octubre de 2009, Argentina.

https://www.memoria.fahce.unlp.edu.ar/trab eventos/ev.3893/ev.3893.pdf

Arroyo, R. (2018). Son posibles las nuevas masculinidades en la cultura del futbol. En
Masculinidades en la cultura del fatbol (1.a ed., pp. 163-196).

https://www.corteidh.or.cr/tablas/r36476.pdf

Ayala, R. (2022, 23 de mayo). British Ladies Football Club, la historia del primer club de futbol
femenil de la historia y su lucha contra el machismo. Muy interesante.

https://www.muyinteresante.com.mx/historia/1442.html

Barreto, N. (2018, 7 de marzo). La liberacion feminista en los afios de la crisis, 1960-1969. El

Imperio de Caliban. https://norbertobarreto.blog/2018/03/07/la-liberacion-feminista-en-

los-anos-de-la-crisis-1960-1969/

Benhabib, S. (1992). Una revision del debate sobre las mujeres y la teoria moral. Revista de
Filosofia Moral y Politica, 37-63.

https://www.researchgate.net/publication/50223888 Una revision del debate sobre las

mujeres v la teoria moral/fulltext/0e5f6e06f0c4c08778fh83e9/Una-revision-del-

debate-sobre-las-mujeres-y-la-teoria-moral.pdf



https://uvadoc.uva.es/bitstream/handle/10324/23752/AEFD-2013-1-mujeres-puestos-responsabilidad.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://uvadoc.uva.es/bitstream/handle/10324/23752/AEFD-2013-1-mujeres-puestos-responsabilidad.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://doi.org/10.33064/hh.vi15.1499
https://www.memoria.fahce.unlp.edu.ar/trab_eventos/ev.3893/ev.3893.pdf
https://www.corteidh.or.cr/tablas/r36476.pdf
https://www.muyinteresante.com.mx/historia/1442.html
https://norbertobarreto.blog/2018/03/07/la-liberacion-feminista-en-los-anos-de-la-crisis-1960-1969/
https://norbertobarreto.blog/2018/03/07/la-liberacion-feminista-en-los-anos-de-la-crisis-1960-1969/
https://www.researchgate.net/publication/50223888_Una_revision_del_debate_sobre_las_mujeres_y_la_teoria_moral/fulltext/0e5f6e06f0c4c08778fb83e9/Una-revision-del-debate-sobre-las-mujeres-y-la-teoria-moral.pdf
https://www.researchgate.net/publication/50223888_Una_revision_del_debate_sobre_las_mujeres_y_la_teoria_moral/fulltext/0e5f6e06f0c4c08778fb83e9/Una-revision-del-debate-sobre-las-mujeres-y-la-teoria-moral.pdf
https://www.researchgate.net/publication/50223888_Una_revision_del_debate_sobre_las_mujeres_y_la_teoria_moral/fulltext/0e5f6e06f0c4c08778fb83e9/Una-revision-del-debate-sobre-las-mujeres-y-la-teoria-moral.pdf

156

Berger, P., & Luckmann, T. (2003). La construccién social de la realidad (1.a ed.). Amorrortu

Editores S.A. https://lideresdeizquierdaprd.files.wordpress.com/2016/06/la-construccion-

social-de-la-realidad-thomas-luckmann.pdf

Blakemore, E. (2018, 18 de junio). ¢;Donde surgio el futbol? Esto dicen los arque6logos. National

Geographic. https://www.nationalgeographicla.com/rusia/2018/06/donde-surgio-el-

futbol-esto-dicen-los-arqueologos

Borja, K. (2014). Goles barriales, mujeres en el fatbol barrial. En Luchas urbanas alrededor del
futbol (pp. 341-364). 5ta Avenida Editores.

https://biblio.flacsoandes.edu.ec/libros/digital/54836.pdf

Bourdieu, P. (1979). La distincion: Criterio y bases sociales del gusto. Taurus.

https://asociacionfilosofialatinoamericana.wordpress.com/wp-

content/uploads/2018/08/bourdieu-pierre-la-distincic3b3n-criterio-y-bases-sociales-del-

gusto.pdf

Bourdieu, P. (1984). Questions de sociologie. Les Editions de Minuit.

https://monoskop.org/images/4/47/Bourdieu Pierre Questions de sociologie 2002.pdf

Bourdieu, P. (1990). Sociologia y cultura (M. Pou, Trad.). Editorial Grijalbo-Consejo Nacional
para la Cultura y las Artes. (Original en francés: Questions de sociologie, Les Editions de

Minuit, 1984). https://perio.unlp.edu.ar/catedras/introalpensamiento/wp-

content/uploads/sites/49/2020/03/P01-BOURDIEU-Una-ciencia-que-incomoda-pp-61-

74.pdf

Bourdieu, P. (2000). La dominacion masculina. Editorial Anagrama.

https://www.nomasviolenciacontramujeres.cl/wp-content/uploads/2015/09/Bondiu-Pierre-

la-dominacion-masculina.pdf



https://lideresdeizquierdaprd.files.wordpress.com/2016/06/la-construccion-social-de-la-realidad-thomas-luckmann.pdf
https://lideresdeizquierdaprd.files.wordpress.com/2016/06/la-construccion-social-de-la-realidad-thomas-luckmann.pdf
https://www.nationalgeographicla.com/rusia/2018/06/donde-surgio-el-futbol-esto-dicen-los-arqueologos
https://www.nationalgeographicla.com/rusia/2018/06/donde-surgio-el-futbol-esto-dicen-los-arqueologos
https://biblio.flacsoandes.edu.ec/libros/digital/54836.pdf
https://asociacionfilosofialatinoamericana.wordpress.com/wp-content/uploads/2018/08/bourdieu-pierre-la-distincic3b3n-criterio-y-bases-sociales-del-gusto.pdf
https://asociacionfilosofialatinoamericana.wordpress.com/wp-content/uploads/2018/08/bourdieu-pierre-la-distincic3b3n-criterio-y-bases-sociales-del-gusto.pdf
https://asociacionfilosofialatinoamericana.wordpress.com/wp-content/uploads/2018/08/bourdieu-pierre-la-distincic3b3n-criterio-y-bases-sociales-del-gusto.pdf
https://monoskop.org/images/4/47/Bourdieu_Pierre_Questions_de_sociologie_2002.pdf
https://perio.unlp.edu.ar/catedras/introalpensamiento/wp-content/uploads/sites/49/2020/03/P01-BOURDIEU-Una-ciencia-que-incomoda-pp-61-74.pdf
https://perio.unlp.edu.ar/catedras/introalpensamiento/wp-content/uploads/sites/49/2020/03/P01-BOURDIEU-Una-ciencia-que-incomoda-pp-61-74.pdf
https://perio.unlp.edu.ar/catedras/introalpensamiento/wp-content/uploads/sites/49/2020/03/P01-BOURDIEU-Una-ciencia-que-incomoda-pp-61-74.pdf
https://www.nomasviolenciacontramujeres.cl/wp-content/uploads/2015/09/Bondiu-Pierre-la-dominacion-masculina.pdf
https://www.nomasviolenciacontramujeres.cl/wp-content/uploads/2015/09/Bondiu-Pierre-la-dominacion-masculina.pdf

157

Bourdieu, P. (2007). El sentido practico. Siglo Veintiuno Editores.

https://www.smujerescoahuila.gob.mx/wp-content/uploads/2020/05/Bordieu%20-

%20E1%20sentido%20pr%c3%alctico-3 compressed.pdf

Brenes, M., Cruz, J., Rodriguez, S., & Sanchez, D. (2020). Plan de mercadeo de la UNIFFUT
para la sostenibilidad de la liga de futbol femenina en Costa Rica [Informe en linea]. XII
Curso de Gestion del Deporte Red Universitaria CIES.

https://www.cies.ch/fileadmin/documents/Education/University Network/20220331 202

1 ProyectoFinal FIFA CIES UCR.pdf

Britez, D. (2019, 10 de mayo). Kemari, el antiguo futbol japonés. Mirando hacia Japon.

https://mirandohaciajapon.com/kemari-el-antiguo-futbol-japones/

Butler, J. (1990). Gender Trouble: Feminism and the Subversion of Identity. Routledge.
Cartwright, M. (2013, 16 de septiembre). El juego de pelota de Mesoamérica. World History

Encyclopedia. https://www.worldhistory.org/trans/es/2-604/el-juego-de-pelota-de-

mesoamerica/
Carvajal, G. (2015, 11 de septiembre). Episkyros, el futbol griego de hace 4 mil afios. La brajula

verde. https://www.labrujulaverde.com/2015/09/episkyros-el-futbol-griego-de-hace-4-

mil-anos
Castillo, J. (2000). La Sociologia del Trabajo hoy: La genealogia de un paradigma. En J. de la
Garza Toledo (Comp.), Tratado latinoamericano de Sociologia del Trabajo (pp. 39-64).

Fondo de Cultura Econémica. https://biblio.flacsoandes.edu.ec/libros/digital/51932.pdf

Cubero, X. (2022). Pioneras del fatbol femenino: Deporte Femenino Costa Rica F.C (1949-
1963). Progreso Editorial.

Chabher, S. (2012). La deconstruccion de la violencia simbdlica. | Congreso Internacional de

Comunicacion y Género, Espafia. https://core.ac.uk/download/pdf/51401339.pdf


https://www.smujerescoahuila.gob.mx/wp-content/uploads/2020/05/Bordieu%20-%20El%20sentido%20pr%c3%a1ctico-3_compressed.pdf
https://www.smujerescoahuila.gob.mx/wp-content/uploads/2020/05/Bordieu%20-%20El%20sentido%20pr%c3%a1ctico-3_compressed.pdf
https://www.cies.ch/fileadmin/documents/Education/University_Network/20220331_2021_ProyectoFinal_FIFA_CIES_UCR.pdf
https://www.cies.ch/fileadmin/documents/Education/University_Network/20220331_2021_ProyectoFinal_FIFA_CIES_UCR.pdf
https://mirandohaciajapon.com/kemari-el-antiguo-futbol-japones/
https://www.worldhistory.org/trans/es/2-604/el-juego-de-pelota-de-mesoamerica/
https://www.worldhistory.org/trans/es/2-604/el-juego-de-pelota-de-mesoamerica/
https://www.labrujulaverde.com/2015/09/episkyros-el-futbol-griego-de-hace-4-mil-anos
https://www.labrujulaverde.com/2015/09/episkyros-el-futbol-griego-de-hace-4-mil-anos
https://biblio.flacsoandes.edu.ec/libros/digital/51932.pdf
https://core.ac.uk/download/pdf/51401339.pdf

158

Chévez, D. (2016). Futbol femenino: Antecedentes, actualidad y cobertura mediéatica [Tesis de
Licenciatura, Universidad San Francisco de Quito].

https://repositorio.usfq.edu.ec/bitstream/23000/5213/1/124578.pdf

D’ Alessandro, S. (2021, 16 de junio). El Cuju: ¢el futbol nacié en China? La Ruta China.

https://larutachina.com/el-cuju-el-futbol-nacio-en-china/

De Barbieri, T. (1993). Sobre la categoria Género. Una introduccion tedrico-metodoldgica.
Debates de Sociologia, 18, 145-169.

https://revistas.pucp.edu.pe/index.php/debatesensociologia/article/view/6680/6784

De Beauvaoir, S. (1949). El segundo sexo. Gallimard.

https://perio.unlp.edu.ar/catedras/comyddhhlic/wp-content/uploads/sites/152/2020/08/7-

De-Beauvoir-Simone-El-sequndo-sexo.pdf

De la Serna, C. (2022, 17 de diciembre). El gran engafio: la seleccion femenina de Qatar lleva sin
jugar un partido oficial desde 2014. The Obijective.

https://theobjective.com/deportes/futbol/2022-12-17/seleccion-femenina-gatar/

Del Val, P., & Garzdn, G. (2015). Estudio sobre la construccion de género en Ecuador: El caso
de un aula de educacion fisica. [Revista Observatorio del Deporte], 1(3), 64-79.

https://bkp.revistaobservatoriodeldeporte.cl/gallery/6%20oficial%20articulo%20vol%201

%20num%203%202015%20rev%200dep.pdf

Diaz, J. (2020). Triple presencia femenina en torno a los trabajos: mujeres de sectores populares,
participacion politica y sostenibilidad de la vida. Revista Tempo e Argumento, 29, 1-22.

https://revistas.udesc.br/index.php/tempo/article/view/2175180312292020e0108/11461

Diccionario Etimoldgico Castellano en Linea. (2023). Amateur. En Decel. Consultado el 04 de

marzo de 2023, https://etimologias.dechile.net/?amateur



https://repositorio.usfq.edu.ec/bitstream/23000/5213/1/124578.pdf
https://larutachina.com/el-cuju-el-futbol-nacio-en-china/
https://revistas.pucp.edu.pe/index.php/debatesensociologia/article/view/6680/6784
https://perio.unlp.edu.ar/catedras/comyddhhlic/wp-content/uploads/sites/152/2020/08/7-De-Beauvoir-Simone-El-segundo-sexo.pdf
https://perio.unlp.edu.ar/catedras/comyddhhlic/wp-content/uploads/sites/152/2020/08/7-De-Beauvoir-Simone-El-segundo-sexo.pdf
https://theobjective.com/deportes/futbol/2022-12-17/seleccion-femenina-qatar/
https://bkp.revistaobservatoriodeldeporte.cl/gallery/6%20oficial%20articulo%20vol%201%20num%203%202015%20rev%20odep.pdf
https://bkp.revistaobservatoriodeldeporte.cl/gallery/6%20oficial%20articulo%20vol%201%20num%203%202015%20rev%20odep.pdf
https://revistas.udesc.br/index.php/tempo/article/view/2175180312292020e0108/11461
https://etimologias.dechile.net/?amateur

159

Diccionario Etimoldgico Castellano en Linea. (2023). Futbol. En Decel. Consultado el 04 de

marzo de 2023, de https://etimologias.dechile.net/?fu.tbol

Duarte, A. (2019). “Mujeres, deporte y su vacio en los medios”. Reportaje audiovisual sobre el
tratamiento del deporte femenino en los medios de comunicacion. [Trabajo de Grado,
Universidad de Valladolid].

https://uvadoc.uva.es/bitstream/handle/10324/39954/TFG F 2019 34.pdf?sequence=1&i

sAllowed=y

Durkheim, E. (1893). De la division du travail social.

http://classiques.ugac.ca/classiques/Durkheim emile/division du travail/division travail

1.pdf

Eternod, M. (2018). Brechas de género [Diapositiva de PowerPoint]. Instituto Nacional de las
Mujeres.

https://crpd.cepal.org/3/sites/crpd3/files/presentations/panel2_marcelaeternod.pdf

Féderation Internationale de Football Association (FIFA). (2023). Reglamento sobre el Estatuto y

la Transferencia de Jugadores: Edicion mayo 2023. https://www.sennferrero.com/wp-

content/uploads/2023/07/FIFA-RSTP May-2023 ES.pdf

Féderation Internationale de Football Association (FIFA). (2023). Reglamento sobre el Estatuto y
la Transferencia de Jugadores: Edicion febrero 2024.

https://digitalhub.fifa.com/m/18c09104e90acf6e/original/Reglamento-sobre-el-Estatuto-

y-la-Transferencia-de-Jugadores-Edicion-de-febrero-de-2024.pdf

FIFPRO (2017). Working conditions in professional women's football: FIFPRO global

employment report. https://fifpro.org/media/3eols20k/2017-fifpro-women-football-global-

employment-report-final.pdf



https://etimologias.dechile.net/?fu.tbol
https://uvadoc.uva.es/bitstream/handle/10324/39954/TFG_F_2019_34.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://uvadoc.uva.es/bitstream/handle/10324/39954/TFG_F_2019_34.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://classiques.uqac.ca/classiques/Durkheim_emile/division_du_travail/division_travail_1.pdf
http://classiques.uqac.ca/classiques/Durkheim_emile/division_du_travail/division_travail_1.pdf
https://crpd.cepal.org/3/sites/crpd3/files/presentations/panel2_marcelaeternod.pdf
https://www.sennferrero.com/wp-content/uploads/2023/07/FIFA-RSTP_May-2023_ES.pdf
https://www.sennferrero.com/wp-content/uploads/2023/07/FIFA-RSTP_May-2023_ES.pdf
https://digitalhub.fifa.com/m/18c09104e90acf6e/original/Reglamento-sobre-el-Estatuto-y-la-Transferencia-de-Jugadores-Edicion-de-febrero-de-2024.pdf
https://digitalhub.fifa.com/m/18c09104e90acf6e/original/Reglamento-sobre-el-Estatuto-y-la-Transferencia-de-Jugadores-Edicion-de-febrero-de-2024.pdf
https://fifpro.org/media/3eols2ok/2017-fifpro-women-football-global-employment-report-final.pdf
https://fifpro.org/media/3eols2ok/2017-fifpro-women-football-global-employment-report-final.pdf

160

Foppiano, G., Matus, C., & Cornejo, M. (2021). Barreras, facilitadores y estrategias que influyen
en la participacién femenina en juntas directivas de federaciones deportivas chilenas.
Retos: Nuevas tendencias en educacion fisica, deporte y recreacion, 44, 34-44.

https://dialnet.unirioja.es/serviet/articulo?codigo=8104613

Fundacién Juan Vives Suria. (2010). Lentes de género: Lecturas para desarmar el patriarcado.
CLACSO.

https://biblioteca.clacso.edu.ar/VVenezuela/fundavives/20170104031339/pdf 138.pdf

Gallo, L., & Pareja, L. (2001). A proposito de la salud en el fatbol femenino. Inequidad de
género y subjetivacion. Revista Educacion Fisica y Deporte, 21, 15-25.

https://revistas.udea.edu.co/index.php/educacionfisicaydeporte/article/view/3266/3037

Garcia, K., & Orellana, M. (2016). Situacion juridica laboral de los jugadores de la Primera
Division de Fuatbol en El Salvador [Tesis de licenciatura, Universidad de El Salvador].

https://ri.ues.edu.sv/id/eprint/12694/1/TESIS%20UNIDA%20PARA%20BIBLIOTECA.p

df
German, 1. (2020, 6 de abril). Deportes extrafios: el Sepak Takraw posee un gran arraigo en Asia.

TUDN. https://www.tudn.com/mas-deportes/deportes-extranos-el-sepak-takraw-posee-un-

gran-arraigo-en-asia

Giddens, A. (1997). Sociologia. Alianza Editorial S.A. http://www.ula.ve/ciencias-juridicas-

politicas/images/NuevaWeb/Material Didactico/ProfeKirby/7241772-Anthony-Giddens-

Sociologia.pdf

Giddens, A. (2001). La Constitucion de la Sociedad: Bases para una Teoria de la

Estructuracion. Ediciones Akal. http://www.ula.ve/ciencias-juridicas-

politicas/images/NuevaWeb/Material Didactico/ProfeKirby/7241772-Anthony-Giddens-

Sociologia.pdf


https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8104613
https://biblioteca.clacso.edu.ar/Venezuela/fundavives/20170104031339/pdf_138.pdf
https://revistas.udea.edu.co/index.php/educacionfisicaydeporte/article/view/3266/3037
https://ri.ues.edu.sv/id/eprint/12694/1/TESIS%20UNIDA%20PARA%20BIBLIOTECA.pdf
https://ri.ues.edu.sv/id/eprint/12694/1/TESIS%20UNIDA%20PARA%20BIBLIOTECA.pdf
https://www.tudn.com/mas-deportes/deportes-extranos-el-sepak-takraw-posee-un-gran-arraigo-en-asia
https://www.tudn.com/mas-deportes/deportes-extranos-el-sepak-takraw-posee-un-gran-arraigo-en-asia
http://www.ula.ve/ciencias-juridicas-politicas/images/NuevaWeb/Material_Didactico/ProfeKirby/7241772-Anthony-Giddens-Sociologia.pdf
http://www.ula.ve/ciencias-juridicas-politicas/images/NuevaWeb/Material_Didactico/ProfeKirby/7241772-Anthony-Giddens-Sociologia.pdf
http://www.ula.ve/ciencias-juridicas-politicas/images/NuevaWeb/Material_Didactico/ProfeKirby/7241772-Anthony-Giddens-Sociologia.pdf
http://www.ula.ve/ciencias-juridicas-politicas/images/NuevaWeb/Material_Didactico/ProfeKirby/7241772-Anthony-Giddens-Sociologia.pdf
http://www.ula.ve/ciencias-juridicas-politicas/images/NuevaWeb/Material_Didactico/ProfeKirby/7241772-Anthony-Giddens-Sociologia.pdf
http://www.ula.ve/ciencias-juridicas-politicas/images/NuevaWeb/Material_Didactico/ProfeKirby/7241772-Anthony-Giddens-Sociologia.pdf

161

Giddens, A. (2006). Sociologia. Editorial Alianza. http://www.ula.ve/ciencias-juridicas-

politicas/images/NuevaWeb/Material Didactico/ProfeKirby/7241772-Anthony-Giddens-

Sociologia.pdf

Glosario para la igualdad. (2023). Trabajo no remunerado. Instituto Nacional de las Mujeres.
Consultado el 04 de marzo de 2023, de

https://campusgenero.inmujeres.gob.mx/glosario/terminos/trabajo-no-remunerado

Glosario para la igualdad. (2023). Trabajo remunerado. Instituto Nacional de las Mujeres.
Consultado el 04 de marzo de 2023, de

https://campusgenero.inmujeres.gob.mx/glosario/terminos/trabajo-remunerado

Goldblatt, D. (2018, 23 de marzo). “El futbol es realmente el reflejo mas extraordinario de la

sociedad”. The Magazine, Instituto Johan Cruyff. https://johancruyffinstitute.com/es/blog-

es/el-futbol-es-realmente-el-reflejo-mas-extraordinario-de-la-sociedad/

Gongora, J. (2020). Futbol femenino, los medios y estereotipos: La lucha de un juego poco
difundido [Tesis de bachiller, Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas].

https://repositorioacademico.upc.edu.pe/bitstream/handle/10757/655570/Gongora CJ.pdf

?sequence=3&isAllowed=y

Gonzalez, B. (1999). Los estereotipos como factor de socializacion en el género. Comunicar, 12,

79-88. https://www.redalyc.org/pdf/158/15801212.pdf

Guzman, L. (2004). Mitologia maya. Editorial Gradifco.
Herndndez, R. (2014). Metodologia de la investigacion. McGraw-Hill / Interamericana Editores,
S.A.

https://apiperiodico.jalisco.gob.mx/api/sites/periodicooficial.jalisco.gob.mx/files/metodol

ogia de la investigacion - roberto hernandez sampieri.pdf



http://www.ula.ve/ciencias-juridicas-politicas/images/NuevaWeb/Material_Didactico/ProfeKirby/7241772-Anthony-Giddens-Sociologia.pdf
http://www.ula.ve/ciencias-juridicas-politicas/images/NuevaWeb/Material_Didactico/ProfeKirby/7241772-Anthony-Giddens-Sociologia.pdf
http://www.ula.ve/ciencias-juridicas-politicas/images/NuevaWeb/Material_Didactico/ProfeKirby/7241772-Anthony-Giddens-Sociologia.pdf
https://campusgenero.inmujeres.gob.mx/glosario/terminos/trabajo-no-remunerado
https://campusgenero.inmujeres.gob.mx/glosario/terminos/trabajo-remunerado
https://johancruyffinstitute.com/es/blog-es/el-futbol-es-realmente-el-reflejo-mas-extraordinario-de-la-sociedad/
https://johancruyffinstitute.com/es/blog-es/el-futbol-es-realmente-el-reflejo-mas-extraordinario-de-la-sociedad/
https://repositorioacademico.upc.edu.pe/bitstream/handle/10757/655570/Gongora_CJ.pdf?sequence=3&isAllowed=y
https://repositorioacademico.upc.edu.pe/bitstream/handle/10757/655570/Gongora_CJ.pdf?sequence=3&isAllowed=y
https://www.redalyc.org/pdf/158/15801212.pdf
https://apiperiodico.jalisco.gob.mx/api/sites/periodicooficial.jalisco.gob.mx/files/metodologia_de_la_investigacion_-_roberto_hernandez_sampieri.pdf
https://apiperiodico.jalisco.gob.mx/api/sites/periodicooficial.jalisco.gob.mx/files/metodologia_de_la_investigacion_-_roberto_hernandez_sampieri.pdf

162

Hinojosa, D. (2016). El fatbol femenino profesional: Una perspectiva de género desde
Argentina, Costa Rica y México [Tesis de maestria, Universidad Autdnoma del Estado de

Meéxico]. https://core.ac.uk/download/pdf/80533839.pdf

Hirose, K., & Matsumoto, M. (2014, 13 de julio). Kemari: El tradicional fatbol japonés.

Comunickanda. https://comunickanda.wordpress.com/2014/07/13/kemari-el-tradicional-

futbol-japones/

Historia del fatbol. (s.f.). Enciclopedia de Historia 2018-2024.

https://enciclopediadehistoria.com/historia-del-futbol/

Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales. (s.f.). Generalidades de la
radiacion ultravioleta. Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

http://www.ideam.gov.co/web/tiempo-y-clima/generalidades-de-la-radiacion-ultravioleta

Knight, B. (2023, 25 de julio). Las jugadoras mejor pagadas de la Copa Mundial Femenina en

2023. Revista Forbes. https://forbes.co/2023/07/25/editors-picks/las-jugadoras-mejor-

pagadas-de-la-copa-mundial-femenina-en-2023

Knight, B. (2023, 3 de mayo). Los 10 deportistas mejor pagados del mundo 2023. Revista

Forbes. https://forbes.es/listas/272476/lista-forbes-los-10-deportistas-mejor-pagados-del-

mundo-2023/
Lagarde, M. (1996). Género y feminismo: Desarrollo humano y democracia. JC Produccion.

https://desarmandolacultura.files.wordpress.com/2018/04/lagarde-marcela-genero-y-

feminismo.pdf

Lagarde, M. (2005). Los cautiverios de las mujeres: Madres, esposas, monjas, putas, presas y
locas. Universidad Nacional Autbnoma de México.

https://desarmandolacultura.files.wordpress.com/2018/04/lagarde-marcela-los-

cautiverios-de-las-mujeres-scan.pdf



https://core.ac.uk/download/pdf/80533839.pdf
https://comunickanda.wordpress.com/2014/07/13/kemari-el-tradicional-futbol-japones/
https://comunickanda.wordpress.com/2014/07/13/kemari-el-tradicional-futbol-japones/
https://enciclopediadehistoria.com/historia-del-futbol/
http://www.ideam.gov.co/web/tiempo-y-clima/generalidades-de-la-radiacion-ultravioleta
https://forbes.co/2023/07/25/editors-picks/las-jugadoras-mejor-pagadas-de-la-copa-mundial-femenina-en-2023
https://forbes.co/2023/07/25/editors-picks/las-jugadoras-mejor-pagadas-de-la-copa-mundial-femenina-en-2023
https://forbes.es/listas/272476/lista-forbes-los-10-deportistas-mejor-pagados-del-mundo-2023/
https://forbes.es/listas/272476/lista-forbes-los-10-deportistas-mejor-pagados-del-mundo-2023/
https://desarmandolacultura.files.wordpress.com/2018/04/lagarde-marcela-genero-y-feminismo.pdf
https://desarmandolacultura.files.wordpress.com/2018/04/lagarde-marcela-genero-y-feminismo.pdf
https://desarmandolacultura.files.wordpress.com/2018/04/lagarde-marcela-los-cautiverios-de-las-mujeres-scan.pdf
https://desarmandolacultura.files.wordpress.com/2018/04/lagarde-marcela-los-cautiverios-de-las-mujeres-scan.pdf

163

Lamas, M. (2022). La antropologia feminista y la categoria “género”. En Dimensiones de la

diferencia: Género y politica (pp. 45-73). CLACSO. https://www.clacso.org/wp-

content/uploads/2022/05/Marta-Lamas.pdf

Lerner, G. (1990). La creacion del patriarcado. Editorial Critica.

https://www.solidaridadobrera.org/ateneo nacho/libros/Gerda%20Lerner%20-

%20La%20creacion%20del%20patriarcado.pdf

Lépez, (2016). Mujeres deportistas espafiolas: Estereotipos de género en los medios de
comunicacion. Revista de Investigacion Social, 2, 87-110.

https://rua.ua.es/dspace/bitstream/10045/61090/8/Sociologiados 01 02 04.pdf

Macias, V. (1999). Estereotipos y deporte femenino: La influencia del estereotipo en la practica
deportiva de nifias y adolescentes [Tesis doctoral, Universidad de Granada].

https://digibug.ugr.es/bitstream/handle/10481/778/15755368.pdf?sequence=1&isAllowed

=y
Mata, L. (2019, 7 de mayo). El enfoque de investigacion: La naturaleza del estudio. Investigalia.

https://investigaliacr.com/investigacion/el-enfoque-de-investigacion-la-naturaleza-del-

estudio/
Matar, J. P. (2014, 28 de marzo). Cuju: “Patear la pelota”, el origen del futbol en China.

HolaCHINA.CN. https://holachina.netcom.mx/2014/03/28/cuju-patear-la-pelota-el-

origen-del-futbol-en-china/

Matus, C., Serra, P., Duclos, D., & Castillo, F. (2021). Masculinizacion de la matricula
universitaria en la carrera de Educacion Fisica: Un analisis desde la perspectiva de

género. Revista Educacion, 46, 1-17. https://www.scielo.sa.cr/pdf/edu/v46n1/2215-2644-

edu-46-01-00315.pdf

Mauss, M. (1976). Sociologia y antropologia. Editorial Tecnos.


https://www.clacso.org/wp-content/uploads/2022/05/Marta-Lamas.pdf
https://www.clacso.org/wp-content/uploads/2022/05/Marta-Lamas.pdf
https://www.solidaridadobrera.org/ateneo_nacho/libros/Gerda%20Lerner%20-%20La%20creacion%20del%20patriarcado.pdf
https://www.solidaridadobrera.org/ateneo_nacho/libros/Gerda%20Lerner%20-%20La%20creacion%20del%20patriarcado.pdf
https://rua.ua.es/dspace/bitstream/10045/61090/8/Sociologiados_01_02_04.pdf
https://digibug.ugr.es/bitstream/handle/10481/778/15755368.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://digibug.ugr.es/bitstream/handle/10481/778/15755368.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://investigaliacr.com/investigacion/el-enfoque-de-investigacion-la-naturaleza-del-estudio/
https://investigaliacr.com/investigacion/el-enfoque-de-investigacion-la-naturaleza-del-estudio/
https://holachina.netcom.mx/2014/03/28/cuju-patear-la-pelota-el-origen-del-futbol-en-china/
https://holachina.netcom.mx/2014/03/28/cuju-patear-la-pelota-el-origen-del-futbol-en-china/
https://www.scielo.sa.cr/pdf/edu/v46n1/2215-2644-edu-46-01-00315.pdf
https://www.scielo.sa.cr/pdf/edu/v46n1/2215-2644-edu-46-01-00315.pdf

164

Mercadal, J. (2023, 4 de abril). ;Como han cambiado las reglas del futbol a lo largo de la

historia? Relevo. https://www.relevo.com/futbol/cambiado-reglas-futbol-

20230315143611-nt.html

Minello, N. (2002). Masculinidad/es: Un concepto en construccion. Nueva Antropologia, 61, 11-

30. https://www.redalyc.ora/pdf/159/15906101.pdf

Montoya, F. (2023, 28 de agosto). CCSS busca cobrar cargas sociales a equipos del futbol

femenino. La Nacion. https://www.nacion.com/puro-deporte/futbol-nacional/ccss-busca-

cobrar-cargas-sociales-a-equipos-del/AQHSN2FTMFCLFNCG4FVNX2L70Q4/story/

Morales, N. (2020, 7 de marzo). Queda mucho camino por recorrer... en la equidad de género.

Programa Estado de la Nacion. https://estadonacion.or.cr/queda-mucho-camino-por-

recorrer-en-la-equidad-de-genero/

Moreno, J., & Vera, J. (2008). Un estudio experimental de las diferencias por género en la
percepcion de competencia a partir de la cesion de responsabilidad en las clases de
educacion fisica. Revista Iberoamericana de Educacion, 46(8), 1-18.

https://rieoei.org/RIE/article/view/1899/2924

Norbert, E., & Dunning, E. (1992). Deporte y ocio en el proceso de la civilizacion. Fondo de
Cultura Economica, S.A.

https://monoskop.org/images/9/93/Elias Norbert Dunning Eric Deporte y ocio en el

proceso de la civilizaci%C3%B3n 1992.pdf

Olave, R. (2020, 24 de febrero). El futbol naci6 en China hace 2.300 afios y también fue pasion

de multitudes. La Tercera. https://www.latercera.com/conexion-china/noticia/el-futbol-

nacio-en-china-hace-2300-anos-y-tambien-fue-pasion-de-

multitudes/ ASSLPOBUKRDYTMQAFVS2BMPD61/#:~:text=Vida%20en%20China-

,E1%20f%C3%B Atbol%20naci%C3%B3%20en%20China%20hace%202.300,tambi%C3



https://www.relevo.com/futbol/cambiado-reglas-futbol-20230315143611-nt.html
https://www.relevo.com/futbol/cambiado-reglas-futbol-20230315143611-nt.html
https://www.redalyc.org/pdf/159/15906101.pdf
https://www.nacion.com/puro-deporte/futbol-nacional/ccss-busca-cobrar-cargas-sociales-a-equipos-del/AQHSN2FTMFCLFNCG4FVNX2L7Q4/story/
https://www.nacion.com/puro-deporte/futbol-nacional/ccss-busca-cobrar-cargas-sociales-a-equipos-del/AQHSN2FTMFCLFNCG4FVNX2L7Q4/story/
https://estadonacion.or.cr/queda-mucho-camino-por-recorrer-en-la-equidad-de-genero/
https://estadonacion.or.cr/queda-mucho-camino-por-recorrer-en-la-equidad-de-genero/
https://rieoei.org/RIE/article/view/1899/2924
https://monoskop.org/images/9/93/Elias_Norbert_Dunning_Eric_Deporte_y_ocio_en_el_proceso_de_la_civilizaci%C3%B3n_1992.pdf
https://monoskop.org/images/9/93/Elias_Norbert_Dunning_Eric_Deporte_y_ocio_en_el_proceso_de_la_civilizaci%C3%B3n_1992.pdf
https://www.latercera.com/conexion-china/noticia/el-futbol-nacio-en-china-hace-2300-anos-y-tambien-fue-pasion-de-multitudes/A5SLPOBUKRDYTMQAFVS2BMPD6I/#%3A~%3Atext%3DVida%20en%20China-%2CEl%20f%C3%BAtbol%20naci%C3%B3%20en%20China%20hace%202.300%2Ctambi%C3%A9n%20fue%20pasi%C3%B3n%20de%20multitudes%26text%3DEl%20Cuju%20fue%20por%20siglos%2Cmediocampistas%20y%20delanteros%2C%20entre%20otras
https://www.latercera.com/conexion-china/noticia/el-futbol-nacio-en-china-hace-2300-anos-y-tambien-fue-pasion-de-multitudes/A5SLPOBUKRDYTMQAFVS2BMPD6I/#%3A~%3Atext%3DVida%20en%20China-%2CEl%20f%C3%BAtbol%20naci%C3%B3%20en%20China%20hace%202.300%2Ctambi%C3%A9n%20fue%20pasi%C3%B3n%20de%20multitudes%26text%3DEl%20Cuju%20fue%20por%20siglos%2Cmediocampistas%20y%20delanteros%2C%20entre%20otras
https://www.latercera.com/conexion-china/noticia/el-futbol-nacio-en-china-hace-2300-anos-y-tambien-fue-pasion-de-multitudes/A5SLPOBUKRDYTMQAFVS2BMPD6I/#%3A~%3Atext%3DVida%20en%20China-%2CEl%20f%C3%BAtbol%20naci%C3%B3%20en%20China%20hace%202.300%2Ctambi%C3%A9n%20fue%20pasi%C3%B3n%20de%20multitudes%26text%3DEl%20Cuju%20fue%20por%20siglos%2Cmediocampistas%20y%20delanteros%2C%20entre%20otras
https://www.latercera.com/conexion-china/noticia/el-futbol-nacio-en-china-hace-2300-anos-y-tambien-fue-pasion-de-multitudes/A5SLPOBUKRDYTMQAFVS2BMPD6I/#%3A~%3Atext%3DVida%20en%20China-%2CEl%20f%C3%BAtbol%20naci%C3%B3%20en%20China%20hace%202.300%2Ctambi%C3%A9n%20fue%20pasi%C3%B3n%20de%20multitudes%26text%3DEl%20Cuju%20fue%20por%20siglos%2Cmediocampistas%20y%20delanteros%2C%20entre%20otras

165

%A9IN%20fue%20pasi%C3%B3n%20de%20multitudes&text=E1%20Cuju%20fue%20po

r%20siglos,mediocampistas%20y%20delanteros%2C%20entre%20otras.

ONU Mujeres. (2021). Conoce mas sobre brecha salarial: Causas, cifras y por qué hay que

combatirla. https://lac.unwomen.org/es/que-hacemos/empoderamiento-

economico/epic/que-es-la-brecha-salarial

Onfa, M. (2023). Analisis de la equidad informativa del fatbol femenino vs el fatbol masculino en
los medios de comunicacién especializados en deportes en el periodo de marzo -
septiembre del 2022 [Tesis de licenciatura, Universidad Técnica del Norte].

http://repositorio.utn.edu.ec/bitstream/123456789/14329/2/FECY T%20%204215%20TR

ABAJO%20DE%20GRADO.pdf

Paredes, J. (2002). El deporte como juego: un analisis cultural [Tesis doctoral, Universidad de

Alicante]. https://rua.ua.es/dspace/bitstream/10045/10115/1/Paredes-Ortiz-Jesus.pdf

Pérez, C. (2017). Educacion Fisica y estereotipos de género: Una aproximacion tedrica a las
relaciones de poder y los cuerpos anémicos [Trabajo de grado, Universidad de Ledn].

https://buleria.unileon.es/bitstream/handle/10612/7952/P%C3%89REZ LARR%C3%89

CLARA JULIO 2017.pdf?sequence=1

Pérez, J. (2021, 30 de septiembre). Sepak Takraw: Un deporte de chilenas y puntapiés.

Deporvida. https://www.deporvida.net/es/15488/sepak-takraw-un-deporte-de-chilenas-y-

puntapies

Piedra, N. (2004). Relaciones de poder: leyendo a Foucault desde la perspectiva de género.
Revista de Ciencias Sociales, 106, 123-141.

https://www.redalyc.org/pdf/153/15310610.pdf



https://www.latercera.com/conexion-china/noticia/el-futbol-nacio-en-china-hace-2300-anos-y-tambien-fue-pasion-de-multitudes/A5SLPOBUKRDYTMQAFVS2BMPD6I/#%3A~%3Atext%3DVida%20en%20China-%2CEl%20f%C3%BAtbol%20naci%C3%B3%20en%20China%20hace%202.300%2Ctambi%C3%A9n%20fue%20pasi%C3%B3n%20de%20multitudes%26text%3DEl%20Cuju%20fue%20por%20siglos%2Cmediocampistas%20y%20delanteros%2C%20entre%20otras
https://www.latercera.com/conexion-china/noticia/el-futbol-nacio-en-china-hace-2300-anos-y-tambien-fue-pasion-de-multitudes/A5SLPOBUKRDYTMQAFVS2BMPD6I/#%3A~%3Atext%3DVida%20en%20China-%2CEl%20f%C3%BAtbol%20naci%C3%B3%20en%20China%20hace%202.300%2Ctambi%C3%A9n%20fue%20pasi%C3%B3n%20de%20multitudes%26text%3DEl%20Cuju%20fue%20por%20siglos%2Cmediocampistas%20y%20delanteros%2C%20entre%20otras
https://lac.unwomen.org/es/que-hacemos/empoderamiento-economico/epic/que-es-la-brecha-salarial
https://lac.unwomen.org/es/que-hacemos/empoderamiento-economico/epic/que-es-la-brecha-salarial
http://repositorio.utn.edu.ec/bitstream/123456789/14329/2/FECYT%20%204215%20TRABAJO%20DE%20GRADO.pdf
http://repositorio.utn.edu.ec/bitstream/123456789/14329/2/FECYT%20%204215%20TRABAJO%20DE%20GRADO.pdf
https://rua.ua.es/dspace/bitstream/10045/10115/1/Paredes-Ortiz-Jesus.pdf
https://buleria.unileon.es/bitstream/handle/10612/7952/P%C3%89REZ_LARR%C3%89_CLARA_JULIO_2017.pdf?sequence=1
https://buleria.unileon.es/bitstream/handle/10612/7952/P%C3%89REZ_LARR%C3%89_CLARA_JULIO_2017.pdf?sequence=1
https://www.deporvida.net/es/15488/sepak-takraw-un-deporte-de-chilenas-y-puntapies
https://www.deporvida.net/es/15488/sepak-takraw-un-deporte-de-chilenas-y-puntapies
https://www.redalyc.org/pdf/153/15310610.pdf

166

Plummer, K., & Macionis, J. (2011). Sociologia (4.a ed.). Pearson Educacion, S. A.

https://bibliotecavirtualceuq.files.wordpress.com/2017/06/sociologc3ada-macionis-y-

plummer.pdf

Portillo, L. (2018, 31 de marzo). Juego de la pelota en Mesoamérica. Historia de los pueblos.

https://www.historiacultural.com/2018/03/juego-pelota-mesoamerica-maya-olmeca.html

Quiroa, A. (2019). Fatbol “femenino”: género y performatividad. En Deporte y Sociedad.
Encontrando el futuro de los estudios sociales y culturales sobre Deporte (1.a ed., pp.

139-157). https://www.circuitoultras.org/wp-content/uploads/2021/02/DEPORTE-Y-

SOCIEDAD.pdf#page=139

Real Academia Espafiola. (2023). Estereotipo. En Diccionario de la lengua espafiola (edicion de

tricentenario). Consultado el 09 de marzo de 2024. https://www.rae.es/desen/estereotipo
Real Academia Espafiola. (2023). Prejuicio. En Diccionario de la lengua espafiola (edicion de

tricentenario). Consultado el 09 de marzo de 2024. https://dle.rae.es/prejuicio?m=form

Real Academia Espafiola. (2023). Sexo débil. En Diccionario de la lengua espafiola (edicion de

tricentenario). Consultado el 09 de marzo de 2024. https://dle.rae.es/sexo#3fg3pFt

Real Academia Espafiola. (2023). Sexo fuerte. En Diccionario de la lengua espafiola (edicion de

tricentenario). Consultado el 09 de marzo de 2024. https://dle.rae.es/sexo#3fq3pFt

Redondo, 1. (2016, 27 de junio). Sangre, sudor y Calcio: menos matarse, vale de todo.

Marca.com. https://www.marca.com/futbol/liga-

italiana/2016/06/27/5770b3ddca474136288b4625.html

Reglamento de Competicidén para Campeonatos Organizados por UNIFFUT (2023, enero).

Unién Femenina de Futbol (UNIFFUT). https://uniffut.com/wp-

content/uploads/2023/01/Reglamento-Competicion-UNIFFUT-2023.pdf



https://bibliotecavirtualceug.files.wordpress.com/2017/06/sociologc3ada-macionis-y-plummer.pdf
https://bibliotecavirtualceug.files.wordpress.com/2017/06/sociologc3ada-macionis-y-plummer.pdf
https://www.historiacultural.com/2018/03/juego-pelota-mesoamerica-maya-olmeca.html
https://www.circuitoultras.org/wp-content/uploads/2021/02/DEPORTE-Y-SOCIEDAD.pdf#page%3D139
https://www.circuitoultras.org/wp-content/uploads/2021/02/DEPORTE-Y-SOCIEDAD.pdf#page%3D139
https://www.rae.es/desen/estereotipo
https://dle.rae.es/prejuicio?m=form
https://dle.rae.es/sexo#3fq3pFt
https://dle.rae.es/sexo#3fq3pFt
https://www.marca.com/futbol/liga-italiana/2016/06/27/5770b3ddca474136288b4625.html
https://www.marca.com/futbol/liga-italiana/2016/06/27/5770b3ddca474136288b4625.html
https://uniffut.com/wp-content/uploads/2023/01/Reglamento-Competicion-UNIFFUT-2023.pdf
https://uniffut.com/wp-content/uploads/2023/01/Reglamento-Competicion-UNIFFUT-2023.pdf

167

Reglamento de competicion temporada 2023-2024 (2023, julio). Union de Clubes de Futbol de la

Primera Division (UNAFUT). https://costaricacdn.b-cdn.net/wp-

content/uploads/2023/07/Reglamento-de-Competicio% CC%81n-Temporada-2023-

2024.pdf

Reglamento sobre el Estatus y la Transferencia Nacional de Jugadores de Costa Rica (2018,
agosto). Federacion Costarricense de Fatbol (FEDEFUTBOL).

https://www.fcrf.cr/2018/08/14/reglamento-sobre-el-estatus-y-la-transferencia-nacional-

de-jugadores-de-costa-rica/

Reglas de Juego 23/24. (2023, julio). The International Football Association Board (IFAB).

https://downloads.theifab.com/downloads/reqglas-de-juego-2023-24?1=es

Rial, C. (2013). El invisible (y victorioso) fatbol practicado por mujeres en Brasil. Revista Nueva

Sociedad, 248, 114-126. https://biblat.unam.mx/hevila/Nuevasociedad/2013/n0248/9.pdf

Rich, A. (2019). Nacemos de la mujer: maternidad como existencia e institucion. Traficante de

suefios. https://traficantes.net/sites/default/files/pdfs/map54 Rich web 2.pdf

Rodriguez, A. (2021, 27 de febrero). Calcio Storico Fiorentino. En Florencia.

https://www.enflorencia.com/calcio-fiorentino/

Rodriguez, D., Martinez, M., & Mateos, C. (2004). Identidad y estereotipos de la mujer en el
deporte. Una aproximacidn a la evolucion historica. Revista de Investigacion en
Educacion, 109-121.

https://accedacris.ulpgc.es/bitstream/10553/77027/1/1dentidad estereotipos mujer.pdf

Rodriguez, L., & Miraflores, E. (2018). Propuesta de igualdad de género en Educacion Fisica:
adaptaciones de las normas en fltbol. Retos, 33, 293-297.

https://recyt.fecyt.es/index.php/retos/article/view/56480/36707



https://costaricacdn.b-cdn.net/wp-content/uploads/2023/07/Reglamento-de-Competicio%CC%81n-Temporada-2023-2024.pdf
https://costaricacdn.b-cdn.net/wp-content/uploads/2023/07/Reglamento-de-Competicio%CC%81n-Temporada-2023-2024.pdf
https://costaricacdn.b-cdn.net/wp-content/uploads/2023/07/Reglamento-de-Competicio%CC%81n-Temporada-2023-2024.pdf
https://www.fcrf.cr/2018/08/14/reglamento-sobre-el-estatus-y-la-transferencia-nacional-de-jugadores-de-costa-rica/
https://www.fcrf.cr/2018/08/14/reglamento-sobre-el-estatus-y-la-transferencia-nacional-de-jugadores-de-costa-rica/
https://downloads.theifab.com/downloads/reglas-de-juego-2023-24?l=es
https://biblat.unam.mx/hevila/Nuevasociedad/2013/no248/9.pdf
https://traficantes.net/sites/default/files/pdfs/map54_Rich_web_2.pdf
https://www.enflorencia.com/calcio-fiorentino/
https://accedacris.ulpgc.es/bitstream/10553/77027/1/Identidad_estereotipos_mujer.pdf
https://recyt.fecyt.es/index.php/retos/article/view/56480/36707

168

Sanchez, F., & Moscoso, G. (2015). La contribucion de Pierre Bourdieu al estudio social del
deporte. Revista de Metodologia de las Ciencias Sociales, 30, 161-181.

https://www.redalyc.org/pdf/2971/297135368007.pdf

Sandoval, C. (2007). Fuera de juego: Futbol, identidades nacionales y masculinidades en Costa
Rica. Editorial UCR.

Sazbon, D. (2011). Fatbol y ciencias sociales: problemas e intersecciones. En Futbol y sociedad
(1.aed., pp. 239-559). Editorial de la Universidad Nacional de Tres de Febrero.

https://perio.unlp.edu.ar/catedras/esdcat2/wp-content/uploads/sites/21/2020/07/Daniel-

Sazh%C3%B3n.-F%C3%B Atbol-y-ciencias-sociales.-Problemas-e-intersecciones.-2-

1.pdf
Serra, P., Cantallops, J., Palou, P., & Soler, S. (2020). ¢Siguen existiendo los estereotipos de
género en la educacion fisica? La vision de las adolescentes. Journal of Sport and Health

Research, 12, 179-192.

https://dspace.uib.es/xmlui/bitstream/handle/11201/164646/559018.pdf?sequence=1&isA

llowed=y
Thomas, W. (2005). La definicion de la situacién. Cuadernos de informacion y comunicacion,

10, 27-32. https://www.redalyc.org/pdf/935/93501002.pdf

Torrebadella, X. (2016). Futbol en femenino. Notas para la construccion de una historia social
del deporte femenino en Espafia, 1900-1936. Investigaciones Feministas, 7, 308-329.

https://www.researchgate.net/profile/Xavier-Torrebadella-

Flix/publication/304627491 Futbol en femenino Notas para la construccion de una

historia social del deporte femenino en Espana 1900-

1936/links/5a56¢30ca6fdcc30f86d5fd0/Futbol-en-femenino-Notas-para-la-construccion-

de-una-historia-social-del-deporte-femenino-en-Espana-1900-1936.pdf



https://www.redalyc.org/pdf/2971/297135368007.pdf
https://perio.unlp.edu.ar/catedras/esdcat2/wp-content/uploads/sites/21/2020/07/Daniel-Sazb%C3%B3n.-F%C3%BAtbol-y-ciencias-sociales.-Problemas-e-intersecciones.-2-1.pdf
https://perio.unlp.edu.ar/catedras/esdcat2/wp-content/uploads/sites/21/2020/07/Daniel-Sazb%C3%B3n.-F%C3%BAtbol-y-ciencias-sociales.-Problemas-e-intersecciones.-2-1.pdf
https://perio.unlp.edu.ar/catedras/esdcat2/wp-content/uploads/sites/21/2020/07/Daniel-Sazb%C3%B3n.-F%C3%BAtbol-y-ciencias-sociales.-Problemas-e-intersecciones.-2-1.pdf
https://dspace.uib.es/xmlui/bitstream/handle/11201/164646/559018.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://dspace.uib.es/xmlui/bitstream/handle/11201/164646/559018.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.redalyc.org/pdf/935/93501002.pdf
https://www.researchgate.net/profile/Xavier-Torrebadella-Flix/publication/304627491_Futbol_en_femenino_Notas_para_la_construccion_de_una_historia_social_del_deporte_femenino_en_Espana_1900-1936/links/5a56c30ca6fdcc30f86d5fd0/Futbol-en-femenino-Notas-para-la-construccion-de-una-historia-social-del-deporte-femenino-en-Espana-1900-1936.pdf
https://www.researchgate.net/profile/Xavier-Torrebadella-Flix/publication/304627491_Futbol_en_femenino_Notas_para_la_construccion_de_una_historia_social_del_deporte_femenino_en_Espana_1900-1936/links/5a56c30ca6fdcc30f86d5fd0/Futbol-en-femenino-Notas-para-la-construccion-de-una-historia-social-del-deporte-femenino-en-Espana-1900-1936.pdf
https://www.researchgate.net/profile/Xavier-Torrebadella-Flix/publication/304627491_Futbol_en_femenino_Notas_para_la_construccion_de_una_historia_social_del_deporte_femenino_en_Espana_1900-1936/links/5a56c30ca6fdcc30f86d5fd0/Futbol-en-femenino-Notas-para-la-construccion-de-una-historia-social-del-deporte-femenino-en-Espana-1900-1936.pdf
https://www.researchgate.net/profile/Xavier-Torrebadella-Flix/publication/304627491_Futbol_en_femenino_Notas_para_la_construccion_de_una_historia_social_del_deporte_femenino_en_Espana_1900-1936/links/5a56c30ca6fdcc30f86d5fd0/Futbol-en-femenino-Notas-para-la-construccion-de-una-historia-social-del-deporte-femenino-en-Espana-1900-1936.pdf
https://www.researchgate.net/profile/Xavier-Torrebadella-Flix/publication/304627491_Futbol_en_femenino_Notas_para_la_construccion_de_una_historia_social_del_deporte_femenino_en_Espana_1900-1936/links/5a56c30ca6fdcc30f86d5fd0/Futbol-en-femenino-Notas-para-la-construccion-de-una-historia-social-del-deporte-femenino-en-Espana-1900-1936.pdf

169

Tribuna Olimpica. (2019, 8 de febrero). Futbol femenino: breve historia de un deporte prohibido.

Tribuna Olimpica. http://tribunaolimpica.opennemas.com/articulo/ellas/futbol-femenino-

breve-historia-deporte-prohibido/20190208135904004270.html

Turrd, G. (2015). Etica del deporte. Una aproximacion humanista. Coleccion Eticas Aplicadas.

https://vburgos.online/PDF/etica-del-deporte.pdf

Union de Clubes de Fuatbol de la Primera Division [UNAFUT]. (2023, julio). Normas de

competicion temporada 2023-2024 (Sesion 14-2023). https://costaricacdn.b-cdn.net/wp-

content/uploads/2023/07/Normas-de-Competicio% CC%81n-Liga-Promerica-Temporada-

2023-2024.pdf

Urbina, C. (2006). Futbol e identidad nacional en Centroamérica. Un anélisis comparativo de los
casos de Guatemala, El Salvador y Costa Rica. Revista de Ciencias Sociales, 3, 177-187.

https://revistacienciassociales.ucr.ac.cr/images/revistas/RCS113 114/14URBINA.pdf

Urbina, C. (2016). El futbol femenino en Costa Rica (1924-2015). Revista Digital, 221.

https://www.efdeportes.com/efd221/el-futbol-femenino-en-costa-rica.htm

Uya, M. (2019). Breve historia del futbol. Ediciones Nowtilus, S.L.

https://www.nowtilus.com/descargas/FragmentoBHFutbol.pdf

Vargas, M., & Najar, O. (2020). Mujer, futbol e inequidad. Revista Internacional de Filosofia y

Teoria Social, 11, 333-348. https://www.redalyc.org/journal/279/27964922023/html/

Véasquez, W. (2015). Conociendo al Centauro, Estado, Poder y Administracion Pablica.
EUNED.
Wilkins, A. (2004). Apuntes sobre la nocion de estrategia en Pierre Bourdieu. Revista Argentina

de Sociologia, 3, 118-130. https://www.redalyc.org/pdf/269/26920307.pdf



http://tribunaolimpica.opennemas.com/articulo/ellas/futbol-femenino-breve-historia-deporte-prohibido/20190208135904004270.html
http://tribunaolimpica.opennemas.com/articulo/ellas/futbol-femenino-breve-historia-deporte-prohibido/20190208135904004270.html
https://vburgos.online/PDF/etica-del-deporte.pdf
https://costaricacdn.b-cdn.net/wp-content/uploads/2023/07/Normas-de-Competicio%CC%81n-Liga-Promerica-Temporada-2023-2024.pdf
https://costaricacdn.b-cdn.net/wp-content/uploads/2023/07/Normas-de-Competicio%CC%81n-Liga-Promerica-Temporada-2023-2024.pdf
https://costaricacdn.b-cdn.net/wp-content/uploads/2023/07/Normas-de-Competicio%CC%81n-Liga-Promerica-Temporada-2023-2024.pdf
https://revistacienciassociales.ucr.ac.cr/images/revistas/RCS113_114/14URBINA.pdf
https://www.efdeportes.com/efd221/el-futbol-femenino-en-costa-rica.htm
https://www.nowtilus.com/descargas/FragmentoBHFutbol.pdf
https://www.redalyc.org/journal/279/27964922023/html/
https://www.redalyc.org/pdf/269/26920307.pdf

170

Anexos
Anexo 1
Tabla comparativa futbolistas mejor pagados(as) del afio 2023
Futbolistas mejor pagados(as) del afio 2023
Hombre Mujer
Nombre Salario Pais de Nombre Salario Pais de
anual en origen anual en origen
ddlares ddlares
Cristiano Ronaldo | 260 Portugal | Alex Morgan 7.1 Estados
millones millones Unidos
Lionel Messi 135 Argentina | Megan Rapinoe 7 millones | Estados
millones Unidos
Neymar Jr. 112 Brasil Alexia Putellas 4 millones | Espaiia
millones
Kylian Mbappé 110 Francia Trinity Rodman 2.3 Estados
millones millones Unidos
Karim Benzema 106 Francia Crystal Dunn 2 millones | Estados
millones Unidos
Erling Haaland 58 Noruega | Julie Ertz 2 millones | Estados
millones Unidos
Mohamed Salah 53 Egipto Sophia Smith 2 millones | Estados
millones Unidos
Sadio Mané 52 Senegal Lindsey Horan 1.5 Estados
millones millones Unidos
Kevin De Bruyne 39 Bélgica Rose Lavelle 1.4 Estados
millones millones Unidos
Harry Kane 36 Inglaterra | Sofia Huerta 1.3 Estados
millones millones Unidos

Fuente: Elaboracion propia a partir de Revista Forbes, 2023.
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Sermpre recerm s

o ot Comitce

Carta de solicitud de participacion

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
ESCUELA DE SOOOLOGIA

UNA-ES-CONS-115-2023 CONSTANCIA

A QUIEN INTERESE

La Escoels de Sociologia solicita su apoyo, para nuestros estudiantes: Rebeca Alfaro
Herndnder, cédula de identidad No. 206930239, josé Pablo Cruz Fuentes, céduls de
identidad No. 401980970, que ‘& encuentra realizando ol trabajo de campa g la tesis
dominada: “FUTBOL FEMENING EN COSTA RICA: Una mirada socioldgica o las
condiciones sociohistdricos, loborales y remunérativas de las y Jos futbolistos de
primera division en ¢l periodo comprendido entre 2019 ol 2023".

En el proceso de trabajo de campo reguisren ACoest & pErionas con Experencas v
conocimignto én &l campo del fothol fermening, para realizar entrevistas y completar
s informadion que requisren para La investigacion de sus Trabajo Final de Graduacian,
Por lo tual esperamos que ustedes puedan brindacde £spacia y apoyaries en todo o
necesaria.

Sin mids que agregar por el momento agradezco s valiosa colaboracion, me despido
cordialmente.

Se extiende la solicitud, el quinta dia del mes de octubre del dos mil veintitrés,

[yeh LENS DEEGO BOTO WETART (FR4A
S SEMSONA FESICA CPF 10 063351
Fachs Seclady UNSMGEE] 1 AL2S AV
M. Sc. Luis Diego Soto Kiewit Subdirector

Escuels de Saciologia

C/ Bach. Rebeca Alfaro Herndnder
Bach. josé Pablo Cruz Fuentes
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Anexo 3
Guia de entrevista
Entrevista dirigida (en profundidad)
Actores del proceso
Buenas tardes Sra. / Srita. / Sr./. , queremos agradecerle

el tiempo que nos ha brindado para poder realizar esta entrevista. También queremos
mencionarle que los comentarios e informacion que nos proporcione seran muy valiosos para el
proyecto de tesis a realizar.

El proposito de esta entrevista es obtener la percepcion de informantes especializados
involucrados en el futbol costarricense, sobre las condiciones deportivas, de género, sociales y
laborales que enfrentan en su desarrollo las mujeres futbolistas.

En este sentido, siéntase libre de compartir sus ideas en este espacio. Aqui no hay
respuestas correctas o incorrectas, lo que importa es su opinion. Cabe aclarar que la informacion
es Unicamente para este trabajo. Las respuestas seran integradas de manera anénima junto a otras
opiniones, y en ningin momento se identificara qué dijo cada participante.

Esta tiene como intencion obtener informacion para la realizacion de una Tesis de Grado,
de la Licenciatura en Sociologia, elaborada bajo el acompafiamiento de la Universidad Nacional,
la cual tiene como objetivo realizar un analisis comparativo de las condiciones laborales y
remunerativas de las futbolistas de la Liga de la Primera Division Costarricense en el periodo
comprendido entre 2019-2023. La informacidn suministrada en esta entrevista se utilizara
exclusivamente con fines académicos.

Para agilizar la toma de la informacion, resulta de mucha utilidad grabar la conversacion.

Tomar notas a mano demora mucho tiempo y se pueden perder cuestiones importantes. ¢Existe
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algun inconveniente en que grabemos la conversacion? El uso de la grabacion es solo para los
fines de anélisis.

Nuevamente, agradecemos por su tiempo.

Datos personales

Edad:

Ocupacion en el futbol:

¢Como empieza a involucrarse por el mundo del futbol?
¢Cual ha sido su experiencia al hacerlo?
Bloques tematicos — preguntas orientadoras

(Perfil deportivo y profesional) En este bloque de preguntas se busca definir el perfil de
futbolista profesional, aplicable de manera general, sin distincion de género.

1. Siyo le digo futbolista profesional, para usted ¢cual es el perfil que se busca en el
mercado? O /Qué podemos encontrar en los equipos de fatbol?

2. ¢Considera que el futbol femenino en Costa Rica es profesional?, ;por qué? y ¢,como
deportivamente se ofrece un escenario profesional a los y las jugadoras?

3. ¢Considera que el fatbol masculino en Costa Rica es profesional?, ;por qué?

4. ;Qué cree que hace falta para que las mujeres sean consideradas como profesionales
en el futbol femenino?

(Percepcion) En este blogue se busca obtener la opinion y percepcion de los informantes
especializados sobre generalidades del futbol.

5. Historicamente, la mujer ha tenido mas dificultades que el hombre para abrirse campo

en el fatbol. ¢Por qué razén considera usted que ha sido asi?
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6. Desde su conocimiento y trayectoria en el futbol, ¢considera usted que en el futbol
costarricense existe igualdad de oportunidades para hombres y mujeres? ;Por qué?, mencione
algunas.

7. Desde su percepcion, ¢considera que el fatbol femenino posee la misma audiencia que
el futbol masculino?

8. ¢Considera usted que con el paso del tiempo han existido cambios en el fatbol
femenino? Podria mencionar alguno/os.

9. Esos cambios mencionados anteriormente, ¢reflejan un avance del fatbol femenino en
nuestro pais? Y ¢de qué forma se ven reflejados, qué diferencias podemos encontrar con relacion
a hace unos afos?

10. ¢Cuales puntos de mejora podria mencionar para que el futbol femenino continte
creciendo?

11. ¢Que se puede hacer para visibilizar la competicion femenina?

12. Enrelacién con la organizacién del futbol femenino, ¢qué debe implementarse para
mejorarlo?

13. ¢Considera que en el periodismo deportivo hay necesidad de mejora al momento de
transmitir o girar reportajes en torno al futbol femenino?, ¢de que forma podria hacerse?

14. ;Considera que debe existir una mayor inclusion en el espacio del periodismo
deportivo para las mujeres dentro de nuestro pais?

15. ¢Hacia donde se dirige el futuro del futbol femenino?, ;de qué forma lo visualiza
usted?

(Perfil social y laboral) En este apartado se busca conocer la opinién de los informantes
especializados sobre las condiciones laborales y sociales de las futbolistas costarricenses de la

primera division.
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16. ¢Considera usted que las mujeres y los hombres futbolistas en Costa Rica reciben el
mismo apoyo de las instituciones deportivas?

17. ¢Cree que las instalaciones deportivas y los campos de fatbol estan adecuadamente
equipados y disponibles para el futbol femenino?

18. ¢Qué considera que haga falta para crear mayor equidad en este deporte?

19. Actualmente, ¢cuéles son las condiciones (aqui hablamos de contratos, acuerdos,
entrenamientos, partidos, semanas de receso) que tienen las jugadoras de la primera division?

Muchas gracias por su participacién, su aporte es sumamente valioso para el éxito de esta

investigacion.
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Anexo 4
Cuestionario (escala de Likert)
Cuestionario (vivencial) de las jugadoras de la primera division de futbol femenino
costarricense.

El prop6sito de este cuestionario es obtener la percepcion de las jugadoras de fatbol sobre
las condiciones deportivas, de género, sociales y laborales que enfrentan en su desarrollo como
mujeres futbolistas. Recuerda que las respuestas son opiniones basadas en su experiencia como
futbolista, por lo tanto, no hay respuestas correctas o incorrectas. La informacion recolectada en
este instrumento es completamente andnima, no se solicita recoger las direcciones de correo
electronico, por lo tanto, ninguna respuesta podra ser asociada con alguna persona especifica.

Lea cuidadosamente cada uno de los enunciados y, utilizando la escala que a continuacion
se muestra, evalle segun usted considera.

Totalmente de acuerdo: Indica que estas completamente de acuerdo con el enunciado.

De acuerdo: Indica que estas de acuerdo con la afirmacion; sin embargo, percibes ciertos
aspectos negativos en la situacion descrita.

Ni de acuerdo/ni en desacuerdo: Indica que no estas de acuerdo, ni en desacuerdo con
lo descrito en el enunciado.

En desacuerdo: Indica que estas en desacuerdo y que percibes ciertos aspectos negativos
con la situacion descrita.

Totalmente en desacuerdo: Indica que estas en total desacuerdo con el enunciado.



Datos generales
Rango de edad

OMenos de 20
021-25
026-30
031-35

COMaés de 35

Lugar de origen

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Club al que pertenece

O Saprissa FF

OLiga Deportiva Alajuelense
OSporting FC

ODimas Escazu

OClub Sport Herediano
OADFF Pococi

COMunicipal Pérez Zeleddn
OCOFUTPA USJ

Ocupacién

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.
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Grado académico

OEducacién Primaria
OEducacién Secundaria
OUniversidad

Ingreso econdémico mensual por parte del club al que pertenece

OMenos de ¢50000
O¢51000 a 100000
O¢101000 a 150000
O151000 a ¢200000
OMés de ¢200000
Cuestionario de percepcion de las jugadoras @ S g c
de futbol de la primera divisién de Costa 2o | B |2 B 5 P
Rica sobre las condiciones deportivas, de S = 3 3 & 1 o 3
género, sociales y laborales que enfrentan en % § iy g < ﬁ é C—EG §
su desarrollo como mujeres futbolistas. E a -2 E o

PERFIL DEPORTIVO Y PROFESIONAL

1. Considero que el futbol femenino en
Costa Rica es profesional

2. Considero que el futbol masculino en
Costa Rica es profesional

3. Veo la préactica del futbol como una
profesion

4. En Costa Rica los hombres pueden vivir
de la préctica del fatbol

5. En Costa Rica las mujeres pueden vivir de
la préactica del futbol

6. Para ser profesional en el futbol debo
tener un contrato y recibir un salario cada
mes




AUTOIMAGEN

7. Las mujeres pueden desarrollar sus
capacidades fisicas, psicoldgicas y sociales
en la préactica del fatbol, al igual que los
hombres.

8. En el futbol los hombres tienen mas éxito
que las mujeres.

9. El fatbol masculino es visto por la misma
cantidad de audiencia que el futbol femenino.

10. Histéricamente, la mujer ha tenido mas
dificultades que el hombre para abrirse
campo en el futbol.

11. Es dificil para las mujeres abrirse camino
en el futbol.

12. Existe igualdad de oportunidades para
hombres y mujeres en el futbol.

13. La mujer y el hombre reciben el mismo
apoyo de sus familias para dedicarse al
futbol.

14. Los triunfos de las mujeres futbolistas no
son reconocidos.

15. Los hombres futbolistas reciben un mejor
trato que las mujeres futbolistas.

16.En el futbol las mujeres deben esforzarse
mas que los hombres para ser reconocidas.

17.Las mujeres futbolistas reciben el apoyo
necesario de sus familias.

PERFIL SOCIAL Y LABORAL

18. Recibo algiin monto econémico mensual
por jugar futbol.

19. Firmé un contrato de trabajo por jugar
con mi club actual.

20. Me dedico unicamente a jugar fatbol.

21. A lo largo de mi trayectoria como
futbolista he recibido apoyo econdémico por

179



parte de las instituciones deportivas.

22. Las mujeres y los hombres futbolistas en
Costa Rica reciben el mismo apoyo de las
instituciones deportivas.

23. Las instalaciones deportivas y los
campos de fltbol estan adecuadamente
equipados y disponibles para el futbol
femenino.

24. La mujer futbolista recibe los incentivos
econdmicos que merece.

25. Las mujeres reciben el mismo nivel de
apoyo Y financiamiento que los hombres en
el futbol.
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