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Resumen
Arguedas, L., Calderdn, A., Ceciliano, M., Céspedes, M., Cruz, A., Palma, M., Rodriguez,

C. y Viquez, V. Promocién de espacios de acompafiamiento pedagdgico junto con las
personas docentes de educacion preescolar para la exploracion y fortalecimiento de los
contenidos y estrategias pedagogicas basadas en el aprendizaje por medio del
movimiento, la ludica y el juego en funcion del abordaje oportuno e inclusivo en la
Primera Infancia.

El proposito de esta investigacion consistio en desarrollar espacios de
acompafiamiento pedagogico junto con personas docentes de educacion preescolar para la
exploracion y fortalecimiento de los contenidos y estrategias pedagdgicas inclusivas
basadas en el aprendizaje por medio del movimiento, la ludica y el juego, en funcion del
abordaje inclusivo y oportuno en la primera infancia. Para llevar a cabo el proceso
investigativo, se implemento el método de investigacion — accidn, ya que, con esta
propuesta se propiciaron espacios de acompafiamiento pedagogicos, dirigidos a las
personas docentes, que permitieron una construccion en conjunto de aprendizajes. El
enfoque de investigacion fue cualitativo, debido a que, crea procesos de participacion y
construccion de nuevos aprendizajes junto a las personas docentes participantes del
proceso. Se trabajo con una muestra de 52 personas docentes en tres contextos distintos:
Zona Rural-Peninsular, Zona Urbana y Zona Mixta (sector privado y publico del Gran
Area Metropolitana).

La estrategia metodoldgica se desarrolld en tres fases: 1. Compartiendo realidades,

2. Construyendo nuevas oportunidades de aprendizaje para la diversidad y 3. Herramienta



creativa e inclusiva para el aprendizaje. Estas se realizaron de forma integrada y paralela,
en atencién a la diversidad de las dindmicas que se desarrollaron.

La investigacion surge de la necesidad de las personas docentes participantes de
fortalecer contenidos y estrategias pedagogicas inclusivas que involucran el aprendizaje
por medio del movimiento, la lidica y el juego. Dicha necesidad se abordd por medio de
espacios de acompafiamiento pedagdgico, en los cuales se desarrollaron estas tematicas y
se generaron estrategias de mediacion pedagdgica en atencion a la diversidad.

A raiz de este proceso se concluye que, las personas docentes reconocieron el
movimiento, la ludica y el juego como una herramienta pedagdgica fundamental para el
aprendizaje. Ademas, las estrategias inclusivas desarrolladas y compartidas durante el
proceso, fueron de gran apoyo y permitieron construir una comunidad de aprendizaje entre
personas docentes.

Palabras Clave: Juego, movimiento, ludica, acompafiamiento pedagdgico, estrategias

pedagdgicas inclusivas, diversidad, comunidad de aprendizaje.
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Capitulo |
Introduccion

El presente trabajo de investigacion se realiza de forma interdisciplinaria en la
modalidad de Seminario de Graduacién, con el fin de optar por el grado académico de
Licenciatura en Pedagogia con Enfasis en Educacion Preescolar y Primera Infancia, y
Licenciatura en Educacion Especial con Enfasis en Proyectos Pedagdgicos en Contextos
Inclusivos de la Universidad Nacional (UNA) en el Centro de Investigacion y Docencia en
Educacion (CIDE)®.

Al desarrollarse en la modalidad de seminario de graduacion, por su naturaleza,
esta investigacion se realizé de manera colectiva, en donde se construyeron espacios de
acompafiamiento pedagogico con personas docentes que trabajaban en atencion a la
Primera Infancia de la Direccion Regional de Educacion (DRE) Peninsular, DRE San José
Oeste, DRE Pérez Zeledon y el sector mixto (Centros educativos pablicos y privados de la
Gran Area Metropolitana), con un abordaje de educacion inclusiva, es decir en atencion a
la diversidad de la poblacion estudiantil y sus contextos. Ademas, cabe resaltar que para
resguardar la identidad y la informacién brindada por las personas docentes participantes
de las zonas regionales mencionadas anteriormente, se utilizo la siguiente codificacion, DR
(Docentes zona Rural), DU (Docentes zona Urbana) y DM (Docentes zona Mixta).

El MEP esta organizado estructural y organizativamente en 27 DRE, cada una de
ellas constituye la unidad administrativa del MEP que representa la autoridad educativa en

cada una de las regiones; su funcion es organizar el sistema educativo gestionar,

L El presente documento se redacta bajo los lineamientos de APA 7.
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supervisar y evaluar el cumplimiento de las politicas educativas y los resultados de la
gestion educativa, segln las caracteristicas de cada territorio (MEP, 2016). Ademas cada
DRE es el organismo encargado de hacer que las politicas educativas del MEP se cumplan.

A continuacién se hace una breve caracterizacion que diferencia y contextualiza
las tres DRE que sirvieron de escenarios para el trabajo de campo de esta investigacion:
DRE Peninsular, DRE San José Oeste, DRE Pérez Zeleddn y el sector mixto (Centros
educativos publicos y privados de la Gran Area Metropolitana).

La DRE Peninsular se encuentra conformada por centros educativos publicos
ubicados en las zonas de Cébano, Panica, Lepanto y Paquera, a una distancia de alrededor
de 150 kilometros de la capital. Las principales actividades econdmicas de la zona se basan
en turismo y pesca, al ubicarse en la costa pacifica del pais.

Esta DRE cuenta con 04 circuitos educativos. Se trabajo con aproximadamente 20
centros educativos.

Para realizar el enlace y contacto con las personas docentes de esta DRE,
Alejandro Calderdn se encarg6 de contactar a la Directora Regional Peninsular y
comentarle que en este seminario se deseaba realizar un diagnostico para conocer las
necesidades relacionadas con el movimiento, juego y ludica para formular de manera
conjunta talleres que contribuyen a solventar las necesidades identificadas. (DR19) estuvo
de acuerdo y contact6 a mas docentes de la Direccion Regional Peninsular para que
formaran parte de estos encuentros. De igual forma que en la zona urbana, a las personas
docentes se les envid un Google Forms (ver apéendice A) para confirmar su participacion e
informarles de manera mas formal el proceso que se llevaria a cabo en los encuentros de
los talleres. Es asi como en un inicio mostraron interés en los talleres 21 personas

docentes, en su totalidad mujeres, y todas concluyeron los talleres.
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Figura 1

Fotografia de la DRE Peninsular.

Nota: La figura muestra una fotografia del edificio de la DRE Peninsular. Fotografia capturada
por Delgado (2017).

DRE de San José Oeste, se encuentra integrada por centros educativos ubicados en
los cantones de San José, EscazU, Santa Ana y Tibas; para el presente TFG se trabajo con
personas docentes que laboran especificamente en el Jardin de Nifios Rincon Grande de
Pavas. Esta DRE cuenta con cinco circuitos educativos y supervisiones respectivas. Se
trabajé con 1 centro educativo de dicha DRE.

Por otra parte, también se desarrollaron talleres de acompafiamiento pedagogico
con personas docentes de la DRE de Pérez Zeleddn, cuenta con 10 circuitos educativos y
supervisiones respectivas, ubicados en los cantones de Pérez Zeledon, Osa y Aguirre.

Para contactar a dicha poblacién, las personas docentes participaron del taller
brindado por el profesor Juan José Ramirez, tutor del seminario, en el centro educativo

Jardin de Nifos de Rincon Grande, ubicado en Pavas, San José. Durante este taller, el
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profesor abarco estrategias vinculadas a la temética de juego, movimiento y ludica, y les
comento a las docentes que de parte de este seminario se iban a brindar mas talleres con
base a estas tematicas, segun las necesidades identificadas en el diagnostico realizado.

De esta manera, se les envié a cada docente un enlace para acceder a un Google
Forms (ver apéndice A) , en el cual venia un resumen de lo que se abordaria en los
encuentros y las personas docentes comunicaban si querian participar de estos talleres. En
total, 23 personas docentes respondieron, en su totalidad mujeres, que querian formar parte
de estos encuentros, pero solamente ocho personas docentes de la zona urbana culminaron
los talleres, debido a situaciones como falta de tiempo y las dificultades de conexion a

Internet.

Figura 2

Fotografias de la DRE de San José del Este y la DRE de Pérez Zeleddn

DRE San José del Este DRE Pérez Zeleddn

Nota: La figura muestra las fotografias de los edificios de la DRE Peninsular. DRE San José
del Este y la DRE Pérez Zeledon, imagenes extraidas de Google Maps.

Asi mismo, se trabajé con el Sector Mixto, el cual esta compuesto por docentes de

centros educativos publicos y privados. Se identifico a través del cuestionario que en su
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mayoria las personas pertenecen a la gran area metropolitana y todas trabajan con
poblacién de nifios y nifias en primera infancia (ver apéndice A).

El proceso de acompafiamiento inicid con 14 personas docentes todas mujeres,
Unicamente cuatro participantes se mantuvieron y finalizaron los talleres, estas desarrollan
sus labores dentro de la GAM; especificamente:

e 1 persona: Escuela de Orosi (publica), Cartago.

e 1 persona: Diverse Minds (privada), Heredia

e 1 persona: International Christian School (privada), Heredia.
e 1 persona estudiante de educacion preescolar.

La desercion de las personas participantes se dio por la falta de tiempo de las
personas participantes y porque no existio una obligatoriedad de asistencia a los talleres,
por parte de un ente superior.

Este sector fue contactado, a traves de una publicacion realizada en la red social
Facebook, en la que se invitd a personas docentes enfocadas en la atencion a la primera
infancia a participar en los talleres de acompafiamiento pedagogico, en los cuales se darian
las tematicas del movimiento, la lGdica y el juego. A las personas interesadas en participar
se les facilitd un grupo de Whatsapp privado para mejorar comunicacion, ademas, se les
envio un formulario de Google Forms (ver apéndice A), en el cuél se explicaba de manera
mas detallada el trabajo a realizarse en los talleres del seminario y un consentimiento
informado sobre el uso de la informacion que nos iban a brindar a lo largo de los
encuentros.

Las tres zonas con las que se trabajé cuentan con gran cantidad de factores que las
hacen sumamente diversas entre si. A nivel econdmico, en la zona Rural Peninsular sus
principales actividades econdmicas son la pesca, la hoteleria y la agricultura, teniendo

bajos ingresos econdmicos de acuerdo a lo comentado por las personas docentes de la
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zona. En la Zona Urbana se encuentra poblacion en condicion de pobreza, quienes en
algunos casos vivencian situaciones de vulnerabilidad en sus hogares. En la Zona Mixta la
situacién econdmica es muy diversa, se encuentra poblacion con altos ingresos
econdmicos, mientras que también se cuenta con personas en condicién de pobreza.
Asimismo, parte de la diversidad presente en las tres zonas es la multiculturalidad,
debido a que las personas docentes de las tres zonas indicaron tener poblacion de diversos
paises. En esta misma linea, las personas docentes de las Zonas Urbana y Rural Peninsular
comentaron tener dentro de sus Centros Educativos nifios y nifias con discapacidad,
mientras que en la Zona Mixta no fue asi, siendo esta una diferencia mas entre las zonas.
La anterior contextualizacién muestra coémo las diferencias entre las zonas con las que se
trabajo, propicia la construccion de una investigacion que toma en cuenta las diversas

necesidades, contextos y necesidades de la poblacién.

Figura 3

Fotografia de los centros educativos: Escuela de Orosi - Cartago, Divese Minds - Heredia

y Christian School - Heredia.

Escuela Orosi-Cartago
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Diverse Minds - Heredia

B e &, COSTA RICA CHRISTIAN SCHOOL
a, “Beyond Academic Excellence”

& AOUND A8
e,

Christian School - Heredia.

Nota: La figura muestra las fotografias de los edificios de los centros educativos: Escuela de
Orosi - Cartago, Divese Minds - Heredia y Christian School - Heredia. Imagenes extraidas de

Google Maps.

Es importante resaltar que este seminario de investigacion se desarrolla mediante la
Investigacion Accion (1A), el cual tiene un enfoque cualitativo. Se parte de un diagnostico
realizado por medio de un cuestionario inicial, con el fin de conocer y estudiar acerca del

tema o la problematica a trabajar, la cual afecta a un grupo determinado de personas de una
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comunidad, centro educativo u otro espacio, por lo general relacionados con las &reas de
salud, administracion o educacion (Vidal, 2007).

Es asi como dentro de este seminario de investigacion las personas docentes y las
personas seminaristas construyen saberes y habilidades de manera conjunta, que permiten
enriquecer sus practicas pedagogicas, y generar en cada contexto especifico espacios en los
cuales las personas estudiantes aprendan y disfruten del proceso educativo, a través de
estrategias que contengan el movimiento, el juego y la ludica, que ademas abordan
diferentes areas tematicas, y que parten siempre de las necesidades e intereses del
estudiantado.

Este aspecto mencionado anteriormente resulta importante de abordar, ya que,
debido a la pandemia provocada por la Covid-19 el mundo entero hizo un reacomodo en
sus prioridades, donde coloca en primer lugar a la salud y a la economia, lo que deja a la
educacion en un segundo plano. Esta pandemia obligé a distintos sectores de la sociedad a
buscar nuevas herramientas de innovacion con el fin de experimentar una “nueva
normalidad” y el sector educativo no quedo exento de este tema, por este motivo el
Ministerio de Educacién Publica (MEP) entre el 2020 y finales 2021 propuso como
alternativa trabajar desde la educacion combinada (presencialidad, presencialidad remota y
a distancia), decision que impact6 de manera significativa el sistema educativo de Costa
Rica.

Es por esta razon que, la investigacion parte de un diagndstico, en el que se
identifican las areas o tematicas relacionadas con el movimiento, el juego y la ludica, en
que las personas docentes requieren de un acompafiamiento pedagdgico a raiz de las
situaciones que emergen en la pandemia, esto, con el fin de abordarlas en los diferentes
talleres de acompafiamiento, en los cuales también se desarrollan y comparten estrategias

pedagdgicas que incluyen estas areas tematicas. La modalidad de estos talleres es:
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presencial remota y asincrénica, comprendiendo que estas son el desarrollo de précticas
pedagogicas que utilizan apoyo tecnoldgico para generar comunicacién reciprocay
participacion activa entre todos los agentes educativos, durante la emergencia nacional por
la Covid-19 (UNA, 2020).

Asimismo, en estos talleres se utilizan materiales como; elementos reciclados, de la
naturaleza, entre otros, los cuales son accesibles tanto para el grupo de investigacién, como
para las personas docentes, esto segun los diferentes contextos en los que se encuentran, ya
que se busca generar nuevas experiencias de aprendizaje en el proceso de mediacion
pedagdgica de las personas docentes de atencion a la Primera Infancia.

En este seminario de investigacion se considera fundamental potenciar la
utilizacion del juego como una herramienta para el aprendizaje, como menciona Rios
(2013) “El juego es una actividad inherente a todo ser humano. A través de €l, aprendemos
a relacionarnos dentro del &mbito familiar, material, cultural y social” (p. 3). Debido a
esto, es importante resaltar que, utilizar el juego en edades tempranas, permite que los
nifios y las nifias construyan con mayor facilidad y fluidez sus conocimientos, por lo que,
en esta investigacion, se pretende concientizar y promover espacios de reflexion para las
personas docentes, en donde se aborde la relevancia que tienen el juego y la ludica como
recursos de apoyo pedagogico para que la construccién de nuevos saberes sea significativa.

Vinculado al juego vy la ludica, se plantea el aprendizaje por medio del movimiento
como herramienta crucial dentro de las estrategias pedagogicas inclusivas que desarrollen
las personas docentes. EI movimiento representa uno de los ejes centrales del proceso
pedagdgico en la etapa de Primera Infancia, debido a que, segin Bolafios (1986) la
educacion por medio del movimiento visualiza y plantea metas claras que pretenden
potenciar el desarrollo psicomotor, cognoscitivo y afectivo del estudiantado. A raiz de lo

citado por el autor, se evidencia que al realizar estrategias que incluyan movimiento, por lo
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que se beneficia el desarrollo integral de cada estudiante y, por ende, la construccién de
aprendizaje significativos durante el proceso.

Por otra parte, es indispensable mencionar que este seminario de investigacion
parte de la intencionalidad pedagdgica que se encuentra centrada en la formacion integral
de las personas docentes, ya que se pretende contribuir en sus habilidades y conocimientos
pedag0gicos, pero también buscar su bienestar personal y profesional a causa de la
afectacion causada en su momento por la pandemia en Costa Rica. Como mencionan
Santos y Armas (2020), “resulta imprescindible promover espacios de formacion y
acompafiamiento docente para la formacion y desarrollo de competencias en los
profesores, no solo tecnoldgicas, sino de competencias didacticas” (p. 51), por lo que, es
necesario que exista un acompafiamiento pedagogico para las personas docentes, debido a
compartir esto se promueve el desarrollo de comunidades de aprendizaje que permitan
compartir experiencias y construir conocimientos de manera conjunta para enriquecer e
impactar de manera significativa la mediacion pedagdgica de las personas docentes y su
crecimiento personal y profesional.

Para el presente seminario de investigacion, es fundamental resaltar que, desde la
carrera de Educacion Especial, se construye una vision de atencion a la diversidad, por lo
tanto, se pretende ofrecer un apoyo a la investigacion en cuestion de contextualizacion,
adaptacion de metodologias y estrategias para que las personas docentes participantes
incorporen en sus practicas educativas el enfoque de derechos humanos y una perspectiva
pedagdgica que respete y valore la diversidad estudiantil. De modo que, a partir de las
distintas caracteristicas de las comunidades educativas que participaron en la
investigacion, se plantearon y llevaron a cabo estrategias 0 mediaciones pedagdgicas
adaptadas a sus intereses y necesidades. Esto, con el fin de asegurar una oportuna atencién

a la diversidad de cada ente participante.



30

Asimismo, a pesar de tener la participacion de personas en condicion de
discapacidad, no se pretendié un enfoque centrado en la atencion individualizada de su
condicion, sino que se tomo6 como parte de la diversidad existente en los grupos y, se
emplea una metodologia que promueva la educacién inclusiva de estas personas sin la
necesidad de visibilizar y centrarse sus condiciones. Por lo tanto, la condicion de
discapacidad se refleja como un aspecto mas de la diversidad, a la que se le brinda un
acompafiamiento contextualizado y no como un factor para abordar de manera ajena.

Por otra parte, el aporte entre disciplinas, permite que desde la educacion especial,
se proporcione una serie de apoyos de distintos tipos que permiten a cada docente atender
la poblacion estudiantil de primera infancia, desde una perspectiva holistica, integral y
complementaria, de forma que las diferencias individuales se valoren como oportunidades
que generen en el entorno de aula, la posibilidad de desarrollo de habilidades y destrezas
que potencien el aprendizaje y participacion de todo el estudiantado.

Otro aspecto importante es el aporte que desde el Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA) en donde se construyen propuestas pedagdgicas de acompafiamiento a
docentes donde los contenidos y actividades generados en el area de preescolar, a partir de
las necesidades identificadas en el diagnostico, hace que la mediacién pedagdgica se
construya como una oportunidad de aprendizaje para todo el estudiantado.

Es asi que, desde el desarrollo de la educacion especial en contextos educativos
emergentes, hace que la propuesta interdisciplinaria de este trabajo de investigacion, se
constituya como un aporte valioso, que ademas de necesario desde la perspectiva de
educacion inclusiva, responde al marco legal y juridico nacional e internacional, que
protege a la poblacion en situacion de vulnerabilidad como lo es la poblacion con

discapacidad, poblacion migrante, poblacion en situacion de pobreza, poblacion con altas
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capacidades, y en general la diversidad, linguistica, cultural, cognitiva y de otra indole que
conforma la poblacidn estudiantil en donde se realiza el acto educativo.

Por lo tanto, el acompafiamiento pedagdgico se construye en este seminario a partir
de la mirada de la educacion inclusiva como derecho, que segun la Unesco (2005) citado
por Echeita (2010)

puede ser concebida como un proceso que permite abordar y responder a la

diversidad de las necesidades de todos los educandos a través de una mayor

participacion en el aprendizaje, las actividades culturales y comunitarias y reducir
la exclusion dentro y fuera del sistema educativo.

De esta manera es el sistema, los contenidos, enfoques y metodologias que deben
modificarse segun las caracteristicas de todo el estudiantado, en una perspectiva comdn
que implica todos los niveles educativos. El propdsito de la educacion inclusiva, por lo
tanto, es proporcionar respuestas pertinentes y contextualizadas a la amplia gama de
necesidades de apoyo del estudiantado, tanto en entornos formales como no formales de la
educacion. (Unesco, 2005, citado por Echeita (2010).

Justificacion

En el siguiente apartado se justifica la pertinencia del abordaje de la problematica
identificada. Primeramente, se abordan las politicas publicas y el marco politico y juridico
de los derechos educativos de la Primera Infancia, luego se analiza el impacto que ha
tenido la pandemia por Covid-19 en la continuidad de los procesos pedago6gicos a nivel
nacional y como esta misma situacion ha provocado una disminucién significativa de los
periodos de Actividad Fisica (AF) y movimiento del estudiantado.

Esto con el fin de resaltar la importancia de generar espacios de acompafiamiento

para construir saberes y habilidades junto con las personas docentes referentes al
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movimiento, el juego y la ludica en los procesos educativos inclusivos que se desarrollan
dentro de su cotidianidad pedagdgica.

Considerando que la educacién, el juego, la recreacion y la salud integral son
derechos fundamentales en la nifiez, se abordan a continuacion diversidad de marcos
politicos y juridicos. Para iniciar, el Consejo Nacional de la Nifiez y la Adolescencia
(2009) promulga la Politica Nacional para la Nifiez y la Adolescencia, Costa Rica 2009-
2021, en el vigésimo aniversario de la Convencion sobre los Derechos del Nifio de las
Naciones Unidas, la cual consiste en el reconocimiento de los nifios, nifias y adolescentes
como personas menores de edad, ciudadanas y sujetas de derechos, asi como también la
promocion, respeto y garantia de estos.

El Consejo Nacional de la Nifiez y la Adolescencia (CNNA) (2009) cuenta con un
objetivo principal que consiste en que, para el afio 2021, Costa Rica se identifiqgue como
una nacion capaz de garantizar el cumplimiento de todos los derechos de la nifiez y la
adolescencia.

La Politica Nacional para la Nifiez y la Adolescencia (PNNA) busca que el Estado
se responsabilice de las obligaciones que tiene con el cumplimiento de los derechos; para
esto se pretende la union de diferentes instituciones o programas destinados a velar por el
bienestar y cumplimiento de los derechos de las personas menores de edad, como lo son el
Patronato Nacional de la Infancia (PANI) o el Cédigo de la Nifiez y la Adolescencia
(CNA) con el fin de idear diferentes acciones para el cumplimiento de los mismos en todo
el pais, independientemente de sus condiciones culturales, geograficas o socioeconémicas.

En este marco se consideran los derechos fundamentales como lo son la educacion,
la salud integral, proteccion especial, cultura, juego y recreacion. Ademas, entre los

principios que aporta el CNNA (2009) esta la basqueda de la igualdad, el desarrollo de la



33

autonomia y sobre todo la participacion de las personas menores de edad como parte de la
sociedad.

Por lo tanto, este seminario se vincula al marco legal y de proteccion de la nifiez al
resaltar y aportar mediante el trabajo conjunto con las docentes en los talleres de
acompafiamiento pedagogico, a los tres derechos fundamentales a saber; educacion, salud
integral y el derecho y la cultura, lo cual incentiva la creatividad, la imaginacion y la
promocion de la recreacion, el juego y el deporte para las personas estudiantes a través del
personal docente.

Por otra parte, en Costa Rica el MEP (2017) promulga la Politica Educativa
Ilamada: “La persona: centro del proceso educativo y sujeto transformador de la sociedad”.
Dicha politica esta dirigida a la transformacion educativa e institucional, a orientar hacia
una nueva realidad y a una educacion costarricense renovada, creciente de pertinencia,
equidad y calidad. Ademas, se basa en la educacion como un derecho humano
fundamental.

Dicha politica aporta principios claves para la educacién como lo son la inclusion,
equidad, el respeto a la diversidad y la solidaridad, asi como metas educativas de
habilidades, competencias, destrezas y actitudes, al tener como eje principal la educacion
centrada en la persona estudiante. Esto tiene una gran relevancia para el desarrollo de la
investigacion, ya que esta busca implementar las estrategias pedagogicas desde y para la
diversidad, al considerar la multiplicidad de contextos de la poblacion docente que
participara en el estudio, lo que implica considerar necesidades e intereses diversos.
Ademas, durante la investigacion se plantean dichas estrategias en funcion de la persona
estudiante, al buscar el desarrollo de précticas pedagdgicas inclusivas a traves del juego, la
ludica y el movimiento, ya que estos son recursos de suma importancia que se emplean en

funcion del aprendizaje.
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Asimismo, el asumir estos principios desde la propuesta permite que cada
estudiante sea altamente beneficiado al recibir una educacion en funcién de sus
capacidades y que respeta que cada persona aprende diferente y tiene formas variadas de
construccion de conocimientos. En relacion con esto, el juego, la ludica y el movimiento
permiten un abordaje inclusivo en funcién de las caracteristicas que tiene cada
estudiantado.

Aunado a esto, el MEP (2017) a través de la Politica Educativa, emprende acciones
para la formacion integral de personas, al enfocarse en la ensefianza de valores, actitudes,
habilidades y competencias, de la misma forma en que procura una mediacion en el aula a
partir del paradigma de la atencion y el reconocimiento de las diferencias individuales.
Ademas, emplea la accion de fortalecer a las personas docentes para la formacion integral
de una ciudadania que se desenvuelva desde el marco del respeto y tolerancia hacia dicha
diversidad. En relacion con esto, desde la presente investigacion se crean espacios de
acompafiamiento pedagogico para construir habilidades y saberes con la poblacion docente
para desarrollar estrategias inclusivas e innovadoras que valoran el juego y la expresion
ludica para una educacion de calidad, lo que permite el reconocimiento de la diversidad y
el respeto de esta, ademas, genera un desarrollo integral de la persona estudiante.

Asimismo, se encuentra un aporte sustancial que se rescata en esta Politica
Educativa y que se vincula directamente con este seminario de investigacion y es el
reconocimiento de la Educacién de la Primera Infancia como un derecho, un reto y una
oportunidad. Ademas, se define la educacion preescolar como “un derecho fundamental de
todos los nifios y las nifias a un servicio inclusivo, equitativo y de calidad, se mantendra
como meta pais de alta prioridad.” (MEP, 2017, p. 16).

Debido a esto, es de suma relevancia retomar y valorar los aspectos antes

mencionados para el desarrollo de este seminario de investigacion, ya que la educacién en
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la Primera Infancia ademas de ser un derecho, es un reto que cada persona docente asume
para desarrollar una préctica pedagogica innovadora e inclusiva para las personas
estudiantes que atiende. Por lo que, desde esta perspectiva el rol de la persona docente es
fundamental en la garantia del cumplimiento de una educacion en equidad de
oportunidades en esta etapa de la nifiez en los diferentes espacios pedagdgicos

Relacionado con dicha politica, se encuentra el objetivo nimero 4 de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) el cual menciona la importancia de garantizar a toda la
poblacién, oportunidades de aprendizaje integral que se basen en la equidad, la educacién
inclusiva y los procesos pedagogicos de calidad. Especificamente los ODS (2016) en su
cuarto objetivo menciona que en Costa Rica para el 2030 se debe “asegurar que todas las
nifias y todos los nifios tengan acceso a servicios de atencion y desarrollo en la primera
infancia y educacion preescolar de calidad, a fin de que estén preparados para la ensefianza
primaria” (parr. 3)

En resumen, se contempla que tanto la politica educativa del MEP como en el
cuarto objetivo de los ODS, brindan aportes relevantes para la investigacion, por sus
principios, ejes y acciones que contribuyen a promover una educacion inclusiva de calidad
en la Primera Infancia.

Por otra parte, se rescata la “Politica Nacional del Deporte, la Recreacion y la AF
2020-2030” (PONADRAF 2020-2030) “Escalemos en Equipo”, dirigida principalmente
por el Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacion (ICODER) y el Ministerio del
Deporte (MIDEPOR). La politica consiste en un proyecto pais cuyo objetivo es propiciar
el desarrollo, la salud y el bienestar social de la ciudadania. Busca, ademas, la promocion
de actividades deportivas y de recreacion fisica, que incluyen ejercicios corporales u otra

modalidad de AF de manera inclusiva en beneficio del desarrollo socioecon6mico de las
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comunidades, crea oportunidades para que la poblacion cuente con mayor salud fisica-
mental, asi como su desarrollo integral y de manera sostenible.

Ademas, es relevante mencionar que el plan de accion de la PONADRAF 2020-
2030 pretende brindarle todas las herramientas y espacios a las personas en el pais para
que cuenten con una vida saludable y activa fisicamente, por lo tanto, la implementacién
del movimiento en las précticas educativas, junto con una politica que promueva dicha AF
en las distintas areas de la vida de las personas, se torna como un complemento en pro del
bienestar integral de las personas. Asimismo, la ludica, el juego y el movimiento son parte
de la cotidianidad, lo que conlleva una serie de beneficios para su desarrollo personal.

Por lo tanto, este seminario se vincula con la politica antes descrita en el interés de
aportar estrategias de mediacion pedagogica inclusiva que promuevan la utilizacion del
movimiento, la esencia ludica y el juego como via facilitadora para construir aprendizajes;
esto enfatizando en los procesos pedagogicos vinculados al disfrute, la recreacion y la AF.

Una vez abordado el marco juridico y politico sobre los derechos de la Primera
Infancia mencionados anteriormente, se considera indispensable desarrollar la importancia
que tiene el movimiento, el juego y la ludica dentro de las estrategias pedagdgicas
inclusivas de las personas docentes y como la situacion de pandemia ha afectado la
implementacion de dichos elementos en la cotidianidad pedagdgica.

Durante el mes de marzo del afio 2020, la Organizacion Mundial de la Salud
declaro el virus SARS-CoV2 como pandemia, con afectacion en aproximadamente 213
paises y con la pérdida de muchas vidas. A raiz de esta situacién, en paises como Costa
Rica, se decide afrontar el problema al establecer medidas sanitarias, las cuales en el
ambito educativo incluian el cierre de centros educativos y el fomento de las clases en
modo virtual o la presencialidad remota, esto con el fin de evitar contagios masivos y la

saturacién de los centros de salud.



37

Estas medidas resultan sumamente necesarias ante la emergencia nacional, sin
embargo, el cierre de centros de estudio evidencia la desigualdad de oportunidades entre
estudiantes, pues para continuar con su proceso educativo y con sus clases que requieren
de dispositivos tecnoldgicos, asi como conexion a servicios de internet, debido a que esta
fue una de las soluciones mas prontas para no detener el proceso de la educacion. El
Articulo 58 del CNA de la Ley 7739 (1998) indica que el Estado vela porque todas las
personas menores de edad tengan una igualdad de oportunidades, sin embargo, de acuerdo
con el Programa Estado de la Nacion (2020), en el afio 2019 solamente “un 67% de
estudiantes de la Region Central tenia conexion a Internet desde el hogar; un 29% s6lo
tenia acceso a través del celular y un 3% no tenia ninguna conexion” (parr. 2), y se
evidencia un contraste con los habitantes de las regiones indigenas (Huetar Caribe, Brunca,
y Huetar Norte), pues solamente la conexion en el hogar era de un 40% conectandose
desde un celular, y un 10% no tenia conexion a internet.

Lo anterior demuestra que parte la poblacién estudiantil no contaba con estos
recursos desde antes de la pandemia, ademas esta eventualidad pone al descubierto que
muchas familias en situacion de vulnerabilidad social y econdmica, no necesariamente
cuentan con acceso a internet, celulares inteligentes o computadoras que les permitan a las
personas estudiantes continuar con sus estudios, es asi cuando el aprendizaje y acceso a la
educacion se vuelven un privilegio. Esta situacion es preocupante por los rezagos que se
presentan a futuro, pues, aunque en el afio 2021 se combiné la presencialidad con la
virtualidad, o la presencialidad remota, la mayoria del tiempo las personas estudiantes
permanecian en sus hogares.

Para salvaguardar el derecho a la educacién, el MEP (2020a) implement6 la
estrategia “Aprendo en Casa” dirigida a padres, madres, docentes y estudiantes, la cual

brindaba diversidad de recursos y orientaciones con el propésito de propiciar la
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continuidad de los procesos de aprendizaje y desarrollo integral del estudiantado que se
encontraban en sus hogares.

Esta estrategia permitié habilitar la disponibilidad de ofertas de plataformas
virtuales de comunicacidn, interaccion o aprendizaje, ademas, brinda a cada estudiante
opciones de contenido educativo por medio de television, radio o recursos impresos para
promover el aprendizaje desde sus hogares.

La propuesta pedagdgica de “Aprendo en Casa” se relaciona con la presente
investigacion debido a que ambas tienen como una de sus metas el crear espacios para que
las personas docentes actualicen y construyan nuevos saberes que impactaran sus
interacciones cotidianas y las estrategias pedagogicas que desarrollan junto con las
personas estudiantes, esto con el fin de brindar continuidad al proceso pedagogico de
manera integral e inclusiva.

Otros paises latinoamericanos utilizaron la misma estrategia que Costa Rica, tal es
el caso de Ecuador, donde rapidamente se percataron que la propuesta no era equitativa, y
se pusieron en busca de nuevas estrategias como la utilizacion de medios de comunicacion
como television, radio y boletines para llegar a cada rincon del pais (Bonilla, 2020). A raiz
de todo esto, se observa, que a pesar de la velocidad con la que se implementaron los
NUEeVOoS recursos para continuar con las clases en tiempos de pandemia y los esfuerzos por
parte de las personas docentes, los desafios siguen presentes al momento de desarrollar
practicas pedagogicas de manera inclusiva, equitativa y de calidad.

Ademas de esa inequidad en el acceso a los procesos educativos en tiempos de
pandemia, existen otros factores que se ven afectados de manera significativa, Cifuentes
(2020) plantea que:

El cierre de escuelas también ha supuesto la cancelacion de muchas sesiones de

evaluacion. Estas son importantes para ofrecer informacion sobre el desarrollo del
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alumno y poder detectar las dificultades de aprendizaje, de forma que no realizarlas

puede tener consecuencias perjudiciales a largo plazo para el nifio. (p. 4)

Es asi como se evidencia que la “no presencialidad”, representa una barrera en las
practicas pedagdgicas inclusivas, pues la persona docente no aborda todos los aspectos del
desarrollo integral de cada estudiante por medio de la educacién combinada. La
posibilidad de abordarla, también va a estar acorde con las condiciones y acceso que tienen
las personas estudiantes a las propuestas de trabajo de su docente.

Con respecto a las personas docentes, esta nueva realidad causada por la pandemia,
los impulso a buscar estrategias innovadoras para desarrollar los procesos de mediacion
pedagdgica inclusiva, como menciona Cifuentes (2020) ante la nueva realidad que
presento la COVID-19 las personas docentes requieren ser inclusivas, lo cual considera
elementos como el movimiento, la expresion ludica y el juego de forma tal que todas las
personas estudiantes formaran parte de este proceso de aprendizaje.

Otra de las consecuencias relevantes surgidas a raiz de la pandemia es el desgaste
psicoldgico en el estudiantado, al respecto Cifuentes (2020) plantea que las personas
estudiantes se enfrentaron durante el confinamiento a: “la falta de contacto en persona con
los comparieros de clase, el temor a ser infectados, la frustracion y el aburrimiento por no
poder jugar ni ver a muchos de sus amigos o la falta de espacio en casa” (p. 5). En
consecuencia, se destaca el papel tan importante que tienen los centros educativos en el
desarrollo integral del estudiantado, principalmente el de las personas docentes, tanto en el
area académica, como también en la salud fisica y mental.

Con respecto a la salud fisica, dicho autor plantea que, fuera del centro educativo,
el estudiantado tiene menos actividad fisica, como ocurre cuando es fin de semana y

vacaciones, lo que brindé una alerta, ya que el distanciamiento social y el confinamiento a
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causa de la pandemia repercute y trae como consecuencia la disminucion de la AF del
estudiantado de Primera Infancia.

Otro aspecto en el que se ven rezagos es en el desarrollo de las areas fisica y
motora. Por lo que las personas estudiantes no presentan todas las habilidades esperables
para su rango de edad actual o para el rango anterior, como alteracion en la lateralidad,
falta de equilibrio, falta de coordinacion viso-motora, es decir, se ve afectado su desarrollo
integral, lo cual es perjudicial, pues la realizacion de actividad fisica permite una “Mejor
maduracion del sistema nervioso motor y aumento de las destrezas motrices” (Ministerio
de Sanidad, Consumo y Bienestar Social de Espafia, s.f. a, parr. 4).

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS), citada por Sanchez et al. (2019)
menciona que promover la AF y una dieta balanceada es una parte fundamental de la
atencion primaria, y también “aconseja que los nifios de 5 a 17 afios realicen al menos una
hora de AF diaria moderada o intensa” (p. 280), sin embargo una de las consecuencias de
la pandemia fue el largo tiempo de aislamiento social, periodo en que el estudiantado se
mantuvo dentro de sus hogares, sin posibilidad de interactuar, realizar actividades al aire
libre, como el juego y el deporte; Cifuentes (2020) indica que el no interactuar y no
realizar actividad al aire libre, conlleva efectos negativos en la salud de los nifios y nifias.

Por otro lado, Cifuentes (2020) plantea que el uso de dispositivos tecnoldgicos
durante largos periodos de tiempo trae consecuencias negativas en los nifios y nifias, tales
como lo son el suefio irregular y dietas desorganizadas que afectan la salud. Sin embargo,
es necesario tomar en cuenta que durante el periodo de confinamiento por la pandemia; al
no existir esa posibilidad de interaccion social, la tecnologia se convirtié en la herramienta
mas utilizada para el entretenimiento y para las clases virtuales.

Ante lo anterior, el Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social, et al (s.f.

b): “La actividad fisica en la infancia genera una serie de beneficios durante la nifiez que
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incluyen un crecimiento y un desarrollo saludables del sistema cardiorrespiratorio y
musculo-esquelético, el mantenimiento del equilibrio calérico, y por lo tanto, un peso
saludable” (p. 25), es decir; es importante considerar que las personas estudiantes de
preescolar se encuentran en pleno desarrollo y requieren realizar actividad fisica e
interactuar con otros nifios y nifias de su edad, por lo que el uso prolongado de dispositivos
electronicos y el periodo de aislamiento vivido en los Gltimos afios implica consecuencias
en su desarrollo y en su salud de manera negativa, como alteraciones en su crecimiento,
obesidad, dificultad para socializar con personas fisicas, falta de control emocional, entre
otros.

De igual manera el Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social, et al (s.f.
b) plantea que, para el final de la nifiez, cuando hay inactividad se presentan mas
probabilidades de tener un exceso de grasa. Es por esto, que las consecuencias de la
pandemia en la salud fisica del estudiantado serian significativas si no se interviene de
manera oportuna. Con respecto a lo anterior, en el 2018, Costa Rica era el segundo pais
latinoamericano con el indice de obesidad mas alto, pues el 70% de los nifios entre los 9 y
13 afos no participan en actividades fisicas, ni siquiera en el centro educativo (Jiménez,
2018).

Debido a todo lo planteado anteriormente, se ha generado un impacto significativo
tanto en el proceso educativo del estudiantado, como en el desarrollo de la mediacion de
las personas docentes al observarse una reduccion de practicas pedagdgicas basadas en el
juego, la ltdica y el movimiento; motivada entre otros aspectos, por la migracion de
lecciones presenciales a presenciales remotas, y/o virtuales durante el periodo de la
pandemia.

Relacionado con esto, el Fondo de las Naciones Unidas para la infancia (UNICEF

siglas en inglés, 2020b) aduce que la modalidad de ensefianza mediante la presencialidad
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remota generada por la pandemia ha demostrado ser menos eficaz, debido a que, durante la
Primera Infancia, las personas estudiantes requieren de ambientes pedagdgicos que
promuevan el juego, el movimiento y la exploracién del entorno, elementos que no se
desarrollan activamente en las estrategias pedagdgicas en presencialidad remota, debido a
que no fueron planificadas adecuadamente por la falta de experiencia y capacitacion
docente.

Por lo tanto, el objetivo de los talleres es promover un acompafiamiento
pedag0gico para construir herramientas y potenciar asi la mediacion pedagdgica inclusiva
desde el movimiento, el juego y la ludica en todos los contextos educativos, ya sea en la
presencialidad (con asistencia fisica al centro educativo), presencialidad remota (mediando
las lecciones desde dispositivos electronicos, conectados docente y estudiante al mismo
tiempo) o por medio de las GTA (las cuales consisten en una serie de estrategias
pedagdgicas planteadas de manera escrita, para que cada estudiante desarrolle de manera
autonoma las tematicas generales, los contenidos conceptuales y actitudinales relacionados
a cada una de las materias que se abordan a nivel educativo).

Por medio del acompafiamiento tedrico-practico, se aspira a la creacion de redes de
apoyo entre docentes, con el objetivo de enriquecer las practicas pedagdgicas inclusivas, al
proponer ambientes que fomenten la colaboracion, el respeto mutuo, la creatividad v el
compartir de experiencias educativas de todas las personas participantes de la
investigacion.

Dicha construccidn de aprendizajes conjunta y colaborativa enfatiza en la
importancia del movimiento, la ludica y el juego como ejes centrales de la pedagogia, al
promover el proceso educativo como “una experiencia de vida, por medio de vivencias

pedagdgicas flexibles, abiertas, participativas que respondan a las necesidades,
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caracteristicas y condiciones particulares del estudiantado con el propésito de favorecer el
desarrollo integral” (MEP, 2014, p. 13).

Es importante destacar, que el juego y su incidencia en la construccion de
aprendizajes se menciona ampliamente en el Programa de estudio de Educacion Preescolar
del MEP, ya que éste es un elemento primordial del modelo pedagdgico desarrollista,
asumido por dicho programa, y tomado en cuenta en todo el curriculo de preescolar. Tal y
como plantea el MEP (2014), el fundamento pedagdgico del curriculo de la Educacion
Preescolar se considera un:

Curriculo integral, flexible, inclusivo, con pertinencia cultural, supone respetar las

caracteristicas, las necesidades, los intereses y las potencialidades individuales.

Para lograr lo anterior, se requiere del respeto de los ritmos y estilos de aprendizaje

del estudiantado, asi como la organizacion de ambientes flexibles, calidos y

creativos, donde el juego constituya la estrategia fundamental que utilizan para

interactuar, construir conocimiento, conocer y enfrentar el mundo. (p. 16)

Es por esta razon, que se resalta la importancia de promover el juego como
estrategia inclusiva para la construccion del conocimiento, entre otros aspectos, ya que, a
pesar de que este constituye un principio en el curriculo de la Educacion Preescolar de
Costa Rica, pero que no necesariamente se considera en las practicas docentes.
Especialmente cuando se asumen procesos de presencialidad remota, sumado a la falta de
formacién permanente docente para abordar mas estrategias de movimiento de manera
virtual.

La educacion se ha visto desde épocas anteriores, como un espacio en el cual el
estudiantado entra a las aulas a sentarse frente a una pizarra y retener toda la informacién
que la persona docente les comunique, esto como una metodologia tradicionalista, en

donde algunos estudiantes simplemente memorizan la informacién recibida, méas no la
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interiorizan correctamente, lo que genera un aprendizaje a medias. Al pasar el tiempo las
metodologias participativas que involucran al estudiantado han demostrado que el
aprendizaje puede ser mas significativo y duradero. Por lo que, para propiciar un cambio,
es necesario dejar a la poblacion como simple receptora de informacion e inclusive adaptar
las experiencias a los intereses y necesidades del estudiantado, para que sean atractivas y
asi generar con el pasar del tiempo que lo aprendido en el aula no sea olvidado.

En la actualidad, algunas personas docentes han tratado de cambiar estas practicas
tradicionales poco participativas, al plantear estrategias diferentes para atraer al
estudiantado, pero en ocasiones por falta de formacion permanente, espacio, y en esta
situacion en particular la realidad que causé la pandemia, estas oportunidades, iniciativas o
intereses de innovaciones pedagodgicas se han visto reducidas. Con respecto a estas
iniciativas e intereses de las personas docentes de innovar, Arevalo y Carreazo (2016)
mencionan que la carencia de espacios de investigacion y formacion permanente, afecta
directamente la mediacion pedagogica inclusiva de las personas docentes, debido a que, se
requiere de una constante actualizacion para conocer nuevas perspectivas pedagogicas y
estrategias de mediacidn que permitan utilizar el juego como herramienta que promueve la
imaginacion, la creatividad y el desarrollo integral del estudiantado.

Por lo tanto, en esta investigacion se pretende incentivar procesos de reflexién y
acompafiamiento a las personas docentes con relacion a la importancia del movimiento, el
juego v la ludica como elementos fundamentales en las mediaciones docentes dentro de la
propuesta de educacion combinada del MEP, la cual incluye como se menciono
anteriormente, presencialidad en las aulas, presencialidad remota y/o GTA.

De acuerdo con Sanchez et al. (2020) “el juego es un comportamiento natural de
los infantes que incide positivamente en el desarrollo, proporcionando a las nifias y a los

nifios tiempo de diversion y ocio que progresivamente se invierte en tareas creativas de
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orden superior” (p. 4), por lo que al ser una actividad natural de los nifios y las nifias en la
Primera Infancia, se incluye en su cotidianidad educativa para transformar las lecciones en
espacios de aprendizaje en los que se involucre el disfrute y la significatividad.

Comunmente, cuando se habla de juego, movimiento y ludica se piensa en las
lecciones de educacion fisica, ya que es, en la mayoria de las situaciones, el espacio en el
cual se abordan estas estrategias, e incluso las lecciones que mas disfruta el estudiantado
con sus docentes. Por esta razon es fundamental que el personal docente haga una
reconceptualizacion del significado de metodologias que involucran movimiento y asi se
comprendan como practicas que no necesariamente se limitan a ser desarrolladas por el
profesor de educacion fisica, sino que son desarrolladas por las docentes en el aula para
abordar maltiples tematicas.

En ese sentido, Sanchez et al. (2020) comentan que “la actividad del juego en el
aula preescolar es util para el desarrollo de las capacidades cognitivas siempre y cuando su
implementacion sea planeada pedagdgicamente, sistematizada y con objetivos claros,
formando parte de todo el curriculo escolar” (p. 9), esto porque no es simplemente jugar
por jugar, sino que todas estas actividades implican una intencionalidad pedagodgica
planificada con anticipacion por la persona docente. Lo cual se abordara en esta
investigacion, al compartir estrategias inclusivas con docentes, mientras se socializa
informacion tedrico-practica sobre su intencionalidad y beneficios para el desarrollo
integral de sus estudiantes.

Por otra parte, la incorporacion del juego en las estrategias pedagodgicas beneficia
directamente a cada estudiante, al participar de un aprendizaje sustancial, que no provoque
agobio y estrés. Es por ello, que se desarrollaran comunidades de aprendizaje junto a las
personas docentes para que se implementen estrategias de movimiento, ludica y juego que

abarquen las diversas formas de aprender por medio de los distintos recursos tecnologicos,
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para que sean parte de un proceso tanto ladico como formativo, ademas, tendran
aprendizajes enriquecedores, segin Montero (2017):

Los juegos didacticos dentro del marco educativo no tienen por qué verse como

una pérdida de tiempo, mas bien son una forma que permite llamar la atencion de

la poblacion estudiantil y con esto mejorar sus notas y por consiguiente el

rendimiento académico. (p. 77)

El aporte que brinda el juego para cada estudiante a nivel educativo y personal es
de gran importancia, lo que contribuye a obtener mejores resultados en sus procesos
educativos. En relacion con esto, Caceres et al. (2018) comentan que participar del juego
repercute significativamente en las personas, permanecen en su memoria a largo plazo las
experiencias vividas a traves de este y se pone en practica en diversas situaciones, tal y
como se evidencia con el aprendizaje significativo. Gracias a esto, se refleja que abrir
espacios en donde se implemente esta actividad natural del nifio y la nifia, junto con el
aprendizaje, es de vital importancia, ya que mejora en gran medida la construccion de los
conocimientos expuestos por las personas docentes en beneficio de todas las personas que
se encuentran en el espacio educativo.

Por lo tanto, incluir en la educacion el juego genera un aprendizaje que perdurara
con el paso del tiempo y contribuira con el desarrollo, mas alla de utilizar métodos
tradicionales y repetitivos que no son la mejor via de aprendizaje para las personas
estudiantes, sino que se opta por metodologias significativas fundadas en el como se
aprende, para promover la motivacion de cada estudiante y encontrar el proposito de los
aprendizajes que construyen durante las experiencias pedagdgicas.

Esto da la posibilidad a las personas docentes de integrarlo como herramienta
pedagdgica a su favor para aportar a su practica educativa, ya que las personas en edades

tempranas necesitan espacios pedagdgicos en los cuales se les posibilite diversas maneras
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de aprender, donde se reconozcan cada una de las necesidades que tienen, al valorar la
consideracion de las singularidades, ya que como menciona L6opez (2018), la diversidad es
cuidada dia con dia a través de las acciones que construyen el clima del aula. Por este
motivo es un pilar importante de la construccion conjunta para abordar la significatividad
del aprendizaje en un ambiente tan pasivo como la presencialidad remota.

Ademas, el juego y la educacion son fundamentales para el desarrollo integral de la
persona estudiante, ya que hacer este abordaje desde la Primera Infancia da la posibilidad
que se desarrollen capacidades sociales, afectivas, cognitivas e intelectuales, como se
menciono anteriormente, las cuales son de gran importancia para cada etapa de la vida.
Sanchez et al. (2016) sefialan que “Las actividades en forma de juego propician placer a
los nifios y constituyen al mismo tiempo un medio de educacion, pues mediante ellas se les
proporcionan los medios y se actla para favorecerles el desarrollo” (p. 39), a través de
esto, es importante visualizar estos beneficios y reconocerlos para las practicas que se
desarrollan con la nifiez y con la propuesta de talleres que se desarrollan con las personas
docentes en este seminario.

Ademas, se evidencia que el juego es un medio sustancial, tanto para el
aprendizaje, como en los beneficios que brinda a distintas areas del desarrollo, ademas,
fortalece habilidades motoras, cognitivas, sociales, entre muchas otras, las cuales en
ocasiones no son abordadas desde edades tempranas, debido a esto, es de gran importancia
que se implementen estas actividades ludicas que dan como posibilidad mejoras educativas
y personales, ya que la persona estudiante crece en ambientes que contribuyan con la
formacidn de seres humanos empaticos, amables, amigables y afectuosos.

Asimismo, es trascendental resaltar el papel que brinda el juego, la ludica y el
movimiento en los espacios inclusivos, por lo que es importante promover el

reconocimiento de la diversidad desde la cotidianidad, ademas, estas son herramientas que
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se emplean para transmitir a la nifiez desde edades tempranas estos aspectos tan relevantes,
ya que se reconocen las diferentes maneras de construir aprendizajes a traves de dichos
elementos, esto, tanto de parte de la persona docente como de cada estudiante.

Caceres et al. (2018) mencionan que “El desarrollo de competencias inclusivas
podria proyectarse en base a la disposicién a jugar con otro, pues desde el juego con sus
propias dindmicas, flexibilidad y regulacion, se asumen y acogen las diferencias.” (p. 185),
es decir, a través de la implementacion del juego como estrategia pedagdgica inclusiva se
aprende a trabajar con la diversidad del otro, haciéndolo de una forma inclusiva y sin
segregaciones. Por lo que, es importante partir de estos aspectos para promover en la
persona docente la incorporacion del juego en su labor educativa en este reto que ha
planteado la pandemia en los espacios pedagdgicos no presenciales, en los que las
necesidades y los intereses requieren atenderse desde la mirada inclusiva, es decir, la
diversidad se concibe como una oportunidad de convivencia y aprendizaje. Segun Diaz
(2012):

Aunque los estudiantes de una misma aula posean caracteristicas similares en

cuanto a su dotacion individual y a sus necesidades educativas, sus estilos de

aprendizaje suelen ser diversos, de alli la necesidad de que el docente a cargo
utilice el ciclo de aprendizaje experiencial e incorpore estrategias metodologicas
que beneficien a todos los estilos. De esta manera, podra influir positivamente en el
nivel de motivacion, de interés, de involucramiento y, por lo tanto, de aprendizaje

de sus estudiantes. (p. 5)

Ademas, es de suma importancia que las personas docentes tomen en cuenta que
las actividades realizadas se plantean en funcién de la persona estudiante, basadas en sus
gustos e intereses, con un enfoque como lo es el Disefio Universal para el Aprendizaje

(DUA), el cual sera abordado posteriormente. Aunque normalmente en las aulas existen,
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por ejemplo, grupos de hasta 28 estudiantes la persona docente plantea diferentes formas
de aprendizaje que existen y podria pensar que es dificil abordarlos de manera conjunta,
sin embargo, el juego tiene esta ventaja gracias a las distintas adaptaciones que se realizan
a las estrategias o a los multiples roles que asumen las personas estudiantes en cada
dindmica, esto contribuye a un mayor disfrute y la promocién de valores de convivencia
inclusiva.

Asimismo, uno de los enfoques en los que se basan las personas docentes para
apoyar las actividades planteadas desde la diversidad segun las diferentes caracteristicas de
sus estudiantes, es el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), el cual consiste en un
enfoque de mediacion de aprendizajes significativos que brinda oportunidades equitativas.
Valencia y Hernandez (2017) se refieren al DUA al indicar que “Su principal objetivo es
conseguir que todos los estudiantes, con independencia de sus circunstancias o condiciones
de origen, tengan las mismas oportunidades para el aprendizaje.” (p. 108), por lo que este
se muestra como un elemento sustancial para la promocidn de la educacion inclusiva.
Mediante el juego, la ludica y el movimiento se fomentan espacios de socializacion y
participacion, ademas que las estrategias que impliquen esos tres componentes se
modifican y adecuan a las diferentes necesidades y contextos con la aplicacion del DUA,
por lo que se trabaja un abordaje inclusivo.

Asimismo, el juego y la ludica son una forma de generar interés en la persona
estudiante, de incentivar la creatividad y la imaginacion, esto ha demostrado ser clave en
procesos que potencian la formacion de seres integrales y ain mas cuando las personas
estudiantes identifican que esas actividades fueron pensadas como apoyo a sus
caracteristicas. Todo este proceso es parte de la importancia de dicho abordaje, las
personas docentes procuran que sus estudiantes reciban una educacion oportuna, donde

sean capaces de mostrar sus virtudes y al mismo tiempo aprendan a través del movimiento,
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la ludica y el juego, sin importar la cantidad de estudiantes que se encuentren en el espacio
pedagogico. Lopez (2018) plantea que:

La organizacion del aula cuyo eje es la diversidad proporciona oportunidades para

que cada nifia y nifio disfruten de un aprendizaje ajustado a sus capacidades,

inteligencias maltiples e intereses personales a través de propuestas metodoldgicas
diversas, y de un sistema de evaluacion que valore y tenga en consideracién las

diferencias individuales. (p. 49)

De acuerdo con esto, considerar la diversidad de cada estudiante da la posibilidad
que el proceso de aprendizaje sea mas inclusivo, puesto que se realiza un abordaje
oportuno de cada una de las competencias que tiene la persona estudiante. Debido a esto,
la actividad ludica abarca y mejora aspectos personales, asi como aportar a cada estudiante
en su aprendizaje, dado que su enfoque involucra diversas formas de aprender pues esto
implica hacer, crear, movilizar y contemplar asi las diferentes necesidades que tiene el
estudiantado.

El implementar la ludica en las estrategias educativas significa proporcionar
espacios positivos en los que se busca una educacién de calidad, significativa y de mayor
provecho. Quintero et al. (2016) sefialan que “El valor para la ensefianza que tiene la
ludica es precisamente el hecho de que se combinan diferentes aspectos dptimos de la
organizacion de la ensefianza: participacion, colectividad, entretenimiento, creatividad,
competicion y obtencion de resultados en situaciones dificiles.” (p. 163), por lo tanto, se
presenta como una herramienta Gtil de la cual disponen las personas docentes para
favorecer la calidad y la metodologia que construye junto a la persona estudiante, mas alla
de una adaptacion a las nuevas modalidades: presencial remota, virtual, mixta que existen

en el pais, por lo que potencia la innovacidn en su trabajo y crecer profesionalmente.
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La virtualidad ha provocado que las personas docentes requieren de nuevas formas
de mediar pedagdgicamente, por lo que hacer uso de la misma metodologia que se ha
implementado anteriormente en la presencialidad, parece no ajustarse a las necesidades e
intereses del estudiantado desde la realidad en la que actualmente estan inmersas, ya que,
el estudiantado no aprende igual en contextos diferentes y todas las personas tienen
necesidades disimiles a considerar.

Es de vital importancia promover la implementacion de practicas educativas
inclusivas, la innovacidn en las estrategias metodoldgicas contribuye a que la persona
docente se nutra de experiencias que aporten tanto a su persona como a quienes la rodean,
es por ello que las actividades ludicas, el juego y el movimiento le brindan opciones que se
adaptan a los contenidos que se desarrollan en los espacios pedagdgicos, al hacer una
integracion de recursos para un aprendizaje mas enriquecedor y por ende transformador de
las practicas educativas.

Esto es trascendental, ya que también se toma consciencia de todos los beneficios
que el movimiento, el juego y la ludica desde un abordaje inclusivo traen consigo, tanto
para la persona docente, como para sus estudiantes. Por ejemplo, éstas permiten que se
estimulen las areas motora, cognitiva, sensorial y corporal, por lo que es fundamental dar a
conocer a las personas docentes la necesidad e importancia de la incorporacién de estos
aspectos para generar procesos mas innovadores. Pineda y Felicetti (2018) aseguran que:

La participacion constante en actividades ludicas, desarrolladas en el contexto

escolar, facilita el desarrollo de motivacion, interés por aprender, por leer, por

buscar otras fuentes, otros ritmos, otras maneras de sentir, expresar e interactuar.

En este sentido la actividad ludica esta asociada a las acciones, que desde su propia

esencia llevan a quienes participan de ellas a imaginar, indagar y reflexionar, a la
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vez generan sentimientos de alegria, tranquilidad, satisfaccion al compartir y deseo

de continuar desarrollandola. (p. 409)

De este modo, la ludica se muestra favorable para el proceso de aprendizaje del
estudiantado, al crear una relacion positiva entre estas y su aprendizaje. Esa motivacion y
ganas por aprender generan mas oportunidades y vias para la construccion de
conocimientos, lo que asegura una preparacién mas significativa. Ademas de potenciar a la
persona estudiante posicionarse en un rol activo y participativo, en donde sean escuchados
y valorados sus aportes, sus ideas, su diversidad en su proceso educativo.

Por otro lado, estar en constante actualizacion y formacion docente permite que los
procesos educativos sean de mejor calidad, con respecto a esto, Caballero (2017) menciona
que la actualizacion constante y permanente aumenta la posibilidad de construir tanto
procesos academicos exitosos como de calidad en las clases.

Es por esto, que después de abordar la importancia de desarrollar la propuesta del
seminario de investigacion en los diversos contextos para el desarrollo de la persona
estudiante y su proceso educativo, se considera indispensable recalcar que la investigacion
se encuentra dirigida a crear un proceso de acompafamiento pedagdgico con las personas
docentes en servicio, debido a que, a pesar que el conocimiento inicial construido en los
centros universitarios es la base para que ejerzan su labor, la sociedad y las situaciones a
las que se enfrentan se encuentran en constantes cambios. De aqui la importancia de la
formacidn permanente que les permita implementar acciones pedagogicas pertinentes en
respuesta a las necesidades educativas presentes en la actualidad. Es por ello, que el
presente trabajo de investigacidn busca contribuir a los procesos educativos y generar un
espacio necesario para que las personas docentes construyan nuevas estrategias inclusivas

de aprendizaje para su estudiantado.
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La pandemia cambi6 el ritmo de los procesos que antes se tornaban invariables
pero que se han tenido que transformar y reinventar a la luz de las necesidades. La
educacion, es uno de esos procesos que en definitiva requieren de aportes y ajustes para
garantizar el acceso, inclusion y calidad.

Problematizacion y pregunta de investigacion

La Covid-19 tomd por sorpresa a muchas personas y la necesidad por disminuir
los contagios del virus llevo a muchos paises, incluido Costa Rica, a implementar el
distanciamiento social y el cierre de instituciones publicas y privadas, dentro de estas
instituciones estan los centros educativos (Jimenez, 2020).

Debido a esto surgid la necesidad de innovar y buscar nuevas oportunidades para
salir adelante. Como lo plantea Jiménez (2020), la solucion mas pronta que se encontro
desde el rol docente para mantener los ciclos lectivos activos durante la pandemia fueron:
el “teletrabajo”, las clases virtuales y la presencialidad remota, una nueva normalidad que
requirio estas adaptaciones.

Por otra parte, un estudio realizado por la Comision Econdmica para América
Latina y el Caribe (CEPAL, 2020), afirma que:

La pandemia de enfermedad por coronavirus (Covid-19) ha provocado una crisis

sin precedentes en todos los ambitos. En la esfera de la educacion, esta emergencia

ha dado lugar al cierre masivo de las actividades presenciales de instituciones

educativas en mas de 190 paises con el fin de evitar la propagacion del virus y

mitigar su impacto. (parr. 1)

En Costa Rica, desde el 16 de marzo del 2020, por medio de la resolucion numero
MS-DM-2382-2020, el Ministerio de Salud, en conjunto con el MEP, decretaron la
suspensidn parcial de las lecciones en todos los centros educativos del pais desde el nivel

preescolar hasta la educacién diversificada tanto a nivel publico como privado, esto como
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medida preventiva para mitigar el contagio masivo del virus. A pesar de que inicialmente
se propuso reanudar las lecciones el dia 03 de abril del 2020, los contagios aumentaron
significativamente, por lo que las restricciones se tornaron mas rigurosas. Es a partir de
esta misma fecha, por medio del decreto nimero MS-DM-2592-2020 / MEP-00713-2020
que se decide reanudar el ciclo lectivo 2020, con el empleo de herramientas que
favorezcan la mediacién pedagdgica inclusiva a distancia, ya sea por presencialidad
remota, virtualidad y/o GTA. (MEP, 2021c).

La estructura y gestion curricular de las Direcciones Regionales de Educacion,
segun el Estado de la Educacion (2019) son las entidades que tienen la obligacion de
apoyar a los centros educativos en: “la formacién continua de las personas de la
comunidad educativa, una correcta mediacion pedagdgica para la correcta construccion de
conocimientos, fomentar ambientes de aprendizajes diversos y enriquecidos y evaluar de
forma formativa y transformadora (p.14). Al considerar la diversidad implicita en todas las
DRE, estas cumplen un papel fundamental, al contextualizar la educacion, pues es
importante prestar atencion a las distintas realidades culturales, socioeconémicas e
historicas de cada region, ademas, al tener la responsabilidad del cumplimiento de las
politicas educativas como apoyo para que el estudiantado reciba una educacion inclusiva,
equitativa y de calidad, para brindar oportunidades de aprendizaje a lo largo de la vida, tal
y como lo establece el Objetivo de Desarrollo Sostenible 4 (ONU, 2015).

Algunas de las herramientas tecnoldgicas destinadas a la comunicacion como lo
son Zoom, Microsoft Teams o WhatsApp, favorecieron la continuidad de estos procesos
de aprendizaje en el pais. Sin embargo, sucedié que no todas las personas estudiantes
tienen acceso a estos dispositivos y la conexidn a internet, por lo que no fue abordada
completamente desde la equidad, ya que existieron muchas desventajas socioeducativas.

Ante esto, Pomareda (2020) sefiala que “La Ministra de Educacion Giselle Cruz estima
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que 324.000 estudiantes no tienen acceso a la educacion virtual por falta de conectividad y
que nueve de las 27 regiones educativas no alcanzan ni el 50% de la conexion a Internet”
(parr. 1), por lo tanto, un porcentaje de estudiantes se encuentran en situacion de
vulnerabilidad al no tener las mismas oportunidades para acceder a la educacion durante la
pandemia.

No obstante, en su momento se le brindé a la poblacién que no contaba con acceso
a internet, materiales impresos como las GTA, lecturas e infografias, como respuesta a
estas necesidades educativas. Pero, no fue la mejor solucidn, ya que el estudiantado con
acceso a la presencialidad remota tuvieron mas oportunidades de interactuar con las
personas docentes y, a su vez, aprender de una manera mas efectiva en comparacion con
las que solo contaban con los materiales fisicos en casa, reflejandose asi, una gran
desventaja (Sanabria, 2021).

Para comprender y conocer la realidad educativa, de las personas docentes
participantes que nos acompafaron en el proceso del seminario, que surgio a raiz de la
pandemia generada por la Covid-19, se realizo el Grupo Focal 1 (ver apéndice C) en cada
contexto (DRE Peninsular, DRE San José Oeste y Sector Mixto) en el cual se encontraron
aspectos comunes que compartieron las personas docente en cuanto a las situaciones que
emergieron y los retos a los que se enfrentaron para desempefiar su labor docente en ese
nuevo escenario producto de los cambios por todas las medidas sanitarias que se tomaron,
los cuales se comparten a continuacion:

Las personas docentes del Sector Urbano comentaron en el primer encuentro
realizado (Grupo Focal 1 ver apéndice C), con las situaciones surgidas en sus realidades
educativas dentro del contexto laboral a partir de la Covid-19. Un aspecto en comdn
expresado e importante a resaltar es la falta de acceso a la conectividad por medio de

internet del estudiantado y sus familias. Las personas docentes resaltan que en la mayoria
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de los casos la conectividad fue realmente escasa o nula, por lo que utilizaron como

herramienta la aplicacion WhatsApp para comunicarse y enviar la informacion de las

clases a las familias de sus estudiantes.

Otro aspecto en comUn con respecto a las situaciones que emergieron a raiz de la

COVID-21 en dicho contexto tiene que ver con que las GTA (Guias de Trabajo

Autonomo) no tuvieron el impacto esperado, ya que comunicaron que, en la mayoria de

los casos, son los padres, madres, hermanos o persona adulta a cargo de cada estudiante,

quien realizaba las actividades propuestas, lo que repercutio en el desarrollo integral del

estudiantado ya que se percibio un rezago en el proceso de aprendizaje.

A raiz de lo anterior, las personas docentes del Sector Urbano expresaron como

aspecto en comun los siguientes retos que surgieron de las adaptaciones realizadas para

afrontar el distanciamiento social causado por la Covid-19:

El cambio de modalidad que tuvieron que hacer las personas docentes para
continuar con el proceso educativo del estudiantado. Comentan tener que utilizar la
plataforma Microsoft Teams para dar clases por video llamada, realizar GTA con
los contenidos y enviar dichas guias por diferentes medios, ya sea impresa, 0 por
redes sociales como Whatsapp o correo electrénico, para que todo el estudiantado
tuviera acceso a las mismas.

El segundo aspecto en comdn, se encuentra directamente relacionado con el
primero, las docentes mencionaron que al momento de la realizacién del Grupo
Focal, asistian a clases, sin embargo, mencionaron que muchas familias no
enviaban a sus hijos al centro educativo por temor al contagio.

El tercer punto en comun es que se les dificulta desarrollar estrategias pedagogicas
que no involucren el contacto fisico con sus estudiantes.

Por otro lado referente a las situaciones emergentes en sus realidades educativas a
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partir de la Covid-19, las personas del Sector Peninsular comentaban un aspecto en comin
importante a resaltar relacionada con la dificultad y la poca efectividad de las GTA, ya que
la mayoria de familias no las realizaban con sus estudiantes, lo que afecto
significativamente el desarrollo del aprendizaje y se relaciona con otro aspecto en comun
como es la falta de conectividad a internet ya que tenian que imprimir las GTA para
hacerlas llegar a los hogares, por lo que no fueron interactivas.

Otro aspecto en comln que expresaron las personas docentes del Sector Peninsular
es el ausentismo en las aulas por el temor que tenian las familias a contagiarse de la
COVID-19. Ademas, mencionan un aspecto en comin muy importante que es la dificultad
que tienen en cuanto al tema de planificacion de estrategias de mediacion, las docentes
indican que se les fue muy dificil encontrar estrategias que implican poco contacto, ain
mas al ser la poblacion estudiantil de primera infancia.

Aunado a lo anterior las personas docentes del Sector Peninsular expresaron los
siguientes retos a raiz de la adaptacion del proceso educativo en la situacion de pandemia
dentro de sus aulas:

e Poca disposicion o disponibilidad de padres y madres de familia para colaborar con
las guias educativas del estudiantado.

e El nivel o grado de aprendizaje entre estudiantes se “desnivel6” por la diferencia
entre modalidades educativas (presencialidad, virtualidad, GTA).

e La falta de contacto fisico con sus estudiantes, no dar ningun tipo de afecto fisico
independientemente de la situacidon. Asi mismo expresaron la dificultad para
incentivar las conductas de comparfierismo como lo son el apoyarse, ayudarse,
compartir entre ellos, estar unidos entre otros.

e Elreto implico el uso de los protocolos de salud, es decir, el uso de la mascarilla, al

ser estudiantes tan pequefios fue muy dificil que cumplieran con los protocolos y en
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muchos casos no se contd con el apoyo de los padres y madres de familia para el

uso de estos.

e Las personas docentes tuvieron que adaptar sus aulas, su espacio, por razén de que
los nifios tenian que tener el espacio adecuado, esto significd un gran reto, en algunos
casos por falta de pupitres y en otros por méas bien tener que sacar mobiliario de las
aulas para hacer el espacio necesario, ya que eran espacios reducidos.

Las personas docentes del Sector Mixto expresaron s puntos en comin que
compartieron referente a las situaciones emergentes en sus realidades educativas a partir de
las consecuencias de la Covid-19, por lo que es importante resaltar la falta de acceso a
internet por parte de las familias, lo que dificulta el realizar las clases y tener
comunicacion con las familias del estudiantado. Aunado a esto un aspecto en comun fue la
poca participacion de las familias en los procesos educativos, ya sea por falta de tiempo o
de interés, lo que genero en el estudiantado un rezago en su desarrollo, que se reflejé en la
independencia de los mismos al desenvolverse en su contexto.

Ademas, dentro de los retos en comdn que surgieron en el Sector Mixto debido a
las adaptaciones que tuvieron que realizar por la pandemia se encuentran:

e Seguir los protocolos sanitarios con personas estudiantes tan pequefias ya que el
uso de la mascarilla y el distanciamiento social fue dificil para ellas por su edad en
la que quieren jugar y compartir.

e Lanecesidad de hacer clases diferentes, ludicas, dindmicas, creativas, para generar
aprendizaje en los estudiantes y que las clases les llamara la atencion, ya que
muchos preferian estar frente a una pantalla.

e Adaptarse a las GTA ya que no es lo mismo enviar una guia de trabajo que verlos
en el aula desenvolviéndose, muchas familias no tenian tiempo para acompafiar a

sus estudiantes en el proceso por lo que no las realizaban, lo que afectd el
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aprendizaje del estudiantado.

Aunado a esto, a través de un diagnostico realizado por el grupo de investigacion a
58 personas docentes participantes de la DRE Peninsular, DRE de San José Oeste y el
Sector Mixto , se evidencié que la situacion de conectividad de la poblacion estudiantil al
trabajar a distancia no era la adecuada y dificultaba la construccion de un proceso
pedagogico integral e inclusivo, ya que no todas las personas estudiantes tenian la
posibilidad de acceder a recursos tecnolégicos. Relacionado a esto, cuatro docentes del
sector mixto, cinco docentes de la DRE Peninsular y tres docentes de la DRE San José
Oeste comentaron que durante el periodo de pandemia trabajaron a traves de la modalidad
de educacion combinada (presencial, presencial remota'y GTA) por lo que un alto
porcentaje de personas estudiantes que no interactuaban diariamente con sus docentes, lo
que implico una desventaja educativa.

Asimismo, tanto las personas estudiantes como las docentes sufrieron un gran
impacto al ser una situacion que ocurrid, el personal docente se encontro desorientado con
el proceso seguir a través de la virtualidad.

A traves del cambio que tuvieron que asumir las personas docentes, se hizo una
reformulacion de estrategias pedagdgicas durante el periodo de pandemia, el MEP (2020b)
como parte de sus orientaciones para el apoyo educativo a distancia, indico la elaboracién
de las GTA, considerando en estas las pautas para la mediacion pedagogica por
habilidades para el nivel de Educacion Preescolar y el Programa de Estudio, asi como las
caracteristicas, intereses y necesidades del grupo. Este ultimo, es un aspecto a contemplar,
ya que la diversidad de cada persona requiere tomarse en cuenta y abordarse
adecuadamente, debido a que existen diferentes formas de construir los aprendizajes, ain
mas, en edades tempranas, donde se conocen distintas maneras de ver el entorno que les

rodea.
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Por otra parte, es relevante mencionar la diferenciacion entre las diversas zonas, de
las cuales son parte las personas participantes para comprender la contextualizacién como
parte del diagnostico realizado:

A nivel econdmico, las diferentes zonas presentan gran variedad de situaciones,
segun lo expresado por las personas docentes, por ejemplo en la Zona Rural en su mayoria
las personas docentes expresan que sus labores principales son la pesca, la agricultura y el
trabajo en hoteleria de acuerdo al gran turismo presente en la zona. Algunos de los
comentarios que evidencian esta situacion son los siguientes:

- “Lazona en si, eh, no tiene casi cobertura de Internet, ni siquiera de sefial de
teléfono. Entonces cuesta, cuesta un poco por ese lado. Econdmicamente, son hijos
de padres que se dedican a la agricultura o a trabajos en especificamente en un
hotel aca en la zona” (DR8).

- “Este y la parte econdmica, pues bastante, bastante duras en épocas, sabemos que,
que la, la parte pesquera, pues hay tiempos que estan de veda, (se suspende la pesca
por unos meses, para respetar los procesos de reproduccion de los peces y el
cuidado del habitat natural). También se dedican a lo que es la agricultura , en la
parte de lo que es meldn y sandia y pues la temporada ahorita esta en pausa,
verdad” (DR14).

- “Entonces la mayoria de padres de familia trabaja en ese hotel o se dedican a la
pesca o al traslado de personas en panga o asi, son personas muy humildes , muy
limitados economicamente” (DR11).

- “Madres son amas de casa, Sus papas viven de la agricultura y algunos son
jornaleros también, entonces econémicamente, pues, de bajos recursos. Y por el

otro lado, en mi otra comunidad gigante es similar. Eh, aca no hay fuentes de
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trabajo, en realidad no existen fuentes de trabajo porque es una comunidad de paso.

Entonces igual los chicos, economicamente de bajos recursos” (DR12).

Se identifican en la Zona Rural que 17 de 21 personas docentes expresan que las
familias del estudiantado cuentan con ingresos econémicos bajos, debido a los tipos de
oficios a los que se dedican los padres y madres de familia. Y expresan ser una zona que
depende en su mayoria de las diferentes épocas del afio, para labores de agricultura y
pesca.

Por otra parte, las personas docentes de la Zona Urbana, expresan comentarios
similares a los anteriores, respecto a su condicion econémica como los siguientes:

- “Donde ellos habitan, por lo general, son muy pequefios, algunos viven en
cuartitos, unos viven en casas compartidas o tienen mucha limitacion, tal vez en
espacio en sus casas... A ellos les encanta ir al kinder, les encanta aprender y
disfrutan demasiado el espacio que tienen ahi.” (DU1).

- “Ahi es donde rescato el agrado que es para los nifios asistir al kinder, a pesar de
sus hogares, porque no sabemos siempre qué es lo que sucede en esos lugares. Si
hay comida, si no hay comida, como lo decia mi compafiera ahora, si tal vez hubo
una agresion, si paso alguna dificultad bastante complicada y el nifio observé esas
situaciones” (DU15)

- “ A veces cuesta por la misma situacion, verdad, social, econémica son chicos que
no tienen acceso a tecnologia, lldAmese teléfono, computadora, tablets” (DU9).
Como se evidencia en los comentarios anteriores de la Zona Urbana, se vivencia la

condicién de pobreza debido a situaciones como sobre poblacion y hogares disfuncionales
que no les permiten a las personas estudiantes tener educacion de calidad ya que no
cuentan muchas veces, con el espacio, tiempo o los apoyos adecuados.

De acuerdo con Enaho (2020, citado por el Programa Estado de la Nacion, 2021):
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(...)mientras que cerca del 78% de los estudiantes de 5 a 18 afios pertenecientes al
quintil de mayor ingreso tenian acceso a una buena conectividad, ese porcentaje se
reducia al 40% en los estudiantes del primer quintil [de menor ingreso]; un 40%
solo tenian conexion a internet por celular y un 13% no tenia ninguna conexion.

Estas personas se encontraban en una clara situacion de desventaja para acceder a

la educacion remota, lo que se agrava al considerar que los hogares con climas

educativos bajos se concentran en los quintiles de ingreso mas bajos y tienen, por
tanto, menores posibilidades para apoyar el proceso de ensefianza-aprendizaje de

sus hijos. (p. 42)

En este punto se observa cdmo dos zonas tan distantes como lo son la Urbana
principalmente ubicada en el sector de Pavas, San José y la Rural Peninsular ubicada en
Paquera, Puntarenas, muestran similitudes en sus situaciones economicas, ya que tanto en
el campo como en la ciudad las personas estudiantes tienen factores externos de su
contexto influye en su condicion econdmica y en muchos casos, los priva de accesos que
que son herramientas de aprendizaje como la conectividad a internet y el acceso a la
tecnologia.

Sin embargo un aspecto relevante indicado por algunas personas docentes, es que,
al existir en su hogar condiciones no aptas para el desarrollo integral del estudiantado
como dificultad de acceso a la tecnologia, conexion a internet, falta de espacio fisico asi
como situaciones de agresion que viven las personas estudiantes, el centro educativo se
convierte en un apoyo Yy un refugio para muchas personas estudiantes. Y con estos datos
nuestra investigacion toma alin mas sentido, ya que demuestra una de las razones por las
que el centro educativo requiere convertirse en un espacio de armonia, diversion,
exploracion y creatividad como alternativas pedagogicas que permita a cada estudiante

potenciar sus habilidades al maximo y construir asi aprendizajes significativos, a través de
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teméticas como el movimiento, la ladica y el juego, las cuales son la base de este proceso
de investigacion.

Finalmente en la Zona Mixta, como lo indica su nombre, encontramos una
diversidad de situaciones econémicas, desde personas estudiantes con pocos privilegios
como situaciones de calle, abandonos, divorcios conflictivos, madres solteras sin apoyo,
entre otros, hasta personas estudiantes con muchos privilegios, como acceso a
herramientas tecnoldgicas, a conexion a internet y oportunidades de aprendizaje. Esto se
observa en los siguientes comentarios:

- “Chicos muy privilegiados, tienen acceso a muchos, muchos espacios,
herramientas y oportunidades” (DM16).

- “Son de bajos recursos, viven situaciones de calle, situaciones de abandono, padres
separados, madres sin apoyo” (DM9).

- “Internet no existe ni tampoco computadoras” (DM18).

- “Todos tienen acceso al dispositivo y al internet” (DM11).

Se observa en los comentarios anteriores, la diversidad presente en la Zona Mixta,
donde las situaciones econdémicas van de un extremo a otro. Es por esto que todos los
aportes realizados por el grupo de docentes, evidencian como este seminario se desarrolla
a partir de realidades y contextos diversos, lo que promueve una investigacion que se
adapta a los diferentes contextos, necesidades y condiciones de las personas docentes y sus
estudiantes, esta variedad de circunstancias justifican ademas, el abordaje que se hace
desde la educacion inclusiva a partir de diversidad estudiantil con la que se trabaja en
dichos espacios.

Asimismo, un factor de multiculturalidad se muestra presente en las aulas, ya que
docentes de las tres distintas zonas indicaron que sus clases estan compuestas por

estudiantes de diferentes paises, como se muestra a continuacion:
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- “Es si son poquitos, cultura muy variada , porque he tenido venezolanos, he
tenido chinos, nicaragiienses, costarricenses” (DR20).

- “Aproximadamente dentro del 40 o 50% de la poblacion es asiatica[...]
tienen la costumbre de nacer aqui y luego los envian a china a reforzar la
cultura y luego regresan aca, es una poblacion multicultural” (DM11).

- “Pues si, hay muchisimos de otros paises, sobre todo de Estados Unidos,
emm... Ahora tenemos unos nifios que vienen de la India” (DUI11).

Como se observa, tres docentes mencionan Unicamente la poblacion estudiantil y
hacen hincapié en la diversidad cultural que esto aporta en el trabajo con sus estudiantes.
Por otro lado, otro grupo de docentes menciona lo siguiente:

- “Algunas de las mamas que trabajan son nicaraglienses, también hay mucho nicaragtiense
aca, en la zona trabajan en hoteles, este, econdmicamente verdad, bastante
limitados”(DR20).

- “Red de cuido, la mayoria de la poblacion son nifios nicaragiienses de escasos recursos
de familias disfuncionales, la mayoria ilegales” (DM23).

- “Si tenemos extranjeros, en su mayoria son nicaragienses, pero si el nivel social de ellos

es muy bajo, son nifios con muchas carencias, muchas necesidades” (DU13).

A partir de lo anterior, se evidencia que las docentes participantes tienen como
comun denominador que la mayoria de la poblacion a la que atienden es migrante de
ascendencia nicaragliense, ademas brindan informacion acerca de las situaciones
econdmicas de las familias, mencionando que tienen escasos recursos y carencias
afectivas. Una docente de la zona Rural mencioné que las familias nicaragiienses de la
zona laboran principalmente en hoteles.Contar con informacion acerca del tipo de

poblacion y las necesidades que presentan, es de gran importancia para este seminario,
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pues la informacion, actividades y estrategias que brinden a las personas docentes
participantes hara que los talleres que se formulen se construyan de acuerdo a las

necesidades y caracteristicas de sus poblaciones

Ademas, un factor de gran relevancia en los diversos contextos, es la presencia de
estudiantes en condicion de discapacidad en los grupos de la Zona Urbana y la Zona Rural
Peninsular, al respecto las personas docentes manifestaron de la siguiente manera:

- “[...] porque tenemos varios nifios con alguna discapacidad” (DR20).

- “Ahora nosotros la verdad, como docentes de preescolar recibimos nifios con
algunas condiciones y ahorita yo tengo un nifio autista y esa es una condicion un
poquito comprometedora para uno la verdad. Es un reto, también yo lo veo como
un reto”. (DU3).

Segun los aportes de dichas docentes, el trabajo con estudiantes en condicion de
discapacidad, representa un reto en su labor, al atender la diversidad de sus estudiantes de
forma oportuna e inclusiva.

Por su parte, en la Zona Mixta, ninguna persona docente manifesté tener
estudiantes con discapacidad en sus aulas, lo cual representa una diferencia entre los tres
contextos participantes en esta investigacion. Sin embargo, esta situacion no significa que
el abordaje educativo deje de ser inclusivo, ya que hay otros elementos presentes en los
tres contextos, como lo es la situacion de migracion, los aspectos socioecondémico y
elementos de carencias emocionales que son vitales de considerar en ese acompafiamiento
pedagdgico en atencidn a la diversidad.

Por otra parte, es importante mencionar que las personas docentes participantes
compartieron informacién sobre el acceso a material que tienen desde sus diferentes

contextos, como se presenta a continuacion:



66

- “igual los materiales de uno, a veces uno no tiene el suficiente material para cada quien,
digamos si vamos a jugar bola, yo no tengo 15 bolas [...] hay escuelas que no tenemos
conserje, como la mia, verdad, uno es la que tiene que barrer, limpiar,[...] a veces lo
sacamos de nuestro mismo bolsillo o le decimos a los papés. ‘tiene que sacar de su propio
salario’ para comprar a veces cositas” (DR18).

- “[...] en el hogar nos apoyan mucho con materiales, ahi no tenemos problemas de nada
para materiales, ahi podemos pedir hasta lo que no es, que nos lo dan entonces también es
muy bonito porque tenemos mucha facilidad y muchos recursos para para poder trabajar
con los nifios” (DU10).

- “Muy limitado si, el recurso, no me daban presupuesto para nada. [...] el director tampoco
nunca me ofrecio, digamos, un monto como para comprar material. Ahi me lo jugué con lo
que ella tenia, y a veces si que era muy, muy poquito” (DM17).

- “[...] dificulta mucho economicamente, y la escuela presupuesto no hay [...] contamos
con muy poco material” (DM7).

A raiz de los comentarios anteriores, se observa una variedad en las respuestas de
las distintas zonas, donde docentes de las zona Rural y Mixta comentaron que se
enfrentaron a una escasez de recursos en los centros educativos donde laboran, en
ocasiones, incluso sacar el dinero de sus propios bolsillos, pedirselo a la familia para
trabajar, o adaptar sus estrategias para utilizar Gnicamente los materiales disponibles en el
centro educativo.

Una participante de la zona Rural coment6 que asume responsabilidades externas a
Su puesto, ya que en su centro educativo no cuentan con una persona encargada de la
limpieza que les brinde ayuda, por lo que esa responsabilidad recae en las docentes. Sin
embargo, una docente de la zona Urbana comento que ella vivia una situacion diferente,

pues en su lugar de trabajo tenia la oportunidad de pedir el material que quisiera y se lo
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brindaban, teniendo asi més facilidad de crear material y estrategias para trabajar con las
personas estudiantes a su cargo. Estas situaciones dan muestra de la diversidad existente
en los diferentes contextos con los que se trabajo en el seminario, lo que significod, ademas
por parte del equipo de investigacion, abordar la construccion de los talleres de
acompafiamiento pedagogico a partir de todas las necesidades y caracteristicas implicitas
en la diversidad de realidades de los contextos educativos.

Por otra parte, mediante el diagnostico realizado a las personas docentes
participantes de la DRE Peninsular, DRE San José Oeste y Sector Mixto, se planteé la
siguiente pregunta “;Se han visto afectadas las estrategias de mediacion pedagogica que
involucra el juego, el movimiento y la lidica debido a los cambios de modalidad que han
surgido durante la pandemia?” a través de la cual se obtuvieron los resultados que se

muestran en la figura 4, 5y 6:

Figura 4
Afectacion de estrategias de mediacién pedagdgica por Covid-19 en la DRE San
José Oeste.

u5i mMo

Nota: La figura muestra el porcentaje de docentes de la DRE San José Oeste que

expresan si se han visto afectadas o no sus estrategias de mediacion pedagdgica que
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involucran movimiento, ludica y juego por la Covid-19. Fuente: Elaboracion propia.

Figura 5
Afectacion de estrategias de mediacion pedagégica por Covid-19 en el Sector
Mixto.

m5% ®MNo

Nota: La figura muestra el porcentaje de docentes del Sector Mixto que expresan si se
han visto afectadas o no sus estrategias de mediacion pedagdgica que involucran

movimiento, lidica y juego por la Covid-19. Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 6
Afectacion de estrategias de mediacion pedagégica por Covid-19 en la DRE
Peninsular.

m 5 mNo

Nota: La figura muestra el porcentaje de docentes de la DRE Peninsular que expresan si
se han visto afectadas o no sus estrategias de mediacién pedagdgica que involucran

movimiento, ludica y juego por Covid-19. Fuente: Elaboracién propia.

Por lo tanto, se refleja que las personas docentes participantes de la DRE
Peninsular, DRE San José Oeste y Sector Mixto si se vieron afectadas consecuencia de la
pandemia por la Covid-19 en cuanto a estrategias de mediacion pedagogica por el cambio
de modalidad que surgio.

Una encuesta realizada en diferentes paises, incluido Costa Rica, por Herrero et al.
(2020) sobre cambios e innovacién docente durante la crisis por la Covid-19 muestra que
solamente el 50% de las personas docentes encuestadas creen que estaban lo
suficientemente capacitadas para ensefiar a distancia de manera efectiva, por lo que, esta
realidad se convirtié en una barrera para brindar calidad educativa, ya que no todas las

personas docentes contaban con la preparacion adecuada para enfrentar este cambio.
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Ademas, a traves del diagndstico, se identificd que en la zona urbana, 13 de 17
personas consideran que si requieren de un acompafiamiento pedagdgico en tematicas
referentes al desarrollo motor y aprendizaje por medio del movimiento, la lidica y el juego
para generar estrategias pedagdgicas innovadoras e inclusivas desde la educacién a
distancia, asi como en la mixta 13 de 14 y en la zona peninsular 20 de 21 lo afirmaron.
Mediante algunos comentarios como:

- “Si como les comenté me faltan creatividad para idear juegos diferentes. Lectura,
seriacion, descendente y ascendente conciencia fonoldgica. Estrategias cuando llueve y no
pueden salir del aula.” (DM10).

- “Si me encantaria recibir nuevas estrategias que involucre el movimiento en todas las
areas Actualizar conocimientos y adquirir nuevas técnicas.” (DU8).

- “Si, en tematicas relacionadas con el area tecnoldgica pues yo no domino mucho el tema
ni las estrategias relacionadas con ella.” (DU17).

-” Siempre es bueno aprender nuevas actividades y escuchar sugerencias para variar las
actividades y conocer nuevas ideas para poner en practica. Es bueno recibir
acompafiamiento sobre actividades a realizar con nifios que presenten todo tipo de
condiciones: autismo, algunas dificultades visuales, fisicas, etc” (DR5).

- “Si claro ya que hay que vivir innovando las actividades para que sean mas atractivas y
de un mayor enriquecimiento para ayudar al desarrollo de las habilidades de los nifios.”
(DR10).

Se planted también la siguiente pregunta: “;Cuales considera que son los retos o
limitaciones para implementar el movimiento, la ludica y el juego en sus practicas
pedagogicas con sus estudiantes, esto antes y durante la pandemia?” y se recibieron
comentarios tales como:

- “E1 no haber contacto fisico.” (DR11).



71

- “Encontrar juegos donde no se dé el contacto fisico, donde haya distancia entre los nifios,
hay que buscar estrategias para adecuar los juegos de antes al contexto que vivimos
ahora.” (DR3).

- “El hecho del distanciamiento, también limita un poco, el tipo de actividades.” (DM8).

- “También x el distanciamiento me cuesta encontrar estrategias que no involucren
contacto entre ellos o un objeto en comun.” (DM10).

- “El tener que mantener el distanciamiento, no poder compartir los implementos para los
juegos” (DU10).

Por lo tanto, en cada una de las zonas, las personas docentes expresaron como un
reto principal, el implementar el movimiento, la ludica y el juego en sus préacticas
pedagdgicas con sus personas estudiantes debido al distanciamiento que se establecid. Por
lo que, desde el presente seminario la necesidad que se percibe, expresada por las personas
docentes es la de dar a conocer estrategias y actividades que involucren el movimiento, la
ludica y el juego, bajo una modalidad de distanciamiento del estudiantado.

Asimismo, resulta oportuno para las personas docentes expandir su conocimiento
para favorecer sus mediaciones pedagdgicas. De acuerdo con Mendoza y Roux (2016) “el
desarrollo profesional continuo de los docentes es uno de los rubros que presenta serias
inconsistencias y requiere atencion inmediata en la mayoria de los sistemas educativos” (p.
45), esto demuestra la necesidad de la formacidn docente, ya que esta profesion requiere
de un cambio constante, para de esta manera adaptarse a las necesidades que afronta la
poblacion con la que se trabaja.

Por esto, es de suma importancia resaltar el papel fundamental que juegan las
personas docentes en el ambito educativo, ya que generan redes de apoyo para mejorar las
practicas pedagogicas inclusivas al compartir informacidn, estrategias, conocimientos y

también es la mediadora de los procesos formativos que reciben las personas estudiantes,
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por esto tienen la responsabilidad de mantenerse en una formacion continua que le permita
asumir los nuevos retos que se le presentan. Castro (2018) describe el papel que juega la
persona docente en la actualidad de la siguiente forma:

La educacion en la era digital, exige un maestro comprometido y capacitado que

sirva como modelo de cambio, es decir, un docente cualificado ante un mundo

globalizado que sea capaz de adaptarse al lugar, el espacio, los materiales, el uso y

manejo del tiempo, segun las necesidades de los estudiantes, todo esto hara en él un

docente investigador. (p. 1)

Debido a esto, la propuesta del seminario de investigacion se baso en talleres
inclusivos construidos en comunidades de aprendizaje, enfocados en la innovacion y la
construccion de saberes con las personas docentes, donde éstas tuvieron la oportunidad de
tomar la decision de utilizar las nuevas estrategias planteadas desde el seminario para
potenciar un aprendizaje significativo desde la presencialidad remota y/o a través de las
GTA.

Es por esto, que al finalizar el diagnostico se identifica que las personas docentes
desde la DRE Peninsular cuentan con conocimientos y habilidades previas tales como
asociar el juego con el aprendizaje y utilizar el juego como herramienta que permite
realizar actividades mas llamativas y de gusto para sus estudiantes al estar involucrado el
disfrute y la alegria.

Ademas, en esta zona las personas docentes ven la ladica y el movimiento como un
aspecto fundamental a trabajar con personas estudiantes en las aulas de Educacién
Preescolar, con el fin de que se motiven al ver las tematicas de diferente manera, lo que
genera aprendizajes mas significativos.

Por otra parte, parte de sus conocimientos y habilidades previas es que visualizan

estas herramientas de manera fundamental a la hora de trabajar con estudiantes que
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muestran introversion y timidez, ya que realizar actividades que involucren movimiento,
ludica y juego generan mas interaccion y convivencia con sus pares. Asimismo, se
identifica que consideran el movimiento y el juego como un apoyo para el desarrollo
motor, intelectual, social, emocional y neuroldgico.

Y finalmente, se evidencia que pocas personas docentes logran una diferenciacion
entre los tres conceptos. Los entrelazan o los engloban en el juego principalmente.

Desde la DRE San José Oeste y DRE Perez Zeled6n cuentan con conocimientos y
habilidades previas tales como que el juego y la ludica son sinGnimos, que estan
estrechamente relacionados, por ejemplo, que el juego es aprendizaje y “juego-
aprendizaje” y “aprendizaje por medio de lo adico”.

Asimismo, se refleja que las personas docentes relacionan el aprendizaje por medio
del movimiento como el medio por el cual cada estudiante utiliza su cuerpo para expresar
lo que sabe y lo que hace, para moverse y de esa manera construir aprendizajes
significativos al emplear todos los sentidos.

Por otra parte, parte de los conocimientos y habilidades previas es que las personas
docentes mencionan que el juego es un canal de aprendizaje y que es una herramienta
fundamental en las aulas de Educacion Preescolar, debido a que cada estudiante aprende
de manera mas significativa a través del disfrute.

Por otra parte, se evidencia que las personas docentes de la Zona Mixta tienen
conocimientos y habilidades previas referentes al movimiento, como un cambio de
posicion y posibilidad de desplazamiento. Desde los conocimientos y habilidades previas
desde el juego, las personas docentes lo relacionan con aprendizaje, diversion herramienta
que potencia la imaginacion y finalmente comentan que el juego se da de manera grupal e
individual. Ademas mencionan que la ludica se relaciona con el juego, la diversién, el

aprendizaje y las emociones.
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A nivel general desde este seminario de investigacion fue importante reconocer los
conocimientos y habilidades previas, asi como las &reas o tematicas en que las personas
docentes requieren de un acompafiamiento, ya que esta es la base de nuestro trabajo, y
nuestro punto de partida para la construccion de estrategias inclusivas que favorezcan el
aprendizaje significativo a través de herramientas como lo son el movimiento, la ludica y
el juego.

Por otra parte, a pesar de que a nivel nacional se realiz un gran esfuerzo para que
los aprendizajes fueran realmente significativos durante el tiempo de pandemia, CEPAL
(2020) menciona que “Entre las modalidades de aprendizaje a distancia en linea destaca el
uso de plataformas virtuales de aprendizaje asincronico, utilizadas en 18 paises, en tanto
que solo 4 paises ofrecen clases en vivo (Bahamas, Costa Rica, Ecuador y Panama).” (p.
3), sin embargo, aunque en nuestro pais se trabaje a través de la presencialidad remota es
importante incluir el movimiento, la lGdica y el juego en estas formas de trabajo, para que
se visualicen como herramientas que contribuyen con el aprendizaje, debido a que son
elementos indispensables para la Primera Infancia, ya que aportan a la motivacion y
desarrollo integral de la persona estudiante, al abordar sus caracteristicas, necesidades e
intereses.

A traveés de esto, se recalca que, en la presencialidad ya estaba arraigada la
dinamica que consistia en que una persona docente transmite contenidos y la persona
estudiante en su respectivo pupitre solo recibiera la informacion, lo que generaba una
mediacidn sin ludica, entretenimiento, estimulacion y atencion. Ahora, desde la
presencialidad remota fue un gran desafio el implementar las practicas pedagogicas de
diferente manera, pues va mas alla de sustituir el escritorio y los pupitres por una mesa del

hogar para cada persona.
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El personal docente debia trascender el realizar las clases desde la presencialidad
remota en las que se trabaje con material did&ctico muy concreto, sacrificando el
movimiento, la ludica y el juego como fuente de aprendizaje en el proceso educativo, ya
que debian adaptar las estrategias de clases pues no todo el estudiantado cuenta con
espacio o recursos para llevar a cabo ciertas estrategias, lo cual no es beneficioso para las
personas estudiantes. Por otra parte, la persona docente, debid realizar un abordaje
inclusivo desde su propuesta pedagodgica en donde se tome en cuenta las particularidades
de cada estudiante y se generen espacios pedag0gicos que respondan a esas necesidades e
intereses. Un medio para este fin es la educacion inclusiva, la cual Murillo y Duk (2018)
definen como:

La demanda de acceso igualitario a las oportunidades educativas y a una educacion

de calidad para todos los y las estudiantes, sustentada en el reconocimiento de las

diferencias; es decir, una educacién mas equitativa. Desde esta perspectiva,

inclusion, calidad y equidad serian tres conceptos estrechamente vinculados e

interdependientes. (p. 12)

Por lo tanto, ese reconocimiento de las diferencias es la base de una mediacién que
contempla el abordaje inclusivo, donde la persona docente lo tome en cuenta, y
complemente esa diversidad con sus metodologias pedagdgicas, buscando los medios y
herramientas necesarias para promover una educacion accesible y de calidad, mediante
espacios pedagogicos que potencien y desarrollen habilidades de acuerdo con las
caracteristicas de cada persona estudiante.

Ademas, esto es de suma importancia debido a la coyuntura en la que encontré el
pais por la pandemia causada por la Covid-19, la persona estudiante necesitaba que se
abordaran sus caracteristicas de manera integral y adecuadamente; Cifuentes (2020)

menciona que la Covid-19 caus6 que los nifios y nifias estuvieran mucho tiempo dentro de
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sus casas, y que la mayoria no contaba con espacio suficiente para moverse y realizar sus
actividades, por lo que, si la persona docente no contaba con las habilidades para que se
identificaran estas situaciones, era muy dificil abordar dicha diversidad para realizar
actividades adecuadas para que la persona estudiante fuera parte de una educacion de
calidad y equidad.

No cabe duda que la pandemia generd un gran impacto en el sector educativo, con
repercusion en las experiencias de aprendizaje que recibieron las personas estudiantes, que
se vieron afectados por la falta de interaccion fisica y la mediacidon a través de dispositivos
electronicos. A raiz de esto, también se perjudicé en los nifios y nifias el movimiento, la
ludica y el juego, aspectos que se consideran claves para que exista una construccion de
aprendizajes significativos.

De acuerdo con lo anterior, se da la publicacion de un estudio de identificacion de
patrones de AF, conductas sedentarias y su relacion con el suefio y la autorregulacion en
nifios y nifias preescolares en tiempo de pandemia, desarrollado por Alonso et al. (2021),
en donde se respalda la teoria de la afectacion directa que experimentaron las personas
estudiantes con respecto a su desarrollo motor y el aprendizaje por medio del movimiento
durante la época de pandemia, dicha investigacion alude que las personas preescolares
redujeron aproximadamente 43.3 minutos de AF diaria durante la etapa de cuarentena y
por ende, se incrementaron las conductas sedentarias a 50.2 minutos por dia, lo que genera
la elevacion del tiempo en pantalla alrededor de 2.9 horas por dia.

La UNICEF también ha reconocido publicamente la preocupacion por el bienestar
de la nifiez, gracias al aumento del tiempo en pantalla. Especificamente el 08 de mayo del
2020, difundieron un articulo el cual refieren que es crucial repensar los lapsos temporales
al que el estudiantado se expone a dispositivos electronicos, debido a que se encuentra

ligado a patrones de inactividad fisica (UNICEF, 2020b).
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Esta situacion aumentd con la pandemia, ya que las personas estudiantes se
encontraban dentro de sus hogares todo el dia, lo que redujo la interaccidn fisica y social.
Esto demostrd la forma en la que el desarrollo fisico y motor se afectdé de manera negativa
y como surgi6 la necesidad de intervenir desde el rol docente con las estrategias de
mediacion pedagogica innovadoras y virtuales. Dentro del diagnostico general que se
realizo, el 99% de las personas docentes mencionan que evidenciaron una afectacién
significativa en las estrategias que involucran el movimiento, la lidica y el juego en su
mediacion pedagogica, esto debido al distanciamiento social y la limitacién de espacio
fisico generados por la pandemia.

Duarte et al. (2017) aportan que, gracias a los estudios e investigaciones realizadas
a lo largo de los afios, se sabe que el cuidar del cuerpo y el mantenerse activo es
fundamental para el desarrollo, por lo que estos temas se han agregado a los curriculos
educativos en distintos paises latinoamericanos. Es importante resaltar que la falta de AF y
movimiento en personas en edades tempranas trae consecuencias significativas en su
desarrollo, ademas, esta problematica ha sido sefialada por autores hace décadas, como es
el ejemplo de Bolafios (1986), precursor de la educacion por medio del movimiento en
Costa Rica, afirma que este enfoque pedagdgico fomenta que el estudiantado construya
mejores capacidades en su desarrollo psicomotor, afectivo y cognitivo.

De igual forma, por “medio del cuerpo y el movimiento se favorece el desarrollo
integral de los nifos” (Duarte et al., 2017, p. 205). A raiz de esto, se considera que al
cerrarse las puertas de los centros educativos y generarse el aislamiento social, se cerraron
también las posibilidades de movimiento, ludica y juego, lo que genero rezagos en el
desarrollo fisico y motor, por ende, en el desarrollo integral de los estudiantes.

Resulta importante destacar que es durante los primeros afos de vida en que las

habilidades motoras béasicas se desarrollan, esto influye en la agilidad, la flexibilidad, la
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resistencia y la fuerza en los musculos de las personas. Bolafios (1986) dice que todos
estos aspectos son sumamente necesarios en la vida diaria. Pero, ademaés, el movimiento
contribuye al desarrollo de otros ambitos como las relaciones interpersonales, las
emociones, el razonamiento, la creatividad, la exploracion y el conocimiento de las propias
capacidades corporales. Es decir, el movimiento es una herramienta importante tanto para
el desarrollo integral, como para los procesos de aprendizaje y, ademas, Duarte y
Rodriguez (2017) afirman que por medio del movimiento el nifio y la nifia adquiere
conciencia de su propio cuerpo.

Otro aspecto fundamental es, incluir la ludica dentro de las estrategias pedagogicas
inclusivas que se desarrollan con el estudiantado, ya que la lidica como plantea Gomez et
al. (2015) es una herramienta que fomenta la creatividad, la curiosidad y el aprendizaje.
Por lo que, desarrollar este tipo de estrategias sugiere que cada estudiante potencie su
desarrollo mientras aprende. Ademas, es importante resaltar el juego, ya que, se visualiza
como una herramienta pedagogica que promueve que las personas estudiantes aprendan,
exploren, resuelvan conflictos, socialicen, entre otros aspectos que influyen directamente
en su desarrollo integral (Rios, 2013).

Aunado a esto, dentro del diagndstico general, el 100% de las personas docentes
consideran que el movimiento, la ludica y el juego son herramientas importantes dentro de
la mediacion pedagogica. Resaltan que, por medio de dichos elementos, se promueve el
aprendizaje significativo y las inteligencias multiples, al generar experiencias que
potencian la creatividad, la expresion, la interaccion con sus pares y el disfrute hacia el
proceso educativo. Ademas, plantean que ayudan a aumentar los periodos de atencion del
estudiantado.

En consecuencia, se considerd de suma importancia abordar los aspectos

mencionados anteriormente durante el desarrollo de este TFG, pues el bienestar integral
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del estudiantado es la base de la mediacion pedagdgica inclusiva. De esta manera, la
propuesta para abordar este problema planteado fue desarrollar talleres dirigidos a
docentes de Primera Infancia de manera presencial remota, para potenciar los aprendizajes
por medio de estrategias inclusivas que incluyan el movimiento, la ludica y el juego. Por
tal razon en esta investigacion se desarroll6 la siguiente pregunta de investigacion:
Pregunta:
¢Como promover espacios de acompafiamiento pedagdgico junto con las personas
docentes de Educacion Preescolar por medio de talleres sincronicos y comunidades
de aprendizaje virtuales para la contribucion a la formacién continua y la
construccion de estrategias pedagogicas basadas en el aprendizaje por medio del
movimiento, la ludica y el juego, en funcion del abordaje oportuno e inclusivo de
la primera infancia, a raiz de las situaciones que emergen de la pandemia por
Covid-19 en la DRE San Jose Oeste, DRE Peninsular y Zona Mixta, durante el afio

20217

Antecedentes

En el siguiente apartado, se presentan los antecedentes vinculados con la tematica
propuesta en el seminario de investigacion, la cual se encuentra enfocada en generar
espacios de acompafiamiento pedagdgico con las personas docentes, para abordar de
manera integral e inclusiva la importancia del desarrollo de estrategias que involucren el
movimiento, la ludica y el juego en las practicas pedagdgicas enfocadas en la Primera
Infancia.

Tanto el juego, como la ludica y el movimiento representan elementos cruciales
dentro del proceso educativo de las personas desde la Primera Infancia, debido a que se

construyen aprendizajes significativos al disfrutar plenamente del proceso educacional
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inclusivo. No obstante, como se ha indicado anteriormente, estos elementos han reducido
significativamente su protagonismo dentro de las practicas pedagdgicas que desarrollan las
personas docentes durante su cotidianidad.

Por dicho motivo, se considera pertinente la realizacién de una busqueda
exhaustiva de antecedentes nacionales e internacionales para conocer acerca de
investigaciones educativas realizadas con anterioridad, que brinden un enfoque claro sobre
la importancia del aprendizaje por medio del juego, el movimiento y la ludica y sus aportes
al desarrollo cognitivo 6ptimo de las personas desde los primeros afios de vida.

Este apartado se encuentra organizado por temas. Por lo tanto, en primera instancia,
se abordan los antecedentes que aluden al aprendizaje por medio del movimiento, la ludica
y el juego, seguidamente, la importancia de dichos elementos en la mediacion pedagdgica
de las personas docentes. Ademas, se aborda el juego y su impacto en el desarrollo
cognitivo, posteriormente, se desarrolla la tematica del juego desde la diversidad y para
concluir, la relevancia que tiene la formacion continua de las personas docentes.
Aprendizaje por Medio del Movimiento, la Ludica y el Juego

Calderdn et al. (2014) nos presentan el documento de investigacion llamado “La
ludica como estrategia para favorecer el proceso de aprendizaje en nifios de edad
preescolar de la institucion educativa Nusefa de Ibagué” en el cual se enfocan en fortalecer
el aprendizaje del estudiantado por medio de la ltdica, la cual visualizan como una
herramienta importante en los procesos educativos y un eje fundamental en la metodologia
de ensefianza. Estos autores pretenden que en este proceso participe tanto el estudiantado
como también las familias, el cuerpo docente y toda la comunidad educativa en general,
con el fin que sea un proceso integral a raiz de experiencias significativas.

Ademas, Calderon et al. (2014) definen la ludica como un accionar que permite

aprender, comunicarse, sentir y desarrollar relaciones interpersonales en la vida cotidiana,
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por lo que para llevar a cabo este proceso de investigacion desarrollaron estrategias lidicas
con el estudiantado lo que incluye elementos fundamentales como la musica, el arte, la
lectura, la ciencia, el juego, entre otros. Ademas, llevaron a cabo con las familias y las
personas docentes talleres y charlas con el fin de promover espacios de sensibilizacién con
respecto al trabajo colaborativo para fortalecer el aprendizaje del estudiantado de manera
integral.

Por lo tanto, dicha investigacién brinda aportes fundamentales para el desarrollo de
los espacios de acompafiamiento propuestos en el presente seminario de investigacion, ya
que, Calderon, et al. (2014) resaltan la importancia de trabajar de manera manera
colaborativa con las personas docentes para construir espacios de formacion continua, que
brinden la oportunidad de visualizar la ludica como una herramienta esencial que puede ser
incluida para potenciar el aprendizaje integral del estudiantado, desde la rama del arte, de
las ciencias, matematicas, lenguaje, desarrollo social, cognitivo y motor.

El trabajo colaborativo es una herramienta que también se emplea desde el
abordaje inclusivo, lo que permite el desarrollo de acciones en conjunto por parte del
cuerpo docente en beneficio de toda la poblacién estudiantil, lo que pone a su servicio,
todos los recursos, estrategias que facilitan y generan oportunidades de aprendizaje y
participacion en contextos equitativos y de calidad.

Acerca de los resultados obtenidos Calderon, et al. (2014), plantean que
desarrollaron un proceso con una evaluacion permanente que reflejo la necesidad de
incluir estrategias ludicas dentro de las aulas de preescolar que partan de las necesidades y
los intereses del estudiantado, por lo que, al realizar dichas estrategias, el grupo de
estudiantes expreso ideas, compartio, y manifesto fortalezas en ciertas areas de aprendizaje

de su interés, por otro lado, se menciona que las clases fueron menos rutinarias y que el
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compromiso de toda la comunidad educativa en general se reflejo en la participacion y los
resultados positivos de la investigacion.

Por lo tanto, la investigacion realizada por Calderén et al. (2014) brinda aportes
realmente significativos para el presente seminario, ya que, el equipo investigador al
trabajar con toda la comunidad educativa proporciona herramientas préacticas y tedricas a
las personas docentes, a las familias y a las personas encargadas de labores directivas, para
que visualicen la ludica no como un elemento presente Gnicamente en espacios recreativos
y que causan distraccion, sino como una herramienta poderosa que por medio del gozo, el
disfrute y el placer permite que las personas estudiantes potencien su desarrollo integral y
aumenten su disposicion para construir aprendizajes significativos.

Con respecto al tema del aprendizaje a traves del juego, Rios (2013) de Esparia,
realizo un trabajo llamado “El juego como estrategia de aprendizaje en la primera etapa de
educacion infantil”, donde parte de la importancia del juego en los procesos de aprendizaje
de las personas docentes, su conceptualizacion, los tipos de juego, sus funciones
fundamentales y la contribucion de éste en el desarrollo integral infantil, esto para lograr
una mayor comprension sobre la importancia del mismo y generar estrategias donde se
incluya en las préacticas educativas; su trabajo lo llevo a cabo en Aragdn, Espafia. Dentro
de su trabajo, Rios (2013) menciona a Piaget y Vygotsky como los principales autores en
dar importancia al juego en el aprendizaje del estudiantado.

Un aspecto importante del trabajo que realiza Rios (2013) es que la poblacion
participante del estudio se encuentra entre uno y dos afios, y se enfoca en que en los
primeros afios de vida es cuando existe mayor plasticidad cerebral, por ende, el aprendizaje
se da con mas facilidad. Ademas, la edad no es una limitante para desarrollar estrategias
ludicas dirigidas, pues el estudiantado conforme se desarrollan las estrategias de juego en

diferentes areas y temas de aprendizaje, demuestra un progreso importante.
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Un elemento fundamental que nutre este seminario de investigacion es que las
estrategias que desarrolld Rios (2013) fueron para diferentes areas de aprendizaje como las
matematicas, la musica, motricidad y esquema corporal, motricidad fina, socializacion,
memoria y estimulacion temprana. Este planteamiento se relaciona con la presente
investigacion, ya que, evidencia como las personas docentes potencian las diferentes areas
del desarrollo por medio del juego y el movimiento al comprenderlos cémo una base
esencial para promover experiencias que permitan que la poblacion estudiantil construya
aprendizajes a través de la exploracion corporal y del medio circundante.

Esas experiencias de aprendizaje trascienden los aspectos meramente de diversion,
que si bien son importantes para el proceso de aprendizaje, tiene implicaciones cognitivas
relevantes como partir de la motivacion e implicacion en el acto de aprender por parte
quien aprende, tal y cual lo plantea el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), al
plantear en uno de sus principios, la importancia que tiene proporcionar multiples formas
de motivacidn a partir de los intereses, diferencias y contextos de la poblacion estudiantil,
por lo que partir de actividades que impliquen el juego y el movimiento es fundamental
para el logro de aprendizajes significativos dado que se trabaja a partir de la forma en la
que se involucra la persona en su proceso de aprendizaje.

En el trabajo realizado por Zaldivar et al. (2013), llamado “Estudio de las vivencias
con respecto al juego en escolares de la Escuela Juanita Conde en el Municipio Matanzas”,
se muestra un estudio de vivencias de estudiantes de Primera Infancia con respecto al
juego; el lugar y la influencia en su desarrollo, ademas de las necesidades que satisfacen
con el mismo. Para la realizacion de este trabajo, se enfocaron en diferentes aspectos como
lo son: las teorias sobre el juego, las caracteristicas de la actividad de juego y la

importancia del juego en la edad escolar.
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Zaldivar et al. (2013), proponen que el juego esta estrechamente relacionado con el
desarrollo integral de la persona estudiante, por lo que, se basan en teorias de autores
como: Piaget, Vygotsky y Freud, ya que estos estudian las caracteristicas e influencias del
juego en la nifiez, y se enfocan en el mismo como una actividad que siempre esta presente
y que evoluciona segun la edad de la persona estudiante, pero, que ademas en este influyen
las experiencias previas y el contexto de estos.

Ademas, Zaldivar et al. (2013) agregan que trabajaron con una poblacion de 20
estudiantes, en sesiones de trabajo donde se evidencié el juego de reglas, el juego preferido
y el juego de roles, ademas, demostraron como ese grupo de estudiantes a través del juego
mejoro su desemperio educativo, con el uso el pensamiento conceptual, habilidades l6gico
matematicas y motivacion por aprender. Lo cual enriquece significativamente el desarrollo
del presente TFG al demostrar la importancia de incorporar el juego en las practicas
pedagdgicas para un aprendizaje significativo en el estudiantado. Lo anterior potencia
habilidades cognitivas, linglisticas, socio afectivas, en las personas estudiantes, al
propiciar un ambiente en donde se permite la exploracion y la experimentacion del
entorno.

Ademas, la investigacion de Zaldivar et al. (2013), presenta datos fundamentales
para el presente seminario de investigacion debido a que permiten comprender que el
juego evoluciona paulatinamente de acuerdo con la etapa del desarrollo, su edad
cronoldgica y los intereses que surjan en la poblacion estudiantil. Por lo que, es
indispensable discutir durante los espacios de acompafiamiento pedagdgico dicho caracter
evolutivo del juego, para que de esa manera las personas docentes construyan experiencias
pedagdgicas y ludicas que se adecuen a las necesidades y caracteristicas especificas de sus
estudiantes. Es a partir de este antecedente que se plantea en el seminario la importancia

de considerar el juego como un elemento base para la construccion de las estrategias de
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acompafamiento docente y que permitan el desarrollo de actividades que propicien
aprendizajes significativos en la poblacion estudiantil.

Por otra parte, un aspecto a abordar también es la importancia del movimiento en la
poblacién estudiantil, ya que se relaciona con el juego, el desarrollo integral y el
aprendizaje. Backes et al. (2015) realizaron un trabajo en Venezuela titulado “El
movimiento corporal en la educacion infantil y la adquisicion de saberes”, donde
abordaron la relacién que existe entre el movimiento corporal y el aprendizaje. El trabajo
estuvo enfocado en nifios y nifias entre los 5y 6 afios, de nueve grupos de educacion
preescolar. Dentro de su planteamiento, mencionan que el movimiento promueve el
desarrollo cognitivo y por ende el aprendizaje, por lo que, la persona docente cumple un
rol muy importante al momento de incluir el movimiento en las actividades dentro del
aula, ya que estas actividades se plantean de manera sistematica e inclusiva.

Ademas, Backes et al. (2015) plantean que la educacion por medio del movimiento
requiere de metodologias dinamicas y abiertas, donde el contexto en que se desarrollan sea
el adecuado para que cada estudiante desarrolle habilidades como la autonomia, la
creatividad y la resolucion de problemas.

La metodologia utilizada en este trabajo fue un disefio de tipo ecoldgico y
longitudinal, realizaron una investigacion enfocada en estudiar la realidad especifica de
cada grupo de trabajo, lo que se relaciona con este TFG ya que se realiza un abordaje
especifico en diferentes contextos como rural, urbano y mixto en los cuales se generan
espacios de acompafiamiento pedagdgico que permiten construir relaciones de cercania
para conocer a profundidad la realidad pedagogica y las necesidades que tiene cada uno de
los contextos, con el objetivo de crear una comunidad de personas docentes que se enfoque
en conocer el desarrollo del estudiantado y cdémo se construye un ambiente educativo

abundante en ludica, juego y movimiento.
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Dentro de los resultados obtenidos en la investigacion de Backes et al. (2015)
plantean que abordaron la relacion entre el movimiento corporal y la construccion de
aprendizajes, sus principales resultados mostraron que las estrategias que incluyen el
movimiento corporal favorecen de manera significativa el aprendizaje del estudiantado.
También plantean que a raiz de los resultados surge la necesidad de desarrollar talleres de
formacion permanente para concientizar a docentes sobre la importancia de incorporar el
movimiento en la ensefianza de contenidos, lo cual es muy importante ya que se relaciona
con lo que se busca desarrollar en este seminario. Ya que se pretende crear espacios de
acompafiamiento pedagogico por medio de talleres para que las personas docentes
refuercen la importancia que tiene el movimiento, el juego y la ladica en la construccion
de nuevos conocimientos en las personas estudiantes, al generar aprendizajes significativos
y un gran aporte en su desarrollo integral.

Aunado a lo anterior, en el trabajo “El aprendizaje en movimiento en el desarrollo
del pensamiento de los nifios y nifias de Tercer Afio de Educacion Basica ‘A’ y ‘B’ de la
Escuela Béasica La Granja”, en la provincia de Tungurahua en Ecuador, Aldas (2016)
realizé una investigacion en un centro educativo ecuatoriano; la cual giré en torno al
escaso conocimiento del aprendizaje en movimiento y la importancia que tiene para el
estudiantado. Aldas destaca que el movimiento (llamese juegos, deportes o cualquier AF)
tiene como uno de sus beneficios que el “movimiento otorga una serie de experiencias, que
forman al cerebro y que permiten aprender no solo del entorno, sino también de nosotros
mismos” (2016, p. 4).

Se plantea que la AF que realiza la persona estudiante dentro de los centros
educativos tiene impacto importante en el desarrollo de la socializacion, ya que fomenta la
interaccion y las relaciones interpersonales lo cual repercute en la motivacion al aprender y

en un mejor rendimiento académico. Ademas, la AF ayuda a que se mantenga un buen
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estado de salud, previene problemas cardiovasculares y lucha contra el sedentarismo; de
igual forma comenta lo siguiente:

El proceso fundamental en el aprendizaje es la emulacion o repeticion de un

acontecimiento o proceso observado, ... de esta manera se puede evidenciar que los

nifios/as aprenden las tareas basicas necesarias para desarrollar conocimientos

basicos para ser parte Util en una sociedad ampliamente competitiva. (Aldas, 2016,

p. 31)

De esta manera, dicha investigacién brinda aportes fundamentales al TFG ya que,
resalta los beneficios que tiene realizar actividades con movimiento especificamente en la
etapa preescolar, ya que contribuyen al desarrollo fisico, social y cognitivo. De esta
manera, durante los espacios de acompafiamiento pedagdgico se dialoga sobre como las
personas docentes desarrollan estrategias pedagogicas especificas que incluyan el
movimiento como un elemento para promover el aprendizaje significativo y no s6lo como
un factor de diversidn que se observa en los periodos de juego libre.

Este es un aspecto importante desde el punto de vista de la educacion inclusiva, ya
que promover ese aprendizaje significativo, implica partir de los conocimientos previos y
las experiencias contextualizadas, de forma tal que los nuevos conocimientos se relacionan
con aspectos gue ya estan almacenados en la memoria de largo plazo a partir de estrategias
de mediacion pedagogicas que permitan la participacion plena del estudiantado en su
propio proceso de aprendizaje.

Con respecto a la importancia del juego, la UNICEF (2018a) cred un documento en
cooperacion con The Lego Foundation, llamado “Aprendizaje a traves del juego. Reforzar
el aprendizaje a través del juego en los programas de educacion en la Primera Infancia”.
Este informe internacional presenta en primera instancia, la importancia del aprendizaje en

edades tempranas, para que “todas las nifias y todos los nifios tengan acceso a servicios de
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atencion y desarrollo en la Primera Infancia y educacion preescolar de calidad, a fin de que
estén preparados para la ensefianza primaria” (p. 2), y el rol que el juego tiene en este
aprendizaje. Lo que nos orienta acerca de la importancia de desarrollar estrategias que
incluyan la ludica y el juego para generar experiencias significativas en el estudiantado.

De igual forma, le da énfasis al juego como una estrategia de aprendizaje
fundamental en el nivel preescolar, y el periodo méas importante para el desarrollo humano
tiene lugar desde el nacimiento hasta los ocho afios. Ademas, presenta la importancia del
juego, tanto en centros educativos, como también en la comunidad, pues desde la presente
investigacion se enfatiza en la importancia de conocer el contexto educativo y los
acontecimientos que se presentan en dentro de la comunidad pedagdgica para identificar
las caracteristicas, necesidades e intereses del estudiantado, para que sus docentes utilicen
dicha informacion al desarrollar, de manera conjunta, estrategias pedagdgicas que sean
ludicas, préacticas y activas que propicien el ambiente necesario para explorar el entorno y
enriquecer el aprendizaje (UNICEF, 2018a).
La Importancia del Movimiento, la Ludicay el Juego en la Mediacion Pedagdgica de las
Personas Docentes

Respecto del juego, la ludica y el movimiento, asi como su importancia, Arroyo y
Silva (2015) presentan un estudio llamado “Teorias implicitas de docentes sobre el juego
como estrategia de ensefianza en las areas curriculares de la educacion inicial en una
institucion publica de Ate- Vitarte”, en donde se investiga qué tipo de teorias utilizan las
docentes de un centro educativo en Ate, Peru. Este estudio revela que las docentes tienen
una preferencia por la teoria constructivista, en donde el juego, se concibe como una
herramienta para construir aprendizajes a partir de los intereses y experiencias de cada
estudiante, ademas de esto, el hecho de responder a sus expectativas para captar su

atencién constituye un factor primordial para la construccion de aprendizajes.
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De igual manera, se destaca que utilizar el juego como un medio para la
ensefianza, facilita el proceso de aprendizaje, ya que responde al caracter ludico de la
naturaleza humana. Este estudio es un gran aporte para la presente investigacion, ya que
muestra como la teoria pedagdgica con la que la persona docente se identifica influye en la
presencia 0 no del juego en sus précticas pedagdgicas, un elemento del que muchos
profesionales en educacion, en ciertas ocasiones, no tienen conciencia. Ademas, invita a
pensar en la naturaleza lGdica del ser humano y cémo ésta se constituye en una de las
razones por las que el juego, es un medio por el cual el aprendizaje se construye de una
manera mas natural y significativa.

A su vez, como referente internacional, Arevalo y Carreazo (2016) desarrollan una
investigacion titulada “El juego como estrategia pedagdgica para el aprendizaje
significativo en el aula jardin A del hogar infantil asociacion de padres de familia de
Pasacaballos™ con el objetivo de conocer cual es el impacto que tiene la utilizacion de la
ludica y el juego como elementos cruciales dentro de la practica pedagdgica en docentes
de preescolar. Para iniciar el proceso investigativo, Arevalo y Carreazo (2016), utilizan
multiples entrevistas a docentes como instrumento inicial de indagacion e identificacion de
la problematica latente de la poblacidn participante.

Gracias a dicha indagacion, las autoras resaltan la falta de procesos de formacion
continua para docentes con respecto a metodologias innovadoras que plantean el juego, la
ludica, la creatividad y el goce como pilares del proceso de aprendizaje. Por lo que, ponen
en evidencia la utilizacién de metodologias tradicionalistas, que han generado
desmotivacion en el estudiantado al convertirse en sujetos pasivos dentro de su propio
proceso de aprendizaje. Esto da una vision positiva a la presente investigacion, ya que la
intencién es compartir con docentes de educacion preescolar para conocer cuales son las

estrategias y metodologias que ellas implementan para abordar tematicas como el juego, el
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movimiento y la lGdica en la primera infancia. Asi como también, brindarles un banco de
estrategias pedagogicas inclusivas para mediar en los espacios educativos de forma
conjunta y participativa.

De igual manera, al identificar la desmotivacion estudiantil como problematica
esencial de la investigacion, Arevalo y Carreazo (2016), proponen el desarrollo de un
proyecto pedagdgico basado en el constructivismo como enfoque curricular, el cual,
redirecciona el protagonismo del estudiantado como sujetos activos, participativos y
propositivos del proceso de aprendizaje, por medio de la construccidn, aplicaciéon y
evaluacion de estrategias pedagdgicas para docentes, estudiantes y sus respectivas
familias, basadas en el juego y la ludica como herramientas fundamentales. Ya que, segun
las autoras, “metodoldgicamente se utiliza al juego como instrumento de generacion de
conocimientos, no como simple motivador, en base a la idea de que, el juego, por si
mismo, implica aprendizaje” (Arevalo y Carreazo, 2016, p. 17).

La investigacion desarrollada por Arevalo y Carreazo (2016), se vincula
directamente con el presente seminario, debido a que, rescata la importancia tedrico-
practica de construir procesos de acompafiamiento pedagogico con docentes, para innovar
la mediacion pedagogica y potenciar la utilizacion del juego y la ludica como creadores de
alegria, satisfaccion y motivacion en la poblacion estudiantil hacia el proceso pedagdgico.
Estos aspectos son clave para el planteamiento de las estrategias inclusivas de
acompafiamiento pedagogico que se propone la presente investigacion.

Aunado a esto, dicho acompafiamiento pedagogico, se centra en la construccion de
un espacio respetuoso, empatico y motivador, en donde cada una de las personas docentes
desarrolle la apertura para comentar sus experiencias pedagogicas y expresar sus sentires,
para que de esa manera, se cree una comunidad que potencie la construccién de nuevos

aprendizajes relacionados con la ludica y el juego, que contribuyan cada dia a generar un
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impacto en el desarrollo integral del estudiantado a la hora de mejorar las practicas
pedagogicas de las personas docentes.

Ademas, se enfatiza que, por medio de la ludica y el juego, que las personas
docentes consideren las multiples maneras de aprender, para proponerse objetivos
retadores pero alcanzables, que permitan que la motivacion de la persona estudiante hacia
el aprendizaje aumente, al convertir las estrategias pedagdgicas en experiencias
significativas.

En esta misma linea, Duarte y Rodriguez (2017) realizaron un estudio cualitativo a
través de observaciones no participantes y entrevistas semiestructuradas, dirigidas a cuatro
docentes de educacion preescolar en un centro educativo privado en Colombia. En este
comentan que en muchas ocasiones las mediaciones docentes se ven enfocadas en temas
especificos, y se segmenta el desarrollo como si no fuera una parte global de los seres
humanos, es decir, se concibe al ser humano de manera fragmentada (desarrollo
emocional, desarrollo del lenguaje, desarrollo motor, desarrollo cognitivo, entre otros) sin
abordarlo como un ser integral.

En relacion con lo que se pretende abordar en este seminario, lo expuesto por
Duarte y Rodriguez (2017), muestra que es necesario comprender cudales son las
percepciones que presentan las personas docentes con relacion al cuerpo y el movimiento.
Los cuales, segun dichos autores, son aspectos de vital importancia para favorecer el
desarrollo integral del estudiantado con las que se trabaja, para descubrir que la movilidad
y la corporeidad son parte fundamental que contribuye con este desarrollo (Duarte y
Rodriguez, 2017).

Las personas docentes son la principal guia que tiene el estudiantado dentro de las
aulas, por lo cual sus ideologias, conocimientos y percepciones se veran entrelazadas en

sus mediaciones. De igual manera, su concepcion de cuerpo y movimiento regulara la
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cantidad de veces en las cuales se aplicaran en sus practicas educativas, lo cual hace
necesario descubrir como abordar estas caracteristicas docentes para que no afecten de
manera negativa la educacion de los nifios y las nifias.

De acuerdo con esta investigacion, la cual implementd observaciones no
participativas y entrevistas semiestructuradas a docentes y su mediacion en aulas de
preescolar, ademas de las distintas investigaciones, diagramas, categorias y familias que
crearon con base en la temética del cuerpo y el movimiento segun su entorno,
comprendieron que para las personas docentes estos aspectos son esenciales en las
practicas.

De esta manera, se genera un enlace con el presente seminario, en el cual se
aborda el desarrollo integral de las personas menores de edad, debido a que el movimiento
y el juego son parte fundamental de la cotidianidad infantil, y es a través del movimiento
que el juego y la ludica se llevan a cabo, para favorecer un desarrollo mas integral y una
concepcion corporal mas significativa. Asi como también se presenta como un medio para
comprender cudl es el estado en cual se muestra cada estudiante en ese momento, 0 como
una estrategia para que compartan sus ideas.

El Juego y su Impacto en el Desarrollo Cognitivo

Por otra parte, para conocer y reforzar los aportes que generan el aprendizaje por
medio del movimiento, el juego y la ludica al desarrollo cognitivo, Padilla (2012) realizé
un articulo sobre la estética (ludica y juego) y el desarrollo cognitivo del nifio pequefio
durante los primeros siete afios de vida en Costa Rica. Al comparar las teorias de distintas
investigaciones dedicadas al desarrollo cognitivo con los beneficios que brindaria la ludica
en estas.

La vinculacion que presenta la investigacion generada por Padilla (2012) con este

seminario, es que demuestra como el aprendizaje por medio del movimiento, el juego y la
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lidica aborda tanto el desarrollo motor, como la generacion de aportes al desarrollo
integral, como el lenguaje, el pensamiento I6gico-matematico, la sensorialidad, entre otros,
aspectos esenciales en la mediacién docente al considerar la diversidad estudiantil y sus
contextos socioculturales. Al comprender el juego como un estimulo enriquecedor para el
cerebro aprendiente, que favorece distintos aspectos como la concentracion, la
imaginacion, la motivacion, el disfrute, el interés, la retentiva, entre otros estimulos
generados por los neurotransmisores al momento del disfrute en el aprendizaje.

En sus antecedentes se acompafia de distintas personas investigadoras dedicadas al
analisis del desarrollo cognitivo en la Primera Infancia, pero relacionados con diferentes
énfasis. Por lo que, al enlazar el juego a estas dimensiones del desarrollo cognitivo, afirma
como la ludica es un ente fundamental para llevar a cabo las mediaciones con dicha
poblacion. Debido a que genera aprendizajes mucho mas enriquecedores al estudiantado,
ademas de presentarse como un puente u oportunidad que encuentran las personas en esta
etapa del desarrollo para comprender el mundo y comunicarse en él.

Definitivamente, el aporte que genera esta indagacion al presente seminario es que,
tanto el juego, como la ludica y el movimiento son herramientas pedagdgicas esenciales
que las personas docentes tienen disponibles para potenciar el desarrollo cognitivo de la
poblacion estudiantil. Estos elementos constituyen en herramientas pedagogicas
importantes como aspectos que se incorporan a la metodologia inclusiva, de forma que la
participacion se garantice segun las habilidades y posibilidades fisicas, motoras,
cognitivas, sociales y comunicativas de la poblacion estudiantil. Por consiguiente,
relacionado al proceso investigativo de Padilla (2012), se encuentra Santos (2017) la cual
realiza una tesis para el grado de magister con el titulo “Juego y desarrollo cognitivo en los
nifios y nifias de la unidad educativa Hualcopo Duchicela Columbechimborazo. 2016-

20177 que tiene como objetivo primordial investigar desde la epistemologia, la psicologia
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y pedagogia los beneficios que tiene la implementacién del juego dentro de la cotidianidad
del aula en el desarrollo cognitivo de la nifiez en la Primera Infancia, con énfasis en el
periodo de 3 a 4 afios.

La autora trasciende la conceptualizacion del juego como herramienta para
entretencion del estudiantado, debido a que lo observa como una necesidad inherente de
todo ser humano especialmente durante los primeros afios de vida, en los cuales las
personas estudiantes buscan explorar, experimentar y construir sus propios conocimientos
desde la ludica, el movimiento y el goce. Por lo tanto, Santos (2017) resalta que al
identificar el juego como necesidad del estudiantado, el mismo se emplea como elemento
para enriquecer las practicas pedagogicas docentes al crear guias pedagogicas con la
finalidad de potenciar en el estudiantado el desarrollo cognitivo basado en la teoria
piagetiana y en los procesos cognitivos de discriminacion, atencién, memoria, imitacion y
resolucién de problemas.

Los aportes tedrico-practicos brindados por Santos (2017), se relacionan con el
presente seminario, ya que, resaltan la importancia de construir procesos educativos que
incluyan la ludica y el juego como herramientas pedagogicas para potenciar las habilidades
cognitivas, fisicas, socioemocionales, linglisticas y motoras, las cuales al integrarse se
transforman en el desarrollo integral del estudiantado desde sus primeros afios de vida.
Dichas herramientas, permiten que el cuerpo y la mente se conecten, para que se
construyan nuevos conocimientos por medio de la curiosidad, la exploracion y la conducta
investigativa del estudiantado.

Al tener el juego importancia en el desarrollo cognitivo del estudiantado, Sanchez
et al. (2020) realizan una investigacidén con un enfoque cualitativo con una metodologia
basada en el estudio de caso. Esta investigacion, se desarrollé en un Centro de Asistencia

Infantil Comunitario en Campeche - México, con una poblacion de 45 personas estudiantes
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de 1ro - 2ndo y 3er grado de educacion preescolar, 3 docentes titulares de los grupos y la
directora del centro educativo.

Durante la investigacion, Sanchez et al (2020) identifican el juego como la
herramienta pedagdgica que representa la manera esencial y natural por dénde el nifio y la
nifia desarrollan diversos signos lingiisticos y la construccion de esquemas, estos son
reconocidos como elementos indispensables en el desarrollo cognitivo. La utilizacion de
dichos signos, implica que se incorporen nuevas funciones psicoldgicas y que de manera
innata multiples funciones naturales disminuyan su presencia, para dar paso a nuevas y
mas complejas propiedades de accidn cognitiva.

Para evidenciar dichos planteamientos teoricos en la realidad del centro educativo,
Sanchez et al (2020) realizaron andlisis de las planificaciones de las personas docentes e
implementaron la observacion de los tres grupos de estudiantes por dos meses, en donde
visualizaron que durante las jornadas diarias las personas docentes planifican 90 minutos
de juego, sin embargo, no se identificaron intervenciones pedagogicas oportunas que
fomentaran la exploracion y la construccién de nuevos aprendizajes a traves de
experiencias pedagogicas ludicas.

Sin embargo, se percibio que los nifios y las nifias en los 90 minutos de juego,
potenciaban de manera autonoma diversos signos lingisticos, como por ejemplo el juego
de representaciones que realizan los nifios y las nifias tanto de manera grupal como
individual. Estos signos gradualmente les brindan a las personas estudiantes la posibilidad
de tener el control ldgico de sus acciones y el desarrollo de su pensamiento conceptual.

Para complementar la investigacion, Sanchez et al (2020) realizaron entrevistas con
las personas docentes en donde preguntaron sobre el concepto de juego y su impacto en el
desarrollo cognitivo y por Gltimo a sus experiencias en la promocion del juego en su

cotidianidad educativa. Con estas entrevistas, el equipo investigador llegé a la conclusion
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que las personas docentes no tienen una conceptualizacion clara del juego como una
herramienta pedagdgica, sino que la identifican como una herramienta de labor secundaria,
esto conlleva a que tampoco identifican que el juego potencia de manera natural, divertida
y asombrosa el desarrollo cognitivo del estudiantado.

El proceso investigativo de Sanchez et al. (2020), se relaciona con la presente
investigacion debido a que, este seminario enfatiza en la necesidad actual de promover,
junto con las personas docentes, procesos que visualicen el juego como una herramienta
pedagogica alternativa que potencia habilidades y destrezas en la poblacién estudiantil de
manera integral y adaptadas a las caracteristicas del entorno con el fin que se garantice la
participacion y aprendizaje de todas las personas, independientemente de sus condiciones
y caracteristicas. Debido a que, por medio de la misma, las personas estudiantes potencian
su desarrollo cognitivo, ya que, cuando los nifios y las nifias se divierten jugando, con lo
que se potencian propiedades de accion cognitiva cada vez mas complejas, lo que permite
la construccidn de aprendizajes significativos que fomenten la participacion activa dentro
de un contexto especifico.

El Juego desde la Diversidad

Otro aspecto relevante relacionado al juego es el abordaje a la diversidad. Garcia
(2015) realiz6 una investigacion en Espafia denominada “Aprendizaje basado en juegos
serios como herramienta de la educacion para todos”. Dicho trabajo, partié de la
visualizacion de dificultades educativas que se presentan de acuerdo con las caracteristicas
de cada persona, ademas de ser producto de la metodologia educativa que reciben. La
investigacion se basé en un estudio descriptivo, cualitativo y longitudinal, y tuvo como
objetivo principal analizar si el aprendizaje basado en juegos serios favorece una

educacion para cualquier estudiante, al considerar la diversidad de cada una.
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El estudio contd con la participacion de un grupo de treinta estudiantes de primero
de Bachillerato a lo largo del curso académico 2014 - 2015 y de acuerdo con los resultados
se concluyo que el implemento del juego en la educacién desde una vision inclusiva,
provocé mejoras significativas en el rendimiento académico, y su interaccion
interpersonal, ademas de un impacto positivo en la motivacion, atencion y disposicién en
el estudiantado. Garcia (2015) destaca que “En definitiva, la fortaleza mas significativa es
que este tipo de metodologia posibilita una educacién para todos los alumnos, de calidad y
que favorezca el pleno desarrollo integral de cada individuo” (p. 247).

Por lo tanto, este estudio es fundamental para el desarrollo de la presente
investigacion, ya que demuestra como el juego favorece el proceso educativo en espacios
inclusivos donde se consideren los diferentes requerimientos de apoyo que requiera cada
persona estudiante segun su diversidad personal. En los espacios educativos se presentan
estas situaciones, donde cada persona es distinta y aprende de diferente forma, tal y como
sera en las diversas zonas con las que se desarrollaran los espacios de acompafiamiento
pedagdgico, asi como en cada grupo de estudiantes con quienes las personas docentes
laboran. Por lo que seré tarea del equipo de investigacion, como de las personas docentes,
dar respuesta a esas necesidades del estudiantado, al implementar el juego como una via o
herramienta para atender la diversidad. Esto tiene implicaciones mas alla de los aspectos
sociales y de interaccidn, sino que también se vincula a procesos fisicos y motores que
potencian aspectos comunicativos, del lenguaje y cognitivos fundamentales para el proceso
de aprendizaje.

Por otra parte, Caceres et al. (2018) plantea una investigacion llamada “Inclusion y
Juego en la Infancia Temprana”, la cual consiste en ampliar la perspectiva del juego,
viéndolo como una herramienta que facilite los procesos de inclusion y equidad infantil en

estudiantes con y sin condicién de discapacidad. Este trabajo se lleva a cabo en Chile, a
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través de la elaboracion de estrategias en un proceso multidisciplinario que integra todo el
entorno del nifio o nifia y también toma en cuenta sus necesidades con el fin de crear un
desarrollo de habilidades a través del juego, que permitan tanto a ellos como a sus familias
vivir experiencias de juego destinadas a fomentar la inclusion en espacios donde antes no
existia. En esta misma linea, Céceres et al., brindan una ruta a seguir acerca de cémo son
necesarias estrategias que integren el contexto de los nifios y nifias (en este caso), para
propiciar un ambiente de juego y aprendizaje que atienda las necesidades individuales.
Para la presente investigacion, este es un aspecto fundamental, ya que nos permite
identificar que una persona es diversa, no solamente por si tienen una discapacidad o no;
sino que su diversidad parte desde el contexto en el que se desenvuelven, sus costumbres,
posibilidades, por lo que se tomaran en cuenta todos estos aspectos, para crear una
propuesta que atienda la diversidad de las personas docentes, asi como de sus estudiantes.

Caceres et al. (2018) definen su propuesta como “Propuesta Integral de
Estimulacion y Juego” y proponen que los aspectos centrales de su investigacion se basan
en la participacion familiar, la evidencia, la flexibilidad y la complejidad creciente; de esta
forma se concluye que el seguimiento de su propuesta trabajada desde los diferentes
espacios adaptados a las necesidades, gustos y ritmos de trabajo de cada estudiante desde
edades tempranas estimula los procesos de cognicidn, comunicacion e interacciones
sociales para lograr un mayor desarrollo de habilidades complejas y una prevencion de
actitudes de aislamiento.

A traveés de esta informacion se identifica el aporte sustancial que este antecedente
brinda y la gran relacion que tiene con este seminario, ya que, amplia ain mas la
percepcion de la importancia del juego desde la educacion en atencion a la diversidad,
visto tanto como ocio asi como también como una herramienta que considera las

caracteristicas de cada persona en los procesos inclusivos de aprendizaje, participacion,
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igualdad, en la interaccion con sus pares y familiares, al considerar sus diferencias y
principalmente visto desde el gran apoyo que brinda al desarrollo de un ser humano
integral.

En la misma linea y en congruencia con la diversidad, Tacuri y Jadan (2019)
desarrollaron una investigacion en Ecuador llamada “La atencion a la diversidad a través
de la participacién en el juego dramético con nifios y nifias de 3 a 4 afios” que se desarrolld
en el Centro de Desarrollo Infantil “El Condor”, en la ciudad de Cuenca, Azuay.

Tacuri y Jadan (2019) comentan que la investigacion surgié a partir de la reflexion
de précticas pre profesionales, donde se evidenciaba la necesidad educativa de la persona
estudiante, ya que, tenian poca participacion en las actividades que se implementan
diariamente, lo que ocasiond que no siempre se atendiera la diversidad de manera integral.
Debido a esto, gracias a la implementacion de actividades que se desarrollaron en el aula,
se identifico como las personas estudiantes participaron e interactuaron individual o
colectivamente a través del juego dramatico.

A raiz de este analisis se desprendié como objetivo de la investigacion el
implementar actividades didacticas a traves del juego dramatico para fomentar la
participacion y atender la diversidad de estudiantes de 3 a 4 afios. Y se resalta como cada
actividad fue planteada a partir de las necesidades e intereses de los infantes y se tomé en
cuenta los diferentes &mbitos y destrezas del Curriculo de Educacion Inicial.

Asi también, en esta investigacion Tacuri y Jadan (2019) plantearon como
conclusiones que el disefio y la implementacion de actividades de juego dramatico
promueve la participacion y aborda la diversidad de los nifios y nifias de 3 a 4 afios, lo que
permite conocer formas de generar procesos de mediacion pedagogica. Ademas, se resalta

la importancia de cémo educadores es necesario tener una mirada inclusiva en las aulas,
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observar y reconocer las diferentes necesidades e intereses para enfocar las actividades y
estrategias desde y con el educando.

Este antecedente es un gran aporte para el seminario, ya que, a través de esta
investigacion se refleja la importancia de implementar estrategias en donde por medio del
juego, se aborde la diversidad que se encuentra en las aulas, ya que este posibilita el tomar
en cuenta caracteristicas, necesidades, capacidades, contextos, culturas, conocimientos
previos, tradiciones, lo cual permite a adaptarse alin mas a cada una de las personas
estudiantes. De esta forma, en el acompafiamiento pedagdgico que se le brindara a las
personas docentes, se disefiaran estrategias que tomen en cuenta sus necesidades, pero
ellas mismas seran disefiadoras también de sus propias estrategias, siendo participantes
activas de su propio aprendizaje.

Formacion Permanente de las Personas Docentes

Una vez desarrollado el valor que tiene la ludica, el juego y el movimiento en los
procesos pedagdgicos inclusivos de la Primera Infancia, se considera fundamental resaltar
la educacion continua de las personas docentes como un factor indispensable para
desarrollar dichos elementos dentro de la mediacion pedagdgica inclusiva y asi potenciar
la construccidn de aprendizajes significativos en la poblacion estudiantil. Los procesos de
acompafiamiento docente promueven comunidades de aprendizaje que tiene como objetivo
primordial generar herramientas pedagdgicas que fortalezcan la innovacién y actualizacion
profesional.

En esta misma linea, Céspedes y Olaya (2017) desarrollan un proceso investigativo
para optar por el grado de licenciatura, en el cual plantean como tematica nodal la
“Importancia de los Procesos de Capacitacion en Docentes no licenciados en Pedagogia
Infantil del Nucleo Educativo 1 y 2 en el Municipio de Villavicencio, Meta” ubicado en

Colombia. En el estudio, las autoras utilizan las teorias cientificas y pedagdgicas de Maria
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Montessori, Miguel Angel Santos Guerra y Ken Robinson como bases epistemoldgicas
para fundamentar el impacto que tienen los procesos de acompafiamiento pedagogico con
las personas docentes, a la hora de promover précticas pedagdgicas basadas en la
innovacion, la creatividad y la utilizacion de nuevas tecnologias para responder a la
realidad educativa actual.

Durante la investigacion, Céspedes y Olaya (2017), identifican como problematica
central la escasa participacion que tienen las personas docentes en espacios de
acompafiamiento pedagdgico y cdmo esta situacion ha impactado en la calidad de la
mediacion pedagogica que desarrollan junto con la poblacion estudiantil. Por ende, las
investigadoras formulan un proyecto guiado a tipificar las necesidades de acompafamiento
pedagdgico que tienen las personas docentes de atencion a la Primera Infancia, para luego
generar espacios de formacion que sean coherentes con la realidad del centro educativo y
de las propuestas pedagogicas que se desarrollan en Colombia.

Al analizar los resultados obtenidos, Céspedes y Olaya (2017) concluyen que un
92% de las personas docentes del centro educativo, si buscan miltiples oportunidades de
crecimiento profesional, ya sea por medio de entidades privadas o instituciones del estado
que promueven la formacion continua de los profesionales en educacién de Primera
Infancia y un 100% de la poblacion considera indispensable participar en dichos espacios,
ya que, promueve la actualizacion y construccion de nuevas practicas educativas.

El estudio de Céspedes y Olaya (2017) es fundamental para este seminario, debido
a que visualizan los procesos de formacidn permanente como espacios para construir
comunidades de aprendizaje que complementan la formacion de las personas docentes que
buscan herramientas pedagdgicas para enriquecer y autoevaluar su practica educativa.
Ademas, resalta la motivacion de las personas docentes como un eje transversal que

potencia el deseo por la investigacion, innovacion y actualizacion, lo cual se traslada a
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estimulos intrinsecos para participar en procesos de educacion permanente. Todo esto hace
que se propongan en la presente investigacion, la creacion de comunidades de aprendizaje
entre las personas docentes que permitan tanto el compartir de experiencias, herramientas
y estrategias, como también, una constante formacion y actualizacion de conocimientos
que propicien practicas pedagogicas pertinentes y ajustadas a cada uno de sus contextos
educativos y diversidad estudiantil.

Por otra parte, Eirin-Nemifia (2018) desarrolla una investigacion cualitativa en la
Universidad de Santiago de Compostela en Espafia, que tiene como titulo “Las
comunidades de aprendizaje como estrategia de desarrollo profesional de docentes de
educacion fisica” la cual, plantea la creacion de comunidades de aprendizaje como
herramienta principal para promover el desarrollo profesional de las personas docentes.
Por lo tanto, el objetivo principal de la investigacion es, comprender cOmo se construye y
mejora el desarrollo profesional al participar en encuentros formativos que buscan crear
nuevas comunidades.

Eirin-Nefiima (2018), menciona que las comunidades de aprendizaje estan
conformadas por personas docentes que se encuentran comprometidas a crear espacios
investigativos, los cuales potencian su mediacion pedagogica por medio de la innovacion,
la actualizacion y la construccion de nuevos conocimientos de manera conjunta y
colaborativa.

A partir de esta informacidn, para la creacion de las comunidades de aprendizaje
del presente seminario, se considerd que la persona que investigd utilice los tres principios
basicos que guiaron la metodologia de investigacion. El primero corresponde a identificar
y valorar el contexto, las voces y los relatos de las personas docentes, debido a que las
experiencias de cada participante enriquecen la comunidad y permiten que los

conocimientos tedricos que se construyan, se relacionen directamente con su practica
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pedagogica. El segundo principio, corresponde a visualizar el aprendizaje de las personas
docentes como un proceso activo, que se basa en disefiar y compartir practicas educativas.
Eirin-Nefiima (2018) plantea que para poner en practica este principio, es indispensable
que la persona que investiga promueva experiencias interactivas, ya que, por este medio,
las personas docentes construyen aprendizajes significativos que potencian su desarrollo
profesional.

El ultimo principio planteado por el autor, es comprender el aprendizaje como un
proceso social, que facilita la construccion de vinculos. Ya que, por medio de este proceso
se establece una comunidad préactica, en donde los aprendizajes se construyen a través del
dialogo y conversaciones entre el grupo de docentes. Luego de aplicar los tres principios
indicados anteriormente, Eirin-Nefiima (2018) llega a la conclusién que las comunidades
de aprendizaje, son una herramienta efectiva que permite que las personas docentes
fortalezcan su desarrollo profesional, al compartir sus propias experiencias, al escuchar
atentamente los comentarios de las otras personas y al construir nuevos aprendizajes de
manera conjunta, que guiaran hacia un empoderamiento de su rol como docentes.

Esta investigacion, se relaciona directamente con este seminario ya que ambos
pretenden generar espacios de acompafiamiento pedagdgico basados en la empatia, el
respeto mutuo, la confianza y la escucha atenta, en donde tanto las personas docentes
como las personas seminaristas creen una comunidad de aprendizaje, en la cual, sientan
libertad de expresar sus experiencias, comentarios, sentimientos y emociones sobre las
tematicas que se abordaran en los talleres. En general, ambas investigaciones, visualizan
las comunidades de aprendizaje como una herramienta para potenciar el desarrollo
continuo de la poblacion docente.

Ademas, parte de los objetivos del seminario que se relaciona con la investigacion

de Eirin-Nefiima (2018) es la creacion de una comunidad que permita que el proceso de
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formacion continua se base en el aprendizaje activo y vivencial de las personas docentes,
ya que al experimentar ellas mismas el juego, la ludica y el movimiento, se facilita
trasladar dichos conocimientos y estrategias al aula preescolar para fomentar en las
personas estudiantes experiencias pedagdgicas inclusivas que enriquezcan su desarrollo
integral. Por lo tanto, desde esta perspectiva el aprendizaje activo se comprende como el
proceso por el cual las personas docentes participan de manera propositiva, reflexiva y
analitica en la construccion de nuevos conocimientos al compartir sus experiencias y
escuchar atentamente las ideas de las demas personas docentes. Esto es importante, ya que
si quien ensefia parte del aprendizaje activo para la elaboracion de sus estrategias
pedagdgicas, esto se tendria que reflejar en la construccion de los aprendizajes por parte
del estudiantado a partir de sus realidades contextuales y socioeconomicas.

Segundo principio, corresponde a visualizar el aprendizaje de las personas
docentes como un proceso activo, que se basa en disefiar y compartir practicas educativas

Por ultimo, en Costa Rica, Araya et al. (2019) desarrollan una investigacion
titulada “Propuesta de lineas y pautas para la educacion permanente de profesionales del
nivel de preescolar” la cual tiene como objetivo identificar por medio de encuestas y
cuestionarios, las necesidades de formacion y acompafiamiento pedagdgico de personas
docentes graduadas de bachillerato y/o licenciatura de la carrera de Educacion Preescolar
de la Universidad de Costa Rica (UCR), entre los afios 2001-2015; para luego establecer
pautas basicas para planificar un proceso de educacién permanente dirigido a dicha
poblacion.

Durante el proceso investigativo, las autoras visualizan la educacién continua como
una caracteristica inherente a la naturaleza del ser humano, la cual abre oportunidades para
desarrollar durante el transcurso de la vida, maltiples habilidades, destrezas y

conocimientos que permitan enfrentarse a los cambios emergentes en los &mbitos



105

educativos, sociales, econdomicos y politicos que se identifican tanto a nivel nacional como
internacional.

Ademas, Araya et al. (2019) afirman que, para las personas docentes, la formacion
recibida durante la educacion superior, representa la base para ejercer como profesionales
que promueven el desarrollo integral de la poblacién estudiantil, no obstante, se requiere
de la educacion continua para potenciar la innovacion y actualizacion educativa que
posibiliten la construccién de procesos pedagdgicos pertinentes a las realidades y
necesidades educativas de la persona estudiante.

Esta vision es compartida en el presente seminario, debido a que, se pretende
implementar talleres que generen un refrescamiento de su formacion durante su educacion
superior, y compartir estrategias vinculadas a las modalidades educativas actuales en
consideracion de la diversidad estudiantil y sus diferentes realidades educativas, sociales,
culturales y econdémicas. Ademas, se creara junto con las personas docentes una
comunidad de aprendizaje virtual, en la cual ellas compartan con los demas docentes
distintas actividades o experiencias que enriquezcan las mediaciones pedagogicas desde un
abordaje inclusivo.

Como parte de los resultados obtenidos en la investigacion, Araya et al. (2019),
aducen que un 76% de la poblacién muestra identifica como una necesidad latente el
desarrollo y la participacion en procesos de formacion continua, especialmente en aquellos
gue propongan tematicas innovadoras, creativas y contextualizadas. Ademas, mencionan
que un 93,5% de las personas docentes manifestd que su motivacion para participar de
dichos espacios de acompafiamiento trasciende de construir y aplicar conocimientos
tedricos y se enfoca en el disfrute de la pedagogia y el enriquecimiento de su vida tanto

personal como profesional. Por Gltimo, las autoras enfatizan que de la totalidad de la
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poblacion muestra un 66,7% se encuentran en disposicion y disponibilidad para participar
en propuestas de educacion permanente.

Por lo tanto, se llega a la conclusion que los espacios de acompafiamiento son una
necesidad que prevalece en las personas docentes, ya que, les facilita la construccion de
redes de apoyo para compartir experiencias y desarrollar nuevos aprendizajes, siempre en
miras de potenciar la innovacion y la pertinencia en las practicas pedagogicas que se
realizan con la poblacion estudiantil.

El panorama expuesto en la investigacion se encuentra directamente relacionado
con los objetivos planteados desde este seminario de graduacion, debido a que ambos
promueven espacios de acompariamiento pedagogico para que las personas docentes
construyan saberes y habilidades en diversos ambitos educativos. Tambien, se resalta la
necesidad que existe a nivel nacional referente a la creacion de dichos procesos de
educacion permanente y el impacto significativo que tienen en la formacion integral de las
personas docentes que trabajan con la Primera Infancia, ya que, segun Araya et al. (2019)
representan espacios que buscan despertar “una actitud de busqueda del conocimiento de
manera independiente, con el fin de ampliar su perspectiva de vida, enriquecer su acervo
cultural y diversificar sus posibilidades de accion” (p. 45).

Por lo tanto, los antecedentes referentes a la formacion continua de las personas
docentes, brindaron informacién bésica sobre la importancia de crear espacios de
acompafiamiento pedagogico y comunidades de aprendizaje que se basen en enriquecer y
evaluar las practicas pedagdgicas por medio de procesos investigativos y de disefio de
nuevas estrategias de mediacion que se adecuen a las caracteristicas y necesidades de la
poblacion estudiantil. Por lo que, es fundamental que dichas comunidades de aprendizaje
se basen en la construccién de vinculos respetuosos que permitan compartir experiencias,

expresar emociones y buscar soluciones a los cambios emergentes que surgen en las
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diversas realidades educativas, en consideracion constante de la diversidad de personas y
contextos que existen en el acto educativo.

A partir de los estudios e investigaciones expuestas con anterioridad, se demuestra
que desde las perspectivas pedagdgicas nacionales e internacionales, el movimiento, la
ludica y el juego, son elementos que enriquecen el proceso educativo, ya que a traves de
estos se abordan las necesidades y caracteristicas de la persona estudiante. Por ende, se
resalta la importancia de la utilizacién de estos dentro de las estrategias pedagogicas
inclusivas propuestas por las personas docentes de atencion a la Primera Infancia, al
enfatizar en la coyuntura nacional actual, en la cual se ha observado una reduccion
significativa del movimiento, la ludica y el juego en las practicas pedagdgicas. Por
consiguiente, la informacion indagada, ha brindado aportes teoricos cruciales que guiaron

la formulacion de los objetivos del seminario que se presentan a continuacion.

Objetivos del seminario de investigacion

Objetivo General:
Desarrollar espacios de acompafiamiento pedagdgico junto con personas docentes
de educacion preescolar, para la contribucion a la formacién continua y la
construccion de estrategias pedagogicas basadas en el aprendizaje por medio del
movimiento, la ludica y el juego, por medio de talleres sincrénicos y comunidades
de aprendizaje virtuales, en funcion del abordaje oportuno e inclusivo de la
primera infancia, a raiz de las situaciones que emergen de la pandemia por Covid-

19 en la DRE San José Oeste, DRE Peninsular y Zona Mixta, durante el afio 2021.
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Objetivos Especificos:

e Identificar los conocimientos y habilidades previas, asi como las areas y tematicas,
en las que las personas docentes de educacion preescolar requieran de un
acompafiamiento pedagdgico relacionado al aprendizaje por medio del
movimiento, la lidica y el juego para la planificacién de estrategias de mediacion
pedagogica en la atencion de la Primera Infancia.

e Construir en conjunto con las personas docentes de educacién preescolar de la
DRE San José Oeste, DRE Peninsular y Zona Mixta espacios de acompafiamiento
pedagdgico que respondan a las necesidades identificadas en el diagnostico y la
planificacion de talleres en modalidad de presencialidad remota, para fortalecer sus
conocimientos y experiencias relacionadas al aprendizaje por medio del
movimiento, la ludica y el juego, como estrategias que enriquecen las mediaciones
en los diferentes contextos educativos.

° Elaborar un compendio de estrategias pedagogicas inclusivas basadas en el
aprendizaje por medio del movimiento, la ludica y el juego, que favorezcan una
atencién y oportuna en la Primera Infancia, segun las caracteristicas contextuales
de la DRE San José Oeste, DRE Peninsular y Zona Mixta en sus diferentes
modalidades de atencion como la presencial, presencial remota y las Guias de
Trabajo Auténomo.

Al desarrollar un Trabajo Final de Graduacion en la modalidad de seminario de
graduacion, cada subgrupo se encargd de abarcar los mismos objetivos especificos. Sin
embargo, la diferencia radica en la poblacion abordada. La distribucion se muestra en la en

la figura 7.
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Figura 7
Distribucién del grupo de investigacion por contexto
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Nota: La figura muestra la distribucién del grupo de la investigacion por contexto.

Después de conocer los objetivos del presente seminario de investigacion, se brindara un
recorrido por las diversas teorias y conceptos que fundamentan el trabajo realizado a lo

largo de la investigacion, desde la construccion teérico conceptual.
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Capitulo 11
Construccion Tedrico Conceptual

El siguiente apartado se desarrolla desde el sustento tedrico que fundamenta la
tematica del presente seminario con el objetivo de promover una comprensién amplia y
profunda de los conceptos relevantes para este proceso investigativo. Inicialmente, se
aborda la importancia de la Primera Infancia y por qué las personas en esta etapa son
sujetas de derechos, para, seguidamente, comentar sobre los derechos de la nifiez a nivel
nacional, especificamente el derecho al juego y a la educacion.

Se define también la pedagogia y su mediacion desde el abordaje a la diversidad
desde la educacion inclusiva de calidad y participativa. Sumado a esto, se explica la
importancia que tiene el juego, la ludica y el movimiento y su vinculo con el aprendizaje
significativo en la Primera Infancia. Ademas, se abarca el rol docente y su relevancia
dentro de los procesos pedagogicos desde las comunidades de aprendizaje. Finalmente, se
describe la educacion combinada como respuesta a las necesidades pedagogicas generadas
por la enfermedad Covid-19 durante el periodo 2020-2021.

Primera Infancia y Derechos Humanos

La etapa de la Primera Infancia es fundamental para el desarrollo integral de la
persona, es a partir de ésta donde se comienzan a vivir experiencias que facilitan el
descubrimiento y la construccion de diferentes habilidades, capacidades, aprendizajes y
potencialidades para desenvolverse adecuadamente en cada contexto a lo largo del ciclo de
vida. Ademas, es importante indicar que estos aspectos se relacionan ampliamente con la
educacion, ya que a través de esta se da un desarrollo de las distintas areas que como seres
humanos se necesitan construir, por ejemplo, autoconocimiento, independencia,

comunicacion, entre otras. En relacién con esto, Santi-Ledn (2019) propone que:
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El desarrollo infantil y la educacion inicial no deben ser abordados como

fragmentaciones etarias sin relacién con todo el ciclo de vida. Todo lo que se haga

0 deje de hacer en los primeros afios de una persona, repercute a lo largo de toda su

vida. (p. 144)

En el presente seminario de investigacion se pretende contribuir para que las
personas docentes empleen un abordaje educativo inclusivo, es decir, donde se tomen en
cuenta las caracteristicas, necesidades, habilidades e intereses que tiene la nifiez en la
Primera Infancia en consideracion de la diversidad, ya que como menciona Santi-Ledn, la
educacion y el desarrollo infantil son dos aspectos a ser abordados de manera integral para
alcanzar un impacto positivo en el crecimiento de la persona en edades tempranas.

Aunado a esto, el movimiento, la ludica y el juego son aportes fundamentales para
dicho crecimiento de la persona en la Primera Infancia y constituyen herramientas
esenciales para el aprendizaje, por lo que, es de suma importancia que exista un
reconocimiento por parte de la sociedad y de las diferentes entidades que la conforman,
que la nifiez es sujeta de derechos y que éstos se garantizan, para que de esta manera se
procuren potenciar las diferentes capacidades y habilidades en dicha etapa del desarrollo.

Es por esto, que desde esta investigacion se reconocen dos derechos fundamentales,
el derecho al juego y el derecho a la educacion. Sin embargo, primero se considera
importante comentar sobre los derechos de la nifiez, ya que es un aporte relevante para esta
investigacion. El Articulo 10 del CNA de la Ley 7739 (1998) establece que la persona
menor de edad sera sujeta de derechos; gozara de todos los derechos inherentes a la
persona y de los especificos relacionados con su desarrollo, por lo que, el aprendizaje a
través del movimiento, la ludica y el juego son parte esencial, debido a que aportan en gran
medida al crecimiento de la persona estudiante, asi como lo plantean Bafieres et al. (2008)

al expresar que el juego se encuentra intimamente relacionado con las cuatro dimensiones
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béasicas del desarrollo infantil: psicomotriz, intelectual, social y afectivo-emocional, es por
ello, que, desde el presente seminario de investigacion se incluyen estos derechos, porque
a través de ellos, las personas estudiantes desarrollan plenamente su potencial a una edad
muy temprana y mejoran en los aspectos antes mencionados, lo que beneficia su
aprendizaje.
Derecho al Juego

Para iniciar, es importante definir qué es juego, segln Delgado et al. (2017) “El
juego es una actividad innata y propia de la infancia, que sigue a la vida del ser humano en
sus diferentes etapas evolutivas” (p. 34), en relacion con esto, es esencial recalcar que el
juego es una de las formas mas significativas para que los infantes adquieran
conocimientos, habilidades basicas y competencias esenciales, lo que demuestra ser un
aporte de suma importancia para la Primera Infancia, ya que es una etapa en la que el
descubrimiento y potencial de aprendizaje se basan en las experiencias a través del juego.

Es decir, la persona estudiante por medio del juego aprende a expresarse, a ser
creativa, a conocer su cuerpo, ademas, facilita la comprensién de roles, normas, resolucion
de problemas y permite descubrir nuevas sensaciones, percepciones. Asimismo, el juego es
una herramienta para la educacién de suma importancia, ya que, a traves de este se realizan
diversos ajustes segln las caracteristicas del estudiantado, lo que permite asi, desarrollar
una mediacion pedagogica inclusiva, la cual se centra en el proceso de aprendizaje de
manera gque se pueda tomar en cuenta las caracteristicas, necesidades e intereses de la
persona estudiante.

En relacion con el derecho al juego, el Principio 7 de la Declaracion de los
Derechos del nifio (1959) establece que las personas en la etapa de la nifiez deben de
disfrutar plenamente de juegos y recreaciones, los cuales se orientaran hacia los fines

perseguidos por la educacion, debido a esto, se resalta que la persona estudiante en edades
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tempranas construye el aprendizaje como un proceso natural de su crecimiento, lo que
desarrolla actividades gustosas, de exploracién, de autonomia, de apropiacion del entorno,
de socializacion, de placer y de alegria, asi como de desarrollo intelectual, psicomotor y
emocional, esto en contribucidn a los procesos de educacion inclusiva.

Aunado a esto, el Articulo 73 del CNA de la Ley 7739 (1998) declara sobre el
derecho al juego que las personas menores de edad tienen la oportunidad de jugar y
participar en actividades recreativas, deportivas y culturales que les permitan ocupar
provechosamente su tiempo, por lo que, en este caso es fundamental la mediacion
pedagdgica del personal docente, ya que es importante que en los espacios pedagdgicos se
establezcan oportunidades de manera inclusiva, por ejemplo, de participacion, de toma de
decisiones, de expresion y de construccion de estrategias ajustadas y contextualizadas a
partir de los propios intereses de la persona estudiante, asi esta se desenvolvera integral y
adecuadamente en el cumplimiento de este derecho.

Derecho a la Educacion

La educacion es la base principal para construir y relacionar conocimientos que son
esenciales para el desarrollo y es desde donde se despiertan aspectos significativos como el
interés por el aprendizaje, Leon (2007) resalta que la educacion se basa en la preparacion y
formacidn para aumentar el saber, la inteligencia y permite, que dentro de los espacios
pedagdgicos, las personas aprendan unas de otras a través de las distintas experiencias que
se llevan a cabo, es por esto, que se refleja la importancia del proceso educativo de la
persona estudiante en la Primera Infancia, ya que potencia el desarrollo humano y busca
asi, la realizacién y bienestar de la persona desde edades tempranas.

Asimismo, el Articulo 12 de la Ley 2160 (1957) indica tres aspectos importantes a
considerar desde el seminario de graduacion; la educacion preescolar tiene como finalidad

proteger la salud del nifio y estimular su crecimiento fisico armoénico, desarrollar actitudes
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de compafierismo, cooperacion y estimular y guiar las experiencias infantiles, por lo que,
la mediacion pedagdgica entrelazada con el movimiento, la ludica y el juego es un aporte
de suma importancia para el desarrollo de la persona estudiante desde edades tempranas.
Esto, debido a que brinda la oportunidad de construir aprendizajes significativos, tanto a
nivel educativo como personal, ya que se desarrollan habilidades sociales, de
comunicacion, asi como estimular diversas areas para lograr un desarrollo integral.

En relacién con esto, desde el derecho a la educacidn, en el Articulo 28 de la
Convencidn sobre los Derechos del Nifio (1989), se establece que los Estados Parte
reconocen el derecho del nifio a la educacion, que se ejerza progresivamente y en
condiciones de igualdad de oportunidades. Lo cual deja en evidencia que la persona
estudiante tiene derecho a una educacion de calidad.

Por lo que se comprende educacion de calidad como el proceso pedagdgico que
brinda oportunidades equiparables para un desarrollo integral a todas las personas
estudiantes, donde se desarrollen procesos de mediacion pedagogica de manera diversa e
inclusiva, es decir, donde la persona estudiante sea el centro del proceso educativo a partir
de sus caracteristicas individuales y de la diversidad que caracteriza la poblacién
estudiantil en los diferentes contextos en donde se desarrolla el acto educativo,
comprendido como el espacio de tiempo y espacio en el que se efectla la mediacion
pedagdgica inclusiva.

Asimismo, lo mencionado anteriormente se relaciona con lo expuesto en el
Articulo 24 de la Convencion sobre los Derechos de la Persona con Discapacidad (2008),
ya que establece que los Estados Parte reconocen el derecho de las personas con
discapacidad a la educacion. Con la aspiracion de hacer efectivo este derecho sin
discriminacion y sobre la base de la igualdad de oportunidades, por lo que, es importante

identificar y contemplar en los diversos espacios educativos la diversidad estudiantil, para
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brindar una educacién centrada en la persona estudiante, que potencie y desarrolle
diferentes habilidades y capacidades.

La educacion como derecho ofrece la posibilidad de abordar la diversidad en los
espacios pedagogicos desde las capacidades y habilidades de las personas, tanto docentes,
como estudiantes, en forma contextualizada y situada en sus caracteristicas y realidades, en
relacion con esto, Zumbado (2019) plantea que “La educacion como derecho debe facilitar
a todas las personas la posibilidad de aprender a aprender y hacerlo a través de toda su
vida; ademas, debe poseer cuatro caracteristicas para ser considerada como derecho:
disponibilidad, accesibilidad, aceptabilidad y adaptabilidad.” (p. 107), por lo tanto, a través
del ODS 4 en Costa Rica que propone una educacion de calidad, inclusiva y equitativa, se
pretende promover que la persona docente implemente dicha disponibilidad en recursos,
acceso a una educacion inclusiva, aceptar, reconocer las diferencias y adaptar el desarrollo
de las tematicas de acuerdo con las necesidades educativas del estudiantado para el
desarrollo de un proceso mas equitativo y emplear asi una mediacion pedagogica de
manera inclusiva.

Mediacion Pedagdgica Inclusiva

La educacion es una actividad social, cultural, politica y biopsicologica, por lo
tanto, es objeto de estudio de la Pedagogia, que es la ciencia que se encarga de estudiar la
practica educativa. Flérez Ochoa (2005) aborda el concepto de pedagogia como el eje
central que fundamenta la practica docente, por ende, el autor define especificamente
pedagogia como una:

Disciplina cientifica abierta que describe de manera constructivista y hermenéutica

la articulacion entre el "contexto de ensefianza" y el contexto del aprendiz, con el

propdsito de formular estrategias que posibiliten elevar y orientar el rigor de la

reflexion docente y la calidad de la ensefianza. (p. 360)
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La pedagogia en la Primera Infancia es el espacio que propicia la sistematizacion
de las mediaciones docentes, en torno al ideal de ser humano que se desea formar, asi
como la sociedad en la cual este se va a desenvolver, centrada en la realidad y
caracteristicas que esta etapa de vida conlleva.

Diaz (2019) afirma que la pedagogia en la Primera Infancia va de la mano con la
realidad en la cual se desarrolla la persona estudiante, al tomar en cuenta el ambito social
cultural y educativo de la época en la que se encuentra, para adaptarse a los nuevos
enfoques que surgen en beneficio de la (PI). Para este autor la pedagogia al ser la
encargada de la educacion, se adecua a las necesidades que brinda el contexto. Es decir,
demuestra que la educacion es una ciencia, que al igual que las demas se encuentra en
constante evolucion y transformacion, al adaptarse a las caracteristicas y contextos en los
que se desarrolla la poblacion estudiantil.

Lo mencionado anteriormente, se vincula con el presente seminario de
investigacion, ya que este busca adaptar las mediaciones docentes y sus estrategias
inclusivas al contexto en el cual se desenvuelven tanto las personas docentes como las
personas estudiantes, ya sea en zona rural, urbana o sector privado, y en la modalidad
presencial, presencial remota o a distancia con las GTA.

Por otra parte, los autores Garcia et al. (2018) enfocan este concepto desde un
ambito mas inclusivo, en el cual se generan ambientes pedagogicos que brinden
oportunidades de aprendizaje adecuadas a la diversidad de la poblacién estudiantil, esto
por medio de estrategias innovadoras y mediaciones flexibles. Al relacionar las posturas de
Diaz (2019) y Garcia et al. (2018) se busca que la pedagogia se adapte al contexto y época
en la cual se lleva a cabo la mediacién, debido a que, en la actualidad, la educacién se

visualiza de una forma mas inclusiva y diversa, al dejar de lado las divisiones por
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condicién econdmica, asi como por las distintas necesidades educativas, sociales,
culturales y de desarrollo personal que presentan las personas estudiantes.

La pedagogia engloba gran cantidad de elementos indispensables para la
construccién de conocimientos, el cual es uno de sus principales objetivos. Uno de estos
elementos es la mediacion pedagdgica inclusiva, esta permite que la persona docente,
concebida como mediadora, actle de manera oportuna e intencionada, para que el proceso
de aprendizaje sea accesible para la persona estudiante. Se concibe esta accesibilidad desde
la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (Organizacion de las
Naciones Unidas, 2008) como la implementacion de acciones que permitan que las
personas con discapacidad participen de forma plena en los procesos de aprendizaje,
garantizando el acceso en igualdad de condiciones con las demaés personas, a los procesos
de mediacion y construccion de conocimientos.

Francisco Gutiérrez y Daniel Prieto (1999) pedagogos ayudan a comprender de
una forma clara, qué es la mediacion pedagogica, la definen como “una mediacion capaz
de promover y acompafiar el aprendizaje, es decir, la tarea de construirse y de apropiarse
del mundo y de uno mismo, desde el umbral del otro, sin invadir ni abandonar” (p. 9).

Por lo que, se comprende como su vision de mediacién pedagogica va mas alla de
transmitir conocimientos, ya que muestran elementos como la participacion y
expresividad, al tomar en cuenta al educando como parte esencial de la mediacion. Lo cual
va de la mano con la Convencion de los Derechos Humanos de las Personas con
Discapacidad, en donde los Estados partes se comprometen a que a nivel educativo se
realicen los ajustes pertinentes para que toda persona, con su diversidad, pueda obtener la
atencidén requerida segun sus necesidades individuales, lo que resumiria una mediacion que

realmente concibe a la persona estudiante y su plena participacion como una prioridad.
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Ademas de esto, su definicidn de este concepto se encuentra basada en una
educacion a distancia alternativa, un elemento importante a tomar en cuenta en el periodo
historico actual, en donde las metodologias alternativas han surgido a partir de la
necesidad de continuar con los procesos de aprendizaje, en medio de una emergencia
sanitaria a nivel mundial por la Covid-19.

En la propuesta de Gutiérrez y Prieto (1999), se habla acerca de una educacion a
distancia en los afios 90 's, donde el acceso a internet era realmente limitado y la tecnologia
aun no tenia el auge que tiene actualmente. En esta modalidad, el aprendizaje se
encontraba mediado especialmente por materiales, en donde las personas estudiantes, de
una forma auténoma, se hacian responsables de su autoaprendizaje, es decir, los
estudiantes se hacian cargo de su propio aprendizaje y de tener las herramientas necesarias
para construirlo. A partir de esta realidad, los autores comparten una vision alternativa de
la Educacion a Distancia, en donde la abordan desde la posibilidad de involucrar al otro, se
dispone todo para la construccion de aprendizajes mas creativos y participativos que
propicien una mayor criticidad, esto es lo que conciben como mediacion pedagogica.

Para el logro de estos procesos, dichos autores plantean una serie de caracteristicas,
tanto para ese momento historico en particular, como para la realidad a la que nos
enfrentamos actualmente, en donde gran cantidad de personas docentes debieron adaptar
sus mediaciones a una modalidad alternativa. Segun Gutiérrez y Prieto (1999, p. 45):

1. Ser participativa a pesar de la distancia.

2. Partir de la realidad y fundamentarse en la practica social del estudiante.

3.Promover en los agentes del proceso actitudes criticas y recreativas.

4. Abrir caminos a la expresién y a la comunicacion.

5. Promover procesos y no sélo obtener productos.

6. Ser ludica, placentera y bella.
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7. Desarrollar una actitud investigativa.

Se rescata que estas caracteristicas son un apoyo fundamental para el disefio de las
estrategias de mediacion inclusiva que se incluiran en los talleres del seminario de
investigacion dirigidos a docentes de los diversos contextos, asi como en el compendio de
estrategias inclusivas de mediacion pedagdgica que se elaborara, para que implementen en
sus aulas, en sesiones con presencialidad remota o en la elaboracién de las GTA.

Los autores citados anteriormente, explican como la participacion es un elemento
fundamental en cualquier proceso de mediacion pedagdgica, a pesar de la distancia,
definiéndose como “una de las necesidades humanas mas sentidas y que con mayor fuerza
responde ‘al ser, tener y estar’ del ser humano en la sociedad actual” (p. 46). Asi también,
plantean como la creatividad se incorpora en esta participacion, siempre y cuando ésta sea
motivada por un ambiente que la favorezca, asi como la ludica y el disfrute.

En la coyuntura actual, a partir de la transformacion que ha tenido la mediacion
pedagdgica en respuesta al impacto provocado por la Covid-19, especialmente en relacién
con la distancia en los procesos educativos, Zufiiga (2021), plantea la importancia que el
rol mediador de la persona docente se vea orientado no a una simple transmision de
informacion, sino al asumir con responsabilidad el guiar y acompafiar a sus estudiantes, sin
importar que los encuentros se den de forma virtual o no.

Es de esta forma que la construccion que comparten Gutiérrez y Prieto en tiempos
pasados, asi como Zufiiga en la situacion presente, con respecto a la mediacion se
encuentra realmente en concordancia con lo que se plantea en esta investigacion, ya que se
desea vivenciar espacios de reflexidn y resignificacion como herramientas para que las
personas docentes revaloricen el movimiento, la ludica y el juego como elementos
esenciales de su mediacion pedagogica para el aprendizaje significativo, el cual segun la

teoria de Ausubel, se propicia a partir que una persona relaciona la nueva informacion
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recibida, con lo que ya conoce, lo cual genera que se le dé un significado especial al nuevo
aprendizaje. (Silva, 2009).

En este sentido, desde el seminario se desea generar procesos de participacion
conjunta por parte de las personas docentes, como del grupo de investigacion, al brindar
aportes, realimentacion, y al emplear la creatividad y sentido critico, en consideracion del
uso de una pantalla como medio de conexién.

Aunado a esto, la mediacion docente inclusiva se rige bajo la vision de tres
principios basicos, como son la participacion, el acompafiamiento y el acceso. Para tener
una mejor comprension se va a conceptualizar cada uno de estos conceptos con el apoyo
de distintas fuentes tedricas que acompafian este proceso. Para iniciar con la definicion de
participacion, de acuerdo con Sanchez (2013) es:

Una accidn basica de caracter individual y/o colectivo que proporciona capacidad

transformadora y de desarrollo social y personal destacandose el caracter que la

participacion posee al orientarse hacia la creacion de oportunidades por y para los

miembros de la comunidad (p. 5)

Esta ha ganado auge con el pasar de los afios, ya que las personas docentes hoy en
dia son conscientes que la educacion se brinda a personas estudiantes, no a maquinas que
absorben conocimiento con base en la escucha Unicamente. Por lo tanto, para que el
aprendizaje sea significativo es necesario que la persona estudiante se sienta parte del
proceso al asumir un rol activo constructivista, lo cual permite que tenga la oportunidad de
opinar, elegir y proponer sus ideas.

Como lo dice el autor, la participacidn trae consigo una gran ventaja, ya que brinda
una capacidad de transformacion que, de manera individual o grupal, genere los cambios y
apoyos necesarios para favorecer el desarrollo social, ademas, proporcionar mayores

oportunidades de crecimiento y aprendizaje. Esto favorecera que cada persona que se vea
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involucrada en el proceso de la investigacion pueda realizar cambios oportunos en su
accionar pedagogico y social con el apoyo de la mediacion docente inclusiva.

Por otra parte, para definir este concepto, se dice que la participacion es el proceso
que llevan a cabo los centros educativos para brindar un mayor protagonismo a las
personas estudiantes en distintas situaciones educativas, como lo son la evaluacién, el
disefio y la gestion de las mediaciones docentes en el aula. Lo importante en este sentido es
que esta participacion, comprendida como un proceso, parte del aprendizaje a partir de la
realidad educativa y a la vez, validar la voz del estudiantado, segun lo exponen Hidalgo y
Perines (2018).

De igual manera, para que los aprendizajes sean significativos para las personas
estudiantes, es necesario que éstas comuniquen las estrategias inclusivas con las cuales
aprenden mejor, como se han sentido con este proceso, qué opinan de las mediaciones,
tareas y pruebas. En el caso de la Primera Infancia, esta comunicacién no siempre sera
verbal o evidente, sin embargo, las personas docentes al conocer a cada uno de sus
estudiantes y al observar sus diversas interacciones, identificaran los gustos, intereses,
cdmo se sienten las personas estudiantes en las diversas experiencias.

A partir de esta participacion, las personas docentes generaran procesos de
sistematizacion y reflexion para proporcionar los cambios necesarios y crear espacios
motivadores, inclusivos, y atractivos para las personas estudiantes, en donde se sientan con
la comodidad y confianza de participar y aprender.

Por otra parte, se hace referencia al concepto de acompafiamiento, Puerta (2016)
comparte una definicién sobre este principio, dandolo a conocer como:

Una accidn educativa intencionada que se fundamenta en la cercania, en la

disposicion para afectar y dejarse afectar por el otro, teniendo como horizonte
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primordial la potencializacion de sus capacidades, de tal manera que este siga

configurando y moldeando sus suefios y esperanzas (p. 4)

Brindar acompafiamiento es tener disponibilidad para otra persona, dar apoyo y
guiar sus pasos para que esta pueda salir adelante. La funcion docente es dar un
acompafiamiento pedagdgico a las personas estudiantes, mas no imponer o forzar la
mediacion, para que estas continlen con sus procesos de aprendizaje.

Desde este enfoque, se realiza un proceso de enriquecimiento mutuo, es decir, la
persona estudiante que recibe el acompafiamiento no es la Unica que genera aprendizaje,
sino que la persona docente también aprende en el momento, ya que es un proceso en el
cual se comparten conocimientos, reflexiones, experiencias, de manera reciproca, de la
cual se obtienen nuevos saberes y se reformulan aprendizajes adquiridos.

Por su parte, Atuncar (2019) comparte la informacion anterior, y define
acompafiamiento como una oportunidad de intercambio de experiencias 0 conocimientos
al vincularlas con una realidad que determina el espacio educativo. Su proposito general es
plantear estrategias que brinden transformacion positiva, asi como incentivar un proceso
de autorreflexion y sistematizacion de la actividad educativa que se llevo a cabo. Lo cual
genera una vision de este concepto como un proceso que da origen a aprendizajes
enriquecedores para ambos colectivos.

Finalmente, se aborda el principio de acceso, el cual Contreras (2014) define como:

Conjunto de garantias que el Estado asume en relacion con la prestacion universal

del servicio educativo, en donde el acceso se considera como un primer momento

de captacion de la persona como parte de un sistema que integra los diferentes
elementos legales, administrativos, humanos, fisicos y materiales que hacen posible

la prestacion del servicio. (pp. 317-318)
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En otras palabras, es brindar la oportunidad de recibir una educacion inclusiva de
calidad, para validar uno de los Derechos Humanos fundamentales como es el derecho a la
educacion. El acceso permite a la persona estudiante formar parte de un proceso
pedagogico inclusivo y equitativo, en donde se le brinde a cada persona estudiante la
atencion y apoyos que merecen segun sus condiciones y méritos, ya que parte de la
accesibilidad constituye el abordaje a la diversidad, esto a través del acompafiamiento de
las personas docentes.

Ademas, es primordial la eliminacién de toda aquella discriminacién que
obstaculice, reduzca el acceso a toda persona estudiante a un centro educativo para cumplir
con su proceso de aprendizaje. Esto debido a que existe el acceso al centro educativo,
como también se considera el acceso a los materiales, la accesibilidad equitativa para las
personas estudiantes, y finalmente la accesibilidad econdmica, que a lo largo de los afios
ha afectado a cierta parte de la poblacion educativa, indica Ronconi (2017).

Debido a esto, los aspectos mencionados anteriormente se consideran en los
diferentes espacios pedagogicos, ya que, las personas docentes encontraran a individuos
con caracteristicas propias, con multiples formas de actuar y pensar, lo que evidencia la
diversidad humana, que forma parte de cada persona y que se hace notar en los distintos
contextos.

Alfaro et al. (2009) se refieren a este término al comentar que “El concepto
diversidad alude a las particularidades individuales derivadas del desarrollo
neuropsicolégico, maduracional y fisico de cada persona, dados en un entorno cultural,
social y econdmico especifico” (p. 28), por lo que, esas singularidades se ven muy
marcadas de acuerdo con los diferentes espacios en los que se desenvuelve y desarrolla la
persona estudiante. En una zona geografica, las personas presentan algunas similitudes, sin

embargo, tendran contextos familiares que les inculquen creencias y percepciones
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distintas, estos son aspectos fundamentales a considerar en la mediacién pedagdgica
inclusiva.

Por lo tanto, esa diversidad es muy propia de cada persona, Artavia y Campos
(2016) afirman que “La diversidad forma parte de la génesis del ser humano y, por ende,
esta presente en todos sus contextos” (p. 2), por lo que, la diversidad forma parte natural de
la persona, nace con ella, evoluciona y le representa durante toda su vida en distintos
contextos. Ademas, a pesar de las similitudes que se presenten en los grupos
poblacionales, la diversidad se refleja en cada individuo, en grandes y pequefios aspectos y
esto les hace diferentes al resto, de su génesis humana.

Ahora bien, en los espacios pedagogicos es tarea de las personas docentes tomar
siempre en cuenta esas diferencias personales, tener la consciencia que las metodologias
consideran la diversidad estudiantil y generar un abordaje inclusivo en las dindmicas
pedagdgicas. Echeita (2017) respecto de la inclusion afirma que:

La educacion inclusiva no es una aspiracion que se refiera exclusivamente a una

determinada poblacion escolar, en particular a la de los nifios y nifias (también

jovenes y adultos) en situacion de (dis)capacidad o con dificultades en su
aprendizaje de distinta indole. Se trata de una meta que quiere ayudar a transformar
los sistemas educativos para que TODO el alumnado, sin restricciones, limitaciones
ni eufemismos respecto a ese TODOS, tengan oportunidades equiparables y de
calidad para el desarrollo pleno de su personalidad, fin Gltimo de todos los sistemas

educativos. (pp. 17-18)

El abordaje inclusivo se centra en cada una de las personas estudiantes, ver esa
diversidad de manera holistica y promueve una educacién para todas las personas que
potencie y desarrolle personas de manera integral. Asimismo, abordar la educacion

inclusiva en edades tan tempranas como las que abarca la Primera Infancia fomenta una
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conciencia y valoracion de la diversidad en las personas infantes, que desde su corta edad
sepan que cada uno tiene sus peculiaridades, ya sean similares o totalmente diferentes a las
suyas; lo que permite el desarrollo de personas que respetan la diversidad humana sin
ningun tipo de discriminacion o creacion de estereotipos.

Esta educacion inclusiva, ademas de ser un derecho, busca a toda costa la equidad
en la educacion para la poblacién estudiantil y sugiere que ésta sea tomada como base
primordial para el planteamiento de las estrategias pedagdgicas que vayan a recibir las
personas estudiantes. Ademas, como parte de este abordaje inclusivo, los apoyos
pedagdgicos propiciados por la persona docente juegan un papel fundamental, ya que
buscan atender las necesidades del estudiantado. Roque (2018) afirma que:

los apoyos pedagdgicos aluden a un proceso de contextualizacion del entorno

educativo, social y cultural de los y las participantes, como medio que facilita la

elaboracion e implementacion de estrategias didacticas con el proposito de mejorar

las necesidades en el aprendizaje que enfrentan. (p. 105)

Por lo tanto, se vuelve necesario que desde el momento que se comienzan a realizar
los distintos planeamientos pedagdgicos, la persona docente toma como base todas
aquellas diferentes consideraciones personales que tiene su poblacion estudiantil, de
manera que sus estrategias vayan ligadas al tipo de personas con las que las va a trabajar y
usar todas aquellas herramientas necesarias para la construccion de aprendizajes. El
implemento de estos apoyos refleja la importancia de dicha atencién a la diversidad del
estudiantado, al mostrar una mediacion pedagdgica inclusiva que alude a abordar las
necesidades que se presenten, lo que favorece el aprendizaje y se alcanza una educacion de
calidad.

Por otro lado, la educacion inclusiva no es solo tarea de la persona docente en su

espacio pedagogico, sino también se requiere de un trabajo en conjunto que facilite las
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mediaciones pedagogicas y una mejor calidad educativa. Referente a esto, Moliner (2013)
citado por Bonilla et al. (2019) comenta que “requisito del trabajo colaborativo es la
participacion entre docentes, ya que la calidad educativa del centro es el resultado de la
organizacion, la planificacion y el desarrollo de estrategias en colectivo basado en redes de
apoyo durante las tareas” (parr. 37), lo que da a entender que el trabajo entre docentes
repercute directamente en la calidad de la educacion que se otorga en los centros, por lo
tanto, si se pretende ofrecer apoyos y abordar la diversidad estudiantil de manera inclusiva,
el trabajo colaborativo debe ser parte del quehacer cotidiano de las personas docentes de
manera que propicie aprendizajes de calidad y en una misma linea de accion, que apunte a
un determinado objetivo.

Aunado a esto, Uzcategui et al. (2012) aseguran que “La educacion inclusiva es
ademas una cuestion social que requiere compromiso e implicacion de la comunidad en su
totalidad. Esto supone que no solo corresponde a las escuelas garantizarla, también la
sociedad en su conjunto debe hacerlo.” (p. 144), lo que expone un llamado a toda la
poblacion estudiantil y a la comunidad educativa, de forma que presente un trabajo
colaborativo que vele y garantice una educacion inclusiva de calidad y participativa para
cada persona estudiante.

Por otra parte, este abordaje inclusivo facilita los procesos de aprendizaje, los
cuales se llevan a cabo de multiples formas y con el uso de distintas herramientas. En este
caso, el movimiento, el juego y la ludica se presentan como vias factibles en los procesos
de aprendizaje en la Primera Infancia.

Aprendizaje en la Primera Infancia por medio del Movimiento, la Ludica y el Juego

La Real Academia Espafola (2021), define el aprendizaje como “Accion y efecto
de aprender algtn arte, oficio u otra cosa”; sin embargo, es importante resaltar que el

aprendizaje tiene diferentes puntos de vista, por lo que existen mualtiples definiciones
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utilizadas por los investigadores, tedricos y profesionales, de esta manera, resulta
importante tener un concepto claro del aprendizaje para desarrollarlo a lo largo del
presente Trabajo Final de Graduacion (TFG).

A partir de esto, dentro de este TFG se considera la definicién de aprendizaje
expresada por Zapata-Ros (2015), la cual plantea que el aprendizaje es el proceso en el
cual las ideas, habilidades, destrezas o conductas de la persona se construyen o se
modifican. Ademas, dentro de este trabajo se considera que este es un proceso integral, en
el cual se tome en cuenta el desarrollo integral de la persona estudiante para potenciarlo de
manera significativa.

Aunado a lo anterior, en este TFG resulta de suma importancia también el
aprendizaje significativo, ya que este es un proceso fundamental para las personas, donde
las experiencias vividas, que generan nuevos conocimientos y nuevos esquemas mentales
les dan un mayor significado gracias a los conocimientos previos (Moreira, 2012). De esta
manera, el seminario de investigacion se enfocara en el rol de la persona docente y el
aprendizaje significativo del estudiantado, por lo que, es importante conocer sus
caracteristicas, en este caso en edades de Primera Infancia, c6mo aprenden realmente y
cudles son las estrategias que propicien la realizacion de estos procesos en los diferentes
contextos en que se desarrollan.

Todas las personas a lo largo de la vida se encuentran en crecimiento continuo, sin
embargo, la etapa de la Primera Infancia es donde se desarrollan aspectos fundamentales
como el area cognitiva, emocional y social; de esta manera se define como un momento
crucial en la vida de los seres humanos, desde la concepcién hasta los ocho afios
(UNICEF, 2018b), pues en esta se generan las bases del desarrollo integral.

La UNESCO (2017) define a la Primera Infancia como una fase esencial para el

desarrollo del cerebro y donde se da una mayor influencia del entorno y contexto. Lo que
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reafirma la importancia de esta etapa y genera la necesidad dentro de este TFG de conocer
las caracteristicas principales de la Primera Infancia y su abordaje inclusivo, ya que las
personas docentes con las que se trabajara se enfocan en la poblacion estudiantil que se
encuentran en este periodo.

MEP (2022) plantea las principales caracteristicas de la Primera Infancia:

e [Esta etapa es una de las mas significativas en la vida de cada persona.

e En este periodo se realizan considerables conexiones cerebrales, las bases

madurativas y neuroldgicas del desarrollo.

e Eldesarrollo cognitivo, emocional y social se ven influenciados de manera

importante en estas edades por el entorno y las experiencias vividas.

e La Primera Infancia es una etapa que permite potenciar capacidades, descubrir

habilidades y construir la identidad propia.

A raiz de lo anterior, se percibe que esta etapa es realmente importante y es por esto
que resulta necesario su abordaje de manera inclusiva en las practicas pedagdgicas, donde
la persona estudiante pueda desarrollarse integralmente, y sus necesidades e intereses sean
la prioridad. Ademas, parte de ese abordaje se concentra en promover oportunidades y
ambientes de aprendizaje que respeten el ritmo y la manera en la cual las personas
estudiantes construyen nuevos conocimientos, pues este proceso se enlaza con el “acceso,
participacion y aprendizaje exitoso en una educacion de calidad para todos” (Educacion
Inclusiva, 2006, parr.5).

Asimismo, el acceso a la educacion inclusiva fomenta que los procesos de
aprendizaje tomen en cuenta la diversidad y las necesidades de todas las personas en las
practicas educativas, por lo que resulta fundamental tener conocimientos sobre las

caracteristicas de la Primera Infancia, las caracteristicas propias del estudiantado, y el
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contexto en que se encuentran. Es decir, poner a disposicion del estudiantado las
oportunidades de aprendizaje de manera inclusiva (DEC/NAEYC, 2009).

Ademas de proporcionar acceso a las personas estudiantes en los procesos
educativos, es necesario tomar en cuenta la participacion de estos, pues como menciona
DEC y NAEYC (2009) es necesario realizar adaptaciones para que toda la poblacion
estudiantil sea participe de las actividades ludicas que potencien aprendizaje significativo.
Realizando dichas adaptaciones, es que se puede garantizar una real participacion, la cual
es indispensable para que la persona estudiante desarrolle sus habilidades, ya que de
acuerdo con Esteves et al. (2018), es la accidn, por medio de procesos como la
manipulacidn, experimentacion y uso de los sentidos, por lo que se asimila de una forma
natural el aprendizaje.

Por lo tanto, un aspecto fundamental en el proceso de aprendizaje de la Primera
Infancia es la dimension ladica, la cual es un proceso que permite a las personas
participantes activar sus sentidos y de esta forma construir nuevos modelos mentales, es
asi como este aspecto estimula que las personas participantes generen y replanteen sus
estructuras cognitivas (Zuluaga y Gomez, 2016). En otra instancia se rescata que la lidica
y el juego no son lo mismo, sin embargo, se relacionan entre si, por lo que no se aisla el
uno del otro en los procesos de aprendizaje.

Las caracteristicas que diferencian a la ludica del juego segtn Bernal (2015) son
que dentro de la ludica se encuentran diferentes manifestaciones humanas como lo son: las
actividades expresivas (plasticas, corporales, literarias, dancisticas, musicales), jugadas
(juego basico, deportivo, de interior, didactico), ecolégicas (campamentos, caminatas,
paseos, excursiones), intelectuales (audicidn, lecturas), integrativas (diferentes tipos de

participacion, encuentros, convivencias). Estas manifestaciones permiten que se despierte
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de manera espontanea la voluntad, segun el interés de cada persona, de participar en los
procesos que las incluyen y por ende la necesidad de aprender.

Para comprender mejor esta dimensién Posso et al. (2015) plantean que las
actividades ludicas favorecen un ambiente placentero y construyen un factor de mejora en
el desarrollo del estudiantado, ya que, se les ofrece mayores posibilidades de satisfaccion y
proteccion entrelazadas con el goce, conocimiento y actividad creativa. Ademas, se sefiala
que estas estrategias pedagdgicas propician valores éticos y morales y se evidencian en la
personalidad de la persona, con un pensamiento critico, reflexivo, capacidad de resolucién
de problemas, entre otros aspectos importantes.

Al considerar los aspectos anteriores con respecto a la ludica, es posible afirmar
que la ludica favorece los procesos de aprendizaje y el desarrollo en los estudiantes de
manera positiva, ya que permite que aprendan y exploren segun sus necesidades e
intereses, como plantean Calderdn et al. (2014) la ladica permite a las personas expresarse,
sentir, conocer y disfrutar por medio de las experiencias de la vida. Es decir que para que
el proceso de aprendizaje sea significativo para la persona estudiante, es necesario que las
estrategias ludicas a desarrollarse incluyan estos factores mencionados, ya que esto genera
que el ambiente de aprendizaje sea mas ameno y fomente la participacion e interes de la
comunidad educativa.

Asi se destaca como esta dimension genera procesos de ensefianza, donde la
persona estudiante desarrolla actitudes de autonomia como el pensamiento, la
comunicacion, la expresion de sentimientos y emociones, entre otros, por medio de las
experiencias de aprendizaje que se le brindan. Se puede considerar asi a la ludica como
una dimension esencial en las personas, que se expresa por medio de la actitud hacia la
vida en las diferentes experiencias que se presentan y la manera de enfrentarlas (Araya,

2016).
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Aunado a lo anterior, es preciso mencionar que al tomarse en cuenta la ludica en
las préacticas pedagogicas, existe la posibilidad de generar un acercamiento a la poblacién
estudiantil, ya que por su naturaleza se puede evidenciar las necesidades y los intereses de
los mismos, lo que permite conocerlos a profundidad y de esta manera desarrollar
estrategias adecuadas que potencien las diferentes &reas de conocimiento y de desarrollo
integral. Calderén et al. (2014) al respecto agregan que la ludica como estrategia
pedagogica es fundamental, ya que, al ser la misma una necesidad innata en las personas,
genera que el aprendizaje se disfrute, esto gracias a que potencia el pensamiento y la
creatividad de manera natural.

Es decir, la lidica como estrategia pedagdgica, permite que la informacion
brindada en las experiencias de aprendizaje se refleje de manera significativa en el
accionar de los estudiantes, es decir, al fomentar que el pensamiento se desarrolle de
manera natural, el estudiantado reconoce sus capacidades y llega a la solucion de
diferentes conflictos de manera autonoma. Referente a esto Calderon et al. (2014) plantean
que: “se puede comprobar que, a partir de la ludica como estrategia de aprendizaje, se
pueden potenciar las estructuras mentales, las habilidades y destrezas de una persona para
ejecutar una accion, debido a que el disfrute que haya en dicha actividad lo motiva a dar
mas de si mismo” (p. 30)

Respecto de la ludica, es posible diferenciarla del juego ya que segun Gonzales
(2014): “la ludica se presenta como una categoria mayor al juego en donde el juego es una
manifestacién de lo ludico. Lo ludico abarca lo juguetdn, espontaneo del ser humano, lo
ludico estd inserto en el ADN” (p. 27). Ademas, este autor menciona la famosa frase “todo
juego es ludica, pero todo lo ludico no es juego” (p. 27), razdén por la cual es importante
conocer a profundidad también sobre el juego y la manera en que este ha estado presente a

lo largo de la historia en los seres humanos.
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Como se menciond anteriormente el juego ha estado presente desde el inicio de la
humanidad, ya que es parte de la esencia cultural. Cuellar et al. (2017) explican que desde
las antiguas civilizaciones como Roma y Grecia se reconocia el juego como método
enfocado en el placer y el aprendizaje desde la etapa de Primera Infancia. Ademas, grandes
pensadores que pertenecieron a dichas épocas tales como Aristoteles y Platon, enfatizaban
en sus planteamientos que el juego es el primer acto creativo del ser humano y por medio
de este, se construyen nuevos conocimientos que fomenten el desarrollo de seres libres y
autdbnomos, ya que se nace, crece y vive con el juego.

Esos primeros planteamientos de las civilizaciones antiguas dieron paso a la
creacion de nuevas teorias y conocimientos que permitieron comprender que el juego es un
elemento crucial en el ambito pedagdgico, por lo que no se reduce Unicamente a una
actividad que promueve ambientes para relajacion y entretencion, sino que se convierte en
uno de los medios por los cuales los seres humanos y especialmente la poblacion infantil
construyen aprendizajes significativos.

También, Gallardo y Vasquez (2018) presentan la teoria de la interpretacion del
juego para la estructura del pensamiento creada por Jean Piaget, dentro de esta propuesta
se menciona que el juego se transforma de acuerdo con la etapa del desarrollo en la cual se
encuentra la persona estudiante, por lo que se distingue cuatro clasificaciones: juegos de
ejercicios, juegos simbolicos, juegos de reglas y juegos de construccion. Para Piaget, todas
las tipologias de juego tienen el objetivo central de ser una herramienta que favorece la
construccion y el fortalecimiento de nuevas estructuras mentales.

Por ultimo, se expone la teoria sociocultural del juego desarrollada por Lev
Vygotsky, en la cual se representa el juego como elemento esencial de la naturaleza
humana que facilita experiencias de vida para desarrollar habilidades y actitudes necesarias

para convivir y participar activamente dentro de un contexto sociocultural especifico.
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Ademas, Vygotsky aduce que, por medio del mismo, el nifio y la nifia proyectan las
creencias, las tradiciones y los valores de una cultura determinada (Gallardo y Vasquez,
2018).

Todas las teorias mencionadas con anterioridad representan la base que ha
permitido que el concepto de juego evolucione hasta comprender desde el ambito
pedagogico, social y cultural que este es el medio por el cual la poblacion infantil se
desarrolla integralmente al explorar el entorno y al construir nuevos conocimientos y
habilidades necesarias para convivir en sociedad.

Asi mismo, es importante decir que el juego contempla una caracteristica natural
del ser humano de construir aprendizajes significativos, es decir, por medio del juego se
generan experiencias que permiten la exploracion, la comunicacion, el pensamiento, las
relaciones interpersonales, entre otros (Rios, 2013). Como se observa, el juego no es una
actividad que se realiza solo por diversidn, sino que esta es una experiencia fundamental
para el desarrollo y el aprendizaje, sobre todo en la Primera Infancia.

Por lo tanto, el juego es una herramienta de aprendizaje sumamente importante ya
que es el camino por el cual inicia la exploracion del entorno y el desarrollo de relaciones
interpersonales con las personas que se encuentran dentro del nacleo inmediato. Al
respecto Rios (2013) plantea que “Los juegos son considerados como parte de la
experiencia humana y son inherentes a todas las culturas y sociedades” (p. 3), ya que es
una actividad que surge de manera natural en la nifiez, que a la vez permite el aprendizaje
por medio de la exploracidn, la creatividad, el pensamiento y el movimiento.

La UNICEF (2018a) propone que es una de las principales formas en que las
personas estudiantes aprenden y construyen conocimientos y competencias esenciales para

la vida. Por lo tanto, el juego es una actividad que enriquece las experiencias de vida de los
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seres humanos, ya que, es un elemento constante que brinda oportunidades para aprender
desde el goce, la diversion, alegria y motivacion.

Con respecto a esto, Fernandez et al (2015) exponen que el juego es reconocido por
excelencia, como el medio educativo por el cual las personas estudiantes expresan su
mundo interior, al demostrar interés por construir aprendizajes significativos que potencien
el desarrollo de su espiritu constructivo y de sus habilidades, imaginativas, sociales,
cognitivas y fisicas-motoras.

El juego, aparte de ser un medio educativo para la construccion de aprendizajes
significativos, también involucra procesos neurofisioldgicos que potencian el desarrollo
integral del estudiantado. Es por eso, que el aprendizaje a través del juego permite el
desarrollo y activacion de procesos entrelazados del cerebro de las personas estudiantes
durante sus primeros afos de vida, respaldando de esta manera la capacidad para construir
nuevos conocimientos. (Zosh et al, 2017)

Aunado a esto, en los aportes de la neurociencia mencionados por Zosh et al (2017)
y Espinosa (2018) se aduce que durante el aprendizaje que se desarrolla a través del juego,
se promueven conexiones neuronales en la corteza prefrontal del cerebro y por ende se
potencia la activacion y produccion de los siguientes neurotransmisores, 1. la dopamina
gue se encuentra relacionada con el sistema de recompensa natural que tienen los seres
humanos, lo cual estimula la imaginacién y promueve la motivacién para continuar
jugando 2. Acetilcolina es la encargada de mejorar la concentracién, la memoria a largo
plazo, la memoria de trabajo, la atencion y el pensamiento l6gico, por lo tanto, permite el
control y ejecucion de movimientos voluntarios. 3. Serotonina promueve la reduccién del
estrés y el equilibrio del estado de &nimo, le ayuda al cerebro a comprender que todo va a

estar bien 4. Endorfinas son los neurotransmisores encargados de controlar y reducir el
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dolor, ademés fomenta el placer y la felicidad en los nifios y las nifias, por ende, permite
reducir la tension, estimula la creatividad y brinda sensacion de plenitud al jugar.

De esta manera es importante que las personas docentes, tomen en cuenta que el
cerebro de las personas estudiantes activa diversidad de neurotransmisores cuando juegan,
debido a que, al tener claridad en dichos conceptos, se crearan y realizaran estrategias
pedagogicas que potencien el desarrollo neurofisioldgico de las personas infantes.

Ademas, el juego no se desliga del movimiento, pues por medio de este las
personas estudiantes comprenden el entorno que los rodea, buscan la manera de interactuar
y afrontar situaciones que se le presenten. Duarte et al. (2017) mencionan que el
movimiento es una manera de comunicacion que tienen los seres humanos desde sus
primeros afios de vida, usandolos para manifestarse y comunicarse con quienes los rodean;
ademas es considerado una forma de expresion corporal, al ser el lenguaje del cuerpo, es
asi como se evidencia que el movimiento y el aprendizaje son procesos que van de la
mano, ya que el movimiento propicia que la mente y el cuerpo se conecten.

De esta manera resulta fundamental el movimiento en este TFG gracias a los
multiples beneficios en el desarrollo integral de la persona; segin Ne.S.A. Investigacion
group (2020), el movimiento es de suma importancia para el desarrollo fisico y
neuroldgico, pues la poblacion infantil en la etapa de Primera Infancia esta en constante
movimiento. Por ende, el proceso de aprendizaje también se ve influenciado a raiz de las
experiencias que vivencie la persona relacionados con este.

Aunado a esto, se puede afirmar que el ser humano tiene la necesidad de estar en
movimiento, esto por fendmenos metabdlicos, motores y bioquimicos que generan energia
Save the Children México (2008), Es decir, por medio del movimiento el cuerpo explora y

comprende el medio que le rodea, se promueve el aprendizaje significativo al utilizar el
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propio cuerpo Y los sentidos, lo cual genera procesos de aprendizaje desde los primeros
afios de vida que se ven reflejados en el desarrollo de la persona.

Backes et al. (2015) expresan que las nuevas posturas pedagogicas que han surgido
a lo largo del tiempo llevan a reconocer al nifio y a la nifia como seres que se expresan por
medio del cuerpo para construir y aprender. Lo que lleva a comprender la necesidad de
incluir el movimiento dentro de las practicas pedagdgicas para generar aprendizajes desde
la vivencia corporal. Sin embargo, para incluir el movimiento en la educacién es necesario
que se conozca respecto a sus beneficios en el proceso de aprendizaje y la importancia de
la mediacion de estos, con el fin que la teoria y la practica tengan una relacion coherente y
las experiencias con movimiento sean significativas en el aprendizaje de cada estudiante.

Ademas, el aprendizaje en la primera infancia se desarrolla en su mayoria por
medio del movimiento vivido a través del juego, la danza, entre otras acciones, lo que
sugiere que los espacios de aprendizaje también son adecuados para que las actividades
pedagdgicas con movimiento se desarrollen sin limitaciones (Backes et al. 2015), lo cual
lleva también a la reflexion acerca de los planes y curriculos que se desarrollan en la
actualidad y si es necesario modificarlos a este tipo de aprendizaje.

Por otro lado, se considera que para una educacion por medio del movimiento, la
metodologia debe ser fuera de lo tradicional, es decir, dindmica, abierta y con el respeto
hacia el estudiantado durante todo el proceso (Backes et al. 2015), lo cual es de suma
importancia ya que esto supone que la persona estudiante se desarrolle en un ambiente que
considere sus caracteristicas y necesidades, principalmente al momento de vivenciar
experiencias pedagogicas, por lo cual el movimiento representa esa oportunidad para que
la persona estudiante se exprese, piense, utilice la creatividad, explore y aprenda. De esta
manera resalta la importancia de la mediacidén docente, pues, aungue el espacio fisico

presente las condiciones adecuadas para desarrollar el aprendizaje por medio del
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movimiento, las experiencias brindadas suponen un reto para la persona estudiante, como
mencionan Backes et al. (2015), por medio de "experiencias motrices, relacionales,
comunicativas, sensoriales, perceptivas y representativas” (p. 780). Es de esta manera
como la persona estudiante conoce sus posibilidades en el entorno que les rodea.

Por lo tanto, dentro del seminario se pretende generar un proceso se sensibilizacion
y concientizacion referente a la importancia de utilizar el movimiento, el juego y la ltdica
como herramienta para construir aprendizajes significativos en las personas estudiantes,
por lo que se proponen los diferentes talleres de acompafiamiento pedagogico y ademas la
creacion de comunidades de aprendizaje. Estos espacios invitan a la reflexion en donde,
tanto las personas docentes como las personas investigadoras construyan aprendizajes
significativos de manera conjunta y colaborativa.

Rol Docente y Comunidades de Aprendizaje

Desde el presente seminario se propone brindar un acompafiamiento pedagogico en
donde las personas docentes construyan saberes y habilidades referentes al abordaje
inclusivo de la Primera Infancia al utilizar el movimiento, la ludica y el juego como
herramienta para el aprendizaje significativo desde la reflexion de sus propias mediaciones
pedagdgicas.

Sin embargo, esto no se queda solo en la teoria, ya que, ademas de aplicar las
estrategias propuestas en los talleres, la persona docente conoce la importancia del papel
que desempefia frente a sus estudiantes, donde se visualiza como un sujeto que construye
nuevos conocimientos, como también comprende que su funcidn principal consiste en
concientizar y responsabilizarse de la importancia que tiene su rol docente en su espacio
pedagdgico. Rodriguez y Ruiz (2018) mencionan que:

El rol del educador o educadora en el marco de la primera infancia consiste en

acompafiar afectivamente a los nifios y las nifias promoviendo el maximo
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desarrollo integral; esto significa el pleno desarrollo en todas sus dimensiones:

Intelectual, socio afectiva, fisica y motriz. (p. 29)

Segun la informacién anterior, se plantea el rol docente como un elemento
fundamental en los procesos educativos de la Primera Infancia, donde este se caracteriza
por ser un guia y mediador en la promocion de un desarrollo integral y de procesos de
aprendizaje significativo. Asi mismo, Castro (2018) indica otra cualidad principal de la
persona en el desarrollo de su rol como educador, y propone una persona docente dispuesta
a investigar y a adaptarse al mundo cambiante en el que vivimos.

La persona docente requiere de una constante investigacion, formacion y
actualizacion de los avances en la tecnologia, del impacto causado por las redes sociales,
asi como también, de las nuevas propuestas planteadas en el ambito educativo donde se
propone una educacion creativa, inclusiva e innovadora, pero sobre todo un proceso
pedagdgico planteado desde las caracteristicas y necesidades cada persona estudiante.

Por otra parte, se evidencia que los recientes lineamientos educativos planteados
desde la innovacion proponen que existan educadores con vocacion investigadora en
constante aprendizaje. Dichos lineamientos no surgen precisamente de la pandemia
generada por la Covid-19, sino, de una sociedad que avanza dia con dia y que expone a las
personas docentes a mantenerse en una capacitacion continua, que les permita solventar las
nuevas necesidades educativas de cada estudiante, permitiéndoles asi procesos de
aprendizaje mas significativos.

A modo de mantener el rol docente en constante actualizacion, se implementan las
comunidades de aprendizaje, las cuales segun Hernandez et al. (2015) son proyectos
educativos que se encargan de abordar todas aquellas necesidades y obstaculos que
enfrenta la educacion, dirigida por personas docentes, las cuales dialogan estas situaciones

entre si, para buscar una solucion equitativa que beneficie a toda la poblacién estudiantil.
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Asi mismo, Hernandez et al. (2015) comentan las principales caracteristicas que
conforman una comunidad de aprendizaje, en primer lugar, exponen los grupos
interactivos ya que desde las comunidades se promueve la interaccion y la participacion en
todas las tematicas desarrolladas, lo que crea espacios de mayor aprendizaje para todas las
personas. Por otra parte, refieren al trabajo colaborativo, ya que, este elimina o disminuye
en gran parte la competencia entre las personas participantes y crea espacios donde la
persona sobresale, si no, que, ademas, todas las opiniones y comentarios tienen la misma
importancia y relevancia en el grupo, esto basado en un ambiente horizontal de
comunicacion y respeto mutuo.

Ademas, los autores comentan acerca del aprendizaje dialégico dentro de las
comunidades, Elboj citado por Hernandez et al. (2015) el cual, se define como “‘el que
resulta de las interacciones que produce el didlogo igualitario, es decir, un didlogo en el
que diferentes personas aportamos argumentos en condiciones de igualdad para llegar a
consensos” (p. 19). Este aprendizaje se promueve desde que las personas docentes
comparten sus experiencias, conocimientos y dudas con otros colegas, del mismo centro
educativo o de otros, de esta manera las demas personas docentes por medio de sus
realidades daran respuesta y apoyo a esas necesidades presentadas, de modo que, las
comunidades de aprendizaje se convierten en espacios de ayuda y capacitacion docente.

Debido a que, en estos espacios se expresan, realidades, caracteristicas e
interrogantes, que al encontrar la solucion o respuesta a estos, permite desarrollar espacios
para compartir con sus colegas donde se genera una transformacién positiva a las proximas
mediaciones docentes de todas las personas participantes.

Dicha transformacion de la mediacién docente que promueven las comunidades de
aprendizaje, se focaliza en potenciar una cultura pedagdgica innovadora, creativa,

contextualizada e integradora, donde se pretenda construir nuevos aprendizajes de manera
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colectiva basados en la expresion de las emociones, sentimientos, experiencias positivas y
situaciones retadoras de cada una de las personas docentes.

Por lo tanto, todo este proceso reflexivo e introspectivo que conlleva el desarrollar
y participar de una comunidad de aprendizaje fortalecen la reconstruccién y reformulacién
de las préacticas educativas de las personas docentes, debido a que rechaza el
individualismo y el aislamiento y promueve elevados niveles de participacion de toda la
comunidad educativa. (Bolivar, s.f.)

Aunado a esto, Montecinos (s.f.) menciona elementos relevantes a tomar en cuenta
para la constitucion de las comunidades de aprendizaje. En primer lugar, recalca la
importancia de un encuentro grupal continuo para construir asi un ambiente de confianza y
apertura, asi mismo propone que el grupo de personas docentes mantenga objetivos claros
sobre lo que se quiere lograr, por otra parte, sugiere el desarrollo de investigaciones
colaborativas que les permita reflejar sus aprendizajes obtenidos en los aprendizajes de sus
estudiantes.

Es por eso por lo que desde el seminario se recalca la importancia de las, ya que
estas permiten procesos de formacién y desarrollo profesional docente en una educacién
continua; pero para ello, es necesario que entre estas comunidades consulten la viabilidad
de las nuevas practicas y se aseguren que realmente se empleen para espacios de
enriquecimiento e innovacion entre docentes e implique un beneficio para la poblacion
educativa, es asi como lo plantea Molina (2005), la conformacién de comunidades
aprendizaje favorece incluso a personas que se encuentran fuera de ella.

Por ejemplo, en Costa Rica, el MEP cre6 una revista virtual llamada Conexiones, la
cual es un recurso educativo. EI MEP (2021e) proponen que en esta se comparten
pensamientos, sentires e ideas que generan un apoyo y acompafiamiento, pero no

Unicamente a docentes sino también va dirigida a toda la comunidad educativa, es decir,
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padres, madres y personas encargadas de familia, asi como al estudiantado. Esta
publicacion, se realiza de manera cuatrimestral y su principal objetivo pretende abrir en el
ambito educativo momentos de reflexion y discusion donde se valoren los aportes
significativos que surgen en los diferentes espacios pedagdgicos.

El proyecto inicia aproximadamente en el 2010 y entre las diferentes publicaciones
se abordan tematicas como orientacién para el abordaje educativo de alta dotacion, talentos
y creatividad de la poblacion estudiantil, prevencion del suicidio, equidad de género en el
aula, embarazo adolescente, entre otros. Estos temas planteados son de suma importancia,
ya que, desde las caracteristicas citadas anteriormente, se evidencia la necesidad de que el
rol docente se acople a las necesidades que surgen en las diferentes etapas de la vida del
estudiantado.

Como se menciono anteriormente, estas comunidades de aprendizaje representan
una herramienta valiosa para contribuir con la formacion continua de las personas
docentes, mediante el acompafiamiento pedagogico. Su importancia, se resalta ain mas en
momentos de crisis, como es la situacioén que se experimenta a nivel mundial debido a la
pandemia causada por la Covid-19. Ante estas eventualidades, las comunidades de
aprendizaje se fortalecen y se apoyan para generar respuestas creativas e innovadoras para
enfrentar los retos emergentes, en el caso especifico de Costa Rica, se propuso la
educacion combinada como respuesta para brindar continuidad al ciclo lectivo.

Educacion Combinada como Respuesta a las Necesidades Pedagdgicas Generadas por
la Enfermedad Covid-19

A finales del afio 2019 entidades sanitarias de la OMS alertaron de la aparicion de
una nueva cepa viral identificada como SARS-CoV-2, en la provincia de Hubei - China, la
cual se encuentra relacionada con la familia de coronavirus y produce la enfermedad

Covid-19. La transmisidn en seres humanos inicio en diciembre del 2019 y durante el 2020
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su propagacion aument6 de manera exponencial alrededor de todos los continentes, lo cual
desencadené una crisis generalizada al convertirse la enfermedad en una pandemia.

El Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social de Espafia (2021), realizd
una publicacion de informacion cientifica-técnica, en la cual presenta la descripcion
epidemioldgica de la enfermedad, especificamente se aduce que:

Los coronavirus son una familia de virus que causan infeccién en los seres

humanos y en una variedad de animales, incluyendo aves y mamiferos como

camellos, gatos y murciélagos. Se trata de una enfermedad zoonotica, lo que

significa que pueden transmitirse de los animales a los humanos. (p. 5)

La propagacion masiva del virus ha afectado la salud de millones de personas
alrededor del mundo, no obstante, ha causado una crisis que trasciende los contextos de
salubridad y sanidad e impacta a la ciudadania en &mbitos sociales, econdomicos, politicos
y especialmente educativos. Con la educacion, las personas estudiantes han experimentado
pausas y cambios significativos en el proceso educativo, la situacion se exacerbo en el
momento de cierre masivo de instituciones y centros de atencion pedagdgica, para
minimizar los elevados indices de contagio.

En un estudio realizado por CEPAL y UNESCO (2020), relacionado con la
educacion en tiempos de pandemia de Covid-19, se indica que aproximadamente en 190
paises las entidades gubernamentales decretaron el cierre de centros educativos y el
traslado de las actividades académicas hacia la virtualidad y presencialidad remota, por lo
tanto méas de 1.200 millones de estudiantes en todo el mundo dejaron de tener clases
presenciales, de los cuales 160 millones representaron poblacion estudiantil de América
Latina y el Caribe.

Durante el panorama de cierre de centros educativos y traslado de la educacion

hacia la presencialidad remota, se han identificado multiples necesidades pedagogicas que
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han repercutido en el proceso de construccion de aprendizaje del estudiantado
pertenecientes a todos los niveles educativos. No obstante, segin la UNICEF (2020a) la
poblacién en la etapa de Primera Infancia ha experimentado cambios aln mas
significativos, en el estudio “Educacion en Pausa” realizado por la organizacion se alega
que:

La interrupcién prolongada de los servicios de educacion preescolar y de primera

infancia, priva a los nifios y nifias mas pequefios de experiencias de aprendizaje

necesarias para su pleno desarrollo, especialmente en esta etapa de su vida en que
mas las necesitan. A esta edad, las soluciones de aprendizaje a distancia han
demostrado ser menos efectivas ya que los nifios mas pequefios requieren
interacciones directas a traves del juego y otras actividades motivadoras. En

términos generales, el cierre de las escuelas esta teniendo un impacto negativo. (p.

2)

Esta eventualidad ha generado sentimientos de preocupacion entre las personas
docentes, las familias y del estudiantado, no obstante en situaciones de emergencia surgen
soluciones creativas e innovadoras para afrontar los retos, en el caso de Costa Rica, la
alternativa de trasladar las clases presenciales a presenciales remotas, fue la opcion
encontrada tanto por el MEP como por el Gobierno de la Republica, para brindar una
continuidad al ciclo lectivo y asi minimizar el rezago de la poblacion estudiantil con
respecto a su proceso educativo.

La modalidad educativa de aprendizaje remoto nacié como respuesta inmediata a la
situacion sanitaria actual, los investigadores Hodges et al. (2020) nombran a esta
modalidad como “Emergency Remote Teaching (Educacion Remota de Emergencia)” por
lo que se hace énfasis en la diferencia entre los procesos educativos virtuales y los de

presencialidad remota.
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Segun Hodges et al. (2020) dicha diferencia radica en que los cursos lectivos
virtuales tienen estandares de alta calidad que fueron evaluados por personas con
experiencia para asegurarse que las personas estudiantes participen de procesos educativos
pertinentes y contextualizados por medio de herramientas tecnoldgicas. Por su parte, la
presencialidad remota surge como necesidad inmediata por continuar los cursos lectivos en
tiempo de pandemia, por lo tanto, su objetivo en esta circunstancia especifica, no se
centraliza en desarrollar nuevas propuestas educativas para cambiar de modalidad, sino en
proporcionar acceso a la educacion a toda la poblacién estudiantil en momentos de crisis.

A nivel nacional, Cascante et al. (2020) realizaron un proceso investigativo en
donde exponen nuevas formas de favorecer el aprendizaje por medio de la virtualidad y
brindan una conceptualizacion base sobre el aprendizaje remoto, el cual es utilizado por las
personas docentes como marco referencial para comprender la nueva terminologia que
surgié como respuesta a la pandemia. Los autores especifican que el aprendizaje remoto es
un proceso pedagogico articulado entre el centro educativo, las personas docentes, la
poblacion estudiantil y sus familias, el cual se basa en promover la construccion de nuevos
aprendizajes desde multiples ubicaciones geogréaficas, al emplear herramientas
tecnoldgicas y dispositivos electronicos, durante el periodo que el pais se encuentre en
situacion de emergencia sanitaria.

Dicha estrategia promueve la continuidad del proceso educativo dentro del
territorio nacional requiere de flexibilidad horaria, con objetivos claros y articulados que
promuevan el trabajo interdisciplinario para abordar oportunamente las necesidades
pedagdgicas, emocionales y sociales, del estudiantado (Cascante et al., 2020)

Como se menciono anteriormente, la presencialidad remota surgié como alternativa
viable para trasladar las actividades académicas y por ende promover la minimizacién de

contagios del virus. En Costa Rica fue desde marzo del afio 2020 que el Gobierno de la
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Republica junto al MEP, decidieron realizar el traslado de las actividades pedagdgicas
hacia la presencialidad remota, para minimizar el impacto y la propagacion masiva del
virus en las primeras dos olas de contagio que se experimentaron dentro del territorio
nacional.

No obstante, en el afio 2021, el MEP decide reanudar las clases presenciales en los
centros educativos publicos del pais en cumplimiento de protocolos sanitarios para
resguardar la salud fisica del estudiantado y las personas docentes. Para esta reapertura se
realiz6 diversidad de documentos con indicaciones claras que todos los centros educativos
debian de cumplir para recibir a personas estudiantes, personas docentes y funcionarias
dentro de las aulas.

Dentro del protocolo de reactivacion del curso lectivo 2021 emitido por el MEP y
el Departamento de Control Interno y Gestion de Riesgo, se plantea que es indispensable
contar con la infraestructura basica de higiene como lo son lavamos, alcohol o gel y
servicios sanitarios en buen estado. Ademas, mencionan que la junta administrativa es la
encargada de gestionar y coordinar el presupuesto monetario para la compra de
suministros de equipo de proteccion para todo el personal, como lo son mascarillas,
caretas, alcohol, gel, desinfectante, entre otros elementos. También, se decreta que es
responsabilidad de la persona directora encargarse de realizar el respectivo demarcado en
el piso de todas las areas para cumplir con el distanciamiento social estipulado
especificamente de 1.80 metros en las areas comunes y un metro entre las personas
estudiantes cuando se encuentren dentro del aula preescolar. Dicha sefializacion es de color
amarillo y material antideslizante. (MEP, 2021)

Ademas, para dicha reapertura el MEP propone iniciar el curso lectivo mediante la
modalidad de educacion combinada, la cual se basa en implementar estrategias

pedagdgicas que busquen potenciar las habilidades cognitivas lingiisticas, capacidades
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actitudinales y destrezas socio afectivas del estudiantado al promover un proceso educativo
basado en sus intereses, caracteristicas y necesidades dentro de dos ambientes distintos, los
cuales son el centro educativo y el hogar (MEP, 2021a).

Esta modalidad, se establece como estrategia para el regreso a clases dentro de todo
el sistema educativo publico regido por el MEP, desde preescolar hasta los programas de
educacion diversificada, sin embargo, para el presente seminario, se analiza la educacion
combinada en el ambito de Primera Infancia.

Para desarrollar dicha estrategia de regreso paulatino a las lecciones presenciales,
el MEP (2021b) crea una guia titulada “Orientaciones de mediacion pedagogica para la
educacion combinada” en la cual se especifica que la mediacion pedagdgica en estos
ambientes, es una nueva oportunidad para que las personas docentes brinden
acompafiamiento a la poblacidn estudiantil para favorecer procesos pedagogicos integrales
y flexibles desde la presencialidad en el centro educativo, clases en presencialidad remota
y GTA.

ElI MEP (2021b) brinda disposiciones especificas para apoyar a la persona docente
a planificar y desarrollar su propuesta pedagogica en los 3 ambientes en los cuales se
imparten las lecciones. En la modalidad presencial, se dividen los grupos de estudiantes
para evitar aglomeraciones dentro del espacio educativo, lo cual permite que la persona
docente promueva una mediacion pedagogica mas personalizada para crear espacios de
colaboracion en el aprendizaje y abordar profundamente las necesidades educativas de la
poblacion estudiantil.

El ambiente presencial remoto, se basa en la planificacién de un encuentro en
tiempo real entre la persona docente y las personas estudiantes donde se utilizan
dispositivos electronicos y las plataformas digitales habilitadas por el MEP, como lo es

Microsoft Teams. Durante el encuentro, la mediacion pedagogica inclusiva fomenta la
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construccion de nuevos aprendizajes, el desarrollo de habilidades, la ampliacion de
experiencias educativas y la aclaracion de dudas relacionadas con la materia abordada en
las tareas asignadas. Por ultimo, en el ambiente de sesiones asincronicas, las personas
docentes construyen experiencias pedagogicas en donde se utilice el formato de GTA para
apoyar a que la poblacién estudiantil desarrolle y refuerce sus aprendizajes de manera
autobnoma dentro de su espacio de habitacion.

Ademas, para que las personas docentes desarrollen exitosamente estas estrategias,
es importante considerar que el MEP (2021b) plantea la educacion combinada desde
cuatro momentos especificos: 1. La conexion, que consiste en utilizar maltiples estrategias
pedagdgicas para fomentar en las personas estudiantes la creacion de enlaces entre los
conocimientos previos, sus emociones, sentimientos, experiencias de vida y los nuevos
aprendizajes. 2. La clarificacion, en este momento habilita espacios para profundizar en las
habilidades y aprendizajes previamente construidos, ademas permite que la poblacion
estudiantil exprese consultas o inquietudes referentes a los contenidos abordados. 3.
Colaboracion, la cual construye redes de aprendizaje entre la poblacion estudiantil, las
familias, las personas y la comunidad del centro educativo para promover comunicacion
fluida y participacion durante el proceso pedagdgico. 4. La construccion y aplicacion de la
malla curricular, este Ultimo momento consiste en brindar las herramientas necesarias para
que las personas estudiantes se empoderen de su propio proceso pedagogico al trasladar los
aprendizajes y las habilidades construidas durante las lecciones, a multiples contextos y
situaciones de su vida cotidiana.

Por lo tanto, el objetivo central de la educacion combinada es planificar, desarrollar
y evaluar procesos pedagogicos inclusivos que generen ambientes idoneos para que la
poblacion estudiantil construya aprendizajes significativos y a la vez sienta motivacion y

pasion durante las sesiones y proyectos asignados dentro del marco de la emergencia
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sanitaria experimentada a nivel nacional, ya que como menciona Ospina (2006): “...1a
motivacidn se constituye en el motor del aprendizaje; es esa chispa que permite encenderlo
e incentiva el desarrollo del proceso” (p. 158)

La educacién combinada tiene un rol relevante dentro del marco de esta
investigacion, debido a que, es la modalidad en la cual inicialmente trabajaban las personas
docentes con las cuales se realizo el proceso investigativo. Por lo tanto, es necesario
comprender con mayor profundidad las bases teoricas y pedagdgicas en las que se
fundamenta la propuesta del MEP, ya que, esto permitio que se adecuara la ruta
metodologica del seminario a las necesidades de las personas docentes con respecto a esta
nueva modalidad.

Aunado a esto, como parte de los objetivos del seminario, se plantea disefiar un
compendio de estrategias inclusivas de mediacion pedagogica enfocadas en el aprendizaje
por medio del movimiento, la ludica y el juego, para que, las personas docentes las utilicen
durante el proceso de construccion de aprendizajes que desarrollen junto a las personas
estudiantes en la modalidad de educacién combinada. Por lo que, esta modalidad se
plantea como una oportunidad para crear comunidades de aprendizaje, que favorezcan a
potenciar la mediacion pedagdgica de manera inclusiva, al proponer, aplicar y analizar la
relevancia que tienen dichas estrategias dentro del proceso educativo de la poblacion
estudiantil.

En sintesis, la educacion combinada es una modalidad que surgié en Costa Rica
por parte del MEP, como estrategia para brindar continuidad al ciclo lectivo debido a la
emergencia sanitaria causada por la Covid-19 en los afios 2020 y 2021. Esta modalidad,
pretende generar ambientes pedagogicos 6ptimos para que las personas estudiantes se

desarrollen integralmente con apoyo de la familia y el personal docente.
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Por lo que, desde el seminario de investigacion se resalta la importancia de
proporcionar un acompafamiento pedagdgico, al crear comunidades de aprendizaje que
permitan reflexionar, dialogar, proponer y desarrollar propuestas pedagdgicas, para que las
personas docentes potencien su mediacion pedagdgica inclusiva a laborar desde la
educacion combinada o la modalidad presencial, al utilizar el movimiento, el juego y la
ludica como herramientas para que el estudiantado construya aprendizajes significativos
desde sus intereses, caracteristicas y necesidades.

Es indispensable mencionar que las propuestas pedagdgicas que se compartan con
las personas docentes tomaran en consideracion los protocolos de sanidad y salubridad
estipulados por el Ministerio de Salud Publica, ya que, se velara por minimizar las
posibilidades de contagio para resguardar el bienestar integral tanto de las personas
docentes como del estudiantado.

Para concluir con el marco tedrico-conceptual, desde el presente seminario se
comprende que la educacion por medio del juego, la ludica y el movimiento, es un derecho
indispensable durante la etapa de la nifiez, debido a que representan la forma béasica que
tienen las personas estudiantes para comunicarse, investigar su entorno, construir
aprendizajes significativos y en general para potenciar su desarrollo integral. No obstante,
dentro del sistema preescolar, todavia se evidencia escasez de estrategias pedagdgicas
ludicas dentro del contexto educativo diario y esta situacion se exacerbd con la llegada de
la pandemia por la Covid-19, por lo tanto, se reconoce la relevancia que tiene la creacion
de procesos de acompafiamiento pedagdgico y el desarrollo de comunidades de
aprendizaje junto con personas docentes para que en colaboracion con todas las personas
participantes se pueda potenciar la creacion de estrategias pedagdgicas inclusivas, que
potencien la creatividad, el gozo, la exploracion, la diversion y la experimentacion con el

medio circundante.
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Capitulo 111
Marco Metodolégico

Con el objetivo de promover espacios de acompafiamiento pedagdgico en conjunto
con las personas docentes, para contribuir en su formacion continua y construccién de
manera conjunta estrategias pedagdgicas, basadas en el aprendizaje por medio del
movimiento, la ludica y el juego, en funcién del abordaje oportuno e inclusivo de la
Primera Infancia, es que esta investigacion, responde a un enfoque cualitativo.

Asi mismo, el proceso de la investigacion se desarrollé bajo el método de
Investigacion Accidn (1A), ya que, con esta propuesta las personas docentes se apropiaron
de sus propios saberes, lo que hizo que, como protagonistas de la investigacion, lograran
construir y proponer desde su conocimiento, estrategias y experiencias que tuvieran como
medio al aprendizaje activo por medio del movimiento, la ludica y el juego. Asi también,
en este proceso las personas docentes conformaron comunidades de aprendizaje, lo que les
permitid compartir sus experiencias, inquietudes y conocimientos, entre otros, a partir de
los procesos de reflexion vivenciados en cada uno de los espacios. Desde esta perspectiva,
el rol del equipo de investigacion consistié en acompariar, mediar y escuchar los
problemas, necesidades expresadas por el grupo docente, para que de esta forma, se
empoderen de la construccion del proceso pedagdgico de mediacion de aprendizajes desde
un abordaje de atencion a la diversidad.

Debido a las circunstancias que se presentaron durante el desarrollo del seminario,
especificamente en Costa Rica por la Covid-19, la ruta metodolégica que se llevd a cabo
para esta investigacion se realizé por medio de la presencialidad remota, a través de
recursos tecnoldgicos como computadoras, tabletas, celulares y plataformas digitales como

Zoom.
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Enfoque de la investigacion

El presente seminario se desarrollé bajo el enfoque de investigacion cualitativa,
debido a que, permite la vivencia procesos de participacion y construccion de nuevos
aprendizajes junto a las personas docentes participantes y protagonistas del proceso. Para
la seleccién del enfoque cualitativo, se abordd en primera instancia la conceptualizacion
planteada por Sandin (2003) la cual expone que:

Es una actividad sistemética orientada a la comprension en profundidad de

fendmenos educativos y sociales, a la transformacion de practicas y escenarios

socioeducativos, a la toma de decisiones y también hacia el descubrimiento y

desarrollo de un cuerpo organizado de conocimientos. (p. 123)

Este enfoque, al promover la transformacion integral de procesos pedagogicos por
medio del involucramiento de la persona investigadora dentro del contexto, se relaciona
estrechamente con lo planteado en este trabajo, ya que propicia tanto espacios lineales y
verticales, en donde Unicamente la persona investigadora toma la direccion de la
investigacion, sino que como parte de ese involucramiento, se hace protagonista a la
persona participante y en conjunto, a lo largo de los procesos de reflexién, se toman
decisiones que transformen la realidad tanto en la investigacion, como en los espacios
educativos en los que se desenvuelve cada una de las personas participantes.

Ademas, desde este seminario se desarrollé la investigacion a partir de la realidad
que vivenciaban tanto las personas que integran el grupo de investigacién, como las
personas docentes, ya que ambas son parte de contextos muy diversos, y la base del
enfoque se centraliz6 en comprender la realidad desde la naturaleza holistica. Por ende, se
visualizé a las personas docentes como seres integrales, tomandose en consideracion los
diferentes aspectos que las conforman, es decir, realidades en las que se desenvuelven, el

ambiente pedagdgico, la experiencia laboral y los modelos pedagdgicos que utilizan, entre
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otros, para asi construir procesos de acompafiamiento pedagogico junto con las personas
docentes, la cual es una estrategia de formacidn continua que contribuye a una
transformacion significativa de las précticas pedagdgicas inclusivas.

Asi también, se destaca que la relacion entre los actores del proceso se concibe en
total vinculo, en donde ambas partes, tanto investigadores como participantes se ven
influenciadas por la interaccion cercana y continua que se mantendra a lo largo de la
investigacion. De este modo, durante los espacios de acompafiamiento anteriormente
indicados, las personas participan de manera constante y propositiva, construyen, de
manera efectiva, las comunidades de aprendizaje y enriquecen en conjunto los saberes y
habilidades referentes al aprendizaje por medio del movimiento, la ludica y el juego.

Asimismo, se refleja que la realidad no es estéatica debido a que constantemente
emergen diversas situaciones que impactan el proceso de investigacion, por lo que desde
este seminario de investigacion se identifica este aspecto tan relevante, ya que se tiene
presente que los diferentes contextos se encuentran en constante transformacion y que
estos cambios son producto de la vida de las personas y de la interaccion con el medio.

Ademas, se tomo en cuenta la coyuntura que se vivio durante el desarrollo del
seminario causado por la Covid-19, ya que esta situacion impact6é de manera significativa
el sector educativo, lo que afect6 la mediacion pedagdgica inclusiva, la cual consiste en un
cambio en la educacion tradicional incorporando la diversidad, las necesidades y las etapas
del desarrollo las personas estudiantes lo que favorece los procesos de aprendizaje. En
atencidn a esto, el proceso investigativo se desarroll6 de manera flexible y adaptada a las
diferentes situaciones que emergieron durante la investigacion.

Por otra parte, es importante resaltar el rol o postura de las personas que investigan,
Krause (1995) en concordancia con Sandin (2003) sefialan diversas caracteristicas que

presenta la persona investigadora, debido a que uno de los medios por los que se recauda y
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analiza la informacion obtenida. Primeramente, se menciona la flexibilidad como una
cualidad infaltable, ya que la investigacion cualitativa, al trabajar con personas, se
encuentra abierta a una gran cantidad de posibilidades y de cambios que suceden, debido a
la naturaleza propia del ser humano.

Este aspecto de la flexibilidad se relaciona con la investigacion de manera directa,
ya que cada contexto tiene su propia realidad, ademas la situacion de la Covid-19 vivida,
generd cambios significativos en el ambito pedagdgico que requieren la capacidad de ser
flexible y adaptarse al cambio. Asi tambiéen, en las comunidades de aprendizaje las cuales
consisten en un compartir de experiencias, saberes e inquietudes, que enriquecen el
conocimiento y constituyen un apoyo para la promocion de préacticas educativas que
atiendan la diversidad de forma oportuna, se evidencié la flexibilidad como una
caracteristica que cada participante asumio, a partir de la escucha del otro y procesos de
reflexion y construccion conjunta de aprendizajes.

Ademas, se plantea la reflexividad como otra caracteristica importante, debido a
que la persona que investiga, analiza la existencia de multiples factores sociales, culturales
y pedagogicos que influyen directamente en el proceso de investigacion y construccion de
nuevos conocimientos. Por ende, el rol que desempefia se centra en reflexionar como todos
estos factores impactan la interaccion constante y fluida que mantiene con las personas
participantes de la investigacion. Desde el seminario, se resalta esta caracteristica como el
medio que favorece el conocer, analizar y reflexionar sobre las multiples realidades y
contextos de las personas participantes.

Es importante indicar que la persona que investiga evite ser intrusiva, que
comprenda que es indispensable la interaccion con las personas y el contexto, pero de una
forma natural, por lo que es importante desde la investigacion, respetar los tiempos y

espacios de las personas participantes.
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Por Gltimo, plantean la importancia de ser lo mas objetivo posible, para que la
interpretacion de los datos obtenidos se encuentre en coherencia con lo que las personas
participantes en realidad hacen y dicen, y no a estereotipos, o0 construcciones realizadas
antes de ingresar al espacio. Esta caracteristica del enfoque de investigacion cualitativa se
relaciona en gran medida con lo realizado desde el seminario de investigacion, ya que es
relevante que la informacion recaudada sea manipulada correctamente y de manera
responsable.

Es asi, como al tener claras las principales caracteristicas del enfoque cualitativo y
el rol que se asumio como personas investigadoras, es que se procede a especificar el
método de investigacion empleado en este seminario de investigacion.

Meétodo de Investigacion

Este seminario de investigacion se desarrollo bajo el método de IA el cual permite
una interaccion fluida entre la persona investigadora y las personas participantes, donde se
propicia que sean estas las protagonistas y constructoras de su propio proceso de
investigacion. Colmenares (2012) define la A como un método que se distingue de los
demas gracias a su enfoque cualitativo y a la forma en la que se aborda el objeto de
estudio, ya que parte de un diagnostico inicial que considera las intencionalidades,
propdsitos, opiniones y puntos de vista que tienen el objeto sobre el tema o problematica
que se analiza.

Asimismo, Fals Borda, citado por Colmenares (2012), define la A como:

Una vivencia necesaria para progresar en democracia, como un complejo de

actitudes y valores, y como un método de trabajo que dan sentido a la praxis en el

terreno. A partir de aquel Simposio, habia que ver la A no s6lo como una
metodologia de investigacidn sino al mismo tiempo como una filosofia de la vida

que convierte a sus practicantes en personas sentipensantes. (p. 104)
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Como lo mencionan los autores esta metodologia brinda grandes ventajas a las
investigaciones en la que se incorpore, ya que permite procesos enriquecedores de
conocimiento tanto tedricos como préacticos, donde las personas participantes no se ven
como una fuente de la que se extrae la informacion necesaria y después se dejan de lado,
sino que hace que el proceso de investigacion se convierta en una construccion conjunta
entre las personas participantes y las personas investigadoras, lo que contribuye a una
transformacién de la realidad y de los grupos con los que se trabaja.

Vélez (2017) afirma que la IA da origen a nuevos enfoques epistemolégicos,
metodologicos, éticos y politicos. Epistemoldgico, porque como lo hemos indicado
anteriormente, propone eliminar la separacion del sujeto y objeto que es lo tradicional que
se ha visto en la investigacion clasica. Asi mismo metodoldgico y politico ya que proponen
el conocimiento de la realidad con el fin de transformarla y privilegia los métodos
cualitativos y participativos. Y finalmente ética, vista como una caracteristica que se
adquiere como persona investigadora para trabajar en la solucion de problemas con grupos
humanos.

Ademas, como toda metodologia de investigacion, la IA requiere de una serie de
pasos a seguir para la recoleccién de informacidn. Corrales (2010) le llama a este proceso
“el ciclo de la IA”; las cuales son identificar, planificar, actuar, observar y reflexionar. Sin
embargo, es importante resaltar que estos pasos no son etapas aisladas, sino que se
complementan entre si y estan presentes de manera constante durante todo el proceso
investigativo.

De esta manera se puede afirmar que dentro del presente TFG el proceso de la IA
es de suma importancia por la reflexion constante por parte de todas las personas
participantes, lo que permite buscar rutas de accion para mejorar de manera continua

durante el proceso y por ende, permite que las personas participantes se empoderen de su
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propio contexto para desarrollar transformaciones que se encuentren estrechamente
relacionadas con las caracteristicas y necesidades de la poblacién con la cual laboran.

Por lo tanto, durante el desarrollo de la presente investigacion, las personas
docentes participaron de manera activa al compartir y construir sus propias estrategias de
mediacion pedagogica y al adaptar las estrategias brindadas por las personas seminaristas
para que respondiera a sus contextos educativos y a las necesidades de sus estudiantes.
También, al participar en la comunidad de aprendizaje y los talleres de acompafiamiento
pedagOgico, compartir sus experiencias, escuchar atentamente a las otras personas
docentes para de esa manera construir nuevos conocimientos y enriquecer las practicas
pedagdgicas.

Ahora bien, desde el seminario se propuso el desarrollo de esta metodologia de
investigacion, al organizar el proceso investigativo en tres fases: 1: Compartiendo
realidades: 2: Construyendo nuevas oportunidades de aprendizaje para la diversidad. 3:
Herramienta creativa e inclusiva para el aprendizaje.

En la primera fase, gracias a los procesos de reflexion que protagonizan las
personas docentes participantes del seminario, se identifica la problematica acerca de la
necesidad de crear espacios de acompafiamiento pedagdgico que les permitan construir
estrategias pedagdgicas inclusivas, que potencien el movimiento, la ludica y el juego, en
la poblacidn estudiantil con la que trabajan desde las modalidades presencial, presencial
remota 'y GTA, como una propuesta diferente.

Ademas, dentro de esta primera fase, se elabora y aplica un diagndstico para
acercarse al contexto y la realidad de las personas participantes. Una vez identificada la
necesidad y recolectada la informacion necesaria para la contextualizacion, se analizan los
datos y se desarrolla la propuesta del plan de accidn, el cual se desenvuelve en la segunda

fase, esto mediante talleres virtuales en diferentes Direcciones Regionales Educativas
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(DRE) del pais, asi como con la construccion de comunidades de aprendizaje en cada uno
de estos espacios.

Durante la vivencia de los talleres, se realizan observaciones que permiten
recolectar informacién por medio de un diario de campo, la cual se analiza detalladamente,
lo que permite obtener los resultados durante el proceso investigativo. Estos permiten la
reflexion conjunta por parte de cada una de las personas participantes del seminario, lo que
da pie a la tercera fase del proceso, en la cual se elabora y disefia el compendio de
estrategias pedagogicas inclusivas, siendo el resultado de identificar, planificar, actuar,
observar y reflexionar de forma conjunta investigadores y participantes, durante todo el
proceso desarrollado dentro del método investigativo de este seminario.

Es importante mencionar que la investigacion-accion a lo largo de la historia
desarrollé dos vertientes; la primera con tendencia socioldgica, y la segunda vertiente es la
educativa, esta Ultima influenciada por las ideas de Paulo Freire (1974), Stenhouse (1988),
Jhon Elliott (1981, 1990) y Carr y Stephen Kemmis (1988), autores citados por
Colmenares y Pifiero (2008). En este caso nos enfocaremos principalmente en las
caracteristicas de la vertiente educativa. Dentro de las modalidades de la A presentes en
este seminario destacan:

La modalidad técnica: Segun Colmenares y Pifiero (2008) su fundamento es
disefiar y aplicar un plan de intervencidn para la mejora y resolucion de problemas. Esta
busca resolver problemas practicos y sus participantes son coinvestigadores.

La modalidad practica: Esta busca el desarrollo del pensamiento practico,
utilizando la reflexién y el didlogo. (Colmenares y Pifiero. 2008).

Dentro de las caracteristicas de la A mas relevantes que se relacionan con este
Trabajo Final de Graduacion (TFG) se encuentran gque es un proceso reflexivo y

colaborativo, donde ninguna de las personas participantes es independiente o aislada del
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proceso investigativo, lo que implica un dialogo entre todas las partes. Se trabajé en
conjunto con las personas docentes, donde sus necesidades, aportes y puntos de vista
fueron un factor clave para la toma de decisiones a lo largo de la investigacion, ademas,
se identificaron en conjunto las areas tematicas en que las personas docentes requerian un
acompafiamiento, lo que implica la reflexion y accion para la transformacion de las
practicas pedagdgicas de todos los integrantes.

Por otro lado, dentro de este trabajo es necesario reflexionar sobre las acciones que
se realizaron, el contexto en que se trabajo y las diferentes situaciones que se desarrollaron
a lo largo del proceso, para esto fue es necesario desarrollar un trabajo conjunto donde
estuviese presente el dialogo constante con las personas participantes como herramienta
recursiva de la 1A, esto se realizd a lo largo del desarrollo de los objetivos del seminario.

Ademas, dentro de las caracteristicas importantes se encuentra que la IA explora
los procesos educativos con el fin de comprenderlos y a raiz de esto busca implementar
acciones y respuestas que les permita mejorar, de esta manera, se ha buscado conocer la
realidad y las necesidades de las personas docentes para propiciar espacios que les
permitan construir nuevas estrategias para enriquecer sus practicas pedagdgicas. Para esto
es necesario, como mencionan Colmenares y Pifiero (2008), vincular la teoria con la
practica al mejorar las acciones, las ideas y los contextos en que se desarrollan.
Participantes

El seminario esta conformado por tres personas estudiantes de la carrera de
Licenciatura en Educacion Especial con Enfasis en Proyectos Pedagdgicos en Contextos
Inclusivos y cinco personas estudiantes de la carrera de Licenciatura en Pedagogia con
Enfasis en Educacion Preescolar y Primera Infancia, los cuales tienen el rol de personas
investigadoras y se encuentran divididas en tres subgrupos de trabajo los cuales estan

enfocados en desarrollar el proceso de investigacion con una poblacion especifica de
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personas docentes (Zona Rural, Zona Urbana y Sector Mixto), los cuales se enfocan en la
Atencion de la Primera Infancia.

Las personas docentes/estudiantes del grado de licenciatura son participantes de
este proceso de investigacion, son constructoras, generadoras, facilitadoras y mediadoras
del acompariamiento que se pretende llevar a cabo, esto desde las acciones que se detallan
en este capitulo, son un apoyo tanto para las personas participantes, como para el equipo
de trabajo.

Asi también, cada integrante del seminario tuvo la funcién de realizar una reflexién
continua a lo largo de la investigacion, con el fin de comprender de mejor manera el
proceso que se va a desarrollar, buscar puntos de mejora y analizar la efectividad de las
acciones tomadas.

Ademas, todas las personas participantes de esta investigacion son docentes de
Atencion a la Primera Infancia de diferentes DRE de Costa Rica, 21 docentes de la DRE
Peninsular, que en su grado académico, 16 contaban con licenciatura en Educacion
Preescolar y cinco con una maestria en Educacion Preescolar, también en su cuestionario
expresan que todas laboraban en centros educativos del Ministerio de Educacion Publica.

Por otra parte participaron inicialmente 23 personas docentes de la DRE de San
José Oeste. Con respecto a su grado académico, a través del cuestionario se logré
identificar que una persona docente es bachiller, nueve cuentan con una licenciatura, 5 con
una maestria y dos con un técnico universitario. Ademas, se identificd que todas las
docentes de esta zona laboran en centros educativos que pertenecen al MEP.

Ademas, se contd con un contexto Mixto con 14 personas docentes participantes,
las cuales seis personas ejercen labores en centros educativos privados, siete personas
ejercen en centros educativos publicos y una persona cursan la carrera de Educacion

Preescolar, todas del Gran Area Metropolitana (GAM). Los grados académicos de estas
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personas docentes son los siguientes: una estudiante, una diplomado, cuatro bachiller, tres
licenciadas, tres master, todas con énfasis en Educacion Preescolar.

Es importante mencionar que se inici6 con 58 personas docentes y se finalizo el
proceso con 33 participantes, de las cuales se retiraron 10 del Sector Mixto, 15 de la DRE
San José Oeste y de parte de la DRE Peninsular no se dieron retiros.

A raiz de los cambios producidos por la pandemia de Covid-19, consideramos que
el sector educativo se encontraba bajo el gran reto de llevar la presencialidad remota a los
hogares del estudiantado costarricenses, por lo cual, como seminario de investigacion
surgid la necesidad de crear una comunidad de apoyo que permitiera a las personas
docentes llevar actividades asincronicas a sus personas estudiantes, pero ademas
involucrar en las mismas el movimiento, la ludica y el juego de forma que su rol fuera
activo y participativo en la construccion de aprendizajes.

Es por esto, que se enviaron invitaciones a sectores variados del pais como lo son
las zonas urbanas, rurales y mixtas. Se realizd una invitacion directa a personas docentes
de Educacion Preescolar, pensando en el beneficio del estudiantado en cuanto su desarrollo
integral, ya que nos parece un grado esencial para construir actividades con las personas
docentes, que les permitiera a los mas pequefios tener el movimiento, la ludica y el juego
que necesitaban a través de sus pantallas, como una forma alternativa de aprender en el
contexto de pandemia.

El contacto con estas personas, fue facilitado por parte de las personas directoras y
asesoras regionales de cada una de las DRE y por medio de difusién de la investigacion a
través de plataformas digitales como grupos abiertos de Facebook y mensajes de
WhatsApp.

Al difundir la informacion de los talleres y contactar a las personas docentes se

envio un formulario de inscripcion y consentimiento informado, (ver Apéndice A), en
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donde se explico de manera amplia el proceso a seguir, para que las personas que
decidieron participar expresaron el interés en la tematica a desarrollar y de esta manera,
adquirieron un compromiso voluntario de participacion en el proceso.

Asimismo, es importante hacer mencion a la situacion de conectividad a través de
medios tecnoldgicos que tenian las personas docentes, debido a que fue un factor
elemental para participar de la investigacion. Con esto, a través del cuestionario se conoce
que 25 personas docentes de las diferentes DRE tenian conectividad a internet buena, 14
personas con conectividad a internet inestable y 13 personas con conectividad a internet
mala. Relacionado con esto, las personas docentes utilizan maltiples dispositivos
electronicos para desarrollar su practica pedagdgica, entre ellos computadoras, tabletas,
celulares y pantallas.

Aunado a esto, 36 de las personas docentes comentaron que han mediado sus
lecciones en el Gltimo afo Unicamente a través de la modalidad presencial, 18 personas
docentes laboran y emplean modalidad combinada (presencial, presencial remota y GTA).

De acuerdo con la informacion recopilada y que se menciono anteriormente, se
reconoce que la poblacion participante en su mayoria cuenta con una amplia experiencia
laboral, lo cual enriquecio el proceso de investigacion, ya que esta fue una oportunidad
para actualizar los saberes y habilidades referentes al aprendizaje por medio del
movimiento, la ludica y el juego de las personas docentes.

Ademas, gracias a los datos obtenidos acerca de la conectividad, se refleja que la
investigacion fue viable, ya que, la mayoria de la poblacidn participante contaba con
acceso adecuado a conexion de internet y accesibilidad a los recursos tecnoldgicos

requeridos para llevar a cabo la investigacion.
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Estrategia metodoldgica

Con el objetivo de responder a la pregunta de investigacion ;Cémo promover
espacios de acompafiamiento pedagdgico junto con las personas docentes de Educacion
Preescolar por medio de talleres sincronicos y comunidades de aprendizaje virtuales para
la contribucién a la formacion continua y la construccion de estrategias pedagdgicas
basadas en el aprendizaje por medio del movimiento, la ltdica y el juego, en funcion del
abordaje oportuno e inclusivo de la primera infancia, a raiz de las situaciones que emergen
de la pandemia por Covid-19 en la DRE San José Oeste, DRE Peninsular y Zona Mixta,
durante el afio 2021?

El seminario se desarrollo en tres fases, las cuales se muestran en la figura 2. Es
importante aclarar que las fases se realizaron de forma integrada y paralela, en atencion a
la diversidad de las dindmicas de los procesos que se desarrollaron.

Ademas, es relevante mencionar que cada zona desarrolld las primeras dos fases de
la investigacion de manera individual y contextualizada al tomar en cuenta las
caracteristicas de las personas docentes participantes, fases las cuales se trabajaron bajo
una misma estrategia metodoldgica. Mientras que la tercera fase, se construyo de manera

conjunta entre las tres zonas, a través de las estrategias pedagogicas recolectadas.
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Figura 8

Fases de la investigacion

ase II: Construyendo
uevas oportunidades de
aprendizaje para la
diversidad

el aprendizaje

Nota: La figura muestra las fases de la investigacion.

Fase I: Compartiendo Realidades

Esta primera etapa representa el punto de partida del proceso de interaccion directa
con las personas docentes participantes, por lo tanto, para iniciar se desarroll6 un grupo
focal por medio de la plataforma Zoom, el cual fue guiado por preguntas generadoras (ver
Apeéndice C), las cuales tuvieron el objetivo de escuchar y conocer con mayor profundidad
el contexto educativo en el cual labora la poblacion docente participante, asi como sus
necesidades especificas y sus conocimientos previos sobre el aprendizaje por medio del
movimiento, la ludica y el juego.

Estas actividades pretendian desarrollar espacios seguros y llenos de empatia para
compartir y dialogar abiertamente de manera conjunta con las personas docentes
participantes, sus vivencias y la construccidn activa en sus practicas pedagogicas, para de

esa manera identificar con mayor certeza las areas y tematicas que se necesitan abordar en
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los espacios de acompafiamiento pedagdgico y la Comunidad de Aprendizaje de Facebook.

La cual se muestra en las siguientes figuras:

Figura 9

Comunidad de Aprendizaje Zona Rural - Peninsular
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Comunidad de Aprendlzaje
Region Peninsular €1 >

@ Comunidad Privado - 22 miembros

® cDEBIBND
0 e RS

Temas Fotos Archivos Recomendaciones

Nota: La figura muestra el grupo cerrado de la plataforma de Facebook que sirvio como
Comunidad de Aprendizaje para la Zona Rural - Peninsular.

Figura 10

Comunidad de Aprendizaje Zona Urbana
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Comunidad de
Aprendizaje -
Seminario Aprendizaje
por Medio del

Movimiento >
Grupo privado -+ 19 miembros
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Nota: La figura muestra el grupo cerrado de la plataforma de Facebook que sirvié como
Comunidad de Aprendizaje para la Zona Urbana.
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Figura 11
Comunidad de Aprendizaje Zona Mixta
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Nota: La figura muestra el grupo cerrado de la plataforma de Facebook que sirvio como
Comunidad de Aprendizaje para la Zona Mixta.

Ademas, el grupo focal, se realizo con el fin de tener un primer acercamiento de
manera amena y mas personal entre las personas participantes e investigadoras. Como
parte de la recoleccidn y andlisis de lo sucedido y obtenido se utilizé el diario de campo
(ver Apéndice G) y una matriz (ver Apéndice E) para registrar las respuestas especificas y
los aspectos en comun que mencionan las personas docentes participantes.

Seguidamente, después del grupo focal se procedio a la sistematizacién de datos,
mediante una matriz de dos columnas (ver Apéndice E), donde se recopilan las preguntas y
los comunes de las respuestas, mediante un proceso de claves de color, que rescatan
contexto, necesidades, saberes y habilidades de las personas docentes.

Luego del grupo focal, se trabajé en el disefio de un cuestionario, para conocer, y

analizar con mayor profundidad las diferentes caracteristicas de la poblacion con la que se
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desarroll6 la investigacion, ya que al ser una IA las personas investigadoras son
constructoras, generadoras, mediadoras Yy facilitadoras del proceso.

El cuestionario disefiado (ver Apéndice A) se difundié mediante un formulario de
Google Forms a las personas docentes de las diferentes zonas en las que se trabajo, esto
debido a la coyuntura nacional por la Covid-19. En el cuestionario se abordaron preguntas
enfocadas a la mediacién pedagdgica tanto antes, como durante la pandemia generada por
la Covid-19, por ejemplo, situacion actual de conectividad y de recursos tecnoldgicos, asi
como aspectos relacionados al juego, la ltdica y el movimiento y si han considerado
aplicar estos como herramientas de aprendizaje o codmo ha afectado la pandemia la
frecuencia con la que implementa dichos recursos en sus clases, entre otras. Ademas, para
la sistematizacion del cuestionario se utiliz6 una matriz (ver Apéndice J) en donde se
clasifico la informacion de acuerdo con las preguntas brindadas, respuestas de las personas
docentes, respuestas frecuentes, hallazgos y categoria a la que aportaba.

La sistematizacion de ambos instrumentos, se realizé con el fin de analizar y
organizar cada una de las preguntas, y con los resultados obtenidos de la interaccion entre
las personas investigadoras y las personas docentes participantes, se identificaron las areas
y las tematicas que las personas docentes de atencion a la Primera Infancia necesitan
abordar en los espacios de acompafiamiento pedagogico, para asi construir de manera
conjunta espacios de acompafiamiento pedagdgico, basados en las necesidades, vivencias y
contextos de las personas docentes, cuyo rol protagénico fue fundamental para este

proceso de investigacion.

Fase I1: Construyendo Nuevas Oportunidades de Aprendizaje para la Diversidad
A partir de haber analizado los datos brindados por las personas docentes en el
cuestionario y en el grupo focal, las personas investigadoras construyeron las propuestas

para abordar tematicas referentes al aprendizaje por medio del movimiento, ludica y juego,
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en que las personas docentes manifestaron requerir un acompafiamiento pedagogico, tales
como: El juego, la ludica, la psicomotricidad y la neurofisiologia del cerebro cuando juega.

Al considerar todo esto, se procedid a la elaboracion de las estrategias especificas
para los talleres de acompafiamiento pedagdgico, las cuales abordaron las necesidades y
tematicas de cada contexto de una forma inclusiva, siendo asi las personas docentes, desde
sus opiniones, reflexiones y visibilizacion de sus contextos, la base para la construccion de
cada taller, en donde se propiciaron mas espacios de reflexion conjunta, donde las mismas
personas docentes construyeron nuevos conocimientos, asi como el planteamiento de
diversas estrategias que les potencien una transformacion en su practica pedagdgica. Esa
transformacion pedagdgica, implicé también la comprension de una mediacion pedagdgica
que respete, considere y abarque la diversidad estudiantil que conforma cada uno de los
espacios contextuales en donde se desarrollaron los talleres.

Es indispensable resaltar que las personas docentes mantuvieron un rol activo,
propositivo, reflexivo y protagdnico durante cada uno de los talleres de acompafnamiento
pedagdgico que se realizaron, lo cual se evidencia en la literalidad de las personas docentes
plasmada en el Capitulo 1V. Sistematizacion, analisis y discusion de resultados. Asi
también, se construyeron comunidades de aprendizaje en las cuales las personas docentes y
seminaristas, compartieron sus conocimientos, sus sentires, experiencias de vida y
vivencias pedagogicas que nutrieron el seminario de investigacion.

La comunidad de aprendizaje se construyé a partir de los procesos de reflexion que
se vivenciaron en los talleres y las tareas de trabajo asincrénico que formularon cada uno
de los grupos segun las caracteristicas, intereses y necesidades que expresaron las personas
docentes participantes. Dichos trabajos asincrénicos tuvieron como objetivo mantener la
comunicacion con el grupo de participantes, a través de estrategias pedagogicas que les

permitieron a las personas docentes reflexionar y poner en practica conocimientos



168

construidos durante los talleres, asi como compartir vivencias e inquietudes en sus diversos
contextos. Algunas de estas tareas se encontraban enfocadas en tematicas acerca de las
cuales se reflexiona en los talleres, tales como: la motora fina, motora gruesa, desarrollo
del lenguaje, emocionatura, actividad cerebral, entre otras.

A continuacién, se muestran tres figuras para ejemplificar las tematicas

mencionadas anteriormente:

Figura 12

Tarea asincronica de la Comunidad de Aprendizaje de la Zona Rural - Peninsular

Bolitas de colores

Objetivo: Incentivar la participacién de los nifios,
ayudarles a corregir la toma correcta de la pinza,
orientarse con los colores y ubicacion,
concentracién.

Materiales: Se necesitan bolitas de colores, una
pinza grande plastica, un frasco con tapa con
circulos de distintos colores, capsula de cup cake de
distintos colores y un recipiente para echar todas
las bolitas de colores, una mesa para colocar los
materiales.

Poblacion: Es recomendado 1 estudiante por cada
material.

Espacio fisico: En una mesa con suficiente espacio
para colar los materiales y que el estudiante se
sienta cémodo.

Contexto: Esta actividad es con el fin de reconocer
colores, ubicacién y ayudar a la concentracién de
nifos y nifas.

Descripcion del juego: Se coloca en una mesa los
materiales ya antes mencionados, cada nifio o nifia
debera tomar la pinza con el dedo indice y el dedo
pulgar, toma una bolita de cualquier color y debe
colocar en el frasco que corresponde.

Docente: Heidy Avendafio Mena
Escuela de Rio Negro

Nota: La figura muestra una estrategia de motora fina realizada por una de las personas
docentes de la Zona Rural - Peninsular para una tarea asincrénica.
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Figura 13

Tarea asincronica de la Comunidad de Aprendizaje de la Zona Urbana.

Ro Vargas Duran
20 horas - ©®

“Vamos a conocer la naturaleza, a olerla a sentirla a observarla y aprender que con
ella podemos crear cosas maravillosas “, asi empezé mi clase, con esa explicacion, la

.............

decidioé recoger a su gusto, escuchaba sus comentarios, “mira para hacer piernitas,
mira para los ojitos , mira para hacer el peloooooo y asi dedicaron su momento a
observar e imaginar lo que podian crear . El resultado fue s... Ver mas

Nota: La figura muestra una estrategia de Emocionatura realizada por una de las
personas docentes de la Zona Urbana para una tarea asincronica.
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Figura 14

Tarea asincronica de la Comunidad de Aprendizaje de la Zona Mixta

Katti Jimenez

of .22 de noviembre de 2021 - @

hola buenas noches chiquillas este es mi video de |a actividad de
gimnasia cerebral aqui como podemos ver a todos al principio no les
costo pero ya cuando llego el turno de mi abuela ahi si ella presentd
una dificultad de no saber bien que parte del cuerpo era la que debia
senalarse ¢ &5 ¢

Nota: La figura muestra una estrategia de gimnasia cerebral realizada por una de las
personas docentes de la Zona Mixta para una tarea asincronica.

Ademas, para concluir esta segunda fase se realizé el grupo focal dos a partir de
preguntas generadoras (ver Apéndice D), el cual tuvo como propdsito central conocer las

experiencias de aprendizaje vividas por las personas docentes al ser participantes activas
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del proceso de acompafiamiento pedagdgico y construccion de la comunidad de
aprendizaje.

Por altimo, para la recoleccion de los datos obtenidos durante los talleres de
acompafiamiento pedagdgico (percepciones, opiniones, sentires, inquietudes y
experiencias de las personas docentes); el grupo de investigacion utilizé las técnicas de
datos o registros audiovisuales como apoyo para recopilar la informacion que se utilizé
para completar los diarios de campo y matrices de organizacion. Los diarios de campo
fueron de utilidad para retomar toda aquella informacién trascendental y reacciones tanto
positivas como negativas que presentaron las personas participantes, para generar analisis
sobre cambios o ideas a favor para posteriormente compartir.

También, en esta fase se inicio con la utilizacion del grupo privado de Facebook
como herramienta para crear las comunidades de aprendizaje, en donde las personas
docentes comentaron sobre las experiencias vividas en los talleres, ademas de sus
vivencias al implementar en sus espacios de mediacion las diversas estrategias construidas
en cada uno de los talleres, todo esto por medio de comentarios escritos, fotos, videos,
entre otros elementos. Esta fue una herramienta que se desarrollé de manera continua
durante el proceso de investigacion.

El andlisis que se llevd a cabo con los resultados que se originaron de los
instrumentos anteriormente mencionados, se complementa con los datos o registros
audiovisuales, ya que por medio de las imagenes, videos y audios se recordara con mayor
facilidad las experiencias vividas por las personas investigadoras y las personas docentes

participantes.

Fase I11: Herramienta Creativa e Inclusiva para el Aprendizaje
Para desarrollar esta fase, el grupo de investigacion elaboré un compendio de

estrategias creativas e inclusivas que abordaron el movimiento, la ludica y el juego como
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punto de enfoque inicial, en respuesta ante las necesidades, opiniones, sentires y
creatividad manifestadas por las personas docentes y vivenciadas en las fases anteriores.

En esta fase se utilizo la informacion recolectada a través del grupo focal 1 (ver
Apéndice C), el grupo focal 2 (ver Apéndice D) y el cuestionario (ver Apéndice A), los
talleres de acompafiamiento pedagdgico y las Comunidades de Aprendizaje de Facebook,
como base para fundamentar la elaboracion del compendio de estrategias inclusivas de
mediacion pedagogica, a partir de las necesidades, caracteristicas e intereses expresadas
por las personas docentes participantes. Asimismo, es importante mencionar que el
compendio tiene estrategias desarrolladas tanto por las personas investigadoras, como las
estrategias brindadas por las personas docentes a través de los distintos espacios de los
talleres de acompariamiento y las comunidades de aprendizaje.

Se pretende que este compendio de estrategias sea una herramienta para que las
personas docentes las utilicen y ajusten en sus practicas pedagdgicas de manera
complementaria, para de esa manera, promover el aprendizaje por medio del movimiento,
la ludica y el juego como una herramienta fundamental para abordar diferentes habilidades
y contenidos de aprendizaje, adaptandolas a las maltiples modalidades de trabajo
(presencial, presencial remota y GTA). Dicho compendio, se elaboré de manera que las
estrategias pedagdgicas inclusivas sean flexibles a cambios segun las necesidades que
surjan al momento de plantearlas y desarrollarlas dentro de la mediacién pedagdgica.

Aunado a esto, es indispensable resaltar que el compendio de estrategias creativas e
inclusivas es un insumo de parte del seminario de investigacion para las personas docentes
en cual se recopil6 gran parte del trabajo realizado. Ademas, el mismo fue enviado a las
personas docentes participantes por medio de plataformas de mensajeria instantanea como

correo electrénico y WhatsApp.
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Por altimo, se continuo con la utilizacion del grupo privado en Facebook con el
proposito de fortalecer las comunidades de aprendizaje, para alcanzar el objetivo de crear
espacios basados en la creatividad, la reflexion, el respeto y la confianza, para que las
personas participantes compartan comentarios, imagenes, videos, entre otros, acerca de su
experiencia dentro del seminario, todo esto en vinculacion con los planteamientos de la 1A,
asumida en este seminario de investigacion.

Estrategia Metodoldgica desarrollada por la zona rural- Region Peninsular
Inicialmente, es importante mencionar que el trabajo de campo desarrollado en la

zona rural Regidn Peninsular fue aplicado de manera semanal junto con las personas
docentes a través de la plataforma de Zoom, el mismo consistio en aplicar tanto los
talleres, como en la asignacion de tareas asincronicas para la Comunidad de Aprendizaje
en Facebook para complementar las tematicas desarrolladas.

El trabajo de campo realizado por el subgrupo de trabajo inici6 al desarrollar la
Fase 1 de la investigacion llamada “Compartiendo realidades” en la cual se aplicé el
cuestionario por medio de Google Forms (ver Apéndice A) y el desarrollo del primer grupo
focal para obtener un mayor acercamiento con las personas docentes participantes de la
Regidn Peninsular y con el fin de conocer los conocimientos y habilidades previas de estas
en tematicas referentes al aprendizaje por medio del movimiento, la lGdica y el juego, asi
como conocer las areas y tematicas en las cudles las personas docentes expresaron requerir
de un acompafiamiento pedagogico.

De acuerdo con esto y segun lo indicado anteriormente, como primer encuentro se
desarrollé el grupo focal el dia viernes 01 de octubre del 2021 a la 1:30 p.m., en este
encuentro participaron 21 personas docentes. Por lo tanto, a continuacién, se muestra la

agenda que se llevo a cabo en el encuentro:



Tabla 1
Agenda propuesta para el grupo focal 1
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Estrategia

Tiempo Asignado

Presentacion y saludo inicial

5 minutos antes. A continuacion, se
presenta la agenda propuesta para el taller
Agenda propuesta para el desarrollo del
Taller 1

Actividad rompe-hielo

10 minutos

Explicacion sobre los principales aspectos

de la investigacion

10min

Division en salas para llevar a cabo el
conversatorio del grupo focal dirigido por

preguntas ya establecidas

60-70 minutos

Cierre en cada sala

5 minutos

Para este grupo focal, se inicid la sesion con un saludo a todas las personas

docentes que se incorporaron a la reunion por medio de la plataforma Zoom,

posteriormente, se presentaron las personas investigadoras.

Seguidamente, se realizo una actividad rompe-hielo llamada “verdades y mentiras’

la cual consistia en que una persona docente decia su nombre y dos verdades y una

mentira, por lo que, otra compariera debia adivinar cual era la mentira y luego decir su

2

nombre y repetir la dindmica, esto con el fin de presentarse y hubiera un espacio ameno y

de confianza. A través de esta actividad, se observo que algunas personas docentes ya se

conocian y en el momento de adivinar la mentira esto influyd, sin embargo, algunas eran

desconocidas y esto permitié retomar el sentido de la actividad.
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De dicha interaccion se rescat6 en primera instancia el hecho de conocer sus
nombres, gustos y algunas caracteristicas personales. Asimismo, se dieron a conocer los
nombres de los centros educativos en los que laboran algunas de ellas, al igual que el lugar
donde residen, lo cual fue muy importante, ya que nos permitié conocer un poco sobre los
espacios en los que se desenvuelven y sus contextos educativos.

Al finalizar la actividad rompe-hielo se compartié una presentacion por medio de la
cual se llevo a cabo una explicacion general sobre los principales aspectos que se
abordaran en la investigacion (tematicas de los talleres, cronograma, compendio y
comunidades de aprendizaje), ademas, se consulté a las personas docentes si tenian alguna
duda al respecto. En este momento se presentd un espacio en el que algunas personas
docentes opinaron acerca de los temas que se pensaban abordar (como lo eran la ludica y
el juego, el desarrollo psicomotor, neurofisiologia del cerebro, emocionatura, entre otros
que surgian durante el proceso), mostraron su emocion e incluso expectativas sobre los
talleres y en cual o cuéles de esos temas esperaban realimentarse como profesionales. Es a
través de estas expresiones, que la voz del grupo de participantes es fundamental para
construir posteriormente los talleres, dada la importancia que tiene partir de sus intereses y
necesidades en congruencia metodoldgica tanto con la IA asi como con los aspectos de
aprendizaje asumidos en la investigacién como lo es el DUA.

Al finalizar la explicacion, se les comunico a las personas docentes que se iban a
realizar tres salas en la plataforma Zoom y que cada sala estaria conformada por una
persona investigadora y seis o siete personas docentes. Seguidamente se les indicd que en
cada sala se llevaria a cabo una serie de preguntas generadoras (ver Apéndice C) con la
intencidén de direccionar el grupo focal.

La dindmica que se desarroll6 en cada sala consistia en que se hacia una pregunta y

las personas docentes expresaban sus respuestas y comentarios, asi se iba generando un



176

intercambio de ideas y un espacio de dialogo. Para el cierre del encuentro cada persona
investigadora encargada procedi6 a realizarlo en cada sala de Zoom asignada, en este
momento se les solicitd a las personas docentes el permiso para crear un grupo de
WhatsApp con el fin de agilizar la comunicacidn, a lo cual accedieron. Seguidamente se
les agradecio por los aportes brindados durante el encuentro. Al terminar el grupo focal, se
procedid a enviarles a las personas docentes el cuestionario de Google Forms por medio de
WhatsApp.

Posterior a esto, el dia martes 05 de octubre del 2021 a la 1:30 p.m. se desarroll6 el
Taller 1, el cual estuvo enfocado en la tematica de ludica, juego y actividad autbnoma, en
el mismo participaron 20 personas docentes. A continuacion, se presenta la agenda
propuesta para el taller:

Tabla 2

Agenda propuesta para el desarrollo del Taller 1

Estrategia Tiempo Asignado

Presentacion y saludo inicial 5 minutos

Conocimientos Previos de Ludica y |10 minutos
pregunta:
¢Considera que usted tuvo en su
infancia aprendizaje a través del

juego o la ludica?

Tema: EI juego, caracteristicas, 10min

funcionalidad y tipos de juego

Tema: ;Qué es la actividad auténoma? y | 15 minutos

diferencia entre actividad autdbnoma y juego

Conversatorio: ¢Cual seria alguna 10 minutos
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actividad autbnoma que puede promover

en su aula?

Actividad sobre juego autébnomo 10 minutos

Conversatorio: ¢Como disefiar un juego? 10 minutos

Actividad de juego para adaptar (Que las 10 minutos
docentes propongan un juego y busquen
adaptaciones basadas en sus contextos)

Cierre y asignacion de trabajo asincronico: [ 5 minutos
Adaptar juego para subir a la Comunidad de
Aprendizaje de Facebook.

El taller iniciaba a la 1:30 p.m. sin embargo, se dieron 5 minutos mas para que las
docentes terminan de ingresar y se incorporaran con el audio y video, en este momento se
les indicaba a las docentes que encendieran su cdAmara, que era muy importante para la
interaccion. Seguidamente, para iniciar se les indicé a las docentes que ibamos a hacer
unas actividades para relajarnos y distraernos un momento. Se hicieron algunas actividades
de actividad cerebral, las cuales consistian en diferentes movimientos de sus manos
mediante patrones, por ejemplo, mano derecha con palma abierta y mano izquierda con
pufio cerrado, y luego debian hacerlo de forma contraria y cada vez mas rapido. En este
espacio las personas docentes disfrutaron y se rieron mucho. Ademas, algunas compartian
que si podian realizar los movimientos y otras consideraban que eran mas dificiles, la
mayoria particip6 con las camaras encendidas. El equipo de investigacion también
participd y comentd sus experiencias, por lo que asi se dio el primer momento del taller.

Seguidamente, se continud con el desarrollo del taller, en primera instancia se les

mencionod a las docentes que la semana anterior se habia comentado sobre el concepto de
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ludica, por lo que se solicitd si alguna persona docente podria expresar su concepto de
ludica. En este espacio solo una docente participa y mencion6 que la ludica era todo lo
relacionado con el juego. Al ver la Gnica respuesta que se obtuvo, se procedié a brindarles
el concepto, para asegurarnos que quedara claro en el grupo y entonces, ya las personas
docentes comentaron las ideas relacionadas que ellas tenian sobre el concepto, por lo que
construyeron, de manera conjunta y de manera oral, la definicion. Posterior a esto, se les
pregunto a las docentes si ellas consideraban que en su infancia y en su etapa de preescolar
tuvieron aprendizajes a traves del juego y la ludica, a lo que algunas docentes comentaron
que en su mayoria las clases eran de mantenerse sentados trabajando con fichas, otras
personas docentes comentaron que si existieron muchos juegos populares costarricenses en
su etapa de preescolar. También se pregunto si alguna recordaba alguin aprendizaje que se
hubiera adquirido a través de estas herramientas o si recordaban algun juego que le hubiera
generado espacios de aprendizaje, este tema cred un importante espacio de conversacion
durante el taller, ya que, las personas docentes expresaban de manera critica como fue su
educacion, los aspectos que consideraban positivos y negativos de la misma e incluso
hacer una comparativa con la forma en la que trabaja cada una, de modo que se propicié
una vision retrospectiva de su formacion y de la que pretenden ofrecer. Luego, se abordo el
tema de juego, su concepto, caracteristicas e importancia. Al finalizar la exposicion sobre
el tema, se pregunto si habia alguna duda o pregunta al respecto. A lo que las personas
docentes respondieron gue la informacion si se encontraba clara. Seguidamente, se
procedio a la explicacion del tema de actividad autbnoma y su importancia, donde se inicio
con una pregunta a las personas docentes sobre ;Qué entienden por actividad autdbnoma?
Al no haber tanta participacidn se procedio a seleccionar a una de las personas docentes
para que dieran su respuesta, y asi sucesivamente se nombraron a otras personas para que

dieran la definicion del concepto desde sus propias palabras. Con esto, se pretendia que
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para cada concepto las personas construyeran una definicion a partir de sus conocimientos
previos y luego, el grupo de investigacidn mostrd su concepto para analizar entre las
personas presentes, los elementos conceptuales que se acercaran a la definicion establecida
por el marco teorico de la investigacion. Algunas de las definiciones que expresaron
fueron:
- “Bueno, yo creeria que seria una actividad, que favorece el desarrollo del nifio que
la hace por si mismo para favorecer su propio desarrollo.” (DR5)
- “Actividades que los nifios pueden hacer asi por sus propios medios.” (DR3)
- “Actividades que uno puede realizar este di segun sus sus capacidades, autonomia,
le permite tomar decisiones también.” (DR16)

Al finalizar, se dio la explicacion de lo que es la actividad autdnoma, donde se
definio como las actividades o estrategias que refuercen la capacidad de toma de
decisiones y autonomia personal, ademas se recalco la importancia que como las docentes
debian fomentar la actividad autonoma en sus contextos.

Al finalizar este comentario, se les manifesto a las personas docentes el papel que
juegan ellas en el aula para el desarrollo de la actividad autdbnoma, donde su funcién
principal es crear las condiciones que favorezcan a cada estudiante al llevar a cabo la
implementacién de esta tematica en el espacio pedagdgico.

Asimismo, se procedié a ver las diferencias que tenian la actividad autonoma y el
juego, con sus definiciones por separado y se continué con una pregunta en la misma
presentacion para que las docentes mencionan algunas actividades autbnomas que se
aplican en el aula, en este espacio se inicié con preguntar directamente a algunas de las
personas, ya que al principio no se reflejaba una participacién activa por parte de ellas. En
las primeras respuestas algunas docentes mostraban dudas sobre el concepto, por lo que se

decidi6 devolverse nuevamente a la definicion de actividad auténoma, donde se reflejé que
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se aclaro el concepto, ya que a partir de este momento empezaron a participar de forma
mas activa, donde ya no era necesario llamarlas por su nombre para que comentaran, sino
ellas mismas levantaban la mano para hablar y también hacian mas comentarios
pertinentes con la tematica.

Fue un espacio muy provechoso para el proceso de investigacion, ya que permitio
crear un conversatorio entre personas investigadoras y personas docentes donde se conocid
aun mas sus opiniones, su contexto, y situaciones de su vida diaria. De modo que, ya no
era propiamente un taller discursivo, sino mas de dialogo y construccién conjunta de los
conceptos, los cuales reformularon tanto conceptual como procedimentalmente el
acompafiamiento pedagogico realizado. Se destacan aportes como los siguientes:

- Yo tengo un nifio, entonces €l, cuando llega al aula y jugamos a disfrazarnos, él
prefiere no jugar porque sabe que €l no puede ponerse un disfraz, no puede
amarrarse un boton, no puedes soltarlo, entonces, qué importante es que nosotros
realizamos este tipo de actividades para darle seguridad a ese chico, porque él
prefiere decir no, maestra, no quiero jugar. (DR8)

- Muchas veces los nifios llegan al aula muy inseguros, bueno, como decia la
compariera, verdad. Muy inseguros por este, nosotros los papas tenemos la culpa
exactamente de lo que pasa, este nifios que son incapaces de hacer muchas cosas,
entonces, nosotros como docentes, antes de ensefiarle cualquier otra cosa,
necesitamos que el nifio sea seguro de si mismo, que aprenda a desarrollarse, a
desenvolverse mas que todo dentro del aula, usted puede ensefiarle a los nifios mil
cosas lindisimas, pero si un nifio no tiene esa seguridad o no se desarrolla, este no
se expresa en el aula como como uno le gustaria, las actividades quedan valiendo
nada, porque usted puede hacer un cosas lindisimas como le digo, pero si el nifio no

reacciona a las ensefianzas que usted esta dando, no vale, no sirve, o sea, no vale de
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nada, entonces ahi muchas, muchas veces es donde empieza nuestra labor, verdad.

Al principio del afio, mas que todo en autonomia precisamente. (DR11)

- Digamos en ese punto, uno también tiene que ser consciente como padre de familia

y como docente que no importa que lo haga mal, que no importa que haga ahi un

desastre, que se pongan las cosas mal, si no es generar de verdad es autonomia del

estudiante. De que aprenda a hacer conciencia, decir no, yo puedo, entonces esa
seguridad, para que ellos también puedan llevar este 0 sea una tarea de nosotros es
transmitir ese lado para que ellos también puedan llegar a la casita, y decir yo
puedo hacerlo, o denme el espacio para hacerlo. Aunque sean super pequefios,
porque a veces los vemos tan pequefios que pensamos que gque no son capaces,
realmente estamos haciendo, es como un dafio En este sentido, digamos, de que
ellos no puedan generar esa autonomia. (DR4)

Luego de los comentarios y aportes por parte de las docentes y las personas
investigadoras, se concluyé el tema al explicar algunos beneficios de la actividad
autonoma y el juego.

Seguidamente, para abordar el Gltimo tema del taller, se les pidi6 a las docentes
encender de nuevo su camara. A continuacion, se les presento una serie de criterios o
pautas a considerar para la creacion de un juego, en donde se toma en cuenta la necesidad
que se abordo, los objetivos (que, para qué, como), espacio, materiales, entre otros. Se

presenta la imagen a continuacion:
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Figura 15

Reunidn de Zoom de Zona Rural - Peninsular

¢Como disenar
un juego?

* Objetivos (Qué? para qué ? Como?)

* Tipo de juego adecuado alaedady la
poblacion

* Etapas del desarrollo motor
* Poblacién

* Espacio fisico

¢ Materiales

* Ruta de aprendizaje

¢ Contexto ——

¢ Experiencia (como docente) /

* Creencias (metodologias) |

¢ Creatividad

* Dedicacion (salir de la zona de confort) p o ey

* Imaginario - |
R s u

Nota: La figura muestra las pautas a considerar para la creacion de un juego, que se les
presentd a las personas docentes.

Al terminar la explicacion de la imagen mostrada y su contenido, se le dio la
bienvenida al profesor Juan José Ramirez (tutor del seminario), quien recién se
incorporaba a la reunion. El docente saludé a las personas docentes y se presento.

Luego, se utilizd la pizarra para graficar la explicacion, de un juego, expuesto por
el seminario de investigacion, el cual tenia como objetivo que las personas docentes
desarrollaran adaptaciones al juego, con la implementacion de distintos contenidos
pedagdgicos, desarrollo de habilidades motrices y sociales. A continuacion, se muestra una

imagen de la actividad mencionada anteriormente:
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Figura 16

Reunioén de Zoom de Zona Rural - Peninsular

Nota: La figura muestra una explicacion brindada a las personas docentes durante la reunion de
Zoom, sobre un juego de mesa al que debian realizarle posibles adaptaciones.

Seguidamente, se les solicito a las personas docentes proponer un juego como base
para idear y generar distintas adaptaciones. Se propuso la rayuela como juego base y del
mismo las personas docentes plantearon variantes y temas para abordar, de modo que
implementaran a su manera, lo compartido por el equipo de investigacion.

Al finalizar las explicaciones de los juegos, se les comentd una tarea que se les
asignaria. Esta tarea consistia en que cada una realizara algo similar a la Ultima dindmica
del taller. Debian escoger un juego y a partir de €l idear alguna estrategia pedagogica con
sus estudiantes, al aplicar las modificaciones necesarias y adecuadas a su contexto y

caracteristicas de su estudiantado.
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Para la devolucion de la tarea, se les mostr6 un grupo privado de Facebook creado

para generar el espacio de Comunidad de Aprendizaje. En el grupo las personas docentes

compartieron todo para socializar las tareas (textos, fotos, videos). Ademas, se les solicitd

la interaccion entre ellas mismas y sus publicaciones.

Dada la explicacion de la tarea, se procedio a dar por finalizado el taller y realizar

el respectivo agradecimiento por la participacién y el tiempo brindado, asi como un

espacio para abordar alguna duda o emitir comentarios. Posteriormente, nos despedimos y

concluy6 la reunion virtual del Zoom.

La siguiente semana, el dia jueves 14 de octubre del 2021 se procedi6 a desarrollar

el Taller 2 ala 1:30 p.m., con la tematica de desarrollo motor y psicomotricidad, en este

taller participaron 21 personas docentes. A continuacion, se presenta la agenda propuesta

para el desarrollo del taller:

Tabla 3

Agenda propuesta para el desarrollo del Taller 2

Estrategia Tiempo Asignado
Bienvenida a las personas docentes 5 minutos
Pregunta sobre la experiencia de la 30 minutos
actividad asincronica, abarcar la educacion
inclusiva a través de las adaptaciones.
Actividad inicial: Descripcion de un objeto | 5 minutos
Tema: Desarrollo motor y su importancia | 10 minutos

en Primera Infancia (Conocimientos

Previos)
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Tema: Principios del desarrollo motor

5 minutos

Tema: Psicomotricidad. Conocimientos
previos y ejemplos de juegos para la

psicomotricidad.

10 minutos

Actividad en salas: Grupos pequefios para
pensar en una actividad en donde trabajan la
psicomotricidad.

20 minutos

Cierre y trabajo asincronico, responder a la
pregunta ¢Cudl considera que es la
importancia de los aprendizajes obtenidos
durante el taller para su practica educativa?

5 minutos

El taller comenzé dandole la bienvenida a las personas participantes que se

encontraban presentes en la sala de Zoom. Como actividad rompe hielo se eligié a cinco

personas docentes para que tomaran un objeto que tuvieran cerca, y se les indico que sin

mostrarlo debian describirlo, asi todas las demas personas docentes tenian que adivinar

cuél era el objeto que se habia seleccionado, a través de esta actividad hubo gran

participacion y compartir del grupo, ya que todas las participantes tenian objetos diferentes

y esto gener0 gran curiosidad.

Luego de la actividad inicial, se abrié un espacio para que las personas docentes

comentaran como habia sido su experiencia con la tarea asignada en el Taller 1. Debido a

esto, hablaron acerca de las estrategias que habian planeado, sus vivencias al aplicarlas con

sus estudiantes y también de las adaptaciones o consideraciones que tomaron en cuenta

para planificarlas. Algunas personas participaron de forma voluntaria y a otras se les

pregunto directamente con el fin de promover la participacion. Este conversar proporciono



186

un espacio en el cual las personas docentes mostraron como lo desarrollado, en el primer
taller se plasmé de manera practica en sus espacios educativos, las personas docentes
describieron las estrategias asi como la forma en la que se implementaron con sus
estudiantes.

Al concluir con las participaciones de las personas docentes, se proyect6 una
presentacion sobre la psicomotricidad, se inicié solicitandoles a las docentes que
definieron el concepto de psicomotricidad con una palabra para hacer un espacio de
conocimientos previos, cada docente que participé lo hizo de forma voluntaria, los

comentarios se muestran en la figura 17 a continuacion:

Figura 17

Conocimientos previos de las personas docentes sobre psicomotricidad

g

;QUé PALABRA USARIAS PARA
DEFINIR PSICOMOTRICIDAD?

Nota: La figura muestra los conocimientos previos de las personas docentes con respecto
al concepto de psicomotricidad.
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Seguidamente, se mostrd y explicd el concepto de psicomotricidad y se relaciona
con lo expuesto por las personas docentes para realizar una explicacion mas integrada y
acorde a la participacion del grupo.

Posteriormente, se dio el espacio para realizar unas dinamicas con las personas
docentes, las cuales eran “lleg6 carta” y “el barco se hunde” para brindar ejemplos de
cémo trabajar la psicomotricidad, las actividades estaban propuestas por el profesor Juan
José Ramirez, por lo que se solicitd encender las camaras, ya que se necesitaban bastantes
personas para iniciar con las mismas. En este momento se mencion6 brevemente sobre la
psicomotricidad y cOmo son esas interacciones cognitivas, emocionales, sociales y
motrices con el medio.

Seguidamente se preguntd si conocian el juego “llego6 carta”, una docente contesto
que si, luego se explico el juego y que era adaptable a la presencialidad o presencialidad
remota. Finalmente, se empez6 a desarrollar dicha actividad para que las personas
docentes pudieran conocerlo, practicarlo y evacuar dudas de ser necesario para
desarrollarlo en sus espacios pedagdgicos.

Seguidamente, se desarroll6 la actividad “el barco se hunde”, la cual ya se habia
explicado anteriormente en el primer taller de manera general, por lo que, en esta sesion se
desarrollé y conforme avanzaba se explicaba la funcionalidad que tienen estos juegos para
trabajar la psicomotricidad con estudiantes y las personas docentes comentaban su
percepcion sobre el juego mientras eran parte del mismo. Posterior a esto, se pregunto a las
personas docentes si sabian qué era el desarrollo motor, como parte de los conocimientos
previos, seguidamente se compartié y coment6 el concepto. Luego, se consulté a las
docentes sobre cual consideraban que era la importancia del desarrollo motor en la primera
infancia, a lo que algunas docentes expresaron sus opiniones, entre las cuales se

encuentran:
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- “Para mi la importancia del desarrollo motor en la primera infancia va mucho
ligado con la coordinacion, verdad? A la hora de moverse, ellos en la
coordinacion.” (DR15)

- Bueno, para mi la importancia del desarrollo motor, como le dije al principio, este
es que también genera una gran seguridad en los nifios, verdad tantos méas
pequefiitos como como en la edad de de Kinder, porque si se tiene buena
estimulacion desde que estan bebitos, ellos van teniendo aquella seguridad de
cuando ellos te proponen hacer algo. Ellos lo pueden realizar. (DR6)
Seguidamente, se brindd aportes sobre su importancia en el aprendizaje. Para

finalizar este tema, se compartieron seis principios del desarrollo motor y se les consult6 a
las docentes si tenian alguna duda al respecto.

Al finalizar el tema, se explico la siguiente actividad, que consistia en dividirse por
salas para construir alguna estrategia que potenciara el desarrollo psicomotor, cada una de
las personas participantes se fue a las salas correspondientes junto a una persona
investigadora que los acompafiaba para ser parte de la construccion de la estrategia y el
intercambio de ideas y percepciones.

En el primer grupo las personas participantes al inicio se encontraban algo calladas,
cuando se les volvié a reiterar la pregunta una de las compafieras dio la idea de hacer el
juego de Simédn dice, cuando finalizo su explicacion del juego todas las demas
participantes apoyaron al expresar que era una excelente idea para trabajar la
psicomotricidad. Finalmente, las personas docentes, continuaron hablando de otros temas
personales y entre las que se conocian mientras volvia a la sala principal.

En el segundo grupo se volvié a repetir las indicaciones a las personas docentes
sobre lo que se tenia que hacer en el espacio, a partir de eso, las mismas eligieron un juego

expuesto en la Comunidad de Aprendizaje de Facebook por una compariera. Sin embargo,
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se les incentivd para que propusieran ideas nuevas, algo que se adaptara, agrega o
modifica, a partir de eso las personas docentes empezaron a dar mas ideas sobre el tema 'y
a compartir experiencias. Luego de realizar la construccion en conjunto, se les indicé que
se volveria a la sala principal para compartir lo expuesto a las compafieras que se
encontraban en las otras salas de trabajo.

En el tercer grupo, se inicié nuevamente con la explicacion de la dindmica a
realizar para que las docentes tuvieran claro el ejercicio. Al principio fue solo una docente
quien comenz0 a proponer estrategias y poco a poco, las demas docentes agregaron ideas y
construyeron en conjunto la estrategia para trabajar la psicomotricidad. Una docente se
encargo0 de escribirla y otra docente hizo un dibujo.

Al regresar de los subgrupos las personas participantes se veian muy activas y con
mas confianza entre si, cuando ya todas las personas nos encontrabamos en la sala
principal de Zoom, se inici6 con la exposicion de las diferentes actividades planteadas en
los subgrupos de trabajo sobre la psicomotricidad, todos los grupos en general
respondieron al objetivo planteado y fue una actividad muy provechosa porque cada
subgrupo, a pesar de las dificultades iniciales que manifestaron, construyeron en conjunto
las estrategias y aplicaron lo expuesto en el taller. Esto potencio la participacién mas activa
en la sala general.

Cuando finalizaron las exposiciones, una de las personas investigadoras tomo un
espacio para reforzar la idea en las docentes de la comunidad de aprendizaje que se hizo en
Facebook, al recordar que era un espacio de interaccion para todas.

Seguidamente, se procedi6 a dar la indicacion de la tarea que tenian que realizar
para el siguiente taller que era responder en la Comunidad de Aprendizaje de Facebook la

pregunta ¢Cudl considera que es la importancia de los aprendizajes obtenidos durante el
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taller, para su practica educativa? Después de finalizar la explicacion de la tarea y aclarar
algunas dudas generales se hizo la despedida y se finalizé el taller.

Posteriormente, se desarrollo el Taller 3, el mismo se llevé a cabo el dia martes 19
de octubre del 2021 a la 1:30 p.m., y se llevé a cabo el tema de Neurofisiologia del cerebro
cuando juega. Inicialmente participaron 21 personas, pero se finalizo el taller con 20 por
asuntos personales de una persona docente. A continuacion, se presenta la agenda
propuesta por el grupo de trabajo para el desarrollo del taller.

Tabla 4

Agenda propuesta para el desarrollo del Taller 3

Estrategia Tiempo Asignado

Bienvenida a las personas docentes 5 minutos

Actividad inicial: Piedra papel o tijera 5 minutos

virtual

Tema: Anatomia del cerebro explicacion 15 minutos

Tema: Corteza Prefrontal 10 minutos

Juego de ahorcado con tema de 10 minutos

neurotransmisores

Tema: Cerebro Triuno y Actividad para 15 minutos

abarcarlo

Actividad sobre la anatomia: Sensorial, 30 minutos
Habilidades de Lenguaje, Motricidad Fina,

Motricidad Gruesa y Memoria

Cierre y trabajo asincrénico: Elegir una de | 5 minutos

las &reas mencionadas para realizar una
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estrategia que se aplique con el grupo si es

posible.

Al iniciar el taller se dio la bienvenida a las personas docentes, también se les
comentd que las personas investigadoras vieron sus tareas en la Comunidad de
Aprendizaje de Facebook en la cual debian de responder a la siguiente pregunta, ¢Cual
considera que es la importancia de los aprendizajes obtenidos durante el taller, para su
préactica educativa? Ademas, se les extendio una felicitacion por su elaboracion y
compromiso con las tareas asignadas. Algunas de las personas comentaron de lo que
habian escrito en la Comunidad, por lo que se realimenta participativamente de manera
conjunta lo vivenciado al respecto.

Seguidamente, se hizo la actividad de inicio que era el juego de piedra, papel o
tijera adaptado a la virtualidad en donde se utilizaban las diferentes partes del cuerpo para
representar los simbolos de piedra, papel o tijera. Las personas docentes se mostraron
atentas y participativas a la actividad, sin embargo, algunos problemas de conexion, por
falta de conectividad de las personas docentes generaban momentos de distraccion durante
el taller.

Luego, se realizd la exposicion del tema de anatomia del cerebro, al principio las
docentes no se mostraron atentas ya que al hacer preguntas ninguna respondia, por lo que,
al observar esta situacion, se tomd la decision de volver a repasar el tema ya que,
seguidamente se iba a realizar una actividad donde las personas docentes mostraban lo que
habian aprendido referente a la tematica. Para esta actividad era necesario utilizar la
pizarra de Zoom, pero la mayoria de ellas no lo hizo, ya que no conocian como
funcionaba, por lo que se procedio a brindar una breve explicacion, pero aun asi no se

cumplia con el objetivo. Debido a esto, se tomo la decision de cambiar la actividad
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pensada inicialmente por algo mas sencillo para ellas donde responden de forma oral las
preguntas en lugar de utilizar la pizarra de Zoom. Después de esta adaptacion fue mas
sencilla la participacién de las personas docentes y permitié que expresaran de una forma
mas activa sus aprendizajes sobre el tema.

Posteriormente, se abordd el tema de neurofisiologia del aprendizaje, en el cual se
explicé el desarrollo del cerebro, al abarcar principalmente el tema de la corteza prefrontal.
Para esto, se proyectd un video explicativo de YouTube, en el que se hablaba sobre las

funciones y teoria de dicha corteza. Se muestra la imagen de dicho video:

Figura 18

Video de YouTube expuesto en la Reunién de Zoom de la Zona Rural-Peninsular.
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Nota: La figura muestra un video de YouTube sobre la tematica de corteza prefrontal,
presentado a las personas docentes.

Al finalizar el video, se expuso una pequefia sintesis de lo comentado en el video y
se les pregunto a las personas docentes sobre las ideas que habian extraido del mismo para

comprender dicho concepto, a lo que la mayoria expres6 que habian quedado claras la

mayoria de ideas.
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Luego, se realizo el juego del ahorcado en la pizarra virtual de la plataforma de
Zoom, el mismo dirigido por las personas investigadoras, el objetivo era comentar de
forma breve algunos neurotransmisores que se desarrollan a la hora de llevar a cabo
estrategias que involucren el movimiento, la lidica y el juego. Las personas docentes
decian letras y se completaba la palabra correspondiente al neurotransmisor.

Seguidamente, se compartié una presentacion con diferentes imagenes, por
ejemplo, de comidas, una nifia que pintaba paredes, una pareja, un perro bravo, entre otras,
las mismas como actividad inicial del tema el cerebro triuno. Se les indic6 a las personas
docentes que comentaran qué veian en las imagenes, qué pensaban, que sentian, y si tenian
dudas o preguntas de lo que observaban. Algunas personas docentes encendieron los
audios y empezaron a participar sobre descripciones y percepciones que tenian sobre las
diferentes imagenes presentadas.

Posterior a eso, se comenz6 a explicar la teoria del cerebro triuno (cerebro
reptiliano, limbico y neocortex) y conforme avanzaba la explicacion se hacia alusion a las
imagenes que se habian mostrado al inicio. Luego, se explico la teoria del cerebro triuno el
cual consiste en una clasificacion basada en la evolucién del ser humano como especie y
menciona que existen tres cerebros. El reptiliano que es la parte mas antigua y se encarga
de las funciones basicas y la supervivencia, el limbico que se conoce como el centro de
control de las emociones y finalmente el neocortex que se encarga de las funciones
ejecutivas superiores como el razonamiento, el lenguaje, entre otros. Se les solicit6 a las
personas docentes que si podian colaborar a leer las diapositivas. Para finalizar con este
tema se realizd una actividad de asociacion, donde se mostraba el nombre de los cerebros y
las imagenes que hacian referencia a cada uno de ellos, en este momento, las docentes

participaron.
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Asimismo, al presentar los temas de forma tan informativa e ilustrativa, se brindo
un espacio para que las personas docentes plantearan sus percepciones y lo que habian
entendido del tema. Algunas expresaron su desconocimiento del tema y lo interesante que
les result6 saber de qué manera trabaja el cerebro en los infantes cuando juegan.

Al concluir con estas presentaciones, se desarroll6 una actividad, en la cual se
dividié al grupo en cinco salas de Zoom, con el fin que en conjunto construyeran una
actividad basada en cinco tematicas, las cuales fueron: habilidades de lenguaje, sensorial,
memoria, motora fina y motora gruesa. A cada sala le correspondia una tematica y basada
en la misma tenian que desarrollar una actividad para trabajar con sus personas
estudiantes. Al final se elimino la sala tres debido a que no tenia participantes.

Luego de las salas, se regreso a la sala principal y se les consulté como les habia
ido en la actividad, seguidamente, una persona de cada sala expuso lo que habian hecho,
algunas personas docentes comentaron que les fue muy sencillo crear la actividad, ya que
conocian algunos ejemplos, sin embargo, otras expresaron cierta dificultad para crear las
actividades, lo que result6 un reto para esas docentes, pero al final todas lo lograron. Se les
dio las gracias por participar de la actividad y el espacio.

Para finalizar, se les comento cual iba a ser la tarea de la proxima semana para la
Comunidad de Aprendizaje de Facebook, la cual consistia en planear y desarrollar una
estrategia con alguno de los temas con los que se habia realizado la dindmica en las salas,
de forma que pudieran vivenciar en sus contextos lo desarrollado en el taller. Por lo que, se
hizo la distribucion de los temas a trabajar y se realizé el cierre del encuentro.

La siguiente semana, el dia viernes 29 de octubre del 2021 se desarroll6 el Taller 4
con el tema de Emocionatura y se contd con la participacion de 20 personas docentes. El

taller dio inicio a la 1:30 p.m. A continuacion, se presenta la agenda propuesta para taller:



Tabla s

Agenda propuesta para el desarrollo del Taller 4
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Estrategia Tiempo Asignado
Bienvenida a las personas docentes 5 minutos
Actividad inicial: Juego 123 15 minutos
Conversatorio: ¢{Como les fue con la tarea | 10 minutos
de la semana anterior?
Actividad: Dibujo de su primer recuerdo 10 minutos
con la naturaleza
Temas: Emocionatura 15 minutos
Estrategias de Emocionatura 10 minutos
Conversatorio:  ¢En que apoya la| 10 minutos
metodologia de Emocionatura a sus
estudiantes?
Actividad en salas: Matriz de dos columnas | 20 minutos
donde las personas participantes mencionen
sus fortalezas y necesidades como docentes.
Cierre y asignacion de trabajo asincrénico | 5 minutos

en salas: Participar en las diferentes
estrategias publicadas en la Comunidad de

Aprendizaje de Facebook.

Para empezar con el desarrollo del taller, se realiz un juego de apertura llamado

“1, 2, 3” como medio de interaccion y aprendizaje con las personas docentes, el juego

consistia en que las personas dijeran los nimeros en la secuencia 1, 2, 3, pero se cambiaba
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el nimero por diferentes movimientos, por ejemplo, decian uno, dos y cuando seguia el 3,
en lugar de decir el nimero se tocaban la cabeza, resultd muy divertido para las personas
docentes y permiti6 la participacion de todo el grupo. Seguidamente, se realiz6 un
conversatorio sobre la tarea que se habia asignado para la comunidad de aprendizaje, y se
procedid a agradecer a las personas docentes por sus excelentes participaciones.

Posteriormente, se inicié con la primera dindmica para introducir el tema de
Emocionatura, el cual se decidio trabajar relacionado con el contexto de la zona, ya que, al
ser rural, las estrategias se llevaban a cabo de forma mas provechosa por sus espacios
fisicos, en los cuales tenian mayor acceso a elementos naturales. Se les indico que se iba a
trabajar la palabra “naturaleza”, para esto, las docentes dibujaban en una hoja su primer
recuerdo con la naturaleza o su primer acercamiento con la naturaleza en la infancia, de
modo que el tema tornara mayor significacion para ellas. Se coloc6é una musica de fondo
para establecer un ambiente mas ameno mientras realizaban sus dibujos.

Las docentes se encontraban muy emocionadas y concentradas en la actividad, por
lo que se decidio extender un poco mas el tiempo, aproximadamente 10 minutos mas.
Luego, algunas personas docentes iniciaron con las exposiciones de los dibujos que habian
realizado. A traves de esto, se les dio la indicacion de subir el dibujo a la Comunidad de
Aprendizaje de Facebook para que todas las compafieras observen sus creaciones, fue una
actividad de mucho disfrute y participacion para todo el grupo. A continuacion, se

muestra el ejemplo de una de las participaciones:
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Figura 19

Comunidad de Aprendizaje de Zona Rural - Peninsular.

Marlen Castillo Reyna
of 2 de nov. de 2021 - [&

Hola ! Esta es mi obra de arte &
Recuerdo los dias que ibamos a aventurar al rio de

Lepanto. Epocas que marcan la vida @

Nota: La figura muestra la participacion de una persona docente, en la Comunidad de
Aprendizaje sobre la tematica de Emocionatura.

Al finalizar con las exposiciones se dio inicio al tema de la Emocionatura, donde se
abarcaron los objetivos de la Emocionatura, sus beneficios en la educacion y algunas
tematicas para abarcar en el aula.

Para finalizar el tema, se les present0 a las personas docentes algunas estrategias de
Emocionatura, por ejemplo: ecocuentos, que consistia en crear cuentos basados en
acciones de la naturaleza o interpretacielos, el cual consiste en buscar las diferentes formas
en las nubes. Las mismas fueron proyectadas a través de la plataforma de Zoom y fueron
explicadas al abarcar aspectos como su objetivo, temporalizacion, materiales y demas
puntos relevantes. A continuacién, se muestra el ejemplo de una de las actividades

presentadas:
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Figura 20

Reunidén de Zoom de Zona Rural - Peninsular.

Volcanes vivos

Experimentar con elementos naturales.

Se trata de tomar contacto con elementos naturales
para experimentar con ellos, construir y estimular la
imaginacion.

Temporalizacion: dura entre 15 a 30 minutos. Se
pueden hacer varias sesiones y continuar por
etapas.

Materiales: Un lugar comodo, trabajar sobre
cartones o material reciclado para trasportar la
obra, tierra sin impurezas, agua, semillas, se puede
afadir otros materiales y cuidar el volcan hasta que
germinen y luego transportarlos al jardin.
Evaluacion: Se busca el disfrute de los elementos
naturales, que se ensucien e imaginen. Que
aprendan que la tierra y el agua son la base de la
vida vegetal y que las plantas necesitan sol para
vivir.

Nota: La figura muestra una actividad de Emocionatura presentada a las personas
docentes participantes.

Posteriormente, estas estrategias fueron compartidas en archivos PDF a las
personas participantes por medio de un grupo de WhatsApp. Luego de su explicacion, se
dio un espacio de participacion a partir de la pregunta ;Qué aporta la Emocionatura para el
aprendizaje de sus estudiantes y cémo lo utilizan? Algunas personas docentes dieron su

aporte, comentando que se sentian muy satisfechas con el tema ya que, nunca lo habian



199

escuchado y ademas mencionaron que al ser de una Zona Rural podian desarrollar todas
las actividades presentadas de Emocionatura y ademas crear nuevas gracias a los recursos
de su zona, como el mar, las conchas y la arena. Fue un tema de mucho interés por parte de
las personas participantes, la mayoria expreso lo que le gusté e incluso lo que querian
aplicar en sus contextos, ademas, aportaron experiencias e ideas que podrian ser de utilidad
para el resto de las docentes. Tales como las siguientes:

- “Que utilicen cosas que se puedan encontrar, por ejemplo tierra para moldear,
verdad, en vez de plastiscina” (DR9)

- “Me gusta mucho utilizar en el aula el sonido, porque si es muy relajante. He
utilizado varias veces el sonido de playa, de lluvia y a ellos les encanta. Incluso un
dia creamos un cuento a partir del sonido de la playa.” (DR13)

- Bueno, en el caso mio, detras de la escuela es una finca muy grande, muy muy
grande, y ahi a veces el propietario tiene ganado y todo, y cuando uno saca a los
chiquillos un rato afuera, emm, empiezan las historias, del ganado, de esa finca, de
los pajaros, de todo. Entonces siento que, ese contacto que el nifio tiene con la
naturaleza aparte de ser enriquecedor, es algo que a veces les ayuda a liberar, es
algo que ellos a veces se desahogan, eeh, cuentan historias y las que no saben, las
inventan, entonces ahi crean la imaginacion. (DR14)

Al finalizar las participaciones, se les indico a las personas docentes que habia que
reunirse en salas de Zoom para una dindmica, la cual, tenia el fin de identificar las
fortalezas y necesidades de las personas docentes para una actividad que se realizaria en el
proximo taller. Por lo tanto, en estas salas las personas docentes expresaron, con mayor
individualidad y de forma personal, las fortalezas y necesidades que consideraban que
tenia cada una como profesional en educacién. Fue un espacio abierto y participativo de

comunicacién en el que las personas se relacionan e incluso coinciden en muchos aspectos
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como la innovacion de estrategias, el desconocimiento de abordaje inclusivo, entre otras

necesidades que se abordaran en la categoria de analisis dedicada a los mismos, por lo que,

les generd cierta confianza entre ellas. Luego, en este mismo espacio de las diferentes

salas, se desarroll6 el cierre y fin del taller.

Posteriormente, se desarrollé el Taller 5, sobre educacion inclusiva, basado en

algunas de las necesidades expresadas por las personas docentes. EI mismo se llevé a cabo

el dia martes 02 de noviembre del 2021, con inicio a la 1:30 p.m. En este taller se cont6

con la participacion de 21 personas docentes. A continuacion, se presenta la agenda

propuesta para el desarrollo de dicho taller:

Tabla 6

Agenda propuesta para el desarrollo del Taller 5

Estrategia Tiempo Asignado
Bienvenida a las personas docentes 5 minutos
Actividad inicial: Un grupo de personas 15 minutos
docentes describen diferentes imagenes
que conforman la palabra diversidad, hasta
que el otro grupo adivine.
Conversatorio: ;Cémo les fue con la tarea | 5 minutos
de la semana anterior?
Actividad de conocimientos previos sobre | 15 minutos
las definiciones de educacion inclusiva y
diversidad.
Tema: Educacién inclusiva principios y 15 minutos
significado
Tema: Planeamiento DUA 10 minutos
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Actividad en salas: Asignacion a las 20 minutos
docentes de diferentes situaciones
especificas de estudiantes para el cual

proponen un planeamiento para abordarlo.

Cierre, exposicion de trabajo en grupo y 10 minutos
asignacion de trabajo asincronico: Crear
una lista de las necesidades e intereses de
su grupo de estudiantes y compartirlo en la

Comunidad de Aprendizaje de Facebook.

Al comenzar el taller, se dio la bienvenida a todas las personas participantes, hubo
ciertas interacciones entre algunas personas, como saludos y comentarios sobre temas
varios de cada persona, momento que les permitia a algunas desahogarse y expresar
asuntos personales. Luego, se procedié a comenzar con la actividad inicial. Se llevo a cabo
una dindmica en la cual se escogi6 a dos personas, las cuales fueron enviadas unos minutos
a una sala Zoom, mientras que a las demas personas se les mostraba una imagen con
distintas ilustraciones que hacian alusion al término “Diversidad” de manera implicita.
Luego de unos minutos, las dos personas seleccionadas volvieron a la sala general, las
demas debian describir lo que vieron en la imagen para que ellas adivinaran la palabra a la
que hacian referencia las distintas ilustraciones mostradas. Las personas que se fueron, si
adivinaron la palabra de la imagen gracias a las pistas que les dieron las demas docentes.

Luego, se comento acerca de la tarea asignada en el taller anterior. Algunas
docentes comentaron su experiencia al comentar acerca de lo que habian leido, sobre lo
que han compartido las demas colegas en la Comunidad de Aprendizaje de Facebook y su
percepcion y aprendizaje de las mismas. Para este momento, no todas las personas

participaron, por lo que no queda claro si todas las docentes realizaron la asignacion, de



igual forma, las personas que hablaron, algunas comentaron que por cuestion de tiempo
les habia dificultado revisar los aportes de las deméas docentes.
Seguidamente, se desarroll6 una actividad de conocimientos previos de las

siguientes palabras: educacion inclusiva y diversidad. Se les solicito a las docentes que
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Se

expresaran por medio de una palabra o una frase lo que entendian ellas al respecto; en una

pizarra se colocaban las palabras que las docentes decian sobre las mismas. Las palabras

educacion inclusiva y diversidad se abordaron de manera individual. Las personas

docentes conocian los conceptos, algunas personas tenian una percepcién muy similar ante

los dos, por lo que, abordarlos de forma separada resulté oportuno para diferenciarlos y

reflexionaran respecto de su significado.

Figura 21

Dinamica de conocimientos previos en taller de Zona Rural - Peninsular

ACION
INCLUSIVA?

Oportunidad Respeto

esidad de aprendizaje Unién y apoyo Accesibilidad

Busqueda de estrategias

Diversidad Igualdad

Incluir a todos los nifios

R it 1 i
Exclusion  Social espeto y proteccion

Equidad Un derecho
Trabajo en conjunto aprendizaje
Tolerancia hacia los demés
Educacién sin barreras

Atender necesidades de

Comprensién Pedagogia del amor

Nota: La figura muestra una dinamica que se realizé en el taller 5 sobre lo que conocian las
personas docentes sobre el término “Educacion Inclusiva”.
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Figura 22

Dinamica de conocimientos previos en taller de Zona Rural - Peninsular

JAD

Convivencia
Unién

Diferencia de gustos

Variedad Tolerancia y respeto
Distincién entre personas  Convivencia
Coexistencia

Adaptacien  Interaccion Diferencia cultural

Oportunidad Respeto

.
¢ Inclusipon
.

Nota: La figura muestra una dinamica que se realizé en el taller 5 sobre lo que conocian las
personas docentes sobre el término “Diversidad”.

Posterior a esto, se continud con la presentacion de educacién inclusiva, su
definicidn, explicacion, principios, asi como el concepto de diversidad y su debida
explicacion. Al final se pregunt6 si habia dudas o preguntas, pero ninguna de las personas
consulto algo.

Seguidamente, se procedio a la explicacion del planeamiento del DUA, donde se
menciond cada una de las columnas presentadas y cdmo se trabaja bajo su enfoque

inclusivo. Durante la presentacion algunas personas docentes comentaron que el audio
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estaba bajo y que no escuchaban bien, por ello se tomo la decision de hacer la presentacion
desde cero, ya que la temética era muy relevante para la actividad que se iba a realizar. La
persona que estaba presentando, cambid de dispositivo y las personas docentes dijeron que
se escuchaba mejor, por lo que esta vez se efectud de manera exitosa. Al finalizar la
explicacion se hizo una division equitativa en grupos en las diferentes salas.

Sala 1:

En el momento del trabajo en sala, primero se les comentd a las docentes
nuevamente la actividad que se iba a desarrollar y que se habia explicado anteriormente.
Seguidamente se procedié a compartir pantalla, a mostrarles y leer a las docentes la
situacion hipotética sobre la que se iba a trabajar la matriz de planeamiento. En este
espacio, a pesar de presentar dificultades para iniciar por parte de las docentes, ya que no
sabian como abordar la situacion preparada, hubo interaccion y acompafiamiento entre las
personas participantes para finalizar la actividad, unas se explicaron entre otras para que
pudieran tenerlo claro y lograr desarrollar la dinamica.

Sala 2:

En la sala se les explicé a las personas docentes lo que se iba a realizar, se les
mostrd la situacion especifica de una persona estudiante. Una de las personas docentes se
ofrecio a leer y ademas, se dio un repaso de lo que se habia visto en la presentacién
anterior, de como completar un planeamiento basado en el DUA, ya que ain no
comprenden bien la dinamica. Debido a esto, se decidié mostrar la pantalla de la
computadora en pantalla compartida, una con el plan a completar y la otra con la situacion
especifica que se iba a trabajar. Al completar la matriz todas las personas docentes se
mostraron muy participativas y por otra parte con dudas respecto de como abordar la
situacion especifica, sin embargo, al transcurrir el tiempo completaron la matriz de la

mejor forma y con todo su esfuerzo, ayudandose entre si.
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Sala 3:

Al comenzar en la sala, se les explico de nuevo a las personas docentes lo que se
iba a realizar, seguidamente se compartié la pantalla para leer la situacidn especifica de
una persona estudiante y se les invitd a elaborar el plan inclusivo. En un principio fue
dificil que las personas participaran, por lo que se les brindé un acompafiamiento mas
cercano, al retomar la situacién especifica presentada y realizar preguntas que guiaran la
construccion de ideas para el plan y fue efectivo, ya que generd mayor participacion de las
docentes y se efectud el ejercicio de manera oportuna, las personas docentes generaron
ideas y se complementaron para realizar la dindmica.

En cada sala, a pesar de haber complicaciones para entender como debian realizar
la estrategia, las personas docentes comprendieron poco a poco, e incluso, se apoyaron
entre ellas, generaron ideas propias y construyeron sus propias estrategias para la matriz;

fue un trabajo en conjunto. A continuacion, se muestra un ejemplo:
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Figura 23

Ejemplo de estrategias desarrolladas en una sala durante estrategia del taller 5

Objetivos Métodos/ Materiales Evaluacion
Competencias | Metodologias Recursos
Metas

Conocer el porgué de | Visualzacidn de un ideo de YouTube [El conwersatorio, o

sus comportamientos | video en &l cual s= Computadora comentado en él_
represente una Proyector Por medio de
situacitn similar a la de observacidn y escucha.
&l
Realizar un
conversatoro en donde
ENpIESEN SUS
emocionas de acuerdo

&l video y ko que vieron.

Identificar emociones | Se bes otorga & las Fichas de cantas Mediante la exposicidn
personas esbudiantes Paletas de |as fichas y los
unas fichas de caritas Goma momenins en gue se
Que representan los Pléstico adhesivo sintieron asl.
estados de &nimo, se Tijeras
CokCEN En UNa MEesa.

Cada estudiante toma
una o dos de las fichas

¥ luego explican cusndo
s han sentido de esa

forma

Mediants un semaforn, | Fon Observar y escuchar
en &l cual los colores Pilot cuando la persona
representan al nivel de egtwdianie sefala o
comportamiento de la Caridmn elige uno de los colores.
persona estudiante. El | Pinturas el semaforo v 1a
werde comesponde 8 un | Tijeras expresidn de su sentr
comportamiento

positivo, el amarillo a un
comportamiento regular

Nota. La figura muestra el producto del trabajo en conjunto de personas docentes de la
zona Rural-Peninsular en salas de Zoom.

Al volver a la sala principal se procedi6 a realizar la exposicidn de lo que cada
grupo habia hecho en las salas. Las personas docentes se mostraron motivadas y se
percibieron orgullosas del producto que habian realizado, incluso expusieron de forma
conjunta.

Después, se les brindo la indicacion de la proxima tarea, la cual consistia en
realizar una matriz (a gusto de cada docente) que contempla dos aspectos: intereses y

necesidades; pero esta vez, cada una sobre sus personas estudiantes. Se expresd cOmo esta
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asignacion se presentaba como un ejercicio relevante en relacion al tema que se abord6
sobre la educacion inclusiva.

Al finalizar, se les coment6 una vez mas la importancia de la interaccion en la
Comunidad de Aprendizaje de Facebook, ademas, la cual era un espacio de sumo provecho
para la interaccion y aprendizaje entre las personas participantes de la investigacion.
Ademas, se les indico sobre un cambio de fechas para el encuentro final, ya que en la fecha
establecida varias de las personas docentes tenian congresos y si se llevaba a cabo, muchas
de ellas no iban a participar. Para concluir, se procedio6 a realizar la despedida del taller.

La siguiente semana se desarrollé el Taller 6, el dia jueves 11 de noviembre del
2021, con inicio a la 1:30 p.m. En dicho taller se desarrollaron actividades de movimiento,
de ladica y de juego. En este dia se conto inicialmente con la participacion de 19 personas
docentes, sin embargo, se finaliz6 con 18 personas docentes, ya que una docente se tuvo
que retirar por una cita médica.

A continuacidn, se presenta la agenda propuesta para el desarrollo del taller:

Tabla 7

Agenda propuesta para el desarrollo del Taller 6

Estrategia Tiempo Asignado

Bienvenida a las personas docentes 5 minutos

Conversatorio: ¢Como les fue con la tarea | 5 minutos

de la semana anterior?

Actividad: Taller de juegos 40 minutos

Actividades en sala principal:
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e Actividad 1: TA-TE-TI 10 min

e Actividad 2: Bingo de materiales
10 min
Retos en salas:
e Reto 1: 6 min
e Reto 2: 6 min
e Reto 3: 5min

Actividad de cierre: Las personas docentes
expresan como adaptan las actividades
realizadas en el taller de juego a sus

contextos.

15 minutos

Para iniciar se les dio la bienvenida a las personas docentes, se les pregunté qué tal

estaban y como habia estado su semana, se generd un pequefio espacio de conversacion

sobre asuntos personales de cada docente. Seguidamente, se brindé un momento para

comentar sobre la tarea en la Comunidad de aprendizaje de Facebook, en este espacio las

personas docentes comentaron sobre la identificacion de las necesidades e intereses de sus

estudiantes y diversas situaciones que tienen en sus contextos educativos. Este espacio

resultdé muy provechoso porque fue un momento muy personal para cada docente, cada

persona que participd expreso la diversidad de su grupo, contextualiza lo que viven en su

espacio profesional y comentaron lo Gtil que les resultd el ejercicio, se apropiaron del tema

desarrollado en el taller.

Posterior a esto, se les explico a las personas docentes la dindmica bajo la cual se

iba a basar el taller, el trabajo en equipo y el trabajo en salas que se iba a desarrollar. El

grupo se dividié en tres subgrupos (cada seminarista particip6 en un subgrupo) y se

desarrollaron diversos retos (se visualizan mas adelante) que cada subgrupo debia resolver
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en salas. Luego, las personas debian exponer, lo elaborado en sus salas, en la sala principal
para sumar puntos a su equipo, el equipo con mas puntos al final seria el ganador.

Antes de iniciar con la dinamica de los retos, primero se formaron los tres grupos y
se hicieron dos actividades generales. La primera llamada TA-TE-T], la cual consistia en
que cada persona debia tomar dos cuadros de papel, uno con un circulo (O) y otro con una
equis (X); la persona que lo dirigia debia decir “Ta te ti”’ y al terminar cada personas debia
mostrar a la camara el circulo o la equis, esa misma persona debia mirar las cAmaras de
cada persona e identificar a tres personas que formaron una “fila” de tres circulos o tres

equis; esta es una variacion del juego conocido “4 en fila” y adaptado a la virtualidad.

Figura 24

Juego de TA-TE-TI en taller de Zona Rural - Peninsular.

Nota: La figura muestra un momento del juego realizado en el taller 6 llamado “TA-TE-
TI”.

La segunda dinamica fue un bingo de materiales, en este caso se realiz6 con
materiales que se encuentran en un aula, por ejemplo: lapices, borradores, cuadernos,

reglas, etc. La persona a cargo decia un material y las personas que lo mostraran, sumaban
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puntos; ganaba la persona que acumulara mas puntos. De igual forma, esta es una

variacion de un bingo con adaptacion a la modalidad virtual.

Figura 25

Juego de “Bingo virtual” en taller de Zona Rural - Peninsular.

_’

Nota: La figura muestra un momento del juego “Bingo virtual” realizado en el taller 6.

Seguidamente, se realizaron los tres retos en las diferentes salas donde se debia

cumplir con diferentes actividades descritas a continuacion:

Reto 1:

e Escoger nombre para el grupo.
® Escoger un objeto u accesorio y colocarselo (lentes, fajas, sombrero, entre otros).
® Escoger una persona capitan y subcapitan para el equipo.

® Buscar un objeto por persona y con su inicial formar una palabra con sentido o

representativa al grupo.
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Figura 26

Socializacién del primer reto en taller de Zona Rural - Peninsular.

Nota: La figura muestra a las personas docentes en la realizacion del primer reto del
altimo taller de la Zona Rural - Peninsular.

Reto 2:

e Cada integrante realiza un barco o avion de papel.

e Con las iniciales del nombre forman una palabra donde solo se utilice la letra

inicial una vez, si era dificil podian hacer uso del comodin que era utilizar dos
silabas de dos personas del grupo.
Reto 3:

® Dos personas dicen una bomba o una retahila.

® En parejas, interpretar una cancion que sea un dueto (musica plancha o de

preferencia)

e Actividad final: Esta dindAmica consiste en presentar una serie de nombres de

colores, los cuales se visualizan en distintos colores a la palabra. Ejemplo: palabra:

verde - color de la palabra: azul. Las personas seleccionadas nombran de manera
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correcta los colores de las palabras en un lapso de tiempo para cumplir con el tercer

reto.

Figura 27

Dinamica de ejercicio cognitivo-visual en taller de Zona Rural - Peninsular.

Passan acheas i Gt 2001 ptx - Vista protesids - Guasdado en Este PC = ALEANDRO CALDERON CABEZAS

Pulsa | Esc| para salir del modo de pantalla completa

il Rojo amarillo azul
café negro morado verde

—| celeste azul
Recses amarillo verde

Nota: La figura muestra en la actividad final del taller 6, la cual consistia en un ejercicio
de diferenciar los colores con palabras presentadas.

Durante los distintos retos y dinamicas, las personas docentes se mostraron muy
participativas, mostraron agrado y disfrute, incluso hubo burlas, reclamos y comentarios de
mofa que generaron un espacio divertido y satisfactorio para todas las personas
participantes. A pesar de ser una dindmica planeada y mediada por las personas
investigadoras, las docentes fueron las protagonistas del resultado, se empoderaron sobre
los retos y las interacciones, comentaban y decidian sobre el mismo, se conformé en un
espacio de suma confianza y disfrute entre ellas. La propuesta pretendia aplicar todos los
temas desarrollados en los distintos talleres y, al ver como se desenvolvieron las personas
docentes, se tornan efectivas las construcciones de aprendizaje del proceso de

investigacion.
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En las actividades generales, se ganaban puntos por persona y se le sumaban al
grupo, en los retos cada grupo ganaba cinco puntos por reto, al terminar se nombro el
grupo ganador.

Para finalizar el taller, se brind6 un espacio de didlogo para que las personas
docentes contextualizan alguna de las actividades abordadas en el taller en sus espacios
pedagogicos, por ejemplo, cuéles de los retos o estrategias podrian realizar con sus
estudiantes, de que forma o qué variables les aplicarian para ser de mas provecho con su
poblacién. Gracias a esto, algunas personas docentes brindaron sus percepciones y una vez
mas, se apropiaron de las estrategias al llevarlas hacia sus contextos. Finalmente, varias
personas hablaron sobre lo realizado en el taller y expresaron qué les parecio y se llevo a
cabo la despedida del altimo taller.

Como cierre de los encuentros sincronicos, se desarrolld el grupo focal 2, el dia
lunes 15 de noviembre del 2021, a la 1:30 p.m. y se contd con la participacion de 19
personas docentes. El grupo focal se desarrollé a traves de tres bloques de conversacion,
los cuales se presentan a continuacion:

e Bloque 1: Aprendizajes personales y profesionales.
e Bloque 2: Practica pedagdgica.
e Bloque 3: Comunidad de Aprendizaje.

En total, se desarrollaron nueve preguntas (ver Apéndice D). A continuacion, se
presenta la agenda propuesta para el grupo focal 2:

Tabla 8

Agenda propuesta para el grupo focal 2

Estrategia Tiempo Asignado

Bienvenida a las personas docentes 5 minutos
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Division en salas para llevar a cabo el | 60-70 minutos
conversatorio del grupo focal dirigido por

preguntas ya establecidas

Cierre en sala general, agradecimiento y 15 minutos
presentacion de video final sobre el
proceso de acompafiamiento pedagdgico.

Para este grupo focal, se inici6 la sesién con un saludo a todas las personas
docentes que se incorporaron a la reunion, algunas personas expresaron comentarios
personales sobre su semana y como se sentian. Seguidamente, se les indico a las personas
docentes que el encuentro seria muy similar al primer grupo focal desarrollado, en el que
se dividio al grupo en tres salas y donde se realizaria un conversatorio dirigido por una
serie de preguntas preestablecidas (ver Apéndice D). Cada subgrupo estaba conformado
por seis o siete personas docentes y una persona investigadora que realizaba las preguntas
generadoras. Cada sala se llevé a cabo bajo una misma linea de trabajo, pero con
singularidades segun la interaccion entre las personas docentes y la persona investigadora,
de modo que se generaron comentarios personales y caracteristicos de cada persona.

Para las preguntas en las salas se estipula un lapso de tiempo para que cada grupo
de personas pudiese responder y expresar sus percepciones, cuando un grupo terminaba
volvia a la sala general y esperaba a que el resto de personas se reincorporaran. Al finalizar
cada una de las salas, se les mostro a las personas docentes un video creado por las
personas investigadoras, donde se observaban algunos momentos vividos durante el

desarrollo de los diferentes talleres, algunos graciosos, de aprendizaje, trabajo en equipo,
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entre otros. EI mismo generd distintas reacciones entre las personas docentes,
predominando las sonrisas y comentarios comicos sobre lo mostrado.

Al finalizar el video, tanto las personas docentes, como las personas investigadoras
expresaron palabras de agradecimiento por el proceso vivido, se le dio espacio a las
personas que quisieran hablar del proceso a nivel general o especifico. En este momento,
se conto con la participacion de Carolina, la Asesora de la Direccion Regional de
Educacién Peninsular, quien externd su percepcion sobre los encuentros y el proceso
vivido. Por Gltimo, se realizaron algunos comentarios de cierre por parte de las personas
seminaristas y se procedio a la despedida.

Estrategia Metodologica Desarrollada por la Zona Urbana

La estrategia metodoldgica de la zona urbana, tomoé como punto de partida la Fase |
de la investigacion “Compartiendo realidades” por medio de esta fase, se realizan los
primeros acercamientos con la poblacion definida, la cual inicialmente consto de 22
personas docentes. Este primer momento se baso en desarrollar el cuestionario (ver
apéndice A) y el grupo focal 1 (ver apéndice C), con el fin de diagnosticar los
conocimientos, las habilidades previas, las areas y las teméticas en las que las personas
docentes participantes expresaron requerir de un acompafiamiento pedagogico relacionado
al aprendizaje por medio del movimiento, la ludica y el juego y como trasladarlo a su
propia mediacion pedagdgica.

Como se menciono anteriormente, en primera instancia se convoco a las personas
docentes a participar del grupo focal 1, el cual fue desarrollado el dia lunes 20 de
septiembre del afio 2021, por medio de la plataforma Zoom. A continuacién, se presenta la

agenda propuesta para la sesion.
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Tabla 9

Agenda propuesta para el desarrollo del grupo focal 1

Estrategia Tiempo asignado

Bienvenida y presentacion del equipo de 5 minutos

investigacion

Presentacion de las personas docentes 20 minutos
participantes por medio de la dindmica

rompe hielo “El nombre bailarin”

Explicacion de la dinamica del grupo focal. | 3 minutos

Creaciones de salas.

Inicio de las preguntas del grupo focal, 1 hora
intercaladas con las respuestas y
comentarios que emergen con las personas

docentes.

5 minutos
Actividad de cierre con la estrategia “El

baul de las ideas” Se pretende recolectar
las expectativas de las personas docentes
sobre el proceso de acompariamiento

pedagdgico que iniciamos.

2 minutos
Despedida y agradecimiento al grupo de

personas docentes participantes por los

aportes brindados durante el encuentro.

Este grupo focal, se centralizo en presentar brevemente la investigacion y al equipo

de seminaristas que desarrollaron el proceso investigativo, ademas, por medio de la
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dindmica rompe hielo, conocieron a las personas docentes participantes, se obtuvo
informacién basica como su nombre completo, su edad y el nombre del centro educativo
en donde laboran actualmente, las cuales estan ubicadas en las zonas de Rincon Grande de
Pavas y Pérez Zeledon ambas pertenecientes a la provincia de San José.

Posteriormente, se realizé la dindmica del grupo focal, en donde se dividi6 el grupo
de 18 personas docentes en tres salas, por lo tanto, cada subgrupo const6 de siete
participantes incluidas las personas moderadoras del encuentro. Es indispensable resaltar,
que por medio del grupo focal, se desarrollé una conversacion junto con las personas
docentes participantes, la cual fue guiada por una serie de preguntas generadoras (ver
Apendice C) enfocadas en dos aspectos fundamentales para la presente investigacion,
especificamente la caracterizacion del contexto en el cual laboran, las experiencias
pedagdgicas vividas durante el periodo de pandemia por la Covid-19, los conocimientos
previos acerca del aprendizaje por medio del movimiento, la lidica y el juego que tienen
las personas docentes participantes y finalmente compartieron qué expectativas tenian de
los talleres que se iban a brindar, asi como cuales tematicas les gustaria que se llevaran a
cabo en dichos encuentros.

Como se menciono anteriormente, durante el grupo focal, las personas seminaristas
mediaron la conversacion por medio de preguntas generadoras (Ver apéndice C), no
obstante, fueron las personas docentes participantes quienes construyeron un espacio
seguro y de confianza en dénde compartieron sus experiencias, anécdotas, conocimientos
sobre las tematicas nodales del seminario y expectativas sobre el proceso que iba a iniciar.

Por lo tanto, este grupo focal permitio identificar las caracteristicas de cada
contexto educativo en las que laboran las personas docentes y sus necesidades con respecto
a la utilizacién del movimiento, el juego y la ludica en su mediacion pedagogica. Lo cual,

brindé la oportunidad de comenzar la construccion de la comunidad de aprendizaje basada



218

en compartir las propias experiencias, para desarrollar paulatinamente procesos de
reflexion y transformacién de la realidad educativa en respeto de la diversidad estudiantil y
de los diferentes contextos.

Luego de este primer encuentro, el grupo de investigacion prosiguié a enviar el
formulario de Google Forms que presentaba el cuestionario (ver Apéndice A), el cual tenia
el objetivo principal de conocer y tener un mayor acercamiento a profesionales de
Atencion a la Primera Infancia, para identificar las &reas o tematicas especificas en las que
las personas docentes requieren de un acompafiamiento pedagdgico, con base en la
tematica de aprendizaje a través del movimiento, la ludica y el juego. El cuestionario fue
enviado por medio de la plataforma de mensajeria instantanea WhatsApp y se habilité el
periodo de una semana para completar el respectivo instrumento.

El cuestionario, brindd informacion valiosa para caracterizar a las personas
docentes participantes, como es su grado academico, la edad del estudiantado con el cual
labora, la DRE en donde se ubica el centro educativo, su condicion de conectividad a
través de medios tecnoldgicos y la modalidad en la cual se trabajaba con las personas
estudiantes en ese momento especifico. También, se obtuvieron datos significativos que se
encuentran relacionados con sus experiencias y retos al promover el aprendizaje por medio
del movimiento, la ludica y el juego antes y durante la situacién de pandemia por Covid-
19. Ademas, se asigna la Gltima seccion del formulario para especificar si las personas
docentes autorizaron que sus datos personales sean tomados en cuenta en la publicacion
académica de la presente investigacion, en esta opcion tenian la oportunidad de seleccionar
que sus respuestas fueran anénimas o especificando sus datos personales.

Posterior al envio del cuestionario, se desarroll6 el primer taller de

acompafiamiento pedagogico, el dia 27 de septiembre del afio 2021. Este taller estuvo
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enfocado en la temética de actividad autdnoma y juego en el aprendizaje. A continuacion,
se presenta la propuesta de agenda para este taller.
Tabla 10

Agenda propuesta para el desarrollo del taller de acompafiamiento pedagogico 1

Temdtica: Actividad auténoma y juego en el aprendizaje

Estrategia Tiempo Asignado

Presentacion y saludo inicial al grupo de 5 minutos

participantes

Estrategia para promover la gimnasia 15 minutos

cerebral (poesia o cuento motor)

Presentacion de la tematica por medio de 5 minutos
una pregunta generadora
¢Cual era su juego favorito cuando eran

pequenas?

Abordaje teorico de la temética, por medio, | 10 minutos
de las siguientes preguntas

¢Qué es el juego?

¢Qué es la actividad autbnoma? Diferencia

entre actividad autbnoma y juego

Momento de reflexion y analisis conjunto | 10 minutos
¢Puedes promover alguna actividad

autbnoma en tu aula? ;Cuales serian?

Estrategia para promover la gimnasia | 5 minutos

cerebral (nifio-nifia-surfo)
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Consejos para promover el juego dentro del | 5 minutos

aula preescolar

Presentacion del juego “corre y atrapalo” 10 minutos

Dialogar sobre las adaptaciones que se
realizan a dicha estrategia, para abordar

multiples contenidos y habilidades

Reflexion Final “hagamos memoria” 15 minutos

Cierre y despedida 10 minutos

Para el taller de acompafiamiento pedagogico 1, se contd con la participacion de 14
personas docentes y con la presencia del tutor de la investigacion Juan Jose Ramirez.
Como primera estrategia del taller, se desarrollé la dinamica de poesia o cuento motor, la
cual constd de narrar tres poesias (El ledn calvo, Tres monos aulladores y Una pequefia
semilla) que involucran la repeticion de movimientos al reconocer palabras especificas.

Esta estrategia, tuvo como objetivo principal que las personas docentes
experimentaran con su propio cuerpo los beneficios que tienen el disfrute a través del
juego y el movimiento para promover aprendizajes significativos, ya que, es mas sencillo
trasladar el movimiento, el juego y la ludica al aula preescolar, cuando las personas
docentes tienen la oportunidad de vivenciar dichas experiencias como participantes activos
que disfrutan, rien y aprenden de su contexto y la interaccién con las demas personas.
Ademas del disfrute, implica también la reformulacién conceptual de la construccion de
estrategias pedagdgicas inclusivas a partir del aprendizaje activo, la participacién y

contextualizacion.
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Seguidamente, se brindé el espacio para que el profesor tutor efectuara otra
estrategia llamada “itsy bitsy arafia” que promueve la gimnasia cerebral y gracias al
desarrollo de dicha estrategia, se generd un didlogo con todo el grupo de personas docentes
participantes, que fue guiado hacia las diversas habilidades y contenidos que se abordan
por medio de la gimnasia cerebral con el estudiantado. Por lo tanto, la planificacion que se
habia propuesto al inicio, fue modificada para dar espacio a experiencias de reflexién
conjunta que enriguecieron el encuentro.

Dentro de las teméticas abordadas en dicho espacio de reflexion, se encuentra la
importancia de contextualizar las estrategias a las necesidades, las caracteristicas y los
intereses del estudiantado, esto surgié debido a que una de las personas participantes
comento tener un estudiante dentro del Trastorno del Espectro Autista y solicito apoyo
para encontrar estrategias ludicas para trabajar con su estudiante, en donde la mayoria se
inclinaba en reconocer cual era el interés principal de la persona estudiante, para que a
partir de este, se lleven a cabo distintas estrategias con juego que llamen su atencién, para
promover su aprendizaje. También, se comentaron experiencias de las docentes que
estuvieron relacionadas con el desarrollo de la actividad autonoma dentro del aula, en
donde mencionaron la importancia de potenciar la autoestima del estudiantado y propiciar
espacios en los cuales resuelvan de manera creativa los retos de la vida cotidiana, por
ejemplo, limpiar el piso luego de que se derramara un poco de jugo.

Este espacio de reflexion surgidé de manera espontanea, como respuesta a la
inquietud que tenia la persona docente para desarrollar estrategias con movimiento, juego
y ludica que permitieran generar interés y conexion con la persona estudiante que se
encuentra dentro del espectro autista, pero lo mas valioso de este proceso fue la generacion
de conversaciones entre las personas docentes en las cuales se brindaron apoyo, consejos y

juntas construyen propuestas para apoyar a la docente que tenia la inquietud inicial. En
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dichas conversaciones enfatizaron sobre el desarrollo de estrategias lidicas utilizando el
agua y los elementos naturales para captar el interés de la persona estudiante que se
encuentra dentro del trastorno del espectro autista y asi generar participacion e inclusion de
de una manera mas consciente y que atienda las necesidades especificas del estudiante.

Ademas, como parte del taller, se brind6 informacion teorica sobre el juego libre y
la actividad autébnoma, no obstante, las Gltimas estrategias que se propusieron en la
programacion tampoco se pudieron realizar, ya que, se dedicd el tiempo a compartir
estrategias para fomentar el juego libre y la actividad autbnoma con apoyo del profesor
tutor. Se finalizo el encuentro con el agradecimiento a cada una de las personas docentes
por su disposicion a participar del taller y el profesor tutor se comprometié a compartir
distintos materiales y videos que fueran Utiles para trabajar con las personas estudiantes
estas tematicas.

Es importante sefialar que la ruta metodoldgica de la zona urbana, se basé en el
desarrollo de sesiones sincronicas, las cuales se refieren a los talleres de acompafiamiento
pedagdgico y sesiones asincrénicas comprendidas por el fortalecimiento de la Comunidad
de Aprendizaje por medio del grupo privado de Facebook, estas sesiones, se basan en
estrategias para aplicar con las personas estudiantes o para reflexionar sobre la practica
pedagdgica, las cuales se titularon “Mi construccion semanal”.

Al realizar esta importante aclaracion, luego del primer taller, se desarroll6 la
sesion asincronica 1 y se contd con la participacion escrita de ocho personas docentes
participantes. EI material fue enviado el dia 4 de octubre del afio 2021 y se establecio
tiempo limite para la participacion de las personas docentes hasta el dia 5 de octubre del
2021. Ademas, es relevante mencionar que la agenda de la sesion “mi construccion
semanal” que se presenta seguidamente, fue redactada con un vocabulario simple con el

objetivo de que las instrucciones fueran claras y concisas.
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Tabla 11

Programa de Mi construccion semanal 1

Estrategia “la caja magica”

1. Paso 1 “Conseguir una caja”

Necesitamos que consigas una caja de carton y la lleves al aula en esta semana.
Si trabajas de forma asincrdnica con tus estudiantes, solicitarles a las familias que
consigan una caja de cartén para los nifios y nifias.

2. Paso 2 “Llevar la caja de cartén al aula”

Puedes llevar la caja de cartén al aula, y en algin momento de la jornada
colocarla a disposicion de los nifios/as, para observar la reaccion o interaccion
gue tengan con la misma

3. Paso 3 “Registrar lo sucedido”

Ahora, puedes registrar segun tus posibilidades la reaccion e interaccion de los
nifios y nifias con la caja (fotografias, videos, registro escrito... siempre al
proteger la integridad e identidad del nifio/a)

4. Paso 4 “Compartir la experiencia en el grupo de Facebook”

El dia 04 de octubre (dia del encuentro asincronico) puedes compartir tu
experiencia en la comunidad de aprendizaje en Facebook, con el fin que
observen, relacionen y comenten las experiencias propias y de las demas
comparieras. Al subir la evidencia, puedes contarnos a todas ;Que sucedio?
¢Cudl fue la reaccion de los nifios y nifias?, ¢Por qué crees que tuvieron esa
reaccion?, y ¢Esta experiencia tuvo relacion con alguna de las tematicas
abordadas en el Taller 1? También puedes agregar cualquier detalle adicional,

nos interesa saber cOMo te sentiste en esta experiencia.

En esta sesion asincrénica, parte esencial de la Comunidad de Aprendizaje se
comenzd a nutrir, las personas docentes compartieron las experiencias que vivieron al
aplicar la estrategia de “la caja magica” con su grupo de personas estudiantes. El grupo de
Facebook fue el lugar por dénde se compartieron videos, fotografias y las reacciones de las

personas docentes.
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En dichos comentarios, diversas personas docentes mencionaron que al inicio el
grupo de estudiantes no se intereso por el elemento nuevo que se encontraba en el aula, el
cual era una caja, un comentario literal de una persona docente es el siguiente “Fue
interesante al inicio los nifios y nifias no decian nada, hubo que generar en ellos la
interaccion y conversacion’ Otras personas participantes, resaltaron que la actividad
generd curiosidad, imaginacién y creatividad en el grupo de estudiantes, al enfatizar en los
multiples usos que le brindaron a la caja, como por ejemplo: carro, barco, escondite,
tortuga, robots, cohete, avion, para hacer ejercicio, entre otros usos.

Entre uno de los aprendizajes que mas conmociond a las personas docentes fue que
esta estrategia contribuyo al trabajo en equipo, en el cual una persona estudiante queria
realizar una mimica con la caja, pero solo no podia hacerlo, por lo que uno de sus
comparieros al notarlo se acerco inmediatamente para apoyar a su amigo, lo que generé
que mas estudiantes se unieran a participar, convirtiendolo en un juego colaborativo.

Posteriormente, se realizé el segundo taller de acompafiamiento pedagogico el dia
lunes 11 de octubre del afio 2021. El encuentro se desarrollé a partir de la temética de
psicomotricidad vs desarrollo motor y se contd con la participacion de 10 personas
docentes. A continuacion, se presenta la agenda propuesta para este taller.

Tabla 12

Agenda propuesta para el desarrollo del taller de acompafiamiento pedagdgico 2

Estrategia Tiempo Asignado
Bienvenida a las personas docentes 5 minutos
participantes
Reflexion sobre la primera sesion 10 minutos
asincronica “Mi construccion semanal 17
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Estrategia “juego en cadena”

Espacio para reflexionar sobre la estrategia
desarrollada (analizar diversas
adaptaciones que se le realizan a la
estrategia para adaptarla a las
caracteristicas de las personas estudiantes)

15 minutos

Inicio del abordaje tebrico
Reflexion a la luz de la pregunta
generadora ;/Qué palabra se les viene a la
mente cuando escuchan Psicomotricidad?

(nube de palabras en la aplicacion Menti)

5 minutos

Abordaje tedrico: Concepto:
Psicomotricidad, desarrollo motor vy

principios del desarrollo motor

Momento de reflexion: ;Como podemos
desarrollar la psicomotricidad con nuestros

estudiantes?

Se finaliza al brindar ejemplos de juegos

para fomentar la psicomotricidad.

26 minutos

Realizacién de grupos pequefos para
pensar en una actividad en donde trabajan

la psicomotricidad.

Presentacion de las propuestas

10 minutos

Cierre del taller con la estrategia “3 -2 -1”
compartir por medio de un mensaje de

WhatsApp “tres cosas que aprendiste en el

5 minutos
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taller, dos cosas que aplicarias con tus
estudiantes y un aspecto que podria

mejorar de mi préctica docente.

Despedida 3 minutos

Para iniciar el segundo taller de acompafiamiento pedagdgico, se abrié el espacio
para que las personas docentes comentaran sobre la experiencia vivida al desarrollar la
estrategia de la caja magica con sus estudiantes, lo cual permitié que brindaran una
explicacion més detallada de lo sucedido y las reacciones del estudiantado al participar de
la estrategia. Mencionaron que fue una actividad que le permitio a la personas estudiantes
experimentar, explorar y desarrollar su creatividad por medio de un material simple y de
facil acceso.

Por lo tanto, durante este momento de reflexion inicial, se evidencié como las
personas docentes disfrutaron compartir sus experiencias, y ademas enriguecieron sus
conocimientos y practicas pedagdgicas al dialogar con otras personas y analizar el impacto
que tiene desarrollar estrategias inclusivas diversas para fomentar la creatividad por medio
del juego y el movimiento asi como la participacion de todo el estudiantado segln sus
contextos. Por lo que la comunidad de aprendizaje trasciende a ser un espacio seguro que
fomenta el crecimiento personal y profesional de las personas participantes.

Por otra parte, los momentos mas significativos del taller fueron las estrategias que
se utilizaron para la reflexion e introspeccion de las personas docentes. Por ejemplo, la
primera estrategia utilizada fue para indagar sobre los conocimientos previos acerca de la
psicomotricidad, para esto se utilizo la aplicacion interactiva Menti, para realizar una nube
de palabras en donde las frases que mas se repetian eran las que se presentaban con mayor

tamanfo.
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Figura 28
Captura de pantalla de la nube de palabras

Ve a www.menticom y utiliza el codigo 6585 4966

(Qué palabra se les viene a la mente cuando
escuchan Psicomotricidad?

: coordinacion
w movimiento

Nota: Captura de pantalla de la aplicacion Menti, la cual presenta un grupo de palabras que nueve
personas docentes comentaron como respuesta a la pregunta. La palabra movimiento fue la mas
utilizada.

ol WA

Con dicha nube de palabras se rescata que la mayoria de personas docentes
relacionan la psicomotricidad con el movimiento, el pensamiento, la coordinacion, el
desarrollo integral sensorial, la creatividad, el equilibrio, entre otras.

También, otro momento de reflexion fue cuando se dividieron las personas
participantes en dos subgrupos en donde cada una planted una estrategia para potenciar la
psicomotricidad con personas estudiantes de 4 a 5 afios 0 de 5 a 6 afios de edad. Entre las
propuestas se encontraron carreras de obstaculos, juegos con movimiento para imitar
servidores de la comunidad y animales de la selva, danza de la serpiente, trazar una linea
en el piso para que las personas estudiantes caminaran por la misma, sin salirse de la linea

porque hay un pozo de cocodrilos y lagartos, Simon dice, entre otros ejemplos, las cuales
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son adaptadas y utilizadas por las personas docentes seglin sus contextos y caracteristicas
del estudiantado.

Como ultimo momento de reflexidn para finalizar el taller, se desarroll6 la
estrategia 3,2, 1, en la cual, las personas docentes debian mencionar por medio de un
mensaje escrito en la aplicacién WhatsApp tres cosas que aprendieron en el taller, dos
estrategias que aplicarian con su grupo de estudiantes y un aspecto de mejora en su
practica pedagdgica.

Entre los comentarios presentados, se rescata que las personas docentes, recordaron
la diferencia entre psicomotricidad y desarrollo motor, que la psicomotricidad involucra
movimiento, cognicidn y emociones, también aprendieron nuevas estrategias para
desarrollar en el aula preescolar. Ademas, mencionan que les gustaria aplicar mas
movimiento y musica en sus aulas, les motiva aplicar las nuevas adaptaciones de las
estrategias que se socializaron durante el taller. Por Gltimo, expresaron que de su practica
pedagdgica mejorarian el hecho de involucrarse mas en las en las actividades
psicomotrices del grupo de estudiantes y no limitarse a sélo dirigirlas, también resaltaron
que parte de esa mejora de la mediacion es refrescar y actualizar conocimientos basicos
sobre el desarrollo motor y la psicomotricidad y aplicar las estrategias que se comparten
tanto en los talleres como entre las mismas colegas, para potenciar el movimiento en las
aulas.

La estrategia de 3, 2, 1 les permitié a las personas docentes realizar un recuento de
lo vivido en el taller y autoevaluar sus practicas pedagdgicas para potenciar cambios que
guien hacia una constante formacion profesional y a su vez que faciliten desarrollar
propuestas educativas que tomen en consideracion el movimiento como herramienta para
fomentar el desarrollo integral de todo el estudiantado. Por lo que, con dicha estrategia se

reconoce a las docentes como personas sentipensantes que se empoderan de su propio
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contexto educativo, para generar transformaciones que se adecuen a las caracteristicas,
necesidades e intereses especificos del estudiantado con las comparten durante su jornada
laboral, en consideracién de la diversidad.

Posterior al desarrollo de este taller, se prosiguioé con la semana de estrategia
asincronica 2, se contd con la participacion de cuatro personas docentes. El material fue
enviado el dia 18 de octubre del afio 2021 y se agendé como fecha limite para la
participacion el dia 24 de octubre, al brindar un espacio de tiempo mas amplio para que las
docentes aplicaran la estrategia, en comparacién con la estrategia asincronica anterior. A
continuacion, se presenta la programacion de dicha sesion.

Tabla 13

Programa de Mi construccion semanal 2

Estrategia “La busqueda del tesoro”

1. Paso 1: Materiales
Para realizar esta estrategia necesitaras dos sillas, una cobija (pafio o sabana) una
canasta y los objetos y/o juguetes que puedas encontrar en el aula jPuedes
agregar materiales segun tu creatividad!

2. Paso 2: Indicaciones Te invitamos a visualizar el video que adjuntamos con este
documento, en donde se explica la idea original de la estrategia.

3. Paso 3: Adaptaciones

Puedes hacer las modificaciones que desees segun el tema o contenido que vas
trabajar,

4. Paso 4: Comparte tu experiencia Te invitamos a subir tu experiencia a la
comunidad de aprendizaje en Facebook, puedes incluir videos, fotografias, o
cualquier recurso dentro de tus posibilidades. Nos gustaria que nos cuentes
¢COmo esta estrategia promueve la psicomotricidad en tus estudiantes? y ;Qué
adaptaciones hiciste o podrias hacer para que esta estrategia se encuentre

adaptada a las necesidades de tus estudiantes?
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Las instrucciones generales para realizar la estrategia consiste en que las personas
estudiantes se movieran libremente por el espacio del aula al ritmo de musica o palmadas,
luego tenian que buscar un objeto especifico que la persona docente les indicara y al
encontrarlo debian pasar debajo de una manta colocada entre dos sillas, al finalizar la
busqueda de los objetos, se debia indicar a las personas estudiantes que construyeran
alguna creacion con esos elementos, para luego, encontrar el gran tesoro el cual
correspondia a un espejo para visualizar su propio reflejo junto a su creacién. No obstante,
se menciona a las personas docentes que realizan las modificaciones que consideren
pertinentes para adaptarla a las caracteristicas, necesidades e intereses de su grupo de
estudiantes.

Entre los comentarios que realizaron las personas docentes, se resalta que la
estrategia fortalece habilidades en las personas estudiantes como, por ejemplo, la
coordinacidn, la comprension de instrucciones, la estabilidad, el trabajo en equipo, la
autoestima, las emociones y las habilidades motrices. También propicio el disfrute, el
entusiasmo Y la participacion activa del grupo de estudiantes, debido a que deseaban
encontrar el tesoro. Ademas, las docentes tuvieron la libertad de adaptar a su contexto la
estrategia propuesta, por lo que implementaron su propia creatividad en la mediacién de su
aula, lo cual generd una gran variedad de reacciones y respuestas de parte del estudiantado.

Entre las interacciones que se evidenciaron en los comentarios, una persona
docente resalto que algunas personas estudiantes tenian miedo de observar su reflejo en el
espejo, por lo que decidio trabajar desde la tematica de agradecimiento a la vida; también
otra persona docente menciono que la poblacion estudiantil hizo un mapa del tesoro para
encontrar los objetos, luego construyeron parte de la ciudad de San Jose, para encontrar
por Gltimo el gran tesoro el cual era el espejo. Por lo tanto, ellas comentaron que la

estrategia represent6 una oportunidad valiosa para que las personas estudiantes
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fortalecieran habilidades psicomotrices, de coordinacién, ademéas de comprension de
instrucciones y trabajo en equipo, todo esto al generar motivacion y entusiasmo por ser
participes activos de la estrategia pedagogica. Todo ello generd en el estudiantado gran
entusiasmo y motivacion para desarrollar la estrategia

Luego de la segunda estrategia asincronica, se desarrollé el Taller 3, el cual abordd
la tematica de Emocionatura. Se realiz6 el dia 25 de octubre del afio 2021 y se conté con la
participacion de nueve personas docentes. A continuacién, se presenta la agenda propuesta
para dicho taller.

Tabla 14

Agenda propuesta para el desarrollo del taller de acompariamiento pedagaégico 3

Estrategia Tiempo Asignado

Bienvenida a las personas docentes 5 minutos

participantes

Estrategia ludica introductoria “Juego de 10 minutos

los citricos”

Inicio de abordaje teodrico 5 minutos
Estrategia para indagar conocimientos
previos “frases significativas sobre la
palabra Emocionatura” a través de la

plataforma Menti.

Abordaje tedrico 5 minutos

Presentacion del proyecto Emocionatura

Estrategia basada en Emocionatura 10 minutos

“Interpretacielos”

Presentacion sobre la metodologia del 10 minutos
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proyecto y los beneficios en el desarrollo

de las personas estudiantes.

Estrategia basada en Emocionatura 25 minutos

“autorretrato natural”

Reflexion Final ;Como me senti al realizar
el autorretrato? envio de una foto de la
creacion y una frase que responda a la

pregunta

Despedida y frase para finalizar 10 minutos

En el Taller 3 se realizé una reflexion sobre la estrategia asincronica de la semana
anterior, lo cual permitio ampliar el panorama de la experiencia vivida por las personas
docentes y sus estudiantes al realizar “la busqueda del tesoro”. Una de las personas
docentes, comentd sobre la adaptacion que ella misma realizo a la estrategia propuesta, la
cual consistié en construir un mapa junto con el grupo de estudiantes, buscar los pequefios
tesoros al desplazarse por el espacio del aula al ritmo de musica de detectives, luego de
encontrar los tesoros gateaban debajo de la manta y para finalizar, al encontrar el gran
tesoro, que era el espejo, para que observaran su propio reflejo. Esta misma docente, al
realizar la estrategia abord6 multiples habilidades y contenidos como lectoescritura,
conciencia, emociones y movimiento.

Seguidamente, se realizd la estrategia del juego de los citricos, en dénde se
propicio un espacio para gque las personas docentes exploraran su esencia ludica por medio
del movimiento y el juego. El juego consistié en mencionar cuatro frutas especificas las
cuales fueron toronja, mandarina, naranja y limén y cada una de esas frutas tenia un

movimiento especifico. Tanto las personas docentes, como las investigadoras a cargo del
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taller realizaron los movimientos. Luego, se cred un espacio reflexivo en donde se
compartié de manera conjunta las diversas habilidades y areas del desarrollo que fomenta
esta estrategia y ademas, las personas docentes compartieron posibles adaptaciones que
realizarian con su grupo de estudiantes, entre dichas modificaciones se encuentran cambiar
los movimientos para indicar poner la cabeza al piso, modificar los elementos para abordar
contenidos como animales terrestres, acuaticos, aéreos, implementar el uso de masica,
entre otros.

Otro momento significativo en el taller fue la estrategia sobre interpretacielos, la
misma consistio en presentar tres imagenes del cielo con nubes y entre todas las personas
participantes encontraron maltiples figuras y formas a las nubes, las cuales se dibujaban

por medio de la pizarra de la plataforma Zoom.

Figura 29
Fotografias de la estrategia “Interpretacielos” aplicada por la Zona Urbana
enel Taller 3

Nota: Las personas docentes participantes dibujaban lo que veian en cada nube con
ayuda de la herramienta de pizarra en la plataforma Zoom.

En esta estrategia, las personas docentes pudieron vivenciar la experiencia como si

fueran sus estudiantes, proponian sus propias formas, se reian y dialogaban con todo el
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grupo para que todas las personas participantes observaran lo que cada una de ellas veia en
el momento. Fue una estrategia que promueve la creatividad, la imaginacién y el
pensamiento divergente de las personas docentes y ellas mismas mencionaron que la
estrategia fue de gran disfrute y que la consideraban como una herramienta valiosa para
desarrollar junto con su grupo de estudiantes.

Para finalizar, la estrategia de autorretrato también represent6 uno de los momentos
mas significativos del taller. Dicha estrategia se basé en utilizar elementos de la naturaleza
para generar una representacion propia. El objetivo primordial en esta actividad fue
promover un espacio de relajacion, disfrute, placer en donde se potenciara la creatividad,
la imaginacion y el asombro de las personas docentes. Esto con el fin que ellas
experimentaron los beneficios de explorar su esencia ltdica a través del juego, ya que,
vivir la experiencia facilita trasladar la estrategia al aula preescolar con el grupo de
estudiantes.

Es importante resaltar que, en este taller, se desarrollaron todas las estrategias
propuestas en el cronograma inicial, el aspecto que fue modificado estuvo dirigido a
ampliar o reducir el tiempo estipulado para diversas estrategias, estas decisiones se
tomaron en el momento para promover la participacion activa y propositiva de las personas
docentes.

Finalmente, el dia lunes 1° de noviembre del afio 2021 se les hizo llegar a las
personas docentes la actividad asincrénica 3, la cual continuaba con la temética de
Emocionatura mediada en el taller anterior. Las docentes tenian tiempo de abordar la
experiencia hasta el dia domingo 7 de noviembre del afio 2021, por lo que en esta
estrategia contamos con la participacion de cuatro docentes. A continuacion, se presenta la
programacion de dicha sesion.

Tabla 15
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Programa de Mi construccion semanal 3

Estrategia “Emocionatura”

1. Paso 1: Estrategia
En esta sesion, podras elegir alguna de las estrategias del proyecto
"Emocionatura” para desarrollarla con tus estudiantes. A continuacion, te damos
algunos ejemplos: Interpreta cielos, eco-collage, eco-cuentos. dindmica de
relajacion con elementos de la naturaleza (se incluyen aromas)

2. Paso 2: Tomar evidencias
A lo largo de la estrategia, puedes tomar evidencias como fotografias, videos, o
cualquier recurso que te sea posible tomar.

3. Paso 3: Compartir la experiencia
Te invitamos a subir la experiencia en la comunidad de aprendizaje en Facebook,
para compartirla con las comparieras docentes e investigadoras.

4. Paso 4. Coméntanos...
Agradecemos que, en la participacion, nos puedas comentar: ¢En esta estrategia
que elegiste se incluye el movimiento, ludica y juego?, ¢si es asi, de quée forma lo
ves reflejado?, ;Qué areas del desarrollo del nifio y la nifia se estimularon con

esta estrategia?

Para esta estrategia las personas docentes tuvieron la libertad de elegir cual
estrategia implementar, ya que se les compartieron las distintas dinamicas que se emplean
en la metodologia de Emocionatura. Los juegos que decidieron mediar fueron
interpretacielos y autorretrato, en las cuales sacaron a sus estudiantes de las aulas y les
permitieron explorar los espacios naturales que se encuentran en su centro educativo. Por
medio de la Comunidad de Aprendizaje de Facebook compartieron fotografias y videos de

estudiantes al disfrutar de los juegos.

Figura 30
Fotografias compartidas en la Comunidad de Aprendizaje de Facebook por las
personas docentes participantes de la Zona Urbana
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Emoaionatu ra

PIC-COLLAGE

Nota: Las personas docentes compartieron fotos de las estrategias sobre la tematica de
“Emocionatura’” que realizaron con sus estudiantes.




237

Entre los comentarios de las docentes, comunicaron que durante la aplicacion de
estas estrategias, se observé como las personas estudiantes disfrutaban de la libertad para
explorar los espacios verdes, al elegir sus propios materiales para realizar sus creaciones
artisticas, ademds de como dejaban volar su imaginacion y creatividad para dar forma
humana a sus dibujos, asi como para generar figuras mentales en el cielo por medio de las
nubes.

Para dar continuacion a los talleres, el dia lunes 8 de noviembre del afio 2021, se
realizo el cuarto taller de acompafiamiento pedagdgico, en el cual se abordé el tema de
“Neurofisiologia del cerebro cuando juega” y se contd con la participacion de ocho
personas docentes. El cronograma planteado fue el siguiente:

Tabla 16

Agenda propuesta para el desarrollo del taller de acompafiamiento pedagogico 4

Estrategia Tiempo Asignado
Bienvenida a las personas docentes 5 minutos
participantes
Estrategia ludica para la apertura de la 10 minutos

tematica del taller “Director de Orquesta”

Inicio de abordaje tedrico 50 minutos

Anatomia del cerebro: estrategia de
construccion de un cerebro con plastilina.
Pregunta generadora inicial: ;Por qué es
importante conocer las funciones de las

partes del cerebro?

Juego de concurso en WordWall sobre los

neurotransmisores y su importancia en el
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desarrollo del nifio y la nifia.

Compartir estrategia pedagogica “Sefior 5 minutos
Viento”
Estrategia final: Participacion de las 10 minutos

personas docentes. Comentar una cosa que
ya sabian antes del taller, y algo nuevo que
aprendieron del taller.

Cierre del taller y despedida 10 minutos

El taller, se inicié con una conversacion de bienvenida a las personas docentes para
promover espacios de fortalecimiento de vinculos, ademas las personas docentes eligieron
entre dos opciones para realizar la estrategia asincronica de la semana siguiente. La
primera opcidn consistia en proponer una estrategia para que aplicaran dentro del contexto
de sus aulas y en la segunda, se planteaba la observacion de un video de una charla. Al
brindar las dos opciones, las docentes seleccionaron la segunda a conveniencia de su
horario y tiempo designado para realizar la actividad asincrénica. Ademas comentaron,
que para ellas también es importante tener un espacio para conocer nuevas maneras de
mediar y comprender a sus estudiantes, por lo que la opcion del video se adaptaba a una de
las necesidades propuestas por ellas de mantenerse en una formacion continua.

Seguidamente, se continu6 con el desarrollo del juego “Director de Orquesta” el
cual consistia en seleccionar dos personas, un director de la orquesta que realizaba
movimientos cambiandolos cada 10 segundos y otra que debia adivinar quién era el
director; las demas personas participantes imitaban los movimientos que realizaba el
director. Se realizaron tres rondas del juego, en donde todas las personas docentes

participaron.



239

Seguidamente, se inici6 con el abordaje teodrico del tema de neurofisiologia del
cerebro, esto para refrescar la informacidn que las personas docentes recibieron durante su
formacion. Primeramente, se presento la informacion sobre la corteza prefrontal, corteza
somatosensorial, corteza motora primaria y corteza premotora por medio de la realizacion
de la estructura cerebral con plastilina, cada una de las &reas tenia un color asignado. No
obstante, algunas personas docentes no tenian el material solicitado, por lo tanto,
implementaron el uso de su creatividad y habilidades artisticas, por lo que realizaron el
cerebro con materiales como papel higiénico con agua y otras dibujaron el cerebro en una
hoja. Mientras se realizaba la explicacion de cada una de las areas, las personas docentes
colocaban las plastilinas o pintaban el cerebro con los colores especificos, al finalizar toda

la explicacion, todas compartieron los cerebros que realizaron.

Figura 31

Estrategia de construccion de un cerebro con plastilina.

Nota: Las personas docentes mostraban a las demas comparieras el cerebro que habian
construido durante la estrategia.
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Para continuar con el abordaje teorico, se realizo el juego de trivia con la aplicacion
WordWall, el cual tuvo el objetivo de descubrir los conocimientos previos que tenian las
personas docentes sobre los neurotransmisores, en total se realizaron cinco preguntas en
donde se fomentd la participacion activa de las personas docentes, por medio del didlogo y
la decision conjunta para la seleccion de una sola respuesta. Una vez terminado el juego, se
prosiguid a brindar la explicacion amplia de la definicion de neurotransmisores y la
presencia de serotonina, acetilcolina, endorfinas y dopamina en el cerebro del estudiantado
cuando juegan.

Como parte de la tematica de los neurotransmisores, se pregunto a las personas
docentes sobre la importancia de conocer este tema para el desempefio de su profesion, una
de ellas menciono que conocer el concepto de los neurotransmisores le permite conocer
mejor a sus estudiantes y comprender si alguna persona se encuentra triste puede presentar
bajo nivel de serotonina. Otra persona docente menciona que, para ella, el concepto de los
neurotransmisores le permite conocerse a si misma y a la vez promover estrategias que
generen felicidad en el estudiantado.

Posteriormente, se compartio la estrategia ludica de Sefior Viento, la cual
promueve trabajo en equipo, movimientos locomotores, memorizacion y resolucion de
adivinanzas. Algunas personas docentes expresaron no conocer la estrategia y propusieron
utilizar otros elementos como una varita magica para acondicionarlo a la normativa del
distanciamiento social.

Para finalizar con el taller, se solicitd a las personas docentes expresar de manera
escrita por medio de la Comunidad de Aprendizaje en Facebook, informacion que se

brindé en el taller, pero ya la conocian y un aprendizaje nuevo sobre la tematica abordada.
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Figura 32
Comentarios compartidos por las personas docentes participantes de la Zona
Urbana sobre la tematica de “Neurofisiologia del cerebro cuando juega”
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“Neurofisiologia del cerebro cuando juega”

“En el taller de hoy aprendi muchas cosas, stper interesantes para muestra
una foto! Y ya sabia sobre que las endorfinas son encargadas de la felicidad!!!”

“De la sesion de hoy, ya sabia un poco de la teoria de las partes del cerebro,
sin embargo fue muy lindo y enriquecedor hacer el dibujo del cerebro con los
colores. Algo que aprendi fue acerca de la funcién de cada neurotransmisor
estudiado y como es de gran importancia para implementar actividades
diferentes y variadas en mis clases para estimularlos en los nifios”.

"Aprendi la importancia del juego para neurolégicamente reacivar las
hormonas como la cerotonina o dopamina que benefician el estado de animo
y el buen funcionamiento mental para aprender. Sabia sobre las partes del
cerebro y sus funciones".

"Aprendi una estrategia nueva para estimular el cerenbro como el juego del
Sefior Vientro. y en cuanto a la teoria ya sabria que la serotonina era una
sustancia encargada de la felicidad".

"Aprendi un juego nuevo. Y sabia un poco acerca de los conceptos aprendidos
del cerebro, pero igual aprendiy reforsé mi aprendizaje. Muchas gracias".

"Para la sesion de hoy, retomamos las funciones de algunas partes del
cerebro, la importancia de desarrollar habilidades cerebrales en los nifios.
Nos compartieron una estrategia lUica llamada "sefior viento" la cual quedé
para aplicar con los estudiantes".

"Este tema me da un refrescamiento de conceptos sobre el funcionamiento
del cerebro. Y aprendi un jueo nuevo del "Sefior viento":

Nota: Las personas docentes compartieron en la Comunidad de Aprendizaje de
Facebook los aprendizajes que obtuvieron del taller brindado sobre la Neurofisiologia
del Cerebro.

Las personas docentes comentaron que la estrategia de Sefior Viento fue de su
agrado y que desean aplicarla con sus grupos de personas estudiantes, también que
reforzaron conocimientos sobre los neurotransmisores y su importancia en el desarrollo

integral de sus estudiantes.
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Seguidamente, el dia lunes 15 de noviembre del afio 2021, se envio por medio de la
plataforma WhatsApp la informacidn necesaria para realizar la estrategia de mi
construccion semanal 4, la cual tenian tiempo de completar hasta el dia domingo 21 de
noviembre del 2021, para esta semana se contd con la participacion de seis personas
docentes. A continuacion, se presenta la programacion de la sesion asincrénica.

Tabla 17

Programa de Mi construccion semanal 3

Estrategia “Sorprendizaje”

5. Paso 1: Estrategia
En esta sesion tendras la oportunidad de ver el video de la charla "Sorprendizaje:
cdmo acabar con una educacion aburrida™ de Ramon Barrera, expuesta en TEDX
Sevilla.

Link del video: https://www.youtube.com/watch?v=FXTQq70jp94

6. Paso 2: Tomar evidencias
Luego de ver el video, nos encantaria conocer tu opinién y para guiar tu reflexion
te proponemos las siguientes preguntas:

e De acuerdo con los tres roles que comenta el expositor (empujador, donante,
agitador) para tener una educacion de calidad, ¢Cual sientes que es el papel que
debes reforzar en tu mediacion docente y por qué?

e Considera gque le es posible dentro del contexto educativo en el que labora,
propiciar experiencias “caordicas (caos-orden)”? ¢por qué?

e COomo podria combatir desde su conocimiento y todas las experiencias que

hemos tenido a lo largo de los talleres el aburrimiento en el aula? ;Como seria



https://www.youtube.com/watch?v=FXTQq7Ojp94
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posible para usted como docente, propiciar espacios en el aula donde la
diversidad de sus nifios y nifias se vean incluidos?

7. Paso 3: Compartir la experiencia
Por Gltimo, no olvides compartir tus comentarios, sentires y opiniones con
respecto al video, por medio del grupo de Facebook. jTodas juntas continuamos

nutriendo la comunidad de aprendizaje!

Durante la semana, las personas docentes observaron el video y plasmaron sus
comentarios de manera escrita por medio del grupo de Facebook, entre dichos comentarios
resaltan la importancia de promover el asombro dentro de las aulas, visualizando como una
herramienta esencial para potenciar el aprendizaje en el estudiantado. También el asombro
lo relacionan con el concepto de sorprendizaje y las experiencias caoticas que pretende
generar procesos de construccion de aprendizaje que se basen en la sorpresa, la

motivacion, el caos y la exploracion.

Figura 33

Comentarios de las personas docentes con base en el video de Sorprendizaje
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Nota: Las personas docentes después de observar el video sobre Sorprendizaje
compartieron su percepcion en la Comunidad de Aprendizaje de Facebook.

Video de Sorprendizaje

"- Mi rol en la mediacién pedagodgica, es transmitir
energias positivas con una atitud de poder lograr y
avanzar conociento a mis estudiantes en sus vidas.

-Las actividades cardiacas, no causan caos mas bien
causan alegria y un aprendizaje significativo.

-Debe siempre existir dinamismo en el aula, que sea un
ambiente constructivo donde el estudiante cree su
propio aprendizaje sin aburrimiento, simepre
buscando el interés del estudiante y eso se logra por
medio del costructivismo dado que onocer su
creatividad es medio de su aprendizaje".

"Mi papel en la Mediacién, es la buena actitud, pasion
para saber que es lo que desean y necesitan mis
estudiantes es lo primordial, educar me tiene que
mover, conmover y remover, eso me encanto.

-Las actividades cardiacas, son las que mas aprendizaje
dan, no hay caos hay aprendizaje.

-El aburrimiento en el aula no puede existir, se
combate dejando ser a los nifios, haciendolos
participes del aprendizaje, partiendo que cambien mi
plan organizado, con su creatividad, con su capacidad
de admiracién, se parte de su mundo."

Ademas, resaltan que su papel como docentes de Primera Infancia, es transmitir

felicidad, alegria, significado al aprendizaje, pasion para conocer las necesidades del

estudiantado y en la promocidn de estrategias que busquen debatir para generar

pensamiento critico y creativo. Para finalizar, una persona docente menciona que el video

fue motivador y las ideas que brindé el charlista son amenas y Utiles para su cotidianidad

como docente.
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Por otra parte, el dia lunes 22 de noviembre del afio 2021, se abordo el quinto taller
de acompafiamiento pedagdgico, en donde se trabajo la tematica “La riqueza de la
diversidad”, en donde se contd con la participacién de siete personas docentes. El
cronograma propuesto fue el siguiente.

Tabla 18

Agenda propuesta para el desarrollo del taller de acompafiamiento pedagégico 5

Estrategia Tiempo asignado

Bienvenida 5 minutos

Espacio para reflexion sobre la estrategia 10 minutos

asincronica “mi construccién semanal 4~

Juego “Si yo fuera...” 10 minutos
Abordaje teorico: juego de ahorcado 10 minutos
Definicion de educacion inclusiva 5 minutos
Principios de la educacion inclusiva 5 minutos
Actividad: “Collage diverso” 15 minutos
Definicion de diversidad 5 minutos
Situacion hipotética Isaac 15 minutos

Despedida 5 minutos
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Este taller inici6é dandoles la bienvenida a las personas docentes que se conectaron
y preguntandoles sobre como fue su experiencia al realizar la actividad asincronica 4, en
donde comentaron que el video les Ilamo la atencion porque les hizo ver que dentro del
caos hay aprendizaje, porque como docentes siempre quieren tener todo bajo control. Pero
que el expositor del video les ayud6 a valorar los momentos cadticos que se generan en el
aula.

Terminada la reflexion, se procedio a realizar el juego “Si yo fuera...”, en donde,
se escogid a una persona docente para que realice la pregunta ¢Si yo fuera...? Eligieron
cualquier tema (si fuera una fruta, animal, pelicula, flor, color, entre otros) ;cuél seria 'y
por qué? y por medio de una ruleta se eligio a la otra docente que respondié a su pregunta.
Para continuar con la dinamica, la docente que respondi6 ahora realiz6 su pregunta para
que otra la responda.

En esta actividad compartieron las percepciones que tenian de si mismas y de las
personas encargadas de mediar el taller, al comentar mensajes que ellas mismas dijeron
gue no sabia que necesitaban o que no sabia que esa era la percepcidn que se tenia de ellas,
pero que concordaba con su forma de ser. Un comentario que se vinculd con la tematica
fue brindado por una docente participante, en donde compartio que es tanta la diversidad
entre las personas, que todos tenemos una percepcion diferente de las personas, o que tal
vez ella hubiera vinculado a su compafiera con otra palabra u otro objeto, en valoracion de
la riqueza de la diversidad.

Para introducir la tematica del taller se inici6 con un juego de ahorcado virtual, en
donde se escribieron palabras claves como: equidad, diversidad, derecho, integral y
oportunidades, para que las personas docentes adivinaran las palabras anteriores y
presentarles la definicién de educacién inclusiva y sus principios. Para interiorizar los

principios abordados se les pidié a las personas docentes que eligieran uno de ellos, que les
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pareciera el mas importante y buscaran una imagen que lo representara. Después lo
enviaron via WhatsApp y las personas seminaristas formaron un collage con todas las
imagenes, al final todas las docentes explicaron por qué eligieron ese principio especifico,
por lo que este espacio abriod las puertas a las personas docentes para que comentaran un
poco mas sobre su realidad educativa, como para ellas es fundamental generar una unién,
empatia y respeto con cada estudiante, a partir de sus caracteristicas, necesidades y

diversidad de contextos.

Figura 34
Collage de las imagenes compartidas por las personas docentes sobre los Principios
de la Educacion Inclusiva

Nota: Las personas docentes buscaron una imagen con base en el principio que para
ellas era el mas importante, lo compartieron por WhatsApp y las seminaristas se
unieron para formar un Collage Diverso.

Finalmente, se concluyd con una situacion especifica de una persona estudiante de
manera hipotética, de un nifio llamado Isaac, el cual tenia cinco afios y provenia de una
familia de escasos recursos econdmicos. Este se encontraba en un aula regular de

transicion y era muy inteligente, sin embargo, no permanecia quieto y se mantenia
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concentrado por periodos muy cortos de tiempo, razén por la cual no lo recibieron en el
centro educativo, ya que no le brindaban la atencion necesaria. Por lo que se les pregunté a
las personas docentes: ;Como atenderia usted a este nifio, si ingresara a su aula? ;Es
posible atender su diversidad, en el aula también?

Por medio de una conversacion las docentes comentaron distintas estrategias que
ellas implementarian para trabajar con ese nifio, entre las mediaciones pedagoégicas
compartieron que lo nombraron asistente de la clase, asi lo mantendrian ocupado. También
realizaron estrategias mas activas que incluian los intereses del nifio para motivar a Isaac a
participar, asi como mantener una comunicacion fluida con la familia para implementar las
estrategias. Ademas, trabajarian por medio de consignas, al llamar la atencion de la
persona estudiante a mantenerse concentrada en la clase. Se cerr¢ el taller con una
despedida.

El dia lunes 6 de diciembre del 2021 se les hizo llegar por medio del Grupo de
WhatsApp y la Comunidad de aprendizaje, la actividad asincrénica 5, en la cual las
personas docentes debian aplicar el juego “Si yo fuera...”, implementado en el taller
anterior, con sus personas estudiantes. La estrategia propuesta fue la siguiente.

Tabla 19

Programa de Mi construccion semanal 5

Estrategia “Si yo fuera...”

1. Paso 1:
Deseamos que apliques en el aula la estrategia **Si yo fuera™. Elige a un nifio (a) para
que realice la pregunta ¢Si yo fuera...? Elige cualquier tema (si fuera una fruta,

animal, pelicula, flor, color, entre otros.,) dirigida a sus compafieros. Estos
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responderan la razén por la que eligieron esa respuesta. Ejemplo: “Para mi eres una
fresa porque eres una persona muy dulce y te gusta mucho el color rosado”. Para
continuar con la dindmica, alguno de las personas estudiantes que respondio, le tocara
preguntar a los deméas compafieros (as)

2. Paso 2:
Tomar fotografias y videos de la aplicacion de la estrategia, para compartirlas en la
comunidad de aprendizaje

3. Paso 3:
Comentar en la comunidad de aprendizaje de Facebook las preguntas y respuestas
que compartieron las personas estudiantes. Asi como también comentar que
adaptaciones tuvieron que realizarle a la estrategia para que fuera de facil
comprension para el estudiantado.

4. Paso 4:
Si tienes alguna pregunta o duda con respecto a la estrategia no dudes en

contactarnos.

En esta estrategia las docentes adaptaron las estrategias para hacerla de facil
comprension para las personas estudiantes, asi como también adecuandose a sus intereses,
caracteristicas y necesidades. Entre los comentarios de las personas docentes se encuentra
que lo adaptaron al tema de “si yo fuera Santa”, ya que era el interés del grupo, pero lo que
mas llamo la atencidn de la docente, fue la inquietud del grupo de estudiantes de
comportarse como buenas personas Unicamente para obtener un regalo de navidad, lo cual
para ella fue un tema muy importante de abordar con sus estudiantes, que nacié a partir de

la estrategia.
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Otra docente compartio que al inicio se le dificulta un poco la actividad ya que sus
estudiantes no la comprendian, pero que al final si les llamé mucho la atencion porque los
ponia a pensar. También compartieron una version diferente en la cual el mismo nifio se
identificaba como un objeto o persona distinta, al apreciar las opiniones y en respeto de los
gustos e intereses de todo el grupo de comparieros.

Posteriormente, se vivencio el sexto y ultimo taller de acompafiamiento
pedagdgico, el cual tuvo como tematica central “Disfrutando de la conciencia corporal”.
Este taller fue disefiado a partir del interés de las personas docentes por tener un espacio de
acompafiamiento en el que se abordaron tematicas relacionadas a la musica con el
movimiento y el cuerpo.

Para enriquecer el conocimiento respecto a la tematica tanto de nosotras como
investigadoras, asi como de las personas docentes, se invitd a Arlene Borbon quien es una
profesional en danza, y su proyecto de graduacion de maestria se basé en el movimiento
como recurso de mediacion pedagdgica, en este caso, de la ensefianza de las matematicas a
un grupo de primaria de un Centro Educativo Privado. Consideramos que su experiencia
fue de gran provecho en este taller, ya que ademas de tener la formacion para dirigirlo,
también es un ejemplo acerca de como si es posible la implementacion del movimiento en
los procesos de aprendizaje.

A continuacidn, se presenta la agenda propuesta para este taller.



Tabla 20
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Agenda propuesta para el desarrollo del taller de acompafiamiento pedagogico 6

Estrategia Tiempo Asignado
Bienvenida a las personas docentes 10 minutos
participantes - Presentacion de la profesional
Estrategia lGdica introductoria: Dicen su 10 minutos
nombre y escriben en una hoja con una
palabra ;Qué es el movimiento?
Ejercicios de movilidad corporal 15 minutos
Ejercicios sensoriales (conciencia de 5 minutos
sonidos, olores, texturas, sensaciones) desde
el min 35
Ejercicios para el desarrollo de la 5 minutos
imaginacion
Ejercicios de movimiento organico 10 minutos
Dialogo de reflexion a partir de lo vivido 40 minutos
Cierre del taller (Despedida) 5 minutos

El taller inici6 con la bienvenida a las personas docentes, asi como una breve

conversacion con las mismas acerca de los acontecimientos de la semana, cémo han estado

como una forma de conectar con las mismas. Después de esto, se realizo la presentacion de
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Arlene Borbon, quien posteriormente les explico a las docentes su profesion y que estaba
muy complacida de vivenciar este taller con ellas, ya que considera que, tanto los
profesionales en danza, asi como las personas docentes efectdan un trabajo
interdisciplinario, para propiciar el desarrollo integral del estudiantado por medio de
estrategias pedagogicas que involucren el movimiento como un recurso de mediacion.

Después de esto, se vivencid un ejercicio introductorio, en el que cada una de las
participantes del taller dijo su nombre y describié con una palabra el significado de
movimiento para ellas. A partir de esto surgieron definiciones como: expresion, energia,
libertad, accion, arte, felicidad, juego, sentir y bienestar. Posteriormente, se realizaron
ejercicios de movilidad corporal donde las personas docentes se movian y eran conscientes
de su cuerpo, primeramente, de la cabeza, hasta llegar a los pies.

Luego, experimentamos ejercicios sensoriales, en donde se propicio el despertar de
los sentidos y la conciencia del entorno, sonidos, olores y texturas. Seguidamente
realizamos juntas ejercicios para el desarrollo de la imaginacion, en donde visualizamos
imagenes descritas por Arlene, para mas tarde, movernos a traves del espacio a partir de lo
visualizado mentalmente.

Para concluir el taller se tuvo un dialogo extenso acerca de lo vivenciado en el
mismo, y que las personas docentes nos comentaran: ;Como se sintieron? ;Qué
percibieron? ;Qué ideas se les vino a la mente para sus procesos pedagdgicos? ;Como este
insumo aportaba a su tarea docente?, entre otros aspectos. Algunas de ellas nos expresaron
que fue una experiencia diferente, pero que no sabian que necesitaban tanto un espacio
para ellas, para encontrarse con sus cuerpos. A partir de esto comentaron la importancia de
que la persona docente debe estar y sentirse bien, para de esta manera transmitir a sus
estudiantes ese sentimiento de amor, comprension y respeto hacia uno mismo y los demas.

Estas reflexiones se generan a partir de la metodologia planteada por la IA, ya que el
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propio grupo de participantes, a la luz de las expresiones realizadas, propicia un espacio
que permite pensar, repensar y reformular diferentes aspectos relacionados tanto con los
asuntos metodoldgicos y didacticos como los personales, que brindan herramientas de
mejora en la mediacion pedagogica.

También compartieron algunas estrategias en las que podrian trasladar lo aprendido
en el taller, a sus aulas, por ejemplo, por medio de cuentos con movimiento, ejercicios de
regresar a la calma durante la jornada, o después del recreo. Finalmente, algunas de las
docentes agradecieron por la oportunidad de ser parte del taller, y despertar ese deseo de
vivenciar en sus aulas experiencias como estas con sus estudiantes.

El dia 9 de diciembre del 2021, se les compartié a las personas docentes la
Construccion Semanal 6, la ultima del proceso de acompafiamiento pedagogico. En esta
oportunidad, tuvimos la participacion de siete docentes. El siguiente fue el programa
disefiado para esta experiencia asincronica:

Tabla 21

Programa de Mi construccion semanal 6

Estrategia: La ludica

Paso 1: Estrategia:

Se les comparti6 a las personas docentes un afiche creativo con diversas
definiciones del significado de la ludica. Este afiche contiene la siguiente pregunta:
¢Como puedes promover la esencia ludica en tu dia a dia con tus estudiantes?

Paso 2: Compartir tu opinion:

Se invita a las personas docentes para que, por medio de un mensaje de WhatsApp,

nos compartan su opinion respecto a la pregunta formulada.
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A partir de las estrategias propuestas, algunas personas docentes compartieron que
mas alla de la labor docente, sino también como personas, esta ludica esté en el disfrutar
de la vida, del asombro, de las pequefias cosas como un abrazo, un aroma y asi transmitirlo
con su ejemplo a sus estudiantes. También enfatizaron en que la ltdica depende mucho de
la creatividad que tenga la persona docente, para despertar el interés y el disfrute del
estudiantado.

Por otra parte, en algunos de los aportes se destaca como desde la planificacion, al
incorporar una diversidad de recursos, juegos, dinamicas, se propicia la ludica, desde la
espontaneidad dentro y fuera del aula, lo que ademas, es un aspecto que debe ser vivido
también en el dia a dia de cada docente.

Como ultima experiencia de contacto sincronico con las personas docentes, el dia
13 de diciembre 2021, se tuvo el encuentro “Memorias para compartir”, en donde se
vivencio el cierre del proceso de acompafiamiento, y también se realizo el Grupo Focal 2.
A continuacion se muestra la agenda del Gltimo encuentro:

Tabla 22

Agenda propuesta para el desarrollo del Grupo Focal 2

Estrategia Tiempo Asignado
Bienvenida a las personas docentes 10 minutos
Juego de inicio: “Abecedario Emoji” 5 minutos
Desarrollo de Grupo Focal 2 75 minutos
Video de agradecimiento 5 minutos
Despedida 15 minutos
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Este ultimo grupo focal inicié con una bienvenida amena con las personas
docentes, se continud con el “Abecedario Emoji” en donde debian descifrar frases que
guiaban a la tematica del grupo focal 2, como “aprendizajes construidos” y “compartiendo

vivencias”, tal y como se muestra en la figura 34:

Figura 35
Actividad: “Abecedario Emoji”

APRENDIZAJES CONSTRVID

i

Nota: La figura muestra a las personas participantes jugando “Abecedario Emoji”, en el
Grupo Focal 2,

Posteriormente, se desarrollé las preguntas del grupo focal, las cuales se basaban
en los aprendizajes que las personas docentes habian construido con base en los talleres,
cudles estrategias les fueron mas utiles, cuales cambios habian notado tanto en sus

estudiantes como en sus mediaciones y cudl taller les parecié mas enriquecedor, entre

otras.
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En este grupo focal se conectaron siete personas docentes, por lo que se realizé en
un solo grupo y todo fluyé a modo de conversacion, en donde se presentaba una pregunta
de respuesta abierta y ellas respondieron a partir de su experiencia, por lo que las docentes
se mostraron cdmodas Y participativas. Comentaron que entre los talleres y estrategias que
mas les habian llamado la atencion fue la del Taller 3 de “Emocionatura” ya que fue una
tematica nueva que no conocian y les fue muy funcional con sus estudiantes. Ademas,
agradecieron el espacio de Comunidad de Aprendizaje de Facebook, ya que les permitio
conocer nuevas estrategias e informacién compartida por sus compafieras o demas
docentes participantes, asi como también brindar la informacion que a ellas les parecio
importante.

Se concluyo esta experiencia con un video a modo de cuento llamado “Una
comunidad de maestras”, como se muestra en la figura 29 se recopilaron todos los
momentos mas llamativos o significativos de los encuentros, con fotos de los talleres, el
cual fue recibido con emotividad de parte de las docentes. Para cerrar se les dio una muy

agradecida despedida por todo el apoyo que brindaron a este seminario.
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Figura 36
Cuento: “Una comunidad de maestras”

Nota: La figura muestra a las personas docentes visualizando el cuento “Una
comunidad de maestras”.

Estrategia Metodologica desarrollada por el Sector Mixto.

La estrategia metodoldgica de este sector inicio con la Fase 1 planteada en este
TFG llamada “Compartiendo realidades”, la cual tuvo como objetivo conocer, y analizar
las diferentes caracteristicas de la poblacién con la que se desarrollé la investigacion; para
esto se realizo un grupo focal inicial por medio de la plataforma Zoom, el dia lunes 1 de
noviembre de 2021, en el cual se plante6 una serie de preguntas generadoras (ver Apéndice
C), para acercarse a las necesidades de la poblacion docente participante. Por otro lado, se
aplico un cuestionario por medio de Google Forms (ver Apéndice A), el cual se envid por
medio de la herramienta WhatsApp, con el fin de acercarse al contexto de las personas
docentes y las areas y tematicas en las que requieren acompafiamiento, por lo que se
realizaron preguntas relacionadas a la Covid-19, conectividad, y aspectos relacionados con

la tematica del TFG.
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Como resultado de este proceso, las personas docentes participantes expresaron la
necesidad de un acompafiamiento pedagogico que les permita innovar sus practicas
pedagdgicas con estrategias que incluyan el movimiento, el juego y la ludica. Para conocer
a profundidad el desarrollo del grupo focal inicial, a continuacion, se presenta la
planificacion y el desarrollo del Grupo Focal fueron los siguientes:

Tabla 23

Agenda propuesta para el grupo focal #1

Agenda del grupo focal 1

Estrategia Tiempo Asignado

[EEY

. Bienvenida y presentacion del equipo. 5 minutos

(Solicitud de grabacion)

2. Presentacion de las personas participantes. | 10 minutos

(Dinamica rompe hielo)

3. Presentacion de la investigacion. 10 minutos

&

Inicio de las preguntas, intercaladas con | 1 hora
las respuestas y comentarios que emergen

con las personas docentes.

5. Cierre de las preguntas y apertura de 10 minutos
espacio para que las participantes realicen

un comentario si asi lo desean.
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6. Agradecimiento al grupo de participantes | 5 minutos
por los aportes brindados durante el

encuentro y despedida.

El primer encuentro inici6 con la presentacion de las personas seminaristas y las
personas docentes participantes, se realizo una actividad rompe hielo llamada “Voy para la
playa y llevo...”, en la debian presentarse y decir un objeto que llevaran a la playa que
comenzara con la primera letra de su nombre. Se contd con la participacion de 20
personas, de diferentes instituciones educativas enfocadas en la atencion de la Pl, tanto del
sector publico como del sector privado ubicadas en el GAM, de las provincias de Heredia,
San José, Alajuela, Cartago, y Puntarenas, y Guanacaste.

Luego de la presentacion de las personas participantes, se explico en qué consiste
el seminario y que se iba a iniciar con un grupo focal con el fin de acercarnos al contexto y
la realidad de cada una de ellas, de esta manera se realizaron dos salas dentro de la
plataforma Zoom en las cuales se dividio el grupo para realizar las preguntas y se les
solicité permiso para grabar la sesion. Al realizar cada pregunta, el tiempo de respuesta
por participante fue amplio, pues el grupo de participantes compartioé de manera general
sobre las distintas realidades en las que trabajan y comentaban sobre lo que tenian en
comun; este espacio fue importante para que se conocieran y construyeran un vinculo entre
ellas.

Dentro de la informacion importante brindada por las personas participantes a raiz
de las preguntas guiadas, se encuentra que la mayoria son docentes de educacion

preescolar, que laboran se encuentran en instituciones dentro del contexto urbano y
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urbano-marginal, mientras que dos de ellas son estudiantes de educacién preescolar y no
laboran pero ya han tenido acercamientos a centros educativos.

Por otro lado, con respecto a la COVID-19 y las areas y tematicas que desean
reforzar por medio de los talleres de acompafiamiento pedagogico, surge la necesidad de
trabajar tres aspectos importantes para las personas docentes, como lo son:

e A pesar de la diferencia de contextos, se presenta una necesidad en comdn que
surge de la pandemia, que es la implementacion de los protocolos sanitarios en
conjunto a sus estudiantes, ya que por las edades se les complica el
distanciamiento, el uso de la mascarilla y demas.

e Una situacion presente que preocupa a las docentes es el rezago causado por la
pandemia en el estudiantado, esto al no asistir a clases de manera presencial
durante largos periodos de tiempo.

e Como docentes, siempre es necesario buscar la manera de innovar en las practicas
educativas.

Ademas, se conocieron los conceptos de las personas docentes con respecto a los
términos Movimiento, Juego y Ludica, las cuales fueron compartidas por medio de la
plataforma Padlet (Figura 36), y fueron un acercamiento importante a los conocimientos

previos referentes a estos conceptos dentro de los procesos educativos.
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Figura 37

Captura de pantalla del Padlet con definiciones de movimiento, juego y ludica.

Melissa Palma + 12 » 9me

Definicion de Movimiento, Juego y Ludica

Definicion de
Movimiento

Ariadna

Es la capacidad que tenemos de
cambiar de posicién o de lugar
seguln nuestras posibilidades.

Monica

Movimiento corresponde a la
accion de moverse o a los cambios
de posicién que puede
experimentar un cuerpo

Lourdes

Es desplazarse de un lugar a otro.

docentes.

Ariadna

El juego es la actividad que se
genera con el objetivo de
divertirse.

Monica
Acto placentero, divertido y

deleitante que se puede
experimentar solo o en compania

Lourdes

Es una actividad innata de todo
nino y nina. Puede haber uno o
mas jugadores. Los cuales pueden
hacer uso de su imaginacion, de
elementos o herramientas. Con el

: f-:.:‘ Definicion de Juego : Definicion de Ludica 5

Ariadna

Entiendo por ludica a las
estrategias de ensenfanza-

! aprendizaje basadas en el juego,

de manera que estas estrategias
se vuelvan divertidas.

Monica

La ludica esta estrechamente
relacionada con el juego o la
diversion. A través de esta se
puede aprender jugando

Mindy jimenez Picado

es el conjunto de estrategias

Nota: La imagen muestra las definiciones de movimiento, juego y ludica, compartida por las personas

Con respecto al cuestionario, se envio via WhatsApp el 1 de noviembre 2021; este

permitié recolectar informacion valiosa sobre el contexto en el que se desenvuelven las

personas docentes, como su grado académico, la edad de los estudiantes con quienes

laboran (desde los dos meses hasta los cinco afios) y todas las que trabajan lo hacen

actualmente de manera presencial. Por otro lado, la mayoria indica que la pandemia ha

afectado sus practicas pedagdgicas en cuanto la innovacidn de estrategias y ha generado un
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reto para promover el aprendizaje por medio del movimiento, la ludica y el juego, lo que
permite contextualizar el proceso de los talleres a sus necesidades.

Por ultimo, en el formulario enviado se encuentra el consentimiento informado
donde las personas docentes autorizan el uso de sus datos personales y la informacion
brindada sean utilizados en el desarrollo del TFG y publicacién académica de la presente
investigacion. Para el cierre del taller se les envi6 una lectura llamada “Ludopedagogia” y
se les solicit6 leerla para en el proximo taller abordarla a profundidad.

Para continuar con la ruta metodolégica, se tomé en cuenta la segunda fase de este
TFG llamada “Construyendo Nuevas Oportunidades de Aprendizaje para la Diversidad”,
en la cual se desarrollan los talleres de acompafiamiento pedagodgicos a partir del
aprendizaje por medio del movimiento, el juego y la ludica.

Para el inicio de esta fase, se desarrollo el primer taller de acompafiamiento
pedagdgico, el dia 8 de noviembre del afio 2021. Este taller estuvo enfocado en la tematica
de actividad autdbnoma y juego libre en el aprendizaje. A continuacion, se presenta la
planificacion del taller 1:

Tabla 24

Agenda propuesta para el taller 1

Taller 1
Tema: Actividad auténoma y el juego libre
Agenda
Presentacion y saludo inicial 5 minutos

e Presentacion invitado especial, el

profesor Juan Jose.

Actividades de gimnasia cerebral. 15 minutos
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Conversar sobre la lectura que se dejo de | 15 minutos
tarea.

¢Qué es el juego? 30 minutos
¢Qué es la actividad autonoma?

Diferencia entre actividad autonoma y

juego

Actividad 10 minutos
Consejos sobre el juego- Conversatorioy | 15 minutos
andlisis de ideas que han funcionado

Comentar sobre la comunidad de 10 minutos

aprendizaje y cierre.

Para este taller, desarrollado por medio de la plataforma Zoom, se les dio la

bienvenida a las 16 personas participantes ese dia. Ademas, se les presento al tutor del

seminario Juan José Ramirez, quien inici6 aplicando diferentes estrategias que incluyen el

movimiento, el juego y la ludica, y se relacionaban con la gimnasia cerebral. Estas
actividades fueron: piedra, papel y tijera, Itsy Bitsy arafia y el barco se hunde, todas
adaptadas a la virtualidad, pero que también se aplican en modo presencial.

A raiz de las actividades aplicadas por el tutor, se abrié un espacio de dialogo y

reflexién sobre los beneficios de la gimnasia cerebral y como trabaja el cerebro en

conjunto con el sistema nervioso, esto para abordar en manera conjunta con las docentes la

tematica de la ludo pedagogia, la gimnasia cerebral, el juego libre y la actividad autbnoma.
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Se mencionaron aspectos como lo son las partes importantes del sistema nervioso: el
cerebro reptiliano, el cerebro limbico, y el cerebro pensante.

Seguidamente, se generd un espacio para abordar la lectura “Ludo pedagogia”, la
cual fue asignada a leer la semana anterior en el grupo focal. Dos personas participantes
compartieron el por qué ellas consideran que el juego es importante en el desarrollo del
estudiantado, agregaron que el juego es de gran importancia en la primera infancia y que a
raiz de este se genera un intercambio de aprendizajes tanto entre docente-estudiantes,
como entre estudiantes, ademas mencionan que es necesario desarrollarlo dentro de las
experiencias pedagogicas en el aula.

Relacionado con lo anterior, se profundizé acerca de la tematica del juego, se
comentaron algunas definiciones acerca del juego, seguidamente se hablo y reflexiond
respecto al juego libre, sus beneficios y cdémo incluirlo en las estrategias dentro del aula, y
aplicarlo especificamente con nifios y nifias desde el nacimiento hasta los cinco afos.
Ademas, se agregaron las caracteristicas mas importantes del juego la cuales y el rol del
adulto en el juego libre, y el tutor del presente seminario de graduacion agregé
comentarios enriquecedores con respecto al juego y los aportes de las personas
participantes. Una docente participante agregd que el juego permite detectar abusos, por lo
que es indispensable que las docentes estén atentas y observen al estudiantado para
detectar necesidades de apoyo.

Seguidamente, se abordd la tematica de la actividad autdbnoma, al mencionar que
esta es la capacidad que tiene una persona para tomar las decisiones, o realizar acciones
por sus propios medios, entre otros aspectos importantes que indican que la actividad
autonoma es de suma importancia en la Pl ya que les permite desarrollar habilidades para
la vida, ademas del pensamiento y la toma de decisiones. Una docente comento de la

importancia de potenciar que cada estudiante se apropie instrumentalmente del
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aprendizaje, de las experiencias, que por medio de una actividad lidica se aborden los
temas y que cada estudiante recordard lo significativo del juego y de su resultado.

Luego de abordar estas tematicas, se abordaron los beneficios que tienen las
personas estudiantes al desarrollar el juego libre y la actividad auténoma. Aunado a esto,
las personas docentes aportaron con sus comentarios y su percepcién acerca del juego y
como intentan incluirlo siempre en sus practicas pedagdgicas. Donde agregaron que dentro
de las aulas de preescolar siempre debe estar el juego, ya que por medio de este se aprende
y se generan los conceptos l6gico matematicos en las personas estudiantes.

Para concluir el taller se explico la actividad asincronica de la semana y la
Comunidad de Aprendizaje que se pretende desarrollar en la plataforma de Facebook. La
cual consiste en adaptar una de las actividades aplicadas por el profesor Juan José Ramirez
a su contexto y de ser posible aplicarla con los estudiantes, se establecié un limite de 8 dias

para realizar la actividad asincrénica.

Figura 38
Captura del grupo de Facebook realizado para el Grupo Mixto, denominado
“Comunidad de Aprendizaje”.
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Nota: La imagen muestra la comunidad de aprendizaje de Facebook del Sector Mixto.

Tabla 25

Estrategia asincronica 1

Estrategia asincronica 1

Actividades de gimnasia cerebral.

Durante el taller 1 se desarrollaron 3 actividades de gimnasia cerebral, las cuales
fueron: piedra, papel y tijera, itsy bitsy arafia y el barco se hunde.
Elegir una de estas y aplicarla con los estudiantes adaptandolas a las necesidades del
contexto en que se encuentran.
Compartir la experiencia en la comunidad de aprendizaje.

Se reflexionara sobre lo vivido en el taller 2.

Las personas docentes presentaron durante la semana dificultad para desarrollar la
actividad asincronica, por distintos motivos como el tiempo o falta de espacio para
desarrollarla, ya que algunas estaban con congresos o estudiantes practicantes dentro de
sus aulas.

El segundo taller de acompafiamiento pedagogico se llevo a cabo el dia 15 de
noviembre del afio 2021, este esta enfocado en la tematica de “Desarrollo Motor VS
Psicomotricidad”. Se contd con la participacion de 11 personas docentes. A continuacion,

se presenta la agenda propuesta para este taller:



Tabla 26

Agenda propuesta para el taller 2
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Taller 2
Tema: Desarrollo Motor VS Psicomotricidad

Agenda

Bienvenida, permiso para grabar y agenda.

5 minutos

Preguntar sobre la experiencia de la 10 minutos
actividad asincronica.

Actividad (Historia con objetos) 15 minutos
¢Qué palabra se le viene a la mente cuando | 10 minutos
escuchan Psicomotricidad?

Concepto: Psicomotricidad. 20 minutos
Concepto: Desarrollo motor

Actividad (Charadas). 10 minutos
Ejemplos de juegos para la psicomotricidad. | 15 minutos
Estrategia 3-2-1. 15 minutos
Despedida. 5 minutos
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Para iniciar esta experiencia, se realizd una actividad que consiste en crear una
historia en conjunto con objetos que se encuentran en el hogar al facil alcance, esto para
romper el hielo, las participantes estaban atentas para continuar la historia y mostrar el
objeto que tenian, lo que provocé risas entre las asistentes. Seguidamente se abrid el
espacio para conversar sobre la actividad asincrénica de gimnasia cerebral, a esto las
personas docentes mencionaron que, por distintos motivos como falta de tiempo o espacio,
no pudieron desarrollarlas. De esta manera se les mencion6 que se comprende la situacién,
pero que su participacion en la construccion de la comunidad de aprendizaje es de suma
importancia para el desarrollo del TFG.

Seguidamente se desarroll6 una actividad para que las personas docentes
compartieran lo que entienden cuando escuchan, el término “psicomotricidad”, por medio
de un enlace que se les envid via WhatsApp que daba acceso a la plataforma Mentimeter.
En la realizacion de esta estrategia, se proyectaron los comentarios a todas las participantes

al mismo tiempo que se interesaban en sus respuestas, como se observa en la figura 38.

Figura 39

Captura de pantalla de las percepciones de las personas docentes referente a la
psicomotricidad

Ve a www.menti.com y utiliza el cédigo 5130 9971

2x2 Grid e

Nota: La imagen menciona la percepcion de las personas docentes referente a la palabra
psicomotricidad.
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Las docentes tenian dudas de compartir lo que ellas entendian por el término de
“psicomotricidad”, a pesar que se les informé que ninguna de las respuestas que brindaran
iba a ser erréneas, sin embargo, la relacion con las palabras que compartieron y la
psicomotricidad se acercaban al término. Una de las docentes profundizé al respecto ya
que brind6 un comentario enriquecedor para todas las personas asistentes dado que
menciono aspectos como: los beneficios de desarrollar la psicomotricidad en el desarrollo
integral del nifio y la nifia. De manera constante se recordaba la oportunidad de conversar
y compartir sus pensamientos en el momento que desearan, pero ninguna quiso agregar
nada.

Seguidamente se hablé acerca del desarrollo motor, y como éste trabaja en
conjunto al sistema nervioso, ademas se menciono que cada estudiante tiene su ritmo
madurativo el cual se respeta y que por esto es importante conocer a profundidad esta
tematica. Al respecto dos personas profundizaron acerca de la importancia de estimular
estos desarrollos en edades tempranas, se comento que el cuerpo aprende a delimitar el
espacio y ampliar los conocimientos. Ademas, mencionaron uno de los factores externos
que afectan de manera negativa, como lo es el uso desmedido de los medios tecnoldgicos,
como el celular, ya que esto lleva a un estilo de vida sedentario y no invita a la exploracion
del medio que rodea a la persona estudiante.

Por otro lado, se compartio con las docentes algunas actividades que benefician el
desarrollo motor, clasificadas por edades y por motora fina 0 motora gruesa. Aunado a esto
una docente aporto algunas fotografias de actividades que imparte con sus estudiantes para
beneficiar este desarrollo, explico cada actividad y los beneficios. Para brindarles un
espacio de descanso, se realizé el juego “Charadas”, donde se le envid por mensaje

privado a cada docente lo que tenia que realizar, con la camara encendida, para que las
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demas participantes adivinaran, incluso entre ellas se dieron acciones por hacer para hacer

el juego més entretenido.

Figura 40

Estudiantes de nivel preescolar trabajando el desplazamiento.

Nota: Fotografias compartidas por una docente participante.

Relacionado a lo anterior, se desarrollo la “estrategia 3,2,1”, la cual consiste en
mencionar: tres cosas que le llamaron la atencion, dos cosas para aplicar con los
estudiantes y un comentario para compartir. Los comentarios se compartieron por medio
de la plataforma de WhatsApp para que todas las personas participantes tuvieran acceso, y
las personas voluntarias podian leer su aporte al grupo. A continuacion, algunos de los

comentarios:
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Figura 41
Comentarios de las personas docentes con base en la estrategia “3,2,1".

Estrategia 3,2,1

"1. “3.El comentario de T.Kary de las terminaciones nerviosas. Las actividades
para cada edad. La importancia de no saltar etapas.

2. La actividades de Glenda. El uso de la guia que hablo Glenda.

1. En la mutidud de consejeros hay sabiduria y en grupos como este crecemos
un montén! Gracias por todos sus aportes”.

2. “Me llamé la atencién los principios del desarrollo motor, las actividades
sugeridas para estimular la motricidad en bebés y el juego e charadas. Fijo
aplicaré el juego de charadas y alguna de las actividades compartidas por
Glenda. Pienso que el desarrollo motor es un proceso integrado por la
estimulacién sensorial incluyendo el sentido propioceptivo y vestibular que
muchas veces se nos olvida y son la base para que el desarrollo motor suceda
natural y satisfactoriamente”

3. “Cosas que me llamaron la atencién:

-La forma diferente pero igual que podemos visualizar psicomotricidad.

-Las diferentes formas que utilizan para hacer este proyecto de manera
virtual.

Dos cosas que me gustaria aplicar:

-Los comentarios que cada compariera brindé en la vida diaria muy valiosos.
-Definitivamente aplicaré algunas de las estrategias que brindé Glenda.
Comentario:

-Me encanta este espacio que nos brindan donde se pueden compartir
experiencias desde diferentes puntos de vista, me parece un momento muy
enriquecedor cada semana.

4, "Las actividades que compartieron estdn muy interesantes y me gustaria
aplicarlas eventualmente con mis estudiantes. Llama la atencién la capaidad
de todas para crear, cuando creamos juntas esta historia en cadena, la
empatia siempre es algo que destaco en cada actividad en a que participo, lo
carga de la colega para acertar en charadas.

Mi comentario:

El principal beneficio que tiene la psicomotricidad desde edades tempranas es
el fortalecimiento de la salud fisica y mental y como este luego incide en afios
escolares".

Nota: Las personas docentes compartieron sus comentarios por medio del grupo de

WhatsApp

Para cerrar se pidio a las personas participantes que, si estaba dentro de sus
capacidades, desarrollaran la actividad asincrénica que consiste en realizar la actividad
llamada: “Cuerpo bailarin”, ya fuera con las personas estudiantes o con miembros de su
familia, adaptando la actividad a su contexto y que nos compartieran la vivencia por medio

del grupo de la comunidad de aprendizaje en la plataforma Facebook.
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Actividad asincrénica 2
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Actividad asincronica 2

Cuerpo Bailarin

La dinamica consiste en mencionar una parte del cuerpo y sefialar otra, durante el juego

se hace una cadena o ronda para que todos participen.

Primero se dice el nombre de la persona la cual va a seguir en el turno siguiente.

Ejemplo: Mariana, esta es mi nariz (se toca la cabeza).

Mariana responde: Kevin, esta es mi cabeza (se toca el codo).

Preste atencion a la parte del cuerpo que la otra persona dice y no a la que toca.

Para esta actividad asincrénica las personas docentes tampoco pudieron realizarla,

expresaron como principal motivo falta de tiempo.

El taller 3 se desarrollé el dia 22 de noviembre del 2021, en este se abordé la

tematica de “Emocionatura” y se conto con la participacion de cuatro personas docentes. A

continuacion, se presenta la agenda propuesta para dicho taller.

Tabla 28

Agenda propuesta para el taller 3

Taller 3
Tema: Desarrollo Emocionatura
Agenda
Bienvenida 5 minutos
Recordar actividad asincrénica 10 minutos




274

Actividad 10 minutos
¢Qué creen que significa la palabra 10 minutos
EMOCIONATURA?
Emocionatura 20 minutos
e Metodologia
e Valores
Actividad 10 minutos
Actividades de Emocionatura 20 minutos
Reflexion y cierre 10 minutos

Se inicid la experiencia dando la bienvenida a las personas docentes participantes y

se hablo sobre la actividad asincronica de la semana, las personas docentes expresaron que

no la pudieron realizar por falta de tiempo ya que muchas estan en congresos o reuniones

de trabajo.

Seguidamente se inicio la tematica principal del taller llamada “Emocionatura”.

Para introducir las docentes realizaron un dibujo del primer recuerdo con naturaleza que se

les vino a la mente y anotaron las emociones que sentian, cada docente menciond su

recuerdo; la mayoria tenia recuerdos de su infancia muy significativos. A raiz de esto se

reflexiona al respecto de que por medio de la naturaleza se obtienen aprendizajes muy

significativos para la vida.
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Figura 42
Dibujo compartido por las personas docentes que representa el primer recuerdo
con naturaleza.
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Nota: La imagen muestra los dibujos realizados y compartidos por las personas
docentes.

Rl

Michelle Benedit

Se compartio con las docentes algunas de las actividades que se realizan por medio
de la emocion, es decir, con elementos de la naturaleza al abordar las emociones,
sensaciones, sonidos, imaginacion, entre otros. Una de las docentes menciono algunas
actividades relacionadas con la temética que ella implemento con sus estudiantes, como lo

son: ver el cielo durante el receso y que cuenten qué ven; a partir de lo que se vio en el
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cielo, dibujar con una tiza blanca en un papel construccion celeste; armar una historia con
los elementos que cada estudiante identificd. Para concluir, se plantearon los beneficios de
la Emocionatura en el desarrollo del estudiantado.

Seguidamente se realizo la actividad llamada “interpretacielos”, la cual consiste en
observar diferentes imagenes del cielo e interpretar (Figura 34) lo que observan, ejemplo:
una nube con forma de 0so. A raiz de esto las docentes mencionan que la actividad sirve
para que los estudiantes busquen personajes entre las nubes y creen una historia, o podrian
interpretar el cielo y luego plasmarlo en un dibujo o pintura, entre otras actividades que les

permitan desarrollar habilidades blandas.

Figura 43

Captura de la actividad “interpretacielos”

Nota: La imagen muestra la actividad interpretacielos desarrollada con las personas
docentes.

Las docentes abrieron un espacio de reflexion donde mencionaron diferentes

maneras en las que se adaptan las actividades de Emocionatura, y como lo trabajan con sus
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estudiantes en su contexto, por ejemplo: hacer un dibujo con elementos de naturaleza
muerta o realizar pinturas con hielo. Lo que gener6 un compartir que fortalecio la
Comunidad de Aprendizaje de Zoom y enriquece los saberes de todas las personas
presentes, ademas se resalta la importancia de tomar en cuenta las caracteristicas del
contexto y la poblacion con la que se trabaja.

Por ltimo, se explicé la actividad asincrénica de la préxima semana, la cual
consiste en desarrollar una estrategia pedagdgica con algun principio de Emocionatura, de
ser posible aplicarla y compartirla con las comparieras en la Comunidad de Aprendizaje de

Zoom.

Tabla 29

Actividad asincronica 3

Actividad asincronica 3

Actividad de Emocionatura.

Durante el anterior taller se compartieron los principios basicos de Emocionatura.
Desarrollar una estrategia pedagogica con alguno de los principios, de ser posible
aplicarla y compartirla con las compafieras en la Comunidad de Aprendizaje, para

dialogar en el proximo taller.

Como sucedié anteriormente las personas docentes no realizaron el trabajo
sincronico, por falta de tiempo.

El dia 29 de noviembre del afio 2021, se realizé el taller 4, enfocado en la tematica
de “Neurofisiologia del cerebro cuando juega”. En este participaron dos personas docentes.

A continuacion, se presenta la planificacion del taller 4:
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Agenda propuesta para el taller 4
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Taller 4: Neurofisiologia del cerebro cuando juega

Agenda

Bienvenida

5 minutos

¢como les fue con la actividad asincrénica? | 5 minutos
Actividad (JUEGO DE MEMORIA) 10 minutos
Anatomia del cerebro 30 minutos
¢Por qué creen que como docentes 30 minutos
debemos conocer sobre la anatomia del

cerebro? Espacio de reflexion para que las

docentes comenten.

Neurotransmisores que potencian el juego | 20 minutos
Actividad 10 minutos
Tarea (compartir una estrategia de 5 minutos
gimnasia cerebral la proxima clase).

Cierre 5 minutos
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Se les dio la bienvenida a las personas docentes que se conectaron y se comenzé
por preguntarles si habian realizado la actividad que les habiamos solicitado, la cual
consistia en hacer un pequefio planeamiento de una actividad con base en lo que se habia
visto del taller de Emocionatura, sin embargo, ninguna de las personas asistentes lo realizd
por diversos compromisos personales y por falta de tiempo.

La primera actividad que se realiz6 fue un juego de memoria, con el objetivo de
romper el hielo y entrar en temética. A continuacion, se comenzd a hablar de la anatomia
del cerebro, al iniciar por la corteza somatosensorial primaria, la corteza motora primaria 'y
la corteza premotora, con una explicacion de la funcion que tiene cada parte. Se les realizé
la pregunta: “;Por qué creen ustedes que como docentes debemos conocer sobre la
anatomia del cerebro?”, y tuvieron tiempo para reflexionar e intercambiar opiniones,
agregar a la informacidn que se les presentaba y dar ejemplos.

Seguidamente se les presento el juego “Sefior Viento”, el cual consiste en escoger a
una persona estudiante para que sea el Sefior Viento, y las otras personas estudiantes se
retinen aparte y seleccionan un objeto, cuando estén listas deben cantar: “querido Sefor
Viento, adivina nuestro nombre y nos dejamos atrapar”; luego el Sefior Viento dice los
nombres y cuando acierte todas las personas corren para no ser atrapadas, cuando alguien
es atrapado, se une al Sefior Viento y se vuelve a repetir la dindmica hasta que solamente
quede una persona participante, que es la ganadora.

Relacionado con lo anterior, se abarcaron los neurotransmisores que potencian el
juego, dentro de los que se encuentran la serotonina, la acetilcolina, las endorfinas y la
dopamina, los cuales son de suma importancia ya que al jugar estos reducen el estrés,
mejoran la concentracion, transmiten felicidad y estimulan la imaginacion en el

estudiantado.
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Después se jugo el clasico “piedra, papel o tijera”, pero de forma virtual, donde la
piedra es representada como el pufio frente la cAmara, papel con la palma frente a la
camara y la tijera al cruzar los brazos. Esta actividad de gimnasia cerebral invit6 a la
reflexion sobre la importancia de ejercitar el cerebro por medio del juego y asi estimular
los neurotransmisores. Sobre todo, en esta época en que el uso de dispositivos electrénicos
esta tan latente en las personas estudiantes, lo que limita el juego, la exploracion y la
socializacion en los mismos.

Finalmente, se les solicitd a las docentes crear una estrategia de gimnasia cerebral,
y compartirla por medio de la Comunidad de Aprendizaje de Facebook, se decidio hacer
una actividad asincrénica pequefia para no cargarlas de trabajo y pudieran participar de la
comunidad de aprendizaje.

Tabla 31

Actividad asincronica 4

Actividad asincronica 4

Actividad de gimnasia cerebral.
A raiz de las actividades vistas a lo largo de los talleres y conocer un poco sobre el
cerebro, disefiar una pequeria estrategia de gimnasia cerebral y compartirla en la

comunidad de aprendizaje.

Las personas docentes no pudieron realizar el trabajo asincronico, por lo que se
tomo la decisidn en conjunto (docentes y seminaristas), de no asignar mas trabajos
asincronicos. Las docentes mencionan que la comunidad de aprendizaje se ha creado a lo
largo de los talleres con el compartir y dialogar, lo cual es importante tomar en cuenta, ya

que se conoce el contexto y la falta de tiempo por parte de las docentes, la estrategia de
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comunidad de aprendizaje por medio de la plataforma de Facebook no funciono y eso es
parte también del proceso.

Por otro lado, el taller 5 se desarroll6 el dia 6 de diciembre de 2021 y se cont6 con
la participacion de tres personas docentes. En este encuentro se abordd la temética de la

diversidad. A continuacién, la agenda propuesta:

Tabla 32

Agenda propuesta para el taller 5

Agenda

Taller 5 Diversidad

Bienvenida 5 minutos

¢como les fue con la tarea? 10 minutos
Actividad 15 minutos
Conocimientos previos (la educacion 15 minutos

inclusiva-diversidad)

¢Qué es la educacion inclusiva? 15 minutos
Principios de la educacion inclusiva 15 minutos
Actividad 10 minutos

Cierre 5 minutos
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Se abrid el taller con la bienvenida y con una actividad en la que las participantes
debian pensar en su cancién preferida y su pelicula preferidas, y el por qué son las
preferidas, se utiliz6 esta actividad para dar inicio a hablar de la diversidad.

Se inicié la parte de los conocimientos previos al realizar tres preguntas
importantes a las docentes: “;Qué saben ustedes sobre la educacion inclusiva?”, “;Qué
creen ustedes que es la educacion inclusiva?” y “;Qué creen ustedes que es la
diversidad?”. Las respuestas brindadas por las docentes participantes sobre la E.I giraron
en torno a: la igualdad de oportunidades, el incluir a todos sin importar su condicién, hacer
participes a las personas independientemente de sus caracteristicas y condiciones, brindar
una educacion basada en oportunidades iguales; mientras que, para la diversidad, las
respuestas giraron en torno a el respeto a opiniones, a gustos y preferencias.

Después se comenzd a trabajar con el concepto de educacion inclusiva, y como esta
es un proceso continuo, ademas de sus principios como todo el estudiantado aprende, no
importa si tienen alguna condicidn de discapacidad, el que reciban un curriculo relevante a
sus necesidades, y como las personas docentes brindan una educacion de calidad. De igual
forma, se abrio un espacio de conversacion, en el que las participantes reflexionaron como
el movimiento, el juego y la lidica, junto con la educacion inclusiva, se mezclan, y la
forma en la que muchas veces en los centros educativos no estan adecuados para las
necesidades especificas del estudiantado, como la falta de rampas para sillas de ruedas, la
mala iluminacion en las clases o la falta de bafios amplios y en buen estado para personas
en condicién de discapacidad.

Se les pidi6 a las personas docentes buscar una imagen relacionada con alguno de

los principios que se presentaron al inicio del taller, y que enviaran las imagenes por
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WhatsApp para realizar un collage (Figura 43), el cual se les compartié después y se les

dio el espacio de reflexidén para que comentaran cual principio habia escogido y porque.

Figura 44

Collage realizado por las personas docentes con base en los principios de la

educacion inclusiva

"Todos pueden aprender,
pero no todos el mismo
dia, ni de la misma
menera"

aprender,
sumemos
capacidades

Nota: Las fotografias y frases en este collage fueron suministradas por las personas

docentes por medio del WhatsApp.

Para el cierre del taller, se tomo la decision que la semana siguiente se realizaria
tanto el taller 6, como el grupo focal 2, para finalizar con las sesiones de acompafiamiento,

ya que después de esa semana las docentes salian de vacaciones y no se podrian conectar
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mas a los encuentros. Ademas, como tema para el taller 6, eligieron diferentes estrategias
que incluyan el movimiento, el juego y la ludica.

El dia 13 de diciembre de 2021, se realizé el taller 6 y el grupo focal 2, se contd
con la participacion de 5 personas docentes. La tematica del taller era el desarrollo de
estrategias que incluyen el movimiento, el juego y la ludica. A continuacion, se presenta la
planificacion del taller 6 y grupo focal 2:

Tabla 33

Agenda propuesta para el taller 6 grupo focal 2

Taller 6 y grupo focal 2

Bienvenida 10 minutos
Primera parte preguntas grupo focal 20 minutos
Actividades movimiento, juego y ludica 20 minutos
Segunda parte preguntas grupo focal. 20 minutos
Segunda parte actividades movimiento, 20 minutos
juego v lddica

Agradecimiento y cierre 10 minutos

En el altimo taller se decidio realizar en conjunto con el grupo focal 2, pues no era
un taller extenso, ademas por la época del afio en que se realizd, las docentes expresaron

que ya estaban de vacaciones, por lo que participar en otro encuentro se les dificulta; el



285

tutor de este seminario estuvo de acuerdo con realizar este cambio para no comprometer a
las docentes.

Se comenz6 por dar la bienvenida y las gracias por haberse conectado, se les
explicd que el grupo focal 2 se haria en dos partes para propiciar el disfrute, y que en el
medio se les presentaran las estrategias de movimiento, juego y ludica (solicitaron que el
altimo taller tratara de estas estrategias).

De la primera ronda de preguntas la informacién mas importante a resaltar es:

e Los aprendizajes mas significativos a raiz de los talleres fueron: la gimnasia
cerebral, la importancia del juego, las diferentes estrategias y adaptaciones
desarrolladas.

e La mayor dificultad de las personas docentes fue la falta de tiempo ya que
mencionan que se les dificulta el realizar las actividades asincronicas, ya
sea por trabajo, estudio o asuntos familiares, por lo que solamente le

sacaban provecho al tiempo de los talleres.

Seguido del intercambio, se present6 la primera actividad, llamada “Ejercicios con
un globo”, la cual consiste en realizar diferentes actividades con un globo inflado, sin
dejarlo caer; después el “Circo del Movimiento”, ¢l cual es un cuento interactivo, la tercera
actividad presentada fue “Si yo fuera...”, que consiste en elegir un tema y con una ruleta
escoger la persona que responda la pregunta; y por tltimo, a una variacion de “El barco se
hunde” con tizas, donde se dibujan circulos con tizas de colores, los cuales pueden ser
grandes, medianos y pequefios, para trabajar identificacion de los colores y los tamafios.

De la segunda ronda de preguntas los aspectos mas relevantes fueron:
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e Las personas docentes consideran que los talleres fueron funcionales y adaptables,
sin embargo, se requiere tener el conocimiento de la poblacién con la que trabajan
y sacar el tiempo para hacer esas adaptaciones.

e Los aspectos novedosos de los talleres seglin las personas docentes fueron:
aprender sobre cémo funciona el cerebro, la gimnasia cerebral y la Emocionatura.

e Las personas docentes mencionan que ya conocian respecto al juego y su
importancia, sin embargo, los talleres fortalecieron esos aspectos.

e Las personas docentes expresan que desarrollar este tipo de talleres es sumamente
necesario, ya que lo consideran una Comunidad de Aprendizaje y eso les permite
reforzar conocimientos, compartir estrategias y les motiva.

e Respecto a la Comunidad de Aprendizaje de Facebook, todas concuerdan en que no
utilizan el Facebook, y que para ellas la comunidad se realizo en el momento de

cada taller y se construy6 con el compartir.

Luego de esta ronda de preguntas se desarrollé la segunda parte de las estrategias
de movimiento, juego y ludica; se les compartié una serie de actividades creadas por el
profesor Juan José Ramirez en las cuales se desarrollan diferentes teméticas y habilidades
de aprendizaje.

Al finalizar se abri6 un espacio de agradecimiento a las personas docentes por su
participacion y se dio el cierre de esta experiencia de los talleres.

Técnicas e Instrumentos

Antes de iniciar este apartado, es importante mencionar que los instrumentos
utilizados para recopilar estos datos fueron validados por expertos en el area, este proceso
se entiende, de acuerdo por Escobar y Cuervo, citados por Galicia et al. (2017) como "una

opinion informada de personas con trayectoria en el tema, que son reconocidas por otros
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como expertos cualificados en éste, y que pueden dar informacion, evidencia, juicios y
valoraciones" (p.43), por lo que desde este seminario, los instrumentos fueron verificados,
por MSc. Juan José Ramirez Ulloa, profesional en ciencias del movimiento humano, salud
integral y lGdica y recreacion, MEd. Margarita Urdaneta Benavides, profesional en
atencion a la Primera Infancia y M.Sc. Ana Patricia VVasquez Chaves, profesional de
Educacién Especial. Desde esta investigacion se consider6 que esta manera de validacion
era la méas pertinente, pues es gracias a una lectura detallada y profundizacion brindada por
expertos con gran conocimiento en el area, que se pulieron los instrumentos para
posteriormente ser aplicados. Los instrumentos validados fueron los siguientes:
Cuestionario Dirigido a las Personas Docentes (Apéndice A), Grupo Focal #1 Preguntas
Generadoras para el Grupo Focal Inicial (Apéndice C), Grupo Focal #2 (Apéendice D),
Documento de consentimiento informado (Apéndice K) y finalmente Carta de
consentimiento informado para la presencialidad del estudiantado con TFG vigente
(Apendice L).
Para la Poblacion Participante

Cuestionario Inicial (Forms). Pozzo et al. (2019) define los cuestionarios como
“una serie de preguntas abiertas y/o cerradas respecto de una o0 mas variables a medir y son
probablemente el instrumento mas utilizado para recolectar datos” (p. 2), por lo que la
informacion obtenida en este seminario contribuyo a conocer las necesidades que
presentan las personas con las que se realizo la investigacion, con base en el tema de
aprendizaje a través del movimiento, el juego y la ludica.

Por lo que, en la primera fase de la investigacidn, se inicié con un cuestionario de

Google Forms (Ver apéndice A), en el cual se identificaron:

> Caracteristicas generales de la poblacion.
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> Su situacion personal con respecto a las posibilidades de conectividad y qué
herramientas tecnoldgicas tienen (computadoras portétiles, computadora de
escritorio, Tablet, celular o ninguna de las anteriores).

> Su comprension sobre el juego, el movimiento y la ludica en el aprendizaje
y su importancia en la primera infancia, asi como también la mediacion que
han brindado sobre estos temas en sus lecciones.

El cuestionario sirvio como un instrumento de gran ayuda para la recoleccion de
informacion, ya que permitié conocer un espacio hasta identificar las reacciones,
opiniones, ideas, entre otros datos importantes de la poblacion.

Segun Garcia (2003) el cuestionario es:

Un conjunto de preguntas, normalmente de varios tipos, preparado sistematica y

cuidadosamente, sobre los hechos y aspectos que interesan en una investigacion o

evaluacion, y que puede ser aplicado en formas variadas, entre las que destacan su

administracion a grupos o su envio por correo. (p. 2)

Es por esta razon, que se consideré indispensable la utilizacion de este instrumento
en el proceso de investigacion, para comprender con mayor profundidad el contexto y las
diversas realidades de las personas docentes con las que se trabajé. Ademas, se utilizé una
matriz para la organizacion de los datos recolectados por medio de este instrumento, para
luego iniciar el respectivo proceso de categorizacion y andlisis de la informacion. (Ver
apéndice B).

Grupo privado de Facebook. Para continuar con un seguimiento de la
investigacion y adaptarla a la nueva normalidad educativa, en la cual se requiere el uso de
la tecnologia y el internet para seguir en contacto, se propuso implementar la utilizacion de
un grupo privado de Facebook. Este consiste en “grupos creados por usuarios con la

finalidad de reunir personas con intereses 0 gustos en comun.” (e-mky & digital media,
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s.f., p. 56). Por lo que, a partir de la segunda fase, se les compartié a las personas docentes
participantes un enlace en el cual, al acceder tenian la oportunidad de comentar sus
experiencias y opiniones sobre las estrategias compartidas en el seminario, asi como las
vivencias en sus aulas.

Este instrumento se ha convertido en uno de los més utilizados en los medios
tecnoldgicos, esto debido a que presenta gran cantidad de ventajas en su aplicacion, tales
como:

e Facil uso.
e Asincronia.
e Posibilidad de atencion personalizada.
e Multiples medios para presentar informacion.
e Fécil actualizacion de contenidos.
e Control de los contenidos.
(Martin y Montilla, 2016, p. 664)

Estas ventajas fueron beneficiosas para este seminario, debido a que fue
completamente virtual por la nueva normalidad que presenta la educacion producida por la
pandemia, ademas de potenciar que las personas participantes compartieran sus
experiencias sin tener que adaptarse a un horario establecido, ya que los grupos de
Facebook son espacios abiertos a la sincronia, por lo que se aborda en tiempo que mejor se
acomode a la rutina de las personas participantes.

Este instrumento se disefid durante el desarrollo de la investigacion, en donde, en
conjunto con las personas participantes de los talleres se convirtié en una Comunidad de
Aprendizaje, ya que su contenido consistio en fotografias, comentarios, experiencias, entre

otras reacciones que las personas participantes tuvieron con base en los talleres, estrategias
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brindadas en los acompafiamientos de la investigacion y aplicaciones que realizadas en
sus aulas.

Grupo Focal. Otra de las técnicas grupales que se emple6 en la presente
investigacion fue el grupo focal, al ser de gran utilidad para un conocimiento profundo de
la poblacion con la que se trabajo. Dominguez et al (2018) lo define como un “proceso de
discusion que se lleva a cabo entre el conjunto de participantes, procurando estimular la
colaboracion, el respeto mutuo y el desarrollo de un relevante encuentro y dialogo entre
todos los implicados en el proceso discursivo.” (p. 196), por lo tanto, esta técnica propicia
espacios de expresion, en los que las personas participantes sienten la confianza de hablar
de lo que sienten, piensan y de esta manera, relacionarlo con el proceso de investigacion.

Ademas, Bautista (2014) sefiala que el grupo focal es una técnica que es utilizada
en diferentes momentos de la investigacion, es decir, al inicio, durante y/o posterior al
proceso realizado. Esto, con el fin de tener un actualizado reconocimiento de las
percepciones de las personas participantes y un constante analisis; ya que, mediante las
distintas fases del seminario, los pensamientos y sentires varian y es importante estar
anuente a dichos cambios.

Por lo tanto, el grupo focal se llevo a cabo en dos ocasiones del proceso de
investigacion, antes (Ver apéndice C) y despueés (Ver apéndice D) de la aplicacion de los
talleres. Esta técnica se disefio con el fin de conocer de manera mas abierta a la poblacion
participante, por lo tanto, se desarrollaron temas y preguntas generadoras dirigidas a
conocer el contexto y obtener informacion de los temas a trabajar en el seminario. Por
altimo, se utilizé una matriz para sistematizar la informacién obtenida por medio de los
dos grupos focales, esto permitié la organizacion y categorizacion de los datos. (Ver

apéndice E)
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Para los Talleres

En esta investigacion se brindo un espacio de acompafiamiento pedagdgico a las
personas docentes, para la construccion de conocimientos y compartir de experiencias que
les permita atender por medio de estrategias inclusivas las necesidades que surgen en la
mediacion pedagogica dirigida a la Primera Infancia, todo esto por medio de talleres
tedrico-practicos. De acuerdo con Aponte (2015) un taller es una “estrategia saludable para
promover el espiritu investigativo entre docentes y estudiantes a través de la accion
dialégica, durante el proceso de ensefianza-aprendizaje” (p. 51), es decir, es un espacio en
el cual se comparten conocimientos previos, aprendizajes y experiencias enriquecedoras
utiles para llevar a cabo en la mediacion pedagogica.

De esta manera, durante el desarrollo de estos talleres de acompafiamiento
pedagdgico se utilizaron algunos instrumentos los cuales se explican a continuacion:

Datos o Registros Visuales. Esta técnica se implementé como apoyo a las guias de
observacion y el andlisis de lo aplicado en la segunda fase del seminario. De acuerdo con
Banks (2010) esta técnica de investigacion acerca a las personas lectoras a distintas
realidades desde el analisis de imagenes, graficas, mapas, fotos, videos, entre otros datos
audiovisuales que ayudan a entender e interactuar facilmente con los documentos.

Por lo que, en esta investigacion, se emplearon los datos o registros audiovisuales
en el momento de aplicacion de los talleres, en el cual, con el consentimiento de las
personas participantes, se realizé captura fotografica o de videos de las experiencias
vividas.

Segtin Kaczan (2018) “los estudios visuales exploran el rol de la imagen en lo
cotidiano sin reducirla exclusivamente a las lecturas canonicas” (p. 6), es decir, las
imagenes y videos que se recolectaron en los talleres no son simplemente para obtenerlas

como un recuerdo de la experiencia. Estas se convirtieron en fuentes de informacion, ya
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que de ellas se analizaron las participaciones, los gestos de las personas, sus respuestas,
convirtiéndose en un puente para revivir la experiencia y retomar los aspectos necesarios
para la investigacion.

Diario de Campo. Como parte del proceso investigativo, para la recoleccion y
analisis de datos se utilizo el diario de campo, el cual Martinez (2007) lo define como un
instrumento para enriquecer y transformar el proceso de investigacién, por lo que el diario
de campo nos fue de gran utilidad para registrar los acontecimientos de cada grupo focal o
taller que llevamos a cabo con las personas participantes. Ademas, Ballestin y Fabregues
(2018) sefialan que:

las anotaciones en el diario de campo tienen que ser concretas y detalladas. Deben

incluir, ademas de descripciones de hechos, aspectos como: aquello que dicen las

personas implicadas, narraciones de las vivencias, percepciones y sentimientos,
reflexiones en torno a las intenciones de los sujetos y trascendencia de los

acontecimientos. (p. 122)

Por ende, mas alla de anotaciones de lo que sucede, el trabajo de campo es también
describir todo aquello que influya en el proceso de la investigacion, en consideracion de
cada aspecto mostrado por las personas participantes y con ello, trascender en los datos
obtenidos. (Ver apéndice G).

Matriz de organizacion de las experiencias asincronicas. Para la organizacion y
andlisis de la informacion recopilada en las experiencias asincronicas de cada una de las
zonas, se disefié una matriz que, si bien es cierto, no es un instrumento definido para la
recoleccidn de datos, si nacié desde la necesidad al no encontrar un instrumento que nos
permitiera agrupar los datos y relacionarlos de la forma en que necesitamos. Esta matriz
fue adaptada por los seminaristas de cada zona, con el objetivo de responder a las

diferencias de cada una de estas.
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La experiencias asincronicas vivenciadas por las personas docentes de la zona
urbana, son compartidas por las mismas en la Comunidad de Aprendizaje de Facebook,
por lo que la matriz contiene: una columna destinada al aporte o comentario literal de la
participante, otra columna con el registro visual de la experiencia, después de esto, las
reacciones de las otras participantes o desde nuestra posicidn como seminaristas, los
cadigos encontrados en la informacion y finalmente la interpretacion y relacion de la
experiencia con las categorias de analisis. (Ver apéndice G)

Por otra parte, la matriz utilizada para recopilar las experiencias asincronicas de las
zona rural - peninsular esta conformada por: una columna con una descripcion de la
estrategia desarrollada, posteriormente un espacio para la interpretacion de lo observado y
finalmente, la categoria de analisis en la que se podria incluir la informacion obtenida.
(Ver apendice H)

Finalmente, la recopilacion de las experiencias asincronicas de la zona mixta no se
desarrolld, ya que las personas docentes por diferentes razones no realizaron las
actividades asincrénicas asignadas cada semana. Estas mencionan como principal motivo
la falta de tiempo, ya que muchas trabajaban y estudiaban a la vez, o tenian asuntos
personales que tratar. Ademas, agregan que las sesiones sincronicas son el Unico periodo
de tiempo con el que cuentan para participar en los talleres. Toda esta situacion se respeto
y comprendié debido a que cada contexto tiene su propia realidad y es parte de esa
flexibilidad docente el comprender que no siempre las cosas salen como se planea, sin
embargo, se reconoce y agradece el esfuerzo y la disposicion de participar en los

encuentros de manera sincrénica cada semana.
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Metodologia de Analisis de Datos

La metodologia para el procesamiento y analisis de la informacion empleada se

presenta en una secuencia de seis pasos que se describen a continuacion:

| Paso. Recoleccidn de los datos: Se realizd la recoleccion de los datos por
medio de grabaciones de los diversos espacios de acompafiamiento
pedagogico sincronicos, asi como diversos comentarios y procesos de
reflexion brindados por parte de las personas docentes en las Comunidades
de Aprendizaje.

I Paso: Registro de los datos. Cada una de las grabaciones de los espacios
de acompafiamiento fue transcrita de forma literal, con el objetivo de tener
en forma escrita, todo lo acontecido.

I11 Paso: Codificacion de la informacién: Cada una de las transcripciones
fueron codificadas con etiquetas que dieron referencia puntual a los datos
que se obtuvieron en las literalidades, con el fin de agruparlos
posteriormente.

IV Paso: Categorizacion de la informacion. De acuerdo a los codigos, toda
la informacion fue agrupada por codigos de color, en donde a cada color se
le dio un nombre en forma de enunciado.Todo esto fue recopilado en una
tabla llamada “Tabla de etiquetas” (Apéndice F) con el nombre de cada
instrumento y encuentro, tematica que se aborda en dicho instrumento o
encuentro, las diversas etiquetas en las literalidades y el nombre de cada
agrupacion de informacion.

V Paso: Construccion de categorias preliminares. A partir de los nombres
de los grandes grupos de informacion, se crearon categorias preliminares de

analisis, en donde se definieron conceptualmente cada una de ellas.
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e VI Paso. Andlisis de las Categorias: Estas categorias se convierten en los
hallazgos delimitados a partir de toda la informacion obtenida. Estos
hallazgos fueron ejemplificados con literalidades de lo vivenciado en los
diversos espacios de acompafiamiento pedagdgico, relevancia de la
categoria para la investigacion, asi como una confrontacion con la teoria,
para finalmente fundamentar dicho analisis.

La informacidn obtenida por medio de los grupos focales, fue sistematizada en una
tabla (Apéndice E), con cada una de las respuestas de las personas docentes, asi como los
comunes de toda la informacion. Dichos comunes fueron clasificados por codigos de color.
Asi también en un Diario de Campo (Apéndice G) con observacion libre, interpretacion de
lo observado y las categorias de analisis en las que se ubica la informacion.

Los datos recopilados en el cuestionario, se organizaron en una tabla (Apéndice J)
con: pregunta, respuestas del grupo de participantes, aspectos frecuentes, hallazgos y la
posible categoria en la que ve incluida la informacion.

Los diversos talleres fueron sistematizados en un Diario de Campo (Apéndice G),
el cual contenia apartados como: observacion libre, interpretacion de lo observado/
relacion con la teoria y la categoria de analisis en la que se ubica la informacion o aportes
que brinda la informacion.

Los encuentros asincronicos se organizaron en una Matriz de Sistematizacion
(Apéendice H) con el comentario realizado por la persona docente, el registro visual,
reacciones de las otras personas participantes, c6digos encontrados y la interpretacion y
relacion con las categorias de analisis.

Se destaca que este proceso se llevo a cabo a lo largo del trabajo de campo, con el
fin de analizar los datos sistematicamente, y asi modificar las acciones que se consideran

pertinentes.
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Al ser una investigacion con enfoque cualitativo, se utilizo la triangulacion por
contextos, en relacion con similitudes y diferencias en la informacidn obtenida por cada
uno de los contextos con los que se trabajo.

Este tipo de triangulacion, permitird una mayor validez y fiabilidad de la
informacidn obtenida, al considerar diversas perspectivas desde multiples aristas.

Categorias de analisis

Para analizar la informacion obtenida de los instrumentos referidos anteriormente y
contrastar con el referente conceptual de este seminario, se construyeron las siguientes
categorias que surgieron a partir de los objetivos especificos y el compartir con las

personas docentes durante los espacios de trabajo.

Figura 45
Categorias y subcategorias de analisis
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Categoria: Conocimientos Previos de las Personas Docentes

En esta categoria se realiz6 un trabajo directo con las personas participantes, donde
se dio el reconocimiento de los conocimientos previos referentes al aprendizaje por medio
del movimiento, la ludica y el juego que tenian las personas docentes. Esta categoria se
exploro a lo largo de cada uno de los talleres y grupos focales de las fases | y Il lo que
permitio ir ajustando el proceso de acompafiamiento al docente, al brindarles la
oportunidad para que compartieran sus conocimientos de las tematicas que se abordaron.
Esto, con el fin de crear estrategias inclusivas de mediacion pedagdgica enfocadas en el
aprendizaje significativo por medio del movimiento, la ludica y el juego centradas en sus
necesidades e intereses.

Desde el seminario, se definen los conocimientos previos, como el conjunto de
saberes obtenidos por las personas docentes desde su experiencia en los procesos del
aprender a aprender y el aprender a convivir. Dentro de estos conocimientos se encuentran
la percepcidn y la informacion referente a diferentes areas tematicas que tienen las
personas participantes, lo que permite determinar el punto de partida de los encuentros y el
acompafiamiento a desarrollar en los talleres. Ademas, en el seminario se considera que
los conocimientos previos no son reemplazados, sino que por medio de experiencias
significativas se establecen relaciones que permiten obtener nuevos significados a todas las
actividades de acompafiamiento pedagogico.

Subcategoria: Conocimientos Previos de las Personas Docentes Referentes al
Aprendizaje por Medio del Movimiento

Esta subcategoria hace referencia a la percepcidn previa que tienen las personas
docentes participantes, a como se aprende por medio del movimiento y como este se
involucra en las précticas pedagdgicas que desarrollan con sus estudiantes. Por lo que se

muestra el movimiento como una herramienta que permite construir estrategias que
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permitan desarrollar aprendizajes mientras se fortalece el desarrollo motor.

Duarte et al. (2017) plantean que el movimiento es una manera de comunicacion
que tienen los seres humanos desde sus primeros afios de vida, usandolos para
manifestarse y comunicarse con quienes los rodean; ademas que es considerado una forma
de expresion corporal, al ser el lenguaje del cuerpo, es asi como se evidencia que el
movimiento y el aprendizaje son procesos que van de la mano, ya que el movimiento

propicia que la mente y el cuerpo se conecten.

Subcategoria: Conocimientos Previos de las Personas Docentes Referentes al
Aprendizaje por Medio de la Ludica

Se refiere a los conocimientos previos referentes al aprendizaje por medio de la
ludica que tienen las personas docentes, es decir desde lo que conciben es sus practicas
docentes con el estudiantado de como se aprende por medio de la ludica desde las distintas
zonas abordadas. Por lo tanto, se muestra la lidica como una manifestacion multifacética
que representa la esencia del ser humano en su pensar, sentir y accionar ante las diversas

experiencias de vida.

La ludica se define como una dimension intrinseca y esencial a la naturaleza del ser
humano, que se exterioriza por medio de una actitud hacia la vida, caracterizada por la
alegria, el placer, el gozo, el disfrute, la esperanza, la creacion, el asombro, la curiosidad,
la imaginacidn, el ingenio, el buen humor, la espontaneidad, el caos y el orden, la tension y

la distension. (Araya, 2016, p. 31)

Subcategoria: Conocimientos Previos de las Personas Docentes Referentes al
Aprendizaje por Medio del Juego
Hace énfasis en los conocimientos previos referentes al aprendizaje por medio del

juego que tienen las personas docentes y cdémo estas lo incluyen en sus préacticas
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pedagogicas con sus estudiantes, en consideracion que el juego permite a las personas
estudiantes desarrollar habilidades como la resolucion de conflictos, el uso de la

creatividad, el pensamiento, entre otros.

El juego se define como una experiencia enfocada en el placer y el aprendizaje
desde la etapa de Primera Infancia, por lo tanto, es el primer acto creativo del ser humano
y por medio del mismo, se construyen nuevos conocimientos que fomentan el desarrollo

de seres libres y autbnomos, ya que se nace, crece y vive con el juego.

Categoria: Necesidades de Formacion Docente

Desde el seminario se considera la necesidad de formacion docente como un
proceso continuo de actualizacion y capacitacion, donde se fortalecen conocimientos,
destrezas y actitudes en el area profesional, esto para mejorar y desarrollar practicas
pedagdgicas y educativas inclusivas y de calidad, que propicien el desarrollo integral en
las personas estudiantes de manera efectiva.

Por esta razon, se identificd las necesidades referentes al aprendizaje por medio
del movimiento, la ludica y el juego, asi como necesidades generales de formacion
docente, entendidas en la investigacion como las areas teméticas en que las personas
docentes requirieron de un acompafiamiento pedagdgico, ya que en su formacion inicial
esto no estuvo presente, o al menos no fue abordado de forma idonea y en su constante
formacidn a lo largo de los afios no se llego a explorar por completo. Es por esta razon,
que, en la coyuntura actual, la construccidn de conocimientos en las areas anteriormente
sefialadas, se convierten en una necesidad.

La obtencion de esta informacion fue de suma relevancia y utilidad para el disefio y
desarrollo de los talleres que se llevaron a cabo con las personas participantes, de manera

que tuvieron un enfoque de acompafiamiento pedagdgico a las necesidades manifestadas.
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Ademas, esto incentivo a las personas docentes a emplear una autoevaluacion de su
desempefio y conocimiento personal y profesional, de forma que les permite reconocer y
abordar esas necesidades para una mejora en su quehacer pedagégico y que reflejen la
diversidad de las poblaciones a cargo de los docentes de cada zona.

Categoria: Estrategias Inclusivas de Mediacién Pedag6gica

En la presente investigacion se comprendieron las estrategias inclusivas de
mediacion pedagogica como toda aquella estrategia que busque “proporcionar programas
de calidad educativa para cualquier estudiante, ... enfocadas en la participacion, progreso y
logro de cada uno” (Murillo et al, 2020, p. 4), es decir, estrategias que tomen en cuenta la
diversidad de las realidades educativas de las personas docentes participantes de la
investigacion.

Esta conceptualizacion se vinculd con la vision de este seminario, ya que las
estrategias inclusivas de mediacion pedagdgica para esta investigacion son herramientas
educativas que se compartieron con las personas docentes a través del acompafiamiento
que llevado a cabo en los talleres.

Ademas, en esta categoria se pretendio recopilar y analizar la informacion que
brindaron las personas docentes, a través de las Comunidades de Aprendizaje y la
participacion en los talleres, referente a las estrategias que construyeron y/o desarrollaron
en su espacio pedagdgico donde implementaron el movimiento, la ludica y el juego como
herramienta de aprendizaje.

Categoria: Espacios de Acompafiamiento Pedagogico.

Se considera que los espacios de acompafiamiento pedagdgico permiten abordar y
fortalecer las necesidades de formacidn presentes en la poblacion de personas
participantes. De esta manera, esta categoria se conceptualiza como las diferentes

estrategias generadas para acompariar este proceso con los docentes de distintos contextos,
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visualizando aquellos elementos que refieran un proceso respetuoso de didlogo abierto que
lleven a la reflexion y determinacion de aspectos de mejora concretos en sus practicas
pedagogicas.

De acuerdo con Educacién Nacional, citado por Acufia et al. (2019), el
acompafiamiento pedagogico se define como un “proceso relacionado con el ayudar sin
invadir al otro, con el fin de caminar juntos hacia metas colectivas” (p. 15). Desde el
presente TFG se conformaron comunidades de aprendizaje con el fin de mejorar la calidad
de la gestion docente y sus practicas pedagogicas, y que de esta forma brinden una
mediacién mas pertinente a las personas estudiantes que tienen a cargo.

Ademas, los talleres se utilizaron como un dispositivo de formacién continua de la
persona docente con el objetivo de crear una relacion entre la teoria y la practica, en donde
una es brindada a través de la otra para generar conclusiones reflexivas con aprendizajes
significativos. Asi mismo, el taller se convirtié en un espacio en el cual se compartieron
estrategias y actividades, por medio de un acompafiamiento pedagogico, propiciando que
las personas participantes construyeran nuevos aprendizajes, compartieran experiencias y
vivencian procesos de reflexién conjunta.

Sin embargo, el acompafiamiento no termind ahi, pues se puso a disposicion de las
personas participantes un grupo privado en Facebook, en el cual tuvieron la oportunidad de
comentar sus experiencias y opiniones sobre las estrategias compartidas en el seminario,
asi como informacidn que las personas participantes desearon compartir para enriquecer la
comunidad de aprendizaje.

Subcategoria: Relaciones interpersonales docentes

De acuerdo con Silviera, citado por Bolafios (2015), se entiende que las relaciones
interpersonales son “el conjunto de interacciones entre dos 0 mas personas que constituyen

un medio eficaz para la comunicacion, expresion de sentimientos y opiniones” (p.8). Toda
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persona que Vvive en sociedad esta expuesta a este tipo de relaciones, nos ofrece momentos
de diversion, aprendizaje, crecimiento y enriquecimiento personal.

Por lo tanto, para el presente seminario las relaciones interpersonales se traducen
en las interacciones que realizaron las personas docentes al participar de manera oral y
escrita durante los talleres. Dichas interacciones, permitieron desarrollar un ambiente
seguro, empatico y ameno para construir lazos entre todas las personas participantes y asi
compartir conocimientos, experiencias pedagdgicas y debatir tematicas de interés comun
que enriquecieron el proceso acompafiamiento pedagdgico con diversidad de perspectivas
para abordar las multiples realidades educativas.

Subcategoria: Comunidad de Aprendizaje por medio de la Plataforma
Facebook

Las comunidades de aprendizaje se definen como un espacio en el cual un grupo
de personas docentes comparte metodologias, estrategias, experiencias, entre otra
informacion, que enriquezca su formacion continua y la de las demas personas docentes
del grupo. De acuerdo con Montecinos (s.f.) es de vital importancia que en estas
comunidades de aprendizaje se presenten investigaciones en conjunto, para esta manera
visualizar y analizar las reacciones del estudiantado e identificar una mejoria o aporte al
ambiente educativo, asi como también mantener una comunicacion continua con las
personas que componen la comunidad de aprendizaje.

Ademas, las comunidades de aprendizaje también brindan la oportunidad de
generar espacios de refrescamiento de conocimientos. Por lo que, en el presente seminario,
se define el refrescamiento de conocimientos como la posibilidad de retomar los
aprendizajes generados, en este caso, durante la formacién docente, como la intencién de
volver a aplicar estos conocimientos en la mediacion docente. Por lo que, se utilizaran los

talleres como el medio de acompafiamiento pedagdgico por el cual se les compartira
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informacion y estrategias sobre el movimiento, el juego y la ludica, asi como también las
tematicas que las docentes elijan como necesarias de abordar.

En el caso de esta investigacion, se implemento la plataforma Facebook como el
medio por el cual se realiz6 en la comunidad de aprendizaje. En este espacio, las personas
docentes participantes exponen sus estrategias, experiencias, informacion relacionada a la
mediada en los talleres o informacion adecuada y pertinente a las tematicas trabajadas en
el nivel de preescolar. De esta manera, los demas miembros del grupo conocen la
informacidn, la implementan en sus espacios educativos e inclusive comparten sus
experiencias para brindar consejos y recomendaciones a las demas comparieras.

Subcategoria: Retos y dificultades para la participacion de las personas
docentes en los espacios de Acompafamiento Pedagdgico

Los retos son definidos como los diversos desafios que las personas docentes
identificaron a lo largo del proceso de acompariamiento que, de alguna manera, tuvieron que
enfrentar para ser protagonistas de los espacios de acompafamiento pedagdgico. Asi
también, las dificultades se ven definidas como situaciones que las personas docentes
identificaron como un obstaculo para participar de forma activa en los diversos procesos de
acompafiamiento.

Identificar los retos y dificultades fue de suma relevancia para la investigacion, ya
que permitid6 comprender a mayor profundidad las diversas realidades que cada persona
docente evidencio a lo largo del proceso de investigacion. Asi también, propicio la toma de
decisiones sobre aspectos de mejora en los procesos de acompafiamiento pedagogico, que
nos permitié facilitar la participacidn constante y activa de las personas docentes.
Categoria: Aprendizaje por Medio del Movimiento, La ludica y el Juego.

De acuerdo con Zapata-Ros (2015) el aprendizaje es el proceso en el cual las ideas,

habilidades, destrezas o conductas de la persona se construyen o se modifican, por lo que,
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desde esta categoria se pretende recopilar los aprendizajes obtenidos y fortalecidos por las
personas docentes durante el proceso de acompafiamiento pedagdgico y su aplicabilidad.
Ademas, de teméticas abordadas en los talleres de mayor relevancia y aprendizaje para las
personas docentes. Lo cual es de gran importancia, ya que refleja el impacto del proceso de
investigacion para las personas docentes.

Por lo tanto, desde esta categoria, se pretende que se visualice el movimiento, la
ludica y el juego como una herramienta que les permita a las personas docentes su
aplicabilidad en cada una de sus realidades, dado que las mismas fueron lo suficientemente
flexibles para ser adaptadas a las diferentes modalidad educativas como son
presencialidad, presencialidad remota y/o Guias de Trabajo Auténomo.

Consideraciones Eticas

El presente TFG inscrito bajo la modalidad de seminario de investigacion reconoce
en este apartado, la importancia de realizar un proceso investigativo basado en la ética y la
inclusion, en donde cada una de las personas participantes mantenga un rol activo y
protagdnico durante las tres fases propuestas en la metodologia de trabajo.

Por esta razon, como principio ético se contempla la necesidad de tomar en cuenta
el consentimiento informado de cada persona docente que participara de la investigacion.
Dicho consentimiento tiene como finalidad que “los individuos acepten participar en la
investigacion cuando ésta concuerda tanto con sus valores y principios como con el interés
que les despierta el aportar su experiencia frente al fendmeno estudiado, sin que esta
participacion les signifique algun perjuicio moral” (Norefia et al, 2021, p. 270).

Esto dirige al equipo de investigacion, a tomar una posicion de responsabilidad,
para informarle a las personas participantes la naturaleza del estudio, para que dispongan

de una visién general de los procesos que se desarrollaran durante la investigacion, de esa
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manera tomaran una decision informada y consciente sobre el compromiso que implica ser
participe de este seminario de investigacion. (Ver apéndice K).

Ademas, parte del consentimiento informado, es comunicarles a las personas
participantes que los datos recaudados mediante las experiencias vividas se utilizaran
Unicamente con fines académicos desde el &rea pedagdgica. Asimismo, desde este
principio se garantizara que los resultados obtenidos seran socializados y difundidos con el
grupo de participantes de manera transparente y legitima.

Como complemento del consentimiento informado, es importante tomar en cuenta
la posibilidad de realizar encuentros de manera presencial, por lo tanto, los investigadores
asumen la responsabilidad de desarrollar los encuentros durante la coyuntura nacional de
pandemia por la enfermedad Covid-19 (Ver apéndice L).

Esto da paso a otro principio ético, la confidencialidad, la cual vela por resguardar
la identidad e integridad de las personas docentes al utilizar la informacion que se
recopilara, de manera respetuosa y en consideracion de la integralidad de la persona, esto
debido a que, la privacidad de las personas participantes prevalece antes que los intereses
propios de la investigacion.

Por ultimo, se parte del criterio de fiabilidad y validez del estudio, segun Norefia et
al. (2012) son consideraciones éticas esenciales dentro del proceso investigativo, ya que,
garantiza que los datos recopilados y analizados son transparentes y confiables. Por lo
tanto, desde este semanario, se trabajara estos dos criterios, al complementar la
investigacion a través de maltiples autores que brindan fundamentos viables para analizar
la informacion recolectada y posteriormente relacionar los datos con las categorias de

andlisis y fuentes tedricas.
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Una vez descritas las consideraciones éticas, se presenta el cronograma de trabajo,
en donde se proyectan las acciones para desarrollar la ruta metodoldgica y el logro de los

objetivos planteados desde la presente investigacion.
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Capitulo IV
Sistematizacion, analisis y discusion de resultados

A continuacién, se presenta el analisis de las categorias por medio de las cuéles se
ha sistematizado la informacion obtenida a lo largo del desarrollo del seminario, y que
permiten examinar con profundidad dichos resultados.

Asimismo, se generan vinculos y articulaciones entre la informacién y
antecedentes tedricos junto con todos los datos recolectados, lo cual permite comprender la
importancia del proceso de acompafiamiento pedagdgico generado y sus frutos, al
favorecer la construccion de conocimientos cientificos y el quehacer docente en la
atencion de la Primera Infancia.

Es importante resaltar que, cada grupo de trabajo realizé dos grupos focales y 6
talleres durante el proceso de construccion de este TFG, la informacion detallada y las
tematicas abordadas en estos encuentros se encuentra en el apartado de Estrategia
Metodologica.

Para el analisis, se utilizaron comentarios realizados por las personas docentes. Cabe
resaltar que la literalidad de las personas docentes, presentadas en su mayoria en forma de
tablas, fueron base para la construccion de las categorias de analisis, es por esto que a
continuacion se presenta el andlisis por secciones, donde los diferentes grupos de
literalidades, responden a cada una de las categorias y subcategorias que surgieron en todo
el proceso.

Conocimientos Previos Referentes al Aprendizaje por medio del Movimiento, la
Ludicay el Juego.

Los conocimientos previos de las personas docentes, referentes al aprendizaje por

medio del movimiento, la ludica y el juego, comprende el conjunto de saberes construidos

a través de la propia experiencia laboral, por medio de la convivencia con las personas
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estudiantes y el ambiente del centro educativo. Dichos conocimientos previos fueron
fundamentales para identificar teméticas de interés para abordar y reforzar durante todo el
proceso de acompafiamiento pedagdgico. La informacion fue recolectada durante el
desarrollo del primer grupo focal (ver apéndice C) y los talleres de acompafiamiento
pedagogico, en donde las personas docentes comentaban diversas opiniones, significados e
interpretaciones sobre el aprendizaje por medio del movimiento, la ludica y el juego. A
continuacion, se presenta el desarrollo de cada una de las subcategorias.

Subcategoria: Conocimientos previos referentes al aprendizaje por medio del
movimiento

A continuacion, se muestra la tabla 34 que presenta la literalidad de las personas
docentes, referente a sus conocimientos previos sobre el aprendizaje por medio del
movimiento.

Tabla 34

Conocimientos previos referentes al aprendizaje por medio del movimiento

Conocimientos previos referentes al aprendizaje por medio del movimiento

Movimiento como herramienta de Conocimientos previos de Zona Mixta

aprendizaje

- “Es la manera en lo que a ellos les gusta | - “Es la capacidad que tenemos de cambiar de
aprender” (DR21). posicién o de lugar segun nuestras

- “Entonces a la hora de que ellos posibilidades.” (DM10).

participen de forma ludica, movimiento o - “Movimiento corresponde a la accion de

accion, estan estudiando también” (DR4). | moverse 0 a los cambios de posicion que

puede experimentar un cuerpo” (DM17).
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- “Es un apoyo muy grande para el
desarrollo de ellos tanto neuroldgico,
motor, intelectual, social y emocional”
(DR18).

- “Opino que es mucho mas facil adquirir
el conocimiento de dicho contenido”
(DR20).

- “Las actividades con movimientos son
mas atractivas para los nifios, son mas
significativas” (DRS).

- “Ellos muestran mas interaccion”
(DR20).

- “Es un medio importante para la atencion
y motivacion de mis estudiantes” (DU1).

- “El moverse permite utilizar todo el
cuerpo como medio de aprendizaje”
(DU16).

- “Es la herramienta que hemos tenido para

poder dar nuestros contenidos” (DU7).

- “Es desplazarse de un lugar a otro. Es
realizar con nuestro cuerpo diferentes
posiciones” (DMS).

- “Es un cambio de posicion de un cuerpo a lo
largo del tiempo respecto de un sistema de
referencia la mas habituales son las que
representan el espacio o la velocidad” (DM1).
- "Es desplazarse de un lugar a otro, el poder
mover nuestro cuerpo” (DM3).

- “Capacidad que tiene el cuerpo de cambiar
de posicion, de trasladarse de un lado a otro”
(DM21).

- “El movimiento es lo que el cuerpo puede
realizar haciendo uso de los masculos y
diferentes conexiones de respuesta ya sean
voluntarios o involuntarios.” (DM20).

- “Es el cambio de posicion del cuerpo por
determinado espacio de tiempo.” (DM12).

- “Son las conductas que el cuerpo explora
con diferentes posiciones ya que esto ayuda a
desarrollar habilidades.” (DM4).

- “Capacidad de un objeto o persona de

cambiar de lugar.” (DM7).
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- “Es la accion donde utilizamos partes de

nuestro cuerpo de un lado a otro.” (DM19).

En la columna izquierda, se evidencian los conocimientos previos de las personas
docentes de la Zona Urbana y Rural, donde refieren el movimiento como herramienta de
aprendizaje. Las personas docentes mencionaron como para el estudiantado el aprendizaje
por medio del movimiento es una herramienta que permite que los procesos educativos se
desarrollen de una forma mas sencilla y significativa, ya que se da a partir de la diversion y
el disfrute de lo que perciben atractivo.

Cabe resaltar el aporte de las personas docentes en la subcategoria de
conocimientos previos referentes al movimiento, ya que, se evidencia que ellas expresaron
el movimiento como un medio para el disfrute y la diversion, sin embargo, también lo
visualizan como una herramienta de aprendizaje, que permite a las personas estudiantes
adquirir y construir nuevos conocimientos. Por lo tanto, se plantea el movimiento como
una herramienta que potencia el aprendizaje, el cual Zapata-Ros (2015), define como un
proceso inherente al ser humano en el cual las ideas, habilidades, destrezas o conductas de
la persona se construyen o se modifican, dandole significado asi a los conocimientos de las
personas que lo adquieren.

Ademas, una de las personas docentes expresa que el movimiento es un apoyo al
desarrollo del &mbito neurolégico, motor, intelectual, social y emocional. Lo cual
concuerda con Duarte et al. (2017) quienes mencionan que el movimiento promueve un
desarrollo integral, debido a que permite expresar mediante el cuerpo lo que se tiene en la
mente, lo que posibilita que las personas estudiantes sean participes de su propia

construccion de conocimiento.
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Es asi como a través del movimiento se propone una metodologia alternativa, en la
cual, las personas docentes les brinden el espacio al estudiantado para que crea, construya
y sea parte del proceso educativo de una manera mas integral. Todo esto a partir de
estrategias con mayor libertad de movimiento, que permitan una adquisicion de
conocimientos mas significativa. Como lo mencionan Backes et al. (2015) para el
aprendizaje por medio del movimiento, es necesaria una metodologia dindmica y abierta
que respete los procesos que vive cada estudiante pero que a la vez propicie accidn,
creatividad, interaccion social, juego, entre otros, siendo asi protagonista de su proceso de
aprendizaje.

Lo anterior se relaciona ademas con el aporte brindado por las personas docentes
participantes, en el cual expresan la importancia del movimiento en la Primera Infancia y
lo ven como una herramienta de disfrute y motivacion para sus estudiantes. Es importante
destacar que el deseo de aprender surge del entorno y la mediacion que las personas
docentes propicien y que este protagonismo en los procesos de aprendizaje es lo que
permite que vivencien estas experiencias desde el disfrute y motivacion, por lo tanto, se
genera la construccion de conocimientos significativos a través de la accion.

De esta manera, desde la vision del seminario, se relaciona el movimiento con el
disfrute y la diversion, ya que el incluirlo dentro de la labor educativa requiere de
creatividad e innovacién, ademas de adaptarse a las necesidades y caracteristicas de las
personas estudiantes con el que se va a abordar. Backes et al. (2015) aportan al respecto
que dentro de los procesos formativos por medio del movimiento, es de suma importancia
una concepcion integral de la persona estudiante, ademas de aplicarlo por medio de una
metodologia dinamica.

Es asi como muchas de las estrategias basadas en el movimiento se ejecutan por

medio de la accidn, es decir por medio de juegos, bailes, cuentos, entre otras que generan
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un momento agradable y de disfrute entre las personas participantes, en este caso las
personas estudiantes de Primera Infancia. Esto se evidencia en los aportes brindados por
las personas docentes, las cuales sefialan que las actividades con movimiento que
desarrollan, atraen a las personas estudiantes y les propicia espacios de disfrute con sus
pares y al mismo tiempo, les brinda la oportunidad de mantenerse en aprendizaje
constante. Esto también tiene una vinculacién importante con los planteamientos del DUA,
ya que la implicacion y la accion fisica son elementos que se requieren para propiciar un
aprendizaje que se convierta en un reto y un desafio para cada estudiante, de forma que
cada persona tenga la posibilidad de expresar sus conocimientos segun sus posibilidades y
las alternativas socioculturales que ofrezca el entorno donde se desarrolla el acto
educativo.

Lo anteriormente planteado es relevante para la presente investigacion, ya que, el
aprendizaje por medio del movimiento motiva a las personas docentes a innovar en las
diferentes estrategias pedagogicas que desarrollan con sus estudiantes, debido a que abre la
oportunidad para que el proceso de aprendizaje y desarrollo integral, se base en el disfrute
del cuerpo y el movimiento como una herramienta esencial. Asimismo, estrategias como
estas propician la estimulacion de los diferentes tipos de memoria como lo son la sensorial,
de corto y largo plazo, lo cual es vital para el aprendizaje significativo, asi como la
activacion reticular que captara la atencion, que es sumamente necesaria para la
construccion de nuevos aprendizajes.

Por otra parte, el concepto de movimiento no se ve de manera singular, sino que
fue incorporado de manera implicita en los diversos contenidos tedrico-practicos de los
talleres al estar inmerso en las diferentes estrategias que se llevaron a cabo. Ademas, se
incorporoé el movimiento como un concepto ligado al juego, ya que, como se comento

anteriormente, por medio de este las personas estudiantes interactian y comprenden el
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medio que les rodea, y como indican Duarte et al. (2017), el movimiento es una forma para
comunicarse que utilizan los seres humanos desde sus primeros afios de vida, usandolo
para manifestarse y expresarse con quienes los rodean. Ademas, se identifico a través del
analisis, que si se evidencia en las personas docentes un conocimiento referente a la
importancia y beneficios de implementar el movimiento en sus espacios educativos, lo que
permite desde los talleres refrescar esos conocimientos y brindarles estrategias

innovadoras que les permita reforzar tanto el area motora, como las distintas areas de
aprendizaje con sus estudiantes.

Ahora bien, en la columna de la derecha, el grupo de personas docentes del Sector
Mixto, expresan sus conocimientos previos a traves del movimiento de manera distinta a
los demas sectores participantes del seminario, ya que la mayoria definid la palabra
movimiento y ninguna lo relaciona con el aprendizaje.

De acuerdo con este grupo de personas docentes, el movimiento es la capacidad
que tiene el cuerpo de realizar cambios de posicion y desplazarse dentro de sus
posibilidades, lo que demuestra la base de conocimientos que tienen acerca del
movimiento y el aprendizaje por medio de este. Ademas, se observa dentro de estas
definiciones brindadas, una persona docente comenta que por medio del movimiento hay
un desarrollo de las habilidades, lo cual es de gran relevancia, ya que no se enfoca solo en
la accion de cambiar de posicidn o desplazarse, sino que toma en cuenta que a partir del
movimiento se generan procesos internos que permiten el desarrollo de habilidades
motrices o cognitivas.

De esta manera se resalta que las docentes del Sector Mixto muestran una
construccion del concepto de movimiento meramente enfocada a lo que respecta la accion
corporal y no tan visualizado como herramienta de aprendizaje, lo que representa para el

seminario la oportunidad de mostrarlo como tal y ademas, de sensibilizar al grupo de
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docentes sobre la importancia de practicas pedagdgicas que involucren el movimiento
como via para el aprendizaje.

De acuerdo con lo planteado por Duarte et al. (2017), aducen que el cuerpo, asi
como el movimiento son factores importantes en el desarrollo de las habilidades motoras
del estudiantado, ademas de ser los medios de expresién mas relevantes acerca de su
concepcidn del mundo, asi como la forma en que se sienten. Es asi como a raiz de los
aportes de las personas docentes, surge la necesidad de abordar esta tematica de manera
mas amplia dentro de los talleres desarrollados en el seminario, ya que esto potenciara el
conocimiento acerca del mismo, de manera en que les facilite a las personas docentes
innovar sus préacticas educativas y generar un aprendizaje significativo en el estudiantado
al incluir el movimiento como herramienta.

Lo mencionado anteriormente por las personas docentes es de suma importancia
para la presente investigacion, ya que, partimos de sus conocimientos previos referente al
movimiento para la construccion en conjunto de estrategias que incluyan el movimiento
durante el desarrollo de los talleres, en los que se abordd la tematica de movimiento a
partir de la conceptualizacion que las personas docentes tenian del mismo, en procura de
una mayor comprension e identificacion con la tematica, y por ende, un mayor
acompafiamiento pedagogico, con el fin que las personas docentes reconozcan esa
importancia de incluirlo en las estrategias que desarrollan con sus estudiantes.

De esta manera, se abordd esta tematica a lo largo de seis talleres, en ocasiones,
desde la teoria y en otros momentos desde la practica, mediante diferentes estrategias que
implican movimiento, esto, para motivar a las personas docentes a innovar e incluir el
movimiento dentro de sus practicas pedagdgicas, mostrandoles teoria y estrategias que
abarcan distintas tematicas de aprendizaje de manera dindmica donde las personas

estudiantes exploran con su propio cuerpo y a la vez en el desarrollo de distintas



habilidades. Todo esto al tomar en cuenta que el movimiento, el juego y la ludica se

complementan entre si, lo que permite enriquecer ain mas la experiencia de los talleres

junto a las personas docentes quienes tienen claro que desde su rol siempre es necesario

estar en constante formacion y actualizacion para mejorar las précticas pedagdgicas y por

eso estan dentro de nuestro seminario.

Conocimientos Previos de Aprendizaje por medio de la Ludica

A continuacion, se muestra la tabla 35 la cual contiene las literalidades de las

personas docentes seguin sus conocimientos previos relacionados con la ludica.

Tabla 35

Subcategoria conocimientos previos por medio de la ludica

Conocimientos previos de aprendizaje por medio de la ludica

Conocimientos previos
referentes a la ludica y su
implicacién en el proceso
de aprendizaje y el
desarrollo de las personas
estudiantes desde los

primeros afos de vida

Uso y aprovechamiento de
la ludica como una
herramienta base para el

aprendizaje

Relacion que tienen los
términos de ludica y juego
dentro del ambito

pedagdgico

- “La parte ladica es la
emocion que nosotras
podamos transmitirle al
nifio que vamos a hacer a

través del juego” (DU3).

- “Hay contenidos que se
pueden desarrollar
ricamente con actividades

ludicas” (DR21).

- “Ludico es juego, juego-
aprendizaje” (DU 16).

- “Y pues “deay” ludica
es... es como un adjetivo,

(no? de juego” (DR2).
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- “La ladica con un mayor
proposito, con una
intencionalidad” (DU4).

- “Que lleva una ensefianza,
0 sea, Nno es algo que se
hace simplemente por juego
0 por digamos se hace con
que ya en cierta forma
recreacion, pero va a llevar
en... si inmersa una
ensefanza aprendizaje”
(DU12).

- “Algo ludico, es algo
como mas divertido, no sé.
Pero que igual va unido al
aprendizaje” (DU13).

- “La ladica puede ser como
algo mas diversion, algo
COMO MAs sorpresivo, mas
Wao Y una recreacion”
(DU15).

- “Pienso que todo en la
educacion preescolar gira

en torno a eso, a desarrollar

- “Si, los nifios aprenden
mejor mediante las
actividades ludicas y el
juego” (DR9).

- “Por medio de los juegos,
por medio de la ludica, los
nifios aprenden de manera
mas... mas agradable, mas

eficaz” (DR1).

- “Todo lo relacionado al
juego” (DR16).

- “Son como SinGnimos,
pero si debe haber ahi algo
digo mas” (DU14).

- “Lo ludico tienen que ver
con el juego” (DU 17).

- “Lo ludico, o sea, no
solamente un juego puede
ser ludico, o sea, no solo lo
que es como divertido,
Ilamativo puede ser ludico,
¢verdad? el juego es una
parte de lo que es ludico
para mi” (DUG).

- “Para mi ludico y juego es
como practicamente o
bueno el término es
parecido” (DU2).

- “Creativo, como un
sindnimo” (DU11).

- “Entiendo por ludica a las
estrategias de ensefianza-

aprendizaje basadas en el




317

actividades ludicas para
desarrollar contenidos y
habilidades en é1” (DR21).
- “Pues la ludica,
obviamente el nifio va a
aprender y va a jugar al
mismo tiempo” (DR4).

- “Considero que por
ejemplo la ludica tiene que
ver con el aprendizaje”
(DRS5).

- “Lo ladico lo considero

con gran relacion a

diversién o incluso diverso.

Debe incluir movimiento,
pensamiento y disfrute”
(DM20).

- “Es la estrategia que le da
interés a lo que se pretenda
ensefar. Diversion”

(DM19).

juego, de manera que estas
estrategias se vuelven
divertidas” (DM10).

- “La Iidica esta
estrechamente relacionada
con el juego o la diversion”
(DM2).

- “A través de esta se puede
aprender jugando” (DM17).
- “Es el conjunto de
estrategias disefiadas para
crear un ambiente de
armonia donde los
estudiantes que estan
inmersos en el proceso de
aprendizaje mediante el
juego a través de
actividades divertidas”
(DM1).

- “Es el placer, la expresion
que se alcanza a través del
juego” (DM3).

- “Placer que se alcanza

mediante el juego, con el




318

cual se alcanza un
aprendizaje significativo
para las personas” (DM21).
- “El concepto de ludica es
un adjetivo relativo a todo
lo que tiene que ver con el
juego o diversion” (DM12).
- “Son estrategias
necesarias para crear
aprendizajes llenos de
alegria mediante
actividades o juegos
divertidos” (DM4).

- “Es todo lo que tiene o se
relacion con el juego,

recreacion” (DM?7).

En la columna izquierda se muestran los conocimientos previos que tienen las
personas docentes de las distintas zonas referentes a la ludica y su implementacion en el
proceso de aprendizaje y el desarrollo del estudiantado desde los primeros afios de vida.
Las expresiones anteriores son base para la construccion de esta subcategoria ya que
expresan la definicién de la ludica como un medio para favorecer la adquisicion de

aprendizaje en el estudiantado, debido a que las estrategias ludicas tienen
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intencionalidades y objetivos claros que guian al estudiantado hacia la construccion de un
mayor aprendizaje.

Ademas, es importante indicar que las personas docentes visualizan esta
herramienta como un recurso de gran utilidad y que se utiliza para desarrollar diversos
contenidos y habilidades en las personas estudiantes.

Dichos conocimientos previos referentes a la ludica, se relacionan con la postura
de Calderon et al. (2014) quienes aducen que la ladica es una necesidad innata del ser
humano, por ende, representa una herramienta pedagogica indispensable, la cual permite
que las personas estudiantes construyan aprendizajes significativos. Por este medio, se
potencia el desarrollo de diversas habilidades como la inteligencia emocional, la
creatividad, el pensamiento critico, trabajo en equipo. Ademas de estructuras mentales que
permiten que el nifio logre comparar, diferenciar, agrupar y organizar sus conocimientos.
Asimismo, se proponen ambientes que se encuentren acorde con las necesidades del
estudiantado para fomentar la autonomia y la creatividad.

Ademas, las personas docentes enfatizan que el aprendizaje que se construye a
través de experiencias ludicas tiene como base fundamental la diversion, la sorpresa, la
recreacion y la emocion. En relacion con esto, se rescata lo planteado por Posso et al.
(2015) al indicar que las actividades ludicas favorecen el desarrollo de ambientes
agradables, placenteros y construyen un factor de mejora en el desarrollo del estudiantado,
ya que, se les ofrece mayores posibilidades de satisfaccion y proteccion entrelazadas con el
goce, conocimiento y actividad creativa, lo que permite construir en la persona estudiante
un proceso educativo donde se involucra la diversion y la imaginacién.

De igual manera, estos autores mencionan que las actividades ludicas permiten
enriquecer el desarrollo del nifio y la nifia mediante posibilidades de expresion y el

disfrute. Todos estos elementos ladicos, promueven un entorno agradable en el que las
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personas estudiantes exploren nuevas oportunidades para construir aprendizajes
significativos.

Por otra parte, la informacién presentada en la columna del medio, muestra lo
expresado por algunas de las personas docentes donde se evidencia que reconocen el uso y
aprovechamiento de la ludica como una herramienta base para el aprendizaje, lo cuél
enriquece esta subcategoria, ya que, las personas docentes expresan que, a través de la
ludica, se desarrollan actividades de forma provechosa donde el estudiantado aprende de
mejor manera al implementarla. Aunado a esto, segun las diferentes expresiones de las
personas docentes se visualiza que estas se refieren a la lidica como un medio para que las
personas estudiantes adquieran aprendizajes de manera agradable y eficaz y que a su vez
disfruten del proceso, lo cual es un aspecto de gran relevancia en las practicas
pedagdgicas.

Araya (2016) define la ludica como una dimension intrinseca y esencial a la
naturaleza del ser humano y que se caracteriza por la alegria, el placer, el disfrute, la
creacion, la curiosidad e imaginacion entre otros aspectos. Por lo que, de acuerdo con lo
expuesto por el autor y las personas docentes, se rescata la importancia y el aporte tan
significativo que brinda la ludica a los procesos pedagogicos, ya que, esta permite crear
espacios donde la persona estudiante potencie su desarrollo de manera integral. Asimismo,
se les brinda la posibilidad de un aprendizaje exitoso.

Por lo tanto, es importante tomar en cuenta que la ludica es una herramienta para
que el proceso de aprendizaje sea significativo, por lo que, es necesario que las estrategias
incluyan las diferentes caracteristicas sefialadas anteriormente, donde el estudiantado sea
participe del proceso, ya que esto genera un ambiente de aprendizaje ameno lo que
favorece la implicacion de cada estudiante en sus propios procesos de aprendizaje.

Ademas, fomenta la participacion e interés de las personas estudiantes al estar inmerso en
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espacios educativos en donde se propicien procesos de ensefianza a través de herramientas
tan importantes como la lddica.

En relacion con esto, Moreira (2012) alude que el aprendizaje significativo es de
suma importancia, ya que es un proceso fundamental para las personas, donde las
experiencias vividas que generan nuevos conocimientos y nuevos esquemas mentales,
adquieren un mayor significado gracias a los conocimientos previos, por lo que, refuerza la
importancia de desarrollar procesos que involucren la ludica como herramienta
fundamental para construir procesos de mayor riqueza.

De esta manera, se visualizd una base de conocimientos por parte de las personas
docentes sobre la ludica y su relacion con los procesos de aprendizaje. Esto, en primera
instancia, favorecera al estudiantado mediante la incorporacion de dicha herramienta en las
estrategias de mediacion pedagdgica, lo cual, es un aporte para el proceso de investigacion
que se llevo a cabo.

Por ultimo, en la columna derecha se muestran las literalidades de las personas
docentes donde se reconoce como conocimiento previo de la ludica la relacidén que tienen
los términos de ludica y juego dentro del ambito pedagdgico. Por lo que, con los
comentarios recopilados, se evidencia que las personas docentes piensan que los términos
“ladica” y “juego” son sindnimos o conceptos que guardan una estrecha relacion el uno
con el otro. Es importante resaltar que en muchas ocasiones existen confusiones y
dificultades para diferenciar estos términos, por lo que, las personas docentes ven estas
herramientas de manera similar. A pesar de que dentro de la cotidianidad de las personas
docentes se visualizan como sindnimos, es indispensable resaltar que dentro del &mbito
tedrico ambos términos tienen diferenciaciones claras.

Con respecto a esto, Gonzales (2014) y Posso et al. (2015), proponen que los

juegos son parte de la esencia ludica, pero no toda la esencia ludica es juego, debido a que
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la ludica se encuentra en una categorizacion teérica mayor que el juego, debido a que
abarca la espontaneidad del ser humano. Ademas, recalcan que la ludica es una actividad
complementaria al desarrollo del ser humano y que esta presente en la cotidianidad, por lo
que resulta importante conocer las diferencias entre ambos conceptos. Por lo tanto, la
ludica es una actividad placentera, que permite sentir, expresar, vivir experiencias de risa,
gozo y disfrute para el aprendizaje, mientras que el juego es una actividad fisica que se
utiliza para divertirse y que a su vez potencia capacidades lingisticas, sociales, cognitivas
y emocionales.

Asimismo, la ltdica posee algunas caracteristicas que la singularizan del juego,
tales como que implica actividades expresivas, ecoldgicas, intelectuales, integrativas, las
cuales son planteadas por Bernal (2015) y descritas como manifestaciones humanas. Por lo
que, resulta importante, separar los términos conceptualmente en la aplicacion de los
talleres, para que las personas docentes lo trasladen a su realidad pedagogica y lo apliquen
en sus interacciones con sus estudiantes.

Asimismo, los conocimientos que tienen las personas docentes referentes al
aprendizaje por medio del movimiento, la ludica y el juego, sin duda son relevantes para
este proceso de investigacion, ya que ademas de ser una base para la construccion de las
categorias, permitieron abordar las areas tematicas a lo largo de los talleres de manera
contextualizada e inclusiva, ya que, a raiz de sus conocimientos previos basados en las tres
tematicas mencionadas anteriormente se elaboraron y desarrollaron los talleres.

Al sistematizar la informacion brindada por las personas docentes, se analiza que la
percepcion referente a la ludica se divide mayormente en tres grupos, el primero enfatiza
en que la ladica se relaciona con la adquisicion de aprendizaje, esta percepcion fue un

punto de partida interesante, ya que permitié abordar desde los talleres estrategias que
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facilitaban el proceso de aprendizaje desarrollando contenidos y habilidades en los
estudiantes de manera ludica.

El segundo grupo de percepciones brindadas por las personas docentes se enfocan
en la ltdica como una herramienta para potenciar el aprendizaje, por lo que se evidencia
que aprovechan este factor ltdico dentro de sus estrategias de trabajo. Esto permiti6 que,
desde el desarrollo de los talleres, se reforzo el uso de la ladica como una herramienta y
ademas motivo a que estas personas docentes compartan estrategias propias o con
modificaciones, con las demas personas participantes del seminario generando asi un
proceso de construccion y fortalecimiento de los conocimientos previos en conjunto.

El tercer grupo de conocimientos previos presente en este analisis muestra que las
personas docentes relacionan de manera estrecha la ludica con el juego, llegando incluso a
visualizarlos como sindnimos. Esto permitio desde el trabajo del TFG en los talleres,
brindarles a las personas docentes claridad sobre la diferencia entre ludica y juego,
generando asi un proceso de acompariamiento que evidencie la importancia de incluirlos
en las practicas pedagogicas que desarrollan con sus estudiantes.

Subcategoria: Conocimientos previos de aprendizaje por medio del juego

A continuacidn, se muestra la tabla 36 que contiene las literalidades de las personas
docentes segun la subcategoria de conocimientos previos relacionados con el aprendizaje

por medio del juego:



Tabla 36

Conocimientos previos de aprendizaje por medio del juego
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Conocimientos previos de aprendizaje por medio del juego

Conocimientos previos de
las personas docentes sobre
la relacion del juego y

aprendizaje:

Aspectos referentes a lo que
el juego propicia en las

personas estudiantes:

Comentarios de las
docentes acerca de la
relacion con su roly

quehacer docente:

- “Jugando es como mas
aprenden los nifios” (DR1).
- “Incorporarlo al tema que
estamos viendo en el dia
entonces es mas
gratificante, mas bonito y se
divierten mas” (DR2).

- “Es una forma divertida
de aprender” (DR3).

- “El aprendizaje por medio
del juego es més atractivo,
interactivo y significativo
para los nifios” (DRS5).

- “Para ellos es mas facil

aprender jugando” (DR21).

- “Despierta en ellos
muchos sentimientos”
(DR5).

- “Favorece tanto el
autocontrol, el
autodominio” (DR2).

- “Lograr que un nifio
aprenda a realizar una
destreza” (DRT7).

- “Le permite al nifio
desarrollar destreza, formar
buenos habitos” (DR13).

- “Nos permite compartir,
desestresarnos, desarrollar

habilidades” (DR13).

- “Considero que el juego
es sumamente importante
en nuestra labor como
docentes” (DR5).

- “Definitivamente el juego
es nuestra principal
herramienta para desarrollar
diferentes temas con los
chicos” (DRY7).

- “Para mi el juego es, es la
herramienta que podemos
utilizar para que... poder
desarrollar un aprendizaje
significativo” (DR11).

- “Es una herramienta muy

importante” (DR13).
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- “Por medio del juego
adquirimos aprendizajes
significativos” (DR11).

- “Actividades en las que se
pone en préactica la
creatividad, el ingenio con
las cuales se puede aprender
de manera significativa
sobre algo de manera

divertida” (DM21).

- “Es la estrategia que se
utiliza para motivar que el
aprendizaje sea
significativo para quien lo

realice” (DM19).

- “Por medio de eso es que
aprenden nuevos
conocimientos y es algo
que, que les permite
explorar, divertirse y
conocer cosas nuevas”

(DM1).

- “es donde se aprende y se
desarrollan conceptos

l6gico matematicos, como
nameros, formas, colores”

(DM3).

- “Para mi el juego es la
base del inicio del
pensamiento logico

matematico” (DM10).

- “Se fortalece mucho la
autoestima de los chicos,
ellos se sienten muy
importantes cuando logran
algo y todos se sienten

ganadores, el hecho de hacer

las cosas solitos por
ejemplo” (DU17).
-“Atencidn, expresion
corporal” (DU13).
-“Sentimientos y
emociones” (DU14).
-“Todas las  funciones

- “Es algo esencial en el

aula” (DR15).
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- “Por medio del juego yo
hago que este aprendizaje
sea mio, entonces ya va a
ser como, un aprendizaje

significativo, que me va a
quedar para siempre”

(DM15).

- “Es divertido, es
interesante y yo siento que

aprenden mejor” (DU4).

- “El juego es la mejor forma
de favorecer el aprendizaje,
porque ellos estan deseando
cualquier juego, cualquier
actividad y... y no que sea la

maestra hable” (DU18).

- “El juego es esencial en
preescolar, es la manera en
que los chicos aprenden de
una forma de un aprendizaje

significativo” (DU16).

ejecutivas” (DU14).

- “Control inhibitorio”
(DU14).

-“Desarrollo del lenguaje”
(DU14).

- “Se puede adaptar a varios
contenidos, este,
coordinacion, atencion,
inclusive hasta
comprension” (DU2).

- “Se trabaja posibilidades

de accion también” (DUS).




327

Se evidencia el aporte a la subcategoria de conocimientos previos referentes al
juego, ya que en la columna izquierda, se muestra que las personas docentes relacionan el
juego directamente con el aprendizaje del estudiantado, incluso afirman que lo favorece y
a su vez lo hace més divertido, facil, significativo. Nos parece ademas importante
recalcar, cdmo las personas docentes ven el juego y el movimiento como una herramienta
de aprendizaje, es por ello que desde el seminario se presentd durante los talleres la
diferencia entre ambos conceptos.

En relacion con esto, Sanchez et al. (2016) sefialan que la incorporacion del juego
en diferentes estrategias, ademas de generar gozo y disfrute en las personas estudiantes,
también propicia la obtencion de conocimientos. Esto debido a que el juego requiere de
una mayor participacion de la persona estudiante para generar un aprendizaje mucho mas
significativo, ya que este propicia un espacio en el cual las personas estudiantes tienen la
posibilidad de compartir sus experiencias, aprendizajes y descubrimientos con sus iguales
en un ambiente ameno de diversion. Este proceso de juego en compafiia de los iguales
favorece el debate, el analisis, la socializacidn, lo que propicia una generacion de
emociones propias como alegria, sorpresa, interés, las cuales involucran el sistema limbico
y, por lo tanto, se marcan momentos y saberes mas significativos.

En esta misma linea, desde esta subcategoria, el juego se conceptualiza como un
medio de aprendizaje fundamental en la etapa de Primer Infancia, en concordancia con
esto, las personas docentes participantes demuestran tener una conceptualizacion similar a
la propuesta en el seminario al expresar un claro conocimiento en cuanto al aporte de la
incorporacion del juego en los procesos de aprendizaje del estudiantado en la Primera
Infancia.

Por otra parte, en la columna del medio se observa que, para las personas docentes,

el juego es visto tanto como una herramienta que favorece la construccién de
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conocimientos de manera mas significativa, desde la participacion e interacciones entre
iguales en las personas estudiantes, como también que desarrolla distintas habilidades y
destrezas en las mismas. Por ejemplo, autocontrol, autodominio, experimentacién de
emociones, funciones ejecutivas, habilidades linguisticas, matematicas, control motor,
entre otras tematicas. Ademas, lo expresado por las personas docentes permite generar una
relacion con las unidades del programa de Educacion Preescolar (2014), como la unidad
“Interaccion social y cultural”, la cual tiene entre sus objetivos, que el nifio o nia sea
capaz de socializar e interactuar en espacios de convivencia. Como también, la unidad de
“Conocimiento de si mismo”, cuyas aspiraciones apuntan a que sean capaces de regular y
expresar emociones, ademas, de conocer e interactuar con el medio a través del
movimiento corporal.

Asimismo, resulta muy importante para esta subcategoria que las personas docentes
identifiquen todos estos aspectos en las estrategias implementadas, ya que, a pesar de tener
sus conocimientos previos en movimiento, ladica y/o juego, se evidencia que tienen la
capacidad de desarrollar o fortalecer otras areas o habilidades del estudiantado, como las
mencionadas por ellas mismas, y ser mas atractivos para las personas docentes y su
mediacion pedagdgica.

Ademas, se muestra que estas docentes tienen el conocimiento basico del aporte del
juego en el aprendizaje tanto conceptual como de habilidades y destrezas. No explican la
capacidad sino conocimiento, asi como en la teoria sociocultural del juego desarrollada por
Lev Vygotsky (1896-1934), en la cual se representa el juego como elemento esencial de la
naturaleza humana, que facilita experiencias de vida para desarrollar habilidades y
actitudes necesarias para convivir y participar activamente dentro de un contexto
sociocultural especifico (Gallardo y Vasquez, 2018). De esta manera se resalta el aporte

que las personas docentes brindan a esta categoria, ya que, se establece que conceptualizan
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el juego como un proceso integral que contribuye al desarrollo de la persona estudiante de
manera holistica, lo que favorece aspectos como la exploracion, motivacion, desarrollo de
habilidades sociales, destrezas especificas y comprension.

Por Gltimo, en la columna de la derecha, se percibe como las personas docentes
reconocen la importancia de incorporar el juego en sus practicas pedagogicas. Asimismo,
es realmente importante destacar que lo describen, principalmente, como una herramienta
principal de la cual se obtienen mejores procesos pedagogicos Yy, por ende, favorecen el
aprendizaje en sus estudiantes, por lo que, podria referir ser medular (el juego) en su
mediacion pedagdgica.

Esta informacion enriquece la subcategoria, ya que, se visualiza de manera muy
positiva la opinidn que tienen las personas docentes participantes sobre la importancia y
aporte de la incorporacion del juego en sus estrategias de mediacion docente. Esta
concepcion de las personas docentes es coherente con la intencion del seminario y con lo
que propone, ya que resulta pertinente utilizar esos conocimientos y procurar fortalecerlos
en pro de su quehacer pedagdgico por medio de los distintos talleres del proceso de
investigacion, en los cuales el juego es una de las principales herramientas planteadas por
el seminario y se relaciona con lo planteado por el MEP (2014) en el Curriculo de
Educacion Preescolar donde se expone que el juego es el principal medio a utilizar por las
personas docentes para llevar a cabo las estrategias pedagogicas, la construccién de
conocimientos y favorecer asi, su desarrollo.

De acuerdo con lo comentado por las personas docentes, si existe la valoracion del
juego como pieza importante en su mediacion pedagdgica, lo cual favorece el proceso de
acompafiamiento docente propuesto por la investigacion, y al tener las personas docentes
claridad sobre lo beneficioso que es la utilizacion del juego en la practica educativa,

enriquecen desde sus experiencias practicas uno de los ejes centrales de la investigacion,
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el de la incorporacion del juego en las estrategias pedagdgicas para favorecer los procesos
de aprendizaje del estudiantado en la primera infancia. Es asi, como se lleva a cabo de
manera mas eficiente la implementacion de los talleres al saber que existe una determinada
base de conocimiento e interés por parte de las personas participantes en este tema.

Cabe destacar en esta exploracién de la subcategoria de conocimientos previos
referentes al juego, la diferencia de los aportes brindados por las personas docentes del
Sector Mixto, pues no se relacionan con los aportes brindados por los otros sectores. Estas
se refieren al juego asumiéndolo como una actividad que se desarrolla de manera
individual o grupal, lo cual se evidencia a continuacion:

- “Acto placentero, divertido y deleitante que se puede experimentar solo 0 en compafia”
(DM17).

- “Es una actividad innata de todo nifio y nifia. Puede haber uno o mas jugadores. Los
cuales pueden hacer uso de su imaginacion, de elementos 0 herramientas” (DMS).

- “El juego es la actividad que realiza uno o mas jugadores empleando su imaginacion o
herramientas para crear una situacion con un namero determinado de reglas” (DM1).

- “Hay juego para jugar de manera individual y otros en forma grupal” (DM20).

Como podemos observar, las personas docentes no mencionan un concepto
referente al juego, sino una caracteristica de este o un fin en si mismo, que no lo relacionan
con el proceso de aprendizaje, sino que lo relacionan con aspectos como: la imaginacién,
la experimentacion y con el seguir una serie de reglas al momento de ejecutarlo. Ademas,
indican que es una actividad que se puede dar de manera grupal o individual segun el tipo
de juego.

Asimismo, es importante resaltar que estos aportes a la subcategoria se tomaron en
cuenta al hablar de juego y profundizar en que, si el juego se da de manera grupal se

desarrollan la comunicacion y el trabajo en equipo, entre otras habilidades, mientras que, si
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el juego se da de manera individual, se potencian aspectos importantes como sus destrezas
manuales y cognitivas, lo que favorece el desarrollo integral de la persona. De esta manera,
se analizo y reflexiono sobre la importancia de utilizar el juego como herramienta para
Ilevar a cabo procesos de mediacion pedagdgica de manera efectiva y que a su vez
promueve el desarrollo de destrezas de manera dindmica, creativa, novedosa y significativa
en las personas estudiantes.

Por lo tanto, el aporte brindado por las personas docentes, es de suma importancia
para la investigacion, ya que al conocer sus conocimientos previos, la percepcion de este
con respecto al juego se considera que tienen un conocimiento importante sobre distintas
caracteristicas del juego que constituyen un aporte valioso en el desarrollo de la
subcategoria y en la participacion conjunta en los talleres del seminario ya que de esta
manera todos los docentes participantes conoceran mas sobre el mismo, sus beneficios en
los procesos de aprendizaje y en el desarrollo integral, ademas valorarlos como una
herramienta fundamental de la mediacion pedagogica ademas de conocer y evaluar a sus
estudiantes e identificar las areas de aprendizaje especificas en que requieren apoyo.

Como personas investigadoras, se considera que fue muy valioso que las personas
docentes tuviesen una base de conocimientos referentes a la tematica de aprendizaje por
medio del movimiento, la ludica y el juego, ya que, esto fortalecié la construccion de la
categoria y permitio desarrollar los espacios de acompafiamiento pedagdgico con base a
dichos conocimientos y no desde cero como se habia pensado inicialmente, lo cual hubiese
tomado un rumbo distinto. En relacion con esto, estos conocimientos previos toman mayor
significacion en el momento que se adquieran nuevos por medio de la vivencia de distintas
experiencias (Moreira, 2012).

Por lo tanto, a partir de los conocimientos que las personas docentes expresaron, se

realizaban las planificaciones para estos espacios de aprovechamiento y el hecho de contar
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con esas bases permitio que el desarrollo de los temas fuera mas enriquecedor y tuviese
una participacién mas activa por parte de las personas docentes, debido a que, todo el
conocimiento que se adquiere en la vida, de cierto modo permanece de forma pasiva en la
persona, y cuando es retomado Yy enriquecido, tiene la posibilidad de volverse nuevamente
significativo y alin mas nutritivo, en este caso, para llevarlo a la practica pedagogica.

Necesidades de Formacion Docente

Dentro de las categorias de analisis de este trabajo, se encuentra la categoria de
Necesidades de Formacion Docente, la cual busca identificar las necesidades de formacion
referentes al aprendizaje por medio del movimiento, la ludica y el juego, asi como
necesidades generales de formacion docente, con el fin de disefiar y desarrollar los talleres
de manera mas acorde con el contexto y lo expresado por las personas docentes. A
continuacion, se detallan y analizan las necesidades identificadas y su aporte al proceso de

investigacion

Figura 46
Necesidades de formacion docente

Necesidad de formacion referente al abordaje inclusivo en las personas docentes.

Necesidad de reforzar sus conocimientos referentes al aprendizaje por medio del
movimiento, la lidica y el juego.

Necesidad de obtener mayor capacitacion para enfrentar diferentes cambios educativos o
curriculares.

Nota: La imagen muestra algunas de las necesidades de las personas docentes
participantes de los talleres.
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Para iniciar el analisis de los ejes tematicos de esta figura, es importante resaltar que
en el proceso investigativo emerge un tema de gran importancia, la necesidad de formacion
referente al abordaje inclusivo en las personas docentes, esto se evidencia en los siguientes
comentarios expresados:

- “;Coémo hacer yo para desarrollar el lenguaje eh... en un nifio autista, en, en, en las
actividades?” (DU3).

- “Me cuesta mucho captar el, el, el interés del nifio. No sé si tal vez el profe me ayuda
con eso. Me dijeron que le preguntara, yo quiero preguntarle porgue esto ha sido un reto
para mi, nuevo, y yo necesito que alguien me ayude” (DU3).

- “Entonces, este, diay, para mi ha sido un reto, pero eh... diay yo no estudié esto y
entonces yo me siento a veces como frustrada” (DU3).

- “Pero yo quiero captar la atencion en ¢él, usted tal vez me puede entender, eso me frustra
saber que no sé qué es lo que él quiere” (DU3).

- “Seria muy bueno poder recibir capacitaciones o informacioén sobre como trabajar con
esta poblacion” (DR6).

- “Yo creo que fortalecer como estrategias conductuales, porque, bueno, para mi es muy
complicado, yo casi no sé mucho sobre estrategias y dindmicas para trabajar con mi
estudiante. Entonces me gustaria, que, como ustedes, bueno, son de Educacién Especial,
que me pudieran ensefiar como trabajar con nifios asi, para trabajar mas que todo las
conductas y la comunicacion también” (DR2).

- “Yo también creo que seria muy bueno ver actividades o estrategias para trabajar con
nifios que tienen algun problemita” (DR6).

Los comentarios realizados por las personas docentes son muy importantes para

esta categoria, ya que, se observa que diferentes docentes expresan la necesidad de una
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guia o apoyo para desarrollar, en sus espacios educativos, estrategias pedagogicas
adaptadas a personas con discapacidad, para de esa manera promover un abordaje
inclusivo e integral a la diversidad de todas las personas estudiantes, debido a que, en su
mayoria, las docentes cuentan con personas estudiantes que presentan algun tipo de
condicién y comentan que, en diferentes circunstancias, no saben cémo trabajar o de qué
manera promover la construccion de nuevos aprendizajes con dicho estudiantado.

Asimismo, algunas personas docentes visualizan estas situaciones como un “reto” o
“dificultad” ya que consideran que no tienen el suficiente conocimiento pedagogico para
abordar las distintas caracteristicas y necesidades que presentan las personas estudiantes
con alguna condicion de discapacidad.

Por dicha razon, las docentes expresan sentimientos de frustracion por no captar la
atencion y el interés del estudiantado, ademas, enfatizan que, a pesar que reciben apoyo
por parte de profesionales en terapia emocional y conductual, desean recibir
acompafiamiento pedagogico que les brinde nuevas herramientas educativas, estrategias y
teoria que fortalezcan sus conocimientos sobre el abordaje inclusivo en la primera infancia.

Por lo tanto, se evidencia en este eje tematico, que las personas docentes tienen la
necesidad de conocer estrategias inclusivas y que requieren conocer la suficiente
informacion para comprender la condicidn de la persona estudiante, un aspecto que resulta
complicado debido a que las personas docentes expresan la falta de capacitaciones que
desarrollen ampliamente el abordaje inclusivo en la Primera Infancia y coémo llevarlo a la
practica en sus espacios pedagogicos en consideracion de la diversidad estudiantil y de
contextos socioculturales. Aunque lo primordial sea centrarse en la persona, su
discapacidad no queda de lado y conocerla favorece a que las docentes construyan

ambientes pedagdgicos inclusivos y, que permitan que todas las personas estudiantes
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construyan nuevos conocimientos a través del movimiento, la ladica y el juego, de acuerdo
con sus caracteristicas, necesidades e intereses.

Lo anteriormente mencionado, se relaciona con los planteamientos de Echeita
(2017), quien reconoce que el abordaje inclusivo en la primera infancia vela por una
transformacién educativa, en donde todas las personas estudiantes tengan acceso a
oportunidades equiparables para desarrollarse de manera plena dentro de un ambiente
pedagogico que potencie sus habilidades e intereses, y con ello se permite la construccion
de nuevos conocimientos. Por lo tanto, resulta necesario que las personas docentes tengan
el conocimiento y las habilidades para desarrollar mediaciones pedagogicas inclusivas en
su area de Preescolar, de modo que, ante cualquier diversidad que presenta alguna persona
estudiante, sean capaces de construir estrategias acordes a la atencion de sus intereses y
necesidades.

Asimismo, desde el seminario, se planted el desarrollo de estrategias que atiendan
la diversidad por medio del movimiento, la ludica y el juego, y se promovio a traves de
distintas tareas en la Comunidad de Aprendizaje de Facebook a que las personas docentes,
por si mismas, construyeran estrategias desde este enfoque, para que de esta manera cada
docente tome en cuenta consideraciones de la poblacion estudiantil de forma holistica. De
modo que, se utilice todo lo necesario para que cada mediacion pedagogica que lleven a
cabo las personas docentes sea contextualizada a su espacio y estudiantado, esto al tomar
en cuenta tanto aspectos como las condiciones de discapacidad, asi como cada interés,
caracteristica y necesidad que haya presente en sus personas estudiantes, lo que busca
generar aprendizaje significativo.

Ademas, el deseo de las personas docentes por ampliar su conocimiento sobre
educacion inclusiva favorecio los espacios de acompafiamiento de la investigacion, ya que

se plantearon estrategias que respondiera a esta categoria de necesidades de las personas



336

docentes y les fuese de apoyo para sus mediaciones pedagdgicas con sus estudiantes. Por
ejemplo, a raiz de la necesidad identificada y expresada por parte de las personas
participantes en la DRE Peninsular, se desarrollé un taller basado en el Disefio Universal
de Aprendizaje (DUA), el cual reconoce que todas las personas estudiantes aprenden de
maneras diferentes, en referencia a la diversidad de la poblacion estudiantil y no
Unicamente a las personas en condicién de discapacidad.

Esto fue un gran aporte para el seminario y los espacios de acompafiamiento
pedagogico, ya que permitié complementar este taller directamente con la visén de
Educacion Inclusiva que se expone desde el seminario, en la cual, Echeita (2017)
menciona, que no se refiere solo a un grupo especifico de personas estudiantes, como
aquellos en condicién de discapacidad o dificultades en el aprendizaje, sino que se trata de
una meta que busca transformar los sistemas educativos para garantizar que todas las
personas estudiantes, sin importar sus diferencias tengan acceso a oportunidades
educativas de calidad que les permitan desarrollarse plenamente.

El objetivo final de cualquier sistema educativo debe ser, apoyar a las personas
estudiantes a desarrollar su personalidad y la educacion inclusiva asegura que todas las
personas estudiantes tengan las mismas posibilidades y recursos para lograrlo. Por esto
desde el seminario resulté fundamental responder a esta necesidad expresada por las
personas docentes y nos enorgullece apoyar a las personas docentes en este reto, como
muchas lo mencionan, esto con el fin de asegurar procesos educativos de calidad para las
personas estudiantes.

Por otra parte, desde esta categoria se aprecian las necesidades de formacién
docente, como un proceso de actualizacién y formacion continua. Aunado a esto, algunas
de las participantes de la zona Mixta y Urbana, durante el desarrollo del cuestionario vy el

grupo focal 1, expresaron la necesidad de reforzar sus conocimientos referentes al
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aprendizaje por medio del movimiento, la ltdica y el juego con el fin de mejorar sus
practicas pedagdgicas. Por lo tanto, se muestran los siguientes comentarios:

- “Me gustaria recibir apoyo y asi enriquecer ain mas mis conocimientos, sobre Ludica y
juego” (DM10).

- “Conocer nuevas formas de como se puede desarrollar el aprendizaje de los nifios por
medio del juego” (DM2).

- “Aprender nuevas técnicas o estrategias relacionadas al movimiento, la ludica y el juego
que pueda integrar en el campo preescolar” (DM13).

- “Si, como les comenté, me falta creatividad para idear juegos diferentes. Lectura, seriacion,
descendente y ascendente, conciencia fonologica. Estrategias cuando llueve y no pueden
salir del aula” (DM12).

- “Poder actualizarme para poder realizar estrategias atractivas, € implementar con mas
continuidad el movimiento en ellas” (DR12).

- “Que se utilicen materiales que podamos tener en clase, actividades atractivas para el
estudiante y que se puedan desarrollar en areas abiertas” (DR18).

A través de los comentarios expresados anteriormente, las personas docentes tienen
claro la importancia de estar en constante actualizacion, como se menciona inicialmente en
esta categoria, por ende, reflejan esa necesidad de reforzar sus conocimientos referentes al
aprendizaje por medio del movimiento, la ludica y el juego, esto al tomar en cuenta que la
poblacion estudiantil con la que trabajan son de educacion preescolar, lo cual les permite
desarrollar estrategias mas llamativas y experiencias significativas.

Relacionado con lo anterior Castro (2018), plantea que las personas docentes en la
actualidad presentan retos significativos en sus practicas pedagdgicas ya que requieren estar
en constante transformacion para influir de manera positiva en sus estudiantes. Esto es

fundamental para que los procesos educativos que desarrollen las personas docentes sean de
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calidad y aporten de manera positiva y significativa al desarrollo integral de sus estudiantes.

Por lo tanto, las estrategias que involucren el movimiento, la ludica y el juego abren
la oportunidad de implementar en sus mediaciones ese dinamismo, creatividad y la
motivacién en las personas estudiantes, esto, al construir aprendizajes a través de acciones
que impliqguen moverse y donde se promueva el goce y el disfrute, ya que, en edades
tempranas este es un recurso de gran utilidad para llevar a cabo las estrategias de mediacién
pedagogica.

De esta manera, la contribucion a esta categoria, brindada por parte de las personas
docentes, referente a la necesidad de ampliar sus conocimientos acerca del movimiento, el
juego v la ludica, es de suma importancia para la presente investigacion, ya que demuestra
su vision acerca de los procesos educativos innovadores, y la disposicion que tienen para
participar dentro de los talleres del seminario para fortalecer sus aprendizajes y mejorar sus
practicas educativas, lo cual también es un aliciente que fortalece a la comunidad de
aprendizaje desarrollada en este trabajo y una invitacion a otras personas docentes a buscar
medios para aprender cosas nuevas que les permitan innovar en sus practicas pedagdgicas.

Para continuar el analisis de esta categoria con las necesidades expresadas por las
personas docentes, evidencia en la Zona Rural - Peninsular cdémo algunas de estas
comentan sobre la necesidad de obtener mayor capacitacion para enfrentar diferentes
cambios educativos o curriculares y lograr asi, una educacion de calidad. Algunos de los
comentarios expuestos son los siguientes:

- “Tener una capacitacion mas constante cuando hay cambios verdad, porque a veces es
Unicamente como ‘hay que modificar este planeamiento y ya’ y una capacitacion pasadita
ahi por, por no sé ni queé y listo y juéguesela y al final a veces hasta uno duda si lo esta

haciendo bien 0 no” (DR16).
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- “Falta de capacitacion, la capacitacion necesaria antes de que nos pongan a hacer, este, lo
que tenemos porque nos solicitan algo y tenemos que andar ahi viendo a ver como lo
hacemos” (DR10).

- “Y para mi bueno una, una, este, la necesidad en lo personal siento que en cuanto a los
contenidos del programa verdad que nos, que nos manda el MEP, este, hay algunos
contenidos que sienten que deberian de ser como el que reforzamos por medio de este tipo
de talleres” (DR20).

Desde lo expuesto en esta categoria y segun la informacion brindada por las
personas docentes de la Zona Rural-Peninsular se resalta la importancia de que se les
brinde capacitacion de manera mas frecuente, que les permita enfrentar los cambios que se
presentan a nivel educativo, ya que muchas veces llevan a cabo el trabajo sin orientacion.
Ademas, se indica la necesidad de recibir informacion sobre los programas educativos del
MEP, debido a que hay contenidos que necesitan ser clarificados. (Las docentes
participantes no mencionan, especificamente, cuéles son los contenidos que requieren ser
clarificados).

Asimismo, a través de los comentarios expresados por las personas docentes se
evidencia de manera mas frecuente, la necesidad de capacitacion para llevar a cabo de
forma mas efectiva los planeamientos o temas propuestos debido a que en varias
circunstancias se han enfrentado a procesos educativos sin las herramientas necesarias, lo
que genera confusion y duda sobre el trabajo que se realiza al abordar los diferentes
contenidos educativos.

De esta manera, es importante resaltar que, es necesario que de parte de las
entidades encargadas a nivel educativo, no solo se ofrezcan las capacitaciones para las
personas docentes, sino que se vele por promover e incentivar la participacion de las

mismas. Ademas de, asegurarse que la informacién llegue a todas las personas
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profesionales del &mbito educativo, para que estas realicen su trabajo en espacios seguros,
confiables, donde cuenten con las herramientas necesarias para brindar calidad educativa.
Sin embargo, como expone Castro (2018), una caracteristica importante del educador es
estar dispuesto a investigar y a adaptarse al mundo cambiante en el que se desarrolla, por
lo que también es necesario que las personas docentes busquen recursos, talleres,
capacitaciones, entre otros, por sus propios medios, con el fin de mejorar sus practicas
educativas y ampliar conocimientos.

El analizar esta informacion nos permite reflejar que a través de la investigacion se
acerco a las realidades educativas que viven las personas docentes y lo que necesitan para
llevar a cabo un mejor desemperio en su labor como docentes.

Otro aspecto indicado por las personas docentes, esta vez de la Zona Urbana, es
que, para innovar sus estrategias, sentian la necesidad de un acompafiamiento pedagdgico
o0 de capacitaciones que contribuyeran a refrescar sus conocimientos. Entre los
comentarios se encuentran:

- “Aprender mas actividades, Para realizar a la hora del juego. Para hacer la clase mas
divertida para los nifios. Entonces quiero aprender” (DU3).

- “Refrescar ideas, actualizar conocimientos. Aprender nuevas estrategias” (DU5S).

- “Musica y movimiento, psicomotricidad y un refrescamiento” (DU3).

- “Aprender cosas nuevas, ya tengo muchos afios de estar en esto y a veces uno se
encapsula” (DU13).

- “Aprender muchos més beneficios de esta metodologia y obviamente, aprender
estrategias” (DUI11).

- “Si me encantaria recibir nuevas estrategias que involucre el movimiento en todas las
areas Actualizar conocimientos y adquirir nuevas técnicas” (DUS).

- “Siempre es necesario el reforzamiento pedagogico con el fin de actualizar nuestros
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conocimientos, por lo que considero el estudio de todas las areas o tematicas” (DU5).
- “Aprender, refrescar conocimientos previos, disfrutar y generar nuevas experiencias que

pueda poner en practica con mis estudiantes” (DU14).

Figura 47
Respuestas de las Docentes de la Zona Urbana sobre la necesidad de
acompafiamiento pedagdgico.

:Considera que requiere acompafamiento pedagdgico en tematicas y estrategias referentes al
aprendizaje por medio del movimiento, la lidica y el juego y su abordaje inclusivo? Si su respuesta
es afirmativa ;En cuales dreas o tematicas con respecto a los elementos anteriormente
mencionados le gustaria recibir dicho acompafiamiento pedagdgico?

17 respuestas

No pero si lo tuviera lo acepto y aprovecharia mucho
Nuevas estrategias ludicas

Siempre es necesario el reforzamiento de pedagdgico con el fin de actualizar nuestros conocimientos, por
lo g considero el estudio de todas las areas o tematicas

Requiero de estrategias que enriquezcan mi planeamiento.
Si para la elaboracion de actividades para la GTA

Siempre es bien recibido el acompafiamiento, sobretodo con ideas nuevas y creativas que puedan general
un aliciente profesional y esto verse reflejado en las clases con los nifios y nifias. Sobretodo estrategias
para capturar la atencion de los chicos, juegos digitales, actividades rapidas de hacer con poco material y
que ayude como pausas activas.

Desarrollo de contenidos curriculares por medio del juego y el movimiento.

Nota: La figura muestra una captura de algunas de las respuestas de las personas docentes de
la Zona Urbana sobre la necesidad de acompafiamiento.

De esta manera se observa la informacidn generada en esta categoria, y que las
personas docentes plantean que cuentan con sus propias estrategias y juegos tradicionales

costarricenses como Simén dice, anda, congelado, entre otros, para implementar en sus
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lecciones, pero que para mejorar les gustaria recibir algun tipo de capacitacion que les
ayude a actualizar y encontrar nuevas estrategias que les favorezca tanto en la
presencialidad como en la virtualidad. Asi como también identifican la necesidad de
obtener mas juegos que incluyan el movimiento y que se adapten a las distintas tematicas
que se trabajen en las lecciones, ademas de contar con materiales de facil uso y acceso,
tanto para las personas estudiantes como para ellas.

Segun Castro (2018), una persona docente de calidad es toda aquella que se
mantiene en constante actualizacién y busca de un acompafiamiento que enriquezca su
labor profesional. Lo cual se relaciona con lo que comentaron las personas docentes que
participaron de los encuentros, las cuales tenian conciencia que, para promover
aprendizajes significativos, es necesario encontrarse en una constante preparacion,
refrescamiento de conocimientos y practicas innovadoras, que permitan generar estrategias
y actividades pedagogicas acordes con los grupos de estudiantes y sus generaciones.

Es base de toda formacion docente estar en una constante actualizacion. Es comin
que las personas docentes tengan un banco de estrategias propias con las que contar en la
mayoria de sus mediaciones, pero llega cierto punto en el cual estas ya pierden su atractivo
para el estudiantado o simplemente no es funcional para la tematica con la que la docente
realiza la mediacion pedagdgica. Por lo que, buscar estrategias innovadoras que se adapten
a las distintas necesidades, cualidades y contexto del estudiantado, es todo lo que un
acompafiamiento pedagdgico ofrece.

Aunado a lo anterior, es importante resaltar que, como se exponia inicialmente en
esta categoria las personas docentes requieren de constante reforzamiento de sus saberes y
habilidades para promover en las personas estudiantes la construccion de aprendizajes mas
significativos, de acuerdo con esto Rodriguez y Ruiz (2018) plantean que la persona

docente en la Primera Infancia acomparia de manera efectiva a sus estudiantes para
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promover al maximo su desarrollo integral, por lo tanto, la formacion permanente docente
es fundamental para brindar a la persona estudiante contenidos llamativos donde exploren
y construyan aprendizajes mas significativos.

A través del proceso desarrollado, se reflejé un gran aporte al seminario de
investigacion y a esta categoria, ya que se evidencia la utilidad de llevar a cabo estos
procesos educativos. Esto debido también a que las personas docentes en tiempos de
pandemia tuvieron que migrar a otras metodologias de trabajo y la gran mayoria no
contaba con las capacitaciones ni herramientas pertinentes para desarrollar su trabajo, por
lo que, parte de este seminario de investigacion permiti6 dar respuesta a las diversas
necesidades y situaciones que se vivieron a través del acompafiamiento pedagdgico, tanto
en los talleres como en la Comunidad de Aprendizaje de Facebook. Asi como permitio
reforzar los conocimientos que ya obtenian las personas docentes a través de sus practicas
pedagogicas.

Por otro lado, se presenta una figura la cual ilustra las necesidades de formacién

gue se abordaran a continuacion en esta categoria.

Figura 48
Necesidades de formacién docente

Necesidad de adquirir nuevas estrategias de aprendizaje para mejorar sus practicas
pedagdgicas y beneficiar el desarrollo de sus estudiantes.

Nota: La imagen muestra algunas de las necesidades de las personas docentes participantes de
los talleres.
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En relacion con las necesidades, otro grupo de docentes de la Zona Rural-
Peninsular y Mixta se enfocan en la necesidad de adquirir nuevas estrategias de
aprendizaje para mejorar sus practicas pedagogicas y beneficiar el desarrollo de sus
estudiantes, y mencionan lo que esperan adquirir durante el desarrollo de los talleres:

- “Que me sirvan y que me sean de provecho para el desarrollo de las habilidades y
destrezas de mis estudiantes ya que hay veces cuando estamos planeando se nos agotan las
ideas” (DR10).

- “Me gustaria conocer sobre estrategias que me ayuden con mi quehacer pedagogico,
donde el nifio puede divertirse y aprender al mismo tiempo” (DR9).

- “Adquirir nuevas estrategias que enriquezcan mi labor educativa y me permitan brindar
una educacion de mejor calidad” (DR16).

- “Si, en realidad en todas las areas me gustaria, ya que todo lo nuevo por aprender es
bueno y siempre es necesario estar enriqueciendo aprendizajes, mas en estos tiempos tan
dificiles” (DR14).

- “Siempre es bueno aprender nuevas actividades y escuchar sugerencias para variar las
actividades y conocer nuevas ideas para poner en practica. Es bueno recibir
acompafiamiento sobre actividades a realizar con nifios que presenten todo tipo de
condiciones: autismo, algunas dificultades visuales, fisicas, etc.” (DR5).

- “Si claro ya que hay que vivir innovando las actividades para que sean mas atractivas y
de un mayor enriquecimiento para ayudar al desarrollo de las habilidades de los nifios”
(DR10).

- “Si, creo que todas son sumamente importantes para mi labor y con los afos nuestras
estrategias se vuelven muy monotonas” (DR12).

- “Juegos para trabajar desde el DUA” (DR16).
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Podemos observar que, las personas docentes de los diferentes sectores, mencionan
en sus aportes a esta categoria, que desean actualizar sus conocimientos, con el fin de
fortalecer el desarrollo integral de sus estudiantes, pero ademas, que desean conocer
nuevas actividades y estrategias inclusivas que les permita hacerlo de una manera
innovadora, incluidos asi el movimiento, la ludica y el juego, para abordar diferentes
tematicas, segun el espacio y contexto de sus practicas educativas y para desarrollar las
distintas habilidades del estudiantado.

De esta manera, se plantea en la importancia del rol docente y, como se mencioné
anteriormente, en la actualizacidn constante para mejorar las practicas pedagogicas que se
desarrollan dentro de las aulas, siempre en procura del beneficio y el desarrollo integral del
estudiantado. De esta manera se agrega que, si las personas docentes no se actualizan y no
buscan la manera de mejorar sus practicas educativas, la dinamica con las personas
estudiantes puede llegar a ser mondtona y aburrida, por ende, es mas dificil que se generen
aprendizajes significativos. Por lo que, es importante destacar que las personas docentes
expresan esa necesidad porque son conscientes de la importancia de su labor y se
preocupan por buscar espacios de acompafiamiento para mejorar sus practicas pedagogicas
de una manera inclusiva.

Echeita (2017) plantea que todo el estudiantado tiene derecho a una educacion que
se enfoque en sus necesidades, por lo que, las personas docentes requieren de procesos de
formacidn continua. Esto se relaciona con la accion tomada por las personas docentes
participantes del seminario, quienes ingresaron a los talleres con el fin de fortalecer sus
conocimientos previos y aprender nuevas estrategias que incluyan el movimiento, la ludica
y el juego para favorecer el proceso educativo que desarrollan con sus estudiantes.

Es asi, como el aporte de las personas docentes en este proceso de investigacion en

cuanto a nuevas estrategias para fortalecer sus aprendizajes fue fundamental, ya que llevd
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a la reflexion sobre la persona docente que siempre aprende, piensa y se enfoca en la
persona estudiante como centro del proceso educativo y quien merece una educacion de
calidad.

Ligado a lo anterior, otra de las necesidades que las personas docentes de la Zona
Mixta compartieron durante los encuentros virtuales, fue el obtener estrategias
innovadoras que enriquecieron sus mediaciones y llamen la atencion de sus estudiantes
para generar motivacién en las personas estudiantes y crear aprendizajes mas
significativos. Esto se evidencia a través de los siguientes comentarios:

- “Ser creativo para crear dindmicas educativas y lograr motivar a los estudiantes a
participar fue mi mayor reto” (DM14).

- “Aprender técnicas que permitan un mejor desarrollo de las clases con los nifios, con
actividades mas nuevas y de interés de los estudiantes” (DM8).

- “Ideas propuestas para el desarrollo de habilidades en el aula o fuera de ella” (DM11).
- “Ayudarme a ampliar mis estrategias y motivar mas a mis alumnos” (DM12).

Se evidencia en el analisis de esta categoria, que las personas docentes expresan
que surge la necesidad de desarrollar estrategias pedagogicas innovadoras que capten la
atencion de sus estudiantes, les motiven y que a la vez les permita desarrollar diferentes
habilidades. Con la virtualidad y los trabajos a distancia, los planeamientos docentes
tuvieron que cambiar, por lo que, la inclusion de juegos significa una gran herramienta
alternativa para captar la atencion de cada estudiante.

Ademas, Bernal (2015) plantea que el juego al ser una necesidad innata, despierta
el interés en las personas, por lo que, como se ha comentado en otros apartados, es la
manera mas adecuada para generar aprendizajes significativos en el estudiantado. Pero lo
mas importante es innovar esas estrategias, adaptandolas a las caracteristicas del grupo de

estudiantes con que se trabaja, para motivarles a participar y adquirir nuevos aprendizajes.
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De esta manera se identifico que las personas docentes reconocen la relevancia que
tiene el juego al momento de ensefiar y aprender, y reconocieron que es la manera mas
atractiva y dindmica para mantener a las personas estudiantes motivadas e interesadas en
explorar sus aprendizajes. Lo cual fue de gran aporte para esta investigacion, ya que se
generd en las personas docentes esa necesidad de tener nuevos bancos de estrategias que
contribuyan a implementar el movimiento, la ludica y el juego como parte de su
metodologia.

Una de las necesidades principales identificadas en esta categoria, por parte, de
algunas personas docentes, es que manifestaron que se les presentaron dificultades al
impartir las lecciones de forma ludica, con juegos y movimiento, esto debido a los
protocolos impuestos por el Ministerio de Salud para atacar la COVID-19; algunos de los
comentarios se muestran a continuacion:

- “La Unica que encuentro es la falta de contacto fisico entre los estudiantes” (DM6).

- “Es complicado introducir el tema de la mascarilla, la distancia y ese es el tema hasta el
dia de hoy porque la pandemia no se ha acabado” (DM2).

- “los protocolos con los chicos es muy dificil, no comprenden que debemos tener
distancia, no abrazarse, no compartir, no jugar tan pegados, esto en el aula es dificil de
controlar, ademas no usan mascarilla” (DM6).

- “El espacio dentro de la clase, pero igual es posible desarrollar actividades fuera.
Igualmente, la interaccion dentro de la clase cambia por ciertas distancias que los chicos
deben tener, también por el uso de mascarilla” (DM3).

- “El uso de la mascarilla, es bastante incomodo y dificulta una adecuada respiracion, al
realizar actividad fisica. El hecho del distanciamiento, también limita un poco, el tipo de

actividades” (DM10).
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- “Encontrar juegos donde no se dé el contacto fisico, donde haya distancia entre los nifios,
hay que buscar estrategias para adecuar los juegos de antes al contexto que vivimos ahora”
(DR9).

- “Si. El espacio y contacto con los nifios se ve muy limitado por recomendacion del MS”
(DR7).

Como se observa en los comentarios expuestos por las personas docentes, se
mostro principalmente que el distanciamiento social que debian aplicar las personas
estudiantes, perjudicaba la implementacién de estrategias ludicas en sus practicas
educativas. Ademas, una docente hizo alusion a que sus estudiantes no tenian completa
consciencia de la magnitud negativa que conllevaba interactuar fisicamente por lo que si
realizaban juegos era complicado que respetaran el distanciamiento y las otras directrices
emitidas por las entidades de salud del pais para el sector educativo.

Lo expresado por las personas docentes son preocupaciones validas, debido a que
se encontraban en una situacion a la que no se habian enfrentado antes, y, trabajar desde
situaciones desconocidas resultaba abrumador, por ejemplo, el utilizar mascarillas, el no
compartir juguetes sin ser debidamente sanitizados o realizar estrategias ludicas sin
contacto.

Por naturaleza, las personas en edades preescolares buscan a sus pares para jugar,
explorar y divertirse, actividad que les permite desarrollarse en el ambito social y
emocional. Como plantea Cifuentes (2020), el privarlos de estas interacciones que tanto
necesitan, pues a su corta edad les es dificil comprender la importancia de mantener la
distancia, usar mascarillas y seguir protocolos establecidos, ha sido un reto para las
personas docentes.

Es importante destacar que el uso de mascarillas y evitar el contacto fisico fueron

importantes en la lucha contra la pandemia, sin embargo, esto no queria decir que no era



posible realizar actividades motrices, lidicas y juegos, pues solo necesitaban ser
adaptadas. Asimismo, es de gran importancia resaltar el papel que tiene el juego en la
etapa infantil, ya que permite que las personas estudiantes se adapten y conozcan el
mundo que los rodea, como propone Gallardo (2018), con el juego se trabaja la
socializacién, su imaginacion, su afectividad y esto se explota también en los centros
educativos, por lo que, es de suma importancia que se utilicen los juegos y la lidica en
éstos, ademas, que como indica el autor, el juego es importante en todas las etapas de la
vida. Por lo tanto, resulta necesario buscar alternativas que permitan llevar a cabo
estrategias que involucren el movimiento, la ludica y el juego, y que se adapten a las
posibilidades de contacto, de modo que, las personas estudiantes no se vean privadas de
experiencias significativas a causa de una medida sanitaria que no permitia el contacto

fisico.
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Para este seminario fueron muy importantes estos aportes de las personas docentes,

pues nos brindo informacion fundamental para la planificacion y realizacion de talleres

tedrico-practicos de manera inclusiva, ademas, para la realizacion del compendio de

estrategias inclusivas de mediacion pedagogica enfocadas en el aprendizaje por medio del

movimiento, la ludica y el juego para compartir con las personas docentes.

Finalmente, las personas docentes expresaron otro tipo de necesidades en cuanto a

su metodologia educativa, las cuales se muestran en la siguiente figura:
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Figura 49
Necesidades de formacién docente

La nueva modalidad educativa bajo la presencialidad remota y los retos que se
han presentado.

Nota: La imagen muestra algunas de las necesidades de las personas docentes participantes
de los talleres.

Entre las necesidades de formacion, las personas docentes comentaron sobre la
nueva modalidad educativa bajo la presencialidad remota y los retos que se han
presentado, como se detalla a continuacion:

- “Contextualizar mis actividades en el hogar para que también fuera funcional” (DU9).
- “El mayor reto ha sido la dualidad” (DU11).

- “Cambio de tecnologia, el dar clases este... virtuales” (DU13).

- “Nosotros no podemos dar clases virtuales de mucho tiempo” (DU13).

Los comentarios expresados anteriormente muestran los retos presentados por las
personas docentes que giraron en torno a la tecnologia, en preparar lecciones de forma
virtual, todas estas situaciones nuevas y retadoras, pues ensefiar desde la virtualidad puede

resultar como un desafio.
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Las personas docentes tuvieron que adaptarse a una modalidad mixta, en la que el
internet y la familia jugaron un rol muy importante para el aprendizaje del estudiantado, ya
que muchas familias no cuentan con el acceso necesario a servicios publicos de calidad,
como lo es la educacidn, lo cual trae como consecuencia una desigualdad educativa, como
lo expone Sanabria (2021). Algunas personas docentes comentaron que laboran en zonas
donde las familias tienen escasos recursos, por lo que conectarse para recibir lecciones
virtuales no fue una posibilidad para todos, y por eso entonces se crearon las GTA.

A pesar de esto, no todos los padres, madres o personas encargadas de familia
estaban en la capacidad de acompafar o tenian el tiempo para sentarse con sus hijos e hijas
y apoyarles a realizarlas, por lo que, en algunas ocasiones, las personas docentes debieron
adaptar las actividades, como los juegos al crear las GTA, lo que les resulté ain mas
retador. Para este seminario toda esta informacion es de vital importancia, ya que lo que se
busca es la posibilidad de generar y apoyar en la produccion de estrategias y juegos de
aprendizaje para que las personas docentes pongan en préactica, al mismo tiempo que
generan conocimientos nuevos y que contribuyen para el futuro.

Por otra parte, dos personas docentes de la Zona Rural - Peninsular, expresaron en
los encuentros la necesidad de recursos materiales para la elaboracion de actividades y
estrategias con sus estudiantes en los centros educativos en los que laboran. Esto se refleja
en los siguientes comentarios:

- “Yo pienso que a veces tenemos necesidad de recursos” (DR12).
- “Si tal vez la ultima compafiera que ella menciona la necesidad de recursos, a veces uno
quiere hacer una actividad bonita pero no encuentra el recurso” (DRS8).

Como podemos observar en esta categoria, las personas docentes expresaron que
en ocasiones tenian necesidad de recursos, en este caso se referian a recursos materiales,

debido a que ellas pretendian abordar diversos contenidos mediante estrategias llamativas,
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pero no contaban con los materiales que se requerian.

Esta necesidad que establecen estas dos personas docentes participantes de no
realizar actividades distintas, innovadoras por la falta de material, da lugar a relacionar los
resultados remitidos por las docentes de diversos contextos al utilizar la creatividad e
innovacion a lo largo del proceso de acompafiamiento pedagdgico.

A pesar que este sentir fue expresado Unicamente por dos docentes, consideramos
necesario analizar este aspecto, ya que resulto de gran relevancia para propiciar la
creatividad e innovacion en las personas docentes de los diversos contextos, lo cual se
trabajo a partir de distintas experiencias a lo largo del proceso de acompariamiento
pedagdgico.

Un ejemplo de lo anterior fue el disefio de experiencias asincronicas, en las que las
personas docentes de la Zona Urbana implementaron estrategias con sus estudiantes, al
utilizar recursos como: cajas, sabanas, elementos de la naturaleza o cualquier material a su
alcance. Esto potenci6 tanto la capacidad de innovacion por parte de las personas docentes,
como también la creatividad en el estudiantado. Algunas de las expresiones por parte de
las personas docentes de la Zona Urbana fueron las siguientes:

- “Los chicos disfrutaron un monton, para ellos era un juego para nosotras una fuente para
fortalecer habilidades como coordinacion, comprension de instrucciones, estabilidad,
trabajo en equipo y fortalecimiento de las habilidades motrices” (DU16).

- “Al inicio pensaban que la caja s6lo servia para guardar cosas (conocimientos previos),
luego al manipular e inventar distintos usos, cambio su perspectiva (resolucion de
conflictos) y concluyeron que tenia muchos mas usos de los que sabian y que inclusive era
un juguete (construccion de nuevos conocimientos) jY todo a través del juego!” (DU9).

- “si daban muchas ideas de qué hacer con la caja, para guardar cosas, para jugar con ella,

la convirtieron en carro, moto, barco, escondite, alfombra magica, mesa de comer, hasta
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para hacer ejercicio! Fue muy interesante y a la vez retador, cbmo es de importante
también fomentar la creatividad y la apertura al juego libre” (DU14).

- “Durante el desarrollo de la actividad los nifios se mostraron muy entusiasmados y
participativos y esa curiosidad por descubrir el tesoro los hacia buscar y divertirse de

manera libre y espontanea” (DU9).

Figura 50
Experiencias Asincronicas Zona Urbana

Nota: La figura muestra parte de las experiencias asincronicas vivenciadas por las personas
docentes en su contexto laboral.

Como se observa, las personas docentes enfatizaron en que con estas estrategias
sencillas fortalecieron diversas habilidades, favorecieron la construccion de
conocimientos, el desarrollo de la creatividad al idear nuevos usos para los materiales, asi
como la potenciacion de la imaginacion, la participacion activa, la improvisacion y el
disfrute.

De esta manera, se aprecia cOmo gracias a recursos basicos, las personas docentes
crean experiencias enriquecedoras, que permitan el desarrollo de diversas habilidades, la
construccion de conocimientos, la potenciacion de la creatividad y la imaginacion, entre

muchos otros aspectos; y el estudiantado, por medio de la accidn, es protagonista de su
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aprendizaje.

Desde el proceso de investigacion, esto se vivencio tanto desde las sesiones
asincronicas, en donde las personas docentes tuvieron la oportunidad de idear e
implementar diversas estrategias con materiales reciclados o de la naturaleza, como
también desde los talleres de acompafiamiento, en donde se ejemplifica de diversas formas
cémo es posible crear experiencias de aprendizaje a partir de una cantidad minima de
materiales.

Es asi como podemos destacar que la cantidad de recursos no es indispensable, si
contamos con la creatividad y el ingenio de aprovechar los elementos que se tienen
disponibles. Es necesario que, asi como en el proceso de acompafiamiento pedagdgico se
vivencio, todas las personas docentes tengan la oportunidad de reflexionar en torno a que
en nuestra profesion se requiere la vision de sacar el mayor potencial a los elementos que
nuestro entorno tenga, y comprender que los espacios de aprendizaje no se limitan a un
aula cerrada.

De acuerdo con esto, Esteves et al. (2018) plantean que los nifios y nifias potencian
su desarrollo a través de la manipulacién, observaciones sensoriales, descubrimiento,
exploracion, entre otros aspectos que facilitan los procesos de asimilacion del aprendizaje.
Ser protagonistas por medio de la accion, es lo que permite la construccién de
conocimientos y experiencias significativas. Se considera que no es necesario tener dinero
0 una gran cantidad de material didactico para la implementacion de estrategias
enriquecedoras, ya que hay una gran cantidad de recursos a disposicién: materiales
reciclados, digitales, la naturaleza, espacios abiertos, entre otros, los cuales por medio de la
vivencia y experimentacion tangible propicia la construccién de aprendizajes y desarrollo
de habilidades que perduraran por toda la vida en las personas estudiantes.

Esta informacion es de gran relevancia para la investigacion, ya que se posibilita
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considerar una gran cantidad de estrategias que no requieran de materiales costosos o
inalcanzables, para incluir en el compendio que se disefid con el fin de ser una herramienta
que las personas docentes tendran a su disposicién en todo momento, en donde utilizaban y
modificaban de acuerdo con sus necesidades y poblacién. Este aspecto hara que el
compendio se adapte a las diferentes realidades de las personas docentes que hagan uso de
este, lo que es de real utilidad para propiciar experiencias vivenciales de aprendizaje en el
estudiantado, en sus diferentes contextos.

Por otro lado, las personas docentes de la Zona Urbana expresaron la necesidad de
espacios de reflexion para mejorar y desarrollar sus practicas educativas de calidad y
aprovecharon el proceso de los talleres para generar su propio espacio reflexivo enfocado
en sus estudiantes, por lo tanto, expresan lo siguiente:

- “Definitivamente necesitamos mas de esa capacidad de asombro y de remover ese
entusiasmo por aprender y ensefiar” (DU14).

- “debo reforzar mas el de ‘agitador’ de todas esas capacidades que tienen los nifios y
nifias, procurando como menciona él: batir y debatir mas, generando mayor pensamiento
critico y creativo, asi como fomentando mas actividades caoticas, pues muchas veces por
la misma rutina o por evitar el desorden no hago actividades de mayor "caos" o
movimiento” (DU14).

- “Como mediador debo investigar, indagar y capacitarme cada dia para lograr realizar
actividades que motiven a los nifios a descubrir, a averiguar el porqué, a preguntar y a
disfrutar” (DU16).

- “que uno a veces estd apurandose a terminar las actividades o a que no se desordene
mucho la clase, tal vez no da como chance a que a ese caos que también puede permitir
que ellos descubran tantas cosas” (DU14).

Como se observa, las personas docentes hablaron sobre la necesidad de potenciar la



356

capacidad en el estudiantado, permitiéndole pensar, usar la creatividad y descubrir el
medio que los rodea. Ademas, indican que es necesario investigar y realizar actividades
que permitan el disfrute del aprendizaje.

Relacionado con lo anterior, Castro (2018) propone que no se puede negar que
cuando las personas docentes se actualizan constantemente, desarrollan mejores practicas
educativas, lo que permite que sus estudiantes aprendan y se desarrollen de la mejor
manera, pues las experiencias de aprendizaje son mas efectivas.

De esta manera, podemos decir que las necesidades de formacién docente que se
presentan dentro de este seminario son necesidades que surgen en docentes que buscan
desarrollar procesos pedagogicos de calidad con sus estudiantes. En las que dejan ver
preconcepciones sobre el juego y/o estrategias que involucran movimiento, a las que se en
sus aportes con palabras como “desorden”, “caos”, “por estar apurada”, “por seguir el
contenido” entre otras, estas concepciones contrastan con los conocimientos previos donde
los docentes anotan conocimientos concretos sobre estos aspectos indagados.

Este proceso reflexivo realizado por las personas docentes es de suma importancia
ya que recuerda que parte del rol docente es el buscar puntos de mejora e investigar para
desarrollar précticas de calidad con sus estudiantes. Ademas, ellas en los diferentes
espacios de acompafiamiento comentaron casos especificos presentes en sus espacios
educativos y que, obtener informacion referente a como abordar estas situaciones en los
diversos talleres, les potenciard una mediacion pedagdgica adecuada a las caracteristicas
de sus personas estudiantes.

En esta misma linea Santi-Leon (2019) menciona, que es importante no considerar
el desarrollo y la educacion temprana de los infantes como una etapa aislada al resto de su
vida, ya que, lo que sucede durante los primeros afios de una persona tiene un impacto

significativo en su vida futura y es critico para el bienestar a largo plazo de una persona,
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por eso no deben ser tratados como una etapa separada en inconexa. Por esto desde nuestra
vivencia como seminaristas, es fundamental que las personas docentes se interesen en
capacitarse continuamente en abordar la diversidad presente en sus espacios educativos y
construir estrategias que se adapten a las realidades y necesidades de sus personas
estudiantes, ya que demuestra que comprenden la importancia de dar lo mejor de mismas
en su profesion, en consideracion que lo que suceda en esta etapa, acompafiara el
desarrollo integral de sus estudiantes por el resto de su vida. Esto nos brinda una esperanza
de cdmo los procesos educativos se encuentran evolucionando y son cada vez mas las
personas docentes preocupadas y ocupadas en validar y atender la diversidad en todas sus
formas, presente en sus aulas.

Ademas, es importante resaltar la disposicion de las personas docentes para
mejorar sus practicas pedagogicas en tematicas referentes al movimiento, la lidica y el
juego, asi como para expresarnos sus necesidades de formacion docente, lo cual es
fundamental en el desarrollo de los talleres y en todo este proceso de acompafiamiento
pedagdgico, ya que permite una verdadera reflexion, construccién de aprendizajes
significativos y construccion de estrategias inclusivas de forma conjunta por parte de las
personas participantes seminaristas y las personas docentes participantes, lo cuél es el
objetivo general de esta investigacion y gracias a la apertura y comunicacion de las
personas docentes se logro.

Estrategias Inclusivas de Mediacion Pedagdgica

A lo largo del proceso de investigacion y de la construccién de categorias, un
elemento indispensable ha sido el compartir estrategias de mediacion pedagdgica en
talleres de acompafiamiento, construcciones de forma asincrénica y comunidades de
aprendizaje. Estas estrategias contemplan la educacion inclusiva como un factor esencial,

ya que, permitié que las mismas fueran adaptables tanto en los talleres de acompafiamiento
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pedagogico, como en las realidades de cada una de las personas docentes. Por lo tanto, en
esta categoria de estrategias inclusivas de mediacion pedagogica, se analizan las
estrategias propuestas por las personas investigadoras, las estrategias propuestas por las
personas docentes y las estrategias que fueron modificadas por las personas docentes para
adaptarlas a su propio contexto educativo.

Por lo tanto, parte del objetivo primordial de esta categoria de analisis consistio en
compartir con las personas docentes, estrategias inclusivas de mediacion pedagdgica que
representan herramientas educativas para potenciar el movimiento, la ludica y el juego en
la etapa de Primera Infancia; dichas estrategias fueron compartidas por las personas
seminaristas a través de los talleres de acompafiamiento pedagogico.

A continuacion, se presenta dos tablas con dos estrategias compartidas por las
personas seminaristas del Sector Urbano, relacionadas con el desarrollo de habilidades
motrices, las cuales adaptaron y desarrollaron en su contexto:

Tabla 37

Estrategias compartidas por las personas investigadoras, adaptadas y aplicadas.

Estrategias compartidas por las personas investigadoras, adaptadas y aplicadas

Estrategia Literalidad de las personas docentes

1. “La caja magica” - “Decian que la caja no se debia tocar porque se

Esta consistio en que las
podia romper, 0 que no habia que moverla del lugar.
personas docentes colocaran una
Ya después si daban muchas ideas de qué hacer con
caja de cartén al frente del
la caja, para guardar cosas, para jugar con ella, la
estudiantado para observar la
convirtieron en carro, moto, barco, escondite,
interaccion y reaccion a la hora de
alfombra méagica, mesa de comer, jhasta para hacer
encontrarse con un nuevo elemento
ejercicio! Fue muy interesante y a la vez retador
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dentro del aula. Dicha estrategia
tenia como objetivo promover el
juego libre y habilidades motrices

en las personas estudiantes.

coémo es de importante también fomentar la
creatividad y la apertura al juego libre que muchas
veces se ve limitado por las actividades que llevamos
ya estructuradas al aula, y también motivar a las
familias” (DU14).

- “hasta surgio el juego colaborativo, cuando un
estudiante traté de mover la caja con una nifia adentro
como si fuera un carro y no lo logrd. Entonces les
pregunté que como podriamos hacer para lograrlo, y
otro nifio sugirié ayudar a su amigo a mover la caja
entre los dos y cuando lo pudieron hacer, los demas
chicos les aplaudieron. Fue tal la motivacion que al
final querian seguir jugando con la caja. Al inicio
pensaban que la caja solo servia para guardar cosas,
luego al manipular e inventar distintos usos, cambid
su perspectiva y concluyeron que tenia muchos mas
usos de los que sabian y que inclusive era un juguete,

y todo a través del juego” (DU9).

- “Durante los iniciales cantamos ‘Viajeros de la
imaginacion’ para introducir el tema. Coloque la caja
en el centro del aula y cada nifio menciona que era su
caja. Muchos decian que era un carro, avion, cohete,

moto y algunos se ayudaban entre si para que su
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medio de transporte se moviera. Una nifia dijo que su
caja era una mesa donde comia con toda su familia. A
veces en actividades descubrimos situaciones que es
importante seguir observando y averiguar un poco
mas del contexto familiar” (DU16).

- “La caja estaba en el centro de la clase, cuando los
nifios entraron, solo una alumna, Génesis, mostro
interés y se animo6 a preguntar, ‘;para qué es? ;La
puedo tocar?’ Mi respuesta fue si, de ahi en adelante
se fueron acercando y acercando, hasta que al final se
convirtié en algo muy divertido, la caja fue mesa,
tunel, nido para pollitos, disfraz de robot, escondite,
esa es la autonomia del juego, déjalos ser v
(DU13).

- “Mi intencion fue poner la caja en frente de la clase
y cuando que ellos terminaran de merendar se
acercaron y empezaron a curiosear tocandola y
uséndola de diferentes maneras, unos la usaron como
tortuga, robots, otros intentaron meterse, pero les dio
miedo y dos prefirieron no acercarse...” (DU1).

- “Coloqué la caja en el centro del aula y los
estudiantes se acercaron poco a poco la primera nifia
se metio a la caja, dijo que era un carro, otro nifio la

tomd y dijo que era una tortuga, otra latomd y
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coment6 que podian ser las alas de una mariposa,
otros dijeron que un barco, un avién, un bote y hasta
un pez. Algunos chicos les dieron miedo acercarse a

la caja, otros me pidieron llevarla a casa” (DU2)

De acuerdo a la estrategia “La caja magica”, los comentarios presentados, resaltan
que la estrategia fue una herramienta significativa para que, por medio del juego libre, las
personas estudiantes fomentaran su imaginacion y creatividad al interactuar con la caja de
carton y convertirla en diversos objetos, tales como aviones, nido para pajaros, alfombra
magica, robot, tortuga, barco, carro, entre otros.

Ahora bien, a pesar que tres docentes mencionaron que al inicio las personas
estudiantes se mostraron indiferentes ante el nuevo elemento que se encontraba dentro del
aula, con la mediacidn necesaria se aventuraron y tuvieron la posibilidad de potenciar su
pensamiento divergente al descubrir las multiples posibilidades de juego imaginativo que
les permitia la caja de carton y al trabajar en equipo para solucionar conflictos emergentes
durante el periodo de juego.

Con respecto a la importancia del desarrollo del pensamiento divergente en el
periodo de la Primera Infancia, Garcia (2021) menciona que es un proceso que brinda la
oportunidad al estudiantado de generar ideas y encontrar nuevas soluciones a problemas
cotidianos al utilizar la creatividad, la imaginacion y la flexibilidad.

Lo cual promueve el desarrollo cognitivo y las funciones ejecutivas al fomentar
que las personas estudiantes puedan “organizar mentalmente una serie de actividades que
deben llevar a cabo para lograr una meta o realizar un proyecto (planificacion), tener la

capacidad de adaptarse a diferentes circunstancias, cambiar rapidamente de una respuesta a
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otra” (MEP, 2014, p.22)

Pero para que la estrategia de “La caja magica” potencie el pensamiento divergente
en la poblacion estudiantil, fue necesario que las personas docentes asumieron un rol de
observadoras, en dénde proponian el material y luego observaban la interaccién del
estudiantado, en donde exploraban la caja de manera libre y espontanea para generar sus
propias hip6tesis sobre la utilidad del material e imaginar las multiples posibilidades para
convertirla en diversos objetos como carros, barcos, tortugas entre otros.

Dichas estrategias se basan en el fundamento del Programa de Estudio de
Educacion Preescolar del MEP (2014) en donde se menciona la importancia de que “el
personal docente haga de la educacidn una experiencia de vida, por medio de vivencias
pedagdgicas flexibles, abiertas, participativas que respondan a las necesidades,
caracteristicas y condiciones particulares del estudiantado con el propdsito de favorecer su
desarrollo integral” (p.13)

Asi también, se resalta como a partir de una caja, la estrategia se adapto a las
diferentes realidades de las aulas y del estudiantado que en ellas se encuentra, esto debido
a que es un material versatil que se utiliza de acuerdo con la necesidad del contexto, para
favorecer el desarrollo de habilidades y destrezas sin importar las diferencias de las
personas participes de la estrategia.

Por otra parte, es importante destacar como la estrategia de “La caja magica”
facilito el desarrollo de contenidos de la unidad de conocimiento de si mismo del programa
de estudio de educacion preescolar del MEP (2014), especificando en la exploracion por
medio del movimiento y las habilidades motrices, como lo son los movimientos
locomotores al saltar y brincar dentro y fuera de la caja, también los movimientos de
estabilidad como girar, empujar y jalar la caja. Habilidades que segiin MEP (2014) tienen

como objetivo promover la ejecucién de movimientos locomotores, manipulativos y de
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estabilidad para interactuar con el medio y que el estudiantado se reconozca a si mismo

como un elemento fundamental que integra y transforma dicho entorno.

Ademas, al finalizar la actividad asincrénica, las personas docentes compartieron
que, en ocasiones, dentro de las aulas se limitan las oportunidades para que las personas
estudiantes exploren y potencien su creatividad e imaginacion, debido a las estrategias
estructuradas que se proponen previamente como parte del planeamiento. Por lo tanto,
resalta la importancia de planificar experiencias pedagogicas que permitan la construccion
de aprendizajes significativos al emplear el juego, la creatividad y la motivacion como
herramientas pedagogicas primordiales que fortalezcan el proceso de desarrollo de todas

sus habilidades.

Lo indicado anteriormente, se relaciona con los postulados de Fernandez et al.
(2015) quienes indican que el juego es el medio por el cual las personas durante la Primera
Infancia expresan su mundo interior al demostrar un claro interés por construir nuevos
aprendizajes que enriguecen su cognicion, potencian su fantasia, creatividad y capacidad
para solucionar situaciones emergentes. Por lo tanto, el juego es el lenguaje primario que
le permite a las personas estudiantes promover su desarrollo integral, como la motricidad,
la creatividad, imaginacién, durante los primeros afios de vida.

A continuacidn, se muestra en la figura 50 con una recopilacion de fotografias que
evidencian la aplicacion de la estrategia en los espacios educativos de las personas

docentes del Sector Urbano.
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Figura 51
Fotografias de la estrategia “La caja mdgica” aplicada y compartida por las
personas docentes DU2, DU1, DU13, DU16, DU9 Y DU14.

Ty

Nota: Diferentes collages con fotografias de personas estudiantes desarrollando la estrategia “La

caja magica”

Por otro lado, la segunda estrategia desarrollada fue la actividad “Busqueda del
tesoro”, a continuacion, se presenta una tabla con su explicacion y comentarios

compartidos por las personas docentes:
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Estrategias compartidas por las personas investigadoras, adaptadas y aplicadas.

Estrategias compartidas por las personas investigadoras, adaptadas y aplicadas

Estrategia

Literalidad de las personas docentes

2. “Busqueda del tesoro”

La cual se realiz6 como parte de
la actividad “Mi construccion semanal 2
en el grupo de zona urbana. Dicha
estrategia consistio en bailar al ritmo de
la musica hasta que la misma se
detuviera, luego las personas estudiantes
debian buscar los objetos mencionados
por la persona docente y una vez
encontrados debian pasar debajo de un
tunel hecho con dos sillas y una sabana,
al momento de encontrar todos los
objetos debian construir algo nuevo con
los mismos para descubrir el gran tesoro,
el cual era observar su reflejo junto con
la creacidn que hicieron con los objetos
encontrados. El objetivo de dicha
estrategia consistié en promover la
psicomotricidad al bailar al ritmo de la

masica, caminar para encontrar los

- “La experiencia fue enriquecedora, tanto para
los nifios y nifias como para mi. Fue divertida y
entretenida y la mejor parte fue al encontrar el
tesoro en el espejo, pues particularmente les
daba como "pena™ o "miedo™ verse al espejo, y
trataban de pasar rapido el espejo al
compafiero. Sin embargo, trabajé con ellos
desde el amor de Dios hacia cada uno y el
agradecimiento por la vida, la salud, familia,
alimento y tantas bendiciones que tenemos dia

a dia” (DU14).

- “Buenas noches. Les comparto la actividad
con mis chicos correspondiente a esta semana.
Los chicos disfrutaron un montén, para ellos
era un juego para nosotras una fuente para
fortalecer habilidades como coordinacion,
comprension de instrucciones, estabilidad,
trabajo en equipo y fortalecimiento de las

habilidades motrices” (DU16).
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objetos y gatear debajo de la sabana, en
- “Hola chicas les comparto la actividad

potenciar la creatividad al realizar una _ o
pasada. Los nifios participaron muy contentos y

nueva creacion con los elementos y por
fueron sacando objetos de la caja llamada ‘El

ultimo en favorecer la autoestima por
Tesoro’” (DUS).
medio del conocimiento de si mismo a la
hora de observar con el espejo que el
gran tesoro era la misma persona
estudiante. Las creadoras de dicha

estrategia son Marian Alvarez Ramirez y

Daniela Corrales Prado.

Con respecto a la actividad anterior, en los comentarios las personas docentes
indican que la propuesta fue enriquecedora, debido a que determinaron que las estrategias
ludicas se emplean como herramienta pedagogica para promover habilidades
psicomotrices tales como la coordinacion, la estabilidad y habilidades manipulativas que
fomentan la motricidad fina, todo esto, por medio de la diversion y el juego. El desarrollo
de dichas habilidades psicomotrices corresponden al abordaje de la primera unidad
“Conocimiento de si mismo” del programa de estudio de educacion preescolar MEP
(2014), en ddénde resalta que desarrollar la psicomotricidad le permite a la poblacion
estudiantil conocer su cuerpo y experimentar el entorno por medio de las posibilidades de
movimiento.

Relacionado a esto, Mendes y Kassia (2016) plantean que, a través de la actividad
ludica, las personas estudiantes conectan sus emociones, su mente y su cuerpo para

potenciar habilidades psicomotrices, las cuales abren nuevas posibilidades para explorar el
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entorno y fomentar el desarrollo de sus distintas habilidades.

Cdémo se menciond anteriormente, es importante indicar que las habilidades
motoras se desarrollan paralelamente a los procesos cognitivos y socioafectivos que le
permiten a la poblacion estudiantil construir su imagen corporal a través de la expresion de
sus sentimientos, emociones, la confianza y seguridad en si mismo a la hora de tomar
decisiones. Dichos aspectos se resaltan en la estrategia “La busqueda del tesoro” en donde
las personas estudiantes observaron sus rostros en un espejo, en este momento una persona
docente menciond en su comentario que algunos de sus estudiantes tenian “pena” o
“miedo” al observar su reflejo, por lo que ella observd como necesidad de la poblacion
estudiantil enfatizar en el amor propio, el reconocimiento de su propio cuerpo y el
agradecimiento hacia la vida.

Por lo tanto, se desataca la importancia de exponer a las personas estudiantes a
experiencias pedagogicas que les permitan reconocerse como un ser humano importante
dentro del contexto sociocultural en el cual se desarrolla, debido a que le facilita la
construccion progresiva de la identidad personal que “implica la posibilidad de conocerse
y valorarse positivamente, tener confianza en si mismo y expresar sus sentimientos”
(MEP, 2014, p. 41).

Ademas, el desarrollo de las habilidades psicomotrices y la imagen corporal por
medio de la estrategia “Busqueda del tesoro” permitié que las personas docentes abordaran
la diversidad estudiantil desde el reconocimiento de las caracteristicas propias de cada una
de las personas estudiantes. Ya que, al utilizar el espejo como herramienta de
autoconocimiento, le brindaron la oportunidad al estudiantado de participar de
“actividades ludicas que le permitan reafirmar su yo, asi como respetar y aceptar la
diversidad” (2014, p. 26), lo cual responde a uno de los principios pedagdgicos que

propone el MEP para desarrollar dentro del perfil del estudiantado.
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Por lo tanto, la estrategia de la “Busqueda del tesoro” brindé aportes significativos
para la presente investigacion, debido a que resalta la importancia de potenciar la
psicomotricidad desde la Primera Infancia, al emplear estrategias sencillas, que a su vez
permitan vincular las emociones, la autoestima y el conocimiento de si mismo, con

habilidades de motora gruesa y motora fina desde una perspectiva mas inclusiva.

Figura 52

Fotografia de la estrategia “Busqueda del tesoro”, aplicada por las

docentes DU14 Y DU16.

Nota: Collages de fotografias de personas estudiantes participando de la estrategia “buasqueda
del tesoro”.
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Figura 53
Fotografias de la estrategia “Busqueda del Tesoro” aplicada por la docente DU5

Nota: Fotografias de estudiantes participando en la actividad “Busqueda del Tesoro” aplicada

por las personas docentes de la Zona Urbana.

Continuando con las estrategias propuestas por las personas seminaristas adaptadas
por las personas docentes, se presentaron estrategias relacionadas con la metodologia de
Emocionatura, un proyecto implementado en diversos centros educativos del pais, con el
objetivo de fomentar el amor a la naturaleza, a través del juego y experiencias didacticas.
Su creador, Fernando Carrasco, nos permitié como investigadores, vivenciar una sesion de
este proyecto y compartir con las personas docentes algunas de las estrategias que él utiliza
en sus intervenciones, a continuacion, se muestra una tabla con dos estrategias de

Emocionatura compartidas por las personas investigadoras:
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Estrategias compartidas por las personas investigadoras.

Estrategias compartidas por las personas investigadoras

Estrategia

Literalidad de las personas docentes

1. “Interpretacielos”
Consiste en que las personas

participantes observen el cielo y
encuentren diversas formas en las
nubes. En este caso, la estrategia fue
vivenciada con las personas docentes
de forma remota, en donde se
proyectaron diversas fotografias del
cielo, y las mismas sefialaron en las
pantallas con diversos colores las
figuras que observaron.

A partir de esto, se insto a
implementar la estrategia de forma
presencial en sus espacios de trabajo,
con sus grupos de estudiantes, como
la construccion semanal o sesion
asincronica. Dicha estrategia, tenia
como objetivo desarrollar juegos en

los cuales se fomentara la

- “Buenas tardes quiero comentarles mi
experiencia trabajando con los nifios y nifas el
tema de Emocionatura. Primero en el aula hicimos
un poco de relajacion con elementos de la
naturaleza, especialmente musica relajante y con
los ojos cerrados debian adivinar diferentes olores:
naranja, limén, semillas de chile, cebolla, canela
en astilla y terminamos con crema humectante de
lavanda (que de hecho se colocaron en las
manitas). Una vez que habiamos comentado y
adivinado cada olor, asi como comentar sobre
diferentes elementos de la naturaleza, fuimos como
"exploradores” al patio para observar qué
elementos habia. Ahi ellos me iban diciendo:
zacate, un arbol grande, flores, una mariposa,
descubrimos unos vastagos y la chayotera que
estan atras en el patio, asi como un arbusto de
menta y lo olimos. Luego, hicimos interpreta
cielos y esto le encantd. Una vez de regreso en el

aula y con masica instrumental de fondo, cada uno
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sensibilizacion y el respeto por la

biodiversidad y la naturaleza.

dibujé lo que més disfrutd de la actividad. Por falta
de tiempo no pudimos hacer un eco-collage, pero
si se estimul6 hacia la naturaleza de otras maneras.
Fue una linda experiencia, donde a través del juego
y la ludica se motivo hacia una tematica que
muchas veces se deja de lado, motivando todas las
areas de desarrollo especialmente la cognitiva, de

lenguaje y socio afectiva” (DU14).

- “Hoy realicé con los chicos la actividad de
Emocionatura buscando figuras en las nubes
(interpretacielos) encontraron varias formas,
algunos les costo un poco de distraian si pasaba un
pajarito, pero al final lo lograron y disfrutaron

mucho” (DUTI).

En la tabla anterior se muestran la estrategia de Emocionatura: “Interpretacielos”,

con los comentarios realizados a raiz de la experiencia vivida por parte de las personas

docentes.

Como se muestra en los comentarios realizados por las personas docentes, la

tematica de Emocionatura, fue un espacio muy enriquecedor, ya que permitié a las

personas docentes explorar con materiales sencillos y de facil acceso. A través de los

diversos comentarios, expresan el impacto positivo que tuvo en las personas estudiantes,

ya que les permiti6 utilizar su creatividad e imaginacion, también el desarrollo en areas

como el lenguaje, cognitiva y socioafectiva, ademas de reforzar los sentidos y la
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importancia de promover espacios de relajacion en el aula preescolar, por lo que la
emocionatura se convierte en una base para esta categoria, ya que fue de gran impacto y

provecho tanto para las personas docentes, como para las personas estudiantes.

Aunado a esto, durante la estrategia “Interpretacielos” se fomento la exploracion
del medio natural, para identificar texturas, aromas, colores, figuras, presentes en el
contexto ambiental del centro educativo, ademds se enfatiz6 en procesos de relajacion al
observar las nubes presentes en el cielo e interpretar cuales figuras se forman segun la
posicion de las nubes. Por lo que, dicha estrategia permite que su utilice el juego y la
ludica para abordar contenidos de la unidad tres “interaccion con el medio” del programa
de estudios de educacion preescolar del MEP (2014), en dénde uno de los propositos es
que las personas estudiantes desarrollen “preguntas que expresen su curiosidad e interés

por conocer y saber mas sobre los elementos del medio” (p. 133).

Ademas, aborda de manera directa el fundamento ecoldgico propuesto en el
programa de estudios, en donde se resalta la importancia de que las personas docentes
desarrollen estrategias pedagdgicas que integren la vivencia de experiencias que propicien
el contacto directo del medio natural para promover por medio del juego y la ludica la

sensibilizacidn, el respeto por la biodiversidad y el amor a la naturaleza.

Es importante resaltar que, como comentan Alfaro et al. (2009), la educacion
inclusiva toma en cuenta la diversidad de percepciones que tienen las personas segun sus
caracteristicas y realidades en las que se desenvuelven. Por lo que, esta estrategia permitié
que las personas docentes reconocieran que cada una de las personas estudiantes observo
diferentes elementos de la naturaleza de acuerdo con su perspectiva y a sus intereses,

ademas facilit6 el identificar los diversos periodos de atencion de la poblacién estudiantil y
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cédmo los mismos se amplian segun los elementos llamativos que se encontraban en el
entorno. Reconocer dichos aspectos, permitié que las personas docentes distinguieron las
multiples caracteristicas del estudiantado, para de esa manera desarrollar una mediacion

pedagogica que se adaptara a los diferentes ritmos e intereses de todo el estudiantado.

Por lo que, la estrategia de “interpretacielos” favorecio al abordaje de la diversidad
desde la propuesta del MEP (2014) en dénde se menciona que las personas estudiantes no
son idénticas entre si, sino que tienen caracteristicas, intereses, necesidades y areas por
mejorar que los identifican como seres Unicos, por lo tanto, es rol de la persona docente
desarrollar estrategias pedagogicas que sean ludica e inclusivas para que aborden de

manera integral la diversidad presente en el aula.

Por lo tanto, la actividad de “interpretacielos” brinda aportes significativos para el
presente seminario ya que permite apreciar como desarrollar estrategias sencillas sin
necesidad de una gran cantidad de recursos economicos, favorecen la exploracion,
creatividad, el amor y el cuido por la biodiversidad, la autopercepcion del medio
circundante y el desarrollo de habilidades motrices en el estudiantado. Ademas, el
despertar de la motivacion y sorpresa tanto la poblacion estudiantil, como en las personas
docentes, los cuales son elementos indispensables para hacer de esta una experiencia
significativa, llena de sensaciones, texturas, olores. Esto se encuentra en concordancia con
lo plantea Ospina (2006), quien alude que es la motivacidn la chispa y el motor que

permite e incentiva el desarrollo de los procesos de aprendizaje.

A continuacion, se muestran fotografias de la estrategia “Interpretacielos”
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Figura 54

Fotografias de la estrategia “Interpretacielos” aplicada por la docente DU14

Nota. Fotografia de un grupo de estudiantes que miran hacia el cielo, en la vivencia de la

estrategia Interpretacielos.

Relacionado a este mismo tema, se presento la estrategia “Naturaretrato”, en la cual
las personas docentes en el taller 3 utilizaron elementos de la naturaleza para realizar su
propio retrato, y luego llevaron esta estrategia a sus aulas.

Para esta actividad realizamos una serie de pasos:

1. Explicacion de la actividad utilizando imagenes encontradas en internet sobre el
realizar una imagen de si mismo utilizando hojas, piedras o flores.
2. Busqueda por el patio de hojas, flores, entre otros, que funcionaran para realizar

una interpretacién de si mismo.
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3. Iniciar con la elaboracion.
4. Explicacion a sus compafieros y docente sobre sus interpretaciones.
A continuacién, las personas docentes llevaron a cabo las estrategia en sus espacios
educativos y estos fueron los comentarios compartidos:
- “Aunque fue una actividad bastante larga, los nifios disfrutaron cada una de las etapas.
Disfrutaron salir al patio y construir una interpretacion artistica que surgio de su
imaginacion” (DU16).
- “Comparto la actividad realizada: los nifios y nifias se mostraron muy contentos .... Y
estaban curiosos de saber que ibamos a hacer ...Preguntaban vamos para afuera ....
Maestra y nos lo vamos a llevar a la casa.... jjjVamos a pintar ...Que divertido... que
emocion!!! Logramos desarrollar la imaginacion.... La creatividad... el orden el
compaiferismo y lo més interesante e importante fue que jugaron y se divirtieron...los
chicos mencionaron que quieren volverlo a hacer” (DU15).
- “Vamos a conocer la naturaleza, a olerla a sentirla a observarla y aprender que con ella
podemos crear cosas maravillosas, asi empez6 mi clase, con esa explicacion, la respuesta
gusto, escuchaba sus comentarios, “mira para hacer piernitas, mira para los ojitos, mira
para hacer el peloooooo y asi dedicaron su momento a observar e imaginar lo que podian
crear. El resultado fue sencillamente hermoso” (DU13).
- “Hola chicas les comparto la actividad de Emocionatura. Los nifios participaron
activamente y estuvieron muy motivados, primero recogiendo el material en el patio y
luego haciendo sus creaciones” (DUS).
Los comentarios expresados por las personas docentes, dejan en evidencia la

importancia de la tematica de emocionatura, ya que permite que cada estudiante tenga un

acercamiento a la naturaleza y por ende, trae muchos beneficios como los mencionados
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anteriormente. Por ejemplo el compafierismo, la motivacion, la creatividad y la
imaginacion, ademas la exploracion que les permitié seguir paso a paso la actividad. Desde
lo planteado inicialmente en esta categoria y valorar el aporte que las diversas estrategias
de Emocionatura brind6 al estudiantado.

Como parte de los contenidos propuestos por el MEP, se implementd el
conocimiento de si mismo, en el cual las personas estudiantes generaron una conciencia
corporal para asi transmitir con ayuda de las hojas, pétalos, ramas la imagen corporal que
cada uno tiene de si mismo, como la ubicacion de la cabeza, el tronco, los brazos y las
piernas, los o0jos, la boca, la nariz y las orejas, entre otras partes del cuerpo humano. Asi
como también se tomaron en cuenta los sentimientos y emociones que cada estudiante
tenia en ese momento, los cuales se percibian a través de la imagen realizada, en donde lo
presentaban con una sonrisa, serios o tristes.

Con respecto a la atencion a la diversidad, en esta estrategia se observan las
diferentes maneras en las cuales se puede mediar una tematica como lo es la anatomia, la
conciencia corporal, sentimientos y emociones. En este caso al emplear materiales sin un
costo economico Yy al aprovechar un espacio tan enriquecedor como lo es el patio escolar,
de donde se tomaron las hojas secas que se caen de los arboles o pétalos de rosas que
igualmente se cayeron, ramas pequefias esparcidas por el zacate o cemento e inclusive
semillas de diferentes frutos que se encuentran en el centro educativo. Estos materiales son
adaptados a los espacios en cada contexto.

Asi como también se adapta a la diversidad de inteligencias, exploracion y
habilidades que presenta el estudiantado. Esto debido a que algunas personas estudiantes
tuvieron mayor facilidad al momento de explorar las zonas verdes para obtener los
materiales para su creacidn, mientras otras se desenvolvieron de mejor manera al realizar

su “Naturaretrato”, tomandose su tiempo para elegir qué rama u hoja se adaptaba mejor a
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la parte del cuerpo que querian representar. Lo cual permitio a la persona docente
reconocer las capacidades que cada uno de sus estudiantes tiene y cuales debe reforzar.
A continuacion, se muestra una figura, donde se muestran fotografias a modo de

evidencia de la estrategia “Naturaretrato” aplicada por la persona docente DUS con sus

estudiantes:

Figura 55

Fotografias de la estrategia “Naturaretrato” aplicada por la docente DU5

Nota. Un grupo de fotografias de estudiantes al explorar en la naturaleza y en la
elaboracion de su “Naturaretrato.”

Es asi cdmo podemos relacionar a la naturaleza y el juego como una fusién
maravillosa rica en aprendizajes de toda indole. La subsecretaria de Educacién Parvularia
de Chile (2020) propone que las personas infantes accedan y jueguen naturalmente desde
sus recursos y sentidos. Esto les permite experimentar con elementos de diversos olores,

sensaciones, colores, para favorecer sus posibilidades creativas y sensoriales.
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Desde Emocionatura, las estrategias son accesibles e inclusivas en su esencia ya
que se utiliza cualquier tipo de materiales y elementos que estén alrededor, ademas, es
posible la sustitucion de los mismos para la atencion de la diversidad en general, ya que las
estrategias contemplan esa exploracion multisensorial lo cual la hace realmente inclusiva y
permite todas las personas participen desde su realidad. Por lo tanto, es importante que se
generen espacios pedagdgicos en donde, a través de estrategias innovadoras y flexibles, se
brinden adecuadas oportunidades de aprendizaje en atencidon a la diversidad de la
poblacién estudiantil (Garcia et al., 2018), para que la construccion de aprendizajes sea de
manera significativa, en este caso, a través de los recursos que se encuentran a disposicion
en los diversos espacios educativos.

Es por esta razon que desde lo expuesto en esta categoria, consideramos
indispensable que en los centros educativos se motive una relacion de afecto, respeto y
admiracién con la naturaleza, y su poder de envolver en su sabiduria a cada persona, en la
riqueza de su diversidad.

Otra estrategia compartida por los investigadores a las personas docentes fue la
estrategia de “Viewpoints”, en el Taller 6 del Sector Urbano con las personas docentes.
Esta estrategia fue aportada gracias a la profesional en danza Arlene Borbon, quien
colaboré en el disefio y vivencia de este Gltimo taller, a continuacién, se muestra la tabla
con la explicacion y las literalidades de las personas docentes participantes respecto a la

estrategia:
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Estrategias compartidas por las personas investigadoras

Estrategias compartidas por las personas investigadoras.

Estrategia

Literalidad de las personas docentes

1. “Viewpoints”

Esta estrategia consiste en
la guia por espacios
imaginarios, en donde las
personas docentes realizan
diversos movimientos creativos
con su cuerpo segun el lugar en
el que se encontraban
mentalmente. Por lo general,
estos espacios propician una
sensacion de calma en las
personas que participan en la
estrategia, lugares como la
playa, la casa donde vivimos

cuando infantes, entre otros.

- “Y lo del movimiento, este si me parecid bonito, digamos
cémo hacer una sesion, eh, con los chiquitos como para
relajarlos y como para hacerles, como esa parte, ¢verdad? de,
de que, de que sientan como que estan en otro lugar, ¢verdad?
Como transportarlos y di través del movimiento, verdad, que
es lo mas importante, porque a veces, di estamos sentaditos
ahi, verdad, en con ellos, en la silla y tal vez lo que menos
hacen es como moverse, de esa forma guiada, como mas

terapéutica” (DU14).

- “Todo esto de la danza y del yoga y todo eso, lo he visto
como algo muy serio, como algo muy importante para el
cuerpo y los nifios no lo van a tomar asi, para ellos seria un
juego, que es lo que hemos estado hablando durante todo este
curso, seria algo divertido, podriamos lograrlo con ellos un
ratito... Eso, eso que me dices de, de llevarlos a todo eso
como un cuento, eso si lo puedo lograr, nosotras de preescolar

somos buenas para inventar historias” (DU13).

- “Si es bueno llevarlo a la practica. Nosotros, como le decia a

Evelin ahora, después del recreo esa, ese famoso globo, creo
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que muchos lo hemos hecho, ¢verdad? colocando las pasitas
aqui a nuestra respiracion, viendo hacia el techo, verdad, pero
también llega a la parte de que es un juego para nosotros
también... me parecié un proceso muy bonito, muy, muy
alegre, muy de que no se nos olvide esa parte, que interesante
saber y decirle al nifio quitate los zapatos y solamente el
hecho de quitarse los zapatos ya para él crea un verdad,
entonces este yo tuve una experiencia muy bonita... a veces
se nos olvidan, decimos al nifio Plun, cante, baile y, en vez de
decirle verdad como entonces me parecié muy bueno y les

agradezco este espacio chicas” (DU15).

- “yo les agradezco porque de verdad lo necesitaba, nadie sabe
para quién trabaja entonces, mas alla de los chicos, no, no, era
para mi... logré sentir, sentir muchas cosas, desde cosas
positivas hasta cosas que tal vez no me gusta mucho, pero la
sentia y creo que basicamente eso lo podria transportar en el
aula que los chicos, las cosas exactamente lo mismo, ¢verdad?
A veces llegan chicos enojados, a veces llegan chicos tristes y
nada mas, siempre y sencillamente tienen que encajar en esto
y en la actividad que vamos a hacer y punto y si hiciéramos
un pogquito mas seguido este tipo de actividades, ¢verdad?
cuéntas cosas nos dariamos, cuenta, y tal vez cuéntas cosas

podriamos nosotros también ayudar con ustedes me ayudaron
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hoy a mi, asi que muchas gracias” (DU9).

En las literalidades compartidas en la tabla anterior, se evidencia que a las personas
docentes les pareci6 una estrategia util el incorporar la técnica de "View Points" en sus
mediaciones pedagogicas y que ademas, consideran que esta es una estrategia que podrian
transformar en valor y respeto hacia la diversidad. Al considerar la vision de la educacion
especial en este seminario, se adecuara esta estrategia segun la necesidad que tengan en su
realidad educativa, ya sea por medio de cuentos en donde el estudiantado se mueva a lo
largo de la historia o espacios de vuelta a la calma, e incluso para atraer a aquellas
personas estudiantes con periodos de atencion mas cortos, asi como una forma de
identificar y trabajar diversas areas del desarrollo que permita un acompafiamiento
oportuno al nifio o nifia. Convirtiéndose en una estrategia inclusiva, que desde su
versatilidad posibilita realizar las adaptaciones que sean oportunas para atender la
diversidad de contextos, realidades y personas, asi como su participacion activa.

Esto concuerda con lo aportado por Moreno et al. (2018), los cuales plantean que:
solo se tiene un centro educativo realmente inclusivo, si tiene la flexibilidad y capacidad
de adaptarse a las caracteristicas de sus estudiantes, y al involucrar en este proceso, a cada
uno de los miembros de la comunidad educativa, y que esto sirva como un motor y
ejemplo para el cambio en la sociedad.

Mientras que, con respecto a los contenidos presentes en el Programa de Estudios
del MEP, se implementarian las tematicas de Conocimiento de si mismo, en donde por
medio de esa relajacion guiada el estudiantado comienza a generar una conciencia corporal
mas fuerte, esto mientras se les indican acciones como “movamos nuestros dedos como si

fueran gusanitos por todo el cuerpo”, “pongan las palmas de sus manos sobre el estdbmago
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y respiren profundamente como si estuvieran oliendo una flor, sientan como su estomago
se infla y se hace cada vez mas grande. Ahora saquen el aire de su cuerpo como si soplaran
una velita de cumpleafios, sientan como su estbmago vuelve a su posicion normal”, entre
otros muchos ejemplos de movimientos que, por medio de esta estrategia, favorecen la
conciencia corporal, e incluso la regulacion de emociones.

En ocasiones una estrategia como esta se convierte en esa puerta que permite
observar con mayor profundidad las diversas situaciones que las personas estudiantes
experimentan, y abordar de una manera diferente sus realidades. Es realmente
enriquecedor que las personas docentes razonen acerca de la importancia de implementar
en el aula este tipo de estrategias que, por medio del movimiento, atienda la diversidad de
manera oportuna y efectiva.

El obtener esta cantidad de informacidn nos permite evidenciar como las
estrategias que se propusieron por parte del grupo de investigacion fueron inclusivas y
contextualizadas, para que las personas docentes, pudieran ser parte de las mismas en los
talleres, y que llevaran estas estrategias a sus diversas realidades. Dichas estrategias,
ademas de ser inclusivas, tenian como base primordial el aprendizaje por medio del
movimiento, la ludica y el juego, lo cual, para las personas docentes representd una
herramienta esencial para promover el desarrollo integral del estudiantado, mientras se
divierten, juegan, exploran y experimentan su entorno.

Por otro lado, ademas que se desarrollaron gran variedad de estrategias a lo largo
del proceso de acompafiamiento por parte del equipo de investigacion, también se dieron a
conocer nuevas estrategias que fueron implementadas y generadas por las personas
docentes de acuerdo con los distintos temas abordados en los encuentros. Un tema
expuesto en uno de los talleres fue la importancia del desarrollo del area sensorial en el

estudiantado, debido a que es un aspecto que requiere considerarse en los procesos de
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aprendizaje por medio del movimiento, juego y ludica. Algunas docentes de la Zona Rural-

Peninsular desarrollaron estrategias que son presentadas en la siguiente tabla:

Tabla 41

Estrategias propuestas y desarrolladas por las personas docentes.

Estrategias implementadas y generadas por las personas docentes de acuerdo con los

distintos temas abordados en los encuentros

Tematica de las
estrategias

Literalidad de las personas docentes

Estrategias

sensoriales.

- “Libro sensorial con textura. Actividades en el patio también, que
ellos vayan con los pies descalzos, pueden ir ahi, diay depende del
contexto en el que se esté o se les lleva una caja con arena, entonces
meten los pies en la arena, otra con masa, otra que se yo, con agua, con
diferentes materiales para que ellos puedan, este, sentir, valga la
redundancia diferentes sensaciones verdad.” (DR16).

- “Aja, tal vez trabajar un dia que manipulen plasticina, otro dia con
arena, otro dia con harina, también durante la semana diferentes
texturas, con lija, hasta que termine la semana” (DR13).

- “No se ocupa tanto material. Un dia se puede hacer como de
estaciones sensorial en el patio. Estaciones sensoriales al aire libre”
(DR16).

- “Pensamos que se podia hacer aprovechando digamos los recursos del
entorno Yy si el contexto lo permite hacer estaciones sensoriales al aire
libre verdad donde se le puede poner al nifio a pasar por, por el césped
st hay césped, por “este”, por la pura tierra todo verdad con los pies

descalzos para que ellos, este, puedan percibir verdad o también se les
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puede poner tinas con arena, con agua, con masa, con diferentes
texturas para que ellos puedan explorar y ademas que seria al aire libre”
( DR16).

- “Hola buenas tardes, este, bueno yo realicé las tarjetas sensoriales, lo
hice acé en la clase con material que tenia acé, eh, se lo expuse a los
nifios y fue de, de su agrado. Ellos mismos, di se emocionaban y decian
“uy se siente diferente” y fueron identificando que la arena, que las

piedras, que los botones” (DR20).

Como se observa en la tabla anterior, para el desarrollo de estrategias sensoriales
las personas docentes proponen el uso de recursos que se tengan a disposicion en los
diversos entornos educativos. Ademas, se comenta sobre el uso del espacio abierto, ya que
es un aspecto comun que exponen las personas docentes, asi como el uso de materiales
como masa, plastilina, arena, agua, tierra, entre otros elementos que son pertinentes para
trabajar el area sensorial con estudiantes desde edades tempranas.

Por lo que, dichas estrategias sensoriales corresponden al desarrollo de los cinco
sentidos, en particular con énfasis en dos: : 1. Percepcion tactil 2. Percepcion visual, las
cuales permiten abordar contenidos conceptuales y actitudinales que se encuentran dentro
del programa de estudios de educacion preescolar del MEP (2014), los cuales son
referentes al conocimiento de los elementos del medio y sus respectivas caracteristicas
como textura, color, tamafio, forma, grosor, entre otros.

Segun el MEP (2014) la percepcidn tactil, permite fomentar la capacidad que
tienen las personas estudiantes de construir nuevos conocimientos y adquirir nueva

informacion por medio de las sensaciones tactiles, al tocar la diversidad de objetos
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presentes en el entorno.

Estas sensaciones viajan hacia el cerebro a través de diferentes tipos de nervios,

unos se encargan de enviar sefiales referentes a la forma, el tamafio, la estructura de

los objetos y sus movimientos sobre la piel, otros alertan al cerebro acerca de algo

que puede dafarle. (p. 203)

También, dentro del programa de estudios el MEP (2014) menciona que la
percepcién visual permite que las personas estudiantes construyan su propia interpretacion
del mundo a través de estimulos visuales para identificar semejanzas y diferencias en los
elementos presentes dentro de su entorno, tales como los diversos colores, formas y
texturas.

Asimismo, cabe resaltar que las estrategias se plantean desde una vision
contextualizada por parte de las personas docentes, ya que, al proponer espacios abiertos y
aspectos como el césped, la arena y demas, se refleja que las estrategias son
contextualizadas a su realidad educativa, en la cual tienen la posibilidad de hacer uso de
estos recursos.

Este aspecto, se relaciona con lo planteado por Diaz (2019) y Garcia et al. (2018)
en cuanto a que la pedagogia requiere adaptarse al contexto y momento en el cual se lleva
a cabo la mediacion, ya que, en esta época la educacion tiene una vision inclusiva y
diversa, que evita la segregacion por asuntos clasistas y la variedad de necesidades que
tenga el estudiantado en distintos ambitos personales. Por lo tanto, con base en cualquier
objetivo pedagdgico que se quiera desarrollar, en este caso, el aspecto sensorial, es
fundamental considerar los factores determinantes del contexto en el que se vaya a
desarrollar, ya que, esto repercute directamente en el impacto que tenga la estrategia con la
poblacion con la que se desarrollen los procesos educativos y la atencién a la diversidad.

Aunado a esto, desde el seminario se plantea que, para desarrollar estrategias
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pedagogicas resulta necesario tener una vision inclusiva en la que el contexto sea uno de
los factores determinantes a considerar. Por vision inclusiva se comprende la creacion de
ambientes pedagdgicos creativos, flexibles y adaptables a la diversidad de contextos
educativos y a las caracteristicas, necesidades e intereses que presenten todas las personas
estudiantes, para de esa manera fomentar su desarrollo integral. Por lo que, este tipo de
estrategias reflejan que dichas personas docentes implementan el componente inclusivo al
idear y desarrollar estrategias sensoriales adaptadas a su contexto educativo.

Lo que resulta beneficioso para la investigacion, ya que, se refleja como las
personas docentes utilizaron los temas e ideas abordadas en los talleres, para implementar
estrategias en funcion de sus contextos. Por lo tanto, esto favorecio a que las personas
docentes identificaran la riqueza de su entorno y los materiales que tenian a su disposicion,
para utilizarlos como herramientas para desarrollar estrategias pedagdgicas que
respondieran a las caracteristicas de la poblacion estudiantil y asi construir aprendizajes
significativos a través de la exploracion del entorno y su diversidad de texturas.

Por otra parte, entre las estrategias propuestas por las personas docentes de la zona
Rural, hubo un momento en el cual algunas de ellas desarrollaron en conjunto una
estrategia para potenciar el desarrollo psicomotor en las personas estudiantes, las cuales se
presentan en la siguiente tabla:

Tabla 42

Estrategias propuestas y desarrolladas por las personas docentes.

Estrategias implementadas y generadas por las personas docentes de acuerdo con los
distintos temas abordados en los encuentros

Tematica de las Literalidad de las personas docentes
estrategias

Desarrollo - “Puede ser como un circuito de obstaculos que pongan ula ulas que
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psicomotor

pongan en el piso luego sillitas con aros, puede ser que después tengan
que correr y agarren qué sé yo bolas verdes o rojas y que se las pasen
como relevos a otros y tengan que correr y ahi lo siguen” (DR9).

- “Igual se me ocurre en ese mismo Rally que dice la compafiera que se
ubiquen unas cajitas con figuras geométricas, entonces a las figuras
geomeétricas se les, se les hace una... yo les digo cierre visual, pero se les
haria como una pinturita a los bordes, ejemplo un triangulo va ser rojo,
el circulo amarillo y se utilizan las mismas pelotas. Esas pelotas se van a
ingresar dentro de esas cajas, dentro del mismo rally verdad” (DR14).

- “Yo pienso que también podemos incorporar ahi... esas pelotitas de
colores también vienen por tamafios entonces también podemos ver
colores y tamafios y formas” (DR6).

- “También con conos se puede hacer en zig-zag. Se le ponen unas
barras, para que en unas tengan que subir y en otras tengan que
arrastrarse en el suelo. Podemos abordar lo que es el espacio verdad,
arriba, abajo. Podemos usar digamos ‘ponga tal objeto al lado derecho o
tal al lado izquierdo’” (DR18).

- “Pienso que hacemos grupos como grupos de 3 o de 2 con diferentes
tamanos de las bolitas entonces un grupo utiliza las bolas grandes y el
otro grupo utiliza las bolitas pequefias y vamos pasando por diferentes
estaciones haciendo todos esos movimientos” (DR6).

- “Se puede poner una tabla y que ellos tengan que caminar sobre la
tabla” (DR18).

- “O escaleras después del que se arrastran que pasen la escalera™
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(DR10).

- “Se me ocurri6é que podria uno poner las mismas sillas de la clase,
verdad ponerlas como en una fila, asi como si fuera como un tanel, por
asi decirlo. [...] A mi me encanta, claro uno no cabe por esas sillitas,
verdad, pero digamos que sean ellos los que vayan jugando y que vayan,
digamos que la, cuando ya esté la colita, tengan que pasar como por ahi,
como por debajo, como para ponerle un obstaculo méas y que sea como

esa parte, verdad, de la de la motricidad” (DU14).

Como se observa, las personas docentes propusieron distintas ideas para disefiar en
conjunto una estrategia para trabajar la psicomotricidad. En la cual, optaron por desarrollar
un “rally” con distintas estaciones en las que el grupo de estudiantes realiz6 diversos
ejercicios fisicos como correr, saltar, esquivar obstaculos, lanzar pelotas, arrastrarse y
luego se incorporo el uso de colores, tamafios, de figuras geométricas y consciencia lateral,
de forma que la combinacién de lo fisico y lo cognitivo permite el desarrollo de la
psicomotricidad desde una perspectiva integral.

Por lo tanto, el rally creado por las personas docentes responde directamente a
contenidos conceptuales y actitudinales que proponen el MEP (2014) en el programa de
estudio, por ejemplo se visualiza el abordaje de contenidos de la unidad de conocimiento
de si mismo como lo son las posibilidades de movimiento, lateralidad y coordinacion viso
motora, ademas de contenidos de la unidad de interaccion con el medio el sentido espacial
y los caracteristicas de los elementos del entorno. Lo cual se aborda desde una perspectiva
amplia la psicomotricidad en donde la misma se representa “como una unidad y expresa

que ésta es el estudio de las dindmicas entre procesos cognitivos, afectivos y motrices




389

manifestadas en las vivencias de la persona, consigo mismo y con el medio ambiente,
expresadas a traves del cuerpo” (Cobos, 2003, citado por MEP, 2014, p. 41).

Ademas, todo este producto surge en uno de los talleres desarrollados en la
investigacion, donde se brindé un espacio ameno para la exploracion y construccion
conjunta de saberes y habilidades, en el que resulta necesario destacar tanto la creatividad
de las personas docentes para idear una estrategia en un momento breve, como el gran
trabajo colaborativo que hubo para desarrollarla. De modo que, cada docente aport6 su
idea e incluso partia de lo que comentaba la persona anterior, lo que reforzo las ideas
propuestas.

Con relacion a lo anterior, Moliner (2013) citado por Bonilla et al. (2019) comenta
que un requisito del trabajo colaborativo es la participacion entre docentes, el obtener
buenos resultados depende de un proceso basado en redes de apoyo, acompafiamiento y
organizacion, por lo que, constituyo un espacio donde las personas docentes utilizaron el
movimiento, la ludica y el juego para desarrollar una estrategia de psicomotricidad, y
ademas lo hicieron en conjunto, fue un trabajo colaborativo que brindd la oportunidad de
generar nuevos conocimientos y reflejar asi que el apoyo entre docentes contribuyen a un
centro educativo y por ende al estudiantado.

Asimismo, desde el seminario se pretende que las personas docentes sean capaces
de utilizar el movimiento, la ludica y el juego en sus estrategias pedagogicas, y también
que, recurren al trabajo colaborativo que les permita atender la diversidad de su poblacion
estudiantil y generar aprendizajes conjuntos a través de las estrategias que desarrollen en
sus espacios, por lo que, experiencias como estas reflejan que los espacios de intercambio
desarrollados desde la investigacion fomentaron ese trabajo en conjunto de las personas

docentes el cual permite reforzar el quehacer docente entre colegas.
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Aunado a esto, dicho trabajo colaborativo y atencidn a la diversidad estudiantil se
refuerza en el perfil docente propuesto por el MEP (2014), en donde se resalta la
importancia de que las personas docentes promuevan relaciones humanas asertivas en
donde se respeten las opiniones y decisiones para trabajar en equipo y asi construir de
manera conjunta estrategias pedagdgicas en dénde se promueva la atencion y el respeto
hacia la diversidad de caracteristicas, necesidades y ritmos educativos que tienen las
personas estudiantes.

Ademas, aparte de los talleres, personas docentes de la Zona Rural-Peninsular
compartieron a este seminario algunas de las estrategias que han utilizado para trabajar la
motora fina y la motora gruesa, la cuales se presentan a continuacion

1. Desarrollo de la motora fina:
- “Eh si, yo lo que hice fue este simplemente forrar una mesa, darles lapiz de grafito para
que dibujaran y pinturas como de sellitos, bueno a mi me gusta mucho ese tipo de pintura
y ellos dejaron volar su imaginacién entonces desarrollaron la imaginacion y trabajaron la
motora fina” (DR2).
- “Aja si, aja también, entonces trabajamos eso, trabajamos una que estaba trabajando
derecha o izquierda entonces primero hicimos una mano a la izquierda y luego la derecha,
se puede trabajar muchas cosas haciendo el trabajo de motora fina, también se puede ver
otro contenido digamos también se pueden mezclar, se puede utilizar en varias cosas y los
chicos les gusta mucho sinceramente esta parte de, de, porque también yo lo iba a hacer
cuando realizamos este que hacemos collares, ellos les encanta, eh, los collares, las
pulseritas, eso es algo que les encanta entonces di, a mi me gusta mucho, porque
sinceramente tienen como la habilidad de estar metiendo el hilito en la, en ese caso utilicé,
este, pajillas, pero también uno puede utilizar, este, bueno yo tengo varios materiales que

utilizo para insertar y todas esas cosas Yy diferentes eh, y los gruesos, algunos gruesos, otros
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delgados, puede ver muchas cosas uno en la parte, eh, utilizar mucho material en la parte
de motora fina” (DR10).

2. Desarrollo de la motora gruesa
- “Bueno, este, el juego de la motora gruesa realmente fueron ellos quien lo hicieron
porque teniamos unos conitos en el aula dentro de la canasta de las bolitas de colores y una
nifia empez6 a jugar con los hula-hula, entonces el otro nifio empez6 a pasar por los, por
los hula-hulas ... entonces entre todos pusimos los hula-hulas, los empezamos a amarrar y
a pegar con cinta y este ya después ahi se los amarré de las canchas de futbol y empezaron
ellos a pasar y ya ellos mismos se motivaban para que no se les cayera la bolita. Fue lo
mas bonito porque, no sé si escucharon ahi donde los chiquitos le decian porras a los que
estaban pasando, verdad. Entonces me gustd porgue el juego lo iniciaron ellos, ellos
fueron, entonces la iniciativa fue de ellos entonces diay yo tuve que pensar ‘;qué hago
para que participen todos?’, verdad, que no fuera solo uno, pero estuvo muy bonito y ahi
estuvieron los hula-hula varios dias colgando porque ellos tenian que salir para ir a jugar
con los hula-hulas” (DR6).

Con respecto a lo mencionado anteriormente, las personas docentes optaron por
proponer estrategias inclusivas a sus estudiantes, ya que estas se adaptan a las necesidades
de los mismos y se enfocan en potenciar diferentes areas del desarrollo tales como area
fisica, cognitiva, sensorial y motora, haciéndolo de manera interesante e interactiva,
ademas, de promover el uso de objetos que no fueran dificiles de adquirir o manipular,
generalmente materiales disponibles, que tuvieran en el aula, como lapices, pinturas o
pajillas, lo que refleja que se llevan a cabo estrategias innovadoras con los recursos que
estan disponibles en el entorno y de facil acceso. Ademas, del uso de otro tipo de

materiales comunes como hula - hulas y cinta.
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Asimismo, en las estrategias anteriores las personas docentes dejaron a sus
estudiantes usar la imaginacién para trabajar la lateralidad (izquierda-derecha) y la motora
fina, al promover el fortalecimiento del tono muscular en la zona dactilar por medio del
movimiento de pinza al realizar los collares, las cuales son estrategias Ilamativas para el
estudiantado, que responden a sus intereses y que potencian sus habilidades psicomotrices.
Por lo tanto, la utilizacion de estrategias inclusivas, permite que la construccién de nuevos
aprendizajes sea mas efectiva y se asimilen los conocimientos de mejor manera, pues
como proponen Backes et al. (2015), es del juego que se construye la matriz basica del
aprendizaje infantil.

Por lo tanto, para este seminario es de importancia conocer los juegos que
implementan las personas docentes y ver con qué otros temas han trabajado la
psicomotricidad, en esta ocasion la motora fina y coordinacion visomotora, la cual es
importante en el desarrollo de la poblacion estudiantil, ya que, permite la resolucion de
retos emergentes y el desenvolvimiento en actividades cotidianas como cepillarse los
dientes, comer, colorear, entre otras acciones.

Es crucial destacar que este tipo de actividad entra dentro de la categoria de
“juegos de construccion”, propuesta por Piaget e Inhelder (2007) y retomada por Gallardo
(2018), pues permite a las personas estudiantes trabajar la coordinacion 6culo-manual, las
habilidades manuales y la capacidad de analisis, todas importantes de trabajar en la
primera infancia.

Como se observa, con respecto a la estrategia enfocada en el desarrollo de la
motora gruesa, esta nacié a partir del interés mostrado por las personas estudiantes, pues
fueron ellas quienes descubrieron los materiales y pensaron qué hacian para explorar
nuevas posibilidades para jugar con dichos elementos y a su vez potenciar su desarrollo

integral. Ademas, la docente comenta que incluy6 a la poblacién estudiantil en el proceso
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de construir la actividad, esto al amarrar los hula-hula con ellos y llevarlos a la cancha para
que se desarrollara la actividad en un espacio amplio y al aire libre.

Ademas, un detalle fundamental en la estrategia fue proponer la utilizacion de los
mismos materiales durante varios dias para que las personas estudiantes pudieran explorar
su entorno al utilizar variedad de elementos y explotar sus habilidades psicomotrices.
También, a esta actividad se le suma la importancia de forjar relaciones sanas entre las
mismas personas estudiantes, pues como indic6 la docente, se apoyaban entre ellas para
crear nuevas maneras de jugar y de interactuar con sus pares.

Los aspectos mencionados anteriormente se relacionan con los principios que guian
la mediacion pedagogica inclusiva desde la perspectiva del MEP (2014), dichos principios
reflejan que el juego es el mecanismo por el cual la poblacion estudiantil potencia sus
habilidades psicomotrices, de lenguaje, la resolucién de problemas, el control emocional y
potencia sus habilidades sociales, al estar inmerso en un ambiente seguro y empatico en el
cual tenga la oportunidad de desarrollar relaciones afectivas tanto con las personas
docentes como con sus pares.

Por lo tanto, es importante recordar que la actividad ludica permite que cada
estudiante mejore sus relaciones interpersonales, con sus comparieros y con la docente,
ademas de brindar herramientas para gestionar sus emociones, ya que, como plantean
Posso et al. (2015) es a traves del juego y la ludica que el estudiantado aprende a controlar
y expresar sus emociones, por lo que, la persona docente no s6lo trabajé el area motora,
sino también el &rea socio-emocional que es de suma importancia en las edades
preescolares, pues es mediante el compartir que la poblacién estudiantil aprende a convivir
con las demas.

Ademas, para este seminario es vital rescatar los aprendizajes que deja el juego,

debido a que como se ha indicado anteriormente, este permite un desarrollo de la motora
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fina y gruesa, las cuales son responsables de la coordinacion o el control motor, como
indica Fernandez (2015), y al mismo tiempo es una herramienta que permite el progreso y
crecimiento personal, al estar en constante relacion e interaccion con otras personas.

En suma, en el siguiente apartado se recopil6 informacion de las estrategias que las
personas docentes de la Zona Mixta y la Zona Rural-peninsular proponen a partir del taller
que se les brindd de “Emocionatura”, las cuales se presentan en la siguiente tabla:

Tabla 43

Estrategias adaptadas por las personas docentes

Estrategias propuestas y desarrolladas por las personas docentes a raiz de las
tematicas expuestas en los diferentes talleres

Tematica de las Literalidad de las personas docentes
estrategias

1. Emocionatura | - “Bueno yo pienso que llevarlos al patio, aqui en la escuela
tenemos buen patio y una huerta y arboles; tal vez debajo de un
arbol de mango grande que hay alla, bueno sentarnos en circulo
pedirles que cierren los 0jos y escuchen, que escuchen y sientan,
bueno, que primero sientan el viento, que escuchen como el viento
mueve las hojas, escuchan todo lo que son a su alrededor que es
muy diferente a los sonidos que encontramos en el aula tan
artificiales” (DR15).

- “Si, el de texturas que llevarlos y que ellos sientan las diferentes
texturas de las hojas, de las flores también” (DR9).

- “Poner piedritas y pintarlas” (DR16).

- “Pintar conchas también” (DRS).

- “Pintar en hojas también” (DR18).
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- “Incluso un dia creamos un cuento a partir del sonido de la playa,
ellos inventaron, crearon de que habiamos ido a la Isla Tortuga,
entonces crearon todo el viaje, verdad y lo que se hizo en la isla”
(DRS8).

- “Entonces, di, me puse a pensar y yo dije ‘Dios mio, ;qué hago?’
porque di muchas actividades que tal vez yo les pueda enviar para
que la realicen en casa no las van a hacer porque no tienen
recursos y la verdad no tenia para enviarles, entonces ideé una
estrategia y dije ‘no, que utilicen de cosas que se puedan
encontrar’. Por ejemplo, tierra para para moldear, verdad, en vez
de plasticina, entonces di no sé que utilizaran tierra, que, si tenian
que rellenar algo, que lo rellenaran con arena, con hojas secas”
(DR12).

- “Yo lo haria igual y afiadiria el dibujo, les daria papel
construccion celeste y les daria tiza blanca, porque la experiencia
sensorial se puede potenciar con la tiza, y también pueden dibujar
sobre el suelo” (DM10).

- “Nosotros hicimos cubos de hielo con agua con colorante de
colores, entonces ellos pintaron con el hielo y los mezclaran, fue
una experiencia sensorial muy significativa, porque mezclaban los
colores para ver que resultaba y al final se comian el hielo”
(DM10).

- “Hay una actividad que le gusta mucho a los chicos que es

cuando usted pone la, las hojitas de los arboles y poner la hoja
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blanca y asi es como los sellos de la hoja que queda pintada en
hojas y asi” (DR12).

- “A mi, en realidad, me gusta mucho utilizar en el aula el sonido
porque si es muy relajante. He utilizado varias veces el sonido de
playa, de lluviay a ellos les encanta” (DRS).

- “Nosotros aplicamos con los chicos de prepa, como ellos ya
estan mas conscientes de la figura humana y pueden armarla de
manera mas abstracta, fuimos a recoger palitos y armamos cuerpos
con los palitos y plastilina, algunos hicieron incluso sus mascotas.
La semana pasada recogimos hojas verdes y las pintamos con
marcador y las usamos como sellos y armamos un arbol de hojas

de colores” (DM10).

La tabla anterior presenta estrategias que las personas docentes han desarrollado

con sus estudiantes y se relacionan a diferentes tematicas abordadas a lo largo de los

talleres, como lo son la Emocionatura, el desarrollo motor, el juego y la ludica.

Con respecto a la temética de Emocionatura, las personas docentes expresaron la

utilizacion de recursos naturales que encuentran en el jardin del centro educativo, como las

hojas y las flores, la realizacidn de sellos con estos, una docente de la zona peninsular

incluso comenta la posibilidad de utilizar conchas y pintarlas, otra docente propuso la

utilizacion de cartulina y de tiza, esto después de una actividad de imaginacielos.

Como se observa, todas las personas docentes incluyeron los espacios naturales

que rodean a su centro educativo, por ejemplo, el patio como escenario para explorar,

escuchar, conectarse con la naturaleza y desconectarse de los sonidos artificiales del aula,
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utilizar elementos del medio como las hojas de los arboles, las flores, la tierra, entre otros,
con el fin de que las personas estudiantes tuvieran una experiencia mas significativa con la
naturaleza, todo esto al mismo tiempo que conocen el mundo que los rodean y aprenden de
la mano con la ludica.

El contacto con el medio natural combinado con las experiencias ludopedagdgicas
brindan beneficios directos para el desarrollo 6ptimo del estudiantado, especialmente al
encontrarse en el periodo de Primera Infancia. Segun Carrasco (2021) creador de la
propuesta pedagdgica, las estrategias de Emocionatura estimulan la percepcién sensorial,
promueve la capacidad de observacion y contemplacion del entorno, despierta la
curiosidad y la creatividad para utilizar los elementos naturales como herramientas
artisticas y promueve un ambiente de seguridad y confianza para que las personas
estudiantes asuman nuevos retos durante la interaccion con la naturaleza.

Por consiguiente, es importante recordar que la ludica es una herramienta de gran
apoyo para las personas docentes, pues es infalible que permite crear situaciones de
exploracion del medio natural para sus estudiantes siempre y cuando se sepan aprovechar
las oportunidades emergentes, como comentan Sanchez et al. (2016), pues es la curiosidad
innata en las personas estudiantes, sumado al juego, lo que la hace un excelente recurso
pedagdgico. Sin embargo, los autores citados anteriormente nos recuerdan que, a pesar que
la ludica es un recurso llamativo, es importante que la persona educadora tome en cuenta
la necesidad de dedicar mas tiempo a la ejecucion y ejercitacion.

Ademas, es importante resaltar que desde la atencién a la diversidad Carrasco
(2021) menciona gue las experiencias de emocionatura permiten que las personas
estudiantes generen actitudes bio empaticas al explorar el entorno natural de acuerdo a sus
intereses, siguiendo su propio ritmo de aprendizaje y potenciando asi su desarrollo

neuroldgico, socio-emocional y psicomotor.
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También Carrasco (2021) menciona que dichas estrategias favorecen la reduccion
de manera significativa los sintomas del trastorno por déficit atencional e hiperactividad,
debido a que potencia periodos de concentracion amplios, en donde las personas
estudiantes deben observar, escuchar y sentir el entorno natural para seguir la guia de la
estrategia ludo pedagogica.

Para el seminario, dicho aspecto de las estrategias de emocionatura es de real
importancia, debido a que las personas docentes emplean dichas herramientas pedagdgicas
como experiencias significativas para atender en general a la diversidad estudiantil que se
presenta en sus contextos educativos y de manera especifica a las personas estudiantes que
se encuentren dentro del trastorno por déficit atencion e hiperactividad y el trastorno del
espectro autista.

Por lo tanto, para este seminario resulta de importancia tener conocimiento sobre
las estrategias 0 propuestas por las personas docentes a partir del taller de Emocionatura,
pues este es un taller cuyo objetivo es inspirar a acercarse a la naturaleza que rodea al
estudiantado en sus distintos contextos, ver la posibilidad de crear estrategias ltdicas a
partir de ella y ademas, conocer el resultado de estas intervenciones y si fueron de
provecho o si generaron curiosidad en los estudiantes.

Bajo la misma linea, en la siguiente tabla se muestra que, las personas docentes
compartieron con las demas participantes de los talleres diferentes actividades que ellas ya
aplicaban anteriormente con sus estudiantes, estas estrategias se relacionan con la temética
del movimiento, el juego y la ludica de manera en que son funcionales para las demas
personas docentes adaptandolas a su contexto y las necesidades de sus estudiantes. Dichas
estrategias se clasifican en diferentes areas tematicas como lo son: el movimiento, la
memoria y el lenguaje.

-Juego “Balon prisionero”: “Ese juego, bueno, a mi me resulté muy muy provechoso, lo
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pusimos en practica con los chicos de primero y lo disfrutaron mucho, como dice usted, se
pone en practica el juego y ademas se refuerza el conocimiento” (DR1).

Actividad: “el circulo o cuadrado bailarin”

- “Si, muy bien, habiamos visto el tema de lateralidad con ese objetivo con el que yo hice
el juego y entonces pudimos poner en préactica lo que ya habiamos visto con los chicos y a
ellos les encanta todo lo que lleve mulisica en movimiento, a ellos les va a gustar mucho”
(DRS).

- “Se puede hacer con el cereal este el de rueditas, si yo lo he hecho con los chiquillos con
fideos de esos largos, entonces los paramos en plasticina con una secuencia de colores en
la pizarra y ello van siguiendo la secuencia en el spaguetti” (DR2).

- “Todas las terminaciones nerviosas de los deditos se ven estimuladas con granitos,
bolitas, arroz, por eso a muchos nifios les llama tanto la atencion todas esas cosas, les
encanta, en mi clase hay actividades para transferir maiz o buscar objetos pequefios en
frijoles, tienen que meter los pompones en botellas y todas esas texturas estimulan las
conexiones nerviosas de la mano, por eso es tan importante este tiempo de actividades en
edades tempranas” (DM2).

- “la coordinacion visomotora y la dominancia lateral, el reconocimiento de los dos lados

del cuerpo y que ambos lados trabajan en coordinacion” (DM5).

Figura 56
Fotografia de la estrategia “Coordinacion motora y dominancia lateral”
aplicada por la persona docente DMS5.
T
s /

Nota: Fotografia de una nifia realizando la estrategia “pescando en frijoles”.
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- “con la pinza trabajamos la coordinacion visomotora 0jo-mano, que esta antes de
aprender a tomar un lapiz y escribir, la mejor expresién del trazo es el dibujo y por eso no

hay que desesperarse para que escriban rapido” (DM5).

Figura 57
Fotografia de la estrategia “Coordinacion visomotora ojo-mano” aplicada por

la persona docente DM5.

Nota: Estudiante que trabaja motora fina con botones.

- “También trabajamos clasificacion por color, tamafio y clasificacion, muchos

conceptos y la coordinacion” (DM5).
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Figura 58

’

Fotografia de la estrategia “Insertar una pelota en el centro de la caja’

aplicada por la persona docente DM5.

Nota: Fotografia de personas estudiantes que interactlian con una caja de carton y una
pelota.

- “en esa foto trabajamos desplazamiento, que viene en la unidad celeste, en el contenido
de posibilidades de accién, primero se trabaja de manera libre y luego se busca que el nifio

desarrolle la capacidad de coordinacidn, equilibrio y direccion” (DM5).

Figura 59

Fotografia de la estrategia “Desplazamiento” aplicada por la persona docente DM5
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Nota: Personas estudiantes que realizan la actividad de desplazamiento.

Como se observa en las estrategias compartidas, referente al desarrollo motor, la
diversidad de actividades de las personas docentes, se enfocan en reforzar el area motora
de una manera integral, ya que refuerzan diferentes areas importantes del desarrollo como
lo son: la motora fina y gruesa, la coordinacion visomotora, la dominancia lateral, el
desplazamiento, la coordinacion, equilibrio y direccién. Ademas, lo hacen por medio de
estrategias que incluyen el movimiento y el uso de elementos concretos para la confeccién
de materiales, asi como el uso del espacio exterior para desarrollar las estrategias
planteadas.

Ademas, muestran cdémo las personas docentes buscan potenciar con sus practicas
pedagdgicas el desarrollo integral de sus estudiantes, lo que trae beneficios importantes, ya
que por medio del movimiento se adquieren habilidades que favorecen el aprendizaje, el
pensamiento y la l6gica matematica. Por lo que, la mediacion y las estrategias que brindan
las personas docentes influyen de manera significativa en el desarrollo de los estudiantes,
pero ademas estas permiten que sea un proceso inclusivo donde todos participan y forman
parte del proceso educativo.

Al respecto Backes et al. (2015) proponen que el movimiento corporal es un
lenguaje de descubrimiento que conduce a la persona a conocer, percibir y a ser consciente
que es un ser inmerso en un contexto, por lo que, resulta importante resaltar que, mediante
estas actividades el estudiantado se beneficia en otras areas de su desarrollo, dentro de
estas se encuentran: el trabajo en equipo y por ende el desarrollo de relaciones sociales, el
reconocimiento de las partes del cuerpo, los colores, figuras geométricas, tamafos, la
clasificacion de objetos, entre otros.

Podemos agregar que, el aporte brindado por estas personas docentes a la
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investigacion y a la categoria de estrategias inclusivas de mediacion pedagdgica, resulta de
suma importancia, ya que refuerzan la comunidad de aprendizaje al compartir estrategias
que integran diferentes aspectos del desarrollo motor y de otras areas del desarrollo en
general, que permite que las deméas docentes obtengan nuevas estrategias y las adapten a su
contexto, en beneficio del estudiantado.

Por otro lado, dentro de las estrategias que, las personas docentes participantes del
seminario, ya aplicaban en su contexto y compartieron, se encuentran las estrategias
enfocadas en reforzar en el area de la memoria y el lenguaje, las cuales se presentan en la
siguiente tabla:

Tabla 44

Estrategias adaptadas por las personas docentes

Estrategias propuestas y desarrolladas por las personas docentes a raiz de las
tematicas expuestas en los diferentes talleres

Tematica de las Literalidad de las personas docentes

estrategias

Area de la memoria y | - “esa actividad la desarrollé fue con las vocales, con las letras,

el lenguaje entonces digamos les daba los elementos de la letra a, entonces les

ponia, digamos el arbol, el aguila, el avidn y los colocaba en
diferentes espacios de, de la tarjeta de seis, bueno ponia tres
espacios, lo tenia que ver por un minuto, aprenderlo verdad y en
una de esas también estaba la a mayuscula y la a minuscula,
entonces ya ellos, este, lo memorizaban, yo les explicaba que era
la letra verdad, después lo quitaba y ellos tenian que hacerlo
porque tenian las mismas fichas, ellos tenian un mismo juego,

entonces ellos tenian que imitarlo igual a como yo lo presenté en
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la tarjeta, memorizarlo, aprender el concepto de la letra este y
ejercitar la memoria” (DR21).

- “hay canciones que tienen secuencias entonces tienen que seguir
la secuencia, entonces a la hora de que ellos participen de forma
ladica, movimiento o accion, este todo eso, este estan estudiando
también la parte de la memoria, por ejemplo, esta la cancion del
pollito pio, el &rbol de la montafia, de la chiva chivita, todo eso
Ileva secuencia, lleva memoria y de una vez lleva ludica,
movimiento” (DR4).

- “Me resulté muchisimo y lo trabajé tal cual lo puse ahi en el
Facebook, asi como lo subi. Trabajé animales, trabajé figuras
geométricas, trabajé partes del cuerpo. Y ya todo eso lo habiamos
visto, pero entonces lo hice para reforzar y me funciond
muchisimo, a los chiquillos les gusta mucho porque es
competencia” (DR3).

- “Hice varios puntos, podemos desarrollar todo iniciales, finales,
divisidn silabica, rimas verdad, entonces ese, ese fue el juego que
yo hice, puse ula ula en el suelo, hice estaciones, un rally, asi le
puse rally de lenguaje para desarrollar habilidades de lenguaje.
Entonces lo que hice fue poner ula ulas en el piso, puse una
estacion, un conito y un objeto, en el siguiente, eh, que tenian que
hacer en los ula ula, saltar con el pie derecho o pie izquierdo,
después en el siguiente un juego de bolos y ellos lanzaban los

bolos verdad igual mano derecha, mano izquierda, lo hicimos con




405

diferentes, porque también estoy desarrollando lateralidad
entonces estaba como un todo y en la siguiente estacion otro
objeto, un animal y asi, entonces ese es el jueguito que yo

desarroll¢” (DR7).

A raiz de las estrategias expuestas en la tabla anterior, podemos resaltar que en las
estrategias compartidas se aborda, ademas: las secuencias, las figuras geométricas, las
partes del cuerpo, los animales, entre otros, los cuales se vinculan con la tematica del
movimiento, el juego y la ludica. Lo cual, enriquece esta categoria, ya que, al realizar este
tipo de estrategias la persona docente tiene la posibilidad de desarrollar dichos contenidos
de manera diversa, lo cual es una herramienta de gran valor para la construccion de
aprendizajes significativos.

Como se menciono anteriormente, las estrategias que implementaron las personas
docentes fomentaron el desarrollo de habilidades linguisticas como division silabica,
presentacion de rimas, trabajo en los fonemas iniciales, reconocimiento de vocales,
sonidos onomatopéyicos, entre otras. Dichas habilidades, responden directamente a
contenidos conceptuales y actitudinales que se abordan desde el programa de estudios de
educacion preescolar del MEP (2014) especificamente en la unidad de lenguajes artisticos,
en donde se menciona como proposito facilitar estrategias pedagogicas para que las
personas estudiantes demuestren interés por adquirir nuevo vocabulario, visualizarse
utilizar elementos linguisticos y paralinguisticos para expresarse con seguridad, fluidez y
claridad.

También es relevante mencionar que, las distintas estrategias brindadas por cada

una de las personas docentes permitieron evidenciar sus conocimientos previos y
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adquiridos durante los talleres, poniéndolos en préctica al desarrollarlas y se muestra la
esencia personal y diversa de cada mediacion pedagdgica, ya que, cada estrategia tenia su
caracteristica de acuerdo con su forma de educar, a su contexto y a los intereses y
necesidades de cada poblacidn estudiantil con la que trabajan, lo que genera una verdadera
muestra de inclusion.

Un aspecto importante a resaltar, es que las personas docentes se tomaron su
tiempo para crear y desarrollar estas estrategias, centrandose en las necesidades de sus
estudiantes, por lo que, se puede decir que por medio de estas desarrollan practicas
inclusivas, ya que invitan al estudiantado a reflexionar y analizar por medio de vivencias,
lo que demuestra que conocen acerca de su desarrollo integral y buscan de esta manera,
potenciarlo, lo que permite ademas que participe de manera activa en el aprendizaje.

Como lo plantean Hernandez et al. (2015) la persona docente al tener una
percepcion integral de la persona estudiante desarrollara metodologias abiertas y
dinamicas, en respeto del proceso de aprendizaje de cada una de ellas. Por lo que, las
estrategias brindadas por las personas docentes aportan a la investigacion saberes que
permiten generar un aprendizaje mas inclusivo adaptado a las necesidades de cada
estudiante y su contexto.

De esta manera el aporte a la investigacion y a la construccion de esta categoria,
por medio de las estrategias que las docentes ya aplicaban, es de suma importancia ya que
muestra como el desarrollar practicas inclusivas que potencien el desarrollo integral de los
estudiantes es todo un proceso que requiere de tiempo y conocimiento del grupo de
estudiantes en cuanto a caracteristicas, necesidades, intereses, habilidades y capacidades.

Otro aspecto importante a resaltar es que las actividades compartidas por las
personas docentes ayudan fortalecer el conocimiento entre colegas desde una comunidad

de aprendizaje donde se comparten experiencias que les permiten reforzar, complementar,
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comprender el abordaje de las areas de aprendizaje. Estos aportes que surgen de los talleres
son tomados por las personas docentes desde el respeto de sus contextos y necesidades de
los grupos realizando las adaptaciones necesarias esto se evidencia desde la funcionalidad
de la estrategia.

Por otra parte, a través de las distintas estrategias propuestas por las personas
docentes en los talleres y la comunidad de aprendizaje de Facebook, se realizaron distintas
modificaciones/adaptaciones a las actividades desarrolladas en los distintos momentos de
la investigacion. Por ejemplo, se evidencia un aspecto muy importante expuesto por una
docente de la zona Rural- Peninsular en uno de los talleres brindados, la cual, a través de la
educacion inclusiva toma en cuenta los intereses y necesidades de sus estudiantes al poner
en practica diversas estrategias:

- “En el caso mio tengo una nifia con TEA grado 3, entonces yo todo lo que veo en el aula
y todo tengo que relacionarlo con los programas porque ella, este es el método de
comunicacion alternativo que estamos utilizando. Entonces los demas comparieritos ya
manejan los pictogramas. Entonces, le encanta el juego “El lobo”, es su juego favorito, es
una ronda verdad. Y entonces siempre que vamos al gimnasio o al salon, ella juega... le
encanta que juguemos “El lobo” entonces ya los compaifieros saben, entonces yo lo que
hice fue adaptarlo con pictogramas. A mi me sirvio porque a ella le encanta el juego y
lograba reconocer los pictogramas, entonces era una forma de comunicacion que
utilizamos con ella. A mi me funciona bien porque lo adapt6 a la necesidad de mi alumna
y también les sirve a todos los compafieritos porgue practican habitos, secuencias, la
memoria, la atencion” (DR2).

Este comentario expresado por la persona docente también, brinda gran aporte a la
categoria, ya que, evidencia alternativas para adaptar las actividades a las diferentes

necesidades. Ademas, de acuerdo con lo mencionado anteriormente por la persona
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docente, se observa codmo a través de dicha estrategia expuesta se logran dos aspectos
fundamentales, los cuales son; atender las necesidades e intereses de la persona estudiante,
pero desde la inclusion al resto del grupo (asi como incluir al resto del grupo en esta
dindmica de trabajo), es un trabajo que se desarrolla de manera conjunta en el espacio
pedagogico y que favorece a todas las personas estudiantes de diversas maneras. Por lo
que, se fomenta una educacion inclusiva y una practica pedagdgica responsable al buscar
la manera que todas las personas sean participes de las diferentes dinamicas propuestas, en
este caso, de estrategias a través del movimiento, la ludica y el juego.

Asimismo, dicha experiencia vivida por la persona docente refleja que el proceso
ha sido eficaz, ya que se llevaron a cabo actividades inclusivas y accesibles a traves de las
distintas herramientas brindadas en los talleres de acompafiamiento pedagdgico. Ademas,
el desarrollo de dichas actividades es de gran utilidad para las personas docentes, ya que se
comparten y son utiles tanto para ellas como para la poblacion infantil en diversos
contextos.

A traves del seminario de investigacion se compartié y socializd esta actividad con
las personas participantes, de manera que fuera evidente el aporte en la practica inclusiva
con el estudiantado, (por lo tanto, se refleja su importancia y aporte en el &mbito
educativo) asi como el aprendizaje que construyen las personas docentes en las diferentes
tematicas o contenidos educativos, a partir del aporte de la investigacion, debido a que
permitio reflejar que las herramientas brindadas son dtiles, significativas y provechosas
para desarrollar procesos educativos de calidad.

En el Articulo 56 Desde el Codigo de la Nifiez y la Adolescencia de la Ley 7739
(1998), se menciona que las personas menores de edad tienen derecho a recibir una
educacion orientada hacia el desarrollo de sus potencialidades, por lo tanto, desde este

seminario de investigacion se considera de suma importancia incorporar el movimiento, la
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ludica y el juego a nivel educativo, ya que son herramientas de gran utilidad para el
desarrollo y desenvolvimiento del estudiantado debido a que se potencian diversas
habilidades, por ejemplo, comunicacion, socializacion, agilidad, adaptabilidad, creatividad,
y ademas, procuran cumplir con los derechos de la poblacion infantil.

Ademas, estas herramientas permiten contemplar y abordar las necesidades que
tienen las personas estudiantes en las aulas, ya que en edades tempranas se construye,
desarrolla y potencia el aprendizaje a través de las diferencias individuales de cada
persona, por lo tanto, desde los talleres brindados se buscé co-construir con la persona
docente la importancia del movimiento, la ludica y el juego para el aprendizaje. A través
del proceso se evidencia en las diferentes experiencias compartidas de las distintas zonas
participantes la apertura de las docentes para incluir actividades que contemplaran el
juego, la ladica, movimiento y algo importante desde la contextualizacion de las mismas
considerando el entorno educativo y las necesidades del estudiantado (de eso se obtuvo
buenos resultados, ya que las personas docentes desarrollaron y aplicaron estrategias al
emplear dichas herramientas).

Con base en lo expuesto anteriormente, es importante mencionar que segun Artavia
y Campos (2016) la diversidad es parte natural del ser humano, por lo que, en los espacios
pedagdgicos se necesita de un compromiso por parte de la persona docente para tomar en
cuenta las caracteristicas de cada persona y asi construir y desarrollar un abordaje
inclusivo en las distintas actividades pedagdgicas propuestas, lo que potencia asi, el
desarrollo integral de la persona estudiante.

En relacion con las estrategias inclusivas y gracias a los diferentes procesos de
acompafiamiento pedagogico y la comunidad de aprendizaje, para el enriquecimiento de
este proceso y de esta categoria, se abordo el tema de la adaptabilidad de estrategias, esto

en primera instancia a través de una actividad de Emocionatura presentada por el grupo de
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seminaristas llamada “interpretacielos”. La cual consiste en observar el cielo o0 imagenes
del mismo e interpretar de manera creativa las formas que surgen de las nubes.

De esta manera, tres personas docentes de la zona mixta mostraron interés por
compartir como adaptaran dicha actividad para sus estudiantes. Algunos de los
comentarios expuestos fueron los siguientes:

- “Uno en el tiempo libre o de recreo puede salir con ellos y decirles que vean figuras en el
cielo, que cuenten lo que ven” (DML1).

- “Yo lo haria igual y afiadiria el dibujo, les daria papel construccidn celeste y les daria tiza
blanca, porque la experiencia sensorial se puede potenciar con la tiza, y también pueden
dibujar sobre el suelo” (DM10).

- “Se pueden combinar los elementos que cada chico vio y armar una historia” (DM10).

Figura 60
Fotografia de la estrategia “Interpretacielos”.

Nota: Fotografia de la estrategia “Interpretacielos” desarrollada por las personas

docentes del Sector Mixto.

En los distintos comentarios expresados por las personas docentes, se refleja que
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ellas utilizan sus conocimientos, creatividad e imaginacion esto es un punto de suma
importancia a nivel educativo, ya que como personas docentes es necesario abrirse a todas
las posibilidades que una experiencia puede brindar y asi ampliar la capacidad y
disposicidn para aprovechar los recursos que estan al alcance para mejorar y potenciar la
practica educativa.

Por lo tanto, la diversidad de estrategias propuestas en esta categoria, permite
explorar, construir saberes y habilidades en las personas docentes y asi, generar un aporte
significativo en los procesos educativos que se llevan a cabo en cada uno de los espacios
en los que se desarrollan. Desde la investigacion se genero la posibilidad de participar en
talleres donde se dio espacio para crear, imaginar, adaptar, reinventar y sobre todo la
posibilidad de hacerlo en una comunidad de aprendizaje donde la idea de uno era una
nueva posibilidad para otro. Ya que esta experiencia brindd a las personas docentes las
herramientas necesarias para llevar a cabo las diversas adaptaciones, y es algo que puede
ser de apoyo para otras personas docentes a traves de la comunidad de aprendizaje.

Lo anterior, brinda una posibilidad para la formacién y actualizacidén constante por
diferentes medios, lo cual es un aspecto que favorece tanto, a la persona estudiante, como a
la docente. Segun indica Rodriguez y Ruiz (2018) la persona docente en la primera
infancia promueve el maximo desarrollo integral del estudiantado, por lo que, la persona
docente juega un papel fundamental en los procesos educativos desde edades tempranas,
por ello, es de suma importancia la posibilidad de brindar experiencia de aprendizaje
diversas, creativas que amplien las posibilidad de explorar, crear y participar, principios
fundamentales para todo proceso educativo que se desarrolle con estudiantes en las edades
iniciales.

En relacion con el tema de adaptabilidad, dos personas docentes de la zona Rural-

Peninsular compartieron en la comunidad de aprendizaje en Facebook estrategias y
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comentaron en un taller brindado sobre las posibles variantes en dichas estrategias:

- “Me resulté muchisimo y lo trabajé tal cual lo puse ahi en el Facebook, asi como lo subi.
Trabajé animales, trabajé figuras geométricas, trabajé partes del cuerpo. Y ya todo eso lo
habiamos visto, pero entonces lo hice para reforzar y me funcioné muchisimo, a los
chiquillos les gusta mucho porque es competencia” (DR3).

- “Se puede hacer como adaptaciones también de la actividad que yo hice. Si la piensa
aplicar. Esa era como de los nimeros, pero también se podia ahi, le puse que tenia
variaciones, se puede hacer con frutas, con vocales, con colores. Igual se la comparti a la

compafiera y también le gusto, entonces si lo vamos a aplicar” (DR9).

Figura 61

Fotografias de la estrategia “Los conjuntos” compartida por la persona docente DR3.

Los conjuntos

Objetivos: Materiales:
¢ Clasificar elementos de e Aros
un conjunto. e Animales
¢ Tabajo en equipo. ¢ Figuras gemétricas
e Fomentar la atencion. e Frutas
e Trabajar motora grueza. e« Partes del cuerpo
* Poblacién: Nifios de 4 afios en adelante. r
¢ Espacio fisico: Un espacio amplio o adaptar un espacio
pequefio

Contexto: se pretende que los nifios comprendan
clasificar elementos, segln la naturaleza a la que
pertenezcan.

Descripcién del juego:

¢ Colocar aros donde los nifios van a organizar los
elementos que corresponden.

¢ Se divide el grupo en subgrupos, de acuerdo a la
cantidad de nifios.

¢ Se le asigna a cada subrupo la cantidad de elementos
variados que deben buscar dentro de la case al iniciar la
musica, el grupo que termine primero gana.

Docente: Arleny Gonzalez Segura.
Escuela los Mangos - Circuito 02 Cébano

Nota: Estrategia “Los conjuntos” compartida por la persona docente DR3, relacionada con la
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adaptabilidad de las estrategias para desarrollar diferentes tematicas y reforzar aprendizajes.

A través de dichos comentarios expresados por las personas docentes se refleja
cémo de una actividad propuesta se construyen nuevas estrategias para trabajar gran
cantidad de contenidos, lo que es de suma importancia, ya que permite contar con variedad
de ideas para llevar a cabo el proceso educativo de una manera mas activa y dindmica.
Ademas, la participacion tanto en la comunidad de aprendizaje en el Facebook, como en
los talleres se abre la posibilidad que entre docentes y seminaristas se realice un compartir
de ideas y propuestas lo que genera la posibilidad de un acompafamiento y trabajo
colaborativo desde el aporte y el respeto de todas y todos, lo cual, es uno de los objetivos
principales en el desarrollo de esta categoria.

Asimismo, la posibilidad de adaptar diferentes estrategias permite a las personas
docentes crear una expectativa mas amplia referente al desarrollo de diferentes estrategias
y a la vez les permite reforzar los aprendizajes que han obtenido a lo largo de su
crecimiento como profesionales, ya que es importante como se ha mencionado en
diferentes situaciones estar en constante actualizacion o capacitacion. Por lo tanto, desde el
seminario se promovio e incentivo desde los talleres y la comunidad de aprendizaje de
Facebook a que se busguen diversas maneras de impartir los contenidos educativos. En
relacion con esto, Hernandez et al. (2015) plantean un aspecto muy importante, el cual se
refiere a que las comunidades de aprendizaje promueven la interaccion y participacion en
las diversas tematicas que se desarrollan, lo que genera la construccion de mayor
conocimiento y aprendizaje.

Ademas, través de los comentarios expuestos por las personas docentes se reflejo
que estos espacios son de gran provecho para su desarrollo como profesionales, ya que dan

la oportunidad de conocer nuevas perspectivas, ideas, conocimientos, lo que lleva a
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desarrollar una préctica pedagogica desde la innovacion, esto al conocer otras formas de
aplicar los contenidos y adaptarlos tanto a sus realidades como a sus necesidades.
Asimismo, se reflejé lo importante que fue el seminario, porque permitié construir
aprendizajes de manera colaborativa, es decir, entre el equipo de seminaristas y las
personas docentes. El acompafiamiento pedagogico brind6 la posibilidad de compartir,
vivir y entender el proceso educativo desde la realidad de cada persona docente, ya que se
evidencid en gran medida que los contextos en los que se desarrollan son sumamente
diversos, por lo tanto, sus abordajes varian, eso permitio enriquecer el proceso y la
investigacion.

Ademas, la posibilidad de adaptar distintas estrategias brindé la oportunidad a las
personas docentes de crear espacios mas amenos, activos y productivos, debido a esto se
considera de suma importancia valorar lo que exponen las docentes en los diferentes
espacios, ya que esto permite estar en constante construccion de conocimientos.

Por otro lado, mediante estrategias que se desarrollaron en los talleres, se
proporcionaron espacios para las personas docentes en lo que comentaban de qué manera
las llevarian a cabo en cada uno de sus espacios educativos, al valorar la aplicabilidad en
sus contextos. En la siguiente tabla se muestra lo compartido por las personas docentes:

Tabla 45

Estrategias adaptadas por las personas docentes participantes

Estrategias adaptadas por las personas docentes participantes.

Temadtica de las Literalidad de las personas docentes
estrategias

Movimiento y juego | - “También se podria hacer una adaptacion con algn objeto, como

de, como la papa, como la papa caliente digamos. O ir poniendo
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como algun nifio o nifia que sea como el rey del juego, la reina del
juego, entonces que sea ese el que en ese momento diga algun
movimiento especial o algin o alguna, si era de frutas que cambie
la fruta. ;O asi verdad? Como para, para darles a ellos un poco
también de protagonismo y que no siempre sea la maestra la que,
la que va dando como las ideas” (DU14).

- “Si no tuviéramos los aros podriamos hacer una rayuela” (DR2).
- “Yo le pondria unos vasos y con una botella de agua y que el
nifio vaya llenando los vasos” (DR11).

- “O podemos también ponerle un poco mas de equilibrio con el
limén y la cuchara o con algo en la cabeza, un libro, o algo en la
cabeza” (DR2).

- “Yo les hubiera puesto mas, mas como para que pasen por
debajo, eso les encanta, nada mas que solo tenia un palito a mano
(risas) entonces era lo que pude utilizar. Pero si, eso les encanta,
porque suben, se levantan y vuelven a bajar, 6sea eso es lindisimo”
(DRA4).

- “Mediante los Rallys. Caminar en diferentes direcciones, lineas
rectas, cuchara y el limon, saltar en un pie...” (DR7).

- “Chiquillas puede ser también que se metan en un saquito y
luego que se salgan del saquito y lo echen en un canasto también.
O tambien uno poner un mecatico que bajen bien y otro mas alto”
(DR13).

- “Insertar la pelota en algun circulo, cuadrado, para reforzar
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figuras geométricas o simplemente para desarrollar ese, esa parte

lo que es el lanzar” (DR7).

Como podemos ver en la tabla anterior, la mayoria de adaptaciones que las
personas docentes les realizaron a las estrategias brindadas incluian afiadir masica,
cambiar de tematica, es decir, a modo de ejemplo, en lugar de frutas trabajar animales
acuéaticos. También comentaban incluir nuevos materiales, incluso mas accesibles, como
cuerdas, libros, cucharas, entre otros materiales que se encuentran en el aula. Lo cual
favorece a una educacion para la diversidad, en cuanto a la variedad de materiales,
posibilidades, teméticas y espacios en los cuales se lleven a cabo las estrategias.

Lo principal de las adaptaciones que realizaron las docentes es que todas
continuaban con la temética de movimiento como eje central, ya que en todos estos juegos
las personas estudiantes tendrian que correr, saltar, deslizarse, mantener el equilibrio, y
muchas otras habilidades a desarrollar de una manera dinamica. Por lo que, de acuerdo con
el Programa de Estudios propuesto por el MEP, contenidos como lateralidad, coordinacion
visomotora y posibilidades de accidn serian posibles tematicas para abordar, en donde la
persona estudiante a traves del movimiento y el juego tengan la oportunidad de explorar su
cuerpo y descubrir los multiples movimientos que puede realizar con él.

Aspecto que brinda aportes significativos al seminario, ya que se basa en construir
aprendizajes significativos por medio del movimiento, con respecto a esto, Duarte et al.
(2017) comentan que el movimiento favorece a que las personas se desarrollen de una
manera integral, ya que permite la utilizacion de algunas partes del cuerpo, o de todo él. Lo
cual genera que el aprendizaje sea vivenciado e interiorizado por cada parte del cuerpo, lo

que crea una memoria corporal, y hace que el proceso de aprendizaje sea mas sencillo para
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el cerebro.

Otro aspecto que se abordo en las estrategias compartidas en los talleres con las
personas docentes se encuentra la convivencia. En este caso, las docentes comunicaron la
importancia de favorecer una sana relacion entre estudiante-estudiante, asi como entre
docente-estudiante para generar un ambiente mas inclusivo en el aula, ya que, debido a la
pandemia la socializacion se convirtié en un tema dificil de abordar. Entre los comentarios
se encuentra:

Tabla 46

Estrategias adaptadas por las personas participantes.

Estrategias adaptadas por las personas docentes participantes.

Tematica de Literalidad de las personas docentes
las estrategias

Convivencia - “O inclusive, perddn, se me ocurre, podria ser contestando las mismas,
0 sea la misma pregunta a todos de la misma persona, van a surgir 10
respuestas, por ejemplo, de postres de color con diferentes perspectivas
de la misma persona. También seria muy interesante, este como para
descubrir tal vez alguno ha visto el detalle de una faceta de uno, otro de
otro lado. Entonces también estaria vacilon” (DU9).

-“Si yo fuera Santa, notemos cdmo insisten los nifios, en que solo los
nifios que se portan bien merecen regalo, ... Los adultos manipulan
mucho a nuestros nifios. La obediencia y el respeto no deberia ser un
acto para ser premiado, es un valor que se adquiere en el hogar... es algo
para siempre, no para el momento o la situacion, es para la vida y la

buena convivencia” (DU13).
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- “En la actividad ‘si yo fuera’ hicimos un pequefio cambio, jugamos
‘ronda ronda’ para escoger a un estudiante ... Les pedia a los chicos que
comentaran sobre un comparierito, un ejemplo fue un estudiante que
pasa por una situacion dificil... los demas chicos lo compararon con
frutas dulces, los chicos comentaron que era un nifio muy dulce, tierno,
que le gusta abrazar. Me impacté como los demas chicos sabian cdmo es
este nifo, sus caracteristicas, realmente mostraron empatia con €1”
(DU2).

- “Algunos chicos si lograron expresar comparaciones o similitudes.
iiiiFue muy divertido y puso a los chicos a pensar!!!!” (DU9)

- “Considero tomar en cuenta cada opinion de los nifios porque en el
fondo sin deseos que ellos quieren ser... la imaginacion es la base de la
creatividad que ayuda en el desarrollo del nifio y nifia en su expresion y
comunicacion, también rescato como los nifios son influenciados por lo
que los rodea (television, peliculas, juegos electronicos, tabletas, celular
entre otros aparatos y cosas que los envuelven aiin mas en sus deseos y
fantasias) Me gusto y valore mucho esta actividad ademas que a veces
los docentes nos tomamaos el tiempo para también Jugar y dejar volar la
imaginacion” (DUIS5).

- “Una actividad muy linda en donde los estudiantes fueron muy
expresivos con las analogias se pusieron a pensar y todo lo que

comentaron fue muy positivo” (DU1).

Esta estrategia en especifico se trabajé con el grupo de personas docentes de la
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Zona Urbana, en la cual se elige a una persona estudiante para que realice la pregunta ¢Si
yo fuera...? elige cualquier tema (si fuera una fruta, animal, pelicula, flor, color, entre
otros.) ¢cudl seria'y por qué? y después se escoge a otra persona estudiante que respondera
a su pregunta, ejemplo “Para mi eres una fresa porque eres una persona muy dulce y te
gusta mucho el color rojo”. Para continuar con la dindmica, la persona estudiante que

respondi6 ahora realiza su pregunta para que otra la responda.

Figura 62
Fotografias de las personas docentes de la Zona Urbana desarrollando la

estrategia “Si yo fuera...?”

Reproducir (k)

Nota: Estrategia: ¢Si yo fuera...? desarrollada en el taller 5 con las personas docentes de la Zona

Urbana.

Inicialmente las docentes comentaban que no se sentian seguras con esta estrategia
ya que la veian demasiado complicada para las personas estudiantes, pero al momento de
aplicarla se dieron cuenta que sus estudiantes fueron capaces de llevarla a cabo.
Igualmente, cada docente realizd las adaptaciones necesarias para introducirla a su grupo y

que asi todos disfrutaran de ella, al descubrir que, gracias a esta, conocieron ain mas a sus
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estudiantes y sus realidades a través de las respuestas que estos brindaban, para asi
tomarlas en cuenta para sus proximas mediaciones y hacerlas mas inclusivas.

Con base en lo anterior, Posso et al. (2015) comentan que el incluir estrategias que
favorezcan la convivencia entre cada una de las personas que se encuentran en el espacio,
generara un clima ameno y positivo, ya que facilitara el conocerse mas a profundidad y a
sentirse escuchadas y comprendidas, en la construccion de un ambiente mas inclusivo.
Esto hace que las personas crean lazos de confianza y union, en donde al sentirse parte
importante del grupo, quiera brindar mas de si para construir esa conexion y goce con el
grupo.

Con respecto a esta estrategia, los contenidos propuestos por el MEP que
mayormente se adaptan a esta tematica son los de interaccion social y cultural, ya que
aborda subtemas como la convivencia, comunidad y somos diferentes, somos iguales. Esto
debido a que en la actividad las personas estudiantes comparan a sus demas comparieros
con objetos, colores, emociones, colores, segun el conocimiento y la convivencia que ellos
hayan tenido con ese compafiero, lo cual resulta como un apoyo para unir mas al grupo, y
descubrir qué tanto se conocen entre ellos, inclusive el hecho de saber qué piensan los
demaés sobre ellos.

Mientras que con la educacion especial, en esta estrategia, se muestran las
diversidades de opiniones que tienen las personas estudiantes sobre sus compafieros e
incluso sobre si mismos. Ligandolo al contenido del MEP “‘somos diferentes, SOmos
iguales”, cada persona estudiante al responder la pregunta “;Si yo fuera...?” comentara
una vision distinta a la que respondio el otro nifio, debido que todos son diferentes y como
personas tienen una gran variedad de caracteristicas que favorecen el obtener distintas
respuestas, en un contexto bastante diverso.

Otra caracteristica que se observo, especificamente en la Zona Rural, durante el
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desarrollo de los talleres fue que muchas de las personas docentes comentaban la gran
cantidad de estrategias que implementan basadas en juegos populares como, rayuela, llegd
carta, charadas entre otros.

Por lo que, desde el grupo de investigacion, se tomé la decision de brindarles
apoyos que les permitieran utilizar estos juegos que ya conocian, desde la presencialidad
remota que era lo que se requeria en ese momento o también realizar diversas
modificaciones que permitieran la innovacién y disfrute del juego. En un primer momento
del taller se les brindé a las personas docentes algunos juegos populares para que los
adaptaran a sus contextos y les hicieran algunas variantes. EI primer juego que se
desarrollé fue la rayuela y estos fueron algunos comentarios:

- “Si, definitivamente se puede adaptar, bueno a mi se me ocurren vocales, nimeros,
esquema corporal, sonidos iniciales y finales, colores” (DR7).

- “Por ejemplo, yo utilizaria el tema de los habitos de higiene, las partes del cuerpo,
colores, medios de transporte. Hay un sinfin de temas que podriamos utilizar o contenidos
con esta actividad” (DR5).

También el juego llego carta permitio a las personas docentes conocer que se
podria trabajar desde diferentes tematicas y una docente brindo la siguiente idea:

- “Por ejemplo, yo puedo decirles a los alumnos, este, llegé carta, ¢para quién? Para los
nifios que tengan zapatos con cordones, entonces los que tengan zapatos con cordones. ..
Llego carta para, eh, para las nifias que traigan una colita de color tal y traen colita....O
sea, son muchas cosas que se pueden utilizar” (DR4).

Y, finalmente desde la comunidad de aprendizaje de Facebook también se
obtuvieron aportes para el desarrollo de esta categoria, ya que se les solicitaba de tarea,
realizar variantes a un juego popular que ellas ya implementaran en sus clases. Este fue

uno de los comentarios:
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-“Este, bueno mi tarea era sobre el desarrollo de lenguaje, yo hice estilo como lo que
Ilamamos, charadas, entonces era, tarjetitas eh, en donde habia animales o cosas verdad, no
sé, se me viene a la mente que queramos trabajar eh, objetos por ejemplo de la casa o del
cuarto o de, no sé, como por lugares verdad, bueno, eh, entonces el nifio que participaba
verdad eh, uno de todos se le ensefiaba la tarjetita y €l tenia que darle pistas a sus otros
compafieros de qué era lo que habia en la tarjeta y los demas tenian que adivinar. Fue
stper, stper vacilén porque a los chicos les cuesta mucho como inventar cosas verdad, a
ellos les cuesta mucho esa parte de, de expresarse... Entonces si se disfruté la verdad”

(DR12).

Figura 63
Fotografias de la estrategia “charadas” compartida y desarrollada por la persona
docente DR12

Nota: Estudiantes jugando charadas.
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En los ejemplos anteriores se observa que en la Zona Rural las personas docentes
tienen preferencia para desarrollar juegos populares, y de acuerdo con Gallardo y Véasquez
(2018) el juego es un medio por el cual se pueden proyectar las diferentes creencias,
tradiciones y valores de las distintas culturas en las cuales se desarrolla el ser humano. Por
ello, desde el presente seminario, se construyeron maltiples herramientas como estrategias
pedagogicas y dinamicas ludicas que se encuentran contempladas en el compendio de
estrategias inclusivas, que les permitan a las personas conservar la cultura por medio de
juegos tradicionales, pero adecuandolas a la diversidad de espacios, capacidades,
conocimientos y habilidades del estudiantado, materiales y posibilidades de movimiento,
ya sea que se encuentren con las personas estudiantes de forma presencial o presencial
remota.

Segun los contenidos propuestos por el MEP en su Programa de Estudios,
tematicas como la vivencia social, desarrollo del pensamiento y lenguajes artisticos serian
adecuadas para abordar estos juegos tradicionales. Esto debido a que, estas actividades
tienden a incluir tanto el juego como el movimiento y la ludica, asi como también el
pensamiento, el lenguaje, la motricidad, la convivencia con los deméas comparieros, entre
otros aspectos que benefician un desarrollo integral en los nifios y las nifias a través de este
tipo de juegos.

De esta manera, para el grupo de investigacion, dicha categoria surgié de un trabajo
en equipo, ya que, es muy satisfactorio, ver como las personas docentes compartieron
multiples estrategias, que les permitié apoyarse entre si y enriquecer las préacticas
pedagdgicas que desarrollan, velando siempre porque en estas se aborde el desarrollo
integral de sus estudiantes. Ademas, en las estrategias compartidas, se comprendieron, de

manera practica, los beneficios de incluir en estas el movimiento, la ludica y el juego, lo
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que refleja el trabajo realizado durante los talleres y el impacto positivo que se generd en
las personas docentes al abordar y relacionar estas areas tematicas con el aprendizaje en la
Primera Infancia.

Se considera importante resaltar que, durante el proceso vivido, fue muy valioso
para las personas seminaristas vivenciar la capacidad de las personas docentes para realizar
diversas variantes de una estrategia, al adaptarse y responder a las necesidades y
caracteristicas presentes en los grupos de estudiantes con los que desenvuelven sus
practicas, de manera integral e inclusiva. Ademas, fue muy enriquecedor observar las
imagenes de estas estrategias, ya que reflejaban la creatividad y el empefio de las personas
docentes para realizar un buen trabajo.

Al mismo tiempo, encontramos la inspiracion como docentes y formamos parte de
un proceso investigativo que brindo valiosos aportes a la comunidad educativa, lo que
genera gran felicidad, ya que entonces sabremos que realizamos una labor consciente y
responsable al promover el movimiento, la ludica y el juego en los espacios pedagogicos,
para construir mejores e innovadoras estrategias positivas a nuestros estudiantes.
Espacios de Acompafiamiento Pedagdgico

Los espacios de acompariamiento pedagogico tuvieron una funcién esencial en el
desarrollo de esta investigacion, debido a que permitieron construir paulatinamente
comunidades de aprendizajes que propiciaron el compartir de saberes, estrategias
pedagdgicas y nuevas herramientas educativas. Ademas, dicho acompafiamiento
pedagdgico potencid el desarrollo de relaciones interpersonales, las cuales trascendieron a
ser redes de apoyo, que permitieron que todas las personas participantes se apoyaran
mutuamente a caminar hacia la meta de mejorar la calidad de las practicas pedagogicas por

medio del uso del movimiento, la ludica y el juego.
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Por lo tanto, la presente categoria aborda la importancia que tuvo el ambiente y las
relaciones interpersonales durante los talleres, los retos y las dificultades que tuvieron las
personas docentes para participar en el proceso de acompafiamiento, la importancia de
compartir estrategias y conocimientos como parte del acompafiamiento pedagdgico, y para
finalizar, la construccion de la comunidad de aprendizaje por medio de la plataforma

Facebook.

Figura 64
Apreciaciones de las personas docentes acerca de los espacios de acompafiamiento
pedagdgico.

Espacios de acompanamiento
pedagégico

e "Todas hemos encontrado un espacio para
enriguecer nuestros conocimientos y para
renovar un montén de ideas, energia, renovar
creatividad, ver nuevas..."(DR21).

e "Yo en lo personal creo que es interactivo, me
gusté escuchar a mis compaferas y verlas,
algunas me pusieron videos y también la
retroalimentaciéon que tambien no solamente la
conversacién que tuvimos aqui, fue mas abierta
en esos espacios... deja mas esa libertad de
poder conversar" (DU15).

e "Cuando uno comparte ideas es muy
enriquecedor porque asi se pueden aplicar
estrategias que otra companiera utilizé y hacerle
variaciones y aprender de eso, entre docentes
debemos apoyarnos y darnos ideas para no caer
en la monotonia y hacer siempre lo mismo o, y
lo mismo, uno necesita estarse actualizando"
(DM3).

Nota: La imagen muestra comentarios compartidos por las personas docentes, referentes
a los espacios de acompafiamiento.
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Relaciones Interpersonales entre personas docentes

En primera instancia, es relevante mencionar que para el desarrollo de la categoria
de acompafiamiento pedagdgico, uno de los objetivos primordiales fue entablar relaciones
interpersonales respetuosas y empaéticas con todas las personas docentes para favorecer el
desarrollo de un ambiente ameno, en el cual las personas participantes se sintieran
cdmodas para compartir sus conocimientos, debatir temas de interés y construir
aprendizajes en conjunto. Con respecto al desarrollo de dichas relaciones interpersonales,
las personas docentes expresaron los siguientes comentarios:
- “Agradecerles también, verdad, de parte, de parte mia por, por tomarnos en cuenta,
verdad, yo sé que somos parte de una investigacion, digamos, pero que diga el, el calor
humano y lo que hemos podido disfrutar y construir, eso es lo que se queda mas, verdad,
en el corazon” (DU14).
- “En realidad fue un taller de mucho provecho, pude ver lo importante que es la parte del
socializar y lo veo nosotros como adultos, pero me trasladé hacia mis alumnos” (DR3).
- “Cuando uno comparte ideas es muy enriquecedor porque asi se pueden aplicar
estrategias que otra compariera utilizd y hacerle variaciones y aprender de eso, entre
docentes debemos apoyarnos y darnos ideas para no caer en la monotonia y hacer siempre
lo mismo o, y lo mismo, uno necesita estarse actualizando” (DM3).
- “Es una ayuda mutua, ustedes nos ayudaron a nosotros a a recordar algunas cosas que las
sabiamos pero que no las estabamos poniendo en practica verdad. (...) ustedes también
ayudaron mucho con toda la informacion que vimos a través de, de la comunidad
educativa” (DR6).
- “Yo me siento muy contenta con todo lo que he aprendido en este taller. La verdad que,
que, todo lo que han aportado las compafieras, todo lo que nos han aportado ustedes, como,

como los tutores del taller, para mi ha sido muy provechoso, lo he puesto en practica en
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muchas ocasiones” (DR1).

Los comentarios anteriormente presentados por parte de las personas docentes son
de gran aporte para investigacion y para esta categoria ya que, expresan estar agradecidas
por participar en el proceso de acompafiamiento pedagdgico, debido a que tuvieron la
oportunidad de compartir con otras personas docentes, apoyarse mutuamente y crear una
comunidad en la cual se construyeron nuevos conocimientos para potenciar mejoras en sus
practicas pedagdgicas.

Como se menciond previamente, para el desarrollo del seminario, dichas relaciones
interpersonales fueron fundamentales, debido a que, paulatinamente en los tres grupos
(sectores con contexto: Urbano, Mixto y Rural), se entretejieron redes de apoyo que
permitieron que el acompafiamiento pedagdgico se convirtiera en una oportunidad de
crecimiento personal y profesional para todas las personas docentes participantes. Ellas
mencionan que el acompafamiento se convirtioé en una comunidad en donde se brindaron
consejos, se reforzaron conceptos y se construyeron nuevos conocimientos por medio de la
socializacidn con otras personas docentes que comprenden y trabajan en un contexto
similar.

Con respecto a la importancia de crear comunidades dentro de un proceso de
acompafiamiento pedagogico, Hernandez et al. (2015), resaltan la necesidad del trabajo
colaborativo para generar ambientes pedagdgicos respetuosos y solidarios, en donde el
compartir con otras personas abre nuevas oportunidades para dialogar, encontrar
soluciones a diversas problematicas, brindar consejos y construir nuevos aprendizajes que
impacten el contexto educativo.

Ademas, una persona docente participante expreso que el calor humano que se
sintié durante el acompafiamiento pedagdgico y el disfrute de todo el proceso, fueron dos

elementos importantes para ella, debido a que le permitié construir nuevas relaciones
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interpersonales, como también tener nuevos conocimientos que impactan su vida como
docente de educacion preescolar.

Para las personas investigadoras integrantes del seminario, disfrutar de todo el
proceso de acompafiamiento fue clave para la construccion de esta categoria, debido a que
los encuentros se basaron en que las mismas personas docentes vivieran el impacto que
genera construir nuevos conocimientos por medio de estrategias pedagogicas basadas en el
movimiento, la ludica y el juego, debido a que, al experimentar como personas adultas el
aprendizaje que potencia interés genuino, diversion, curiosidad y placer facilita el proceso
para trasladar dichas estrategias al aula preescolar con las personas estudiantes. Todo esto
se resume con la frase célebre de Benjamin Franklin (1706 - 1790) quién dijo “Dime y lo
olvido, enséfiame y lo recuerdo, involucrame y lo aprendo”.

Con la frase expuesta anteriormente, Benjamin Franklin resalta la importancia del
aprendizaje vivencial, el aprendizaje que, por medio de la curiosidad, la experimentacion y
la exploracion, involucra a las personas para construir nuevos conocimientos. Por lo tanto,
para el presente seminario, fue relevante favorecer que las personas docentes fueran
participes de un proceso de acompafiamiento pedagogico, el cual promovio el
refrescamiento de teoria, el compartir de nuevas estrategias y el aprendizaje de nuevos
conceptos, todo por medio del movimiento, la ludica y el juego.

También, las personas docentes apreciaron el espacio creado para compartir sus
conocimientos y crear una comunidad activa, con respecto a esto, ellas expresan los
siguientes comentarios.

- “De mi parte también igual este como dicen las compafieras, sencillamente el compartir
el solo hecho de compartir todo ese monton de ideas y el refrescar, todo ese montén de

actividades, bueno, ha sido genial, verdad, ese banco de recursos, eso que se hizo fue,
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digamos, es una algun recurso para uno increible verdad, porque lo tiene ahi a la mano”
(DR10).

- “El refrescar tal vez aprendizajes que ya uno tenia, pero que tal vez por la monotonia o
por la rutina a veces uno lo va dejando de lado sin darle como la importancia que de
verdad merece” (DR15).

- “Lo que mas me llama la atencién es, muchas cosas que ya conociamos, que ya
haciamos, lo habiamos dejado verdad, de, de lado y cursos como este verdad, son tan
importantes para este, poder enriquecernos, el compartir el material, en grupos, es una idea
que uno tiene verdad y compartirla, este, entre qué se yo 20 comparieras imaginate todos
vamos a tener perspectivas eh, diferentes y le vamos a dar un mejor uso a esa, a una
actividad, entonces es muy muy importante este eso y en la parte profesional” (DR7).

- “Todas hemos encontrado un espacio para enriquecer nuestros conocimientos y para
renovar un montén de ideas, energia, renovar creatividad, ver nuevas experiencias, ver
nuevas formas verdad, de aplicar conocimientos y de desarrollar contenidos en el aula de
una manera divertida, de una manera eh, bonita, agradable tanto para uno porque en estos
procesos de aprendizaje con los chicos se divierte uno y se divierten ellos también verdad,
nos divertimos todos” (DR21).

En los comentarios que se exponen previamente, las personas docentes destacan el
punto clave del acompafiamiento pedagogico propuesto desde esta categoria, el cuél es el
banco de estrategias que se cred paulatinamente durante los talleres por medio del
compartir con los respectivos grupos de docentes y las personas seminaristas. Dicho
proceso, abrié nuevas posibilidades para innovar las practicas pedagogicas y renovar
energia creativa para construir estrategias basadas en el aprendizaje por medio del

movimiento, la ludica y el juego que son desarrolladas con las personas estudiantes.
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En general, las personas docentes mencionan sentirse satisfechas de participar en el
proceso pedagogico, ya que les permitio enriquecer su vida profesional como docentes de
educacion preescolar. De esta manera, los aportes brindados evidencian que el proceso de
acompafiamiento pedagogico fue significativo y causé un impacto positivo en las personas
docentes, al brindarles el espacio y las herramientas necesarias para crear una comunidad
que busca innovar, explorar y crear nuevas propuestas pedagogicas que integren la
diversidn, el gozo, la curiosidad y el movimiento como ndcleos centrales del proceso de
aprendizaje y desarrollo integral del estudiantado en la etapa de Primera Infancia.

Con respecto a esto, Eirin-Nefiima (2018) plantea que las comunidades que se
construyen entre personas docentes se basan en un proceso activo que vincula disefiar y
compartir practicas educativas, debido a que, la necesidad de formacion permanente
motiva a las personas docentes a que los procesos de acompafiamiento pedagogico sean
caminos para reflexionar y enriquecer la vida profesional y asi potenciar su mediacion
pedagdgica.

Ademas, segun el autor, dicho proceso de crecimiento profesional, se logra al
compartir con otras personas docentes, lo que genera dialogos activos y reciprocos para
plantear inquietudes, brindar consejos y encontrar soluciones creativas a los obstaculos que
se viven diariamente en la labor pedagdgica, todo esto genera una identidad profesional
entre cada una de las personas docentes participantes.

Relacionado con lo anterior, Montecinos (s.f.) menciona que la construccién de
encuentros grupales dénde las personas docentes dialoguen de manera respetuosa, abierta
y colaborativa permite el desarrollo de procesos reflexivos en donde cada docente con
apoyo grupal, logre construir un plan de accion para desarrollar sus objetivos pedagogicos

y continue sus procesos de formacién y enriquecimiento profesional.
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Por lo tanto, visualizar que las personas docentes disfrutaron del proceso de
acompafiamiento al compartir estrategias pedagdgicas, refrescar conocimientos que eran
comunmente olvidados por la rutina y construyeron redes de apoyo para brindar consejos y
compartir aprendizajes, es de gran valor para el presente seminario, debido a que se
evidencia la huella positiva que genera un proceso de acompafiamiento pedagogico (que
responde a la situacion nacional e internacional generada por la pandemia, ademas de las
diferentes opciones de entrega de la docencia, las realidades y contextos contemplados en
este seminario) en el cual las mismas personas docentes experimenten un aprendizaje
vivencial, lleno de curiosidad, creatividad, respeto y empatia. Ya que, si se vivenciaron
todos los beneficios del aprendizaje por medio del movimiento, el juego y la ludica, las
probabilidades que se traslade a su mediacion pedagdgica con las personas estudiantes es
mayor.

Finalmente, desde el seminario se resalta la participacion de las personas docentes
en los talleres, ya que aprovecharon el espacio de acompafiamiento para probar nuevas
estrategias y adaptar las que ya tenian, enriqueciendo sus practicas pedagogicas y pudiendo
adaptarlas a las necesidades de las poblaciones que manejan. Esto permitié que se diera un
aprendizaje significativo gracias a las interacciones, propuesta y desarrollo de estrategias,
lo que hizo que el aprendizaje no se desarrollara de forma mecanica, sino mas interactiva,
ya se se logro incluir el movimiento, el juego y la ludica, y se puede ver reflejado en los
resultados de las distintas actividades. Ademas, comentaron gran disposicidn de parte de
sus estudiantes, tanto para participar, como para asistir a clases en general, ya que las
nuevas Y distintas propuestas que ofrecieron los motivaron

Es gracias a estas participaciones anuentes, que desde el seminario nos sentimos
motivados a buscar estrategias, a mejorar y a fortalecer nuestra formacién docente,

haciendo de éste un trabajo colaborativo entre seminaristas y participantes.
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Retos y dificultades para la participacion de las personas docentes en los
espacios de Acompafiamiento Pedagdgico

Por otra parte, a pesar que las personas docentes comentaron sentirse a gusto con el
acompafiamiento brindado durante los talleres y actividades asincronicas, también
compartieron algunos retos y dificultades presentadas durante la experiencia, lo cuél
resulté como un gran aporte para esta subcategoria. Entre ellas se encuentran las
siguientes:

- “Eh, bueno en mi caso pues la conexion y también diay situaciones que tal vez en el
momento uno dice cuando cuando acepta que quiere hacer el taller y todo ahi si esta
bonito, pero tal vez un dia se le presenta alguna situacion que que se le hace dificil este
poder conectarse” (DU12).

- “Yo pienso que que no solamente la tnica dificultad es el Internet, nada mas que a veces
estd un poquillo chocho, pero pero no hay nada que no se resuelva” (DR18).

- “Y yo pienso que igual, bueno yo no, no, no, bueno, pienso, y si algin momento creo que
fue como el tercer dia, no me acuerdo, fue como internet, pero no” (DR10).

La conexion a internet fue una de las dificultades que afectd la participacion de las
personas docentes en los talleres, ya que al momento de ingresar a las reuniones para
recibir el acompafamiento se les traba un poco la conexidn a internet. Durante la
pandemia, la presencialidad remota se convirtio en la herramienta mas rapida para llegar a
las personas que se encontraban fuera, lo que hizo que se continuara con los trabajos y la
educacion, pero al mismo tiempo se convertia en un obstaculo, ya que no todas las
personas tenian las mismas posibilidades de acceder a una conexién adecuada o vivian en
lugares sumamente alejados, lo que generé mayores complicaciones con este medio de

comunicacion.
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Las docentes comentan que en su caso también tuvieron problemas con la
conectividad pero que les resulto sencillo de solucionar. De acuerdo con Sanabria (2021)
fueron bastantes las personas, tanto docentes como estudiantes, que al momento de
implementar una educacion virtual se vieron afectados, ya que no tenian los recursos
necesarios para realizar las estrategias. Pero como comentaban las personas docentes
participantes, al encontrarse ya en el segundo afio de educacion a distancia, sentian que ya
tenian la préctica para adaptarse, por lo que un problema de conexion no les afectaba tanto
como al inicio de la pandemia.

De acuerdo con las literalidades anteriores, se observa desde este seminario que la
educacion no es siempre como se planea, aparecen obstaculos en el proceso que interfieran
con la minuta propuesta. Por esa razon, es necesario tener en mente varios “plan b” que
ayudan desde otros puntos de vista o distintas estrategias para completar lo planeado.

Otro de los retos que presentaron algunas de las personas docentes fue la falta de
tiempo, ya que muchas de ellas coincidian el inicio del taller con la salida de su trabajo o
tenian tareas del centro educativo de por medio, lo cual generaba que se les obstaculiza la
participacion. Los comentarios fueron los siguientes:

- “Bueno para mi también fue una experiencia tragica, a veces, porque me pasa lo de la otra
compariera, tenia que desplazarme de una escuela a otra, a veces no me daba tiempo,
verdad como para querer hacer lo que yo, verdad queria, siento que las de preescolar
tenemos como mucho detalle en todo esto, verdad, los trabajos queremos siempre que todo
quede pero asi, como demasiado espectacular y pues si, fue un reto, pero la verdad yo les
yo les digo vy les soy sincera, al fin eso que fue como un reto y ese poco tiempo que tenia al
final se logro un objetivo” (DR17).

- “Este diay de la atarantazon de uno de tratar de cumplir con las actividades del plan, a

veces no me alcanzaba el tiempo para hacer la actividad. Este, entonces no la podia hacer
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en el en el momento que ya yo la tenia planeada” (DUS).

- “Bueno no, dificultad no, pero digamos un pequefio reto o un esfuerzo un poquito mas, es
subir las tareitas verdad, porque “diay” sea COmo sea, aunque sean cosas que tal vez uno
las pueda hacer facil y todo, pero ya es un reto decir, bueno, tengo que hacer tal tarea y no
que no se me olvide, porque hay que hacerla y hay que subirla a tiempo” (DR4).

Durante los encuentros, las personas docentes participantes se mostraron bastante
activas y dispuestas a realizar las estrategias que se les proponian, pero en algunas
ocasiones compartieron tener situaciones de peso que les dificulta llevar a cabo las tareas
que se les hacian llegar, o del todo no conectarse a las videollamadas para el taller. La
situacion que mas se presento fue que varias tienen trabajos pendientes del centro
educativo por lo que al momento de realizar las actividades asincrénicas no encontraban el
tiempo necesario para aplicarlas con sus estudiantes.

En relacion con esto, Garcia et al. (2018) comparten su postura de una educacion
mas flexible y adaptada a la realidad del estudiantado, en donde las personas educadoras
no se deben preocupar por cumplir con una minuta o llevar a cabo al pie de la letra el
planeamiento impuesto. Si no mas bien, implementar mas una educacion que permita
adecuar el planeamiento a las necesidades reales y actuales de los estudiantes. Por lo que,
las personas docentes se preocupan menos en llenar documentos y mas en mediar
estrategias novedosas Yy atractivas para el estudiantado.

Por lo que, a modo de aprendizaje, es importante aprender a organizar el tiempo al
momento de llevar a cabo una mediacién. Como se comentaba en parrafos anteriores, es
necesario descubrir qué actividades son mas necesarias de aplicar y cuales no, ya que se
tiende a enfocar en los papeleos, en las minutas o en el “si me dara tiempo”. Pero el eje

central de la mediacion en la P1 son las personas estudiantes con las que se comparte,
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entonces es en ellas en quienes se enfoca la atencion principal, al mediar estrategias
oportunas y finalmente cumplir con los documentos necesarios.

Comunidad de Aprendizaje por medio de la Plataforma Facebook

Otro elemento realmente enriquecedor y que fue base para toda la investigacion y
para la categoria de acompafiamiento pedagdgico fue la Comunidad de aprendizaje en la
plataforma de Facebook. La cual consistié en un grupo privado, en donde tanto las
personas docentes como las personas investigadoras tuvieron el espacio para compartir
ideas de estrategias, inquietudes, experiencias o cualquier tipo de aporte relacionado con
su practica pedagdgica y la temética de aprendizaje por medio del movimiento, la ludica y
el juego.

En este sentido, cada una de las zonas participantes en el proceso de
acompafiamiento tuvo su propia comunidad de aprendizaje en Facebook, lo que se volvid
en muchas situaciones, otra forma para las personas docentes de interaccionar y compartir
con colegas sus diversas realidades. Ademas, se convirtié en un espacio donde se
compartian ideas de actividades creadas por alguien mas, y que las propias docentes
compartieron sus estrategias originales, adaptaciones, fotografias y videos de sus
mediaciones en los espacios pedagdgicos, lo que hizo que fuera un grupo lleno de ideas
novedosas, que favorecen en diversos contextos el desarrollo integral de cada persona
estudiante.

Estas fueron algunas de las impresiones de las personas docentes, con respecto a la
Comunidad de Aprendizaje:

- “A mi parecer eso siempre me ha gustado porque ahi uno comparte recursos. Ahi no seé
cualquier duda, cualquier cosa que uno tenga entonces, pues va a ser una forma bonita para
para poder seguir este comunicandonos y hablandonos, y de mi parte. ... me gusta mucho

esa pagina que o sea que la dejemos ahi abierta para estarnos compartiendo muchas cosas,
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porque la verdad es que nosotros entre docentes es bonito porque se comparte mucho
material, tal vez algo que usted no tenga, yo lo tengo o al revés, ;verdad? Entonces me
parece muy bonito esa es digamos mi opinion.” (DU5).

- “Yo en lo personal... creo que es interactivo... Me gustd escuchar a mis compafieras y
verlas, algunas que pusieron videos y también la retroalimentacion que también no
solamente la conversacion que tuvimos aqui, fue mas abierta en esos espacios porque no se
siente, eso si, deja mas esa libertad de poder conversar.” (DU15).

- “A mi si, me encanta estar en esto, aprender... de otra gente, de compartir lo poquito que
Yo sé y esa, la pagina de ustedes, de ahi viene a ser, diay un gran apoyo, por lo menos para
mi, si me gusta estar metiendo.” (DU13).

- “Es que yo siento que eso ha sido como el punto focal de todo, porque el hecho de que
nosotras podamos compartir nuestro material y que tengamos ya un canal para seguir
compartiendo nuestras actividades hace que todas tengamos como un compendio
hermosisimo de cosas para aplicar para, en nuestro, en nuestra labor docente” (DR21).

- “Como dice la palabra comunidad, una comunidad se construye con el compartir con los
vecinos, lo mismo sucede en un grupo formado en una plataforma como en el grupo con el
que trabajamos, para mi eso es elemental, el compartir las experiencias, siempre hay
variedad de perspectivas. La comunidad esta para apoyarnos de todas las maneras
necesarias, igual pasa con los docentes, que necesitamos apoyo Yy consejos” (DM6).

A partir de los aportes por parte de las personas docentes, se deduce que la
Comunidad de Aprendizaje de Facebook fue en su mayoria un espacio de compartir con
colegas, ideas, estrategias y materiales, que les permitié tomar lo que les es util y llevarlo a
su practica pedagdgica, adecuandose a su realidad especifica.

En algunas de las situaciones, expresan como esta comunidad se volvié un espacio

de comunicacién, que les permitié ampliar de una forma mas abierta lo vivido en los
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diversos talleres. Ademas de realimentar las diversas intervenciones que muchas de las
personas docentes realizaron, y compartieron evidencias como videos o fotografias de lo
vivido.

Es realmente gratificante, escuchar en las voces de las personas participantes, lo
valioso que un espacio como este y como se encontraban interesadas en compartir en la
Comunidad de Aprendizaje de Facebook a pesar que el periodo de contacto sincrénico
culmina, lo cual genera un impacto perdurable a nivel profesional, en sus entornos
educativos y en el desarrollo integral de sus estudiantes, ya que las personas docentes
compartieron entre si nuevas ideas que utilizarian como parte de sus mediaciones, un

ejemplo de lo mismo se encuentra en la siguiente figura:

Figura 65
Comunidad de aprendizaje

Comunidad de Aprendizaje -
Seminario Aprendizaje por Medio del
Movimiento

& Grupo privado - 19 miembros

@seDLALNE LEPTS
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Nota: La figura muestra capturas de la comunidad de aprendizaje de la Zona Urbana.

Es aqui donde se aprecia una de las mayores riquezas para esta categoria que son
estos espacios de acompariamiento, en este caso, la comunidad de aprendizaje de
Facebook, y es que cuando se cimienta una red de apoyo en donde entre colegas
realimentan sus practicas pedagdgicas, asi como compartir sus saberes, nunca se termina
de aprender y actualizar los conocimientos para innovar las mediaciones en los diversos
espacios educativos.

Por lo tanto, como menciona Bolivar (s.f.) las comunidades de aprendizaje
representan una gran oportunidad para desarrollar procesos introspectivos con grupos de
personas docentes, en donde se reflexione sobre la mediacion pedagdgica y como esta
puede mantenerse en constante cambio y actualizacion al compartir las experiencias
propias y construir nuevos conocimientos en conjunto.

Es importante sefialar que las personas docentes de la Zona Mixta, no tuvieron una
participacion activa en el grupo de Facebook creado para ellas, con el objetivo que al igual

que en las demas zonas, se conformara una comunidad de aprendizaje. Ellas compartieron
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diversos motivos de indole personal por los que no interactuaron en la comunidad, en
donde destaca la falta de tiempo, ya que tienen una gran cantidad de tareas que su trabajo
les demanda. Es por esta razdn que sus experiencias las comentan en los talleres de
acompafiamiento pedagogico de forma sincrénica, lo que se adapté mas a sus distintas
realidades.

Como investigadores, se considera esta Comunidad de Aprendizaje, como una de
las experiencias mas enriquecedoras que la investigacion ha permitido vivenciar, ya que
aparte de ser un pilar fundamental para el desarrollo de esta categoria, posibilito recopilar
los saberes y experiencias que tenia una gran parte de las personas docentes, ademas, de
conocer de una forma mas cercana dentro de las posibilidades de la virtualidad, el contexto
en el que cada una de ellas se desenvuelve a nivel laboral.

Molina (2005), plantea con respecto a las comunidades de aprendizaje, que los
grupos con un objetivo comun que participan en interacciones educativas con compromiso,
benefician tanto al individuo como también a la comunidad global, ya que sus miembros
por medio de la participacion y reciprocidad, generan un aporte al grupo e incluso a las
demas personas fuera de él. En este caso, el estudiantado, las familias y el centro
educativo en general, se benefician directa o indirectamente con las nuevas ideas que las
personas docentes llevan a sus aulas.

El ser parte de la Comunidad de Aprendizaje en Facebook, conocer las impresiones
de las personas docentes con respecto a la misma, y que por su cuenta deseen continuar
con el grupo mas alla de la investigacion, es de gran relevancia, ya que nos permite
confirmar como investigadores que un acompafiamiento se basa tanto en talleres y
encuentros sincronicos, como también en un seguimiento al proceso que cada persona

docente lleva en su realidad, en respetar sus ideas, saberes y hacerles sentir que en sus
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colegas no se encuentra una competencia, Sino un apoyo para enriquecer sus
conocimientos y tener una vision mas amplia de otras realidades.

De esta forma a lo largo de la categoria de acompafiamiento pedagdgico, se tiene
una aproximacion a la experiencia vivida en el todo el proceso, que como se vio en la
comunidad de aprendizaje, ain no termina. Constituye un proceso continuo de apoyo, en
donde a partir del disfrute de interactuar de forma sincronica y asincrénica quedé en la
mayoria de docentes el deseo de enriquecer sus saberes y por ende sus practicas
pedagogicas, mediante el constante compartir de sus diversas experiencias.

Ademas, como grupo de seminaristas, consideramos que la creacion de las
comunidades de aprendizaje nos permitio expandir nuestros horizontes para desarrollar
conexiones junto a las personas docentes participantes, debido a que por medio de dichos
grupos se compartieron nuevas estrategias pedagadgicas y experiencias que viven las
personas docentes diariamente. Por lo que, gracias a la creacion del grupo privado de
Facebook, se construyd una comunidad de personas docentes que se apoyan y acomparian
en el proceso de crecimiento profesional y personal. Por lo tanto, para nosotros como
seminaristas, fue realmente gratificante ser participantes activos de dinamicas grupales,
que se basaron en la empatia, la comprension y el apoyo mutuo para construir
conocimientos sobre la importancia del movimiento, la ludica y el juego en la primera
infancia.

Asimismo, fue enriquecedor ver las estrategias de la comunidad de aprendizaje
como un construir en conjunto a través de las tareas semanales, ya que era la evidencia que
fueron de gran provecho y se generaba un grupo de apoyo entre docentes. Entre ellas se
compartian nuevas estrategias, materiales y reaccionaba a las aplicaciones del resto de

docentes, lo que constituyo un circulo de apoyo y escucha enriquecedor.
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Cada uno de los aportes de las personas docentes permitieron que como
investigadores ajustamos los diversos espacios de acompafiamiento pedagdgico a sus
necesidades a lo largo del proceso, entre ellos: se amplio el tiempo para la participacion en
los espacios sincronicos, asi como para su colaboracion en las comunidades de
aprendizaje. De igual manera, los diversos talleres se propusieron en funcién de los
horarios de las personas docentes, para que este aspecto no fuera un impedimento para
participar de la experiencia. Toda esta vivencia, asi como el calor humano brindado por
cada una de las personas docentes fue de gran enriquecimiento tanto profesional como
personal para cada uno de los investigadores.

Aprendizaje por medio del Movimiento, la Ludica y el Juego en la Mediacion
Pedagdgica.

Como parte del seminario se contempla el Aprendizaje por Medio del Movimiento,
la Ludica y el Juego en la Mediacién Pedagogica como una categoria de andlisis, la cual se
compone de tres grandes grupos: aprendizajes obtenidos por las personas docentes y
aplicabilidad de los mismos, aprendizajes obtenidos y fortalecidos durante los talleres de
acompafiamiento pedagogico y finalmente tematicas abordadas en los talleres de mayor
relevancia y aprendizaje para las personas docentes.

A continuacidn, se muestra la tabla 47, donde se presenta informacion de los
aprendizajes obtenidos por las personas docentes sobre juego, ludica y movimiento y la

aplicabilidad de los mismos.
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Adaptabilidad y aplicabilidad de los aprendizajes obtenidos por las personas docentes.

Adaptacion de juegos a la virtualidad o
modificaciones que se realizan para

aplicarlos de manera contextualizada

Aplicacion de los aprendizajes

- “Bueno, para mi este, la forma como se
dio el, el taller verdad... nos ensefio
muchos juegos que a traves de... por
medio de la computadora, del teléfono
podemos hacer actividades con los nifios y
cdmo podemos adaptar un juego que es tan
comun hacerlo y que tenemos que hacerlo
con todo el estudiantado presencial pero
que también lo podemos hacer a distancia,
entonces este, esto me dejé también una
ensefianza de que cuando nosotros nos
proponemos algo lo podemos lograr”
(DR2).

- “El ver cémo podiamos modificar o coémo
podemos modificar muchos de los juegos
este de que estabamos acostumbrados a
hacerlo de una forma nada mas y ver cémo

podemos modificarlos para adaptarlos a lo

- “Yo hasta el momento los que he
aplicado me han funcionado muy bien”
(DR3).

- “Este, si claro, si he aplicado varias y he
modificado algunas también... Se nos abre
un, se nos abre un poco el entendimiento
digamoslo asi, para adaptarlas a nuestro
contexto... entonces a mi si me ha
funcionado” (DR2).

- “Igual como la compariera, o sea, hay
muchas de las, de los juegos que yo los he
adaptado a mi realidad, a mi entorno, a mi
ambito” (DR21).

- “A mi también me han resultado bastante
aplicables, eh, algunas nos han parecido
bastante divertidas, he tratado de ir
aplicando por poquitos ... y considero que

todas son completamente aplicables, eh,
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que estamos viendo en ese momento a las
necesidades del momento” (DR3).

- “En todos los talleres siempre hay como
juegos, nos ensefian como juegos que se
pueden hacer desde la virtualidad, cosas no
lo vamos a hacer exactamente con los
chiquitos, pero si se pueden adaptar, y
también nos muestra que es cuando a
través de una pantalla también podemos
disfrutar, y ese es el punto” (DM21).

- “Aprendi nuevas técnicas en los juegos
tradicionales, verdad, y ese material en que
esta en la comunidad, como dice la
compariera, después también va a ser de
mucho enriquecimiento para nosotros, para
nuestros, para nuestros planes, para

ponerlos en practica” (DR14).

con variantes, sin variantes, agregandole,
quitandole para mi si ha sido muy
funcional” (DRS).

- “Mi grupo siempre esté esperando el
tiempo de actividades al aire libre... y a
ellos les encanta, entonces esas actividades
que han compartido, esos movimientos,
esos juegos a mi me han servido mucho y
los he puesto en practica” (DR6).

- “Igual yo porque incluso los que se ha
aplicado han sido funcionales, las
propuestas que las comparieras han hecho
son en cuanto a materiales también son
accesibles en el lugar donde estamos
entonces pienso que si” (DRS).

- “Yo también los he puesto en practica,
han sido de mucha utilidad y cdmo un
juego lo podemos hacer los cambios de
acuerdo a, al tema que estemos viendo”
(DR13).

- “Por ejemplo, el momento que aplique el
bingo, “di” pues yo me ingenié hacer un
bingo de vocales, ok, pero si yo no hubiera

tenido ese bingo de vocales, verdad, “este
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“no hubiera dado como la estrategia en si”
(DR17).

- “Puse en practica el de la Emocionatura y
los chiquillos encantados a ellos les gusto.
(...) también que puse en practica porque
porgue me gusté mucho, fue la del barco se
hunde porque uno por lo general hacia el
barco, segun esté el tradicional, pero
cuando el profe nos ensefio ya que hay que
hacer, pero el bloqueador y que repartan
salvavidas y que esto y eso, eso fue eso
para mi fue innovador, entonces lo puse en
practica aqui en el ahora y aquello fue algo
increible” (DR14).

- “Si, también, vieras que muy en
particular, el juego de bingo lo he hecho
con varios temas” (DR20).

- “Bueno, ha sido muy importante porque
hemos compartido ideas, las hemos
adaptado de acuerdo a los materiales que
tenemos también y las hemos puesto en
practica también” (DR13).

- “Yo siento que lo he puesto en practica,

tal vez siempre como decian anteriormente,
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a ver, poniéndole mas, este quitandole
algunas cosas, pero, nos ha servido mucho
para el trabajo de, diario que realizamos en

las aulas con los nifios” (DR6).

En la columna de la izquierda se muestran algunos comentarios expresados por
participantes de la zona Rural- Peninsular y la zona Mixta sobre la adaptacion de juegos a
la virtualidad o modificaciones que se realizan para aplicarlos de manera contextualizada,
por lo que, se observa que las mismas comentan que los talleres les han permitido adaptar
juegos a la virtualidad, han aprendido a modificar y aplicar contenidos segun sus
necesidades y ante las diferentes situaciones que se presentan, por ejemplo, la pandemia.
Las personas docentes recalcan la importancia de innovar, de salir de sus rutinas y asi
poner en practica lo aprendido en los talleres. Ademas, mencionan como los juegos se
implementan desde diversos espacios y modalidades ademas de la presencialidad.

Segun lo anterior, se evidencia como las personas docentes comprendieron los
talleres como un medio efectivo, de aprendizaje y crecimiento para sus practicas
pedagdgicas. Ya que, llevar a cabo adaptaciones, modificaciones, o implementar e innovar
estrategias les ha permitido apreciar posibilidades educativas que no contemplaban, por lo
que, el movimiento, la ludica y el juego fueron aspectos que han contribuido a nivel
personal y profesional en las personas docentes.

Ademas, la actitud hacia el aprendizaje de las personas docentes les permitio
ampliar su visidn de propuestas pedagogicas, por lo tanto, la manera en la que se imparten
los contenidos educativos se ha enriquecido al estar inmersos en estrategias innovadoras y

centradas en las caracteristicas y necesidades del estudiantado.
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De acuerdo con esto, Leon (2007) sefiala que la educacion se basa en preparacion y
formacion para aumentar el saber, por lo tanto, permite que dentro de los espacios
pedagogicos las personas aprendan de manera conjunta y reciproca a travées de las distintas
experiencias, es asi como se observa que el movimiento, la lidica y el juego abren la
posibilidad de crear estrategias, en donde las personas estudiantes tienen contacto con un
ambiente pedagdgico estimulante, lleno de creatividad y de momentos para explorar el
ambiente, lo que genera grandes beneficios, ya que esto potencia el desarrollo integral al
hacer un abordaje pedagdgico desde las caracteristicas, intereses y habilidades del
estudiantado.

En relacion con esto, para la presente investigacion es de suma importancia que las
personas docentes hayan visualizado los talleres como un medio de aprendizaje y
crecimiento para llevar a cabo la practica educativa desde la construccion, preparacion e
innovacion de estrategias. Los diferentes comentarios expuestos permiten evidenciar que el
abordaje realizado fue bastante enriquecedor para las personas docentes y les ha dado la
posibilidad de que ellas mismas se apropien de los aprendizajes y favorezcan la labor que
desarrollan.

Como menciona Moreira (2012), para que se dé un aprendizaje es necesario que el
sujeto, en este caso la persona docente, esté dispuesto a interactuar y relacionarse en el
proceso de aprendizaje, para que esos nUeVOS conocimientos se integren a su estructura
cognitiva y tengan un significado. Ademas, se debe resaltar que la mayor motivacion de
las personas docentes para aprender y mejorar sus practicas educativas con sus estudiantes.
Por lo que, los aprendizajes construidos no solamente favorecen a la persona docente
profesionalmente, sino que también son capaces de favorecer al estudiantado al
encontrarse inmerso en un proceso educativo en el cual se construye o adapta estrategias

para su beneficio y aprendizaje.
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Asimismo, en la columna derecha se muestra la literalidad de la aplicabilidad de
los aprendizajes construidos, por lo que se observa que las distintas estrategias abordadas
en los talleres les han permitido construir diversos aprendizajes, y aplicarlos en sus
contextos educativos. Han utilizado diferentes juegos o ideas e incluso las han adaptado a
favor de lo que necesitaban trabajar con sus estudiantes. Por lo que, estos aprendizajes les
han brindado la oportunidad de tomar esas estrategias, adaptarlas y hacerlas suyas para
adecuarlas a su realidad educativa, lo cual es fundamental en cualquier mediacion
pedagogica. Asimismo, muestra que no resulta estrictamente necesario generar estrategias
totalmente nuevas o inventadas por la persona docente, sino que con tan solo tomar una
idea 0 un juego y agregarle las variantes necesarias para que pueda ser aplicada de forma
contextualizada a su poblacidn, resulta sumamente beneficioso para su quehacer docente.

Aunado a esto, Diaz (2019) afirma que la pedagogia en la primera infancia va de la
mano con la realidad en la cual se desenvuelve la persona estudiante, en consideracion del
ambito sociocultural y educativo del momento en que se encuentra, con la adaptacion a los
nuevos enfoques que surgen en beneficio de la PI. Para este autor, la pedagogia al ser la
encargada de la educacion, se adecua a las necesidades que brinda el contexto. Por lo
tanto, es realmente valioso el hecho que varias de las personas docentes tomaron las ideas
y las llevaron a su mediacion y ademas, se dieron la tarea de adaptarlas de acuerdo con los
recursos de su espacio y a los intereses y necesidades de sus estudiantes, lo que viene a
generar un aprendizaje significativo en su estudiantado.

Desde el seminario esto se evidencia de una manera realmente gratificante, ya que,
los temas, estrategias y aprendizajes generados en los talleres vivenciados, fueron de
utilidad para las personas docentes, fueron mas alla de su propio conocimiento debido a
que estos fueron con sensibilidad adaptados al contexto, necesidades e intereses. Ademas,

las estrategias brindadas fueron una herramienta puesta a disposicion de las personas



448

docentes, pero, fueron ellas quienes se apropiaron de las mismas y tuvieron las
capacidades para adaptarlas y desarrollarlas en su mediacion pedagdgica.

Por lo tanto, es un gran aporte a la investigacion que las participantes expresen la
utilidad de los aprendizajes obtenidos mediante los distintos encuentros realizados, ya que,
demuestra los frutos que tuvieron las diferentes estrategias desarrolladas en la
investigacion, como menciona Moreira (2012) el aprendizaje es un proceso de
construccion, que permite por medio de la interaccion, el analisis y la captacion, obtener
resultados significativos, en este caso las experiencias vividas en los talleres trasciende
tanto en las personas docentes, como también en las estudiantes al llevarlas hasta sus
procesos de ensefianza-aprendizaje y en la experimentacion de distintas estrategias que
involucran el movimiento, la ludica y el juego brindadas por sus personas docentes y ain
mas importante, al responder a sus intereses y necesidades con respecto a cada contexto.

Aunado a esto, es de suma importancia conocer de qué forma los aprendizajes
construidos y las actividades llevadas a cabo por las docentes impactaron a las personas
estudiantes, por lo que, en relacion con esto las personas docentes expresaron los
siguientes comentarios:

- “Es una motivacion que ellos tienen para asistir a clases para aprender y ya y también
para compartir entre ellos y ver el cambio de la actividad.” (DR18).

- “Yo también comparto eso que se genera cambios porque es lo que puede poner en
practica ellos de una vez me decian ’'maestra mafiana no voy a faltar porque lo vamos a
hacer para que volvamos a jugar’ entonces eso yo vi que que habia como algo motivador
en ellos” (DR10).

- “Por supuesto que ellos, ellos cambian de actitud cuando se les les modifico un juego”
(DR16).

- “entonces ellos ya llegan y “;Qué nuevo hay nifia?’ Si. ‘;Cual es la sorpresa?’... ‘;qué es
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lo nuevo y lo diferente?” entonces ya lo esperan... yo los he escuchado: ‘vean, vean las
nubes, vamos a ver qué encontramos’, de cosa de ellos, verdad. O empiezan a buscar
florcitas y no sé que, usted los ve solitos, que como que si quedd, entonces usted dice
‘bueno, ahi quedd la semillita de verdad’” (DU9).
- “Si, claro que si, porque obviamente uno llega con estrategias nuevas, entonces se ponen
como locos porque ya usted no es como lo mismo de siempre, verdad. Con solo una cosita
que usted le varie, ya un juego diferente ellos se ponen emocionadisimos entonces si lo he
aplicado y si se han emocionado montones.” (DR15).
- “Si, la verdad que si, como dice la compariera, ahora ellos se entusiasman mas y
curiosamente prestan como mayor atencion.” (DR1).
- “Si ellos estan como mas motivados, uno les dice ‘bueno, traigo un juego nuevo, ahora
vamos a la plaza’, ‘Ah bueno, bueno, ahora vamos a la plaza’. Todos felices.” (DR13).
- “Ellos... cualquier cosa que usted haga, como dijo Ligia, verdad, eh, ya ellos es una
alegria, entonces usted incorpora un juego diferente hoy y lo quieren seguir haciendo todos
los dias.” (DR4).
- “Definitivamente si, concuerdo con las con las comparieras, los chicos se ven mas
motivados.” (DR12).

Como se aprecia anteriormente, las personas docentes comentaron que se evidencio
una mayor disposicion por parte del estudiantado al haber incluido estrategias nuevas o
modificadas; mencionan que las ven motivadas a asistir al centro educativo, comparten
mas entre ellas, las notaron mas entusiasmadas, con mayor capacidad para prestar atencion
y sobre todo més alegres. Resulta entonces importante destacar cdmo la incorporacion de
nuevas estrategias, o la modificacion de estrategias comunes y utilizadas previamente,

tienen una huella positiva en la conducta del estudiantado, en especifico mostraron mayor
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receptividad, &nimo y con ganas de asistir al centro educativo y para lograr esto, las
docentes generaron un espacio activo.

Al generar un espacio activo de curiosidad en las personas estudiantes, se
“enciende”, se satisface y comienzan a descubrir, explorar, discutir y generar hipotesis por
ellas mismas, como plantea Piaget, citado por Rios (2013). Es, ademas, importante
destacar el rol de las personas docentes, al haber generado esos espacios de juego-
aprendizaje desde el proceso educativo, pues es gracias a las interacciones que las personas
infantes aprenden de normas sociales y morales, lo cual resulta realmente significativo
para el desarrollo y educacion integral en la primera infancia, tal como nos recuerdan Rios
(2013) y Sanchez et al. (2016).

Para este seminario es muy importante que las personas docentes compartan las
experiencias que han tenido con sus estudiantes y las reacciones de estos, pues esta es una
forma en la que se evidencia la trascendencia de los talleres impartidos, el compartir y el
efecto en las personas participantes de este seminario. Asimismo, es importante para el
seminario conocer que las estrategias fueron funcionales, que se pudieron aplicar los
aprendizajes adquiridos y que pudieron ser modificados a las necesidades de las distintas
poblaciones.

A continuacion, se muestra la tabla 48 la cual contiene las literalidades de las
personas docentes segln sus aprendizajes obtenidos y fortalecidos durante los talleres de

acompafiamiento pedagdgico.
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Aprendizaje obtenidos y fortalecidos durante los talleres de acompafiamiento pedagdgico

Aprendizaje obtenidos y fortalecidos durante los talleres de acompafiamiento pedagdgico

Aprendizajes obtenidos

Aprendizajes Fortalecidos

- “Este, este siento que he aprendido mucho
y todos los materiales y todas las actividades
que hemos subido en Facebook y todas las
ideas que tenemos, 0 sea, N0 NOS van a servir
un montén para seguir trabajando, lo que, lo
que queda del afio y el otro afio verdad”
(DR18).

- “Yo creo que para mi misma también ha
sido una... un aprendizaje, un aprendizaje de
sentarme a, a revisar mis... “emm” ;Qué
estoy haciendo bien y qué estoy haciendo
mal? En realidad, porque eso es realmente
di lo mas importante, que caigamos en
razon, que si estamos bien o si estamos
haciéndolo mal y qué podemos cambiar”
(DR12).

- “Bueno, pues para mi los aprendizajes mas
significativos fueron el poner verdad, un
objetivo a un juego, porque tal vez a veces

pensamos en gque un juego tiene solamente

- “Al conocer mas de lo que es la parte del cerebro
nos vamos a dar cuenta de esa gran plasticidad que
tiene y vamos a poder apoyar ain mas a los nifios
verdad entonces si yo considero importante”
(DR16).

- “Yo pienso en mi caso, que todo lo he
fortalecido, la parte motora fina, motora, gruesa,
sensorial, hasta cognitiva, la parte del juego, todo,
todo, todo, lo hemos fortalecido... yo he tomado
ideas de todas y creo que todas lo que todas han
subido y lo que todas han comentado para mi ha
sido muy importante para mi quehacer diario
como docente” (DR2).

- “En nuestra formacion tuvimos toda la parte de
desarrollo del nifio y a veces, aunque parezca
mentira, se nos olvida el desarrollo del nifio,
¢verdad? Porque a veces y la misma rutina y los
mismos planes y el mismo MEP a veces nos nos

hace ir como muy aceleradas y no verdad, no
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un objetivo y no verdad, de un juego
podemos sacar no sé cuantos objetivos y
“este” trabajando diferentes temas” (DR17).
- “El aprender divirtiéndose, creo que es la
mejor manera y preescolar es eso, aprender
divirtiéndose, tratar de buscar actividades
diferentes, cambiar la rutina, jugar, moverse,
bailar, jugar con la naturaleza, con hojas,
con piedras, con tierra, todo eso ¢verdad?
Entonces creo que de eso hemos aprendido.
Hemos vuelto a retomar aquello que tal vez
en algin momento, con tanto papeleo y
tanta cosa se pierde y ustedes nos volvieron

a reubicar” (DU16).

respetamos como esos ritmos de los nifios y de ese
juego que ellos necesitan” (DU14).

- “Todo lo que es la parte cognitiva, hasta la socia
afectiva, este, motora fina, motora gruesa verdad,
todo lo que es la parte psicomotricidad... todo en
si, éste viene digamos a colaborar y a enriquecer
este todas las areas en realidad del desarrollo”
(DR19).

- “Todos deberiamos siempre tener como muy en
mente, verdad de de respetar esos procesos de, del
nifio y muy importante, saber también eso verdad,
de como se va desarrollando en la parte del juego

y como poder desarrollarlo mas” (DU14).

En la columna de la izquierda, se refleja que las personas docentes visualizan el

juego como una herramienta Util e innovadora para sus practicas pedagogicas, la cual les

permite cambiar sus rutinas o actividades diarias. Ademas, algunas personas docentes

comentan cémo los talleres han permitido analizar la practica pedagdgica que se lleva a

cabo en sus espacios educativos y cdmo el juego es un medio efectivo para trabajar en

edades tempranas y que se emplean para abordar gran cantidad de temas y objetivos.

Por lo tanto, se evidencia que las personas docentes aprecian las diversas

herramientas que se les brindd a través de los talleres para analizar, mejorar e innovar sus

practicas pedagdgicas. Ademas, segin los comentarios expuestos, las personas docentes
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han identificado la importancia de desarrollar espacios en donde se involucren aspectos tan
importantes como el movimiento, la ludica y especialmente el juego, esto porque en
diversas ocasiones expresaron que repetian constantemente las estrategias pedagogicas,por
lo que, consideran que las adaptaciones han sido un aporte significativo para brindar una
nueva mirada a su practica pedagogica.

En relacion con esto, Zapata-Ros (2015) alude que el aprendizaje es el proceso en
el cual las ideas, habilidades, destrezas o conductas de la persona se construyen o se
modifican, por lo que, es muy importante que las personas docentes utilicen el
movimiento, la ludica y el juego como medio para llevar a cabo el aprendizaje, ya que este
permite potenciar el desarrollo de la persona estudiante desde edades tempranas, lo que
genera aprendizajes mas significativos, ya que las experiencias vividas de manera
dinamica e innovadora favorecen dichos aprendizajes a traves de diversos elementos como
la exploracion, creatividad y el movimiento.

De acuerdo con los diferentes comentarios expuestos por las personas docentes y la
confrontacion con los autores citados anteriormente, se visualiza como los talleres
brindados fueron provechosos, innovadores y con grandes aprendizajes. Las personas
docentes externaron la forma en la que el apoyo, la actualizacion, la comunicacion y las
diversas herramientas presentadas contribuyeron tanto a su nivel personal como
profesional. Ademas, desde el seminario, se evidencia cdmo los recursos brindados son un
verdadero apoyo para las docentes, ya que, les permite construir e innovar las diversas
estrategias desde las diferentes modalidades en las que laboran.

Por otra parte, en la columna de la derecha se observan distintas areas de
aprendizaje fortalecidas. En primera instancia, el desarrollo integral del estudiantado, en

donde tres personas docentes expresan los siguientes aspectos:
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Podemos observar que las personas docentes mencionan aspectos fundamentales
del desarrollo integral, como lo son: el desarrollo del cerebro, el desarrollo cognitivo,
social, sensorial y el motor. Desde el rol docente, es importante conocer todos estos
aspectos para desarrollar estrategias y juegos que respeten el ritmo de desarrollo de cada
estudiante. También indican que, por el ajetreo del diario vivir, esos aspectos se dejan de
lado, y que los talleres contribuyeron a recordar el tener presente el desarrollo del
estudiantado en sus précticas.

De esta manera, se analiza que las personas docentes tienen claro que cada
estudiante tiene su propio ritmo de desarrollo y debe ser respetado, esto se logra al conocer
sobre esta tematica y poner en practica estrategias adecuadas que fortalezcan las diferentes
areas del estudiantado segun su necesidad. Relacionado a esto, DEC/NAEYC (2009)
enfatiza en la importancia de conocer a profundidad las caracteristicas de la Primera
Infancia, y por ende las caracteristicas propias del estudiantado con el que se ejecuta la
practica educativa, ya que esto permite que los procesos que se desarrollan les permita
tener oportunidades de aprendizaje de una manera inclusiva, lo que les permite a las
personas estudiantes participar y desarrollar habilidades.

Por otra parte, el aspecto mencionado referente a dejar de lado el desarrollo del
estudiantado por el ajetreo vivido dentro de las aulas, lleva a la reflexion respecto a la
carga que llevan las personas docentes en sus practicas, y cuales son sus prioridades al
momento de estar con sus estudiantes.

Relacionado a lo anterior, Backes et al. (2015) plantean gque las personas
educadoras requieren de claridad respecto de la manera de ejecutar experiencias
pedagdgicas que permita al estudiantado desarrollarse de manera integral, cuando se
acercan estas experiencias a su vida cotidiana y relacionar asi los saberes y las necesidades

e intereses de cada uno de ellos. De esta manera se resalta la reflexion realizada por las
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personas docentes acerca del refrescamiento referente a que cada estudiante tiene su propia
forma de aprendizaje, la cual se respeta y también el tener claro las prioridades al
momento de desarrollar sus practicas pedagdgicas.

Por otro lado, referente a los aprendizajes de las personas docentes, fortalecidos
con las tematicas abordadas en los talleres, se menciona la tematica del juego, la cual es de
gran importancia dentro del TFG, ya que se aborda su importancia en el desarrollo infantil
y su relacion con el aprendizaje a lo largo de los talleres. A continuacion, lo expresado por
las personas docentes:

- “Yo pienso que bueno, en mi caso, verdad, evidentemente que el eje central es el juego,
es eso, es no olvidar eso para mi, para mi es simple y sencillamente eso, ¢verdad? Toda
gira en torno al juego y con el juego aprendemos, ensefiamos, nos divertimos” (DU9).

- “Es que el juego siempre esta ahi presente siempre lo hemos utilizado solo que el

darle como es aire nuevo o ese factor sorpresa genera mas interes de ellos hacia la
actividad y en nosotros podemos ver incluso destrezas en ellos también tienen cOmo es ese
factor innovador y sorpresa es como lo que nos puso ahi a pensar verdad darle como ese
cambio” (DRS).

- “Ustedes nos dieron algunos ejemplos de si hubiera sido la clase virtual eh, como
podiamos haber aplicado este juego, con qué otra variante y, y si las clases son
presenciales, como podemos hacer esos juegos dentro o fuera del aula entonces eh, las
partes, la parte del juego propiamente, que obviamente todos los dias utilizamos nosotras
fue para mi, digamos lo que mas viene a enriquecer con la participacion en este taller.
(DR5).

Las personas docentes mencionan que reforzaron, en las experiencias vividas en los
talleres, sus conocimientos acerca del juego y que esto les permitié recordar que este es el

eje central del aprendizaje, ya que permite ensefiar y aprender de manera divertida e
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innovadora. Ademas, indican que el juego permite que el estudiantado tenga mayor interés
hacia las estrategias que se desarrollan, y les permite explorar habilidades y destrezas.
También una docente expresa que le fue enriquecedor saber la manera en la que a un juego
se le realizan cambios o variantes para ajustarlo al contexto, de modo que se adapte a los
intereses y necesidades del estudiantado.

Lo sefialado por las personas docentes refleja que realmente tuvieron un proceso de
re-encuentro con el juego desde la vivencia y la puesta en préctica de experiencias que lo
involucra, ya que la visién del mismo segun sus aportes, es que el juego permite el
desarrollo de estrategias que generen un aprendizaje significativo y beneficios en el
desarrollo de sus estudiantes. Por otro lado, ese refrescamiento les permitio tener una
visidn méas amplia de las estrategias compartidas durante los talleres ya que las consideran
un recurso muy Gtil que se adapta a las necesidades e intereses de sus estudiantes, mientras
potencian el desarrollo de los mismos y abordan diferentes areas tematicas.

En relacion con lo anterior, Gallardo et al. (2018), proponen que el juego es una
herramienta pedagodgica fundamental para las personas docentes, por medio de este el
estudiantado aprende nuevos conceptos y habilidades, gracias a la experiencia que este les
brinda. De esta manera lo compartido por las personas docentes referente al re-encuentro
con el juego, su importancia y utilidad en los procesos educativos, durante el desarrollo de
los talleres, es muy valioso y lleva a la innovacion de las préacticas que realizan con sus
estudiantes, dado que son conscientes de los beneficios en las diferentes areas del
desarrollo y la versatilidad del mismo al desarrollar estrategias que se adapten a las
necesidades y tematicas que desean abordar.

Los aportes brindados por las personas docentes resultan muy importantes para la
investigacion, ya que, el juego es un eje temético fundamental del proceso . Ademas, este

reencuentro les permite tener mas claridad al momento de desarrollar estrategias
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pedagogicas que beneficien el desarrollo de sus estudiantes y generen aprendizajes
significativos, al incluir siempre el juego en las mismas.

Aunado a lo anterior, podemos decir que lo mencionado por parte de las personas
docentes, resulta un aporte valioso al trabajo de investigacion, ya que nos recuerda que los
procesos educativos que se realizan de manera inclusiva son importantes para beneficiar el
desarrollo del estudiantado segun sus necesidades y la etapa en la que se encuentren.
Ademas, refleja que las areas tematicas abordadas dentro de los talleres fueron
significativas para reforzar sus conocimientos y no olvidar aspectos tan importantes como
lo son el desarrollo fisico, psicologico, social del estudiantado.

A continuacion, se muestra la tabla 49 que contiene las literalidades de las personas
docentes que se refieren a las tematicas abordadas en los talleres de mayor relevancia y

aprendizaje para las mismas:

Tabla 49
Tematicas abordadas en los talleres de mayor relevancia y aprendizaje para las personas

docentes

Tematicas abordadas en los talleres de mayor relevancia y aprendizaje para las
personas docentes

Emocionatura

Gimnasia cerebral y
Fisiologia del cerebro

Psicomotricidad

- “A mi me gusté mucho, el
que tenia que ver con la
naturaleza. Se me olvido,
era algo de natura,

Emocionatura ese si, me

- “Creo que yo, de mi parte,
seria mas que todo como
cuando vieron la gimnasia
cerebral. Me parece un
tema super interesante, fue

uno de los temas que bueno,

- “A mi, tal vez por la
afinidad verdad de nuestro,
de su especialidad
preescolar, el de
Psicomotricidad es el que

mas me gusto, porque di es
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gusté mucho. Para mi fue
muy novedoso” (DM3).

- “Eso era lo que yo iba a
decir, también ese senso
natura, a mi me volvié, me
exploté el cerebro,
totalmente. Ese fue mi
favorito” (DM10).

- “A mi igual que Ligia la
Emocionatura y eso de las
emociones y el cerebro. Por
el caso que tengo verdad,
del nifio este autista, hemos
tenido que trabajar
demasiado lo que son las
emociones” (DR20).

- “Bueno todo el curso ha
sido muy provechoso, ha
sido muy bonito, verdad.

Bueno, lo que mas me
Ilamo la atencion fue el del
juego juego y el de
Emocionatura también,

porque es materiales que

era un tema que ni siquiera
yo sabia que era” (DML1).

- “Que cémo funciona el
cerebro a la hora del juego,
eso lo aprendi en una de las
charlas que dieron ustedes
de las partes del cerebro”
(DR4).

- “Yo de igual forma, esto
del cerebro me impacto, o
sea, me impactaron muchas
cosas que de verdad no
sabia, que una parte se
encargaba de una cosa, la
otra parte se encargaba de
la otra. Que uno era la
memoria, la otra, las
emociones... eso me gusto
mucho y no sabia
absolutamente nada de eso”
(DRY).

- “El de los, el del cerebro,
porque yo pensé que el

cerebro era todo y no, cada

algo que hacemos 24/7 con
ellos verdad, siempre
estamos jugando,
moviéndonos, entonces el
de psicomotricidad es que
mas, mas afin, pero en
realidad todo, todo es muy
muy importante” (DR7).

- “Me identifiqué mucho
creo que fue el primer taller
el que hablaba de la
psicomotricidad y el
desarrollo motor porque es
como, como lo mas activo
digamos, como la, como la
parte mas activa de
nosotras” (DRSY).

- “El de Psicomotricidad si
estuvo muy, muy bonito,
muy divertido este y es,
como dicen las compafieras
verdad, lo que lo que ellas
es el diario vivir de ellas

con los estudiantes este,
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tenemos en nuestro medio y
lo podemos aprovechar”
(DR13).

- “Emocionatura, eso para
mi fue novedoso realmente
no lo, tal vez si lo
aplicamos, pero no lo
conociamos como tal,
entonces para mi eso fue

muy novedoso” (DR2).

partecita tiene esa funcion,
esta dividido, verdad,
entonces no lo sabia”

(DR13).

desde que llegan hasta que

se van” (DR19).

Figura 66

Imagen con las areas de la corteza cerebral en Reunién de Zoom de la Zona

Rural-Peninsular
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Nota: La figura muestra una imagen presentada, en uno de los talleres para explicar de
forma general las funciones de las distintas areas de la corteza cerebral y su relacion con
el juego, a las personas docentes.

Durante el segundo grupo focal (ver Apéndice D) se les pregunt6 a las personas
docentes cuéles habian sido las tematicas que les parecieron mas novedosas durante el
desarrollo de los talleres y en la Zona Rural, Zona Urbana y Zona Mixta, varias
coincidieron en que uno de los temas que més les habia Ilamado la atencion era el de
Emocionatura, el cual en una ocasion una de las personas docentes de la Zona Mixta
también le llamé sensonatura, ya que no recordaban su nombre.

En la primera columna se muestran comentarios relacionados con lo anterior, se
destaca la participacion principalmente en la Zona Rural con respecto al tema de
Emocionatura, sin embargo, las tres zonas lo definen como un tema muy novedoso que
aporté mucho a sus espacios educativos.

Entre las principales ventajas que comentan las docentes, se analiza que el tema
ademas de gustarles y parecerles novedoso, no conlleva mucho trabajo al momento de
buscar los materiales para realizar dichas actividades, ya que como ellas lo expresan, se
Ilevan a cabo con elementos de la naturaleza que cominmente la mayoria tiene a la mano,
al emplear elementos como hojas, conchas, piedras, ramas, tierra, frutos de arboles entre
otros. Asimismo, destacan actividades de Emocionatura para las que no se requiere ningin
material, como observar las formas en las nubes, escuchar los sonidos de la naturaleza o
simplemente recostarse sobre el césped y cerrar los 0jos.

En esta misma linea, las personas docentes se mostraron conmocionadas al
expresar lo novedoso que fue el tema para ellas, ya que algunas lo desconocian

completamente e ignoraban que fuera tan facil de poner en practica con materiales tan
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sencillos y sin ningln costo como se menciond anteriormente, pero sobre todo por lo
provechoso que puede ser para sus estudiantes. Ademas, en la linea de la atencién a la
diversidad en todas sus formas, se dio la oportunidad para que una persona docente
expresara como el tema era funcional para una persona estudiante que tiene una condicion
de autismo, ya que ella debia crear actividades para trabajar las emociones y la
Emocionatura seria un gran complemento para hacerlo.

Al observar las respuestas tan positivas brindadas por las personas participantes, se
identifica como en la temética de Emocionatura las personas docentes reconocen el
verdadero provecho que conlleva este tipo de estrategias para el proceso educativo del
estudiantado.

En relacion con esto, Barieres et al. (2008) nos habla de las cuatro dimensiones
béasicas del desarrollo infantil como lo son la psicomotriz, intelectual, social y afectivo-
emocional y ademas menciona como el juego se encuentra sumamente ligado a las
mismas. Al plantear la dimensién afectivo-emocional, lo ligamos en gran parte a la
tematica de Emocionatura, ya que como comentan algunas de las personas docentes
anteriormente, esta es una estrategia sumamente novedosa que permite trabajar con las
personas estudiantes un tema tan relevante como son las emociones con técnicas y
materiales de facil alcance, lo cual es fundamental en la Primera Infancia.

Otras de las tematicas que las personas docentes de la Zona Mixta y Rural-
Peninsular expresaron que fue novedosa y de gran importancia son las tematicas
relacionadas con el funcionamiento del cerebro. La Zona Mixta destacan la temética de
gimnasia cerebral y desde la Zona Rural-Peninsular se trabajo la tematica la Fisiologia del
Cerebro donde se les explico a las personas docentes aspectos muy generales sobre las

diferentes areas de la corteza cerebral, sus funciones y su importancia en el proceso de
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aprendizaje, la tematica se desarrollé de forma ladica lo que permitié gran aprendizaje y
provecho de parte de las personas docentes.

En la columna del medio, las personas docentes expresaron el desconocimiento que
tenian por ejemplo en la tematica de la Fisiologia del Cerebro, al comprender que cada
area de la corteza cerebral tenia diferentes funciones y se encontraban completamente
ligadas a la experiencia de juego y aprendizaje que tenian las personas estudiantes en el
ambito educativo. Ademas, comparten el gusto por la temética y el disfrute que
experimentaron durante la exposicion del tema en el desarrollo de los talleres, esto
especificamente en la Zona Rural.

Por otra parte, las personas docentes de la Zona Mixta hacen referencia a la
tematica de gimnasia cerebral como un tema novedoso que permitio a las personas
docentes obtener conocimientos, mediante un video presentado por las seminaristas, sobre
algunos ejercicios de gimnasia cerebral, donde se explicaba la funcion de cada uno de los
ejercicios y el efecto positivo que genera en las personas estudiantes, ademas exponen la
forma correcta de aplicarlo para obtener gran cantidad de beneficios en los diferentes
procesos de aprendizaje.

Aunado a esto Ledn (2007) plantea que la educacién es el proceso que aumenta los
conocimientos, la inteligencia y la formacion de los seres humanos lo que deja en
evidencia como el proceso educativo potencia el bienestar desde la Primera Infancia. Es
por ello que, desde el seminario se recalca la importancia de implementar diferentes
estrategias como la gimnasia cerebral, ya que contribuye al proceso educativo para
potenciar el desarrollo de habilidades a nivel de memoria, concentracién, creatividad,
coordinacion, lenguaje entre otros. Dichas habilidades que el ser humano necesitara

durante toda su vida.
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Al analizar los resultados obtenidos presentes en los diferentes comentarios de las
personas docentes, tanto en Emocionatura como en gimnasia cerebral, se evidencia como
los talleres construidos por las personas seminaristas, son de gran provecho en las
diferentes zonas que se impartieron. Esto ya que, aunque en este momento las personas
docentes cuentan con gran acceso a la tecnologia, cursos virtuales y charlas impartidas por
el mismo Ministerio de Educacion, el trabajo realizado desde la investigacion generd
huella y ser algo novedoso que realmente les brindara nuevos conocimientos y les
posibilitara aplicar en sus espacios educativos estrategias innovadoras, las cuales permiten
un desarrollo integral (social, psicolégico, fisico, emocional, en su motricidad, entre otros),
un mayor disfrute y un mayor aprendizaje en las personas estudiantes.

Finalmente, en la tercera columna se muestran comentarios a la tematica del area
de la psicomotricidad, la cual fue de mucho agrado para algunas personas docentes.
Tematica que fue mediada en los tres grupos del seminario, especificamente en el Taller 2,
donde se abordo la importancia de la psicomotricidad y algunas estrategias para abordarla
con los estudiantes.

Como podemos ver en los comentarios, la razén por la cual estas personas docentes
consideran que la temética de la psicomotricidad fue relevante en sus aprendizajes, es por
ser algo que esta presente todos los dias dentro de las aulas de preescolar donde desarrollan
sus practicas pedagogicas.

De lo anterior, podemos analizar que las personas docentes reconocen que sus
estudiantes siempre estan en movimiento y que esto se relaciona, ademas, con el
aprendizaje y fomento de las habilidades motoras. Lo cual es de suma importancia ya que,
por medio de la psicomotricidad, las personas docentes desarrollan estrategias que
beneficien en sus estudiantes las areas motoras, la cognitiva y el socio afectiva, de una

manera integral sin dejar de lado el aprendizaje.
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Un aspecto importante relacionado al aporte de las docentes es el que Backes et al.
(2015) plantean, ya que agregan que el movimiento es fundamental para desarrollar el
aprendizaje porque a raiz de este se construye el conocimiento, en donde la percepcion
corporal le permite a cada estudiante identificar la necesidad de explorar, y esas
experiencias se convierten en aprendizaje significativo. Es por esto que, el refrescamiento
que desarrollan las personas docentes durante los talleres es fundamental, ya que
reconocen que al incluir el movimiento en sus précticas pedagdgicas tendran multiples
beneficios en sus estudiantes y a la vez dejan de lado lo tradicional de tener al estudiantado
sin moverse ya que eso trae consecuencias negativas en su desarrollo.

Lo anterior se refleja en la importancia de este proceso investigativo, ya que las
personas docentes reflexionan respecto a sus practicas y la importancia de implementar
estrategias que beneficien el desarrollo de los estudiantes, esto segun las caracteristicas y
necesidades que presentan, lo que lleva a desarrollar estrategias innovadoras que los invite
a explorar y aprender desde la experiencia con su propio cuerpo. Lo que es fundamental,
ya que son practicas pedagogicas fuera de lo tradicional, es decir que son practicas
conscientes y con un propésito.

Como seminaristas, nos sentimos complacidos que ademas de los aprendizajes
significativos que expresaron las personas docentes, para nosotros como equipo de
investigacion fue también, una experiencia cargada de aprendizajes desde el primer
momento, ya que nos adentramos en el dinamismo de sus contextos, las formas en las que
ensefiaban, los intereses y necesidades de su poblacion estudiantil. Ademas, conocimos sus
expectativas al participar de la investigacion, qué era lo que querian aprender y reforzar
para fortalecer sus espacios educativos. Por lo tanto, nos dedicamos a construir espacios de
acompafiamiento que fueran dindmicos y que dieran paso a la construccion de aprendizajes

de personas adultas que se encontraban en diferentes zonas del pais, mediante la
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virtualidad, lo cual para nosotros significé un gran reto en época de pandemia. Sin
embargo, la buena actitud por parte de las personas docentes por aprender, innovar,

adaptar y proponer, dio como resultado una construccién conjunta de aprendizajes.



466

Capitulo V

Reflexion colectiva sobre los resultados generales de la investigacion

Ante la realidad experimentada durante el confinamiento por Covid-19 y las
modalidades de entrega de la docencia en los diferentes &mbitos de la educacion
costarricense, la planificacion y puesta en marcha de la propuesta por medio del seminario
“Promocion de espacios de acompafiamiento pedagdgico para la construccion de saberes y
habilidades de personas docentes para el abordaje inclusivo de la Primera Infancia,
referentes al aprendizaje por medio del movimiento, la ludica y el juego, en zonas rural,
urbana y mixta (sector publico y privado)”, ha sido una respuesta de la Universidad
Nacional propia de su vision humanista, desde la que siempre se ha destacado por generar
diversos procesos de apoyo a las comunidades y poblaciones que asi lo requieran, como en
esta oportunidad en medio de la realidad que se ha experimentado por la pandemia, no ha
sido la excepcion.

Resulta necesario profundizar en los resultados obtenidos que dieron vida a la
categoria de Necesidades de Formacion Docente, pues la misma exhibe un punto de
encuentro entre las tres zonas con las que se llevd a cabo la investigacion. A pesar de que,
todas las personas se vieron afectadas de alguna manera con la pandemia por la Covid-19,
no es preciso asegurar que a cada persona le perjudico de la misma manera, incluso a nivel
profesional. No obstante, en el area de educacion, se establecieron una serie de acciones
que aplicaba para todo el sector educativo, por lo que ningun profesional en educacion
estuvo exento de modificar su mediacidn pedagdgica. Asimismo, a pesar de que las
personas docentes participantes del seminario llevaban a cabo su profesion desde diversos
contextos, desde realidades singulares y con poblacion sumamente diferente, la

investigacion deja en evidencia codmo un grupo tan diverso de personas tuvo necesidades
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de formacidn docente bajo las mismas lineas. La necesidad de una formacion constante
referente a estrategias ludicas que pudiesen implementar en sus mediaciones pedagdgicas
en un momento critico en el cual el distanciamiento fisico era una de las principales
limitantes, un deseo conjunto de retomar su aprendizaje para favorecer su rol docente y
quehacer docente.

Es un punto de analisis que nos permite visualizar como la investigacion logro
captar ese sentir en comun de las personas docentes y construir y desarrollar espacios de
acompafiamiento pedagdgico para dar respuesta a esas necesidades de las personas
docentes participantes de las Zonas Rural, Urbana y Mixta. De modo que les diera la
posibilidad de verse inmersas en contenidos que se convirtieran en herramientas para
favorecer sus mediaciones pedagogicas.

El acompafiamiento pedagogico realizado ha servido para visualizar las diferentes
realidades y brechas que experimentan diversos contextos educativos del pais. La entrega
de la docencia genero un reto dejando en evidencia la necesidad de apoyos y
acompafiamiento pedagogico para las personas docentes y asi beneficiar los entornos de
aprendizajes de la poblacion estudiantil participante. De ahi que las teméticas desarrolladas
por medio del movimiento, la ludica y el juego fueron oportunas y pertinentes, asi lo
demuestran las evidencias de la mediacidn pedagdgica con las personas docentes, quienes
a lo largo del proceso compartieron las experiencias desarrolladas en las aulas con sus
estudiantes, esto representd un espacio de colaboracion, cercania e interaccion, ya que en
medio de la dificil situacion por la pandemia, la virtualidad limitaba otro tipo de
intercambios entre colegas, por lo que fueron espacios oportunos para crecer
profesionalmente pero también para recibir apoyo y motivacién en medio las

circunstancias del confinamiento por la pandemia de la covid-19.
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Por lo tanto, si profundizamos en lo expuesto en la categoria de Espacios de
Acompafiamiento Pedagdgico, encontramos otro punto de encuentro entre las zonas
participantes de la investigacion; en la cual, los espacios que gener6 el seminario para que
las personas docentes no solo tuvieran la oportunidad de interactuar con colegas en talleres
sincrénicos, sino también formar parte de una Comunidad de Aprendizaje. Un espacio que
dio lugar a que las personas docentes pudiesen construir una red de apoyo que les
permitiera enriquecer su calidad profesional.

El hecho de generar espacios de acompafamiento, exploracion y construccion de
saberes en estos temas fue una resignificacion y fortalecimiento de la teoria y la practica en
el quehacer docente inclusivo de la Primera Infancia. Esto ha repercutido en mejores y mas
asertivas practicas docentes, por lo que el estudiantado participante se beneficié en tener
mas oportunidades de generar un desarrollo integral, independientemente de su condicion
y ambiente, ya que desde el seminario se construyeron y fortalecieron experiencias para las
diferentes modalidades sincronicas y asincronicas que se implementaron tanto en el ambito
publico como privado.

Las diferentes estrategias generadas a partir del seminario favorecieron la
construccion de espacios y ambientes propicios para la interaccion entre las personas
docentes participantes, quienes desde sus realidades y contextos compartieron experiencias
y mediaciones que contribuyen a su formacion, ademas en medio de la situacion por
pandemia fueron espacios para generar apoyos educativos de manera significativa.

Otro aspecto importante que se debe tener en cuenta es que por medio de las
estrategias de mediacién compartidas y construidas por las personas docentes y
seminaristas generaron un impacto muy positivo en los nifios y nifias que a pesar de las
restricciones de contacto fisico, problemas de espacio para jugar en grupo Yy los periodos

de confinamiento, se pudieron favorecer de experiencias que involucran el movimiento, el
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juego y la ludica para que esta etapa tan sensible de la vida como los es la Primera
Infancia, su exposicidn a estimulos y procesos de psicomotricidad no se detuvieran del
todo.

También uno de los retos que se enfrentd durante el proceso de investigacion fue la
brecha tecnoldgica que afecta tanto a las personas estudiantes como también a las personas
docentes, lo que impiden en algunas ocasiones la conectividad y por ende la participacion
de manera sincrdnica en las sesiones de acompafiamiento pedagdgico, por lo que se
buscaron otras herramientas de comunicacion como el WhatsApp y facebook para
propiciar la interaccion entre las personas seminaristas y las personas docentes.

Como grupo de investigacion se considera que esta experiencia ha sido
enriquecedora, ya que, se desarrollé durante un periodo critico de confinamientos y
restricciones sanitarias, en los cuales la entrega de la docencia se tuvo que impartir en
diferentes modalidades, y el hecho de enfrentar los retos y realidades que iban surgiendo
conforme avanzaba la situacion de la pandemia hizo que se fortalecieron las herramientas,
saberes y capacidades de crear, transformar y adaptar diferentes experiencias para
responder a una mediacion inclusiva como personas docentes e investigadoras, asi mismo
colaborar a las comunidades educativas desde la Universidad Nacional haciendo honor a la
institucion como necesaria y humanista, por lo que muchas personas docentes de variadas
zonas del pais se vieron beneficiadas y por ende el estudiantado de educacion preescolar .
Y ahora, en un periodo en donde no se han decretado tiempos de confinamientos y
restricciones sanitarias, las herramientas desarrolladas y fortalecidas durante el periodo de
acompafiamiento pedagogico construido en la implementacion del seminario se mantienen
en vigencia y en apoyo de la labor docente en los diferentes contextos y poblaciones

contempladas.
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Capitulo VI

Conclusiones y recomendaciones

Conclusiones

Los resultados que se obtuvieron mediante este estudio, comprenden aspectos
vinculados a la experiencia y aprendizaje a través del proceso de investigacion de las
personas investigadoras. Por lo tanto, se explicaran las conclusiones alcanzadas con
respecto a los hallazgos obtenidos, las mismas se mostraran por cada categoria de analisis,
es decir, de manera independiente. Se presentan a continuacion:

1. Conocimientos previos

Los conocimientos previos fueron fundamentales para identificar tematicas de
interés para abordar durante los talleres de acompafiamiento pedagodgico y también para
identificar las areas de oportunidad en las que fue necesario profundizar durante las
diferentes etapas del proceso de investigacion.

Una de las situaciones identificadas, fue la adaptacion de los procesos educativos a
la modalidad de presencialidad remota, la cual se experimentd debido a las medidas
tomadas por el gobierno de la republica para enfrentar la pandemia por la Covid-19, esto
evidencio aun mas las brechas existentes en cuanto a tecnologia, acceso a redes de
conexidn, espacio fisico y apoyo a la poblacion docente y estudiantil en las distintas areas
geogréficas de Costa Rica, esto debido a las necesidades detectadas mediante la indagacion
de los conocimientos previos de las personas docentes que participaron en este proceso de
investigacion.

Con respecto a dichas brechas, se evidencio gracias a los comentarios de las
personas docentes participantes, que la poblacion estudiantil que vive en zonas rurales,

peninsulares o que se encuentra en situacion de vulnerabilidad socioeconémica tienden a
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tener menor acceso para redes de conexidn y dispositivos electronicos, elementos que
fueron esenciales para continuar con el proceso pedagdgico, por lo tanto, en dichos casos
se destaca alin mas como la falta de acceso repercutio la educacion y el desarrollo integral
del estudiantado.

Al realizarse el acercamiento a los conocimientos previos de las personas docentes
referente al movimiento, el juego y la ludica, se identificd que:

Las personas docentes de la Zona Urbana, Zona Rural-Peninsular y Sector Mixto
antes de los talleres comprenden el concepto del movimiento como una herramienta de
disfrute, motivacion y aprendizaje. Ademas, también lo vincularon con el desplazamiento
corporal dentro del entorno y las posibilidades de movimiento al identificarlas como
herramientas para abordar contenidos conceptuales y desarrollar estrategias pedagogicas
inclusivas con la poblacién estudiantil.

De esta manera se evidencia que las personas docentes tienen conocimientos
referentes al movimiento vinculado a la teoria identificada y se concluye que estos se
reforzaron de manera positiva a lo largo de los talleres, al brindar oportunidades para que
las personas docentes compartieran sus conocimientos previos para utilizarlos como base
para continuar abordando junto al equipo de seminarista diversidad de tematicas que
permitieron la inclusiéon del movimiento dentro de las estrategias pedagdgicas que
desarrollan con la poblacién estudiantil para beneficiar asi el desarrollo motor y la
construccion de aprendizajes.

Por otro lado, previo a los talleres las personas docentes comprenden la ludica
como una herramienta y un medio para favorecer el aprendizaje, mencionan también que,
los términos ludica y juego son sinGnimos o conceptos que guardan una estrecha relacion
el uno con el otro. Se concluye de esta manera, que las personas docentes desconocian la

diferencia conceptual que existe entre ludica y juego, sin embargo, el proceso de los
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talleres les permitio tener claridad en su definicion y asi utilizar la ludica como
herramienta para favorecer el aprendizaje de manera asertiva, lo que implica que las
personas estudiantes logren exponer sus ideas, explorar y participar en las diversas
estrategias pedagogicas propuestas.

También, con respecto a la ludica las personas docentes mencionan que se
encuentra intimamente relacionada con el proceso de construccion de aprendizaje
significativo, debido a que fomentan la creatividad, la curiosidad, la diversion e incluye
elementos sorpresivos que aumentan el interés del estudiantado por participar de las
estrategias pedagdgicas. Por lo tanto, conocer dichos conocimientos previos, permitié que
para el resto del proceso investigativo se enfatizara en utilizar la lidica como herramienta
esencial en el proceso de aprendizaje, especialmente durante el periodo de la Primera
Infancia.

Asimismo, las personas docentes en sus conocimientos previos referentes al juego
lo relacionan directamente con el aprendizaje, el desarrollo de destrezas y habilidades del
estudiantado. Al referirse a la incorporacion del juego en sus estrategias pedagdgicas
comentan que esto logra que el proceso de aprendizaje se ejecute de manera significativa y
con un efecto positivo en su labor, al generar asombro, curiosidad en la poblacion
estudiantil. Es asi como se evidencia, que las personas docentes previo a los talleres se
identificaban mas con el juego para utilizarlo dentro de su mediacién pedagdgica, de esta
manera se concluye que, al desarrollarse a profundidad en los talleres, pudieron reforzar
sus aprendizajes a través de los distintos conocimientos construidos, asi como compartir y
conocer nuevas estrategias relacionadas con el juego y distintas areas tematicas, siempre
enfocandose en el desarrollo integral del estudiantado.

De esta manera, los conocimientos previos de las personas docentes referentes al

movimiento, la ludica y el juego, fueron el punto de partida para la elaboracion de los
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talleres desarrollados, pues si bien es cierto existia un manejo de los conceptos por parte de
los docentes estos espacios dieron la posibilidad de reconceptualizarlos desde la
experimentacion propia y el compartir de manera colaborativa y reflexiva, ya que
permitieron abordar las teméticas de forma integral, para aportar y generar nuevas ideas
para el desarrollo de sus practicas pedagogicas.

Se concluye también que con el desarrollo de las estrategias de acompafiamiento
pedagogico y especificamente en temas como el aprendizaje por medio del movimiento la
ladica y el juego se profundizé en aspectos como los elementos de la neuroeducacion que
fundamentan las estrategias de medicacion basadas en los temas antes mencionados por lo
que los conocimientos previos fueron ampliados y fortalecidos.

2. Necesidades de Formacion Docente

Durante el desarrollo del proceso investigativo, se identificaron necesidades de
formacidn docente alusivas a la utilizacion del movimiento, el juego vy la ludica dentro de
su contexto pedagogico y el abordaje desde la diversidad.

Una de las necesidades identificadas, fue que para las personas participantes, desde
su posicion como docentes de Educacion Preescolar les resulta muy retador llevar a cabo
un abordaje inclusivo en su mediacién debido a la falta de medios o apoyos suficientes
para instruirse sobre el tema, dado que su formacion no tiene énfasis en educacion
inclusiva, por esto se concluye gue las personas docentes necesitan de apoyo, orientacion
y capacitacion, para desarrollar intervenciones oportunas que sean inclusivas, y que
respondan a la diversidad en el amplio sentido de la palabra y que no se relacionen
directamente diversidad con una condicién de discapacidad y que dichas experiencias de
mediacidn sean efectivas en los espacios pedagdgicos en los cuales laboran.

Aunado a esto, se concluye que las personas docentes requieren capacitacion y

practica para construir herramientas pedagdgicas que le permitan identificar que existen
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diferentes formas de tomar en cuenta las caracteristicas, necesidades e intereses del
estudiantado, no solamente enfocandose en si existe 0 no una condicion de discapacidad,
sino al ampliar la conceptualizacion hacia la diversidad de contextos educativos, vivencias
y caracteristicas que posee cada personas estudiante como ser humano individual.

Por lo tanto, existe un vacio respecto a la formacién y acompafiamiento continuo
para las personas docentes de educacion preescolar para que valoren la diversidad a partir
del reconocimiento de las particularidades de sus contextos, accesos, conexion,
disponibilidad de tecnologia y que de esa manera que propicien espacios pedagdgicos
contextualizados, ya que esto aportaria de manera significativa en la construccion de
conocimientos para todas sus personas estudiantes.

El tema de la formacion continua, o como ellas llaman “capacitacion”, es una
necesidad relevante para las personas participantes, debido a que, en el caso especifico del
contexto educativo regido por el MEP, las docentes comentan que, a pesar que se llevan a
cabo algunas capacitaciones, consideran que no reciben la suficiente informacion o
preparacion para abordar muchos de los contenidos que se les solicita desarrollar en sus
practicas pedagogicas. Solamente se les pide llevarlos a cabo, pero no se les instruye de
qué forma hacerlo, ademas de las distintas situaciones o modificaciones inesperadas que
suceden en el sistema educativo. Por lo tanto, una mayor proporcion de capacitaciones o
maés focalizadas en el como y no tanto en el que, a las personas docentes les permitiria
tener una mayor respuesta y preparacion ante cualquier cambio o circunstancia que suceda
en el sistema educativo y los diferentes contenidos que requieran desarrollar con sus
estudiantes, lo que procura una educacion de calidad.

Por lo que, se determina que las personas docentes también requieren de constante
formacidn continua y actualizacion desde sus propios conocimientos y posibilidades de

accion pedagdgica, esto debido a que en algunas situaciones se evidencia que Unicamente
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esperan que desde los centros educativos o desde el MEP se brinden dichos espacios de
acompafiamiento.

Por otro lado, las personas docentes comentaron que repiten constantemente las
estrategias pedagogicas que desarrollan con las personas estudiantes, por lo cual
reconocieron la importancia de mantenerse en constante formacion para innovar las
practicas pedagdgicas e incorporar el movimiento, la ludica y el juego como herramienta
para generar mayor interés y motivacion en su estudiantado, de modo que su aprendizaje
sea mas significativo y se fomente su desarrollo integral.

Sumado a lo anterior, se determind que una necesidad, segun las personas
participantes es la falta de recursos materiales para utilizar en sus practicas pedagogicas.
No obstante, tiene origen en que priorizan el recurso como algo material, objetos que se
compran o se fabrican. Por lo que, desde el seminario se optd por ampliar esa percepcion
de recurso didactico, para redireccionarlo al uso de la naturaleza bajo la metodologia de la
“Emocionatura” con elementos como hojas, flores, tierra, agua y piedras, elementos que
permiten que las personas estudiantes exploren ampliamente el entorno, el desarrollen
habilidades bio empaticas y conozcan su propio cuerpo al reconocerse como ser individual
dentro de un medio natural especifico.

Por esto se concluyen que las estrategias sobre “Emocionatura” brindadas durante
los talleres tales como: interpretacielos y natura-retrato, fueron de gran apoyo para las
personas docentes, ya que ellas mismas comentaron que estas favorecen la imaginacion, el
asombro, la vision de si mismas y de su entorno, asi como también desarrollar habilidades
motrices en el estudiantado, como por ejemplo movimientos locomotores y movimientos
manipulativos. Esto debido a que el juego es motivado en gran parte por la curiosidad, la
cual es la fuente y motivacion del aprendizaje, por lo que, estas estrategias son una unién

entre la naturaleza y el juego, en donde todos tienen la oportunidad de explorar y conocer
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aun mas sobre el espacio que los rodea.

3. Estrategias inclusivas de mediacion pedagogica

Por otra parte, uno de los ejes principales de la investigacion fue compartir y construir
de manera conjunta estrategias inclusivas de mediacion pedagdgica que fomentaran el
movimiento, la ldica y el juego dentro de los diversos contextos educativos en los cuales
se desempefian las personas docentes participantes. Por lo tanto, al finalizar el proceso de
participacion en los talleres de acompafiamiento pedagogico, las personas docentes
concluyeron que dichas estrategias les permitieron comprender que el movimiento, la
ludica y el juego representan herramientas pedagdgicas fundamentales para promover un
aprendizaje y desarrollo integral en las personas estudiantes, al tomar en cuenta su
diversidad.

Al poner en préactica estrategias inclusivas basadas en el movimiento, la ludica y el
juego, se generaron entornos enriguecidos que potenciaron habilidades psicomotrices
articuladas con la creatividad, la exploracion, la curiosidad, las emociones, la autoestima y
el conocimiento de si mismo. Lo cual muestra que usar el movimiento, la ladica y el juego
como herramientas en la mediacion pedagdgica, favorecen un aprendizaje mas integral en
las personas estudiantes.

Ademas, con el desarrollo del seminario y a lo largo de los diferentes procesos de
acompafiamiento se fortalecio el concepto de inclusion desde la teoria y la préactica y asi
visualizarlo como un amplio espectro de condiciones Yy situaciones que deben ser
abordadas desde el enfoque de la persona estudiante como eje del proceso de educacién y
también de la necesidad de conocer las herramientas y estrategias de acompafiamiento
oportuno.

A través de los talleres vivenciados se obtuvieron resultados significativos, ya que

las personas docentes construyeron aprendizajes a través de los cuales tienen la
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oportunidad de aplicar estrategias de acuerdo con su contexto, al hacer uso de dichas
herramientas durante los talleres, asi como durante las actividades asincronicas. Por lo
tanto, comentan que fueron de gran apoyo en sus lecciones con las personas estudiantes,
debido a que les permitié desarrollar nuevas estrategias adecuadas a las caracteristicas y
las necesidades del estudiantado.

Las personas docentes resaltan la importancia que tiene desarrollar estrategias que
incluyan el movimiento, la ludica y el juego, se concluye que, en multiples circunstancias
gracias a las estrategias estructuradas propuestas previamente en el planeamiento, se
limitan las oportunidades que tienen las personas estudiantes para potenciar de manera
integral su creatividad, imaginacion y curiosidad por construir nuevos aprendizajes. Por lo
tanto, las personas docentes hacen énfasis en la relevancia de utilizar los recursos
disponibles para adaptar o crear nuevas estrategias que se adecuen a la realidad educativa
en la cual desemperfian su practica pedagogica.

4. Espacios de Acompafiamiento Pedagdgico

En relacion con el acompafiamiento pedagodgico brindado, se lleg6 a la conclusion,
que las actividades compartidas por las personas docentes contribuyeron a reforzar la
comunidad de aprendizaje construida a lo largo de los talleres, ya que, les permitié a las
demas personas docentes adaptar las distintas areas de aprendizaje abordadas durante estos
espacios a su contexto y necesidades, lo cual evidencia su funcionalidad, ademas de
visualizar buenos resultados de las redes de apoyo, acompafiamiento y organizacion
durante el proceso, como el compartir nuevas actividades y consejos entre las mismas
docentes para mediar sus lecciones.

Con la intervencion por medio del seminario, se generaron procesos de
acompafiamiento inclusivos en los que se planted el desarrollo de estrategias que

atendieran la diversidad por medio del movimiento, la ludica y el juego, y se promovié a
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través de distintas tareas en la Comunidad de Aprendizaje de Facebook a que las personas
docentes, por si mismas, construyeran estrategias desde este enfoque, para que de esta
manera cada docente tome en cuenta consideraciones de la poblacion estudiantil de forma
holistica.

Las personas participantes expresan que los distintos espacios de acompafiamiento
en la investigacion permitieron que se conformara una red de apoyo, en la que tanto
personas seminaristas como participantes compartieron distintos conocimientos, en la
promocion de un ambiente de apoyo y respaldo de estrategias y consejos de mediacion. Es
por esta razon, que se concluye que el acompafiamiento pedagdgico permitié espacios de
construccion de conocimiento entre docente-docente, docente-investigador e investigador-
investigador, lo cual propicio una realimentacion desde cada protagonista de la
investigacion para la mejora de los procesos de acompafiamiento.

Asimismo, se concluye que las Comunidades de Aprendizaje creadas en la
plataforma de Facebook resultaron ser un espacio de gran apoyo, confianza y fuente de
aprendizaje para algunas personas participantes, pero también, de mucha utilidad para su
labor docente, ya que permitié construir, reforzar, refrescar, experimentar, crear e innovar
sus practicas pedagogicas. Todo esto gracias a la continua comunicacion en las
comunidades de aprendizaje, que les permitié ampliar y realimentar de una forma mas
abierta, lo vivido en los diversos talleres, ademas de las experiencias invitadas a desarrollar
en sus contextos especificos.

Este acompariamiento pedagdgico le brindé la oportunidad al equipo de
investigadores de vivenciar y comprender la realidad educativa a la que se enfrenta cada
docente con la que se compartio en los talleres, en donde se identifico la diversidad de
espacios educativos propia de las distintas zonas del pais. Por lo tanto, sus mediaciones

cambian de acuerdo con la singularidad de cada entorno, lo cual permitié enriquecer el
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proceso Y la investigacion que se llevé a cabo.

Los procesos de acompafiamiento pedagogico no solamente fueron efectivos en
cuanto la construccion y fortalecimiento de saberes y habilidades como personas docentes
sino que a nivel personal fueron espacios de expresion, apoyo, solidaridad y compafiia en
medio de la situacion que se estuvo viviendo por la pandemia, lo que deja un gran
aprendizaje acerca la necesidad de acompafiamiento no solo en lo profesional sino en lo
personal y tener estrategias de afrontamiento que mitiguen los efectos del desgaste
laboral y emocional que experimentan las personas docentes.

Es fundamental rescatar la mediacion que se llevo a cabo desde este Seminario,
pues se implementaron juegos, dinamicas, pausas activas, espacios de conversacion, entre
otras estrategias poco tradicionales, para que las personas participantes se mostraron
interesados por los talleres y experimentaran estos elementos en el abordaje de las distintas
tematicas, para asi adquirir nuevos conocimientos y reconceptualizarlos para mejorar las
practicas educativas que llevan a las aulas.

5. Aprendizaje por medio del Movimiento, la Ludicay el Juego

Referente a los aprendizajes construidos, se concluye que, a raiz de las experiencias
vividas en los talleres las personas docentes identifican que la adaptacion y la innovacion
en las practicas pedagogicas es de suma importancia, ya que esto permite desarrollar
procesos de manera integral e inclusiva, todo esto con herramientas como lo son el
movimiento, la ludica y el juego. Por lo que, es oportuno mencionar que el
acompafiamiento brindado en los talleres gener6 también un proceso reflexivo y analitico
sobre las précticas que estan desarrollando en sus aulas, motivandolos a buscar puntos de
mejora y a estar en constante aprendizaje.

Asimismo, como parte de los conocimientos adquiridos durante este seminario, se

concluye que es fundamental investigar e incluir estrategias innovadoras en los
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planteamientos pedagdgicos, ya que esto permite realizar procesos activos
indiferentemente de la modalidad en la cual se imparte la docencia, lo cual conlleva a
salirse de la zona de confort y crear ambientes propicios para el proceso de aprendizaje.

Ademas, desde el area de Educacion Especial se resalta la importancia de uno de
los aprendizajes de mayor significado y que fue adquirido durante el desarrollo de los
talleres de acompafiamiento, y fue que, las personas docentes buscaron la manera de
adaptar, modificar y aplicar las estrategias de mediacion pedagdgica de acuerdo con las
necesidades e intereses que tenian sus estudiantes en los diferentes espacios educativos, y
ademas expresaron que se sentian satisfechas al ver como una estrategia que normalmente
conocian pero no aplicaban podia ser modificada de acuerdo a la diversidad de su espacio
educativo. Esto se vuelve fundamental en el proceso de aprendizajes construidos y
aplicados por las personas docentes, asi, como del grupo de personas seminaristas, ya que
se evidencia que las herramientas brindadas fueron de utilidad para sus practicas
pedagdgicas.

Recomendaciones
Para futuros procesos de investigacion:

Se recomienda a las futuras personas investigadoras, tomar en cuenta los
conocimientos previos de las personas participantes con quienes vayan a trabajar, ya que,
desde la fase inicial de este proceso de investigacion, resulté fundamental considerar estos
conocimientos de las personas docentes, ya que, se convirtieron en la base del proceso al
ser utilizados para la creacion de todos los talleres y para el desarrollo de una correcta
adaptacion a las necesidades e intereses de las personas participantes.

Ademas, por la naturaleza de la investigacion y la construccion en conjunto que se
realizé durante todo el proceso investigativo, es importante proponer tareas o estrategias

concisas que permitan desarrollar los objetivos, sin afectar de forma significativa el tiempo
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de las personas docentes participantes, quienes comentaron a lo largo del proceso de
acompafiamiento que su trabajo les demanda una gran cantidad de responsabilidades y que
algunas de las tareas propuestas por las personas investigadoras requerian un periodo
extenso de tiempo para su realizacion, lo que en ocasiones dificulté que se desarrollaran de
forma detallada y efectiva.

Se recomienda el uso de técnicas e instrumentos que permitan acercamientos
iniciales con las personas participantes previo al proceso investigativo, ya que permiten
conocer la poblacion participante, el contexto, intereses, necesidades, e informacién de
suma importancia para las distintas fases de la investigacion. Ademas, permite una
relacion mas horizontal y cercana entre las personas investigadoras y las personas
participantes, lo que favorece la creacion de espacios e interacciones amenas y
provechosas para desarrollar los objetivos de investigacion.

En futuras investigaciones, en esta misma linea de acompafiamiento pedagogico, se
recomienda realizar un seguimiento al mantener contacto con las personas participantes y
coordinacidn de visita a los diversos contextos, como parte de los objetivos para
determinar los resultados a mediano y largo plazo de dichos procesos.

Ademas, se considera importante la promocion de espacios de acompafiamiento
pedagdgico, tanto en modalidad virtual como en modalidad presencial, lo que permite un
balance entre el uso de herramientas tecnoldgicas como en las estrategias que se
desarrollan en las interacciones presenciales, esto debido a que ambas modalidades
enriquecen el proceso de acompafiamiento.

Con respecto al tema de sistematizacion de la informacidn obtenida, se recomienda
a las personas investigadoras contar con instrumentos que permitan una recoleccion de la
informacion durante y después de finalizada cada sesidén de acompafiamiento pedagdgico,

para reconocer comentarios significativos de la poblacion participante, asi como también
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aspectos por mejorar en las proximas aplicaciones, esto facilitara la sistematizacion al
reunir los aspectos més importantes para recordar al momento de llevar a cabo el analisis
de los resultados.

Se recomienda que, a la hora de identificar a las personas participantes, se
especifique de manera clara lo que abarcaré el proceso de investigacion y habilitar un
espacio de preguntas y respuestas con las personas interesadas previo al inicio de la
investigacion, esto para que quede claro el trabajo y lo que se espera de las personas que
deseen participar, para que, una vez comenzado el proceso de investigacion, no haya un
abandono masivo.

Se recomienda, ademas, el trabajo colaborativo, es decir; buscar el apoyo de
profesionales en el area temética que se piensa abordar para enriquecer el proceso
investigativo y motivar a las personas participantes a continuar durante toda la
investigacion, ya que esto invita a la reflexion, expresar puntos de vista y compartir
criterios pedagogicos.

Para las personas docentes de la Zona Rural - Peninsular

Al participar de procesos virtuales, se recomienda contar con acceso a herramientas
que les permitan una conectividad segura. Las principales herramientas conocidas como
Zoom, Microsoft Teams, entre otras, no siempre permiten el acceso a todas las personas y
depende de la capacidad de conexidn se interrumpe la participacion, es por ello, que se
necesita tener al alcance aplicaciones como el WhatsApp o Ilamadas telefonicas que
permitan una comunicacién mas fluida.

Como parte de su crecimiento profesional, se les recomienda a las personas
docentes buscar oportunidades de formacion continua en donde reciban apoyo e
informacion que les permita llevar a cabo una mediacidn pedagdgica inclusiva y capaz de

abordar los distintos contenidos que se les solicita.
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Se les recomienda a las personas docentes construir comunidades de aprendizaje en
sus contextos educativos. Desde el seminario se puso a disposicién un grupo cerrado de
Facebook para que las personas participantes pudiesen compartir sus experiencias y
conocimientos, por lo que se plantea la opcion de seguir usdndolo o bien, crear sus propios
grupos o comunidades en las que ellas y mas personas docentes tengan la oportunidad de
compartir, conocer y trabajar de forma conjunta con todo tipo de informacion relacionada
con su profesidn y que sea de utilidad en sus distintos contextos pedagdgicos.

Ademas, se recomienda a las personas docentes que profundicen en procesos de
investigacion sobre su entorno educativo, para que analicen, reflexionen y cuestionen lo
que sucede a su alrededor y asi desarrollar estrategias que mejoren la practica educativa,
enfocadas en las caracteristicas, necesidades e intereses del estudiantado.

Para las personas docentes de la Zona Mixta

Se recomienda a las personas docentes del Zona Mixta buscar y participar en
comunidades de aprendizaje, ya que esto enriquece las practicas pedagogicas de manera
que el estudiantado también se beneficie en su proceso de aprendizaje. Esto sin dejar de
lado que una comunidad requiere de compromiso y participacion activa para garantizar el
éxito y beneficio de todas las personas participantes.

Ademas, se recomienda al momento de realizar estrategias que incluyan el
movimiento, el juego y la ludica, se aseguren gue estas sean adecuadas para la edad y la
etapa de desarrollo en la que se encuentran sus estudiantes, asi como conocer los
conocimientos previos de los mismos. Esto para crear un beneficio en su desarrollo y un
aprendizaje pertinente a sus necesidades y caracteristicas.

Por otro lado, se recomienda a las personas docentes del Sector Mixto, continuar
con el proceso reflexivo y de evaluacion que desarrollaron a lo largo de los talleres con

respecto a la importancia de innovar en las practicas pedagdgicas y como esto influye en el
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aprendizaje del estudiantado. Ya que esto les permite la construccion de saberes,
conocimientos, habilidades, actitudes y valores, que dejan de lado las practicas educativas
tradicionales y abren las puertas a una educacion inclusiva y significativa.

Se recomienda que las personas participantes de la Zona Mixta se enrolen en
procesos de continuo aprendizaje, pero lo mas importante, que incorporen el ciclo de
accion -reflexién accion esto les permite identificar los aspectos de mejora de sus propias
practicas.

De igual manera, se les recomienda a las personas docentes tomar en cuenta los
aprendizajes y estrategias generados a partir del taller sobre la tematica DUA, en la cual se
toman en cuenta las caracteristicas del estudiantado, sus contextos y conocimientos
previos, para asi propiciar una educacion mas inclusiva.

Para las personas docentes de la Zona Urbana

Se recomienda a las personas docentes participantes de la Zona Urbana, continuar
con la conformacion de comunidades de aprendizaje en donde tengan la oportunidad de
compartir estrategias, vivencias y conocimientos que sean Utiles para su labor como
docentes de preescolar, debido a que, estos espacios permiten crear lazos de compafierismo
para brindar apoyo mutuo a la hora de potenciar el aprendizaje del estudiantado por medio
del movimiento, la ludica y el juego.

Se recomienda a las personas docentes de la Zona Urbana registrar por medio de
videos, fotografias, cronicas, entre otros, las experiencias vividas en el aula referentes al
aprendizaje por medio del movimiento, ludica y juego. Esto les propiciara un constante
proceso de auto evaluacion de sus mediaciones, utilizacion de recursos, si estan
propiciando espacios de aprendizaje inclusivos, lo que les propiciara una perenne mejora

de sus practicas pedagogicas.
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Se recomienda a las personas docentes continuar la promocion de estrategias que
involucren el movimiento, la ludica y el juego en sus practicas pedagdgicas. Esto debido a
los diferentes beneficios en el desarrollo mencionados a lo largo de esta investigacion que
el estudiantado obtiene, gracias a procesos de aprendizaje en los que se involucre. Ademas,
favorecera los procesos de socializacién y reconexion con los pares.

De igual forma, se les recomienda a las personas docentes aprovechar los espacios
naturales que se encuentran en los centros educativos.Ya que, gran parte de las estrategias
que captaron la atencion de las docentes participantes, fueron las de “Emocionatura” por
su creatividad e innovacion para generar experiencias gratas y llamativas para las personas
estudiantes. Se descubre, de esta manera, que no es necesaria la utilizacion de materiales
de elevado costo economico, cuando se tiene la oportunidad de ver, tocar, descubrir y
aprender de la naturaleza y el entorno que rodea su espacio de aprendizaje, lugar donde se
aprecia con mayor fortaleza la realidad de cada estudiante.

Finalmente, se les recomienda a las personas docentes mantener una capacitacion
continua con respecto al tema de la inclusién de cada uno de sus estudiantes. Al
comprender la educacion inclusiva respecto a las capacidades distintas del estudiantado y
también en consideracion de sus capacidades econdmicas, los ndcleos familiares en los que
el estudiantado crece, sus costumbres, tradiciones y culturas, es fundamental tomar en
cuenta estos aspectos para crear espacios de aprendizaje que generen confianza y apego

para las personas estudiantes.
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Apeéndices
Apéndice A
Cuestionario Dirigido a las Personas Docentes
Objetivo del cuestionario: El presente cuestionario tiene la finalidad de conocer y tener un
mayor acercamiento a profesionales de Atencidn a la Primera Infancia, para identificar las
areas o tematicas especificas en las que las personas docentes requieren de un
acompafiamiento pedagdgico, con base en el tema de aprendizaje a través del movimiento,
la ludica y el juego. La informacion recolectada en este cuestionario se utilizara inicamente
con fines académicos y bajo los principios de ética de confidencialidad y consentimiento
informado.
Datos de las personas docentes

Nombre:

Direccién Regional:

Grado académico:

Fecha en que realizo el cuestionario:

Indicacion:
Seguidamente, se le proporcionara un cuestionario con preguntas abiertas, para que brinde
su respuesta a la pregunta planteada en funcion de su experiencia y conocimiento. Se le
invita a compartir los datos que considere relevantes.
Preguntas
1. ¢En cual modalidad se encuentra trabajando con sus estudiantes?
() Presencialidad
() Presencialidad remota
() Guias de trabajo autbnomo

() Todas las anteriores
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2. ¢Cbémo define su situacion actual respecto a la conectividad a través de medios
tecnoldgicos?
() Conexién buena
() Conexién inestable
() Conexién mala
3. ¢Qué dispositivos electrdnicos tiene a disposicién para desarrollar su practica
pedagogica?
() Celular
() Computadora
() Tableta
() Otros:
4. ¢Utiliza usted el movimiento la ludica y el juego como herramienta para el

aprendizaje? Si o No. Justifique su respuesta.

5. ¢Se han visto afectadas las estrategias de mediacion pedagdgica que involucran el
juego, el movimiento y la ladica debido a los cambios de modalidad que han surgido

durante la pandemia? Si o No. Justifique su respuesta.
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6. ¢Cudles considera que son los retos o limitaciones para implementar el movimiento,
la ludica y el juego en sus practicas pedagdgicas inclusivas, esto antes y durante la

pandemia? Justifique su respuesta.

7. ¢Considera que requiere acompafiamiento pedagogico en tematicas referentes al
aprendizaje por medio del movimiento, la ludica y el juego y su abordaje inclusivo?
Si su respuesta es afirmativa ¢En cudles areas o tematicas requiere de ese

acompafiamiento pedagogico?

8. Este trabajo de investigacion trata sobre el desarrollo de talleres para facilitar
espacios de acompafamiento pedagdgico docente sobre el tema de aprendizaje por
medio del movimiento, la ludica y el juego, en este sentido ;Cuales son sus
expectativas al participar en los talleres que se desarrollaran desde esta

investigacion?

Agradecemos su participacion y apoyo con la informacion brindada.
Consentimiento informado: Autorizo que mis datos personales aqui descritos sean tomados
en cuenta en la publicacion académica de la presente investigacion (Seleccione la opcion de

acuerdo con su preferencia):

Si, estoy de acuerdo con que se

utilicen mis datos personales.




No, prefiero que mis respuestas

sean anénimas.
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Apéndice B

UNIVERSIDAD NACIONAL

Centro de Investigacion y Docencia en Educacion

Divisién de Educacion Bésica

Seminario “Aprendizaje por medio del movimiento, juego y ludica”
Fecha de envio:

Seminaristas:

Region:

Pregunta Respuestas de las Respuestas/Aspectos Hallazgos | Categoria
personas frecuentes
participantes
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Apéndice C
Grupo Focal #1

Fecha:

Cantidad de personas participantes:

Indicacion:
Seguidamente, se proporcionaran preguntas generadoras que guiaran el grupo focal.
Preguntas referentes al contexto

1. ¢Como describirian la poblacion estudiantil con la que trabaja (se consideran
factores sociales, economicos, culturales)?

2. ¢Qué situaciones emergen en sus realidades educativas dentro del contexto que
labora a partir de la Covid-19 y que considera que hayan afectado los procesos
pedagdgicos que desarrollan sus estudiantes?

3. ¢Cuales retos, adaptaciones, modificaciones han tenido que implementar dentro del
contexto donde ustedes desarrollan su practica pedagogica, esto a partir de las
nuevas modalidades educativas (GTA, presencialidad remota y presencialidad en el
centro educativo)?

Preguntas referentes al movimiento, la Iadica y el juego

4. ¢Como define juego — ludica y aprendizaje por medio del movimiento? (se dara
tiempo para analizar cada concepto por separado)

5. ¢De qué manera creen que las estrategias que implementen el movimiento, la ludica
y el juego favorecen su mediacion pedagogica?

6. ¢Cuales beneficios esperan generar al promover estrategias que incluyan el
movimiento, la ludica y el juego en las personas estudiantes?

7. ¢Como consideran que el aprendizaje por medio del movimiento, el juego y la

ludica podria adaptarse a las nuevas modalidades educativas?
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Apéndice D

Universidad Nacional

Centro de Investigacion y Docencia en Educacion

Trabajo Final de Graduacion

Fecha:

Grupo Focal #2

Cantidad de personas:

Zona:

Seminaristas:

Intencionalidad:

Bloque de conversacion 1: Aprendizajes personales y profesionales

1.

¢Cudles considera que han sido los aprendizajes mas significativos que ha construido
a partir de los talleres, a nivel personal y profesional? (Se puede profundizar en el eje
“Aprendizaje por medio del movimiento, ludica y juego™)

¢Cudles tematicas le gustaron mas y le fueron de mayor utilidad para su practica
pedagdgica?

¢Cudles retos o dificultades consideran que tuvieron al participar del proceso de

acompafiamiento? (contenidos, recursos, herramientas, aprendizaje...)

Bloque de conversacion 2: préactica pedagogica

4.

¢Explique si las propuestas de estrategias pedagogicas generadas durante los talleres
han sido aplicables y funcionales en su contexto?

¢Mencione qué aspectos fueron novedosos desde el punto de vista de su quehacer
docente?

¢Mencione los aspectos que ya desarrollaba en su quehacer pedagdgico y fueron

fortalecidos a partir de los talleres?



519

7. ¢Han podido observar algin cambio positivo, o alguna diferencia en sus estudiantes
después de promover estrategias que involucren el movimiento, la ludica y el juego
enel aula?

Bloque de conversacion 3: Comunidad de aprendizaje

8. ¢Cudl seria su percepcion acerca de la importancia del acompafiamiento pedagégico
Definicion: el acompafiamiento pedagdgico se define como un “proceso relacionado
con el ayudar sin invadir al otro, con el fin de caminar juntos hacia metas colectivas

9. ¢Cudl seria su percepcidn acerca de la importancia de compartir y recibir el apoyo de

otras colegas y la comunidad de aprendizaje creada en la plataforma de Facebook?
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Apéndice E
Organizacion inicial de la informacion
Fecha:

Cantidad de Participantes:

Region:

Cédigo de color:

Grupo Focal Comunes




Apéndice F

Seminaristas:

Zona:

Tabla de Etiquetas

Nombre de taller/
encuentro

Tema del que se esta
hablando / Pregunta

Etiquet
as

Cadigos
Color

521



Apéndice G

Seminaristas:
Fecha:
NuUmero de taller:

Direccion Regional:

Diario de Campo
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Observacion libre

Interpretacion de lo
observado

¢En qué categorias de andlisis
se ubica esta informacion?
(Aportes que brinda)

Aspectos de la planificacion
que fueron  modificados
durante el encuentro
(Adaptacion a las
eventualidades)

Sugerencias para enriguecer
y mejorar los préximos
encuentros.

Notas:




Apéndice H

UNIVERSIDAD NACIONAL
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Centro de Investigacion y Docencia en Educacion

Division de Educacion Basica

Seminario de “Aprendizaje por medio del movimiento, el juego y la lidica”

Matriz de sistematizacion de actividades asincrénicas

Registro de participacion en la comunidad de aprendizaje de Facebook

NUmero de encuentro:

Zona:
Intencionalidad:

Semana:
Seminaristas:

Comentario de
la persona
docente

Registro
Visual

Reacciones de las otras Cadigos Interpretacion y
personas participantes encontrados relacion con
categorias de

analisis




524

Apéndice |

Matriz de sistematizacion de actividades en la comunidad de aprendizaje
Zona:
Seminaristas:

Numero de asignacion:

Estrategia desarrollada | Interpretacion de lo observado Categoria de analisis
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Apéndice J

UNIVERSIDAD NACIONAL
Centro de Investigacion y Docencia en Educacion
Division de Educacion Basica

Seminario “Aprendizaje por medio del movimiento, juego y ludica”

Fecha de envio:
Seminaristas:

Region:

Pregunta | Respuestas de los Respuestas/Aspectos Hallazgos | Categoria
participantes frecuentes
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Apéndice K

DOCUMENTO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO

TITULO DEL PROYECTO: Promocion de espacios de acompafiamiento pedagdgico para
la construccién de saberes y habilidades de personas docentes para el abordaje inclusivo de

la Primera Infancia, referentes al aprendizaje por medio del movimiento, lidica y juego

INTRODUCCION

El proposito de este documento es brindar informacion que pueda guiar su decisién de si
quiere o no formar parte de esta investigacion.

DESCRIPCION DEL ESTUDIO DE INVESTIGACION

Este estudio tiene como objetivo conocer ;COomo promover espacios de acompafiamiento
pedagdgico para la construccion de saberes y habilidades de personas docentes en el
abordaje inclusivo de la Primera Infancia referentes a la importancia del desarrollo de
estrategias que incluyan el movimiento, la ludica y el juego en las practicas pedagdgicas?
Se trata de un estudio cualitativo, por lo tanto, es un proceso que pretende conocer desde
una perspectiva holistica la realidad del contexto pedagdgico en el cual se encuentran
inmersas las personas docentes, al identificar reas o tematicas en las que se requiera de
acompafiamiento pedagogico, para de esa manera desarrollar talleres tedrico-practicos que
aborden las necesidades encontradas.

Si usted decide participar en la investigacion, se sumara a realizar un cuestionario inicial y
un grupo focal, en donde compartira sus experiencias al responder una serie de preguntas.
Ademas, usted también aceptara participar por medio de la plataforma Zoom en al menos 6
talleres tedrico-practicos de acompafiamiento pedagdgico, los cuales abordaran maltiples

aspectos referentes al aprendizaje por medio del movimiento, la ludica y el juego, que se

aplican en la modalidad presencial, presencial remota y/o GTA.
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Por ultimo, aceptara recibir por parte del equipo de investigacion un compendio de
estrategias inclusivas de mediacion pedagdgica enfocadas en el aprendizaje por medio del
movimiento, la lidica y el juego, para luego compartir su experiencia de la aplicacion de
dichas estrategias por medio de comentarios escritos en un blog que sera facilitado por el
grupo de investigacion. El proceso de participacién tiene una duracion aproximada de 7
meses, que inicia en agosto del 2021 y finaliza en febrero del 2022. El proceso de
investigacion sera llevado a cabo por medio de la presencialidad remota con apoyo de

dispositivos electrénicos.

CRITERIOS DE PARTICIPACION

Para participar en este estudio usted tendra a su disposicion, conexion a internet y
dispositivos electronicos como computadoras, celulares, tabletas que le permitan colaborar
en la investigacion. Ademas, se considera indispensable que usted desee compartir su
experiencia en esta investigacion de manera honesta y voluntaria.
RIESCOS Y BENEFICIOS

RIESGOS: No se han identificado posibles riesgos para participar en esta investigacion,
debido a que se trabajara desde los principios éticos de consentimiento informado,
confidencialidad y fiabilidad de los datos recolectados. Por lo tanto, la privacidad de usted
como participante prevalecera antes que los intereses propios de la investigacion.
BENEFICIOS: El principal beneficio que se reconoce en el marco de esta investigacion, es
participar en talleres tedrico-practicos de acompafiamiento pedagdgico que permitan
construir sus saberes y habilidades referentes al abordaje inclusivo de la Primera Infancia
mediante el aprendizaje por medio del movimiento, lidica y juego.

COSTOS Y PAGOS
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Su participacién en la presente investigacion es totalmente voluntaria y gratuita, por ende,
no tiene ningun costo adicional. Por otra parte, el equipo de investigacion no brindard sumas
de dinero por su participacion en la misma.

NEIDENCIALIDAD
Toda la informacion obtenida sobre sus experiencias en este estudio es estrictamente
confidencial a menos que la ley exija su divulgacion. La informacién recolectada se utilizara
Unicamente con fines académicos desde el &rea pedagdgica. Asimismo, se garantizara que
los resultados obtenidos seran socializados y difundidos con el grupo de participantes de
manera transparente y legitima.
PRIVILEGIO DE RETIR
Si usted accede a ser participe de la investigacion tiene total derecho a retirarse del estudio,
en caso que se presente alguna situacion importante que amerite su retiro. Su decision no
afectara su relacion actual o futura con el equipo de investigacion.
CONSENTIMIENTO VOLUNTARIO
Al firmar este documento esté refiriéndose a los siguientes aspectos: 1. Usted afirma que ha
leido este documento o se lo han leido. 2. Tiene satisfaccion respecto de la compresion de
este documento, el estudio de investigacion, sus riesgos y beneficios. 3. El grupo de
investigacion respondera cualquier duda o consulta que pudiera haber tenido sobre la
investigacion. 4. Al firmar a continuacion, expresa que Si desea participar en este estudio.
El equipo de investigacion le proporcionara una copia de este documento para sus registros.
Si tiene alguna pregunta mas adelante, el grupo de investigacion responderan sus consultas

mediante los siguientes medios de contacto:

Si en alglin momento siente presién para participar, o si tiene alguna pregunta con respecto a
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sus derechos o sobre este documento por favor comunicarse con el M.Sc. Juan José Ramirez
Ulloa, tutor de la presente investigacion

Correo electronico: jjramirez7 @gmail.com

Consentimiento Informado

Yo (nombre de la persona) con cédula

, decido (SI-NO) participar de la investigacion al haber

leido detenidamente la informacion presentada con anterioridad.

Si su respuesta es afirmativa, Autoriza ser contactado por los siguientes medios

(seleccione uno o ambos medios de comunicacion)

Correo electronico:

Celular:

*La informacion aqui brindada sera tratada con extrema confidencialidad y

Unicamente con fines académicos*

Firma:



mailto:jjramirez7@gmail.com
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Apéndice L
Carta de consentimiento informado para la presencialidad del estudiantado con TFG
vigente
UNIVERSIDAD NACIONAL

Centro de Investigacion y Docencia en Educacién (CIDE)

Division de Educacién Bésica (DEB)

Consentimiento informado para la presencialidad del estudiantado (con TFG vigente)
gue debe realizar actividades presenciales que sean estrictamente necesarias para el

logro del proceso de investigacion, en la coyuntura de la pandemia por COVID-19.

Yo (NOMBRE COMPLETO DE LA PERSONA
ESTUDIANTE), con cedula , mayor de edad, lugar de residencia
(Provincia Canton, Distrito ), direccién domicilio
( ), correo electronico

( ), numero de teléfono de contacto ( ), persona
contacto en caso de emergencia (NOMBRE

COMPLETO PERSONA CONTACTO), namero de telefono de emergencia

( ) en la categoria de estudiante de la UNA, que cuento con el

siguiente seminario “Promocion de espacios de acompafiamiento pedagogico para la
construccion de saberes y habilidades de personas docentes para el abordaje inclusivo de la
Primera Infancia, referentes al aprendizaje por medio del movimiento, lidica y juego”
presentado como anteproyecto en Julio del afio 2021, en pleno uso de mis facultades, de
manera libre y voluntariamente declaro que el sefior Juan José Ramirez Ulloa tutor del TFG
donde ejecuto mis actividades, me ha brindado informacion suficiente, completa, clara,
oportuna, en un lenguaje comprensible sobre el SARS-Cov-2, los mecanismos de

transmision, los peligros y factores de riesgo asociados a contraer Covid-19, asi como las
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medidas de proteccion y prevencion aplicables, incluidos el equipo de proteccion personal y

los implementos de higiene y proteccion que debo utilizar. Ademas, reafirmo lo siguiente:

Que conozco, he leido y he comprendido el “PROTOCOLO PARA LA
REACTIVACION DE ACTIVIDADES PRESENCIALES EN LAS
ACTIVIDADES DE LOS TFG, O EN PROGRAMAS, PROYECTOS Y
ACTIVIDADES ACADEMICAS DE INVESTIGACION, EXTENSION Y
DOCENCIA'Y EN LAS ACCIONES DE RELACIONES EXTERNAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL EN EL MARCO DE LA PANDEMIA POR COVID-
197, asi como el protocolo interno y propio de la Division de Educacion Basica para
autorizar la participacion de manera presencial en..., mismo que cuenta con el aval y
protocolo especifico por parte del Area de Salud Laboral de la UNA.

He sido debidamente informado de las medidas de distanciamiento, uso de
equipo, implementos y practicas necesarias para disminuir en forma razonable la
posibilidad de contagio propia y de las demas personas.

Fui debidamente advertido del alto riesgo de transmision del virus SARS
Cov-2, de la presencia de otras personas en las instalaciones de la Escuela, asi como
de las caracteristicas de los procedimientos y actividades que ejecutaré en mis
responsabilidades como becado; en virtud de lo cual no es posible asegurar un riesgo
nulo de transmision del virus, aun en cumplimiento de todos los protocolos de
proteccidn, seguridad e higiene disponibles e instaurados.

Conozco sobre la posibilidad de revocar, en cualquier momento el actual
consentimiento, sin necesidad de expresar la causa.

Confirmo que no presento (ni he presentado) ningln sintoma asociado con el
virus, no he circulado en lugares publicos, ni he tenido contacto directo con personas

fuera de mi burbuja social.
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VI Me comprometo a informar de inmediato a mi persona académica responsable
y tomar las medidas que correspondan, en caso de sospecha de haber contraido el
Covid-19, presente sintomas o bien, tenga contacto cercano con pacientes positivos o
sospechosos por Covid-19.

VIl Entiendo que la Caja Costarricense de Seguro Social en el oficio GG-0733- 2020,
publicado el 20 de marzo de 2020, sefiala que “Respecto a la poblacion no cubierta
bajo ninguna modalidad de aseguramiento, y de presentar sintomas como fiebre
mayor a 38 grados, tos, disnea, dolor de cabeza, de garganta, muscular y de
articulaciones, se le garantizara la atencion médica necesaria y adecuada a las
condiciones de salud que presenta la persona de manera que el costo de los
servicios para evitar los contagios de coronavirus COVID — 19, sera asumido por el
Estado y no por el paciente sin capacidad de pago, cuya funcién comprobatoria y de
control interno correspondera a la Caja Costarricense de Seguro Social con
posterioridad”.

VIl Conozco, acepto y aplico las siguientes disposiciones

1. Estd TERMINANTEMENTE PROHIBIDO el ingreso de personas con sintomas o
signos de resfriado o gripe, o pérdida de gusto y olfato, diarrea o fiebre.

2. Esta TERMINANTEMENTE PROHIBIDO el ingreso de personas que tengan o
hayan tenido contacto cercano con pacientes positivos 0 sospechosos por Covid-
19, en los dltimos 14 dias.

3. NO esté autorizada la visita 0 permanencia de personas estudiantes en el edificio
u otras instalaciones, que no estén vinculadas a las actividades autorizadas en los
protocolos institucionales por Covid-19.

4. Es OBLIGATORIO el uso de mascarilla al ingreso y durante su permanencia en

el edificio. Esto también aplica en espacios cerrados (oficina, laboratorio, entre



533

otros) compartidos con otra persona. Se exceptua esta regla mientras esté en el
lugar donde ingiere alimentos (comedor), si se encuentra sin compafiia.

. Al'ingresar al edificio, es OBLIGATORIO el uso correcto de pediluvio para la
limpieza del calzado, ubicado en cada una de las entradas habilitadas del edificio.
. Alingresar a las instalaciones, es OBLIGATORIO el lavado de manos con agua y
jabon: para ello, dirijase al lavatorio que se ubica para tal fin. Posteriormente,
utilice alcohol en gel.

. Se debe cumplir con el aforo aprobado (maximo del 20%) por el Area de Salud
Laboral de la UNA, vigente para cada recinto, del total del personal en un mismo
momento, y en consideracion de las posibilidades de desplazamiento en la
superficie atil transitable que garantice el distanciamiento de 1.8 metros.

. Hacer uso frecuente y debido de las estaciones para su desinfeccion, que
proporcionan alcohol en gel, pafiuelos o toallas desechables y un cesto de basura
para disponer de los pafiuelos utilizados en sus espacios laborales (oficinas,
laboratorios).

Mantenga una distancia de 1.8 metros con sus comparieros (as) de trabajo y
visitantes. Si requiere de acercarse a ellos, hagalo SIEMPRE con equipo de

proteccién personal y en procura del menor tiempo posible de contacto.

10. Limpie y desinfecte los objetos (fomites) y superficies entre cada usuario, tales

como mostradores o superficies de apoyo e instrumentos. Cuando sea inevitable el
uso compartido de instrumentos, equipos o materiales, se realizara la desinfeccion

de estos antes de compartirlos.

11. Asegurese de utilizar los espacios con ventilacion natural, sin que se generen

corrientes bruscas de aire.
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12.En los comedores se estableceran roles/horarios con la finalidad de garantizar un
distanciamiento de minimo 1.8 metros entre las personas (50% de aforo).
13. Cubrase cuando tose o estornude con un pafiuelo desechable, luego tirelo a la
basura o bien, utilice el protocolo de estornudo en caso de no contar con pafiuelo.
14.No genere ni permita aglomeraciones en las instalaciones del centro educativo.
Evite las “reuniones de pasillo”.
15. Las personas estudiantes no estaran en contacto con publico en general (recepcion
de muestras, atencion de duefios de pacientes, entre otras).
Al comprender todo lo anterior y ser aclaradas todas mis dudas y los riesgos mediante
explicaciones claras y sencillas, de manera consciente y autbnoma, me comprometo a seguir
ESTRICTAMENTE el protocolo establecido por el Trabajo Final de Graduacion titulado
“Promocion de espacios de acompafiamiento pedagogico para la construccion de saberes y
habilidades de personas docentes para el abordaje inclusivo de la Primera Infancia,
referentes al aprendizaje por medio del movimiento, lidica y juego” y aprobado por el Area
de Salud Laboral de la UNA, para mantener mi integridad fisica, mi condicion de salud y la
de mi nacleo familiar inmediato o “burbuja social” con quien convivo. Declaro que estoy
oportunamente informado/a y doy mi consentimiento para prestar mis servicios.
Juan José Ramirez Ulloa Firma Fecha

Nombre y firma de la persona estudiante responsable. Fecha
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