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ACTA DE LA SESION  66 

FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE NIÑAS Y NIÑOS MEDIANTE LA 

ARTICULACION INTERSECTORIAL (CCSS-MEP-CEN/CINAI-MS-UNA-UNED-UCR)  

 

Líneas de acción 2015-2022 respecto a las cuales se organiza el trabajo:  

 

1. Consolidar conformación y funcionamiento de equipos de trabajo intersectorial. 

2. Divulgar, promover y facilitar la estrategia de trabajo conjunto. 

3. Diseñar procesos de capacitación a los equipos intersectoriales.   

4. Diseñar de instrumentos normativos (manuales, protocolos, lineamientos, entre otros) 

5. Definir sistema de información a utilizar para garantizar la toma de decisiones efectiva respecto a las estrategias en 

marchar  

Jueves 17 de noviembre de 2022 

Lugar: Sesión Virtual mediante TEAMS  

Hora de inicio: 8:30 am Hora de cierre:  

 

EQUIPO NACIONAL INTERSECTORIAL (ENI) 

Nombre completo Teléfono Correo E Asistencia 

EQUIPO NACIONAL INTERSECTORIAL  

1. María Palma Ellis. 

Representante 

designada por el MEP 

de Dirección de 

Programas de Equidad. 

2233-6027 Ext. 

4034 

8829-6619 

maria.palma.ellis@mep.go.cr; Ausente 

2. Faynier Hidalgo Diaz. 

Representante 

designada por MEP de 

UPRE 

89209738 faynier.hidalgo.diaz@mep.go.cr; Presente 

3. Gabriela Gamboa 

Naranjo. Representante 

designada por MEP de 

Dirección de Desarrollo 

Curricular.  

89639797 gabriela.gamboa.naranjo@mep.go.cr; Ausente 

4. Adriana Diaz Madriz. 

Representante 

designada por MEP de 

Dirección de Desarrollo 

Curricular. 

83021704 adriana.diaz.madriz@mep.go.cr;  Presente 

5. Luis Carlos Vega 

Altamirano. 

Representante 

designado por MEP de 

Dirección de Desarrollo 

Curricular. 

8332-4211 luis.vega.altamirano@mep.go.cr;  Presente 

6. Franklin Rojas Blanco 

Representante 

designada por MEP de 

Dirección de Desarrollo 

Curricular 

 franklin.rojas.blanco@mep.go.cr Ausente 

mailto:maria.palma.ellis@mep.go.cr
mailto:faynier.hidalgo.diaz@mep.go.cr
mailto:gabriela.gamboa.naranjo@mep.go.cr
mailto:adriana.diaz.madriz@mep.go.cr
mailto:luis.vega.altamirano@mep.go.cr
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• Alexis Jimenez Lopez 

Representante 

designado por MEP de 

la Contraloría de 

Derechos Estudiantiles 

 alexis.jimenez.lopez@mep.go.cr Ausente 

7. Marlene Montoya 

Ortega. Representante 

designada por la CCSS. 

2223-8948 mmontort@ccss.sa.cr; Presente 

8. Adelaida Mata Solano. 

Representante 

designada por la CCSS. 

8367-4854 

2223-8948 
amatas@ccss.sa.cr; Presente 

9. Dora Hernández CIDE-

UNA 

8890-4816 

2277-3370 

dorahv@gmail.com;   

dora.hernandez.vargas@una.cr; 
Presente 

10. Sunny González 

Serrano. Enfermería-

UCR 

8815-8104 sgonzalez17@gmail.com;    

11. Rosa María Hidalgo 

Chinchilla. Educación 

Preescolar. UNED 

2224-2726 

8810-0838 

rhidalgo@uned.ac.cr;  

rositahidalgo66@gmail.com; 
Ausente 

12. Maria Eugenia 

Villalobos Hernández. 

Direccion Nacional de 

CEN-CINAI  

2256-4716  eugenia.villalobos@cen-cinai.go.cr; Ausente 

13. Rocio Tafalla 

Bermudez. Direccion 

Nacional de CEN-

CINAI  

87030767 rocio.tafalla@cen-cinai.go.cr; Ausente 

14. Nohelia Brenes Lopez. 

Secretaria Tecnica Red 

Nacional de Cuido y 

Desarrollo  

83389841 
nbrenesl@pani.go.cr; 

noebrenes@hotmail.com; 
Ausente 

 

AGENDA  

 

1. Saludo y bienvenida. 

 

2. Bienvenida al Equipo Nacional a los dos nuevos representantes del Ministerio de Educación 

Pública:  

a. Franklin Felipe Rojas Blanco Representante designada por MEP de Dirección de Desarrollo 

Curricular 

 

b. Alexis Jimenez López Representante designado por MEP de la Contraloría de Servicios 

Estudiantiles 

 

3. Comentario de avance del proceso de firma del Convenio Marco (SAIID-RISA) periodo 2022-

2027.  

 

mailto:amatas@ccss.sa.cr
mailto:dorahv@gmail.com
mailto:sgonzalez17@gmail.com
mailto:rhidalgo@uned.ac.cr
mailto:rositahidalgo66@gmail.com
mailto:eugenia.villalobos@cen-cinai.go.cr
mailto:nbrenesl@pani.go.cr
mailto:noebrenes@hotmail.com


                                                                                                    
 

 

 

 

3 

4. Presentación resumida del Informe del Foro de las Redes Integradas Intersectoriales de Servicios 

de Atención al Desarrollo de Niñas y Niños (RISA – COLSE) realizado el jueves 13 y viernes 14 

de octubre de 2022 (https://drive.google.com/drive/folders/1BqTiZnc2tCvasEV8N32GApbSkDKyNmCK?usp=share_link)  

 

5. Presentación de avance de Manual Nacional Intersectorial.  

 

6. Análisis de la propuesta borrador del Protocolo para formalizar la relación de las Sedes 

Regionales de CONAPDIS con los Equipos Regionales Intersectoriales SAIID-RISA según acuerdo 

de sesión anterior.  

 

7. Socialización de oficio DDSS-AAIP-0724-2022 Criterios de referencia niños y niñas con 

trastorno de conducta de CEN-CINAI a la CCSS y de propuesta de capacitación coordinada.  

 

8. Informe de avance MEP-CCSS proceso de aplicación del hemograma en preescolares y niñas de 

10 años.  

 

9. Informe de avance articulación Universidad Santa Paula - Universidad Nacional para concretar 

lo relativo al proceso de implementación de la investigación en torno a prácticas que 

promueven la atención con enfoque centrado en la familia.  

 

10. Socialización de respuesta a oficio ENI-011-2022 Solicitud a OPS de sistematización de la 

experiencia SAIID-RISA 2017-2022.  

 

11. Definición de cronograma de capacitación 2023 para el inicio de funcionamiento de la 

Plataforma del Sistema de Atención Integral Intersectorial del Desarrollo de Niñas y Niños. 

 

12. Definición del cronograma de reuniones del Equipo Nacional para el 2023. 

 

13. Seguimiento de acuerdos pendientes. 

 

a. Coordinación para definición de criterios de referencia a Psicología en Región Huetar 

Atlántica y apoyo a equipos de subregión Guápiles.  

 

b. Criterios de referencia a Servicios de Odontología de la CCSS en la Región Brunca. Proceso 

vinculado con CEN-CINAI. 

 

c. Proceso Servicios de Odontología en Centros Educativos.  

 

d. Socialización de respuesta de CENAREC oficio ENI-009-2022 referido a opciones de 

capacitación vinculada con manejo de trastornos de comportamiento en general y TEA en 

particular inicialmente para los equipos de la Pacífico Central.  

e. Diseño de oficio dirigido a Direcciones Regionales de Educación San José Oeste y San José 

Norte con motivo de la integración de fortalecimiento de la gestión de los Equipos Locales 

https://drive.google.com/drive/folders/1BqTiZnc2tCvasEV8N32GApbSkDKyNmCK?usp=share_link


                                                                                                    
 

 

 

 

4 

RISA de Tibás, Tibás -Uruca Merced y Carpio León XIII, sesión programada para el 01 de 

marzo de 2023 de 8 a 12 md.  

 

14. Proponer que la sesión del diciembre se dedica exclusivamente a la evaluación del 2022 y la 

programación del 2023. 

 

15. Asuntos propuestos por las personas miembros del equipo. 

 

TEMAS ABORDADOS Y ACUERDOS 

 

1. Se realiza saludo y se da la bienvenida a las personas participantes en la sesión. 

 

2. Se confirma la integración de los dos nuevos representantes del MEP al Equipo Nacional:  

Sr. Franklin Rojas Blanco Representante designada por MEP de Dirección de Desarrollo 

Curricular y Sr. Alexis Jimenez López Representante designado por MEP de la Contraloría de 

Servicios Estudiantiles, quienes formalmente participarán a partir de este momento en todas las 

actividades realizadas por este equipo.  

 

3. Se comenta el avance del proceso de firma del Convenio Marco (SAIID-RISA) periodo 2022-

2027, indicando que el MEP a la fecha no ha expresado su aval y que es vital pasar al proceso 

de firma porque el representante de CONARE deja el puedo el 03 de diciembre y la 

representante de la REDCUDI también va a cambiar.  

 

ACUERDO. El Subequipo MEP – SAIID gestionará una reunión de urgencia a lo interno del 

MEP para valorar la situación. Una vez que la ruta de resolución del MEP esté clara se 

contactará al Ministerio de Salud para valorar la situación del cambio de su jerarca.  

 

4. En relación con el Foro Nacional de resultados 2022 las personas miembros del Equipo 

Nacional indican que fue una experiencia altamente exitosa. Enfatizan la necesidad de felicitar 

al los Equipos Locales y Regionales por su excelente labor. El foro evidencias resultados 

sobresalientes en la derivación de referencias, la capacitación de personas funcionarias y 

atención a los niños y las niñas de manera oportuna.  

 

Se confirmar lo exitoso de la iniciativa para la maximización de los recursos y la potenciación 

de procesos de comunicación asertiva entre las instituciones.  

  

ACUERDO. Enviar oficio a los jerarcas de rendición de cuentas y fortalecimiento de la 

propuesta SAIID-RISA.  

 

5. Presentación de avance de Manual Nacional Intersectorial con los cambios sugeridos por 

Subequipos MEP – SAIID y Universidades.  

 

ACUERDO. Compartir el borrador generado en la sesión para continuar con su construcción 

del Manual en el 2023.  
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6. Se realiza el análisis de la propuesta borrador del Protocolo para formalizar la relación de las 

Sedes Regionales de CONAPDIS con los Equipos Regionales Intersectoriales SAIID-RISA.  

 

ACUERDO. Continuar con las negociaciones con CONAPDIS para la formalización de la firma 

del protocolo.  

 

7. Se socializa el oficio DDSS-AAIP-0724-2022 Criterios de referencia niños y niñas con trastorno 

de conducta de CEN-CINAI a la CCSS y se presenta la siguiente propuesta de capacitación 

coordinada:  

 

Tema Participantes Propuesta de Fechas Hora Enlace  

Trastorno 

Déficit 

Atencional 

Docentes con grupos acreditados del 

MEP 

Profesional Docencia OL 

Profesional Psicología OL 

Profesional Terapia Lenguaje 

Se estima participación de 200 

personas 

Sesión 1: Definición y 

manifestaciones clínicas 26 enero 

2023 

Sesión 2: Intervenciones sugeridas 

según evidencia 2 de febrero 2023 

8:30 am a 

10:30 a.m. 

Lo programa 

Dirección 

Nacional de 

CEN-CINAI y 

se lo pasa a la 

doctora.  

Trastorno 

Espectro 

Autista 

(Se propone 3 

grupos) 

Grupo 1: RHC, RCH, RCO 

330 personas 

ASSC2 

Profesionales de establecimiento 

Profesionales de OL (Docencia, 

Psicología y Terapia de Lenguaje) 

Sesión 1: Definición y 

manifestaciones clínicas 24 de 

febrero 2023 

Sesión 2: Intervenciones sugeridas 

según evidencia 31 de marzo 2023 

1:00 pm a 

3:00 p.m. 

Lo programa 

Dirección 

Nacional de 

CEN-CINAI y 

se lo pasa a la 

doctora.  

Grupo 2: RCS, RCN, RPC 

330 personas 

ASSC2 

Profesionales de establecimiento 

Profesionales de OL (Docencia, 

Psicología y Terapia de Lenguaje) 

Sesión 1: Definición y 

manifestaciones clínicas 3 de marzo 

2023 

Sesión 2: intervenciones sugeridas 

según evidencia 14 de abril 2023 

  

1:00 pm a 

3:00 p.m. 

Lo programa 

Dirección 

Nacional de 

CEN-CINAI y 

se lo pasa a la 

doctora.  

Grupo 3: RBR, RHN, RCE 

330 personas 

ASSC2 

Profesionales de establecimiento 

Profesionales de OL (Docencia, 

Psicología y Terapia de Lenguaje) 

Sesión 1: Definición y 

manifestaciones clínicas 10 de 

marzo 2023 

Sesión 2: Intervenciones sugeridas 

según evidencia 21 de abril 2023 

1:00 pm a 

3:00 p.m. 

Lo programa 

Dirección 

Nacional de 

CEN-CINAI y 

se lo pasa a la 

doctora.  

 

8. Se informa que se realiza sesión de coordinación MEP-CCSS para analizar la aplicación del 

hemograma en preescolares y niñas de 10 años. En dicha sesión participa la Directora de la 

Dirección de Desarrollo Curricular, el Jefe del Departamento de I y II Ciclos, la Jefe del 

Departamento de Primera Infancia, una representante del Viceministerio Académico y 

representantes del Subequipo SAIID del MEP. Se indica que ya se cuenta con borradores del 

Consentimiento informado requerido y que el siguiente paso es presentar el proceso al 

Departamento de Salud y Ambiente por tanto hay que definir fecha de sesión con este equipo. 

La CCSS por su parte define sesión de trabajo con el Coordinador Nacional de Laboratorios 

Clínicos el miércoles 23 de noviembre a la 1 pm sesión a la cual se invita a las personas 

representantes del Subequipo MEP del SAIID. La sesión se realiza mediante la plataforma 

Zoom.  
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ACUERDO. Sugerir el 23 noviembre para sesión con el Departamento de Salud y Ambiente; 

contar con la participación de Adriana Díaz Madriz en la sesión con el Coordinador Nacional 

de Laboratorios Clínicos e informar al Equipo Nacional en próxima sesión el avance alcanzado.  

 

9. Se informa acerca del avance en la articulación de la Universidad Santa Paula y la Universidad 

Nacional para concretar lo relativo al proceso de implementación de la investigación en torno 

a prácticas que promueven la atención con enfoque centrado en la familia. Se indica que las 

implicaciones para el proceso SAIID es inicialmente la participación de uno de los equipos 

locales y hacia el final de la intervención el acceso a los materiales (escalas de enfoque 

centrado en la familia) para uso de los equipos. 

 

ACUERDO. Informar al Equipo Nacional en la próxima sesión el avance alcanzado. 

 

10. Se socializa la respuesta al oficio ENI-011-2022 Solicitud a OPS de sistematización de la 

experiencia SAIID-RISA 2017-2022:  

 

De: Tencio, Sra. Sonia (CRI) <tencioso@paho.org>  

Enviado el: martes, 27 de septiembre de 2022 18:02 

Para: Adelaida Mata Solano <amatas@ccss.sa.cr> 

CC: León, Lic. Lecsaira (CRI) <leonlec@paho.org> 

Asunto: Envío oficio CRI CDE 63.01-26927-22 apoyo para sistematización SAIID 

 

Estimada doctora Mata para su atención hacemos llegar el oficio CRI CDE 63.01-26927-22. Favor confirmar recibido. 

  

Saludos, 

 

Sonia L. Tencio Segura 

Asistente Área Técnica 

Oficina de OPS/OMS en Costa Rica 

OPS/OMS | Tel +(506) 2521-7045 Ext. 48846 

          

ACUERDO. Solicitar nuevamente el apoyo de la OPS en el mes de enero de 2023.  

 

11. Se define el siguiente cronograma de capacitación 2023 para el inicio de funcionamiento de la 

Plataforma del Sistema de Atención Integral Intersectorial del Desarrollo de Niñas y Niños 

considerando lo siguiente:  

 

a. 21 de febrero 2023 de 8 a 11 am Sesión de entrega técnica y capacitación a coordinadores 

regionales y Equipo Nacional 

b. 21 marzo, 2023  

a. 8 a 11 am Primera Sesión de entrega técnica y capacitación a coordinadores locales 

b. 1 a 4 pm Segunda Sesión de entrega técnica y capacitación a coordinadores locales 

c. 28 marzo, 2023 

a. 8 a 11 am Tercera Sesión de entrega técnica y capacitación a coordinadores locales 

b. 1 a 4 pm Cuarta Sesión de entrega técnica y capacitación a coordinadores locales 

d. 20 de junio de 1 a 4 pm. 2023 Sesión de evaluación de avance de carga de datos Equipo 

Nacional y Coordinadores Regionales 

 

mailto:tencioso@paho.org
mailto:amatas@ccss.sa.cr
mailto:leonlec@paho.org
https://linkprotect.cudasvc.com/url?a=http%3a%2f%2fwww.paho.org%2fhq%2findex.php%3flang%3des&c=E,1,PSq1WjiOWsXAuvIFOeVpOxfVR6DIX8Y0RwzgRhb5BFWheQTGupnyoQGmr2BnOHs2IJkDgZ48-yABRzCZdt9rN3Nzx5ldTMz3W8aZOuJa8w,,&typo=1
https://linkprotect.cudasvc.com/url?a=https%3a%2f%2fwww.paho.org%2fes&c=E,1,5xWifNmGx8eWKwQxTqbPfFG1bobxCr8jQvUK4K7e3g5e0A8JB5tQE_0GgwVm6CJ1VwLlZ2Gslb4HEz3sNGJgedDFtM4EkQm_zN5m4YCodi4TzHiPew,,&typo=1
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ACUERDO. Asumir esta propuesta de cronograma para el inicio de funcionamiento de la 

Plataforma del Sistema de Atención Integral Intersectorial del Desarrollo de Niñas y Niños. 

 

12. Se define el cronograma de reuniones del Equipo Nacional para el 2023: 

 

a. Jueves 19 de enero 

b. Jueves 23 de febrero 

c. Jueves 16 de marzo (fusión con sesión con equipo regional) 

d. Viernes 28 de abril sesión conjunta con coordinadoras regionales  

e. Jueves 25 de mayo  

f. Jueves 22 de junio  

g. Jueves 20 de julio  

h. Jueves 10 de agosto (fusión con sesión con equipo regional) 

i. Viernes 01 de setiembre sesión conjunta con coordinadoras regionales 

j. Jueves 12 y Viernes 13 de octubre (foro nacional) 

k. Jueves 16 de noviembre 

l. Jueves 07 de diciembre 

Todas de 8:30 a 12:30 pm. 

 

ACUERDO. Aprobar cronograma de sesiones del Equipo Nacional para el 2023. 

 

13. Se hace seguimiento de acuerdos pendientes. 

 

a. Informe de avance en el proceso de coordinación para definición de criterios de referencia 

a Psicología en Región Huetar Atlántica.  

 

ACUERDO. Informar al Equipo Nacional los resultados alcanzados.  

 

b. Definición de criterios de referencia a los Servicios de Odontología de la CCSS en la Región 

Brunca. Proceso de seguimiento a situacion analizada en relación con referencias de CEN-

CINAI. Se acuerda en el equipo intersectorial comunicar a las COLSE los criterios definidos 

para que los apliquen en el proceso de análisis de las referencias. Los equipos intersectoriales 

recibirán referencias que clasifiquen como riesgo alto y severo únicamente, dado que son la 

prioridad.  

 

A nivel central se hace necesaria una sesión de trabajo entre CCSS y Dirección Nacional de 

CEN-CINAI para analizar la situacion con el personal técnico de odontología de ambas 

instituciones y luego comunicar la información a la red de servicios.  

 

ACUERDO. Informar al Equipo Nacional los resultados alcanzados. 

 

c. Proceso Servicios de Odontología en Centros Educativos.  
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ACUERDO. El Subequipo MEP dará seguimiento al tema e informará al Equipo Nacional de 

los resultados alcanzados.  

 

d. Se socializa la respuesta de CENAREC al oficio ENI-009-2022 referido a opciones de 

capacitación vinculada con manejo de trastornos de comportamiento en general y TEA en 

particular inicialmente para los equipos de la Pacífico Central.  

 

Estimada doña Adelaida: 

 

Espero que se encuentre muy bien. 

Ya contamos con el aval para poder apoyarles, mañana estaré enviando su respuesta por correo. 

Saludos 

 

 

 

ACUERDO. Dar por recibida la información.  

 

e. Se aprueba el diseño de oficio dirigido a Direcciones Regionales de Educación San José 

Oeste y San José Norte con motivo de la integración y fortalecimiento de la gestión de los 

Equipos Locales RISA de Tibás, Tibás-Uruca-Merced y Carpio - León XIII, sesión programada 

para el 01 de marzo de 2023 de 8 a 12 md.  

 

ACUERDO. Se aprueba confección de oficio de convocatoria para la sesión programada el 

01 de marzo de 2023 de 8 a 12 md dirigido a las Direcciones Regionales de Educación San 

José Oeste y San José Norte con motivo de la integración y fortalecimiento de la gestión de 

los Equipos Locales RISA de Tibás, Tibás-Uruca-Merced y Carpio-León XIII.   

 

14. Se propone que la sesión del 08 de diciembre la agenda incluya cuatro temas: actualización de 

formulario de referencia, análisis de necesidad de documento normativo para formalizar el 

proceso de articulación para REDCUDI, evaluación del Plan de Trabajo del 2022 y elaboración 

del Plan de Trabajo del 2023. 

 

ACUERDO. Aprobar propuesta de agenda para la sesión del 08 de diciembre. 

 

******************UL****************** 

 

 

 

 


