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Con motivo del 
Día Mundial de la 
Seguridad y Salud 

en el Trabajo de 
la OIT el CIDSTA 

en alianza con 
el Proyecto 

Fortalecimiento 
de las capacidades 
nacionales para la 

gestión y reducción 
de las emisiones 
de Compuestos 

Orgánicos 
Persistentes (COP´s) 

organizaron las 
actividades centrales 

de celebración 
de la Facultad de 

Ciencias Médicas, 
donde participaron 

autoridades de 
las principales 
instituciones y 

organizaciones que 
abordan el tema en 

el país.
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¿ C u á l e s  s o n 
l o s  p ro b l e m a s 
d e  s a l u d  q u e 
s e  p re s e n t a n 
c o n  m ay o r 
f re c u e n c i a , 
p ro d u c t o  d e 
l a s  s u s t a n c i a s 
q u í m i c a s ?
Intoxicación aguda
Enfermedades en la piel
Esterilidad en hombres
Enfermedades 
respiratorias, cardiacas y 
nerviosas
Cáncer
Otras

F a c t o r  d e 
R i e s g o s 
q u í m i c o s 
Es la exposición 
a diferentes tipos 
de sustancias 
químicas que 
son dañinas para 
la salud y están 
presentes en 
el ambiente de 
trabajo; éstas se 
encuentran en 
diferentes formas: 
polvo, gas, sólido, 
líquido, neblina y 
vapor.

E x i s t e n  m u c h o s 
f a c t o re s  
q u e  i n f l u y e n 
e n  l o s  d a ñ o s  
q u e  o c a s i o n a n  
l a s  s u s t a n c i a s 
q u í m i c a s  e n 
e l  l u g a r  d e 
t r a b a j o , 
t a l e s  c o m o :
La toxicidad de las 
sustancias.
Las propiedades físicas 
de las sustancias.
El tipo de prácticas  
de trabajo.
La naturaleza y duración 
de la exposición.
La susceptibilidad del 
trabajador

A l g u n a s
d e  s u s t a n c i a s 
q u í m i c a s  m á s 
f re c u e n t e s 
q u e  s e 
e n c u e n t r a n  e n 
e l  a m b i e n t e 
d e  t r a b a j o 
s o n

Plaguicidas
Metales (Plomo)
Asbestos
Madera y resinas
Monóxido de carbono
Pelusa de la tela
Detergente
Solventes
Pinturas

¿ C ó m o 
e n t r a n  l a s 
s u s t a n c i a s 
q u í m i c a s  a l 
o rg a n i s m o ?
Por vía digestiva 
(boca)
Por vía dérmica (piel y 
músicas)
Por vía respiratoria 
(fosas nasales y 
pulmones)

El Día Mundial 
de la Seguridad 
y Salud en el 
Trabajo de la 

OIT del 2014, se dedicó 
a abordar el tema de los 
productos químicos en el 
trabajo, por la cantidad 
y frecuencia con la que 
se encuentran en las 
diferentes
actividades económicas.
A continuación se 
presentan algunos 
conceptos de intrés 
para su conocimiento y 
abordaje preventivo.
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Con el propósito de 
involucrar a los estudiantes 
de la carrera de medicina 
en las actividades de 

promoción de la salud y prevención 
de la enfermedad en los sistemas de 
trabajo, se desarrolló la I Muestra 
Científica en Salud, Trabajo y 
Ambiente, en la cual se realizó durante 
dos días una exposición de carteles 
y actividades demostrativas de los 
principales agentes de riesgo en los 
lugares de trabajo y las actividades de 
gestión y control de los mismos.
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Dentro de las 
actividades 

para implementar el 
componente 5 del 
Programa SALTRA, 
referente a la 
capacitación de talento 
humano en salud 
ocupacional en la 
región, en la Facultad 
de Ciencias
Médicas a través del
CIDSTA, se conformó 
la Comisión de 
Desarrollo Curricular 
de la Maestría en 
Gestión y Control de 
la Salud, Seguridad 
y Ambiente en el 
Trabajo, con el 
propósito de elaborar 
el plan de estudios 
y el diagnóstico 
educativo y someter la 
misma a la aprobación 
de las autoridades 
universitarias.
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El CIDSTA se ha integrado 
a diferentes organismos 
interinstitucionales para la 
colaboración en el desarrollo 

de actividades de vital importancia 
para la salud pública del país:

Durante 2014 el CiDSTA 
ha participado en la 
elaboración de varios 
documentos publicados 
por el Programa SAlTrA, 
donde se destacan el Perfil 
de Salud ocupacional de 
Honduras y el manual de 
medidas Antropométricas, 
así como varios artículos 
en el boletín las Noticias 
Centroamericanas.

 Miembro del Comité Interinstitucional de 
Estadística Vitales (CIEV)

 Miembro de la Comisión Nacional de 
Gestión Productos Químicos (CNG)

 Miembros Subcomisión de Salud de la CNG

 Miembro de la Comisión para la creación 
del Centro Nacional de Toxicología

Así como en grupos de apoyo 
técnico a proyectos regionales 
del Programa SAlTrA

 Miembro grupo Trabajo Regional de 
Perfiles de salud ocupacional y ambiental

 Miembro grupo Trabajo Regional de la 
Encuesta de Condiciones de Trabajo y Salud 
(ECCTS)



El CIDSTA actúa como centro de referencia nacional para 
la coordinación interinstitucional (nacional e internacional) 
sobre temas de salud, trabajo y ambiente. Así como establecer 
alianzas con organizaciones nacionales e internacionales para 
diseñar, dirigir e implementar proyectos de investigación y 
desarrollo en estos temas.

Información sobre Programa SALTRA y CIDSTA

Dirección: Facultad de Ciencias Médicas, UNAH. Edificio 
CM4, 6to piso 
Coordinación Nacional: Lino Carmenate Milián, 
98504285, lcm69e@yahoo.es

Misión 
Garantizar, a través de la investigación científica 
y las intervenciones, el desarrollo de actividades 
de promoción, prevención, asistencia y control 
en salud ocupacional y ambiental de manera 
sostenible en colaboración con organizaciones 
nacionales y extranjeras contribuyendo a la 
Estrategia de Reducción de la Pobreza (ERP) y el 
Desarrollo Humano Sostenible (DHS).

AsistenciA 
técnicA:  

Nely Figueroa 
Ana Padilla 

Cinthya Bonilla

edición 
Lino Carmenate Milián

coMité 
editoriAl
Ana Padilla

Nely Figueroa

diseño y 
diAgrAMAción 
Zservicios Gráficos

 Centro de 
Investigación y 
Desarrollo en 

Salud, Trabajo y 
Ambiente

 Salud, Trabajo 
y ambiente en 

América Central

Visión 
Ser un Centro universitario de carácter técnico 
y científico que promueva, diseña, ejecuta y 
controla servicios especializados en salud, 
trabajo y ambiente. Convirtiéndose en un 
centro de referencia nacional para la vigilancia 
epidemiológica en salud de los trabajadores y 
el ambiente y en un centro de excelencia en la 
capacitación, formación y perfeccionamiento de 
los recursos humanos a nivel nacional.

www.sa l t ra . una .a c . c r   www.ca l t t a copsa .una .a c . c r

En colaboración con el Programa de Publicaciones  e impresiones de la Universidad Nacional , Costa Rica.  
Esta publicación ha sido posible gracias a la asistencia de la Unión Europea. Su contenido es responsabilidad 
exclusiva del Programa SALTRA y de ninguna forma se debe considerar como punto de vista de la Unión Europea. 


